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En | ' absence de M Gal uska (République tchéque), M Henze (All enngne),
Vice-Président, prend |l a présidence.

La séance est ouverte a 15 h 10.

COCRDI NATI ON DES POLI TI QUES ET ACTI VI TES DES | NSTI TUTI ONS SPECI ALI SEES ET
AUTRES ORGANI SMES DES NATI ONS UNI ES DANS LES DOVAI NES SUI VANTS

a) | NTEGRATI ON D' UNE DEMARCHE SOUCI EUSE D EQUI TE ENTRE LES SEXES DANS TOUS
LES PROGRAMMES ET POLI TI QUES DES ORGANI SMES DES NATI ONS UNI ES

(point 4 a) de |'ordre du jour) (suite) (E/ 1997/64, 66 et 94; E/ 1997/ NGJ 1)

Mre KI RSCH (Luxenbourg), prenant |a parole au nom des pays
de |'Union européenne, renercie |l e Secrétaire général pour son rapport
(E/ 1997/ 66) ainsi que pour |les recomuandations pratiques qu'il contient.
La m se en oeuvre du Programme d'action de Beijing représente une étape
fondanental e pour la réalisation de la pleine égalité des droits et des
chances entre les femmes et |l es homes. L'intégration d' une perspective
sexospéci fi que dans tous | es programes et politiques des organi snmes des
Nati ons Unies devra se situer dans |l e contexte de cette m se en oeuvre et
servir de nodéle pour |'exécution au niveau national. Il serait utile que les
concl usi ons concertées soi ent précédées d' une définition du concept néne car
il subsiste dans |le systéne des Nations Unies un degré d'inconpréhension
qui va de pair avec un manque d' expertise technique en ce qui concerne |les
qguestions ayant trait a |'égalité entre |l es sexes.

L' anal yse des distinctions fondées sur |l e sexe est un outil essentie
pour conprendre |'inpact et |les incidences de tous |es progranres et
politiques des organi smes des Nations Unies. lgnorer |'inportance de |la
sexospécificité contribue a éval uer de fagon inconpl éte |es probl énes qu
se posent et a mal juger |es obstacles qui doivent étre surnontés. Les débats
du Conseil devraient se concentrer sur |les noyens pratiques et concrets pour
renforcer la coordination dans |'ensenble du systéme et faciliter |'adoption
d' une perspective sexospécifique.

Afin de nettre en oeuvre | es reconmandati ons contenues dans |e rapport
du Secrétaire général, des engagenents politiques aussi bien que budgétaires
devront étre pris. Pour pouvoir traduire la théorie par des réalités
pratiques, il faudra des ressources adéquates ainsi que |la capacité et
| " expertise technique. Dans ce contexte, Mme Kirsch souligne |'inportance

de la formation visant a sensibiliser |le personnel et de techni ques
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d' anélioration du recrutement. La formation devra faire partie d' une stratégie
plus large qui inclurait égalenment des lignes directrices visant a établir des
mesures d'incitation ainsi que |'obligation de rendre conpte.

Ce processus denande une éval uati on conti nue de ménme qu' un engagenent
de responsabilité qui commence aux niveaux les plus élevés. A cet égard, la
Conseil | ére spéciale du Secrétaire général pour la parité entre |les sexes et
la promption de la fenme a un réle inportant a jouer. L'exanmen du Progranme
d' action de Beijing que feront en 1998 |la Conmmi ssion de |la condition de la
femme et | e Conseil donnera |'occasion de faire le bilan des réussites et des
obst acl es rencontrés.

La Conmi ssion de la condition de la femrme devra jouer un rodle de
catal yseur et devra attirer |'attention d' autres organi smes du systene
sur |'inpact que | a probl énati que honmmes-fenmes a sur des questions auss
différentes que la politique, la sécurité, les conflits armés, les droits de
" horme, |es drogues, le crine et la violence. Dans ce contexte, Mre Kirsch se
félicite des dispositions prises par la Division de la pronotion de la feme
et par le Centre pour les droits de |'homme pour améliorer |a coordination
et la coopération entre la Conmi ssion de la condition de la feme et la
Conmi ssion des droits de |'home.

Enfin, |les pays nenbres de |'Union européenne restent préoccupés par
| a présence insuffisante de femmes aux niveaux |les plus élevés de la prise
de décisions au sein du systéne des Nations Unies. Les recomandati ons et
| es objectifs établis pour augnenter |eur nonbre dans |les rangs des hauts
fonctionnaires doivent étre ms en oeuvre, y conpris dans |es donuaines
rel evant du nmaintien de |la paix, de la diplomatie préventive et du
dével oppenent écononi que et soci al

M __MMKAWAGO (Ohservat eur de |a République-Unie de Tanzanie),

prenant |a parole au nomdu G oupe des 77 et de la Chine, dit que |le rapport
du Secrétaire général contient, outre une anal yse approfondie de |a question
un certain nonbre de reconmandations utiles qui pourront aider |es
gouvernenents, |le systéene des Nations Unies et |l e secteur privé a intégrer
une perspective sexospécifique dans leurs politiques et |eurs programres.
Cette intégration a été |'un des principaux sujets de débat de |la quatriene
Conf érence nondiale sur les femes qui s'est tenue & Beijing en 1995,

Les Etats représentés ont alors souligné |la nécessité et |'inportance de

concevoir, nettre en oeuvre et suivre des politiques et des programres
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intégrant |a distinction hommes-fenmes qui soient effectifs, efficaces et qu
se renforcent nutuellenent, a tous |les niveaux, tout en renforcant aussi le
pouvoir d' action et la pronotion des femes; |e Programme d' action adopté par
la Conférence a mis |'"accent & juste titre sur cette intégration

En ce qui concerne |l e systéne des Nations Unies, |e G oupe des 77 appuie
| a recommandati on tendant a ce que |' Assenbl ée général e, ses grandes
conmi ssions et autres organes subsidiaires, les institutions spécialisées et
| es autres organi smes internationaux tiennent conpte dans |leurs activités des
facteurs sexospécifiques. La mse en oeuvre efficace du Programre d' action
au ni veau national exigera une participation effective des gouvernenents,
des organi sati ons non gouvernenental es (ONG et de |la société civile dans
son ensenble. Les questions liées a la parité entre |les sexes devront étre
pl ei nement intégrées dans les politiques et |es programmes de dével oppenent,
conpte diment tenu de la situation particuliére de chague pays.

Une assistance internationale sera nécessaire dans des domai nes tels
que la création de capacités, les flux de ressources et le transfert de
technologie, a |'appui d activités qui visent a renforcer le pouvoir d' action
des femes dans | es pays en dével oppenent, en particulier dans |es pays
africains et les pays |es noins avancés (PM).

Pour améliorer la condition de la feme dans ces pays, il faut prendre
des nesures de dével oppenent général et notamment créer des débouchés
économ ques pour |les fenmes. A cet égard, un soutien international sous la
forme de ressources hunai nes et de financement adéquats aurait un inpact
direct sur le dével oppenent et | e renforcenment du pouvoir d'action des fenmes
dans ces pays. La création de mécani snmes de financenment conme des programes
de micro-crédit pourra fournir aux femmes |le capital nécessaire pour faire
démarrer et progresser leurs propres projets de dével oppenent. La plupart des
pays en dével oppenent nmanquant des ressources nécessaires pour instituer ce
genre de progranmes, |a conmunauté des donateurs devrait leur fournir |'appu
financier et |'assistance techni que nécessaires. En attendant, des nesures
devrai ent étre prises pour donner aux femmes acceés au crédit, sans conditions
restrictives telles que la caution d un collatéral. L'intégration d' une
per spective sexospécifique exigera la création d'institutions solides et
conpétentes aux niveaux national et international; il faudrait donc que |la
comunaut € internationale aide les efforts des pays en dével oppenent en vue

de créer des points de contact pour |les questions de parité entre | es sexes.
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Le Secrétaire général s'est engagé a favoriser |'intégration d' une
perspective sexospécifique. A cette fin, il faudrait renforcer I a Conm ssion

de la condition de la femme, s'agissant notamment de son rdle de coordi nation
pour |es questions de parité entre |l es sexes au sein du systene des
Nations Unies. Le Comité interorganisations sur les fermes et |'égalité entre
|l es sexes, la Division de la promotion de la ferme, ['Institut internationa
de recherche et de formation pour la pronotion de la femre (I NSTRAW et le
Fonds de dével oppenent des Nations Unies pour la femme (UNI FEM devraient
tous étre renforcés, leurs activités de soutien coordonnées et |eurs rapports
conmuni qués a la Conmi ssion de la condition de Ia fenmme.

Les conmi ssions régionales qui ont travaillé a |'él aboration des
progranmes régi onaux pour |eurs zones d'activité respectives ont joué un
rol e important dans les préparatifs de |a Conférence de Beijing et dans
["intégration d une perspective sexospécifique. Cette intégration devrait étre
un él ément inportant de | eurs programmes de travail. Pour s'acquitter de cette
| ourde téache, elles ont besoin d' un soutien financier renforcé.

Le Groupe des 77 et la Chine tiennent a souligner que |'intégration
d' une perspective sexospécifique a pour objectif global d' assurer une
représentation équilibrée des honmmes et des femmes a tous |es niveaux dans
la m se en oeuvre du Progranme d' action de Beijing et des autres progranmes
de dével oppenent.

M__Yong- Shi k HWANG (Républ i que de Corée) déclare qu' au cours des

derni éres décennies, |les Nations Unies ont |argenent contribué & la pronotion
de la condition de la fermme. Le Gouvernenent de |a République de Corée se
félicite tout particuliérenent du travail acconpli par |la Conm ssion des
droits de |'homme a propos de la lutte contre la violence a |'égard des femmes
et plus particuliérenent de |a nom nation d' un rapporteur spécial sur |a
question. Les travaux des Nations Unies a cet égard sont inportants, non
seul ement parce que la violence est la forme |a plus grave de violation des
droits de la fenme, mais aussi parce que |'échec ou la réussite de ces travaux
servira de référence pour la coordination de |la coopération entre |les
di fférents organi smes du systénme des Nations Unies en vue de |'intégration
d' une perspective sexospécifique dans |leurs politiques et |eurs programres.

Il est indispensable qu' une coordination soit établie entre la
Conmi ssion de la condition de la ferme et |es autres conm ssions techni ques

du Conseil afin d' anéliorer plus efficacenent la condition de la feme;
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| a dél égation de | a République de Corée appuie donc |a recomuandati on tendant
a ce que |'INSTRAWet |'UN FEM présentent |eurs rapports annuels a la

Conmi ssion de la condition de la femme, ce qui n'enpécherait pas de nmettre

| "accent comme il convient sur |la création de capacités au sein du
Secrétariat. Le Gouvernenent de |a République de Corée est favorable a |la
réunion de |'atelier commun organisé par le Comité interinstitutions sur |es
femmes et |'égalité entre les sexes et le Goupe d experts du Conmité d' aide
au dével oppenent de |' OCDE qui étudiera | es expériences acqui ses en matiere
d' intégration d' une perspective sexospécifique et les legcons a tirer de ces
expéri ences.

Il convient égal ement de s'occuper de |la question de |a représentation
équi li brée des homes et des fenmes au sein nénme du Secrétariat des
Nati ons Unies. La représentation paritaire des femmes dans la prise de
déci sions pernmettrait de meux intégrer une perspective sexospécifique dans |e
processus d' él aboration des politiques. Il est donc d autant plus regrettable
que trois ans seulenent avant la date linmte fixée pour arriver a la
représentation paritaire des femmes au Secrétariat, on ne dispose pas
d' information statistique conpléte sur ce point.

Le Gouvernement de |a République de Corée continue a oeuvrer pour
["intégration d' une perspective sexospécifique dans ses politiques national es
conforménment aux engagenents souscrits a la Conférence de Beijing. Dans le
contexte du suivi de cette conférence, il a promul gué en 1995 une loi sur la
pronmotion de la femme qui a pour objet d'intégrer cette perspective au niveau
nati onal, en encourageant |'égalité entre les sexes et la pronotion de |la
femme dans | es donai nes politique, économ que, social et culturel. Des points
de contact ont aussi été établis dans tous |les mnistéres pour s'occuper des
guestions concernant la condition de la feme.

M _HYNES (Canada), parlant aussi au nomde |' Australie et de |la
Nouvel | e- Zél ande, rappelle que |a quatriéme Conférence nondiale sur |es fenmes
a approuvé un Programme d'action d'envergure nondial e pour parvenir a
|"égalité entre les femmes et les hommes d'ici a |'an 2000. Toutefois, pour
s'acquitter de la tache qui lui inconbe en tant que responsable noral, le
systéne des Nations Unies doit commencer par nettre de |'ordre chez lui. |
faut relever des défis divers et adopter des approches de diverse nature.
L'intégration d une perspective sexospécifique dans tous |es programmes et

politiques recoupe tous |l es donmines d activité de |I'intégralité du systene
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et c'est donc trés exactenent |le type de question qui peut bénéficier d' une
coordi nati on par | e Conseil

Cette notion d'intégration repose sur un postulat trés sinple : tous les
progranmes et politiques de tout |le systéme doivent étre congus, appliqués et
éval ués en gardant constanmment et consciemment a |'esprit |les incidences
relatives qu'ils peuvent avoir pour les femes et pour |es hommes. Les débats
du Conseil devraient étre axés sur |les nesures a prendre pour donner a ce
postul at une application concréte.

En premer lieu, il faut qu'un engagenent clair et sans équivoque soit
pris aux niveaux les plus élevés a |'égard de la promotion de |'égalité entre
| es sexes. Pour encourager cet engagenment au niveau intergouvernenental, le

Consei|l devrait recommander a |'Assenbl ée général e de donner pour instruction
a ses grandes conmissions et a ses organes subsidiaires de prendre en
consi dération dans |leurs travaux les facteurs de sexospécificité. |l devrait
égal ement veiller a ce que dans tous |es processus d'exanen et de suivi des
conf érences nondi al es, une anal yse de | a représentation paritaire des hommes
et des femmes soit judicieusenment utilisée pour déterminer |es mesures a
prendre pour parvenir a |'égalité entre |l es sexes. La Conmmi ssion de |a
condition de la ferme a un rdle inportant a jouer car elle pourrait fournir
aux autres conmi ssions des lignes directrices sur la mani ére de traiter la
di nensi on fém nine dans |l es questions relevant de | eur mandat.

Dans certains secteurs du systéene des Nations Unies, |les secrétariats ne
peuvent pas prendre vrainent en conpte |es questions sexospécifiques faute
d' un mandat intergouvernenental clair et net. Il faudrait appliquer |a
recommandati on du Secrétaire général visant a ce que toutes |es comm ssions
t echni ques adoptent expressénment une décision sur |'intégration d' une
perspective sexospécifique; il faudrait aussi donner suite a |l a suggestion
formul ée & | a séance précédente et inviter |les organes financiers de
| ' Organi sation des Nations Unies proprenment dite et des institutions
spécialisées a maintenir dans leur intégralité |les ressources affectées aux
progranmes axés sur la parité des sexes.

Les organi smes des Nations Unies spécialisés dans les droits de |I'home
ont un rdéle particulier a jouer dans la pronmotion de cette parité. La
Commi ssion des droits de |'homme a pris une heureuse initiative en
encour ageant tous ces organi snes a adopter une perspective sexospécifique

syst énmati que.
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Un engagenent aux niveaux |es plus élevés est |e point de départ
essentiel et a cet égard |a dél égation canadi enne se félicite de |'engagenent
pris par |le Secrétaire général et par d autres hauts fonctionnaires. Le Comté
interinstitutions et la Division de la pronotion de la feme ont un rdle clef
a jouer pour que cet engagenent se traduise dans les faits. La dél égation
canadi enne espéere que le Comité interinstitutions définira une position
coordonnée sur la pronpotion et le renforcenment du pouvoir d'action des fenmmes
et sur |'intégration d une perspective sexospécifique. Dans tout |e systene,
" Admi ni stration a une responsabilité particuliére et devrait avoir
| " obligation de rendre des conptes pour ce qui est des progrés réalisés dans
|"intégration de cette perspective. Le Comté interinstitutions devrait
établir une liste des nesures de responsabilisation et faire périodi quenent
rapport sur |eur application.

Le représentant du Progranme alinentaire nondial (PAM est intervenu
avec brio sur la responsabilisation de |I'Adm nistration s'agissant de
|"amélioration de |a représentation des fenmes aux niveaux de la prise de
déci sions. Tant que cela ne sera pas fait, |'intégration d' une perspective
sexospécifique et |'analyse des distinctions fondées sur | e sexe aurai ent un
inmpact limté et n'apparaitraient guére que come un geste vain.

Quel ques progreés ont été faits dans la voie de cette intégration mais
jusqu' a présent il s'est essentiellenent agi de nbts. On a suggéré diverses
mani eres pernettant a différents organi smes du systéene de traduire ces paroles
en actes dans leur activité quotidienne. Ce faisant, ils apporteraient une
contribution inportante & la réalisation des objectifs fondamentaux des
Nations Unies. La paix, la justice et la prospérité pour tous ne pourront étre
atteintes que lorsque |les fenmes, partout dans |e nonde, seront devenues des
nenbres de plein droit de |a société, en conpléte égalité avec | es homres.

Mre McNI SH (Janmmique) appuie |a déclaration du porte-parole du
Groupe des 77; elle dit que |a facon de considérer |les femes come un groupe
vul nérabl e et | es questions fém nines conme narginales a cédé |la place a des
progranmes nati onaux et nondi aux dont |'approche est axée sur |la nécessité de
faire des réles et des responsabilités des hommes et des femes des él énents

de programmes et de décisions de principe.
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A la Jamaique, |'égalité entre |les sexes est considérée conme un él énment
i nportant du contexte plus large de |'égalité sociale et |la réalisation de
cette égalité est devenue un objectif national. En outre, en adhérant au
Programme d' action de Beijing, |e Gouvernenent jamaicain a nontré qu'il était
détermné a veiller a ce qu' une perspective sexospécifique soit intégrée a
tous |l es niveaux des politiques et des programes.

La Déclaration et le Programme d'action de Beijing ont défini les |lignes
directrices a suivre pour |'intégration d' une perspective sexospécifique dans
| es activités du systéne des Nations Unies. Le rapport du Secrétaire généra
(E/1997/66) fait le point des progrés réalisés a ce jour. Bon nonbre des
conmi ssi ons techni ques du Conseil et des commissions régionales ont déja
adopt € des résol utions préconisant cette intégration nmais elles ont apporté
une certaine lenteur a concrétiser ces résolutions. Il faut cesser de définir
["intégration conme une priorité accordée aux questions propres aux femes,
conme on a tendance a le faire, et nmettre en place des mécani snes pernettant a
ces organisnes d intégrer |'analyse de la parité des homres et des femes dans
| eurs activités.

Un cadre institutionnel positif s'appuyant sur |es niveaux |les plus
él evés est un préal abl e indispensable a la mse en oeuvre de politiques et
de programmes orientés vers |les questions de parité. |l est donc regrettable
de constater que, d aprés ce rapport, |'intégration d une perspective
sexospécifique continue a étre souvent percgue come une question d' un intérét
[imté et confondue dans une |l arge nmesure avec |le recrutenment de personnel de
sexe fémnin. Il faut nettre au point une approche claire et cohérente pour
veiller a ce que les questions de parité entre | es sexes soient placées au
centre des objectifs de politique et de dével oppenent; a cet égard, |la
dél égati on jamaicai ne appuie | es reconmandati ons fornul ées par |l e Secrétaire
général en vue de la mse en place d' unités adm nistratives et de points de
contact dans |l a structure institutionnelle de |'Organisation

D aprés |l e méne rapport et en ce qui concerne les activités
opérationnelles, il est davantage tenu conpte des questions sexospécifiques
au niveau des projets qu' au niveau de la formul ati on des politiques et
programmes. |l faudrait anal yser ces questions a tous |es niveaux, notanment
aux stades de la planification, de la programmtion, du suivi et de
| " évaluation. Un ordre de priorités devrait étre établi au niveau

i ntergouvernenmental et, sur le terrain, les priorités définies en fonction
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des besoins du pays devraient tenir conpte des engagenents pris aux niveaux
nati onal et international

En concl usion, |a dél égation janmicaine appuie toutes |les
recommandati ons figurant dans |le rapport du Secrétaire général ainsi que
["invitation faite par |a Conmi ssion de |la condition de la femme au Conseil de
présenter des reconmandati ons concernant |es nesures a prendre pour garantir
une approche comune des Nations Unies a |'échelle du systeéne.

M__MORJANE (Tunisie) déclare que grace a des réfornes | égislatives
et institutionnelles la ferme est véritablenent en Tunisie un partenaire
principal dans |'édification de |l a société et |la pronmotion du dével oppenent.
Le Gouvernement net en oeuvre un ensenbl e de progranmes nodul és au profit de
la femre rurale et de la petite fille, concernant aussi la formation
prof essionnell e des fenmes dans | es zones urbaines défavori sées en coopération
avec |le PNUD, |e FNUAP et |'UN CEF.

Le Gouvernenment tunisien estine que la solidarité internationale est
essentielle pour renforcer |les nmesures prises par |es gouvernenments pour
assurer le suivi de |la Conférence de Beijing et se félicite des mesures
déci dées par | es organes et organi smes des Nations Unies pour favoriser une
politique active d'intégration de perspectives sexospécifiques. Le systéne des
Nations Unies a ainsi |'opportunité d ouvrir ses structures et de pernettre
une présence plus inportante des femmes notament dans | es postes de décision

En ce qui concerne | a nobilisation des ressources humai nes et
financi éres nécessaires pour appuyer ces activités, il convient de renforcer
|"application de toutes |les résolutions pertinentes de |'Assenbl ée général e
qui préconisent la nobilisation de ressources additionnelles aux niveaux
national et international. Il faut aussi souhaiter que d'autres organi snes
multil atéraux et régionaux participent a cette oeuvre d' émanci pation
économ que et politique au profit de la fenme, agent mmjeur du dével oppenent
dur abl e des pays.

Mre HEYZER (Fonds de dével oppenent des Nations Unies pour |a
ferme) dit que, considérant |'égalité entre | es sexes comre une val eur
fondanmental e du dével oppenent, |es conseillers régionaux de |' UNI FEM j ouent
un r6le noteur dans la création d' équi pes spéciales interinstitutions pour
él aborer, a |'appui du systene des coordonnateurs résidents, des plans a
| " échell e du systene pour une action dans |e donmaine de | a sexospécificité.

En association avec | es ONG, ces équi pes spéci al es donnent aux groupes
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de femmes | a capacité de coopérer de nmamni ére interactive et efficace avec le
systenme des Nations Unies; elles identifient aussi |les problémes critiques qu
apparai ssent ainsi que |les stratégies a appliquer

L' UNI FEM of fre une perspective holistique des réalités de la vie des
fermes et forge des liens entre régions et domai nes thémati ques. Dans le
contexte de la réforme des Nations Unies, |'UN FEM pense a diverses
possi bilités pour coordonner et faire progresser |'intégration d' une
per spective sexospécifique : création de groupes thématiques interinstitutions
fourni ssant un cadre de réuni on aux fonds, aux programmes et aux institutions
spéci al i sées; él aboration de plans nationaux d'action en mati ére de
sexospécificité et d indicateurs d égalité entre | es sexes et de renforcenent
du pouvoir d'action des fenmmes; création de capacités pour pernettre au
personnel des Nations Unies, au niveau des pays, de forrmuler, de nettre en
oeuvre et d' évaluer des programmes intégrant |la distinction homes-femmes en
associ ati on avec | es gouvernenents et |es ONG mécani snes de coordi nation
entre |l es donateurs; groupes consultatifs permanents d'experts des questions
sexospéci fi ques venant des gouvernenents, des ONG des groupes de femmes et
des mlieux universitaires, création et mse a jour d un fichier d experts des
guesti ons sexospécifiques qui conpl étera ceux des institutions.

Dans | e processus de réfornme des Nations Unies, il faut prendre en
considération le rdle directeur de |I'Organisation, qu'il s'agisse de faciliter
| e suivi des conférences au niveau des pays ou de reconnaitre et d utiliser la
contribution que |'égalité entre | es sexes pourrait apporter a |la solution des
probl émes économ ques, sociaux et politiques.

M MM DLAM N (Cbservateur du Swazil and) approuve sans réserve

| a déclaration du porte-parole du Goupe des 77. Il se félicite de la création
du Comté interinstitutions sur les femmes et |'égalité entre | es sexes et
pense que, conme |le rapport |le reconmande, le Conité du programe et de la
coordi nation (CPC) devrait veiller a ce que des ressources additionnelles
soi ent di sponi bles pour |'intégration d' une perspective sexospécifique dans
tous les programmes. A cet égard, il fornule |'espoir que toute |'assistance
humai ne et financi ére dont |a Conseillére spéciale a besoin pour s'acquitter
de sa lourde téache lui sera fournie dans |le cadre du budget ordinaire.

Il faut renforcer |a coopération entre la Division de |a pronotion de
la femme et d'autres organi smes du systene des Nations Unies afin de faciliter

le suivi de toutes |es grandes conférences nondi al es des années 90. En ce qu
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concerne |la conposition du Secrétariat, il faut faire le maximumd' efforts
pour atteindre a tous les niveaux |'objectif de |'égalité de représentation
des deux sexes d'ici a l'an 2000. Il faudrait aussi nettre en place des
mécani smes concrets pour suivre réguliérenment |les progrés réalisés dans cette
voi e.

M _MABI LANGAN (Philippines) félicite |e Secrétaire général de

| " excell ence de son rapport (E/ 1997/66) et dit que |le Gouvernement philippin
net en oeuvre une stratégie nationale d'intégration des femmes qu'il juge
essentielle pour atteindre les objectifs du Programme d'action. Des nesures

coordonnées sont aussi nécessaires aux niveaux intergouvernenental et

institutionnel. Il faut que les Etats Menbres él aborent des principes
directeurs clairs et cohérents; il faudrait aussi exam ner et éval uer
péri odi quenent |es progrés réalisés dans la voie de |'intégration d' une

per spective sexospécifique en tant qu' él ément constitutif des activités des
organes subsidi aires du Conseil.

Un secteur clef dans |equel des angéliorations peuvent étre apportées est
celui de la responsabilisation; il faudrait que les chefs de secrétari at
veillent de mani ére plus directe et plus active a ce que le calendrier et |les
objectifs de |'intégration soient respectés. Le Conseil pourrait demander aux
organes directeurs de fournir des infornmations sur les effectifs formés aux
questions de sexospécificité et demander aussi que tous les indicateurs
quantifiables s'y rapportant figurent dans leurs rapports sur |la pronotion de
la fermme. Le systene des Nations Unies devrait aussi adopter une approche
coordonnée dans d' autres dommi nes conme |la violence a |'égard des fenmmes,
la condition des petites filles, la traite des femes et des petites filles
et la violence contre les travaill euses expatri ées.

Le Gouvernenent philippin a augmenté sa contribution a |I'UN FEM et pense
gu' il faudrait au noins doubler |es ressources du Fonds pour lui pernettre de
jouer le réle de catal yseur reconmandé par |a Conférence de Beijing.

Le Comté admnistratif de coordination (CAC) et le Comté
interinstitutions sur les femes et |'égalité entre |l es sexes ont un réle
capital a jouer au sein du systéne des Nations Unies; comme les institutions,
| es donateurs pourraient ouvrir des lignes de financenent d' activités et de
projets nulti-institutions sur le terrain en budgétisant |les activités
d intégration et en y affectant systénmmti quenent des fonds provenant de toutes

| es sources. Il faudrait égalenent faire appel a |'expertise des ONG et nettre
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en commun a |'intérieur du systéne des Nations Unies |es expériences en
mati ére de sensibilisation aux questions sexospécifiques.

Mre WLLIAMS (Organisation nondiale de la santé) dit que |' OVS

étudie les différences entre |l es sexes de différents points de vue tels que
| " exposition aux risques, |'acces aux soins de santé, les droits et les
devoirs et |le degré d' autonom e personnelle. L' approche sexospécifique suppose
que |'on préte une plus grande attention a des facteurs divers : les facteurs
autres que les facteurs biologiques qui affectent |la santé des fenmes come | a
condition sociale et écononm que et les facteurs culturels, environnenentaux,
fam | iaux, professionnels et politiques; tous les réles inconbant aux femres
et non pas seulenment leur réle d épouse et de nmére; les rdles et les
responsabilités des hommes a |' égard des probl éenes de santé des femres; la
partici pati on des hommes aux changenents; |e renforcenment de |'appui aux
femmes en tant que partici pantes au dével oppenent des soins de santé pour
elles, pour leurs famlles et pour |eurs communautés.

Mre WIlians pense, comme |es orateurs qui |'ont précédée, qu'il est
nécessaire de renforcer | a coordination entre |es gouvernenents et |les
organi sations du systéne des Nations Unies ainsi qu avec les ONG les
institutions privées et la société civile. La santé est un probl éne
intersectoriel et |I'OVS s'efforce de consolider |es partenariats existants
et d'en créer de nouveaux avec |es organi snmes et |es groupes concernés.

Mre KOTOK (Etats-Unis d' Arérique) félicite le Secrétaire généra
de son excellent rapport (E/ 1997/66) que |'on peut considérer com®e un guide
sur la question. Pour |a dél égation des Etats-Unis, |es él énents nécessaires
al'intégration d une perspective sexospécifique sont |es suivants : un

engagenment au plus haut niveau; une déclaration de politique générale claire

et nette acconpagnée de stratégies institutionnelles; |'obligation de rendre
des conptes ou un systene d'incitations pour renforcer |'inportance de cette
intégration; la nécessité d adnettre qu'il faut traiter de questions de parité

entre | es sexes dans des donmi nes traditionnell enment considérés conme

techni ques ou se situant en dehors de toute considération de sexe; |es

capaci tés des fonctionnaires; enfin des unités adm nistratives ayant |a
capacité techni que de donner des conseils et d' oeuvrer activenent a
|"intégration. Ces unités ne doivent néannpins pas étre |les seules a s'occuper
des questions sexospécifiques car elles deviendraient alors des instrunents

de marginalisation. L'intégration d une perspective sexospécifique dans tous



E/ 1997/ SR. 21
page 14

| es programmes et politiques des Nations Unies garantirait que ces progranmes
et politiques ont été concus et exécutés de naniere a profiter a la fois aux
hommes et aux fenmes.

Cette intégration s'effectue dans tous | es rouages de |'adm nistration
fédérale des Etats-Unis comme en ténpigne notamment |la création par |le
Prési dent en ao(t 1995 du Conseil interagences sur les femes. Ce conseil de
haut niveau a commencé a conparer les politiques et |es programes des agences
gouvernenental es avec |les objectifs du Programme d'action de Beijing, a
définir de nouvelles initiatives visant & angéliorer |'existence des femes et
des petites filles et a apporter des nodifications pour que |es objectifs
définis a Beijing soient intégrés dans |les programes d'activités courants.
L' Agency for International Devel opnent (USAID) a créé de son c6té un groupe de
travail sur la parité entre | es sexes

De nonbreux organi smes ou agences des Etats-Unis désagrégent certaines
données par sexe nmais il n'existe pas encore de politiques unifornes a ce
sujet et |le Département de |'agriculture a créé un groupe de travail chargé
d' étudier les diverses nani éres d' anal yser toutes |es données par sexe. Le
Départenment de |'éducation a lui aussi institué un groupe d' orientation pour
faire participer les jeunes a la nise en oeuvre du Programre d' action

Mre W LHELMSEN (Observatrice de |l a Norvége) dit que | e Consei

a un ro6le inportant a jouer dans |a coordination des rapports et des
recommandati ons visant a intégrer une perspective sexospécifique dans tous |les
programes et politiques des Nations Unies. Ce processus est exigeant et
nécessite, de la part des responsables et des fonctionnaires de tous |es
organi snes, un engagenent et une volonté politiques de traduire des principes
généraux en actes. Chacun doit prendre conscience que |es sociétés et |es
organi sati ons ont besoin des connai ssances et de |'expérience tant des fenmmes
gue des homes.

Le Secrétaire général a la charge d' affecter des ressources suffisantes
au processus d'intégration, de veiller a ce que des instrunments efficaces
soient utilisés, de suivre la situation et de faire rapport a |'Assenbl ée
général e. En nonmant une Conseill ére spéciale pour la parité entre |es sexes
et la pronmotion de la femme avec |l e statut de sous-secrétaire général, il a

donné | 'exenple & toute |' Organisation
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Si les points de contact sont des instruments admnistratifs utiles qu
peuvent constituer un centre de spécialisation des questions sexospécifiques,
la responsabilité de |'intégration de perspectives sexospécifiques inconbe au
prem er chef & |'Administration. L' observatrice de |a Norvége note donc avec
satisfaction la section du rapport du Secrétaire général (E/ 1997/66, par. 54
a 61) consacrée au renforcenent des capacités dans ce donmmi ne et espére que |le
rapport suivant sera plus nettenent axé sur les efforts visant a élargir |les
conpétences de |' ensenbl e du personnel pour |es questions de parité entre les
sexes.

Le rapport nmet en évidence |l es aspects positifs des activités d' un
certain nonbre de fonds et de progranmes des Nations Unies et des institutions
spéci al i sées; il inporte néannoins de présenter en toile de fond pour |es
débats du Conseil, le bon et |l e npins bon en mati ére d' expériences et de
pratiques. A |l'avenir, les rapports devraient se concentrer sur |es mesures
concrétes qui auront été prises plutdét que sur les politiques adoptées par |es
di verses conposantes du systéme des Nations Unies.

Mre W hel nsen appui e | a suggestion concernant |a création d' une base de
données recensant toutes |es actions nenées par |le systeme des Nations Unies
(par. 61) ainsi que |a recommandati on tendant a ce que soient évités les
chevauchenents de date des sessions des conmm ssions techniques assurant |e
sui vi des conférences des Nations Unies, s'agissant en particulier des
sessions de la Conmission de la condition de la ferme et de | a Conmi ssion des
droits de |I' horme. Elle appuie égal enent |a reconmandati on du Secrétaire
général visant a ce que le Comté interinstitutions du CAC sur les femmes et
|"égalité entre |l es sexes él abore une fornmule type pour |e recensenent et
| ' éval uati on des données d' expériences dans ce dommi ne (par. 79). Pour sa
part, |la Norvége a adopté récemment une nouvelle stratégie pour les femes et
|'"égalité entre | es sexes.

Mre ACUNER (Turquie) appuie |la reconmandati on du Secrétaire
général tendant a ce que |' Assenbl ée général e enjoi gne toutes ses grandes
conmi ssions et organes subsidiaires a tenir conpte des sexospécificités dans
| eurs travaux ainsi que |la reconmandation faite au Conseil de renforcer et de
coordonner |es programmes de travail de ses comm ssions techniques et autres
organes subsidiaires. La Division de la pronotion de la feme qui fait
fonction de secrétariat de la Comission de |la condition de |la femme pourrait

participer a ces efforts en communi quant ses rapports aux autres comm ssions,
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en coordonnant | es apports transnis par e CAC et en orientant | es demandes
d'informati on vers | es organi smes conpétents des Nations Unies.

La dél égation turque appuie |la reconmandation visant a ce que la
Deuxi éme Commi ssi on adopte une perspective sexospécifique lorsqu'elle
procédera a |'examen triennal des activités opérationnelles de dével oppenent
du systénme des Nations Unies et exam nera | es questions macro-économ ques nai s
el | e pense qu' une perspective sexospécifique devrait aussi étre intégrée a
pl usieurs points de |'ordre du jour de la Commission. Elle se félicite du
renforcenent de |a coopération entre la Division de |la pronotion de |a femme,
"I NSTRAW et |' UNI FEM ai nsi que de la création d un site Internet - le
WomenWat ch (par. 65), qui pernettra de diffuser des informations auprés des
femmes dans | e nonde entier

Le rapport reconmmande que |'INSTRAW et |' UNI FEM sounettent |eur rapport
annuel & la Comm ssion de la condition de |la fermme (par. 47), démarche qu
senbl erait faire double enploi puisque ces deux organi snmes font rapport a la
Troi si éme Conmi ssion de |' Assenbl ée générale et que |I'INSTRAW fait égal enent
rapport au Conseil. Les plans d'activités comunes dans des domai nes d'intérét
conmun pourraient étre renforcés dans |le cadre du plan a noyen terne a
| ' échell e du systene pour la pronotion de la fenme, 1996-2001 et des
mécani snes exi stants du CAC

La dél égation turque note avec satisfaction le rapport du Consei
d' adm nistration de |' I NSTRAW sur | es travaux de sa di x-septiénme session
(E/1997/53) ainsi que le rapport du Secrétaire général sur |les nobyens de
renforcer |a capacité de |' Organisation et du systéne des Nations Unies pour
ce qui est d' appuyer le suivi permanent de la quatriénme Conférence nondial e
sur les femmes (E/1997/64) et félicite |'INSTRAW' avoir réussi a nener a bien
des activités de recherche et de fornmation en ne di sposant que de ressources
[imtées et d' un personnel restreint. Les activités les plus inportantes de
' I NSTRAW se sont situées dans | es donmines suivants : statistiques et
i ndi cateurs concernant |les fenmes; les femes, |'environnenent et le
dével oppenent durable; |e renforcement du pouvoir d'action économ que et
politique des femmes et |la participation a Habitat 11

La représentante de la Turquie invite |'INSTRAW a approfondir sa
coopération avec |'Institut de recherche des Nations Unies pour le
dével oppenent social ainsi qu'avec |'Université des Nations Unies et

["Institut des Nations Unies pour |la fornation et |a recherche (UN TAR).
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Le Mnistere turc des affaires fém nines a élaboré des stratégi es pour
| es probl énes de | a sexospécificité, qui se sont traduites par la nmise en
pl ace de politiques cohérentes et d'institutions nationales qui facilitent la
participation des fermes a |la vie sociale, économ que, culturelle et
politique. Les femmes ne sont toutefois pas suffisament représentées dans
tous les secteurs et de nonbreuses institutions turques n'ont pas encore été
sensi bilisées aux questions de sexospécificité. Le Mnistere des affaires
fém nines, |le mouvenent des femmes et | es ONG s' efforcent activenment de
surnmonter | es obstacles en coopération avec | e systénme des Nations Unies, en
particulier avec |le Représentant résident du Progranme des Nations Unies pour
| e dével oppenent, | e PNUD appuyant en Turqui e un progranme de création de
capacités institutionnelles en nmati ére de sexospécificiteé.

M_SRIVIHOK (Thail ande) rappelle que la Charte des Nations Unies

stipule a l'article 8 que |'Organisation ne doit inposer aucune restriction a
| "accés des hommes et des femmes, dans des conditions égales, a toutes |es
fonctions, dans ses organes princi paux et subsidiaires, mis que ce n'est
qu' apreés |la Conférence de Beijing que de véritables progrés ont pu étre faits
en mati ére de sexospécificité. L' égalité entre | es sexes est une
responsabilité qui inconbe tant aux hommes qu' aux femmes et il inporte de
changer les attitudes, les traditions et |les pratiques qui ont abouti a des
générations d'inégalité, de traduire les principes en actes et d'intégrer une
per spective sexospécifique a tous |es niveaux des activités des Nations Unies.

Le Secrétariat a atteint |'objectif d un taux de participation fém nine
de 35 % dans les postes d' adm nistrateurs nmais il faut faire davantage
d efforts si |'on veut atteindre |'objectif global de 50 %et |'objectif de
25 % aux échel ons supérieurs d'ici a |'an 2000. Toutefois, il importe aussi de
veiller a ce que le recrutenent, |'affectation et |la pronotion se fassent en
fonction des plus hautes qualités de travail, de conpétences et d' intégrité et
que la politique suivie en mati ére de personnel soit équitable et
transparente.

M_SOMAVIA (Chili) dit que |I'intégration d' une perspective

sexospéci fi que dans tous | es programmes et politiques des Nations Unies est
i ndi spensable a la crédibilité de |'Organisation et facilitera les efforts

des gouvernenents pour nettre en oeuvre |l e Programme d' action de Beijing.
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La dél égation chilienne demande au Secrétaire général d' accroitre sensibl ement
I e nonbre de femes dans tout |le systéne des Nations Unies et en particulier
aux échelons |l es plus él evés.

Le r6l e des conmi ssions régional es est particuliérenent inportant car ce
devrait étre un réle de catal yseur de |la coopération entre |le systénme des
Nati ons Unies, |es organisations gouvernenentales et les ONG La Conm ssion de
la condition de la fenme a égal enent un ré6le capital a jouer. La dél égation
chilienne est favorable a la définition d' un nmandat précisant |es
responsabilités de ceux qui ont pour tache d'intégrer |la perspective
sexospéci fique dans tout | e systene des Nations Unies. Pour que |es principes
pui ssent étre traduits en actes, il faut disposer de personnes qualifiées et
d' une méthodol ogi e adéquate et, a cet égard, le Conmté interinstitutions sur
les femmes et |'égalité entre les sexes a un rOle particulier a jouer

La dél égation chilienne se préoccupe particuliérenment de |'intégration
d' une perspective sexospécifique dans |les programmes de lutte contre la
pauvreté et pense, conme |le Secrétaire général, que |le Conseil doit
i mpérativenment suivre les activités des Nations Unies et des gouvernenents
dans ce domaine. Le Chili doit accueillir du 19 au 21 novenbre 1997 |a

septi éne Conférence régionale sur |I'intégration des femmes dans |le
dével oppenent économi que et social de |'Anérique latine et des Caraibes qu
nettra |'accent sur la participation des femmes a la prise de décisions et a
la lutte contre | a pauvreté.

Enfin, le représentant du Chili fornule |'espoir que | e Consei
approuvera |la proposition concernant |'entrée de cing femes au Consei
d' adm nistration de |'Institut de recherche des Nations Unies pour |e
dével oppenent social, qui deviendrait ainsi |le prem er organe directeur ayant
un rdle consultatif au sein des Nations Unies & avoir une représentation
fémnine majoritaire

M __SFEI R- YOUNI S (Banque nondi al e), évoquant |'intégration d' une

per spective sexospécifique dans des secteurs non traditionnels, dit que la
Banque s'efforce précisénent d' aborder ces secteurs et non pas seul enent |es
secteurs traditionnels de |a santé, de |'éducation et du dével opperment. Des
lignes directrices sont actuellement nises au point pour |'intégration de |la
per spective sexospécifique dans | es stratégies d' aide par pays, ce qui est
essentiel si cette intégration doit se faire dans tous |es aspects du

programme de préts de |a Banque.
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La Banque porte aussi une plus grande attention a | a di nension fém nine
dans ses activités de pays et de secteur et dans ses activités écononi ques,
qui constituent |es fondenents anal yti ques de |'élaboration de |a politique de
| a Banque et de ses préts-projets. Au niveau opérationnel, toutes |es régions
ont él aboré des plans régionaux de parité entre | es sexes qui diagnostiquent
| es questions sexospécifiques et définissent les stratégies et les priorités.
Des nethodes sont en cours d'él aboration pour déterm ner |es questions qu
risquent d' étre particulieéerenment conplexes dans | es domai nes de |a pauvreté et
de |'égalité entre |l es sexes.

En 1996, plus de la noitié des opérations de préts de |a Banque dans |es
secteurs de |'agriculture, de |'éducation, de |a population, de |la santé et de
la nutrition ont conporté des él énments sexospécifiques; ces él énents ne sont
entrés dans aucun des projets relatifs a |'électricité et a l'énergie et n' ont
été pris en considération que dans deux des 26 projets concernant |es
transports. Parm l|es initiatives prises en 1996 en vue d' introduire |la
per spective sexospécifique dans | es opérations concernant |'infrastructure,
on peut notamment citer un colloque régional pour |'Asie consacré a ce sujet
et un programme relatif aux voyages et aux transports dans |es régions rurales
en Afrique. La Banque nondi al e considére, conme | e Secrétaire général, que
["intégration d une perspective sexospécifique et la définition d objectifs
ne s'excluent pas |'une |"autre.

La Banque nondiale a entrepris de se réorgani ser de fond en conbl e,
ce qui conprendra la création de quatre réseaux destinés a nmettre son
expertise, son expérience et ses ressources a |la disposition de son personnel
des pays bénéficiaires, du systéne des Nations Unies et des autres partenaires
du dével oppenent. En outre, elle a ms en place dans |l e cadre de son réseau de
gestion économ que et de lutte contre la pauvreté une activité "famlle et
rol e des homes et des fenmes" qui aidera a intégrer |a perspective
sexospécifique dans |a définition des politiques macro-éconon ques en
fourni ssant des fonds additionnels pour encourager |a recherche dans ce
donmai ne et nettre au point des cadres et des outils opérationnels et en
facilitant |'accés a toutes les informations et expériences de |a Banque en
mati ére de sexospécificité. Un site Internet dépendant de cette activité est
actuellement a |'essai a |a Banque et sera bient6t disponible pour conpléter
le site existant WomenWatch créé sous |les auspices de la Division de |la
promotion de la femrme, de |'INSTRAW et de |' UNI FEM
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La Banque s'occupe égal ement d' un certain nonbre d' études des questions
sexospécifiques et d initiatives prises dans ce donmi ne pour angeliorer le
cadre décisionnel a tous |es niveaux, encourager |la fréquentation scolaire des
filles, anméliorer la santé des fenmes et |leur intégration dans |a popul ation
active et accroitre les possibilités offertes aux fenmes dans | e domai ne du
dével oppenent agricole, s'agissant notanment des services et du crédit.

M _CRUZ DE MELLO (Brésil) prend note des efforts positifs faits

par |l e systéne des Nations Unies pour placer |es questions sexospécifiques
dans une juste perspective. Le Gouvernenent brésilien a lui aussi entrepris

di vers progranmmes en vue d' encourager une participation pleine et égale des
femres dans tous les secteurs de la vie du pays. Dans |le cadre d' un progranme
de lutte contre la violence a |'égard des femmes, la loi a été dinent nodifiée
et le viol a été requalifié comme "crime contre | a personne" devenant ains
passi bl e de sanctions beaucoup plus |lourdes. En outre, |e Gouvernement a
rassenbl é et publié des informations sur la condition de la feme et le

probl éme de | a viol ence.

Le Congrés brésilien considére que |'égalité et la protection des droits
de |' homme sont un préal able indispensable & |a dénocratie; il a donc fixé des
contingents pour faciliter la participation des femmes au processus
électoral : il faut que 15 % au npins des candi dats présentés par un part
soi ent des femmes.

Un programme national de santé des fenmmes a été nmis en place
conforménment aux reconmandati ons des conférences du Caire et de Beijing
concernant les droits en nmati ére de santé génésique. Par ailleurs, le rdéle du
Conseil national des droits de la fenme dans |'él aboration et |le suivi des
politiques des pouvoirs publics est renforcé. Les programmes scol aires nettent
| "accent sur |'inportance de |'égalité entre les fenmes et | es homes afin
d' encourager un changenent des attitudes culturelles.

Un docunent définissant des "stratégies pour |'égalité des sexes" a été
rédigé a |'issue de consultations entre des nenbres de |'adm nistration
brésilienne et des ONG ce document insiste sur la nécessité de lutter contre
| a pauvreté fémnine et de veiller a ce que les nédias traitent de maniere
adéquate |l es questions de parité entre | es sexes.

Les reconmandati ons du Secrétaire général (E/ 1997/66) devraient étre
nm ses en oeuvre de toute urgence et |a perspective sexospécifique devrait

étre intégrée a tous les échelons dans toutes les entités du systéne des
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Nations Unies, y conpris les institutions de Bretton Wods. Les comm ssions
r égi onal es devraient avoir un réle de catalyseur et les fonds et |les
progranmes devraient étre incités a inclure dans |leurs rapports de pays des
éval uati ons des progrés réalisés dans ce domai ne.

Il faut espérer que |'objectif central d' une égalité effective entre les
sexes dans tout |le systénme des Nations Unies (quelle que soit la nature du
financenent) apparaitra dans |e deuxi éme "volet" de réfornmes et que | e Consei
fournira au Secrétaire général certaines lignes directrices.

M A K. CHOMDHURY (Bangl adesh) félicite |le Secrétaire général de

son excell ent rapport (E/1997/66) et dit que |e CGouvernenent bangl adai s
attache une inportance particuliére a |'intégration d' une perspective
sexospéci fique qui est un noyen essentiel d' améliorer |e pouvoir d' action et
la pronmpotion des femmes ainsi que |'égalité entre | es sexes. Cette question

intersectorielle s'est progressivenent déplacée vers |l e centre décisionnel en

mati ére de programmes. ||l convient de féliciter |le Secrétaire général de
["initiative qu'il a prise de nomer un plus grand nonbre de fenmes a des
postes de haut niveau dans |l e systéne des Nations Unies. Il faut que cette

nmesure s' étende aux activités de terrain et de pays qui ont un rdle capital a
jouer dans |la mse en oeuvre des grands progranmes ainsi que dans |l e soutien
et |'orientation destinés aux mécani smes nationaux responsabl es des questions
fém nines. Un plus grand nonbre de femmes devrait accéder aux fonctions de
coordonnat eur résident.

Il faut que |les pays en dével oppenent soient représentés, pour que le
processus en cours a |'échelle du systéene bénéficie de |'anpleur et de la
diversité de | eur expérience. Les principes de |a représentati on géographi que
équitable et de |I'équilibre entre | es sexes ne sont aucunenent inconpatibles
avec | a nécessité d' un haut niveau d' expertise professionnelle.

Le Conseil devrait étre |l e responsable de Ia coordination et du suivi du
processus dans tous ses organi smes techni ques, notamrent pour ce qui est du
sui vi des concl usions des grandes conférences internationales.

Le Goupe consultatif mxte des politiques (GCMP) et son sous-groupe
chargé de la participation des fenmes au dével oppenent devrai ent apporter un
concours plus actif & ces travaux et a leur orientation. La dél égation
bangl adai se appui e | es reconmandati ons du Secrétaire général (E/ 1997/66) et
espere que ces reconmandati ons seront prises en conpte dans |e deuxi énme

"volet" de réfornmes proposées.
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Si le Conseil et |'Assenbl ée générale fourni ssent une orientation et des
principes directeurs, la Comm ssion de la condition de la feme (qui a été
chargée de surveiller le suivi de |la Conférence de Beijing) devrait jouer un
rol e de catal yseur.

Le Haut Comm ssaire des Nations Unies pour |les réfugi és a denmandé a bon
droit que des protocol es additionnels concernant |'intégration d' une
per spective sexospécifique viennent conpl éter |es nénoranduns d' accords signés
par les institutions. Les divers accords de coopération signés par |le systéene
des Nations Unies et |es organisations intergouvernenental es devrai ent aussi
accorder une attention suffisante a cette intégration et |es comm ssions
régi onal es devraient donner & la question un rang de priorité plus élevé.

Le renforcement des capacités pour institutionnaliser cette intégration
est d'une inportance capitale. Il faut a cette fin élargir |es conpétences par
le biais de la formation, créer une base de ressources pour |es questions de
parité entre | es sexes ainsi que des capacités efficaces de gestion, et
mobi | i ser des ressources suffisantes. Il est grand tenps que |les institutions
financi éres internationales y conpris |a Banque nondi al e s' engagent pl us
éner gi quenent dans cette voie.

Le Bangl adesh s'acquittera scrupul eusenent de |'engagenment qu'il a pris
a Beijing dinstaurer |'égalité entre les sexes a tous |es niveaux. En sus
d'un mnistéere distinct pour les affaires féninines, il existe au sein de
chaque grande administration une unité distincte qui s'occupe des programmes
concernant la participation des femmes au dével oppenent. Par ailleurs, le
Gouvernenent a adopté une politique nationale de dével oppenent des femmes en
vue d'assurer |'égalité homes-femmes ainsi que |e renforcement du pouvoir
d' action et |la pronotion des femes.

Les programmes de mcrocrédit qui ont réussi au Bangl adesh a renforcer
| e pouvoir d' action des fenmes au sein de la famlle et dans | a société en
général sont adoptés par de nonbreux pays et devraient étre incorporés dans
| es progranmmes des Nations Unies.

M_ACHA (Qbservateur du Pérou) dit que | e Gouvernenent péruvien
a récemment créé un Mnistére de la pronption de la femrme et du dével oppenent
humai n et espére bénéficier d' un soutien international pour ses programmes
d élimnation de |'extréne pauvreté, question étroitenent |iée au mandat de ce

m ni st ére.
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Si |l es perspectives sexospécifiques ont un caractére essentiell enment

intersectoriel, il faut néannpbins éviter |es chevauchements et |es doubles
enplois. La Comm ssion de la condition de la ferme est |'instance conpétente
pour accueillir les débats du Conseil sur |es questions sexospécifiques et

| " Assenbl ée général e ne devrait confier |'exanen de ces questions qu'a une
seul e et non a deux de ses grandes comni ssions. En revanche, les
recommandati ons des conmi ssions techni ques sur ces questions font apparaitre
di verses | acunes plus particuliérenment dans | es domaines de la justice pénale
et de la prévention du crine, des droits de |'home, du dével oppenent durable
et de la condition juridique et sociale des fermmes. Le Conseil devrait
formul er des recommandati ons pour renédier a cet état de choses tout en
préservant |l e caractere nultidisciplinaire de |la question

L' observateur du Pérou se félicite que e PNUD, | e FNUAP, |e PAM et
" UNI CEF aient déja intégré une perspective sexospécifique dans |eurs
activités. Toutefois, il est indispensable de traduire en actes |les principes
ainsi définis. Les travaux du PNUD et de |'UN FEM ont une inportance
particulieéere; conpte tenu de son vaste chanp d' action, ce dernier devrait
di sposer de ressources plus inportantes. Il faudrait aussi intégrer une
per spective sexospécifique dans |'él aboration des politiques sociales avec
| "appui des institutions financiéres internationales.

Le Gouvernenment péruvien a pris diverses initiatives pour angéliorer
|"intégration sociale et la condition écononique et politique des femmes
dépl acées, anal phabétes et nal infornées et il a aussi créé un programe de
mcro-crédit a l'intention des femrmes des secteurs les plus dénunis de |a

popul ati on.

Mre BOZHKOVA (Observatrice de la Bulgarie) appuie |es
recommandati ons du Secrétaire général qui sont pragnatiques (E/ 1997/66). En ce
qui concerne | es questions sexospécifiques, il faut effectivenent que |a
coordi nation se fasse a |'échelle du systéme pour que toutes les activités des
Nations Unies tiennent pleinenent conpte de |a condition des homres et des
femmes et fassent apparaitre les inégalités qui sont fondées sur |e sexe.
L'égalité est ala clé de la réalisation des programmes nondi aux et nati onaux
de dénocratisation et de dével oppenment durable centrés sur |'étre humain

Mre Bozhkova appuie | a recomandati on tendant a ce que tous |es
organi snes et toutes |l es commissions techni ques des Nations Uni es adoptent

une décision sur |'intégration d' une perspective sexospécifique dans |eurs
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activités. Il faut néannoi ns di sposer de ressources suffisantes pour garantir
gue de bons principes soient traduits dans les faits. Il faut aussi encourager

["interaction des présidences des conmi ssions techniques et de | a Conmi ssion
de la condition de la femme; |es autres conmm ssions techniques devraient tenir
ddnent conpte des travaux de cette derniére et de ceux de | a Conm ssion des
droits de |I' horme dans | e donmaine des droits de la femrme. Les conmi ssions

régi onal es devraient égalenent étre invitées a nettre systénmati quenent en
oeuvre | es décisions prises récemment sur |'intégration d une perspective
sexospécifique. Il inporte en outre de créer des mécani smes de suivi de

| " application des concepts de |la sexospécificité et des instructions s'y
rapportant de mani ére qu'il soit danment rendu conpte de toutes les activités
pertinentes.

M_ECHLIM (OQbservateur de |a République islam que d'Iran) déclare
que | a Conférence de Beijing a donné une nouvelle inmpulsion a une action
concert ée aux niveaux national et international en vue de pronouvoir |a
condition de la femme dans |l e nonde entier. L'intégration de |a perspective
sexospécifique et |'existence d' un environnenment favorable au dével oppenent
sont inextricablenent |iées, ce qui devrait ressortir des concl usions
concert ées du Conseil.

Il n'"est pas possible de conpter sur |es ressources existantes pour
| " exécution des activités d'intégration de cette perspective et des efforts
additionnels sont nécessaires a |'échelle nondial e pour nobiliser |les
ressources financi éres et techni ques indispensables a la création dans |es
pays en dével oppenent de capacités qui contribueront a la pronotion de |a
f emmre.

La Charte stipule que |"Organisation doit s'assurer |les services de
personnes possédant |les plus hautes qualités nais elle reconnait aussi |a
nécessité d' une répartition géographi que équitable. Ce dernier principe est
toutefois rarenent appliqué dans la réalité; en conséquence, |'observateur de
| a République islanm que d'lran tout en étant favorable a une représentation
équi |l i brée des homes et des femmes dans | e personnel des Nations Unies n'est
guére optinmste quant a la possibilité de nodifications de fond. Il estinme par
ailleurs que |l e personnel des Nations Unies devrait étre plus représentatif
des diverses cultures et convictions phil osophi ques des popul ati ons des Etats
Menbr es.
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M__VAHER (Fonds des Nations Unies pour |'enfance) réitere que
| " UNI CEF souscrit sans réserve a la pronotion de |'égalité entre | es sexes et
du renforcenent du pouvoir d'action des femes et des filles par
| "intermédiaire de programmes de pays qui s'efforcent d' assurer |eur
participation pleine et entiére au dével oppenent politique, social et
économ que de |l eurs comunautés. Dans | e contexte du suivi de la nise en
oeuvre du Programme d'action de Beijing, |'UNICEF a donné un rang de priorité
élevé a |'éducation des filles, a la santé des petites filles, des
adol escentes et des femmes et aux droits des enfants et des fenmes.

On peut tirer divers enseignenents de |'expérience acqui se par |'UN CEF
Celui-ci a constaté qu'il était particuliérenent inportant de disposer d'un
schéma conceptuel et opérationnel au niveau des pays. Le cadre pour |'égalité
et le renforcenent du pouvoir d' action des femes, |'approche cycle de vie et
les liens entre la Convention relative aux droits de |'enfant et |a Convention
sur |'"élimnation de toutes les fornes de discrimnation a |'égard des fenmmes
forment |l es bases nornmatives de |'intégration d' une perspective sexospécifique
dans | ' él aboration des programmes.

Une stratégie systémati que de renforcenent des capacités ayant pour
conposantes une fornmati on aux questions sexospécifiques destinée au personnel
un réseau nondi al de spécialistes de ces questions et un systéne d' éval uations
péri odi ques a été jugée indi spensabl e pour former des personnes conpétentes en
mati ere de planification des progranmes et d'anal yse des questions de parité
entre les sexes parm |e personnel de |'UN CEF ainsi qu'a tous |es niveaux des
or gani smes gouver nenent aux et non gouvernenentaux. Le matériel et |la
mét hodol ogi e ont été adaptés a la situation de divers pays.

Une formation |liée a un soutien technique et facilitée par un réseau
de spécialistes des questions sexospécifiques a abouti a la définition
d' objectifs intégrant la distinction honme-fenme et d'actions déterm nées en
vue de |'élimnation des disparités fondées sur |le sexe, en particulier dans
| es dommines de la santé, de la nutrition, de |'éducation, de |'eau et de
| " assai ni ssenent .

La m se en place de réseaux de points de contact pour |es questions
sexospéci fiques dans le cadre de |'UNICEF a été un préal abl e i ndi spensable a
la création de réseaux de savoir et de mse en commun des neilleures

prati ques.
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Dans |'ensenble, des progrés ont été faits nmis des probl énes
subsistent. |l faudrait disposer de méthodes et de natériels créatifs pour
pouvoir meux faire conprendre |le role des homres et |a dynam que des rdles
fondés sur le sexe dans la famlle; il faudrait aussi identifier des nobyens
ef ficaces de traduire des concepts théoriques en actes et en faits au niveau
de la communaut é, grace a une orientation claire et nette des programres et a
["utilisation des instrunments sur |le terrain par |le personnel a tous |les
ni veaux.

L' UNI CEF a conmencé a intégrer |a perspective sexospécifique dans |es
lignes directrices de ses programres en restant dans |'optique des droits
de | " honme; il souhaite sinplifier ainsi |'introduction de progranmnes
d'intégration des questions sexospécifiques dans |es plans de dével oppenent
nati onaux et infranationaux.

L' UNI CEF est favorable a la mise en place de systenes d'information
statistique qui désagrégent | es données par sexe et par age afin de faciliter
la planification des progranmes de pays et le suivi des progrés réalisés. Des
groupes de femmes et la société civile ont déja utilisé ce type d'indicateurs
pour nobiliser des ressources; cela pernet aux comunaut és de parti ci per
activement & la nodification des attitudes des famlles et de |la perception
des services éducatifs.

L' UNI CEF continuera a respecter |'engagenment qu'il a pris dintégrer
une perspective sexospécifique dans tous ses progranmes et politiques. Les
débats actuel s du Conseil contribueront incontestablement a renforcer la
col I aboration intergouvernenentale et interinstitutions sur cette question

d' une inportance capitale.

La séance est levée a 17 h 40.




