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COORDINACION DE LAS POLITICAS Y ACTIVIDADES DE LOS ORGANISMOS
ESPECIALIZADOS Y OTROS ORGANOS DEL SISTEMA DE LAS
NACIONES UNIDAS: INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO EN TODAS LAS POLITICAS Y PROGRAMAS DEL

SISTEMA DE LAS NACIONES UNIDAS

A continuacidén se pone a disposicién del Consejo para su examen durante
su serie de sesiones de coordinacién la resolucién 41/6 de la Comisién de la
Condicidén Juridica y Social de la Mujer, titulada “"Incorporacién de la
perspectiva de género en todas las politicas y programas del sistema de las
Naciones Unidas". Esta resolucién se presenta tal como figura en el informe

completo de la Comisidén, que se publicard en Documentos Oficiales del Consejo
Econdmico y Social, 1997, Suplemento N2 7 (E/1997/27) y que el Consejo tendré

ante si durante su serie de sesiones de caricter general (tema 7 ¢) del
programa).
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Resolucidn 41/6. Incorporacidn de una perspectiva de género en todas
las politicas v programas del sigtema de las
Nagiones Unidas+*
La Comigidn de 1 icid idica oC] la Muier,

Recordando el compromiso tormulado en la Plataforma de Accién de DBeijing*’
de lograr la igualdad entre mujcrec y hombres,

Recordando las resoluciones de 1a Asamblea General 50/203, de 22 de
- diciembre de 1995 y 51/162, de 12 de diciembre de 1996,

Recordando 14 resolucion 1996/6 del Consejo Econdmico y Social, de 22 de
julio de 1996, en la que el Conasejo decidié que la Comisidén de la Condicién
Juridica y Social de la Mujer tuviera una funcidn catalizadora en la integracién
de una perspectiva de género en las politicas y lo3 programas y determinara lana
cucationes cuya coordinacidén a nivel de todo el sistema de las Naciones Unidas

era necesario mejorar para ayudar al Consejo a desempefiar sus funciones de
coordinacién,

Destacando la necesidad de la aplicacién cabal del plan de mediano plazo a
nivel de todo el sistema para el adelanto de la mujer, 1996-2001,

Habiendo gxamipado la cuestién de la incourporacidn de una perspcctiva de
género en las organizacionae del sistema de las Naciones Unidas y la declaracién
que figura en el informe del Secretario General de que las observaciones
formuladas por la Comisidn de la Condicién Juridica y Social de la Mujer sobre
la cuestién de la incorporacién de una perspectiva de ys$nero comstituirian un
aporte valioso a la preparaci6tm del informe solicitado para su presentacidn al
Consejo Econémico y Social en la serie de zesiones de coordinacién de su periodo
de sesiones de 1997%,

1. Reafirma que el objetivo fundamental da la incorporacién de una
perspectiva da género es el logro de la igualdad de género, segin se declara en
la Plataforma de Accidn de Beijing;

2. Reafirma también que la incorporacién de una perspactiva de género es
parte intcgrante da la potanciacién de la mujer y del logro de la igualdad de
génera:;

3. Subraya que la incorporacion de una perspectiva de género no excluye
la necesidad de lcyec, politicas o programas positivos o dedicados concretamente
a la mujer ni la creacién de centros de coordinaciém de cuestiones relacionadas
con el génerc, tanto a nivel nacional como dentro del sistema de las Naciones
Unidas;

4. sybrava ademds que la incorporacién de una perspectiva de génerc es un
importante medic para lograr la igualdad de género y, por consiguiente, requiere
que existan mecanismos nacionales eficaces para el adelanto de la mujer al mis

» El examen figura en los pdarrafos 134 a 136 del capitulo II.

. B/CN.6/1997/2, pA&rr. 15.

/...
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alto nivel politico, procedimientos adecuados en los ministerios y entre ellos,
asi como el personal necesario, y otras instituciones con el mandato y la
capacidad necesarios para ampliar la participacién de la mujer:;

sS. Acoge ¢on benepldcito los informes del Secretaric General sobre la
aplicacién de loa resultados de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer*?
que deatacan la importancia de cumplir el compromiso de incorporar una
perspectiva de género traduciendc el concepto en medidas prdcticas, incluso
mediante el esbozo de las etapas en que habria qua incorporar la perspectiva de
género;

6. Reitera que la responsabilidad en cuanto a la incorporucién de la
perspectiva de género comienza a los mAs altos nivelcs, Yy, en este sentido,
destaca la importancia del papel de la Asesora Especial del Secretario General
scbrc Cuesationes da Género y Adelanto de la Mujer, a la vez que insiste en la
. necesidad de un examen sistemdtico de la incorporacién de la perspectiva de
género a los mis altos niveles;

7. Reitera tamhién la necesidad de que se integre plenamente una
perspectiva de género en el sequimiento coordinado de las principales
conferencias y cumbres de las Naciones Unidas;

8. Pidg al Secretario General que, en el contexto de su examen del plan
de mediano plazo a nivel de todo el sistema para el adelanto de la muijer
en 1998, preste atencidn especial a la aplicacién de la Plataforma de Accién de
Beijing, incluida la incorporacién de las cuectiones de género;

9. Alienta al Secretario General a que siga prestando plenc apoyo a las
actividades realizadas en las Naciones Unidas en materia de coordinacién y de
politicas con miras a la aplicacién de la Plataforma de Accidn de Beijing y a la
incorporacion de una percpectiva de género a nivel de todo el siastema en todas
lag actividades de la Organizacidén, teniendo en cuenta los mandatos de loa
drganos interesados;

10. Hace hincapi€ en la importancia de la labor del Comité
Interinstitucional sobre la Mujer y la Igualdad de Género relativa a la
verificacidén peridédica de los progresos realizados en la incorporacién de una
perspectiva de géperc en las estructuras institucionales, las politicas y la
programacidn;

11. Hace hincapié asimismp en la importancia de incorporar una perspectiva
de género en el actual procesoc de reestructuracidn de la Secretaria, y acoge con
benepldcito los esfuerzos ya realizados en ese sentido;

12. Exhorta a que se aumente la cooperacién entre la Divieiém para el
Adelantc de la Mujer de la Secretaria y otras entidades del sistema dc las
Naciones Unidas con miras a incorporar una perspectiva de género en esferas como
el mantenimicnto de la paz, los asuntos politicos, econémicos y sociales, las
actividades operacionales para el desarrollc y los asuntos humanitarios;

13. Hace amamiento @ todos los Srganos y organiamos del sistema de
las Naciones Unidae para que, en la elaboracién y ejecucién de sus programas y

*p/51/322 y E/CN.6/1997/2.
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en sus actividades de presgtacidn de asistencia, respeten plenamente los derechos
humanos de las mujcres y lae niifias;

14. Invita al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos a que, en el cumplimiento de su mandato, preste especial atencién a la
necesidad de realizar esfuerzos dc cooperacién y coordinacién para wvelar por que
la igualdad de todas las mujeres y las nifias respecto de la totalidad de los
derechos humanos se integre a las actividades de todo el sistema de las Naciones
Unidas, as{ como a los medios de lograrla, como se sefiala en la resolucién 40/3
de la Comieidn de la Condicién Jurfdica y Social de la Mujer® y en la
resolucidén 1996/48 de 1a Comisién de Derechos Humanos*t, y, en particular,
habida cuenta de las esferas de especial preocupacién que examinari la Comisién
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer en su 42* periocdo de sesicnes, a
la necesidad de velar por que los infusmes de la Relatora Especial sobre la
violencia contra la mujer, sus causas y ¢onsacuencias, se seflalen a la atencién
de la Comisién a fin de asistirla en su labor relativa a la violencia contra la
mujer;

15. Destaca la neccsidad de que se aumente la cooperacién entre la
Comisién de la Condicién Jurfidica y Social de la Mujer y otras comisiones
orgdnicas y organismos de las Naciones Unidas, asi como la integracién de sus
respectivas metas y cbjetivos, teniendo presentes las 12 esferas de especial
preocupacidn que figuran en la Plataforma de Accién de Beijing;

16. Encarecg el desarrollo ulterior de los vinculos entre organismos y
entre secretarias con miras a la incorporacién de una perspesctiva de género,
entre otras cuestiones, cowmo el Comité Interinstitucional sobre la Mujer ¥y la
igualdad de género y el plan de trabajo conjunto de la Divisidn para el Adelanto
de la Mujer y el Centro de Derechos Humanos, y la necesidad de gque este plan sea
examinadc en todas sus partes por la Comisién de Derechos Humanos;

17. Qectaca tambjién la necesidad de que se tomen medidas para integrar una
perspectiva de géneroc en las actividades y programas de derechos humanos,
teniends en cuenta las directrices que figuran en el informe de la Reunién del
Grupo de ExXpertos sobre esta cuastiém'*, incluida la presentacién de informes cn
relacién con los instrumentos y mecanismoq@ internacionales de derechos humanos;

18. Sefiala la necesidad de tomar debidamente en cuenta los derechos
humanos de las mujeres y las nifias al efectuar los preparativos del examen
quinquenal de la Declaracién y Programa de Accidn de Viena’ y la conmemoracién
del quincuagésimo aniversario de la Declaracién de Derechos Humanos™ y, a ese
efecto, pide que se invite al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados, a la Relatora Eapecial sobre la violeacia contra la mujer, a otros
relatores y grupos de trabajo pertinentes y a expertos de drganos creados en

*! Docymentos Oficiales del Consejo Ecopémico y Socjal, 1996, Suplemento
No. 6 {E/1996/26), cap. I, secc. C.2.

“ Ibid., suplemento No. 3 (E/1996/23), cap. II, secc. A.

*E/CN.4/1996/105, anexo.

“ Informe de la tConferencia Mundial de Derechos Humapos, Viena, 14 a 25 de

junio de 1993 (A/CONF.157/24 (Part I)), eap. III.
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virtud de tratados, para que participen en el debate sobre las ecferas de
especial preocupacidén concernientes a los derechos humanos de la mujer y a la
nifia que tendrd lugar durante el 42° periodo de sesiones de la Comisidn de la
Condicidén Juridica y Social de la Mujer;

19. Acoge con beneplicito la nota del Secretario General relativa a las
conclusiones convenidas 1996/1 aprobadas por el Consejo Econdmico y Social,
sobre la coordinaciém de las actividades del sistema de las Naciones Unidas para
la erradicacién de la pobreza'’, y, en particular, su hincapié en la
incorporacién de una pezspectiva de género en todas las actividades de lag
Naciones Unidas para la ervadicacién de la pobreza, a todos los nivelas;

20. Exhorta al Consejo Econémico y Social a que, en su serie de seuslones
de coordinacidén, evalie las medidas adoptadas por el sictema de las Naciones
Unidas para aplicar las recomendacionas que figuran en sus conclusiones
convenidas 1996/1 respecto de la incorporacién de una perspectiva de génerc en
las actividades de lap Naciones Unidas para la erradicacidn de la pobreza,
incluido el usc de datos desglosados por sexu, el examen de indicadores
estadisticos, el andlisis, la vigilancia y la evaluacién de su repercusién desde
el punto de vista del género, y la capacitacién en que se tenga en cuenta los
aspectos relacionados con el género, y presente recomendaciones sobre medidas
ulteriores destinadas a lograr un enfoque comin a nivel de todo el sistema para
la incorporacidén de una perspectiva de género en todas lan actividades de
desarrollo de )Jas Naciocnes Unidas, incluidas las de los fondos y programas y los
organismos especializados de las Naciones Unidas;

21. PpPone de relieve ul papel decisivo del sistema de coordinadores
residentes en lo tocante a incorporar perspectivas de género en los programas
por paises de los organismos operacionales de las Naciocnes Unidas;

22. Pide al Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer que
sefiale sus expcriencias ep materia de programas por paises a la atencién de
otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas con miras a fortalecer
la perspectiva de género de los programas de desarrollo en los palses en
desarrcllo y aumentar su sinergia con otras organizaciones dc lac Naciones
Unidas;

23. PRide al secretario General que, en el informe que ha de presentar a la
Comisidn de la Condicién Jurfdica y Social de la Mujer en su 42° periodo de
sesiones sobre las cuestiones tcmaticas de la violencia contra la mujer, la
mujer y loa conflictos armados, los derechos humanos de las mujeres y la nifa,
indique en especial la plena participacién de la mujer en todoa los aspectos de
los programas de asistencia humanitaria, incluso en su disefio, gestién,
@jecucidén, supervisi6n y evaluacién, sobre la base de los informea de los
érganos y organismos del sistema de las Maciones Unidas relativos a la
asistencia humanitaria y de otros informes pertinentes;

24. BRecalca la importancia de incorporar una perspectiva de género en cada
uno de los programas del plan de mediano plazo para el periodo 1998-2001
aprobado por la Asamblea General', y exhorta al Comité del Programa y de la

¢ B/CN.6/1997/6.

‘¢ Resolucibn 51/219 de la Asamblea General.
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Coordinacién a que considere esta cuestion c¢uando efectie el examen decl plan de
mediano plazo;

25. Subraya que la aplicacién de la Plataforma de Accidén requiere la
incorporacién de una perspectiva de género en todas las politicas y los
programas del sistema dc lac Naciones Unidas, y al respaecto toma nota con
reconocimiento de la conclusién del Comité Interinstitucional sobre la Mujer y
la Igualdad de Género de gque la responsabilidad de incorporar una perspectiva de
género en todas las esferas normativas y programiticas y en la tuma de
decisiones incumbia al sistema de las Naciones Unidas en su conjunto y a todo su
persocnal;

26. Igsta al Consejo Econdémicoc y Social 3 que, en la serie de sesiones de
coordinacién de su periodo de sesiones de 19297, formule recomendaciones
concretas en relacién con la incorporacién de una perspectiva de género en todas
las actividades del sistema de laes Naciones Unidas y que, a ese efecto:

a}) Evalie 108 logros alcanzados y los cbst&culos encontradoc en la
incorporacién de una perspectiva de género a nivel intergubernamental, incluidos
la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social, las comisiones regionales y
las comisiones orgénicas, y en el sistema de las Naciones Unidag, incluidos la
Secretaria, los organismoe especializados y todas las aclividades operacionales,
incluso a nivel de las oficinas exteriores, y formule recomandaciones concretas
al respecto;

b) Aliente la elaboracidén de metodologias y mecaniswos practicos para la
incorporacién de una perspectiva de género y para la supervigidn peridédica de
los progresos realirzados en ese sentido, sobre todo en los niveles superiores
mediante, entre otrae cosas, indicadores de la actuacidn profesional y
evaluacién de ésta, mecanismos de rendicidén de cuentas, andlisis de los efectows
y seleccidn de las mejores précticas;

c) Destaque la importancia de gseguir desarrollandc y mejorando la
capacitacién sobre cuestiones relacionadas con el génexo, entre otras cosas
mediante la evaluacién de los métodos docentes, a fin de fortalecer los
conocimientos espccializados en cuestiones relacionadas con el génerxo;

d) Destaque la necesidad de aprovechar la gran experiencia y los
servicics de expertos con que cuentan la Divieién para ¢l Adelanto de la Mujer,
el Foudo de las Naciones Unidac para el Desarrollo de la Mujer. el Imstituto
Internacional de Investigaciones y Capacitacidém para la Promocién de la Mujer y
otras dependencias y centros de coordinacidén en cuestiones relacionadas con el
génerc para prestar asescramiento, y aliente los esfuerzos encaminados a
establecer y desarrollar la cooperacién y los vinculos entre esaa dependencias y
otras antidades del sistema, incluso dentro del Comité Interinstitucional sobre
la Mujer y la Igualdad de Género, a fin de ampliar la responsabilidad en lo que
respecta a la incorporacién de las cuestiones de género;

a) Kaga hincapié en la importancia de lograr un equilibrio de génera y en
la necesidad de que se apliquen las recomendaciones y los objetivos ya
establecidos para aumentar el acceso de la mujer a los niveles superiores de la
adopcidn de decisiones en ¢l sistema de las Naciones Unidaa, incluso en
cucstiones relacionadas con e) mantenimiento de la paz, la diplomacia preventiva
y el desarrollo econémico y social, teniendo en cuenta la representacién
gecgrafica equitativa de conformidad con el Articulo 101 de lLa Carta de las
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Nacicnes Unidas, como elemente fundamental de la in¢orporacién de una
perspectiva de género;

L Destaque la importancia de trabajar con las organizaciomes no
‘gubernamentales y los grupos de mujeres, Y de establecer asociaciones con miras
a crear una capacidad que permita alcanzar progresos en la incorporacién de la

pergspectiva de género;

g) Exhorte a los departamentos y organismos de lag Naciones Unidas a que,
en el contexto de la preparacién del presupucsto Por programas para el pericdo
1998 1999 y de las decisiones relativas al presupuesto en general, tengan
plenamente en cuenta la necesidad de aplicar la Plataforma de Accidn de Beijing
Y de incorporar una perspectiva de género en sus programas, en consonancia con
las recomendaciones de la Plataforma, Y a determinar con claridad las
actividades necesarias para lograr ase objetivo;

h) Pida que ce proporcionen recursos financieros y humanos suficientes,
inclusc recursos para la Divisién para el Adelanto de la Mujer, el Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer y el Instituto Internacional de
Investigaciones y Capacitacién para la Promocién de la Mujer, a fin de que
desempeiien todas las funciones previstas en la Plataforma de Accidn de Beijing;

27. Destaca que la incorporacién de una perspectiva de génerc en todas las
actividades del Ristema de las Naciones Unidas es un procesc constante que
requiere evaluacién periddica y dedicacidn al méds alto nivel, y, en este
contexto, destaca ademfis la necesidad de que se realice en todo el sistema de
las Naciones Unidas un seguimiento eficaz de las racomendacionen formuladas por
el Concejo Econémico y Sorial en su serie de sesiones da coordinacién;

28. Insta al Consejo Econémico y Social a que incorpore concretamente una
perspectiva de génerc en sus deliberaciones sobre cuestiones econdmicas Y
sociales, inclusc en la serie de cesiones de alto nivel;

22. PRide a los gobierncs que, cuando presenten sus informes scbre los
planes de accidn nacionales para la aplicacidén de los compromisca contraidos con
arreglo 4 la Plataforma de Accién de Beijing, lo cual deberdn hacer a més tardar
el 30 de mayo de 1997, incluyan informacidn scbre loa progresos efectuados en la
incorporacién de una perspectiva de género como aporte a la preparacién del
informe de sintesis que ha de presentar el Secretaric General en 1998;

30. Pide al Secretario General que informe sobre la aplicacién de la
presente reaoclucidn.



