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Exposi ci 6n presentada por escrito por el Partido Radical
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El Secretario General ha recibido |a siguiente exposicidn por escrito que
se distribuye con arreglo a |l a resolucidon 1296 (XLIV) del Consejo Econoém co
y Soci al .

[25 de julio de 1997]

1. "La libertad de expresi 6n y de asociaci 6n es esencial para el progreso
constante", conp se proclama en el Convenio N° 87 de |a Organi zaci 6n

I nternaci onal del Trabajo. Esa es |la perspectiva que han adoptado el Partido
Radi cal Transnacional (PRT) y la organizaci 6n que con él col abora,

Human Rights in China (HRIC), para abordar la cuestién del derecho a
desarrollo. Teniendo presente el principio consagrado en |a Decl araci én
sobre el derecho al desarrollo de 1986 de que "el disfrute de ciertos
derechos humanos y |ibertades fundanental es no puede justificar |a denegaci 6n
de otros derechos humanos y |ibertades fundanentales”, el PRT y la HRIC
desean sefialar a | a atenci 6n de | a Subcom si 6n el enpeoraniento de |a
situaci 6n de | os trabajadores de |l as enpresas estatales chinas y |la

i nexi stenci a de sindicatos independi entes que protejan | os derechos basicos
de subsistencia de esos trabajadores.

2. Conp factor positivo, cabe sefialar que el rapido crecimento econén co
de China ha nejorado | as condiciones de vida. Sin enbargo, ademas de | as
diferencias de ingresos y regionales, que el PRT y la HRI C no consi deran
favorables a la realizaci 6n del derecho al desarrollo, se ha registrado un
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grave enpeoram ento de la situacién ya critica de |la fuerza de trabajo de
sector publico. Por ejenplo, segun los ultinos informes recibidos por el PRT
y la HRIC, varios grupos de trabajadores despedi dos se manifestaron en |la
ciudad de M anyang, provincia de Sichuan, desde nedi ados de junio hasta
principios de julio, pidiendo al Cobierno | as prestaci ones sociales que |les
correspondian. Las fabricas textiles estatal es donde trabajaban se habian
decl arado en quiebra y los funcionarios habian nal versado el dinero de
subsi di o de desenpleo al que |os trabajadores tenian | egal nente derecho.

Las autoridades respondi eron enviando a la Policia Armada Popul ar, que
reprim é las protestas con |la fuerza y aprehendi 6 a varios nmani festantes, e
i npuso el toque de queda. Funcionarios de seguridad publica ordenaron a
personal hospitalario que no tratara a | os manifestantes heridos. En un
articulo de fondo, el periodico oficial Manyang Daily acusé de haber
provocado | os disturbios a fuerzas hostiles extranjeras e internas.

El disidente Li Bifeng, de Sichuan, envid una carta abierta a |las
organi zaci ones internaci onal es de trabaj adores, instéandolas a que pidieran a
Gobi erno de China que sal vaguardara el derecho de |la poblacién a la

subsi stencia, |iberara a todos |os trabajadores detenidos y castigara a | os
funci onari os corruptos. Li Bifeng esta ahora buscado por la policia y ha
debi do esconder se.

3. Este no es, ni nucho nenos, un ejenplo aislado. Los infornmes indican que
este tipo de situaciones ocurren en todo el pais. A PRTy la HRIC les
preocupa que | as refornmas econdni cas actual es del Gobi erno, encam nadas a
deshacerse de | as enpresas estatal es obsol etas, cargadas de deudas y que ya
no son rentables, no tengan en cuenta los intereses y |as necesi dades basicas
de | os trabajadores. Los despedidos y los que tienen salarios atrasados
tropi ezan con dificultades cada vez mayores para satisfacer sus necesi dades
di ari as de subsistencia. Una vez despedi dos por exceso de personal, pierden
t anbi én | as prestaci ones sociales que tradicional mnente | es concedian sus
enpresas, cono el subsidio de vivienda y la atenci6n médica. El ritno

gal opante de la corrupcion y de la malversaci 6n de | os fondos publicos en
todos los niveles oficiales deteriora aun nmas |as condici ones de vida de |os
trabaj adores del sector publico. El PRT y la HRIC estan preocupados porque
en este periodo de transicién econénica | a Federaci 6n Panchi na de Sindi cat os,
gue sigue siendo un instrunento oficial manejado por el Partido Comunista

Chi no, no ha podi do hasta ahora abordar esos nuevos probl emas nedi ante
negoci aci ones. Asinmisno, el PRT y Ia HRIC expresan su inqui etud por el uso
de | a fuerza por parte del Gobierno, que con toda probabilidad no fonentara

|l a estabilidad social. A los trabajadores no se les pernite exponer sus
probl emas pacificanente, y |las organi zaci ones i ndependi entes que protegen sus
intereses son ilegales. El PRT y la HRIC estan firnmenente convenci dos de que
el derecho al desarrollo no puede ejercerse si las |libertades de expresion y
de asoci aci 6n se violan de nanera tan manifiesta.

4, Todos | os esfuerzos por establ ecer sindicatos independientes, fuera de |la
Feder aci 6n Panchina de Sindicatos oficial, han sido reprimdos por e

Gobi erno. Por ejenplo, |los activistas |aborales Li Wenm ng, de 28 afos, vy

Guo Baosheng, de 25, de Shenzhen, fueron condenados en mayo de 1997 a tres
afios y nedi o de céarcel por el delito de "conspiraci 6n para derrocar e

Gobi erno". Li Wenmi ng enpezd en 1993, en reuniones publicas, a explicar |os
derechos de | os trabajadores a |os trabajadores migrantes. Anbos honbres,

que fueron aprehendi dos en mayo y en junio de 1994, habian intentado

regi strar una organi zaci 6n para | os trabaj adores m grantes denoni nada
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"Federaci 6n de Trabaj adores Asal ari ados" y habian publicado un boletin
titulado "Foro de | os trabajadores”. Se les acus6 asinmsno de distribuir
escritos disidentes, entre ellos, ensayos del candidato al Prem o Nobel de |a
Paz Wi Ji ngsheng.

5. Poco después de solicitada su inscripcién oficial, la Liga para la
protecci 6n de | os derechos de | a poblaci 6n trabajadora fue prohibida y sus
dirigentes fueron detenidos en la prinmavera de 1994. Esta organi zaci 6n se
ocupaba de la dificil situacion de |os trabajadores durante el periodo de |as
ref ormas econdnicas y pedia el establ ecimento de sal vaguardi as | egal es para
sus derechos, asi conp el derecho a crear organi zaci ones independi entes.

Uno de | os m enbros fundadores, Zhou Guoqi ang, fue condenado a cunplir tres
afios de "reeducaci 6n por el trabajo", sin que nediara ningln proceso

judicial. En 1995 recibi 6 otra condena por un presunto intento de fuga.

En junio de 1997 su condena se aunent6 en 288 dias por "rechazar
autorreformarse”. Al principio fue acusado de "col aborar con organi zaci ones
y el enmentos hostiles de dentro y de fuera del pais para Ilevar a cabo

activi dades anti gubernanental es”. Cuando otro destacado mienbro de |a Liga,

Li u Ni anchun, protestod contra el aumento ilegal de su condena de reeducaci 6n
por el trabajo por el msnp notivo en junio de 1997, |las autoridades de
canpanento | o gol pearon y | o recluyeron en una cel da oscura y estrecha.

6. Durante el novim ento denocréatico de mayo y junio de 1989, que se
extendi 6 a toda | a naci 6n, se establ eci eron asoci aci ones aut 6nomas de

trabaj adores en varias ciudades. El objetivo era proteger |os derechos de

| os trabaj adores, con independencia del control del Partido Comunista Chino.
Sus dirigentes recibieron algunas de | as condenas mas duras después de |a
mat anza del 4 de junio. Entre ellos figuran Tang Yuanjuan, condenado

a 20 afios de carcel, Leng Wangbao, a 13 afios, Lin Wi, a 8 afios y

Wang M aogen, recluido en un hospital psiquiatrico por tienpo indefinido.

7. Comp conclusidon, el PRT y la HRIC piden al Gobierno de China la

i beraci 6n i nmedi ata e incondicional de todos |os recluidos en céarcel es,
canpos de trabajo e instituciones psiquiatricas por haber defendi do
pacificanente | os derechos de | os trabajadores, incluido el derecho a crear
organi zaci ones i ndependientes. El PRT y la HRIC instan al Gobi erno de China
a que respete el fallo del Grupo de Trabajo sobre |l a Detencién Arbitraria
relativo al caréacter "arbitrario" de | a reeducaci 6n por el trabajo. E PRT y
la HRIC piden al Cobierno de China el respeto inmediato del Convenio (N° 87)
sobre la libertad sindical y la protecci é6n del derecho de sindicaci 6n de

la OT vy el Convenio (N° 98) sobre el derecho de sindicaci 6n y de negoci aci 6n
colectiva de la OT. Por ultino, y conp pauta necesaria para asegurar

pl enanente el ejercicio efectivo del derecho al desarrollo, el PRT y HRIC
recuerdan respetuosanente al Gobierno de China su conpromn so anunci ado
durante el 53° periodo de sesiones de |la Com si6n de Derechos Humanos de
ratificar el Pacto Internacional de Derechos Econénicos, Sociales y
Culturales antes del final de 1997, y lo alientan resueltanmente a que
ratifique el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.



