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Parte |

| NTRODUCCI ON

El presente inforne se ha preparado de acuerdo con | os arregl os aprobados
por el Consejo de Admi nistracion de la Oficina Internacional del Trabajo 1/
en virtud de | a resoluci6n 1988 (LX) del Consejo Econdémico y Social de |as
Naci ones Uni das, de 11 de mayo de 1976, por |a que, de conform dad con e
articulo 18 del Pacto Internacional de Derechos Econémni cos, Sociales y
Culturales, se invita a | os organi snos especi ali zados a presentar infornes
relativos al cunpliniento de | as disposiciones del Pacto que corresponden a
sus canpos de actividad. De acuerdo con estos arreglos, la Oicina
I nt ernaci onal del Trabajo estéd encargada de conuni car a | as Naci ones Uni das,
para su presentaci 6n al Conité de Derechos Econéni cos, Sociales y Culturales,
i nformaci 6n sobre el funcionaniento de |os diversos mecani snos de control de
la OT en |los asuntos a que se refiere el Pacto. Por su parte, |a Conisiodn
de Expertos en Aplicaci 6n de Conveni os y Reconendaci ones podra presentar un
i nforme sobre situaciones particul ares sienpre que |o estime conveniente o
cuando el Comté de Derechos Econénmicos, Sociales y Culturales se |lo solicite
especificanente.

En el infornme se ha seguido el criterio adoptado desde 1985 y en la
parte Il contiene: a) indicaciones sobre |os principales convenios de la OT
relativos a los articulos 6 a 10 y 13 del Pacto, y b) indicaciones sobre |as
ratificaci ones de dichos convenios y | os comentarios fornulados por |os
6rganos de control de la O T sobre su aplicaci én por |os Estados interesados
(en la nedida en que | os asuntos pl anteados guarden rel aci 6n i gual mrente con
| as di sposiciones del Pacto). Estas ultimas indicaciones se refieren
principalnmente a |l os conentarios de |a Com si6on de Expertos a raiz del examen
de | as nenorias sobre | os convenios. Se han tenido tanbién en cuenta |as
concl usi ones y reconendaci ones adoptadas en virtud de | os procedi m entos
constituci onal es de examen de recl anmaciones o de quejas, y en el caso de
articulo 8 del Pacto, las conclusiones y reconmendaci ones fornul adas por el
Conmité de Libertad Sindical del Consejo de Adm nistracion de la OT a raiz
del exanen de quejas de viol aci 6n de derechos sindicales. Ante el recurso
cada vez mas frecuente al procedimento nm xto de al egaci ones O T/ UNESCO en | o
que conci erne al personal docente, se propone afadir informaci én sobre | os
casos exam nados con arreglo a ese procedimento en virtud del articulo 13

1/ Deci si ones del Consejo de Adm nistraci 6n en su 2012 reuni én
(novienbre de 1976) y en su 2362 reuni 6n (mayo de 1987).
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del Pacto sienpre que guarden relaci 6n con |las nenorias de | os paises que se
exam nan 2/.

La lista de paises respecto de | os cual es se proporciona informaci 6n en
el presente docunento figura en el indice. En el anexo figura una lista de
recapitul aci 6n de | os Estados Partes en el Pacto y de los infornes de la OT
que contienen infornmaci 6n relativa a ellos.

2/ En Activi dades de | as Naciones Unidas en materia de derechos humanos

(publicaci 6n de | as Naci ones Uni das, Nueva York, 1988, N° de venta:
S.88.XIV.2), cap. XIV, sec. D. 1, se dan indicaciones relativas a |os
procedi mi entos y necani snos de aplicacién de normas de la O T, incluido e
funci onam ento de | os 6rganos de control. En un docunmento presentado

a la Conferencia Mundi al de Derechos Humanos, publicado en el docunento de
| as Naci ones Uni das, A/ CONF.157/PC/ 6/ Add.3, se da mas informaci 6n.
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Parte 11

A. Principales convenios de la OT que guardan rel aci 6n
con los articulos 6 a 10 y 13 del Pacto

A continuacion figura una lista de los principales convenios de la OT
que guardan relacion con los articulos 6 a 10 y 13 del Pacto 3/. En la
secci 6n B de esta parte (indicaciones concernientes a la situacién en |os
di stintos paises) se dan indicaciones sobre la ratificaci6n de | os conveni os
por cada Estado.

Articulo 6 del Pacto

Conveni o sobre el desenpleo, 1919 (N° 2)
Conveni o sobre el trabajo forzoso, 1930 (N° 29)
Conveni o sobre | as agencias retribuidas de col ocaci 6n, 1933 (N° 34)
Conveni o sobre el servicio del enpleo, 1948 (N° 88)
Conveni o sobre | as agencias retribuidas de col ocaci 6n (revisado), 1949
(N° 96)
Conveni o sobre | a abolicién del trabajo forzoso, 1957 (N 105)
Conveni o sobre pobl aci ones indigenas y tribuales, 1957 (N° 107)
Conveni o sobre |l a discrinnaci én (enpleo y ocupaci 6n), 1958 (N 111)
Conveni o sobre politica social (nornmas y objetivos basicos), 1962
(N 117)
Conveni o sobre la politica del enpleo 1964 (N 122)
Conveni o sobre la licencia pagada de estudi os, 1974 (N 140)
Conveni o sobre el desarrollo de | os recursos humanos, 1975 (N° 142)
Conveni o sobre | os trabaj adores con responsabilidades fam liares, 1981
(N° 156)
Conveni o sobre la terminaci 6n de |a relaci6n de trabajo, 1982 (N 158)
Conveni o sobre | a readaptaci 6n profesional y el enpleo (personas
i nval i das), 1983 (N° 159)
Conveni o sobre el fonento del enpleo y la proteccion contra e
desenpl eo, 1988 (N° 168), parte |
Conveni o sobre pueblos indigenas y tribales, 1989 (N 169).

3/ Para los articulos 7 y 9 en especial, hay adenas vari os conveni os
gue tratan de cuestiones correspondi entes a determ nados sectores
prof esi onal es (por ejenplo, transportes por carretera, gente de mar
pescadores, cargadores de nuelle, trabajadores en plantaci ones, personal de
enfermeria) o a categorias especificas de trabajadores (por ejenplo,
trabaj adores mgrantes, trabajadores en territorios no nmetropolitanos).

Di chos conveni os no se incluyen en |la presente lista, pero se han recogido en
I as indicaciones concernientes a la situacion en |os distintos paises.
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Articulo 7 del Pacto

Renmuner aci 6n

Conveni o sobre | os nétodos para la fijacién de salarios mninps, 1928
(N° 26)

Conveni o sobre | os nmétodos para la fijacion de salarios m ninos
(agricultura), 1951 (N 99)

Conveni o sobre la fijacion de salarios nininps, 1970 (N° 131).

| gual dad de renuneraci 6n

Conveni o sobre igual dad de renuneraci 6n, 1951 (N° 100).

Descanso, limtacion de |as horas de trabajo y vacaci ones pagadas
Conveni o sobre las horas de trabajo (industria), 1919 (N 1)

Conveni o sobre el descanso semanal (industria), 1921 (N° 14)

Conveni o sobre las horas de trabajo (conmercio y oficinas), 1930 (N 30)
Conveni o sobre |l as cuarenta horas, 1935 (N 47)

Conveni o sobre | as vacaci ones pagadas, 1936 (N 52)

Conveni o sobre vacaci ones pagadas (agricultura), 1952 (N 101)

Conveni o sobre el descanso semanal (conercio y oficinas), 1957 (N° 106)
Conveni o sobre | as vacaci ones pagadas (revisado), 1970 (N° 132)
Conveni o sobre el trabajo a tienpo parcial, 1994 (N° 175).

Sequridad e higiene en el trabajo

Conveni o sobre la cerusa (pintura), 1921 (N 13)

Conveni o sobre |l a indicacion del peso en |os fardos transportados por
barco, 1929 (N 27)

Conveni o sobre | a protecci 6n de |os cargadores de nuelle contra |os
acci dentes, 1929 (N 28)

Conveni o sobre | a protecci 6n de | os cargadores de nuelle contra |os
acci dentes (revisado), 1932 (N 32)

Conveni o sobre | as prescripciones de seguridad (edificacié6n), 1937
(N° 62)

Conveni o sobre | a inspecci én del trabajo, 1947 (N 81)

Conveni o sobre la protecci én contra | as radiaci ones, 1960 (N 115)
Conveni o sobre | a protecci 6n de | a naquinaria, 1963 (N 119)

Conveni o sobre | a higiene (comercio y oficinas), 1964 (N 120)
Conveni o sobre el peso nmaxino, 1967 (N 127)

Conveni o sobre | a inspeccion del trabajo (agricultura), 1969 (N 129)
Conveni o sobre el benceno, 1971 (N 136)

Conveni o sobre el medi o anbiente de trabajo (contan naci 6n del aire,

ruido y vibraciones), 1977 (N° 148)
Conveni o sobre seguridad e higiene (trabajos portuarios), 1979 (N° 152)
Conveni o sobre seguridad y salud de | os trabaj adores, 1981 (N° 155)
Conveni o sobre | os servicios de salud en el trabajo, 1985 (N° 161)
Conveni o sobre el asbesto, 1986 (N 162)
Conveni o sobre seguridad y salud en | a construcci 6n, 1988 (N 167)
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Conveni o sobre | os productos quimcos, 1990 (N° 170)
Conveni o sobre el trabajo nocturno, 1990 (N 171).

Articulo 8 del Pacto

Conveni o sobre el derecho de asociaci6n (agricultura), 1921 (N 11)
Convenio sobre la libertad sindical y |la protecci 6n del derecho de
si ndi caci 6n, 1948 (N 87)
Conveni o sobre el derecho de sindicaci édn y de negoci aci 6n col ectiva, 1949
(N° 98)
Conveni o sobre | os representantes de | os trabajadores, 1971 (N 135)
Conveni o sobre | as organi zaci ones de trabaj adores rurales, 1975 (N 141)
Conveni o sobre las rel aciones de trabajo en | a adm nistraci én
publica, 1978 (N 151)
Conveni o sobre | a negociaci 6n col ectiva, 1981 (N° 154).

Articulo 9 del Pacto

Conveni o sobre | a indemi zaci 6n por accidentes del trabajo
(agricultura), 1921 (N 12)
Conveni o sobre | a i ndemi zaci 6n por accidentes del trabajo, 1925 (N° 17)
Conveni o sobre | as enfernedades profesionales, 1925 (N 18)
Conveni o sobre la igualdad de trato (accidentes del trabajo), 1925
(N0 19)
Conveni o sobre el seguro de enfernedad (industria), 1927 (N 24)

Conveni o sobre el seguro de enfernedad (agricultura), 1927 (N 25)
Conveni o sobre el seguro de vejez (industria, etc.), 1933 (N 35)
Conveni o sobre el seguro de vejez (agricultura), 1933 (N 36)

Conveni o sobre el seguro de invalidez (industria, etc.), 1933 (N 37)
Conveni o sobre el seguro de invalidez (agricultura), 1933 (N 38)
Conveni o sobre el seguro de nuerte (industria, etc.), 1933 (N° 39)
Conveni o sobre el seguro de nuerte (agricultura), 1933 (N° 40)
Conveni o sobre | as enfernedades profesionales (revisado), 1934 (N° 42)
Conveni o sobre el desenpleo, 1934 (N° 44)

Conveni o sobre | a conservaci 6n de | os derechos de pensi 6n de |os
em grantes, 1935 (N° 48)
Conveni o sobre | a seguridad social (normas mninmas), 1952 (N° 102)
Conveni o sobre | a igualdad de trato (seguridad social), 1962 (N° 118)
Conveni o sobre | as prestaci ones en caso de accidentes de trabajo y
enf ermedades profesionales, 1964 (N 121)
Conveni o sobre | as prestaciones de invalidez, vejez y
sobrevivientes, 1967 (N 128)
Conveni o sobre asistencia médica y prestaci ones nonetarias de
enf ernedad, 1969 (N° 130)
Conveni o sobre | a conservaci 6n de | os derechos en materia de seguridad
soci al, 1982 (N 157)
Conveni o sobre fonento del enpleo y |a protecci6n contra e
desenpl eo, 1988 (N° 168).
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Articulo 10 del Pacto

a) Protecci 6n de la nmternidad (véase el parrafo 2)

Conveni o sobre | a protecci 6n de |a maternidad, 1919 (N° 3)
Conveni o sobre la protecci én de | a nmaterni dad (revi sado), 1952 (N 103).

b) Proteccién de los nifios y de 1os joOvenes en relaci6n con el enpleo y
el trabajo (véase el parrafo 3)

Conveni o sobre la edad nininma (industria), 1919 (N 5)

Conveni o sobre la edad mininma (trabajo maritinmo), 1920 (N 7)

Conveni o sobre la edad ninima (agricultura), 1921 (N 10)

Conveni o sobre | a edad nininma (pafiol eros y fogoneros), 1921 (N 15)
Conveni o sobre la edad ninima (trabajos no industriales), 1932 (N 33)
Conveni o (revi sado) sobre la edad minima (trabajo maritinm), 1936 (N° 58)
Conveni o (revisado) sobre la edad nminima (industria), 1937 (N 59)

Conveni o (revi sado) sobre |la edad nmininma (trabaj os no industriales), 1937
(N° 60)
Conveni o sobre | a edad ninima (pescadores), 1959 (N° 112)
Conveni o sobre politica social (nornmas y objetivos basicos), 1952
(N° 117)
Conveni o sobre la edad nininma (trabajos subterraneos), 1965 (N 123)
Conveni o sobre la edad nininma, 1973 (N° 138)
Conveni o sobre el trabajo nocturno de |os nmenores (industria), 1919
(N> 6)
Conveni o sobre el trabajo nocturno (panaderias), 1925 (N 20)
Conveni o sobre el trabajo nocturno de | os nmenores (trabajos no
i ndustriales), 1946 (N 79)
Conveni o (revisado) sobre el trabajo nocturno de | os nenores
(i ndustria), 1948 (N 90)
Conveni o sobre la cerusa (pintura), 1921 (N 13) (articulo 3)
Conveni o sobre | a protecci6n contra |as radi aci ones, 1960 (N° 115)
(articulo 7)
Conveni o sobre el peso maxinmo, 1967 (N° 127) (articulo 7)
Conveni o sobre el benceno, 1971 (N° 136) (articulo 11)
Conveni o sobre el exanmen médico de |os nenores (trabajo nmaritino), 1921
(Ne 16)
Conveni o sobre el examen nédico de la gente de mar, 1946 (N° 73)
Conveni o sobre el exanmen nmédico de |os nenores (industria), 1946 (N° 77)
Conveni o sobre el exanmen neédico de | os nenores (trabajos no
i ndustriales), 1946 (N 78)
Conveni o sobre el examen neédico de | os pescadores, 1959 (N 113)
Conveni o sobre el exanmen nédico de | os nenores (trabajos
subt erraneos), 1965 (N° 124).

Articulo 13 del Pacto

Conveni o sobre desarrollo de | os recursos humanos, 1975 (N° 142).
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Tanbi én se hace referencia, cuando procede, a |a reconmendaci 6n del Grupo
de Expertos O T/ UNESCO sobre | a situaci 6n del personal docente, y a |los
trabajos del Comté M xto O T/ UNESCO que supervisa su aplicaciéon

*

B. Indicaciones relativas a la situacién en distintos paises

Para cada articul o del Pacto, estas indicaciones nmuestran la situaci én en
gue se encuentran las ratificaciones de | os correspondi entes conveni os por
cada pais, y tanbi én se hacen referencias a | os conentarios pertinentes de
| os 6rganos de control con respecto a la aplicaci 6n de | os conveni os.

Se adjuntan copias conpletas (en francés e inglés) de |os conentarios de |a
Conmi si 6n de Expertos, que hay que consultar para nmas detall es.

Si no se indican referencias significa que, o bien actual nente no existen
conentari os respecto de |la aplicaci 6n de un deterni nado convenio, 0 bien
exi sten pero tratan puntos ajenos a |as disposiciones del Pacto o cuestiones
gue no parece necesari o abordar por el nmonento (por ejenplo, sinples
solicitudes de informaci én), o bien que |a respuesta del gobierno sobre |a
aplicaci 6n de un convenio respecto del cual se habian fornul ado conmentarios
aln no habia sido exam nada por |a Com si6n de Expertos.

Cuando se nenci onan "observaci ones" de |a Conision de Expertos, el texto
a que se hace referencia se ha publicado en el inforne de | a Conisiodn de
m snmo afio (informe 111 (parte 4A) de |l a reuni6n correspondiente de |la
Conferencia Internacional del Trabajo). Adenas, se formulan otros
comentarios en las solicitudes de infornmaci 6n dirigidas directanente por |la
Conmi si 6n de Expertos a | os gobi ernos interesados; estos conentarios no se
publican, pero el texto queda a disposicion de |las partes interesadas.

Por altino, debe sefial arse que, excepcional nente, en 1995 se cel ebraron
dos reuni ones de |la Com sién de Expertos, en marzo y en novi enbre-dicienbre.
En el texto se indica de cual de |os dos periodos de reuniones se trata,
cuando es pertinente.

I ndi caciones relativas a la situacién en distintos paises, gque
se exam naran por el Conmité de Derechos Econdénicos, Sociales y
Culturales en su 16° periodo de sesiones
(28 de abril a 16 de nmayo de 1997)

REPUBLI CA CENTROAFRI CANA

No se ha facilitado anteriornmente al Conité informaci6n relativa a la
Republ i ca Centroafricana
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La Republica Centroafricana ha ratificado y aplica | os siguientes
Conveni os pertinentes (véase la lista con el titulo conpleto de |os
i nstrumentos en la parte Il.A supra): 2, 3, 4, 5, 6, 11, 13, 14, 17, 18, 19,
26, 29, 33, 52, 62, 81, 87, 88, 98, 99, 100, 101, 105, 111, 117, 118 y 119.

Articulo 6

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dici enbre) acerca del Convenio sobre
| a abolicién del trabajo forzoso, 1957 (N 105), la Com si6n de Expertos tond
nota con interés de la entrada en vigor en 1995 de una nueva Constituci én que
garantiza, en particular, las libertades de expresi én, reuni én y asociaci 6n
En sus conentarios anteriores, |a Com sion habia observado que, en virtud de
la Ley N° 60/169 (difusion de publicaciones prohibidas) y del reglanmento
N 3-M, de 25 de abril de 1969 (difusién de periédicos o de noticias de
origen extranjero no aprobados por |la censura), podian inmponerse penas de
prision que conportaban trabajo obligatorio. La Com sién rog6 al Gobierno
que indicara si la ley y el reglanento nenci onados habian sido fornal mente
abrogados, y que, en caso afirmativo, conunicara una copia de |la |egislacion
gue abrogara anbos textos.

Articulo 7

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dici enbre) acerca del Convenio sobre
| as vacaci ones pagadas, 1936 (N° 52), la Conisién de Expertos recordd que,
desde hacia varios afios, venia observando i nconsecuencias entre el segundo
parrafo del articulo 129 del Codigo de Trabajo (la duraci 6n del servicio que
da derecho a vacaci ones puede |l egar hasta 24 6 30 nmeses en al gunos casos) y
| os requisitos del Convenio. Tomd nota ademds de que, en 1980 y en 1988, se
el abor6 un proyecto de decreto con la asistencia de la O T, en el que se
preveia |l a nodificaci 6n de ese articulo a fin de que | as personas anparadas
por el Conveni o pudi eran disfrutar cada afio de | as vacaci ones m ni mas
pagadas. Conp el Gobierno habia indicado que, en su opinion, |la |egislacion
naci onal no era inconpatible con el Convenio, |a Conisiodn recordd que e
articulo 2 del Convenio prevé el derecho, después de un afio de servicios
continuos, a vacaci ones anual es pagadas de seis dias |aborables, por lo
nmenos, y expresé su esperanza de que el Gobierno le facilitaria pronto
i nformaci 6n sobre | as nedi das tonmadas para garantizar |la plena aplicaci 6n de
Conveni o.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre | as prescripciones de
seguridad (edificacion), 1937 (N° 62), la Com sién de Expertos recordé que en
sus conentarios anteriores, habia sefialado a |a atenci 6n del Gobierno |a
necesi dad de adoptar disposiciones, por la via legislativa o reglanentari a,
con objeto de asegurar la aplicacion de |las nornas contenidas en el Conveni o,
ya que esas disposiciones no eran autoejecutivas. La Com siodn recordd que se
habi an preparado proyectos de textos a ese respecto, después de contactos
directos en 1978 y 1980, y expres6 su firne esperanza de que fueran adoptados
en un futuro muy proéxi no. Recordé tanbi én que, desde hacia vari os afios,
habi a hecho constar | a ausencia de datos estadisticos sobre el nlnero y la
clasificacion de los accidentes sufridos en la industria de Ia edificacioén
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dat os que exigia el articulo 6 del Convenio. Pidio6 al Gobierno que le
i nformara detal | adanente en 1998

Articulo 8

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N° 87), la Com sion de
Expertos, en ausencia de |la nenoria del Gobierno, reiterd su observacion
anterior, en |la que sefial aba | as inconsecuencias entre los articulos 1, 2y 4
de la Ley N° 88/009, de 19 de mayo de 1988 (pertenencia a |la profesion de |os
trabaj adores asal ari ados para poder ser candidatos a | a nmesa de un sindicato,
e inscripcion de la unicidad sindical en el texto de la legislacion), y e
Convenio. Tomd nota con interés de que |a nueva Constituci 6n de 14 de enero
de 1995 consagraba el pluralisnp sindical y la libertad sindical y de que e
Gobi erno habia indicado que se votarian |l eyes para dar efecto a esas
di sposi ci ones constitucionales. La Comisién solicitd al Gobierno que le
i nformase de toda evoluci 6n de |a situacién, tanto en |la | egislacio6n conpb en
la practica, y que le indicase |as nedi das adoptadas para poner |os articul os
pertinentes de |a Ley de 1988 en pl ena conform dad con el Conveni o.

Articulo 9

En su observaci é6n de 1996 acerca del Convenio sobre |la igualdad de trato
(accidentes del trabajo), 1925 (N 19), la Com si 6n de Expertos, en ausencia
de la nmenoria del Gobierno, reiter6 sus observaci ones anteriores acerca de |a
necesi dad de nodificar la |egislacion con el fin de que | os derechohabi entes
(sobrevivientes) de un trabajador nacional de un Estado vincul ado por e
Conveni o, que no residieran en |a Republica Centroafricana en el nonento de
fallecimento de la victinma y que siguieran sin residir en ella, pudieran
reclamar el beneficio de la renta de sobrevivientes, de conform dad con e
Conveni 0. La Comisi6n expresd su esperanza al respecto y sefial6 a |la
atenci 6n del Gobierno la posibilidad de recurrir a la asistencia técnica de
la Oicina.

En 1995 (marzo) |a Comision de Expertos envi 6 adends solicitudes directas
al Gobierno sobre | os Convenios Nos. 18 y 26, en 1995 (novi enmbre-dicienbre)
sobre | os Convenios Nos. 5, 17, 88 y 111, y en 1996 sobre | os Conveni os
Nos. 13, 33, 100, 117 y 118.

GUYANA
Se ha facilitado anteriormente informaci 6n sobre Guyana en 1995.
Guyana ha ratificado y aplica |os siguientes Conveni os pertinentes (véase
la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte Il.A supra):

2, 5,7, 10, 11, 12, 15, 19, 26, 29, 42, 81, 87, 98, 100, 105, 111, 115, 129,
131, 135, 136, 140, 142 y 151
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Articulo 8

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N° 87), la Com sion de
Expertos recordé que la Ley sobre el reconociniento de |os sindicatos, que
conteni a di sposiciones que fijaban criterios objetivos, preestablecidos y
preci sos para |la deterninaci 6n de | os sindicatos mas representativos a | os
efectos de | a negociaci 6n col ectiva, se habia presentado al Parl anento pero
se estaba exam nando adn. La Coni si6n expresé una vez nas la firme esperanza
de que ese proyecto de |ley fuera adoptado en un futuro cercano y contuviera
| as sal vaguardi as necesarias para una determn naci 6n objetiva de
representante exclusivo de |a negociacién. Pidio6 al Gobierno que, en su
préxi ma nenoria, indicara | os progresos realizados a este respecto.
En relaci 6n con sus conentarios anteriores con respecto a |l a necesidad de
ennendar |a Ley sobre el arbitraje en |las enpresas de electricidad publicay
en | os servicios de salud puablica, de nodo que el arbitraje obligatorio
respecto de |l as huelgas pudiera utilizarse solanmente para | os servicios
esenci ales en el sentido estricto del térmno, Ia Conisioén tond nota de que
| a aubcom si 6n de conflictos |aborales del conité tripartito permanente habia
ot orgado un mandato para reconendar nodificaciones a esa ley. La Coni sién
expres6 nuevanente | a esperanza de que el arbitraje obligatorio sélo se
utilizara con respecto a |l os servicios cuya interrupci 6n pusiera en peligro
la vida, la seguridad personal o la salud de toda o parte de |la poblacion, y
pidi 6 al Gobierno que indicara en su préxina nenoria | os progresos realizados
en ese sentido

Articulo 9

En su observaci é6n de 1995 (marzo) acerca del Conveni o sobre |as
enf er medades profesionales (revisado), 1934 (N 42), la Comi si6én de Expertos
tomd nota de que aln no se habia nodificado la lista de enfernmedades
prof esi onal es anexa al reglamento N° 34 de 1969, pero esa cuestion seria
tratada en el marco de |la asistencia de la OT para efectuar refornmas
| egi slativas en el sector de la seguridad y salud de |os trabajadores.
Por consiguiente, |la Comisién confié nuevanente en que, en breve, el Gobierno
adoptaria todas | as nmedidas necesarias, con asistencia de la OT, para
nmodi ficar la lista, a fin de dar pleno efecto al Convenio.

*

En 1994, |a Comi si 6n de Expertos envi 6 adenas solicitudes directas al
Gobi erno sobre el Convenio N° 142, en 1995 (marzo) sobre |os Conveni os Nos. 2
y 131, en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre | os Convenios Nos. 81 y 111, y
en 1996 sobre el Convenio N° 151, asi conmp una solicitud directa general
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JAMAHI RI YA ARABE LI BI A

Se ha facilitado anteriornente infornaci 6n sobre |a Jamahiriya Arabe
Li bia, en 1996

La Jamahiriya Arabe Libia ha ratificado y aplica |os siguientes Conveni os
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte II.A
supra): 1, 3, 14, 26, 29, 52, 81, 88, 96, 98, 100, 102, 103, 105, 111, 118,
121, 122, 128, 130, 131 y 138.

Articulo 6

En su observaci é6n de 1996 acerca del Conveni o sobre |a abolicidén de
trabajo forzoso, 1957 (N° 105), la Com si6on de Expertos expresd su esperanza
de que se hicieran nodificaciones en las |eyes pertinentes a fin de que no
pudi eran i nponerse penas que entrafiasen | a obligacion de trabajar a |as
personas que expresaran detern nadas opiniones politicas o conetieran
i nfracci ones de disciplina del trabajo o participaran en huel gas. Ademas, |la
Coni si 6n expresd nuevanente | a esperanza de que el Gobierno le facilitara
ej enpl ares de varias di sposiciones legislativas, entre ellas el Libro Verde
sobre | os Derechos Humanos y los textos legislativos relativos a |l a creaci 6n,
funci onam ento y di sol uci 6n de asoci aciones y partidos politicos.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre |a inspecci 6n de
trabaj o, 1947 (N° 81), la Com sién de Expertos, en ausencia de la nmenoria de
Gobi erno, pidi 6 nuevamente a éste que adoptara nedi das para garantizar |a
pl ena observancia del Convenio y que los infornes anuales de | a inspeccion
del trabajo sobre Ia |abor de |os trabajos de inspecci én se publicaran vy
transmtieran dentro de | os plazos, conb exigia el articulo 20 del Conveni o.

Articulo 8

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dici enbre) acerca del Conveni o sobre
el derecho de sindicaci6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N 98), la
Coni si 6n de Expertos record6é sus observaci ones anteriores sobre cierto nunero
de divergencias entre la | egislacion nacional y el Convenio, tanto en |lo
relativo a la inclusion de determ nados trabajadores conb a la |ibertad de
negoci ar col ectivanente, y |las garantias dadas por el Gobierno de derogar o
nmodi ficar la |egislacion no conforme con el Convenio. La Comisién insistio
nuevanente en | a necesidad de adoptar nedidas para garantizar a todos |os
trabaj adores, nacionales o extranjeros, |os derechos establ ecidos en e
Conveni o.

Articulo 9

En su observaci é6n de 1996 acerca del Conveni o sobre | a seguridad socia
(normas minimas), 1952 (N° 102), |a Conision de Expertos, en ausencia de |la
nenoria del Gobierno, recordé que | as disposiciones de los articulos 38 y 41
de la Ley sobre |la seguridad social no podian considerarse suficientes para
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aplicar las partes IV (Prestaci ones de desenpleo) y VIl (Prestaciones
famliares) del Convenio. La Comision confid en que el Gobierno pudiera
adoptar | as nedidas necesarias, tanto en |la | egislacid6n conbo en la practica,
para establ ecer un sistenma de seguridad social de desenpl eo de conform dad
con el Convenio, y pidi6 al Gobierno que indicase en su préxima nmenoria |os
progresos registrados al respecto.

En su observaci é6n de 1996 acerca del Convenio sobre |a igualdad de trato
(seguridad social), 1962 (N 118), la Conisi én de Expertos, también en
ausencia de |a nenoria del CGobierno, recordé que |a préactica de establ ecer
una distincién entre los nacionales y |los trabajadores no libios enlo
relativo al pago de las cotizaciones de |a seguridad social era contraria a
principio de igualdad de trato previsto en el Convenio. Expresé su confianza
de que el Gobierno tomaria todas |as nedi das necesarias para poner su
| egi sl aci 6n en confornmi dad con el Convenio en un futuro muy proéxim y sefial 6
a la atencion de éste la disponibilidad de |la asistencia técnica de |la
Oicina.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre |as prestaciones
en caso de accidentes de trabajo y enfernedades profesionales, 1964 (N 121),
la Com sion de Expertos | anmentd observar que no se habia recibido |la nenoria
del Gobierno por tercera vez consecutiva, y por consiguiente reiterd su
observaci 6n anterior sobre |la necesidad de facilitar informaci 6n estadistica
sobre el nonto de |las prestaci ones nonetarias en curso. Expresd su
esperanza de que el Gobierno haria todo | o posible para adoptar |as nedidas
necesarias en un futuro préxino. Un conentario sinmilar se hizo con
respecto al Conveni o sobre asistencia nédica y prestaci ones nonetari as
de enfermedad, 1969 (N° 130).

En su observaci é6n de 1996 acerca del Conveni o sobre | as prestaciones de
i nval i dez, vejez y sobrevivientes, 1967 (N° 128), la Comi si6n de Expertos,
tanbi én en ausencia de la nenoria del Gobierno, recordd que, anteriornente,
se habia recibido informaci én insuficiente sobre |la aplicacioén practica de
Conveni 0. Expresdé su esperanza de que el Gobierno no dejaria de facilitar la
i nformaci 6n solicitada en sus proximas nenorias y recordd nuevanente |a
cuesti 6n en una solicitud directa.

Articulo 10

En su observaci 6n de 1994 acerca del Conveni o sobre |a proteccién de
la maternidad (revisado), 1952 (N 103), |la Conisi6n de Expertos recordd que
al gunas di sposiciones de |a | egislacio6n nacional no eran confornes con e
Conveni o, en particular las relativas a | a duraci 6n del descanso de
mat erni dad, tanto antes conp después del parto. Sefial 6 tanbién que |a
nenoria del Gobierno no contenia infornmaci 6n al guna en respuesta a
conentari os anteriores. Por consiguiente, reiterd su solicitud de
i nformaci 6n sobre | a prestaci 6n de protecci 6n de materni dad a deternm nadas
trabaj adoras, el pago obligatorio de determ nadas prestaci ones por e
enpl eador y | a prolongaci 6n del descanso de nmaterni dad en el caso de error en
| a presunta fecha del parto
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En 1995 (novienbre-dicienbre) la Com sién de Expertos envi 6 adenas
solicitudes directas al Gobierno sobre el Convenio N° 1, en 1996 sobre |os
Conveni os Nos. 29, 52, 88, 100, 102, 111, 118, 121, 122, 128, 130, 131 y 138,
asi comp una solicitud directa general

PERU
Se ha facilitado anteriornente infornmaci 6n sobre el Perd, en 1985.

El Per( ha ratificado y aplica |os siguientes Convenios (véase la lista
con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte Il.A supra): 1, 10,
11, 12, 14, 19, 20, 24, 25, 26, 27, 29, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 44, 52, 58,
59, 62, 67, 73, 77, 78, 79, 81, 87, 88, 90, 98, 99, 100, 101, 102, 105, 106,
111, 112, 113, 122, 151, 152, 156, 159 y 169.

Articulo 6

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre el servicio de
enpl eo, 1948 (N° 88), la Comi si6on de Expertos tond nota de que, en novienbre
de 1996, el Consejo de Adm nistraci 6n habia aprobado el infornme del comté
encargado de examninar |as reclanaci ones presentadas en virtud del articulo 24
de la Constitucion de la OT por la Central Latinoanericana de Trabaj adores
(CLAT) y la Confederacién Unitaria de Trabaj adores del Pera (CUT), en las que
se al egaba el incunplimento por el Per( de |os Convenios Nos. 11, 87, 98,
100, 111 y 122. En sus reconendaci ones, dicho conité estim que, dadas |as
di ficultades especial es que, al parecer, enfrentaban |os jdvenes para
encontrar un enpleo aceptable, el Gobierno deberia sumnistrar en su proxinm
menoria, en virtud del articulo 22 de |la Constituci 6n, sobre | a aplicacidn
del presente Convenio, infornmaciones detalladas sobre |as nmedi das especi al es
destinadas a ellos en el marco de |os servicios de enpleo y de |la orientacién
profesional, de confornmidad con el articulo 8 del Convenio. Ademas, |la
Conmi si 6n solicitd tanbi én al Gobi erno que sum nistrara infornaciones
det al | adas sobre el cunplimento dado a esta di sposicién en su nenoria
det al | ada de 1997

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre |la discrimnaci6n
(enpl eo y ocupaci 6n), 1958 (N° 111), la Conisio6n tomd nota de |as
reconendaci ones del nencionado comité del Consejo de Adnministraci én, en
particul ar de que, en relacién con |la presunta discrininacion contra |os
dirigentes sindicales por notivo de opinioén politica, el Gobierno tomaria |as
medi das necesarias para asegurarse de que | os despidos que se produjeran en
virtud de la ley pertinente no fueran por notivos de expresi 6n de opini én
politica, en particular en el caso de los dirigentes sindicales. Tomd nota
tanbi én de que la falta de informaci 6n | e habia inpedi do exam nar el aspecto
de las recl amaciones relativas a la discrimnaci 6n por notivos de sexo.
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Articulo 7

En sus observaci ones de 1995 (marzo) acerca del Conveni o sobre | as
vacaci ones pagadas, 1936 (N° 52) y acerca del Conveni o sobre vacaci ones
pagadas (agricultura), 1952 (N 101), la Conisién de Expertos tomd nota de la
aprobaci 6n de dos decretos sobre descansos renunerados de | os trabajadores
del enpleo privado. Pidié al Gobierno que indicara | as medidas |egislativas
que regian | as vacaci ones anual es pagadas para | os trabaj adores de | as
enpresas y | os establ ecimentos publicos, y que conunicara si |as
i nterrupciones en |la asistencia al trabajo debidas a enfermedad no conput aban
a los efectos de | as vacaci ones anual es pagadas.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre |a inspecci 6n de
trabaj o, 1947 (N° 81), |l a Conisién de Expertos recordé sus comentarios
anteriores en relaci6n con una conuni caci 6n de 6 de novienbre de 1995 de | a
Asoci aci 6n de | nspectores del Trabajo del Mnisterio del Trabajo y Pronpcién
Soci al , que sefial aba | a i nobservancia de los articulos 6 (estabilidad
en el enpleo), 9 (col aboraci 6n de peritos y técni cos debi damente
calificados), 10 (nunero de inspectores suficiente) y 16 (frecuencia y esnero
de | as inspecciones) del Convenio, y |las respuestas recibidas del Gobierno.
La Com si6n pidi6 al Gobierno que conunicara informaciones sobre | as nedidas
tomadas o consi deradas con respecto a esas cuestiones. La Com sion recordé
t anbi én que, en sus conentarios anteriores, habia tonmado nota de que no se
habia reci bi do ningln informe anual de inspecci 6n desde la ratificacion de
Conveni o, 35 afios antes. Subrayando que |os infornmes periddi cos eran nedi os
esenci al es para apreciar la forma en que el Convenio era aplicado y prever
| as nmedi das de correcci én que conviniera tomar, |a Com si én manifestd que
confi aba en que el Gobierno tomaria todas |as nmedi das necesarias para
remedi arl o sin denora

Articulo 8

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N° 87), la Com sion de
Expertos tonmd nota de | os conentarios hechos por |a Federaci 6n de
Trabaj adores de Luz y Fuerza sobre |a aplicaci 6n del Convenio. Expreso su
firme esperanza de que el Gobierno adoptaria proxi mamente | as nedi das
necesarias, a fin de que la legislacion pernmitiera a | os trabajadores en
periodo de prueba afiliarse a |as organi zaci ones que estimaran conveni ent es;
reducir el nunero mnino de trabajadores para constituir sindicatos de
actividad, de gremio y de oficios varios; permtir a |os trabajadores, sin
trabas, la libre eleccion de sus dirigentes; suprimr |a obligacio6n de |os
sindicatos de emtir los informes solicitados por |la autoridad del trabajo;
suprimr las restricciones al ejercicio del derecho de huelga (en particular
con respecto a la inposicion del arbitraje obligatorio en el sector del
transporte); y levantar |la prohibicion a |las federaci ones de base de
servi dores publicos de afiliarse a | os confederaci ones que estinmaran
conveni entes. La Comision solicit6é nuevanente al Gobierno que en su proxinm
menoria |le informara de | as nedi das adoptadas al respecto.
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En su observaci én (novi enbre-dici enbre) acerca del Conveni o sobre e
derecho de sindicaci é6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N° 98), |a Com si6n
de Expertos tonmd nota de | as observaci ones de | a Coordi nadora de Central es
Si ndical es del Perd y de |a Federaci 6n de Trabaj adores de Luz y Fuerza de
Perd en relaci6n con el proyecto de |ley general del trabajo de 1995, asi conp
de |l as conclusiones provisional es adoptadas por el Conmité de Libertad
Sindical en el caso N° 1731, aprobadas por el Consejo de Adm nistracién en
marzo de 1994. Pidi 6 nuevanente al Gobierno que, en consulta con |os
i nterlocutores sociales, tomara nedi das para nodificar |a |egislacioén, de
manera que | as organi zaci ones de trabaj adores y de enpl eadores pudi eran
ejercer libremente y sin trabas el derecho de negociaci 6n col ectiva a todos
los niveles. La Com sién pidid tanbi én al Gobierno que en su proéxima nmenoria
le informara de | as nedi das adoptadas al respecto.

En su reuni 6n de novienbre de 1995, el Comité de Libertad Sindica
exam n6é el caso N° 1804, interpuesto por |a Internacional de |la Educaci 6n, en
el que se al egaba | a negaci 6n del derecho de negoci aci 6n col ectiva y de
otorgar licencia sindical. El Conmité pidi6 al Gobierno que tomara nedi das
para acercar a las partes y facilitar |a negociacioén, y que se concediera a
funcionario interesado la licencia sindical y se la mantuvi era i nfornada a
respect o.

En su reuni 6n de novienbre de 1996, el Comité de Libertad Sindica
exam né el caso N° 1855, presentado por organi zaci ones naci onal es de
enpl eados bancari os, trabajadores en |la educaci 6n y trabajadores del sector
sal ud que aducian restricciones de | a negociaci 6n col ectiva, discrimnacion e
injerencia en las actividades sindicales, despidos antisindicales y negativa
de permiso a dirigentes sindicales. En su informe provisional, el Comté
pidi 6 al Gobierno que tomara | as nedi das necesarias para modificar |la
| egi slacion, a fin de pronover |a negociaci 6n col ectiva voluntaria a todos
| os nivel es, enviara sus observaci ones y respuestas sobre determ nadas
mat erias, y adoptara |as nedi das necesarias para que, en el futuro, la
aplicaci 6n de programas de reducci 6n de personal no se utilizara como forma
de di scrimnaci 6n anti sindi cal

En su reuni én de marzo de 1997, el Conmité de Libertad Sindical exam no
cuatro casos (Nos. 1796, 1845, 1878 y 1906), presentados por organi zaci ones
sindical es internacionales y nacionales y en | os que se al egaba que | a nueva
| egi slaci6n era contraria a la libertad sindical; el despido de dirigentes
sindi cal es; el congel am ento de fondos sindicales, violaciones del derecho de
negoci aci 6n col ectiva, |la negativa a inscribir a una organi zaci 6n si ndi cal
y la discrimnacién y persecuci 6n antisindicales. En [os dos primeros casos,
el Comté Ilegbé a conclusiones definitivas que pedian al Gobierno que |lo
mant uvi era i nformado del resultado de | os recursos presentados por dirigentes
si ndi cal es despedi dos y que, cuando esto no se hubiera hecho, realizara
i nvesti gaci ones independi entes de | os despidos antisindicales. En |os dos
ultinmos casos, el Comité |Ilegd a unas concl usi ones provisionales, en |as que
pedia al Gobi erno que adoptara nedidas, en consulta con |l os interlocutores
soci al es, para pronover |a negociaci 6n col ecti va.
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Articulo 9

En sus observaci ones de 1995 (novi enmbre-dici enbre) acerca del Convenio
sobre el seguro de enfernedad (industria), 1927 (N° 24) y el Conveni o sobre
el seguro de enfermedad (agricultura), 1927 (N° 25), la Comi sién de Expertos
tomd nota de que todavia estaba en proceso de preparaci 6n el reglanento de
aplicaci 6n del Decreto N° 718, de 8 de novienbre de 1991, para tratar de
establ ecim ento de un sistena de salud privado. Expresd su esperanza de que,
cuando se aprobase ese reglanento, no dejarian de tenerse en cuenta |as
cuestiones suscitadas por |a Conisién con respecto a |a extension de
servicio de salud a todo el territorio nacional y la protecci 6n de todos |os
trabaj adores conprendi dos en el Conveni o.

En sus observaci ones de 1995 (novi enbre-dicienbre) acerca del Convenio
sobre el seguro de vejez (industria, etc.), 1933 (N° 35) y el Convenio sobre
el seguro de vejez (agricultura), 1933 (N° 36) la Conisiodon de Expertos dijo
que confiaba en que el Gobierno incluiria en su proxinm menoria informaci ones
sobre | as nedi das adoptadas para garantizar a todos | os asegurados |a pensién
de vejez prevista en | os Convenios. La Conisién pidid tanbi én al Gobierno
que adoptara nmedidas o facilitara infornaci 6n sobre | as cuestiones
rel aci onadas con | os planes de seguro de adm ni straci on

En sus observaci ones de 1995 (novi enbre-dicienbre) acerca del Convenio
sobre el seguro de invalidez (industria, etc.), 1933 (N 37), el Convenio
sobre el seguro de invalidez (agricultura), 1933 (N° 38), el Convenio sobre
el seguro de nmuerte (industria, etc.), 1933 (N° 39) y el Convenio sobre e
seguro de nuerte (agricultura), 1933 (N 40), la Conisiodn de Expertos pidié
al Gobierno que informase en su siguiente nmenoria sobre la forma en que
queria dar pleno efecto a deterninadas di sposiciones de | os Convenios en e
contexto del sistema privado para |a adninistraci 6n de fondos de pensiones,
teni endo en cuenta sus conentarios al Convenio N° 35.

En 1996, la Comisién de |la Aplicacion de Normas de |a Conferencia exam né
I a aplicaci én por el Perd del mencionado grupo de Conveni os.

En su observaci 6n de 1995 (marzo) acerca del Conveni o sobre e
desenpl eo, 1934 (N° 44), |la Com sion de Expertos advirti 6 que, para dar
efecto a | as di sposiciones del Convenio, |os Estados que | o hubieran
ratificado deberian garantizar a | os desenpl eados invol untari os
i ndemrmi zaci ones o subsidi os nediante un sistema que podria ser de seguro
obligatorio, de seguro voluntario, una conbinaci6n de |os sistenas de seguro
obligatorio y de seguro voluntario o cual quiera de estos sistemas conpl et ados
con un sistema de asistencia. Expres6 su esperanza de que el Gobierno
exam naria nuevanente la situaci6n y que en su proxi na menoria estaria en
condi ci ones de indicar |as nedidas adoptadas o previstas para establ ecer un
sistemn de protecci én contra el desenpleo, tal conp requerian |as
di sposi ci ones del Conveni o.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre | a Seguridad Socia
(normas ninimas), 1952 (N° 102), |a Comisi6n de Expertos recorddé que e
Convenio N° 102 fue concebi do de manera sumanente flexible. Por distintas
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vias era posible alcanzar un msno nivel de seguridad social y el Convenio
fijaba ciertos criterios concretos de al cance general sobre la organizacion y
el funcionam ento de | os sistenas de seguridad social. Teniendo en cuenta |a
i nportancia de | os aspectos sefial ados con respecto al sistema publico de
seguridad social, denom nado Sistena Naci onal de Pensiones, y el sistem
privado de pensiones, |la Com sién no podia sino instar al Gobierno a que,

a |la brevedad, adoptara | as nedi das conducentes a dar efecto a | as

di sposi ci ones del Conveni o, rogandol e que incluyera en su préxi ma nmenoria
todas | as i nformaci ones requeri das.

En 1994, la Conisién de Expertos dirigi 6 ademas solicitudes directas a
Gobi erno sobre | os Conveni os Nos. 79, 90 y 156, en 1995 (marzo) sobre |os
Conveni os Nos. 14, 77, 78, 106 y 159, en 1995 (novi embre-dicienbre) sobre |os
Conveni os Nos. 98 y 105, y en 1996 sobre | os Conveni os Nos. 62, 81, 87, 100,
102 y 111.

FEDERACI ON DE RUSI A

No se ha facilitado anteriornmente al Conité informaci 6n sobre |la
Feder aci 6n de Rusi a.

La Federaci 6n de Rusia ha ratificado y aplica |os siguientes Convenios
pertinentes (véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |a
parte Il.A supra): 11, 13, 14, 16, 27, 29, 32, 47, 52, 73, 77, 78, 79, 87,
90, 98, 100, 103, 106, 111, 113, 115, 119, 120, 122, 124, 138, 142, 148
y 159.

Articulo 10

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre |la edad mnim, 1973
(N° 138), |l a Comision de Expertos tomd nota con preocupaci 6n de que | a edad
ninima de adm si 6n al enpleo se habia bajado de 16 afios de edad, conp era
anteriornmente, a 15 afios de edad, en virtud de la Ley federal N° 182-FZ,
de 24 de novienbre de 1995, que era contraria a los articulos 1, 2 1) y 2 2)
del Convenio. La Comision pidid al Gobierno que |le sumnistrara informaci 6n
conpl eta sobre | as nmedi das tonmadas o previstas para garantizar que |a
adnmi si 6n al enpleo o al trabajo de nifios nenores de 16 afios de edad se
limtara a | as excepciones previstas en el Convenio, y solicitd del Gobierno
gque le conunicara una nenoria detallada en 1997.

*

La Com si 6n de Expertos envi 6 ademés solicitudes directas al Gobierno
en 1993 sobre | os Convenios Nos. 119 y 142, en 1994 sobre el Convenio N° 148,
en 1995 (marzo) sobre el Convenio N° 159, en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre
el Convenio N 115, y en 1996 sobre | os Conveni os Nos. 29, 87, 100 y 122.
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Z| MBABV\E
No se ha facilitado anteriornmente al Conité informaci 6n sobre Zi mhabwe.

Zi mbabwe ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte Il.A
supra): 14, 19, 26, 81, 99, 100 y 129.

La Com si 6n de Expertos no formnmul 6 observaci ones sobre ninguno de |os
Conveni os pertinentes.

La Com si 6n de Expertos envi 6 ademés solicitudes directas al Gobierno
en 1995 (marzo) sobre el Convenio N° 14, y en 1996 sobre | os Conveni os
Nos. 26, 99 y 100.

I ndi caciones relativas a la situacién en distintos paises gue
se exam naran en el 17° periodo de sesiones (17 de novienbre
a5 de dicienbre) del Comité de Derechos Econéni cos,
Sociales y Culturales

AZERBAI YAN
No se ha facilitado anteriornente informaci 6n sobre Azerbaiyén

Azerbaiyan ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte II.A
supra): 11, 13, 14, 16, 27, 29, 32, 47, 52, 73, 77, 78, 79, 87, 88, 90, 98,
100, 103, 106, 111, 113, 115, 119, 120, 122, 124, 131, 135, 138, 140, 142,
148, 151, 154 y 159

Articulo 8

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N° 87), la Com sion de
Expertos recorddé que las restricciones o |as prohibiciones del derecho de
huel ga deberian Iimtarse a |l os funcionarios que ejercieran funci ones de
autoridad en nonbre del Estado, o a servicios esenciales cuya interrupcion
pudi era poner en peligro, en toda o en parte de |la poblacién, la vida, la
seguridad o la salud de la persona, y pidi6é al Gobierno que nodificara o
derogara el articulo 188-3 del Codigo Penal en |a nmedida en que pudiera
aplicarse a huelgas en los transportes publicos, o en |as enpresas o
est abl eci mi entos publicos o del Estado que no fueran servicios esencial es en
el sentido estricto del térmno
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En 1995 (nmarzo), |la Conisién de Expertos envi 6 adenas solicitudes
directas al Gobierno sobre | os Convenios Nos. 14 y 106, en 1995
(novi enbr e-di ci enbre) sobre | os Convenios Nos. 77, 78, 124 y 159, y en 1996
sobre | os Conveni os Nos. 87, 88, 98, 100, 111, 131, 140, 148, 151, 154 y 160.

| RAQ

Se ha facilitado informaci 6n sobre el Iraq en varias ocasiones, la ultim
en 1986.

El Irag ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte II.A
supra): 1, 11, 13, 14, 17, 18, 19, 26, 27, 29, 30, 42, 77, 78, 81, 88, 98,
100, 105, 106, 107, 111, 115, 118, 119, 120, 122, 131, 132, 135, 136, 138,
140, 142, 148, 152 y 167

Articulo 6

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre |a discrimnnacién
(enpl eo y ocupaci 6n), 1958 (N° 111), la Conisio6n de Expertos recordd que,
respecto de las mnorias étnicas y lingiisticas, el Convenio prescribia la
formulaciéon y | a aplicaci 6n de una politica nacional dirigida a pronover |a
i gual dad de oportuni dades y de trato en materia de enpleo y de ocupaci 6n, y
gue, para dar efecto al Convenio, |as disposiciones |egislativas en vigor
debi an ser aconpafiadas de una acci 6n concreta, enunciada de nobdo preciso, de
aplicaci 6n de los principios de igualdad. Tond nota de que el Gobierno se
limtaba a reiterar |as disposiciones |egales en vigor y no comuni caba
i ndi caci ones sobre su aplicacion practica, y en consecuencia le pidié
nuevamente que le facilitara informaci 6n detallada sobre I a aplicaci 6n de esa
politica. Ademés, |la Com sién pidi6 al Gobierno que le informara sobre la
situaci 6n futura de una resoluci é6n que prohibia a las nujeres el acceso a
det erm nados enpleos, y que le indicara si se habian aplicado o se preveia
aplicar programas dirigidos a pronover el enpleo de las nujeres y si habia
obt eni do, en este sentido resultados concretos.

Articulo 7

En sus observaci ones de 1993 acerca del Convenio sobre |as horas de
trabajo (industria), 1919 (N° 1) y acerca del Convenio sobre |las horas de
trabajo (conercio y oficinas) 1930 (N° 30), la Conisién de Expertos tomd nota
con interés de | a declaraci 6n del Gobierno, segun |la cual se habian adoptado
nedi das | egi sl ativas para determ nar |a prol ongaci 6n de | a duraci 6n de
trabaj o que podia ser autorizada, y de que el texto de la ley se conunicaria
en cuanto se procediera a su publicacién. La Comi sion expresd su esperanza
de recibir el texto con |os préxinos infornes.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre |as vacaci ones
pagadas (revisado) 1970 (N° 132), |a Comision de Expertos, al no haber
reci bido |l a nenoria del Gobierno, reiterd su observaci 6n anterior en |a que
exam naba di versos obstécul os, en el derecho y en la préctica, para la
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aplicaci 6n del Convenio. Pidié al Gobierno que adoptara |as nedi das
necesarias y que le facilitara la informaci 6n pertinente sobre |as cuestiones
exam nadas.

Articulo 8

Con respecto a la indicacion del Gobierno de que se habian adoptado | as
nedi das necesari as para ennendar el Codigo de Trabajo, con el objeto de
arnoni zarl o con | as di sposici ones del Conveni o sobre el derecho de
si ndi caci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N 98), la Conisioén de
Expertos, en su observaci 6n de 1996 recordd que esa |ley no contenia
di sposi ci ones que garantizasen |la aplicaci 6n del Convenio. Nuevamente insto
al Gobierno a que adoptara, |o antes posible, nedidas especificas para
garantizar la protecci 6n de |os trabajadores contra todo acto de
di scri m naci 6n anti sindical, aconpafiadas de sanci ones suficientenmente
eficaces y disuasorias, y para incentivar y pronover el pleno desarrollo vy
una anplia utilizaci én de |os procedi ni entos de negoci aci 6n vol untaria de | os
conveni os col ectivos en | os sectores privados, mxto y cooperativo. Pidio a
Gobi erno que | e conunicara, junto a su proxi na nmenoria, copias de |as nuevas
di sposi ci ones a que hacia referencia.

En su observaci é6n de 1995 (marzo) acerca del Conveni o sobre | os
representantes de | os trabajadores, 1971 (N° 135), la Com si 6n de Expertos
| anent 6 tener que tomar nota de que seguia sin figurar en |la nmenoria de
Gobi erno una respuesta a sus solicitudes directas anteriores de informaci ones
mas detal | adas sobre la aplicacion del articulo 2 del Convenio. La Com sion
se vio en | a obligaci 6n de sefial ar nuevanente a |la atenci 6n del Gobierno |os
térmnos del articulo 2, en virtud de |os cual es debian otorgarse facilidades
a los representantes de | os trabajadores en | as enpresas, para permtirles e
cunplim ento de sus funciones con rapidez y eficacia, y con toda
i ndependencia, con mras a |la defensa de |os intereses econdm cos, sociales y
profesi onal es de | os trabajadores, y pidié al Gobierno una vez nas que |le
facilitara toda infornmaci 6n pertinente sobre la aplicaci én de ese articulo en
| a practica.

Articulo 9

En su observaci é6n de 1995 (marzo) acerca del Convenio sobre |la
i ndemrmi zaci 6n por accidentes del trabajo, 1925 (N 17), |l a Conisioén de
Expertos pidi 6 nuevanente al Gobi erno que especificara si detern nadas
di sposi ci ones se aplicaban tanbi én a | os trabaj adores que no podian ser
asegurados. Expres6 tanbi én su esperanza de que el Gobierno adoptaria |as
medi das necesarias para garantizar, de conform dad con el Convenio, el enpleo
razonabl e de | as i ndemni zaci ones pagadas en forna de capital a las victinas
de accidentes de trabaj o que hubi eran causado una i ncapaci dad pernmanente de
menos del 35%
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En su observaci é6n de 1996 acerca del Convenio sobre |a igualdad de trato
(accidentes de trabajo), 1995 (N 19), la Conisiodn de Expertos, al no haber
recibido la nmenoria del Gobierno, reiterdé su observaci 6n anterior en |la que
pl ant eaba varias cuestiones con respecto al trato igual de |os trabajadores
extranjeros, |os trabajadores tenporales y |os trabajadores arabes no
iraquies, y en particular del seguinmento de | as conclusiones y de |as
reconendaci ones del conité del Consejo de Adm nistraci 6n establ ecido para
considerar |la reclanmaci 6n presentada por |a Federaci 6n de Sindicatos Egi pcios
en virtud del articulo 24 de la Constitucion de la OT, en |la que se al egaba
el incunplimento por el Iraq de al gunos Conveni os. La Comi si6n de Expertos
expres6 su esperanza de que el Gobierno haria todo |o posible para no
postergar de nuevo | a adopci 6n de | as nedi das necesari as.

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre |a igual dad de trato,
(seguridad social), 1962 (N 118), la Com si 6n de Expertos, al no haberse
recibido la nmenoria del Gobierno, reiter6 su observaci 6n anterior en |la que
i nstaba nuevanente al CGobierno a adoptar en un futuro cercano nmedi das que
garanti zasen el pago de | as prestaciones de |largo plazo, en caso de
residencia en el extranjero, a |los nacionales iraquies y |os nacional es de
ot os paises que hubieran aceptado | as obligaci ones del Conveni o, asi conpb a
| os refugi ados y apatri das.

En 1992, la Conmi sién de Expertos envi 6 adenmas solicitudes directas
al Gobierno sobre | os Convenios Nos. 136 y 142, en 1994 sobre | os Conveni os
Nos. 131 y 148, en 1995 (marzo) sobre | os Convenios Nos. 14, 106, 107, 115
y 120, en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre el Convenio N° 119, y en 1996
sobre | os Conveni os Nos. 13, 29, 100, 118, 122, 138, 152 y 167.

LUXEMBURGO
Se ha facilitado anteriornmente informaci 6n sobre Luxenburgo, en 1990.

Luxenmburgo ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte II.A
supra): 1, 2, 3, 6, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 26, 27, 29,
30, 73, 77, 78, 79, 81, 87, 88, 90, 96, 98, 100, 102, 103, 105, 121, 132, 135
y 138.

La Com si 6n de Expertos no ha fornul ado observaci ones sobre | a aplicaci 6n
de | os Conveni os en Luxenburgo.

Sin enbargo, en 1992 | a Conisi 6n de Expertos envié solicitudes directas a
Luxemburgo sobre el Convenio N° 96, en 1995 (marzo) sobre el Convenio N° 132,
en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre | os Convenios Nos. 77 y 78, y en 1996
sobre | os Conveni os Nos. 13 y 138.
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NI GERI A
No se ha facilitado anteriornente informaci 6n sobre Nigeria.

Nigeria ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en la parte Il.A
supra): 11, 15, 16, 19, 26, 29, 32, 58, 59, 81, 87, 88, 98, 100, 105, 123
y 155.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre igual dad de
remuneraci 6n, 1951 (N° 100), |l a Conisio6n de Expertos reiter6 que, desde la
ratificaci 6n del Convenio hacia mas de 20 afios, el Gobi erno no habia
conuni cado i nformaci 6n que proporci onara el enent os adecuados para poder
apreciar la aplicaciéon del Convenio. Recordando el parrafo 253 de su Estudio
general sobre igualdad de renmuneraci én, |a Com si6én observd que resultaba
dificilnente aceptable la afirmaci 6n seglin la cual |la aplicaci én del Convenio
no pl anteaba dificultades o |a de que el Convenio se aplicaba plenanente, sin
mas preci siones. En consecuencia, confiaba en que el Gobierno responderia a
| as solicitudes de que se enviaran informaci ones de |a manera mas
por menori zada que fuera posible, y ofrecié tanbi én al Gobierno | a asistencia
técnica de la Oicina.

Articulo 8

En su observaci é6n de 1996 acerca del Convenio sobre la |ibertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N 87) la Comi sion de
Expertos lamenté tomar nota de que no se habia recibido |a nmenoria de
Gobi erno. La Conmisién tond nota de que no se habian realizado progresos en
cuanto a poner la legislacién nacional y la préactica de conform dad con e
Convenio (en particular |los Decretos Nos. 9 y 10 de 1994, por |os que se
di sol vieron | os consejos ejecutivos de varias organi zaci ones de trabaj adores)
y, tomando nota tanbi én de que se habian adoptado recientenente varios
decretos que tanbi én viol aban | as di sposiciones del Convenio (Decreto N 4,
de 5 de enero de 1996, que restringe el derecho de sindicaci 6n al disponer |a
creaci 6n de un nanero determ nado de sindicatos para cada categoria
profesional con arreglo a una lista preestablecida), |la Comsién |anmento
conprobar el grave deterioro de la situaci6n de |os sindicatos en N geria.
Inst6 al Gobierno a poner la legislacion y la practica en confornidad con | as
di sposi ci ones del Convenio, y a restaurar el derecho de sindicacio6n de |as
organi zaciones y el de elegir libremente a sus representantes, sin
interferencia de |as autoridades publicas, de |as organi zaci ones de
trabaj adores y de enpl eadores.

En su reuni 6n de novienbre de 1995, el Comité de Libertad Sindica
exam n6é el caso N° 1793, presentado por al gunas organi zaci ones
i nt ernaci onal es de trabaj adores, en el que se al egaban arrestos y detenciones
de dirigentes sindicales y la disolucién de |os conités ejecutivos de varias
organi zaci ones de trabajadores. El Conmité inst6 al Gobierno a que tomara |as
nedi das necesarias para asegurar la liberaci én inmedi ata de cual esqui era de
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| os dirigentes sindicales nencionados que todavia pudi eran estar encarcel ados
y que |le mantuviera informado al respecto, y que en el futuro se abstuviera
de recurrir a nedidas de detenci 6n contra sindicalistas que hubieran
real i zado uni canente actividades sindicales legitinas. El Conmité insté
tanmbi én al Gobierno a que derogara i nmedi atamente det ern nados decretos a fin
de permtir que los dirigentes el egidos de forma i ndependi ente ejercieran de
nuevo sus funciones sindicales. El Conmté no pudo sino |legar a la

concl usi 6n de que | as autoridades gubernanental es seguian injiri éndose en |os
asuntos internos de determ nado sindicato, |o cual constituia una grave

vi ol aci 6n de |l os principios mas esenciales de la libertad sindical.

En junio de 1996, |a Comisién de Aplicacion de Normas de | a Conferencia
examné la solicitud de Nigeria relativa al Convenio N° 87 y decidié
nmenci onar el caso en un parrafo especial de su inforne, dada la falta de
progresos con respecto a | os derechos sindicales.

Articulo 10

En su observaci é6n acerca del Convenio sobre |a edad nininma (trabajos
subt erraneos), 1965 (N° 123), |l a Comi siO6n de Expertos tond nota de que la
nmenoria del Gobierno no contenia ninguna respuesta a sus conentari os
anteriores y solicitdé al Gobierno que indicara | as medi das que hubi era tonmado
para hacer surtir efecto al Convenio, en virtud del cual el enpleador pondra
a disposicion de |los representantes de | os trabajadores que lo soliciten |as
listas de personas enpleadas o que trabajen en |la parte subterrénea de | as
m nas y cuya edad exceda en nmenos de dos afios la mnina de adm si én
especi ficada por el Gobierno, es decir, 18 afios de edad. La Com si 6n expreso
su esperanza de que el Gobierno comuni cara toda nedi da adoptada en un futuro
pr 6xi no.

En 1992, la Comi si6n de Expertos envi 6 adenas solicitudes directas a
Gobi erno sobre el Convenio N° 59, en 1993 sobre el Convenio N° 26, en 1994
sobre el Convenio N° 88 y en 1996 sobre el Convenio N° 19.
SAN VI CENTE Y LAS GRANADI NAS

No se ha facilitado anteriornmente informaci 6n sobre San Vicente y
| as Granadi nas.

Desde que se convirtio en menbro de la OT en 1995, San Vicente y
| as Granadi nas no ha ratificado ningun Convenio
REI NO UNI DO

Se ha facilitado i nformaci 6n sobre el Reino Unido en varias ocasi ones,
la ultim en 1995.
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El Reino Unido ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni 0s
pertinentes (véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 2, 5, 7, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 19, 24, 25, 29, 32, 35,
36, 37, 40, 42, 44, 81, 87, 98, 100, 102, 105, 115, 120, 122, 124, 135, 140,
141, 142, 148 y 151

Articulo 6

En su observaci é6n de 1996 acerca del Convenio sobre la politica de
enpl eo, 1964 (N° 122), la Comi sioOn de Expertos pidi6 al Gobierno que le
conuni case sus conentari os sobre una conuni caci 6n del Congreso de Sindicatos
Britani cos (TUC) que decia que, en lugar de ocuparse de controlar el sistem
de prestaciones, el servicio del enpleo deberia enpefiarse en aplicar
politicas activas al nercado de trabajo, conp postul aba | a OCDE

En su observaci 6n de 1995 (marzo) acerca del Convenio sobre la licencia
pagada de estudios, 1974 (N° 140), la Comsién tomd nota de |a nenoria de
Gobierno y de los conentarios del TUC que transnitia. La Comi sidn expresd su
esperanza de que |a préxima nenoria del Gobierno contuviera nuevos el enentos
de informaci 6n dirigidos a denpstrar la formulacién y |a aplicaci 6n efectivas
de una politica de pronoci 6n de |la concesi6n de la licencia pagada de
estudi os, de conform dad con | os requisitos establ ecidos en el Conveni o.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre igual dad de
remuneraci 6n, 1951 (N° 100), la Conisio6n de Expertos tond nota de |os
conmentarios del TUC. La Comisidn tond nota de que se habia produci do una
sati sfactoria reducci 6n de |a diferencia de renuneraci ones entre honbres y
nmuj eres en general; parecia subsistir no obstante un diferencial de ganancias
i nportante entre honbres y nujeres para ciertas categorias de enpleos, y
solicito al Gobierno que indicara si se habian enprendi do estudi os con objeto
de determ nar |as razones de ello. Adenés, la Com sion tomd nota de que |as
medi das tonmadas por el CGobi erno habian teni do efectos perjudiciales para
ciertas categorias de trabajadoras (comp |as trabajadoras a tienpo parcial) y
mani fest 6 que acogeria con agrado cual esqui era sugerenci as del Gobierno sobre
| as nmedi das que podrian adoptarse con nmiras a nejorar |la situaci 6n de esas
trabaj adoras, especialnente en | o que se referia a sus renuneraci ones y
a sus derechos.

Articulo 8

En su observaci 6n de 1996 acerca del Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci 6n del derecho de sindicaci 6n, 1948 (N° 87), la Com sion de
Expertos tomd nota de | os conentarios formulados por el TUC y siguio
exam nando cuestiones rel aci onadas con el despido de | os trabaj adores de
Centro Gubernanental de Conunicaci ones de Cheltenhamy el derecho de su
personal a constituir y afiliarse a | as organi zaci ones que esti maran
convenientes; la Ley de 1992 relativa a |as rel aciones sindicales y |aborales
(consolidaci 6n), que inpide a |os sindicatos adoptar nedidas disciplinarias
haci a sus afiliados que se negaran a participar en huelgas |legales y en otras
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acci ones | aboral es o que se propusieran persuadir a | os conpaferos de
afiliaci6on de negarse a participar en tales acciones; |as inmuni dades
respecto de la responsabilidad civil por huelgas y otras acciones |aborales;
y | os despidos en relaci én con |las acciones |aborales. La Comisiodn solicito
al Gobierno que | e conunicara més infornmaci 6n sobre | as nedi das adopt adas

0 previstas para garantizar que |os trabaj adores pudi eran organi zar su

admi ni straci on y sus actividades con plena libertad, y que comnunicara

i nformaci 6n sobre | os conentarios del TUC

En su observaci 6n de 1996 acerca del Conveni o sobre el derecho de
si ndi caci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N 98), |l a Com si6n de Expertos
tomd nota de | os conentarios de |la Organizaci 6n de |la Carrera Docente
(NASUWI) y del TUC. Tanbién tond nota de | as conclusiones del Comté de
Li bertad Sindical en el caso N° 1730 y pidi 6 al Gobierno que adoptara |as
nedi das necesarias para nodificar su legislacidén a fin de garantizar |a
protecci 6n efectiva de |os trabajadores contra cual qui er nmedi da adopt ada por
el enpl eador que se tradujera en una penalizaci 6n de | os trabajadores por
intentar regular los térmnos o las condiciones de enpleo a través de |la
negoci aci 6n col ectiva. Con respecto a |os conentarios de a NASUWM y del TUC
sobre | a determ naci 6n de | as renuneraci ones y condi ci ones de trabajo de |os
nmaestros de escuela, la Com sioOn expresé su esperanza de que continuara
funci onando en |l a practica el necanisnmo de revisién de forna que no
perjudicara la |libre negociacion colectiva. En cuanto a sus conentari os
anteriores relativos a la negativa de enpleo sobre |la base de la afiliacidn
sindical o las actividades sindicales, y a |os despidos en relaci 6n con
acciones | aborales, la Conmision solicitd al Gobierno que sumnistrara
i nformaci 6n en su préoxi ma nmenoria en respuesta a | a comuni caci 6n del TUC.

En junio de 1996 | a Comi sion de |la Aplicaci 6n de Normas de |a Conferencia
exam né este caso y expresd su esperanza de que el Gobierno volveria
a examnar su ley y practica, a fin de dar efecto, sin anbigiedades, a |os
articulos 1 y 4 del Convenio N 98.

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre |as rel aciones de
trabajo en la adm nistraci 6n publica, 1978 (N° 151), la Com si 6n de Expertos
| ament 6 que el CGobi erno hubiera decidido unilateral mente poner fin al acuerdo
de arbitraje de la adm nistraci 6n publica relativo a |la soluci én de
controversias en esta adnministraci 6n. Tond nota sin enbargo de que | as
partes habian conveni do nuevos procedi nmientos y expresd su confianza en que
éstos ofrecerian un marco adecuado para |la soluci 6n de controversi as.

En su reuni é6n de mayo/junio de 1996, el Com té de Libertad Sindica
exam n6é el caso N° 1852 presentado por el TUC, en el que se al egaban actos de
i njerencia del enpleador en el funcionam ento de |as organi zaci ones de
trabaj adores y falta de protecci 6n | egal adecuada. El Conité pidid a
Gobi erno que tonara nedidas para nodificar |la | egislacion pertinente y que
iniciara i nmedi atanente una investigaci 6n sobre | os al egatos concretos
relativos a tacticas antisindicales de la direcci én de una conpafiia
siderdrgica y tomara | as nedi das necesarias para renmediar |os efectos de
tal es actos.
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Articulo 9

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) acerca del Convenio
sobre | a i ndemi zaci 6n por accidentes de trabajo, 1925 (N 17), |a Comi siodn
de Expertos recordd que la finalidad de | a exigencia de la prevision de |as
prescripciones gratuitas para el trabajador |esionado era evitar que éste
tuviera que correr, el solo, con | as consecuencias financieras de |a
enfermedad. Confid en que el CGobierno no tendria dificultades en garantizar
que en un futuro cercano se prestase asistencia farmacéutica gratuita,
en particular fuera del hospital, a todas las victims de accidentes
del trabajo.

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dici enbre) acerca del Conveni o sobre
el seguro de enfernmedad (industria), 1927 (N° 24), la Com si6n de Expertos
tond nota de | os conmentarios fornulados por el TUC con respecto a |la Ley
sobre | as i ndemi zaci ones regl anentari as por enfernmedad, 1994, en que se
i ndi caba que | a politica adoptada por el Gobierno en virtud de esa ley tenia
ef ect os desfavorables, conmp el despido, por parte de | os enpl eadores, de |os
trabaj adores victimas de una enfernedad para no tener que pagarles |as
i ndermi zaci ones previstas por la ley. En su respuesta, el Gobierno subrayo
gue | as nedi das destinadas a que |as indemi zaci ones por enfernmedad
estuvieran bajo |l a entera responsabilidad de | os enpl eadores fueron adaptadas
para estinularlos a que se enfrentaran con el problenma del absentisno por
razones de enfernedad. La Conision solicitd al Gobierno que | e comunicara
i nf ormaci ones sobre la aplicacién en la practica de la ley, con inclusién de
dat os estadisticos sobre |os resultados del control de |os casos de
i nfracci ones y | as sanci ones inpuestas, asi conp tanbi én copias de |as
deci siones adm nistrativas y judiciales que se hubieran dictado eventual nente
en ese anbito. Pidid6 recibir una copia de un estudio que el Gobierno prevé
realizar acerca de la incidencia sobre | os enpleadores y |os trabajadores de
| os canbi os aportados al régi nen de | as i ndemi zaci ones por enfernedad,
en especial sobre la contrataciéon y el nantenimento de |os trabajadores en
el enpl eo.

En su observaci é6n de 1995 (novi enbre-dici enbre) acerca del Conveni o sobre
el desenpleo, 1934 (N° 44) la Com si6n de Expertos examiné las normas y |os
ef ectos practicos de privar a una persona del derecho a i ndemni zaci 6n por
desenpl eo "sin notivo justificado", asi conp |os efectos préacticos de la Ley
sobre los solicitantes de enpleo, 1995. Con respecto a la prinera cuestion
I a Com si6n expresd nuevanente | a esperanza de que se adoptarian | as nedi das
necesari as para garantizar |la plena aplicaci é6n de | as di sposiciones de
Convenio y, con respecto a |la segunda, solicité al Gobierno que |e comunicara
en su proxinma nmenoria infornmaci 6n detall ada sobre | os efectos de |a nueva
| egi sl aci 6n en la aplicaci 6n de cada articulo del Convenio, junto con e
texto de todos | os reglanentos de aplicaci6n

Articulo 13
En su observaci 6n de 1992, acerca del Conveni o sobre desarrollo de |os

recursos humanos, 1975 (N° 142), | a Conision de Expertos sefial 6 que | as
al egaci ones del TUC estaban encami nadas a mantener cierto grado de
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preocupaci 6n sobre | a responsabilidad y el nivel de conproniso del Gobierno
respecto de | as obligaciones fundanental es del Convenio. Pidi6é al Gobierno
una vez mas que | e conunicara una descripci 6n detallada de | as nodal i dades
préacticas de | a col aboraci 6n de | as organi zaci ones de enpl eadores y de
trabaj adores requeridas por el Convenio, asi conp informaci 6n mas gener al

*

En 1994, |a Conisién de Expertos envi 6 adenas solicitudes directas a
Gobi erno sobre el Convenio N° 148, en 1995 (marzo) sobre el Convenio N° 42,
en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre | os Conveni os Nos. 81, 105, 115 y 135,
en 1996 sobre | os Conveni os Nos. 10, 16, 87 y 102.
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Anexo

i NDI CE DE PAI SES E | NFORMACI ON PERTI NENTE SUM NI STRADA
POR LA O T DESDE 1978

Articulos 6 a 9 Articulo 10 Articulo 13
Pai s
(Signatura del docunento)
Af gani st &an E/ 1986/ 60 -
E/ 1989/ 6
E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4
Argelia E/ 1995/ 127 -
Argentina E/ 1995/ 5 E/ 1995/ 5
Australia E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Austria E/ 1988/ 6 E/ 1981/ 41
E/ 1994/ 5 E/ 1987/ 59
Bar bados E/ 1982/ 41 E/ 1982/ 41
Bel ar is, Republica de E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
E/ 1996/ 98 E/ 1996/ 98
Bél gi ca E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Bul gari a E/ 1980/ 35 E/ 1983/ 40
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
Caner Un - E/ 1988/ 6
Canada E/ 1982/ 41 E/ 1994/ 5
E/ 1988/ 6
E/ 1989/ 6
Chile E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
Chi pre E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1989/ 6
Col onbi a E/ 1979/ 33 E/ 1990/ 9
E/ 1985/ 63
E/ 1995/ 127
Costa Rica E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4
Di namar ca E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Ecuador E/ 1978/ 27 E/ 1990/ 90
E/ 1985/ 63 E/ 1991/ 4
El Sal vador E/ 1996/ 40 -
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Articulos 6 a 9 Articulo 10 Articulo 13
Pai s
(Signatura del docunento)
Espafia E/ 1980/ 35 E/ 1982/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1996/ 40 E/ 1996/ 40
Filipinas E/ 1978/ 27 -
E/ 1985/ 63
Fi nl andi a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41 E/ 1996/ 98
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1996/ 98 -
Franci a E/ 1986/ 60 E/ 1989/ 6
CGuat emal a E/ 1995/ 127 -
E/ 1996/ 40
Gui nea E/ 1996/ 40 -
Guyana E/ 1995/ 127 -
Hondur as E/ 1996/ 98 - E/ 1996/ 98
Hungria E/ 1978/ 27 E/ 1986/ 60
E/ 1985/ 63
I ndi a E/ 1986/ 60 -
Iran, Repuablica E/ 1978/ 27 E/ 1994/ 5
| sl a&m ca del
Iraq E/ 1985/ 63 E/ 1981/ 41
E/ 1986/ 60
I sl andi a E/ 1994/ 5 -
ltalia E/ 1982/ 41 -
Jamai ca E/ 1980/ 35 E/ 1989/ 6
E/ 1989/ 6
Jamahiriya Arabe Libia E/ 1996/ 98 E/ 1996/ 98
Japén E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Jordani a E/ 1987/ 59 E/ 1987/ 59
Kenya E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Luxenbur go E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
Madagascar E/ 1981/ 41 E/ 1986/ 60
E/ 1985/ 63
Mar r uecos E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Mauri ci o E/ 1995/ 127 -
Méxi co E/ 1985/ 63 E/ 1990/ 9
E/ 1994/ 5 E/ 1994/ 5
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Articulos 6 a 9 Articulo 10 Articulo 13
Pai s
(Signatura del docunento)
Mongol i a E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Ni car agua E/ 1986/ 60 E/ 1994/ 5
Nor uega E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
E/ 1995/ 127
Nueva Zel andi a E/ 1994/ 5 -
Pai ses Baj os E/ 1989/ 6 E/ 1989/ 6
Pai ses Baj os E/ 1987/ 59 -
(Antillas)
Panama E/ 1988/ 6 E/ 1981/ 41
E/ 1989/ 6 E/ 1988/ 6
E/ 1990/ 9 E/ 1989/ 6
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
E/ 1992/ 4
Par aguay E/ 1996/ 40 -
Per G E/ 1985/ 63 -
Pol oni a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
E/ 1989/ 6
Por t ugal E/ 1996/ 98 E/ 1996/ 98 E/ 1996/ 98
Rei no Uni do E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1991/ 4
E/ 1995/ 5
Rei no Uni do E/ 1979/ 33 E/ 1982/ 41
(territorios no E/ 1996/ 98 E/ 1985/ 63
nmet ropol i t anos)
Republica Arabe Siria E/ 1980/ 35 E/ 1981/ 41
E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1992/ 4
Republ i ca Denocratica E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
Al enmana E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Republ i ca Dom ni cana E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
E/ 1995/ 127 -
E/ 1996/ 98
Republ i ca Feder al E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
Checa y Esl ovaca E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
Republ i ca Feder al E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
de Al emani a E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
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Articulos 6 a 9 Articulo 10 Articulo 13
Pai s
(Signatura del docunento)
RSS de Ucr ani a E/ 1979/ 33 E/ 1982/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Rumani a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
Rwanda E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1989/ 6
Senegal E/ 1994/ 5 E/ 1981/ 41
Sueci a E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Suri name E/ 1995/ 5 E/ 1995/ 5
Tanzani a - E/ 1981/ 41
Trinidad y Tabago E/ 1989/ 6 E/ 1989/ 6
Tlnez E/ 1978/ 27 E/ 1988/ 6
E/ 1989/ 6
Ucr ani a E/ 1995/ 127 -
URSS E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Ur uguay E/ 1994/ 5 E/ 1994/ 63
E/ 1994/ 63
Venezuel a E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Vi et Nam E/ 1994/ 5 -
Yenen E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
Yugosl avi a E/ 1983/ 40 E/ 1983/ 40
E/ 1985/ 63
Zaire E/ 1988/ 6 E/ 1988/ 6
Zanbi a - E/ 1986/ 60




