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COM SI ON DE DERECHOS HUMANGCS
52° periodo de sesiones
Terma 8 del progranma

CUESTI ON DE LOS DERECHOS HUMANGOS DE TCDAS LAS PERSONAS SOVETI DAS
A CUALQUI ER FORVA DE DETENCI ON O PRI SI ON

Al emania, Argentina*, Austria, Bélgica*, Finlandia*, Francia,
Hungria, Irlanda*, Portugal *, Suecia* y Suiza*:

proyecto de resol uci 6n

1996/... Cuestiébn de la detencidn arbitraria

La Com si 6n de Derechos Humanos

Recordando su resol uci 6n 1985/16, de 11 de marzo de 1985, en la que
pidi 6 a | a Subconi si 6n de Prevenci 6n de Di scrim naciones y Proteccion
a las Mnorias que analizara la infornaci 6n de que se disponia acerca de
la practica de |la detencion adm nistrativa sin acusacion o juicio y que
formul ara reconendaci ones sobre la utilizaci 6n de esa practica,

Reafirmando los articulos 3, 9, 10 y 29 y |l as demas di sposi ci ones
pertinentes de |a Declaraci 6n Uni versal de Derechos Humanos,

Recordando los articulos 9, 10, 11 y 14 a 22 del Pacto |nternaciona

de Derechos Civiles y Politicos,

* De conformidad con el parrafo 3 del articulo 69 del reglanmento de |as
comi si ones organi cas del Consejo Econdmico y Soci al
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Habi endo tomado nota, en su 47° periodo de sesiones, del inforne revisado

del Sr. Louis Joinet sobre la practica de |a detenci 6n adm nistrativa
(E/ CN. 4/ Sub. 2/1990/29 y Add. 1) y de |as reconendaci ones fornul adas en él,

Recor dando sus resol uci ones 1991/42, de 5 de marzo de 1991, 1992/ 28,
de 28 de febrero de 1992, 1993/36, de 5 de marzo de 1993, 1994/ 32,
de 4 de marzo de 1994 y 1995/59, de 7 de narzo de 1995,

Teni endo presente que, de conform dad con | a resoluci é6n 1991/42, la tarea
del Gupo de Trabajo sobre I a Detencidn Arbitraria consiste en investigar
| os casos de detenci 6n inpuesta arbitrarianmente o que por alguna otra
circunstancia sea inconpatible con | as normas internaci onal es pertinentes
enunci adas en | a Decl araci 6n Universal de Derechos Humanos o en | os
i nstrumentos juridicos internacionales pertinentes aceptados por |os
Est ados i nteresados,

Habi endo exami nado el infornme del G upo de Trabajo (E/ CN. 4/1996/ 40
y Add. 1),

Habi endo escuchado | as observaci ones hechas en el 52° periodo de sesiones
de la Com si 0n,

1. Toma nota de |la | abor desarrollada por el Grupo de Trabajo sobre |a
Detenci 6n Arbitraria y de | os esfuerzos que despliega con mras a revisar sus
nét odos de trabajo y destaca las iniciativas que ha adoptado para fortal ecer
| a cooperacion y el dialogo con |os Estados y | a blsqueda de | a cooperaci 6n
con todos los interesados en | os casos sonetidos a su exanen, de conform dad
con su nandat o;

2. Toma nota asimsm del informe del G upo de Trabajo (E/ CN. 4/1996/ 40
y Add. 1);

3. Pide al Gupo de Trabajo que, en el desenpefio de su mandat o,
si ga recabando y reuni endo i nformaci 6n de | os gobiernos y de |as
or gani zaci ones i ntergubernanmental es y no gubernanental es, asi conb de |as
personas interesadas, de sus famlias o sus representantes |egales;

4, Pide al Grupo de Trabajo, que, con arreglo a |l a resol uci 6n 1991/42,
tiene el cometido de investigar |os casos de detenci 6n inpuesta
arbitrarianente o que por alguna otra circunstancia sea inconpatible con |as
normas i nternaci onal es pertinentes establ ecidas en | a Decl araci 6n Uni versa
de Derechos Humanos o en |l os instrunentos juridicos internacionales

perti nentes aceptados por | os Estados interesados, que tonme debi danente en
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cuenta la distincién entre "detencion" y "prision" tal conp se indica,
entre otros textos, en la resolucion 43/173 de | a Asanbl ea General, de 9 de
dicienbre de 1988, y que presente a |la Com si6n, en su 53° periodo de

sesi ones, sus conclusiones y reconendaci ones al respecto;

5. Pi de ademas al Grupo de Trabaj o que, en cunplimento de su mandat o,
aplique los tratados pertinentes al caso objeto de examen so6lo a | os Estados
que sean Partes en esos tratados;

6. Invita al Gupo de Trabajo a que tenga en cuenta |a necesi dad
de realizar su tarea, en el marco de su nandato, con discrecion, objetividad,
i mparcialidad e independencia e invita a | os expertos a que continlden
desenpefando su tarea con rigor, habida cuenta del caréacter sumanente
concreto de su nandato que consiste principal mente en investigar casos
y responder de nmamnera efectiva a la informaci6n creible y fidedigna
qgue reci ban;

7. Subraya | a necesi dad de que en sus infornmes, incluidas |a recogida
de informacion y la fornmul aci 6n de reconendaci ones, el Gupo de Trabajo tone
en cuenta |las diferencias entre anbos sexos;

8. Toma nota, en este contexto, de la inportancia que el G upo de
Trabaj o atribuye a | a coordi naci 6n con | os demés necani snos de | a Coni si 6n
de Derechos Humanos y con | os 6érganos de vigilancia de tratados,
asi conp al fortalecimento del conetido del Centro de Derechos Hunanos
en esta coordinacién, y le alienta a que siga evitando | as
dupl i caci ones i nnecesari as;

9. Expresa su profundo agradecimento a | os gobi ernos que han cooperado
con el Gupo de Trabajo y respondi do sus solicitudes de infornmacion, y
pi de a todos | os gobiernos interesados que nmanifiesten el msm espiritu
de cooper aci 0n;

10. Celebra que el Gupo de Trabajo haya sido informado de la |iberaci én
de nunerosas personas cuya situaci 6n se habia sefial ado a su atenci 6n;

11. Pide a | os gobiernos interesados que presten |a atenci 6n necesaria
a los "lIlamam entos urgentes" que |l es haga el G upo de Trabaj o sobre una base

estrictamente humanitaria y sin prejuzgar el caracter de |a detencidn;
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12. lnvita a los gobiernos interesados a que tonmen nota de | as
deci si ones del Grupo de Trabaj o, a que adopten, |legado el caso, |as nedi das
apropi adas y a que informen al Gupo de Trabaj o, de |as nedi das que
hayan adopt ado;

13. Alienta a | os gobiernos a que presten atenci6n a |as reconendaci ones
del Grupo de Trabajo en lo relativo a | as personas nenci onadas en su informe
gue estan deteni das desde hace afos;

14. Lanenta que el Gupo de Trabajo, pese a la invitacion que se le ha
formul ado, no haya podi do efectuar la misién sobre el terreno prevista para
el afio 1995, y alienta a todos |os gobiernos a que inviten al G upo de
Trabajo a acudir a sus paises para que pueda cunplir su nmandato de forma audn
mas eficaz;

15. Expresa su preocupaci 6n porque, segin |os datos del G upo de
Trabaj o, |1 0os casos mas frecuentes de privaci 6n arbitraria de |libertad estéan
noti vados por el ejercicio del derecho a la libertad de opinién y de
expresi on, y recuerda |a necesidad de prestar |a debida atenci 6n a | os casos
de detenci én arbitraria que son resultado de la violaci6n de otros derechos
humanos y |i bertades fundanent al es;

16. Tonmm nota con preocupaci 6n de que, segun el Gupo de Trabajo,
la practica de la detencion arbitraria se ve facilitada y agravada por
varios factores, conp el abuso de | os estados de excepci 6n, el ejercicio de
facul tades propi as del estado de excepci 6n sin que nedi e una decl araci én
oficial del estado de excepci6n, |a inobservancia del principio de que debe
haber una proporci 6n entre |la gravedad de | as nedi das adoptadas y |a
situaci 6n de que se trata, una definicio6n demasi ado vaga de | os delitos
contra | a seguridad del Estado y |la existencia de jurisdicciones especial es
o de excepci on;

17. Alienta a | os Estados a que se esfuercen por adoptar |as nedi das
necesarias para garantizar que su |l egislacion en esas esferas concuerda con
I os instrunentos internacionales pertinentes y a no prolongar |os estados de
excepci 6n mas alla de lo que la situaci 6n exige estrictanente, o a limtar

sus ef ectos;
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18. Pide al Secretario General y al Relator Especial de |a Subconi sion
de Prevenci 6n de Discrimnaciones y Proteccién a |las Mnorias encargado de
exam nar |la cuestién de | os derechos humanos y | os estados de excepci 6n que
preste asistencia a | os gobiernos que la soliciten, asi conb a los relatores
especiales y al Gupo de Trabajo, para asegurar |la pronoci6n y |a observancia
de las garantias previstas respecto de | as situaci ones excepci onal es en | os
i nstrument os i nternaci onal es pertinentes;

19. Pide al Secretario CGeneral que vele por que el Gupo de Trabajo
reci ba toda la asistencia necesaria, en particular el personal y |os recursos
necesari os para el desenpefio de su nmandato, sobre todo en |0 que respecta a
| as m siones sobre el terreno;

20. Pide al Gupo de Trabajo que le presente un inforne, en
su 53° periodo de sesiones, y que |le haga todas |as sugerencias y
reconendaci ones que le permtirian cunplir mejor su msioén, en cooperacién
con | os gobiernos, y que prosiga sus consultas con este fin en el marco
de su mandato

21. Decide continuar el exanen de |l a cuestion en su 52° periodo de
sesi ones, en relacion con el tema del programa titul ado "Cuesti6n de |os
derechos humanos de todas | as personas sonetidas a cual quier forma de

det enci 6n o prision".



