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M SE EN OEUVRE DU PROGRAMME D ACTI ON PCUR LA TRA SI EME DECENNI E
DE LA LUTTE CONTRE LE RACI SME ET LA DI SCRI M NATI ON RACI ALE

Al banie*, Bénin, Chili, Chine, Mxique, Pakistan
et Turquie* : projet de résolution

1996/ . .. Mesures a prendre pour lutter contre les fornes
cont enpor ai nes de racisne, de discrinination raciale,
de xénophobie et de |'intol érance qui y est associ ée
La Comnmi ssion des droits de |'home

Réaffirmant sa résol ution 1995/12 du 24 février 1995,

Rappel ant | a résol ution 50/135 de |' Assenbl ée général e en date du
21 décenbre 1995,

Rappel ant égal enent | a résol ution 1995/ 4 adoptée |l e 18 aolt 1995 par
l a Sous-Conmission de la lutte contre les nesures discrimnatoires et de la
protection des mnorités,

Ayant a |'esprit la résolution 45/105 de |' Assenbl ée générale, en date

du 14 décenbre 1990, dans laquelle |I'Assenbl ée a déclaré une fois de plus que
toutes les fornes de racisne et de discrinmnation raciale, notament |es

formes institutionnalisées telles que |'apartheid ou celles qui découl ent de

* Conf orménment au paragraphe 3 de |'article 69 du reéeglenment intérieur
des conmi ssions techni ques du Conseil économi que et soci al
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doctrines officielles de supériorité ou d exclusivité raciales, conptent parm
les violations les plus graves des droits de |I' homme dans | e nonde
contenporain et doivent étre conbattues par tous |es noyens,
Tenant conpte des résultats de |a Conférence nondiale sur les droits de
" honme et en particulier de |'attention accordée, dans | a Déclaration et
e Programme de Vienne, a la question de |'élimnation du racisnme, de la
discrimnation raciale, de | a xénophobi e et des autres fornes d'intol érance,
Consciente du fait que le racisnme, qui est |'une des formes prises par
| ' exclusion - plaie de nonbreuses soci étés - ne pourra étre éradi qué que
noyennant des nesures et une coopération énergiques,

Ayant a |'esprit le rapport du Secrétaire général sur |les nesures a

prendre pour lutter contre le racisne et la discrimnation raciale, présenté
a |l a Sous-Commi ssion lors de sa quarante-quatri ene session
(E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1992/ 11) ,

Prenant note du rapport final sur la liberté d' opinion et d' expression
présenté a |l a Sous-Commi ssion lors de sa quarante-quatri ene sessi on par
MM Louis Joinet et Danilo Tirk (E/ CN. 4/Sub.2/1992/9), Rapporteurs spéci aux,
dans | equel ces derniers rappellent que, selon le droit international, le
raci sne n' est pas une opinion nmais une infraction,

Ayant exami né | e rapport du Rapporteur spécial sur |les fornes
cont enpor ai nes de raci sne, de discrimnation raciale, de xénophobie et de
|"intol érance qui y est associ ée (E/ CN. 4/1996/72 et Add. 1),

Not ant _avec regret que les additifs 2, 3 et 4 au rapport du Rapport eur
spécial n'ont pas été distribués en tenps voulu pour qu'ils soient dinent
exam nés;

Const atant que, dans |eurs nanifestations, |es formes contenporaines de
raci sme, de discrimnation raciale, de xénophobie et de |'intol érance qui
y est associ ée, sont de mauvai s augure pour |a conmunauté internationale; que
| a propagande raciste et |'incitation a |la haine racial e se dével oppent; et
gue |l e racisne revét des fornes de plus en plus violentes,

Not ant avec une profonde inqui étude que, en dépit des efforts,
le racisne, la discrimnation raciale, |'antisémtisne, |a xénophobie et
["intol érance qui y est associ ée ainsi que les actes de violence raciale n'ont
pas disparu et prennent nméne une anpl eur croissante, revétant sans cesse des
formes nouvelles, y conpris des tendances visant a établir des politiques
fondées sur des considérations de supériorité ou d' exclusivité raciale,

religieuse, ethnique, culturelle et nationale,
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Consciente de |la différence fondanental e existant entre, d' une part,
le racisne et la discrimnation raciale érigés en politique gouvernenental e
institutionnalisée ou découl ant de doctrines officielles de supériorité ou
d exclusivité raciale et, d autre part, d autres fornes de racisne, de
discrimnation raciale, de xénophobie et d'intol érance associ ée a celles-ci
qui se nani festent dans de nonbreux pays a |'intérieur de certains mlieux et
sont le fait de particuliers ou de groupes, et dont certaines sont dirigées
contre les travailleurs mgrants et leur famlle

Consciente égalenent du fait que |'inpunité dont bénéficient les crines
notivés par le racisnme et |a xénophobie contribue a affaiblir la primuté du
droit et tend a encourager |la répétition de ces crines,

Soulignant qu'il inporte d' élimner |les nmanifestations croissantes de
raci sme, de discrimnation raciale et de xénophobi e observées dans de nonbreux
pays, a |'intérieur de certains mlieux, et de créer des conditions propres a
favori ser une harnonie et une tol érance plus grandes dans |les différentes
soci ét és,

1. Prend acte des rapports présentés par | e Rapporteur spécial sur |les
fornes contenporaines de racisne, de discrimnation raciale, de xénophobie et
de I'intol érance qui est y associ ée;

2. Appui e sans réserve, avec reconnai ssance, le travail acconpli par
| e Rapporteur spécial et |la poursuite de ce travail

3. Félicite les Etats qui ont jusqu'a présent invité | e Rapporteur
spécial et |'ont recu chez eux, et les invite a étudier attentivenent |es
recomandations qu'il formule dans ses rapports pour envisager, |le cas
échéant, de les nettre en oeuvre;

4, Se décl are gravenent préoccupée par toutes |les formes de racisne et
de discrimnation raciale et par toute violence raciste, notament |es actes
de viol ence aveugle qui frappent au hasard, et |es condamme sans équi voque;

5. Not e avec une profonde inqui étude et condamme |es manifestations de
raci sne et de discrimnation raciale dont les travailleurs mgrants et

d' autres groupes vul nérables sont |la cible dans de nombreuses soci ét és;

6. Condamme cat égori quenent |le r6le que jouent certains organes de
presse et certains nmédi as audi ovisuels ou électroni ques dans |'incitation aux
actes de violence notivés par |a haine racial e;

7. Appui e | "action des gouvernenents qui prennent des nmesures en vue
d' éradi quer toutes les formes de racisme, de discrimnation raciale,

de xénophobie et de |'intol érance qui y est associ ée;



E/ CN. 4/ 1996/ L. 22/ Rev. 1
page 4

8. Engage tous | es gouvernenents a adopter et faire respecter une
| égi slation visant a prévenir et a sanctionner |les actes de racisme et de
di scrimnation racial e;

9. Déci de de proroger de trois ans | e mandat du Rapporteur spécia
pour qu'il continue d' examiner |les incidents relevant des fornes
cont enpor ai nes de racisne, de discrimnation raciale, de tous types de
discrimnation dirigés notamment contre les Noirs, |les Arabes et |les
nusul mans, de xénophobi e, de négrophobie et d' antisénmtisne et de
I'"intol érance qui y est associée, ainsi que |les nesures prises par |les
gouver nements pour |les conbattre et qu'il fasse rapport a ce sujet tous |les
ans a la Conmi ssion a conpter de sa cinquante-troisi énme session

10. Prie égal enent | e Rapporteur spécial de poursuivre son échange de
vues avec | es mécanisnes et |es organes de suivi des traités du systene des
Nations Unies concernés afin de renforcer leur efficacité et |eur coopération
nmut uel | e;

11. Demande a tous | es gouvernenents, aux organi sations
i nt ergouver nenent al es, aux organi snes concernés du systéene des Nati ons Unies
ai nsi qu' aux organi sati ons non gouvernenental es de fournir des infornmations
au Rapporteur spécial;

12. Prie instamment tous |es gouvernenments de coopérer pleinenent avec

| e Rapporteur spécial pour lui pernettre de s'acquitter de son mandat;

13. Prie |l e Rapporteur spécial d exploiter au nmaxi numtoutes |es
sources d'information suppl énentaires, notanment en se rendant dans |es pays
et en étudiant les nédias, et d obtenir des réponses des gouvernements au
suj et des all égations fornul ées;

14. Encourage | e Rapporteur spécial a présenter, en consultation
étroite avec | es gouvernenents, |es organi snes concernés du systéene des
Nati ons Unies et |es autres organi sations intergouvernenental es et non
gouver nenent al es, des reconmandati ons conpl énentaires au sujet de
| ' ensei gnenent des droits de |'homme, en vue de prévenir |es conportenents
qui fonentent le racisne, la discrimnation raciale, |a xénophobie et
|'"intol érance qui y est associ ée;

15. Invite tous | es gouvernenents a prendre, |la ou c'est possible,
des nmesures pour fournir une aide et une réadaptation aux victinmes d' actes de
raci sme, de discrimnation raciale, de xénophobie et de |'intol érance qui

y est associ ée;
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16. Regrette que | e Rapporteur spécial ait a nouveau éprouvé des
difficultés a s'acquitter de son mandat faute de di sposer des ressources
nécessaires;

17. Décide de reporter a sa cinquante-troisi éme session |'exanmen des
additifs 2, 3 et 4 au rapport du Rapporteur spéci al

18. Demande au Secrétaire général de fournir sans autre retard
au Rapporteur spécial toute |'aide et |es noyens dont celui-ci a besoin pour
s'acquitter de son mandat et présenter un rapport intérimaire a |'Assenbl ée
général e a sa cinquante et uni éne session ainsi qu' un rapport conplet a
la Commi ssion a sa cinquante-troisi éne session

19. Déci de de poursuivre |'exanen de cette question a titre prioritaire
a sa cinquante-troisienme session, au titre du point de |'ordre du jour
intitulé "M se en oeuvre du Progranme d' action pour la troisiéme Décennie de
la lutte contre le racisme et la discrinination raciale";

20. Reconmande pour adoption au Conseil écononique et social |e projet
de décision ci-apres

"Le Conseil économ que et social, prenant acte de la

résolution 1996/.. de la Commi ssion des droits de |'honme en date

du ... 1996, approuve |a décision de |la Conm ssion tendant a proroger

de trois ans |l e mandat du Rapporteur spécial pour que celui-ci étudie les

i nci dents rel evant des fornes contenporai nes de raci snme, de

discrimnation raciale, de tous types de discrimnation dirigés notamment

contre les Noirs, les Arabes et |es nusul nans, de xénophobie, de
négrophobie et d' antisémtisme et de |I'intol érance qui y est associ ée,
ainsi que les nmesures prises par |es gouvernenents pour |es conbattre et
qu'il fasse tous les ans rapport a ce sujet a la Conmission a conpter de
sa cinquante-troisiene session, et approuve en outre | a demande adressée
par | a Comm ssion au Secrétaire général pour que ce dernier fournisse

au Rapporteur spécial toute |'aide et |les noyens dont il a besoin pour

s'acquitter de son nandat."



