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Secciéon 9

Informacion econdmica y social y analisis
de politicas

(Programa 7 del plan de mediano plazo
para el periodo 1998-2001)

Sinopsis

El programa sera ejecutado por el Departamento de Informacién Economicay Social y Analisis de Politicas.

El objetivo principal del programa es promover un enfoque integrado de los aspectos econémicos, sociales
y ambientales del desarrollo. Se pretende alcanzar ese objetivo facilitando informacién sobre los procesos
de desarrollo y fomentando el conocimiento y la comprension del mismo. A tal efecto, en el programa se
reunen y difunden datos, se analizan experiencias de desarrollo y se aporta cooperacién técnica. Esas activi-
dades serviran para que los gobiernos, la comunidad internacional y las organizaciones no gubernamentales
determinen las prioridades de desarrollo y arbitren politicas y medidas para alcanzarlas en los planos inter-
nacional, nacional y local.

La autoridad legislativa del programa dimana de un amplio conjunto de mandatos intergubernamentales
formulados por la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social, la Comisién de Estadistica y la
Comisién de Poblacién y Desarrollo. Muchos de esos mandatos, que tienen un solido fundamento, sirven
de base para gran parte de la labor que ha de realizarse con arreglo al programa. De todos modos, los
programas de accion aprobados por la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente vy el
Desarrollo, la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y la Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer han hecho cobrar una nueva dimensién al programa.

El programa abarca cuatro subprogramas. Cada uno de ellos tiene un alcance sectorial o tematico claramente
definido y ofrece a la comunidad internacional una perspectiva general de los elementos que integran sus
ambitos de competencia. Ademas, los cuatro subprogramas se complementan entre si de diversa forma.
Dentro de cada subprograma, las funciones analiticas, informativas y de cooperacion técnica se estructuran
de un modo cada vez mas sinérgico. En particular, para las actividades de cooperacién técnica y, sobre todo,
para las relativas a estadisticas y poblacién, resulta muy provechosa la amplia base de conocimientos tedricos
y practicos con que cuenta en su haber el Departamento.

Los recursos propuestos para el programa incluyen un aumento de 1.426.500 délares, lo que equivale a un
3%. Ese aumento obedece al efecto conjunto de la aplicacion de nuevas tasas uniformes de vacantes, al
efecto diferido de la creacion de nuevos puestos en el bienio 1996-1997 (1 D-2, 1 P-5, 1 P-3y 2 P-2), al
aumento de las necesidades no relacionadas con puestos en los &mbitos sustantivos de trabajo, a la partici-
pacién del programa en la financiacion de los gastos del Centro Internacional de Célculos Electrénicos de
Ginebra y a la supresién propuesta de seis puestos del cuadro orgénico (1 D-1, 1 P-5, y 4 P-2) y de
14 puestos del cuadro de servicios generales (3 de la categoria principal y 11 de otras categorias). Se estima
que la distribucién porcentual de los recursos totales del Departamento seria la siguiente:
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Presupuesto  Recursos extra-
ordinario presupuestarios

(porcentaje)
A. Organos NOIMALIVOS . . . . ot e e 0,3 -
B. Direccidn y gestiOn €JeCULIVAS. . . . . . v vttt 2,4 -
C. Programa de actividades. . . . . .. ...t 92,1 98,8
D.  ApPOYO @l0S Programas. . . . . . .ottt e e e e 5,2 1,2
Total 100,0 100,0

9.6 Ladistribucion de esos recursos por ambito principal de actividad y por objeto de los gastos se detalla en
los cuadros 9.1 a 9.@fra.

Cuadro 9.1
Resumen de las necesidades por componente
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Componente 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
A. Organos normativos 785,6 146,6 - - 146,6 8,9 155,5
B. Direccién y gestion
ejecutivas 1964,3 1886,4 (709,9) (37,6) 1176,5 71,9 12484
C. Programa de trabajo 41 901,5 42 846,5 2012,3 4,6 44 858,8 2 608,2 47 467,0
D. Apoyo a los programas 26738 2 396,7 1241 51 2520,8 156,1 2 676,9
Total 47 325,2 47 276,2 1426,5 3,0 48 702,7 28451 51 547,8
2) Recursos extrapresupuestarios
Estimaciones Estimaciones
Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999

a) Servicios en apoyo de:
i)  Organizaciones de las Naciones
- - Unidas -
3041,0 401,2 i)  Actividades extrapresupuestarias 404,6

b) Actividades sustantivas:
Fondo Fiduciario para Investigaciones

343,6 - Econémicas y Sociales Internacionales -
Fondo Fiduciario para planificacion y
337,5 255,0 proyecciones del desarrollo 241,0
Fondo Fiduciario para el Proyecto de
16,2 16,6 Comparacion Internacional -
1267,2 2759,3 FNUAP 2920,6
30,6 37,4 Otros servicios 40,0
c) Proyectos operacionales:
34458 3212,0 FNUAP 3920,0
Total 84819 6 681,5 7 526,2
Total 1) y 2) 55 807,1 53 957,7 59 074,0
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Cuadro 9.2

Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para

Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 43 830,0 43 611,6 967,9 2,2 44 579,5 2 597,7 47 177,2
Otros gastos de personal 768,4 272,7 230,7 84,4 503,4 30,2 533,6
Consultores y expertos 585,4 773,1 (16,4) (2,1) 756,7 45,4 802,1
Viajes 524,7 576,9 (88,4)  (15,3) 488,5 29,4 517,9
Servicios por contrata 538,6 591,9 (34,0) (5,7) 557,9 33,4 591,3
Gastos generales de
funcionamiento 869,2 831,8 (31,6) 3,7) 800,2 47,9 848,1
Atenciones sociales 4,3 4,7 - - 4,7 0,3 5,0
Suministros y materiales 66,1 59,4 - - 59,4 3,5 62,9
Mobiliario y equipo 138,5 554,1 (190,9) (34,4) 363,2 221 385,3
Subvenciones y contribuciones - - 589,2 589,2 35,2 624,4

Total 47 325,2 47 276,2 1426,5 3,0 48 702,7 2 845,1 51 547,8

2) Recursos extrapresupuestarios

Estimaciones

Estimaciones

Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Objeto de los gastos 1998-1999
6 737,4 5 034,6 Puestos 5713,6
387,6 - Otros gastos de personal -
7711 564,5 Consultores y expertos 530,9
276,0 464,5 Viajes 550,5
98,8 184,0 Servicios por contrata 130,0
17,6 51,5 Gastos generales de funcionamiento 69,0
7,4 23,8 Suministros y materiales 26,8
81,6 98,7 Mobiliario y equipo 111,3
- - Mejora de locales -
- 108,0 Subvenciones y contribuciones 110,0
104,4 151,9 Otros gastos 284,1
Total 8 481,9 6 681,5 7 526,2
Total 1) y 2) 55 807,1 53 957,7 59 074,0
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Cuadro 9.3

Puestos necesarids

Unidad de organizacion: Departamento de Informacion Economica y Social y Andlisis de Politicas

Puestos de plantilla

Puestos temporarios

Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Cuadro organico y categorias superiores
SGA 1 - - - - 1
D-2 4 - - - - 4
D-1 13 12 - - 2 2 15 14
P-5 28 27 - - 7 9 35 36
P-4/3 76 79 - - 7 6 83 85
P-2/1 26 19 - - 4 4 30 23
Total 148 142 - - 20 21 167 162
Cuadro de servicios generales
Categoria principal 29 26 - - - - 29 26
Otras categorias 101 20 - - 9 9 110 929
Total 130 116 - - 9 9 139 125
Total general 278 258 - - 29 30 307 288

# Ademas, para el bienio 1996-1997 se han proporcionado gratuitamente cuatro funcionarios (1 de la categoria P-5y 3 de la
categoria P-4) sobre la base de un préstamo no reembolsable. Se prevé que en el bienio 1998-1999 también se proporcionara
gratuitamente el mismo nimero de funcionarios.

A. Organos normativos

Cuadro 9.4

Resumen de las necesidades por programa

(En miles de ddlares EE.UU.)

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Programa 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Comisién de Estadistica 103,4 56,1 - - 56,1 3,4 59,5
Comision de Poblacién y
Desarrollo 41,2 90,5 - - 90,5 55 96,0
3. Conferencia Internacional
sobre la Poblacién y el
Desarrollo 634,0 - - - - - -
4.  Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer 7,0 - - - - - -
Total 785,6 146,6 — — 146,6 8,9 155,5
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9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

Comision de Estadistica

El Consejo Econdmico y Social creé la Comision de Estadistica mediante su resolucion 8 (1), de 16 y 18 de
febrero de 1946. El mandato de la Comisién se determiné en las decisiones del Consejo 8 (l), 8 (ll), de

21 de junio de 1946 y 1566 (L), de 3 de mayo de 1971. Con arreglo a su mandato, la Comision ayuda al
Consejo Econdmico y Social a: a) promover el desarrollo de las estadisticas nacionales y hacerlas mas
faciles de comparar; b) coordinar las actividades estadisticas de los organismos especializados; c) desarrollar
los servicios centrales de estadistica de la Secretaria; d) asesorar a los 6rganos de las Naciones Unidas sobre
cuestiones generales relativas a la compilacion, la interpretacion y la difusion de datos estadisticos; y
e) fomentar el mejoramiento de los métodos estadisticos en general.

El Grupo de Trabajo sobre programas de estadisticas internacionales y coordinacion fue creado por la
resolucion 1306 (XLIV) del Consejo Econémico y Social, de 31 de mayo de 1968. En su 17° periodo de
sesiones, la Comision de Estadistica decidid que las funciones del Grupo de Trabajo deberian ser las
siguientes: a) estudiar las cuestiones de politica, coordinacion y orden de prioridad de los programas de
estadistica del sistema de las Naciones Unidas; b) constituir un medio por el cual la Comisién de Estadistica
pudiera mantener contacto, entre sus periodos de sesiones bienales, con la labor de la Division de Estadistica
de la Secretaria y de los servicios de estadistica de los organismos especializados; ¢) examinar las cuestiones
actuales relativas al sistema de las Naciones Unidas en materia de organizacion, politicas, la disposicion
y el orden de prioridad de las actividades de elaboracion electrénica de datos para las estadisticas
econdmicas y sociales, incluidos los bancos de datos; y d) examinar las cuestiones relacionadas con las
estadisticas necesarias para realizar estudios y evaluaciones.

La Comisién de Estadistica celebrara su 30° periodo de sesiones del 1° al 5 de marzo de 1999. El Grupo
de Trabajo sobre programas de estadisticas internacionales y coordinacién celebrara su 19° periodo de
sesiones del 10 al 13 de febrero de 1998.

Comision de Poblacion y Desarrollo

El Consejo Econdmico y Social cred la Comision de Poblacion mediante su resolucion 3 (lll), de 3 de
octubre de 1946. Su mandato fue establecido inicialmente en virtud de la resolucion 150 (VII) del Consejo,
de 10 de agosto de 1948. A raiz de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y de
la aprobacién del Programa de Accion de la Conferencia, la Asamblea General, en su resolucion 49/128,
de 19 de diciembre de 1994, decidi6 que la Comision pasara a denominarse Comision de Poblacion y Desar-
rollo y que ésta se reuniera anualmente, al tiempo que revisé su mandato. El mandato de la Comisién fue
nuevamente revisado por la Asamblea General en su resolucién 50/124, de 20 de diciembre de 1995. El
namero de miembros de la Comision paso6 de 27 a 47, elegido cada uno de ellos por un periodo de cuatro
afios (decisién 1995/320 del Consejo, de 12 de diciembre de 1995). La Comisién suele reunirse anualmente
durante cinco dias laborables.

El mandato revisado de la Comision abarca lo siguiente: a) emprender estudios y asesorar al Consejo sobre
cuestiones y tendencias demograficas, la integracién de las estrategias de poblacion y desarrollo, las politicas
y los programas de poblacion y desarrollo conexos, prestar asistencia en materia de poblaciéon y abordar
todas las cuestiones sobre la poblacién y el desarrollo respecto de las que soliciten asesoramiento cualquiera
de los 6rganos principales o subsidiarios de las Naciones Unidas o los organismos especializados; b) super-
visar, examinar y evaluar la aplicacion del Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la
Poblacién y el Desarrollo en los planos nacional, regional y mundial, sefialando las causas de los éxitos
y fracasos y asesorar al Consejo al respecto; y ¢) examinar las conclusiones de las investigaciones y analisis
sobre la interrelacion entre la poblacion y el desarrollo en los planos nacional, regional y mundial y asesorar
al Consejo al respecto.
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Recursos necesarios (a valores corrientes)
9.12 Se calcula que se necesitara una consignacion de 146.600 ddlares en relacion con las actividades de las
comisiones organicas mencionadas, que se desglosaria de la manera siguiente:

a) Viajes de los miembros de la Comision de Estadistica para asistir en 1999 a su 30° periodo de sesiones
y viajes de los miembros del Grupo de Trabajo de la Comisién para asistir a su 19° periodo de sesiones

(56.100 ddlares);

b) Viajes de los miembros de la Comisién de Poblacion y Desarrollo para asistir a sus periodos de
sesiones 31°y 32°, que se celebraran en 1998 y 1999, respectivamente (90.500 ddlares).

B. Direccion y gestion ejecutivas

Cuadro 9.5
Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)
Consigna— Crecgéirrzgsde los Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 1766,4 14127 (238,2) (16,8) 11745 71,7 1 246,2
Consultores y expertos 1427 159,7 (159,7)  (100,0) - - -
Viajes 48,9 115,7 (115,7)  (100,0) - - -
Gastos generales de
funcionamiento 6,3 5,8 (3,8) (65,5) 2,0 0,2 2,2
Mobiliario y equipo - 192,5 (192,5) (100,0) - - -
Total 1964,3 1 886,4 (709,9) (37,6) 1176,5 71,9 12484
Cuadro 9.6
Puestos necesarios
Programa: Direccién y gestidn ejecutivas
Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Cuadro orgénico y categorias superiores
SGA 1 1 - - - - 1 1
D-1 1 - - - - - 1 -
P-5 1 1 - - - - 1 1
P-4/3 1 1 - - - - 1 1
Total 4 3 - - - - 4 3
Cuadro de servicios generales
Otras categorias 3 3 - - - - 3 3
Total 3 3 - - - - 3 3
Total general 7 6 - - - - 7 6
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9.13

La Oficina del Secretario General Adjunto se encarga de la direccidn general, la supervision y la gestién
del Departamento en la ejecucién de sus mandatos y su programa de trabajo. Como parte de sus actividades
de gestién y coordinacién, la Oficina edita un boletin mensual titulRd&S1PA in Brief. La Oficina coope-

ra con otros departamentos en temas de interés mutuo de acuerdo con el programa de trabajo y con las
comisiones regionales. Ademas, la Oficina coordina la preparacion de la serie de documentos de trabajo
dedicados a problemas existentes y nuevos que interesan al Departamento.

Recursos necesarios (a valores corrientes)

9.14

9.15

C.

Cuadro 9.7

Puestos

Las necesidades de plantilla de la Oficina del Secretario General Adjunto corresponden a un Secretario
General Adjunto, un puesto de la categoria P-5, un puesto de la categoria P-4 y tres puestos del cuadro de
servicios generales (otras categorias). Se propone la supresion de un puesto de la categoria D-1.

Gastos generales de funcionamiento

Las necesidades estimadas (2.000 délares) son en concepto de conservacion del equipo de automatizacion
de oficinas en la Oficina del Secretario General Adjunto.

Programa de trabajo

Resumen de las necesidades por programa
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Programa 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
1. Estadistica 22 579,9 21 471,0 1483,7 6,9 22 954,7 1176,8 24 131,5
Poblacién 6 845,9 7 689,3 2217 2,8 7 911,0 515,4 8 426,4
Tendencia, cuestiones y
politicas mundiales de
desarrollo 11 362,6 9 180,9 100,3 1,0 9 281,2 595,4 9 876,6
4. Enfoques mundiales de
cuestiones y politicas
sociales y
macroecondémicas 11131 4 505,3 206,6 4,5 47119 320,6 50325
Total 41 901,5 42 846,5 2012,3 4,6 44 858,8 2 608,2 47 467,0
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Cuadro 9.7 ¢ontinuacion

Cuadro 9.8

2) Recursos extrapresupuestarios

Estimaciones

Estimaciones

Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999
a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las Naciones
- - Unidas -
2 869,0 295,2 i)  Actividades extrapresupuestarias 298,6
b) Actividades sustantivas:
Fondo Fiduciario para Investigaciones
343,6 - Econdémicas y Sociales Internacionales -
Fondo Fiduciario para la planificacion y
3375 255,0 proyecciones del desarrollo 241,0
Fondo Fiduciario para el Proyecto de
16,2 16,6 Comparacion Internacional -
1267,2 27593 FNUAP 2 920,6
30,6 374 Otras fuentes 40,0
c) Proyectos operacionales:
34458 3212,0 FNUAP 3920,0
Total 8 309,9 6 575,5 7 420,2
Total 1) y 2) 50 211,4 49 422,0 54 887,2

Subprograma 1
Estadistica

Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 21517,2 20 193,8 585,9 2,9 20 779,7 1 046,6 21 826,3
Otros gastos de personal - 269,9 - 269,9 16,1 286,0
Consultores y expertos 163,4 307,0 39,6 12,8 346,6 20,7 367,3
Viaje 119,7 88,9 52,0 58,4 140,9 8,4 149,3
Servicios por contrata 421,9 388,2 (22,1) (5,6) 366,1 21,9 388,0
Gastos generales de
funcionamiento 281,8 335,5 (90,4) (26,9) 2451 14,7 259,8
Mobiliario y equipo 75,9 157,6 59,6 37,8 217,2 13,2 230,4
Subvenciones y contribuciones - 589,2 - 589,2 35,2 624,4
Total 22 579,9 214710 1483,7 6,9 22954,7 1176,8 24 1315
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Cuadro 9.8 ¢ontinuacion
2) Recursos extrapresupuestarios

Estimaciones Estimaciones
Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999

a) Servicios en apoyo de:

i)  Organizaciones de las Naciones
Unidas

2 869,0 295,2 i)  Actividades extrapresupuestarias 298,6

b) Actividades sustantivas:
Fondo Fiduciario para Investigaciones

343,6 - Econdémicas y Sociales Internacionales -
- 2 015,0 FNUAP 2 113,0
Fondo Fiduciario para el Proyecto de
16,2 16,6 Comparacion Internacional -
c) Proyectos operacionales:
2 098,5 2 082,0 FNUAP 2135,0
Total 5327,3 4 408,8 4 546,6
Total 1) y 2) 27 907,2 25 879,8 28 678,1
Cuadro 9.9
Puestos necesarids
Programa: Estadistica
Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Cuadro organico y categorias superiores

D-2 1 1 - - - -

D-1 6 6 - - 2 2

P-5 9 9 - - 4 4 13 13

P-4/3 34 37 - - 4 4 38 41

P-2/1 17 12 - - 2 2 19 14

Total 67 65 — — 12 12 79 7
Cuadro de servicios generales

Categoria principal 12 12 — — — — 12 12

Otras categorias 54 48 - - 5 5 59 53

Total 66 60 - - 5 5 71 65

Total general 133 125 - - 17 17 150 142

2 Ademas, para el bienio 1996-1997 se han proporcionado gratuitamente tres funcionarios (1 de la categoria P-5y 2 de la categoria
P-4) sobre la base de un préstamo no reembolsable. Se prevé que en el bienio 1998-1999 también se proporcionaria gratuitamente
el mismo numero de funcionarios.

9.16 El subprograma sera ejecutado por la Division de Estadistica.

9.17 Durante el bienio 1998-1999, la Divisién de Estadistica seguira realizando aportaciones sustantivas a las
actividades de la Comision de Estadistica y de su Grupo de Trabajo, al tiempo que seguira actuando como
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9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

Actividades

10

9.23

centro mundial de reunién, normalizacién, andlisis y difusién de datos econdmicos y sociales y datos
conexos, prestando especial atencién a los sistemas de datos relacionados con el comercio internacional,
el medio ambiente, la energia, la produccién industrial de productos basicos, las cuentas nacionales y las
estadisticas demograficas y sociales. En particular, seguira elaborando el Sistema de Informacion Econémica
y Social (UNESIS) en colaboracién con las comisiones regionales. EI UNESIS es un sistema de informacion
que abarca la reunion de datos y la elaboracién, el almacenamiento, el intercambio y la difusién de informa-
cion econdémica y social destinada a los usuarios a efectos de la formulacion de politicas.

Se procurara especialmente que los datos econémicos y sociales internacionales sean de mayor utilidad y
resulten mas facilmente accesibles a los encargados de formular politicas en los planos nacional e interna-
cional. Se mejoraran la calidad de las estadisticas y los metadatos internacionales y su utilidad para supervi-
sar y analizar las politicas mediante el desarrollo y la aplicacion de nuevos sistemas de procesamiento de
datos, el establecimiento de redes y tecnologias de control de calidad a fin de ampliar su @mbito de aplica-
cion, su fiabilidad y la regularidad en las etapas de reunién, procesamiento y difusion.

La Division seguira haciendo todo lo posible por aumentar el nimero de paises que utilizan el Sistema de
Cuentas Nacionales de 1993. La Divisién de Estadistica, en estrecha colaboracién con otras organizaciones
internacionales, emprendera una serie de actividades encaminadas a mejorar las estadisticas econdmicas y
promover el Sistema de Cuentas Nacionales, recurriendo, entre otras cosas, a la capacitacion y a otras formas
de cooperacion técnica.

Este subprograma seguira desempefiando una funcion importante en la ejecucion del Programa 21, especial-
mente en lo que se refiere al desarrollo y la difusién de estadisticas e indicadores integrados de desarrollo
sostenible en materia de contabilidad econémica y ambiental. Por ejemplo, se revisara el sistema de contabi-
lidad ambiental y econdmica a fin de mejorar la capacidad de la comunidad internacional de evaluar los
gastos relacionados con el medio ambiente y las repercusiones de la actividad humana sobre éste.

A fin de supervisar los avances logrados en las dimensiones humanas del desarrollo, la Division ampliara
el ambito de aplicacion y la difusién de conjuntos homogéneos e integrados de estadisticas sociales
(en especial las estadisticas, los indicadores sociales y los andlisis demograficos, habitacionales, de género
y los relativos a las discapacidades).

La Division seguira coordinando y armonizando la reunion y difusion de informacién estadistica por parte
de los organismos internacionales. Ademas, seguird ayudando a los Estados Miembros a desarrollar y for-
talecer su capacidad institucional en las esferas de la estadistica y del procesamiento de datos estadisticos,
prestando servicios de asesoramiento, organizando cursos practicos y seminarios y otorgando becas. Uno
de los aspectos mas importantes del subprograma seguira siendo la coordinacion y el desarrollo de normas
estadisticas internacionales.

Durante el bienio se emprenderan las siguientes actividades:
a) Servicios a 6érganos intergubernamentales y de expertos

i) Servicios sustantivos para reuniones. Comisién de Estadistica (14 reuniones); Grupo de Trabajo
sobre programas de estadisticas internacionales y coordinacién (10 reuniones); Comision de Cuotas
(80 reuniones); Quinta Comision de la Asamblea General (20 reuniones);

ii) Documentacion para reuniones. Nueve informes para el 30° periodo de sesiones de la Comision
de Estadistica sobre los progresos realizados en las estadisticas del comercio internacional, en las
cuentas nacionales, en los aspectos criticos de las estadisticas econdmicas, con inclusiéon del
Programa de Comparacion Internacional, en materia de clasificaciones internacionales, sobre los
proyectos de normas del Sistema de Informacién Econémica y Social de las Naciones Unidas
(UNESIS) para los metadatos y la estructura de los datos destinados al intercambio y la difusion
internacionales de datos; un informe del Grupo de Trabajo relativo a su 19° periodo de sesiones;
dos informes del Subcomité de Actividades Estadisticas del Comité Administrativo de
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ii)

Coordinacion; un informe del Grupo de Tareas sobre estadisticas del medio ambiente; un informe
sobre los progresos realizados en materia de estadisticas demogréficas, habitacionales, sociales
y de género; un informe para el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer
sobre la elaboracién de indicadores relativos a los derechos de la mujer; un informe para la Comi-
sion de la Condicién Juridica y Social de la Mujer sobre la elaboracion de estadisticas relativas
al género; un informe para la Comisién de Asentamientos Humanos sobre la elaboracion de esta-
disticas relativas a los asentamientos humanos; un informe para la Comisién de Prevencion del
Delito y Justicia Penal sobre el Estudio de las Naciones Unidas sobre Tendencias del Delito y
el Funcionamiento de los Sistemas de Justicia Penal; un informe para el Grupo de Trabajo sobre
programas de estadisticas internacionales y coordinacion sobre el inventario de las actividades en
materia de reunién de datos estadisticos; y eshozos de los informes a la Comision de Estadistica
en su 30° periodo de sesiones;

Reuniones de grupos especiales de expertos. Siete reuniones de grupos especiales de expertos sobre
estadisticas del medio ambiente, estadisticas de vida y sistemas de registro civil; la recopilacién
de estadisticas sobre el comercio; la informatizacién de las cuentas nacionales, y las clasificaciones
econdmicas y sociales internacionales (dos reuniones de expertos); examen de los proyectos de
normas del UNESIS para los metadatos y la estructura de los datos destinados al intercambio y
la difusion internacionales de datos;

b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios

i)

ii)

Sesenta y nueve publicaciones periédicas. Compendio sobre indicadores ambientalesment
Statistcs Newslettgicuatro nimeros)tndustrial Commodity Statistics Yearbook, 1996 y 1997
1996 Energy Balances and Electricity ProfijeEnergy Statistics Yearbook, 1996 y 1997;
Demographic Yearbogkdiciones 482y 492 (impreso y en CD-ROM@ipulation and Vital Statis-
tics Reportgocho nimeros)Compendium of Human Settlements Statistibsnthly Bulletin of
Statistic§24 nameros, impreso y en la Internef}atistical Yearbook, 1998 y 199&/orld Statis-
tics Pocketbook, 1998 y 199ternational Trade Statistics Yearbqoalols. 1 y Il (ediciones 452

y 46%; impreso y en microficha); microfichas ttgernational Trade Statistics (COMTRADE)
(dos numeros)Yearbook of National Accounts Statistics, 1996 y 1@9preso);SNA Newsletter:
SNA News and Notgguatro nimeros)Minimun National Social Data Sdibcho nimeros);
cbdigos estdndares de pais o0 de regidén para su uso en estadisticas (Rev.5); notas técnicas sobre
estadisticas y sistemas de informacion relativos a la poblacion (cuatro nimeros);

Once publicaciones no perioddicas. Informe sobre estudios de contabilidad ambiental en diversos
paises; principios y recomendaciones para censos de poblacion y vivienda (CD-ROM); indicadores
sobre la situacion del hombre y la mujer (impreso y en linea); principios y recomendaciones para
estadisticas vitales y sistemas de registro civil; Guia para el desarrollo y el analisis de estadisticas
relativas a la justicia penal (conjuntamente con la Oficina de la Division de Prevencion del Delito

y Justicia Penal); normas del UNESIS para los metadatos y estructura de los datos destinados al
intercambio y difusién internacionales de datos: publicacion técnica; compendio de las experiencias
de los paises en la computadorizacion de las cuentas nacionales; informe técnico sobre la com-
pilacion de cuentas de produccion para el sector financiero; compendio de las experiencias de los
paises en la compilacién practica de las cuentas del sector de los hogares; comparaciones a nivel
mundial de los productos internos brutos reales y del poder adquisitivo en 1993; clasificaciones
funcionales del Sistema de Cuentas Nacionales;

Material técnico. Documentos técnicos sobre estadisticas y contabilidad del medio ambiente
(anuales); sinopsis de un inventario de actividades relativas a las estadisticas del medio ambiente;
lista revisada de productos bésicos para su utilizacion en la esfera de las estadisticas de produccién
industrial de productos bésicos; uso de las estadisticas para supervisar la aplicacion a nivel
nacional de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer; segunda versidn de la interfaz para microcomputadoras denominada “COMTRADE for
Windows”; monografias técnicas sobre cuestiones conceptuales relativas al analisis de las cuentas
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nacionales y las cuentas satélites (anuales); material de capacitacion para la aplicaciéon del Sistema
de Cuentas Nacionales; tablas analiticas periddicas elaboradas utilizando las bases de datos de las
cuentas nacionales (anuales); tablas de correspondencia entre clasificaciones (anuales); indices
alfabético y numérico de las secciones 5 a 9 de la clasificacion central de productos, versién 1.0;
actualizacion del repertorio de clasificaciones (anual); clasificacién de las funciones de la adminis-
tracion publica (CFAP) (Rev.1); clasificacion del consumo individual por finalidades (CCIF);
informe sobre el repertorio de clasificaciones; circular de informacién sobre el Programa de Com-
paracion Internacional (impreso y en linea) (anual); actualizacion de la clasificacion de gastos en
el Programa de Comparacion Internacional elaborada sobre la base de la reciente revisiéon de la
CCIF; proyecto del manual de compilacién de estadisticas sobre el comercio internacional; in-
dicadores de discapacidad en la Internet (1998) y actualizacion (19@8)at (version 4);
Datahousgversion 2); discapacidades: tendencias y estadisticas y pagina de presentacién de las
estadisticas de las Naciones Unidas en la pagina de las Naciones Unidas en la World Wide Web
(actualizaciones mensuales);

Bases actualizadas sobre: medio ambiente; cuentas nacionales; estadisticas industriales de tipo
general sobre mineria, electricidad y agua; estadisticas sobre produccion de productos basicos;
nameros indice sobre produccién industrial; estadisticas de la construccién; estadisticas del
comercio; estadisticas econémicas y clasificaciones; estadisticas demograficas y sociales; respuesta
a solicitudes de informacién concretas de Estados Miembros y de otros usuarios sobre los
conceptos y métodos recomendados en el plano internacional, asi como practicas nacionales en
las esferas de las estadisticas sobre el medio ambiente, la energia y la industria, las estadisticas
del comercio, las estadisticas econémicas v las clasificaciones y las estadisticas demograficas y
sociales; suministro de informacidén en cintas magnéticas para computadoras, disquetes, impresos
de computadora y formularios adaptados a las necesidades del usuario en las esferas de las estadis-
ticas sobre el medio ambiente, la energia y la industria, las estadisticas econdmicas y las clasifica-
ciones y las estadisticas demogréficas y sociales; y bases de datos comunes del UNESIS;

c) Cooperacion internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario y
recursos extrapresupuestarjos

i)

ii)

Participacion en actividades de 6rganos intergubernamentales que no pertenecen al sistema de las
Naciones Unidas. Participacién y prestacién de servicios sustantivos en reuniones anuales del
Grupo de Trabajo Intergubernamental de fomento de las estadisticas del medio ambiente, del
Grupo sobre clasificacion de productos, en el Grupo Voorburg sobre Estadisticas de Servicios,
del Grupo de Londres encargado de la revision del sistema de contabilidad ambiental y econémica
integrada y del Comité del Sistema Armonizado de la Organizacién Mundial de Aduanas; y aseso-
ramiento a otras organizaciones sobre metodologias en materia de escala de cuotas (Grupo de
Estados de Africa, el Caribe y el Pacifico, OUA, etc.);

Participacion en actividades de organizaciones no gubernamentales. Periodo de sesiones del Insti-
tuto Internacional de Estadistica;

Participacion en actividades de fondos, programas y organismos del sistema de las Naciones
Unidas. Grupo de Trabajo entre Secretarias sobre cuentas nacionales; Grupo de Trabajo sobre
Comercializacion de Servicios; Grupos de Tareas institucionales sobre estadisticas del medio am-
biente, estadisticas industriales y de la construccion, estadisticas del comercio internacional y
estadisticas de las finanzas, Comité de Coordinacién de Asistencia Técnica en materia de esta-
disticas a los Paises de la Antigua Union Soviética; Conferencia de Estadisticos Europeos; Confe-
rencia de Planificadores, Estadisticos y Demoégrafos Africanos; Comité de Estadistica de la
CESPAP; Comité de Estadistica de la CESPAO; Comité de Estadistica de la CEPAL y de la OEA,;
Comision de Coordinacion del Desarrollo de las Estadisticas en Africa; Grupo Consultivo Mixto
de Politicas/Subgrupo sobre el Género y el Desarrollo; Comité de Coordinacién Interinstitucional
sobre los censos en el Africa al sur del Sahara;
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iv) Prestacion de servicios sustantivos en las reuniones anuales del Subcomité de Actividades Estadis-
ticas del Comité Administrativo de Coordinacion y participacion en el Comité Interinstitucional
sobre la Mujer y la Igualdad de Género del Comité Administrativo de Coordinacion;

d) Cooperacion técnica (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios

i) Prestacion de servicios de asesoramiento (en alrededor de 60 ocasiones) a peticién de los gobier-
nos. Servicios de asesoramiento técnico sobre estadisticas econémicas, demograficas sociales,
industriales, energéticas, ambientales y comerciales a los paises en desarrollo y los paises con
economias en transicién; y prestacién de servicios especiales de cooperacion técnica en las esferas
de las cuentas nacionales, las computadoras y la informatica;

i) Capacitacion de grupos (seminarios, cursillos practicos, simposios). Organizacion de tres cursillos
practicos de capacitacion para regiones en desarrollo;

iiiy Becas. Concesidn de becas y organizacion de cursos breves de capacitacidn y visitas de estudio,
asi como realizacién de las actividades de capacitacion en el empleo para 14 participantes de
paises en desarrollo y de paises con economias en transicion;

iv)  Proyectos sobre el terreno. Prestacion de servicios técnicos a 30 proyectos nacionales, regionales
e interregionales y capacitacién para prestar asistencia a los paises en degarol$ paises
con economias en transicion en el fortalecimiento de las capacidades nacionales de compilacion,
procesamiento y difusion de estadisticas.

Recursos necesarios (a valores corrientes)

9.24

9.25

9.26

9.27

Puestos

Las necesidades de dotacion de personal de este subprograma consisten en 65 puestos del cuadro organico
y categorias superiores y 59 puestos del cuadro de servicios generales (otras categorias). Se propone la
supresién de dos puestos de la categoria P-2 y de seis puestos del cuadro de servicios generales a raiz de
una redistribucion interna de funciones entre el personal existente. Ademas, se propone que se reclasifiquen
en la categoria de P-3 tres puestos de la categoria P-2 con objeto de tener debidamente en cuenta la amplia-
cion de funciones que se desempefian y el mayor numero de responsabilidades de los puestos. El aumento
de 585.900 ddlares es consecuencia de esas propuestas y de la aplicacion de las nuevas tasas uniformes de
vacantes.

Otros gastos de personal

Se solicita un monto estimado de 269.900 délares para contratar a personal especializado a corto plazo con
objeto de que prosigan la labor de desarrollo del proyecto, UNESIS, la preparacion de las normas necesarias
y el trabajo de programacion del UNESIS. Los recursos para esas actividades se consignaban anteriormente
dentro de la partida de direccién y gestidon ejecutivas.

Consultores y expertos

Se solicita una consignacion estimada de 346.600 dolares para lo siguiente: a) 135.600 dolares, que repre-
sentan un aumento de 51.400 délares, para contratar expertos externos que aporten al Departamento los
conocimientos especializados de que éste carece a los efectos de preparar manuales y facilitar informacion
que utilizara en las reuniones de grupos de expertos; b) 211.000 délares para las siete reuniones de grupos
de expertos que se indicanpra El aumento de 51.400 dolares obedece al hecho de que son necesarios
mas expertos de resultas de la ampliacion de las actividades.

Viajes

Se precisaria un monto estimado de 140.900 dolares, que representa un aumento de 52.000 délares, en
concepto de viajes oficiales del personal de la Divisién a los efectos de participar en conferencias, semi-
narios y simposios mundiales, regionales, subregionales y nacionales que requieren la realizacién de activi-

dades de coordinacion y la participacion de la Divisién en la preparacion de estadisticas; prestacion de
asistencia a los Estados Miembros en la preparacion institucional de estadisticas; y realizacién de actividades
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9.28

9.29

9.30

9.31

Cuadro 9.10

14

de colaboracion y de enlace con las comisiones regionales en asuntos relacionados con la preparacion de
estadisticas. Ese aumento serviria para satisfacer las necesidades reales de la Division.

Servicios por contrata

Se necesitaria un monto estimado de 366.100 délares para la preparacion de microfichas para estadisticas
del comercio de productos basicos y para la impresion externa de publicaciones, manuales e informes.

Gastos generales de funcionamiento

Se solicita un monto estimado de 245.100 délares en concepto de participacion de la Divisién a la financia-
cion de los gastos de conservacion y de apoyo de la infraestructura técnica de la red local (incluidos los
servidores centrales), lo que resulta necesario para prestar apoyo a los servicios centrales de gestion como
el correo electronico, UNESIS para el SIIG, etc.

Mobiliario y Equipo

Se necesitaria un crédito estimado de 217.200 délares con objeto de mejorar y reemplazar computadoras
personales y equipo conexo y de comprar nuevo equipo para el funcionamiento del UNESIS. El aumento
de 59.600 délares obedece a las nuevas necesidades del UNESIS, cuyos recursos se consignaban anterior-
mente dentro de la partida de direccién y gestion ejecutivas.

Subvenciones y contribuciones

El monto estimado de 589.200 délares corresponderia a la participacion de la Division en la financiacién
de los gastos en concepto de pago al Centro Internacional de Calculos Electrénicos (CICE) a los efectos
del funcionamiento y la conservacion de la computadora central. Los recursos del CICE estaban presupuesta-
dos anteriormente en la seccion 29, Actividades administrativas de financiacién conjunta.

Subprograma 2
Poblacién

Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 6 561,4 72125 336,9 4,6 7 549,4 493,5 8 042,9
Consultores y expertos 83,2 109,0 (31,5) (28,8) 77,5 4,7 82,2
Viajes 86,3 100,2 (3,8) 3,7) 96,4 5,8 102,2
Servicios por contrata 69,7 118,8 (29,4) (24,7) 89,4 54 94,8
Gastos generales de
funcionamiento 40,4 72,6 (24,3) (33,4) 48,3 2,9 51,2
Mobiliario y equipo 49 76,2 (26,2) (34,3) 50,0 3,1 53,1
Total 6 845,9 7 689,3 221,7 2,8 7 911,0 515,4 8 426,4
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Cuadro 9.10dontinuacion
2) Recursos extrapresupuestarios

Estimaciones

Gastos en para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos

Estimaciones
para

1998-1999
a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las Naciones
- - Unidas -
- - i)  Actividades extrapresupuestarias -
b) Actividades sustantivas:
1267,2 744.3 FNUAP 807,6
30,6 37,4 Otras fuentes 40,0
c) Proyectos operacionales:
1347,3 1130,0 FNUAP 1785,0
Total 2 645,1 1911,7 2 632,6
Total 1) y 2) 9 491,0 9 601,0 11 059,0
Cuadro 9.11
Puestos necesarios
Programa: Poblacion
Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Cuadro organico y categorias superiores
D-2 1 1 - - - - 1
D-1 2 2 - - - - 2
P-5 7 6 — - 3 5 10 11
P-4/3 14 15 - - 1 - 15 15
P-2/1 2 2 - - 2 2 4 4
Total 26 26 - - 6 7 32 33
Cuadro de servicios generales
Categoria principal 6 4 - - - - - -
Otras categorias 12 12 - - 3 3 15 15
Total 18 16 - - 3 3 21 19
Total general 44 42 — — 9 10 53 52

9.32 Este subprograma sera ejecutado por la Divisiéon de Poblacion.

9.33 En el bienio 1998-1999 las actividades del subprograma contribuiran a la aplicacién de las medidas que
figuran en el Programa de Accion aprobado por la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desa-
rrollo. En particular, las actividades incluiran la supervision de los progresos realizados con miras al logro
de los objetivos del Programa de Accién, asi como el analisis y la investigacion de nuevas cuestiones sobre
politicas y de las nuevas tendencias mundiales en la esfera de la poblacién y el desarrollo.

9.34 La documentacion y los servicios sustantivos correran a cargo de la Comision de Poblacion y Desarrollo,

el Consejo Econémico y Social y la Asamblea General, de conformidad con el programa de trabajo a largo
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9.35

9.36

9.37

Actividades

16

9.38

plazo de la Divisién de Poblacién y con el mandato encomendado. Se prepararan informes analiticos sobre
las cuestiones tematicas que tenga ante si la Comisién en 1998 y 1999, asi como el examen y evaluacion
de la ejecucion del Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo.

Uno de los aspectos principales del programa sera el suministro de informacién precisa y oportuna y la
realizacion de analisis sobre las tendencias y politicas en materia de poblacién. Durante el bienio, se prepa-
raran estimaciones y proyecciones oficiales de las Naciones Unidas en materia demografica para todos los
paises y zonas del mundo, asi como para las zonas urbanas y rurales y las grandes ciudades. Esas estima-
ciones y proyecciones constituiran un conjunto general y coherente de datos demograficos que sera utilizado
en todo el sistema de las Naciones Unidas.

Dos de las nuevas cuestiones de importancia que se abordaran seran la migracién internacional, ambito éste
de interés destacado por la Conferencia y la Asamblea General en su 49° periodo de sesiones, asi como
las consecuencias demograficas y sociales del envejecimiento de la poblacién. Se hara hincapié en el examen
de los niveles y tendencias de la migracion internacional, el analisis de sus causas y su relacién con el
desarrollo. Otros ambitos prioritarios de analisis seran las politicas nacionales en materia de poblacion,
incluidas la fecundidad, la mortalidad y las politicas sobre migracién, asi como las relaciones entre la
dinamica de la poblacién y las cuestiones de desarrollo. Se efectuaran estudios sobre los factores sociales
y econdmicos y otros factores que afectan a la mortalidad, la fecundidad, la migracion y el crecimiento de

la poblacién, asi como sobre los cambios de poblacién y sus efectos en la situacién social, econémica y
ambiental de las personas.

Las actividades de este subprograma serviran para aumentar la capacidad de los Estados Miembros de for-
mular politicas de poblacion y politicas conexas a nivel nacional a los efectos de la ejecucion eficaz del
Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo. La cooperacién
técnica que se facilitara en el marco del subprograma servira para que los gobiernos mejoren sus capacidades
institucionales de reunion y analisis de informacién sobre poblacién a nivel nacional y formulen politicas
nacionales. Como complemento de la Conferencia Internacional, el subprograma incluira el fortalecimiento

y la ampliacion de la Red de Informaciéon Demografica (POPIN), que le permitira responder con eficacia

a las solicitudes de informacion y propiciar la coordinacién entre las entidades de las Naciones Unidas en
la esfera de la poblacion.

Durante el bienio se emprenderan las siguientes actividades:

a) Servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario y recursos extrapresu-
puestarios)

i)  Servicios sustantivos. Segunda Comision de la Asamblea General (cuatro reuniones); Consejo Eco-
noémico y Social (cuatro reuniones); Comision de Poblacién y Desarrollo (22 reuniones);
y reuniones entre periodos de sesiones de la Mesa de la Comision (ocho reuniones);

i) Documentacion para reuniones. Siete informes a la Comision de Poblacion y Desarrollo sobre el
seguimiento de la poblacién mundial (dos); examen y evaluacion del Programa de Accion de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo; informe sobre la marcha de las ac-
tividades en materia de poblacién (dos); proyecto de programa de trabajo en materia de poblacion
para el bienio 2000-2001; informe sobre las tendencias demogréaficas mundiales;

iii) Reunién del grupo especial de expertos sobre el envejecimiento de la poblacion;
b) Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)

i) Veinticuatro publicaciones periddicas. Niveles y tendencias de la migracién internacional; la migra-
cion internacional y su relacion con el desarrolféorld Population Prospectsuadros anexos;
World Population Prospects, Sex and Age Distribution of World Populatéorld Urbanization
Prospectscuadros anexo$yorld Urbanization Prospectinforme del Subcomité de Estimaciones
y Proyecciones Demogréficas del Comité Administrativo de Coordinacion en su 20° periodo de
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c)

d)

sesionesGlobal Population Policy Database, 1998ocumentacién en disquete sobre politicas
demograficas; bases de datos sobre la poblacidn, los recursos, el medio ambiente y el desarrollo;
Summary of World Population Monitorirignual);World Population Monitorindanual); examen

y evaluacion del Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el
Desarrollo;Population Newslettesemestral);

ii) Seis publicaciones no periddicas sobre la mortalidad; la utilizacion de anticonceptivos; la nup-
cialidad, la adolescencia y la procreacion; resultados de la octava Encuesta Demografica entre los
gobiernos; nuevas cuestiones en relacion con las politicas demogréficas; y la poblacién y el desa-
rrollo;

iiiy Material técnico. Bases de datos sobre la utilizacion de anticonceptivos; niveles y tendencias de
la fecundidad; la mortalidad; la migracion internacional; la poblacion mundial; los indicadores
demograficos; el sexo y la edad en grupos de cinco afios; la poblacion; el sexo y la edad por afio;
pautas de fecundidad por afio; los &mbitos urbano y rural; las aglomeraciones urbanas; examen
e inventario generales de las politicas demograficas; y la poblacién, los recursos, el medio
ambiente y el desarrollo;

iv) Material y servicios de informacion. Diagramas murales sobre la poblacion mundial, las zonas
urbanas y rurales, las aglomeraciones urbanas y la utilizacién de anticonceptivos; prestacion de
servicios especiales de informacién y datos sobre la utilizacién de anticonceptivos, la fecundidad,
la migracion internacional, la mortalidad y estimaciones y proyecciones nacionales, urbanas, rurales
y por ciudad y correspondientes indicadores demograficos; suministro de servicios especiales de
informacion y datos sobre politicas demogréficas y sobre la interrelacion entre las tendencias
demograficas y de desarrollo; catalogo de publicaciones de la Divisiébn de Poblacion; documen-
tacion sobre la POPIN y la POPIN Gopher/pagina del World Wide Web; lista de adquisiciones
del Centro de Referencias Demogréficas (mensual); actividades del Comité Asesor y de Coordina-
cion de la POPIN; actividades del Grupo de Trabajo de la POPIN sobre Tecnologia de la Infor-
macién; informe actualizado sobre las estrategias de poblacién y de desarrollo; evaluacién de los
programas de poblacion y de salud genésica; andlisis de datos e investigaciones sobre poblacién;
capacitacién en materia de poblacién y desarrollo;

Cooperacion internacional y coordinacién y enlace insterinstitucionalemtribuciones a las activi-

dades interdepartamentales, incluidas las actividades de los equipos de tareas interinstitucionales, sobre
la migracion, la mortalidad, la fecundidad y la planificacion de la familia en el plano internacional;
actividades del Subcomité de Estimaciones y Proyecciones Demograficas del Comité Administrativo
de Coordinacion (20° periodo de sesiones); actividades interinstitucionales e interdepartamentales en
relacién con el suministro de servicios sociales basicos para todos, las politicas demograficas, la condi-
cion juridica y social de la mujer y el desarrollo sostenible; colaboracién con organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas en la preparacién de informes destinados a la Comisién de Poblacion
y Desarrollo en relacion con las actividades del sistema de las Naciones Unidas en el ambito de la
poblaciény con el seguimiento del Programa de Accidn de la Conferencia Internacional sobre la Pobla-
cion y el Desarrollo; actividades del Comité Asesor y de Coordinacion de la POPIN y colaboracion
con organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y organizaciones no gubernamentales en la
difusion de informacion sobre poblacién por conducto del Gopher/pagina de la World Wide Web de

la POPIN; establecimiento de enlaces con organizaciones gubernamentales y no gubernamentales que
se ocupan de la poblacion en relacién con la aplicacién del Programa de Accién de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo;

Cooperacién técnica (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios

i) Misiones de asesoramiento a los Estados Miembros y prestacién de apoyo técnico en relaciéon con
la mortalidad y la migracion interna e internacional; estimaciones y proyecciones en materia de
poblacién; aplicacién de politicas y programas de poblacion y cuestiones de desarrollo; y tecnolo-
gias de informacién en materia de poblacién (16 misiones);
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ii) Prestacién de asesoramiento a los Estados Miembros y a los equipos de apoyo regional en la
formulacién y aplicacién de estrategias sobre poblacién y desarrollo; capacitacion en materia de
poblacion y desarrollo; analisis e investigaciones sobre datos demograficos; y evaluacién de los
programas de poblacion y de salud genésica (32 misiones que correran a cargo de cuatro especia-
listas de apoyo técnico).

Recursos necesarios (a valores corrientes)

18

9.39

9.40

9.41

9.42

9.43

9.44

Puestos

Las necesidades de plantilla de este subprograma consisten en 26 puestos del cuadro orgénico y categorias
superiores y 16 puestos del cuadro de servicios generales. Se propone que se reclasifique como P-4 un
puesto de la categoria P-5 como consecuencia del aumento de las funciones en la esfera de las migraciones.
Se propone la supresién de dos puestos del cuadro de servicios generales (categoria principal) de resultas
de la aplicacion de métodos de trabajo més adecuados. El aumento de los recursos por un monto de 336.900
dolares es consecuencia de esas propuestas, de la aplicacion de nuevas tasas uniformes de vacantes y del
efecto diferido de la creacion de un puesto de la categoria P-5 en el bienio 1996-1997.

Consultores y expertos

Se solicita una consignacién mas baja, por un monto de 77.500 ddlares, para contratar servicios de consul-
toria especializados de los que no dispone la Secretaria a los efectos de preparar material sobre temas
concretos que habra de abordar la Comisién de Poblacion y Desarrollo, asi como para preparar el examen
y evaluacion del Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo,
que se presentara a la Comisién de Poblacion y Desarrollo en 1999. Esa disminucién obedece, ademas, a
la experiencia con que se cuenta en materia de gastos.

Viajes
Las necesidades estimadas de 96.400 dolares guardan relacion con el viaje de personal en mision para
celebrar consultas, reunir datos, realizar investigaciones, efectuar actividades de enlace y colaborar con las

comisiones regionales y las organizaciones intergubernamentales en el marco del seguimiento de la Con-
ferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo y el programa de trabajo para 1998-1999.

Servicios por contrata

La disminucion de las necesidades, que ascienden a 89.400 ddlares, guarda relacion con la preparacion de
varias publicaciones periddicas y no periddicas correspondientes al programa de trabajo.

Gastos generales de funcionamiento

Las necesidades estimadas de 48.300 ddlares guardan relacién con el alquiler y la conservacion de equipo
de procesamiento de datos y de automatizacion de oficinas.

Mobiliario y equipo

La disminucién de las necesidades, que ascienden a 50.000 délares, guarda relacion con la adquisicion y
reposicion de equipo de automatizacion de oficinas.
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Subprograma 3

Tendencias, cuestiones y politicas mundiales de desarrollo
Cuadro 9.12

Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario
. Crecimiento de los ) .
Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 11 042,1 8 836,8 (93,6) (1,0) 8 743,2 563,4 9 306,6
Otros gastos de personal - - 31,6 - 31,6 1,9 33,5
Consultores y expertos 120,5 128,5 93,8 72,9 2223 13,4 2357
Viajes 76,4 74,5 - - 74,5 4,4 78,9
Servicios por contrata 47,0 40,6 61,8 152,2 102,4 6,0 108,4
Gastos generales de
funcionamiento 57,0 50,4 6,7 13,2 57,1 3,3 60,4
Mobiliario y equipo 19,6 50,1 - - 50,1 3,0 53,1
Total 11 362,6 9 180,9 100,3 1,0 9 281,2 595,4 9 876,6
2) Recursos extrapresupuestarios
Estimaciones Estimaciones
Gastos en para para
1994-1995  1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999
a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las Naciones
- - Unidas -
- - i)  Actividades extrapresupuestarias -
b) Actividades sustantivas:
Fondo Fiduciario para planificacién y
337,5 255,0 proyecciones del desarrollo 241,0
- - c) Proyectos operacionales -
Total 337,5 255,0 241,0
Total 1) y 2) 11 700,1 9435,9 10 117,6
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Cuadro 9.13

20

9.45
9.46

9.47

9.48

9.49

Puestos necesarids

Programa: Tendencias, cuestiones y politicas mundiales de desarrollo

Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Cuadro organico y categorias superiores

D-2 1 1 - - - - 1 1
D-1 3 3 - - - - 3

P-5 6 6 - - - -

P-4/3 16 16 - - - - 16 16
P-2/1 4 3 - - - - 4 3
Total 30 29 - - - - 30 29

Cuadro de servicios generales

Categoria principal 9 8 - - - - 9 8
Otras categorias 15 11 - - - - 15 11
Total 24 19 — - - — 24 19
Total general 54 48 - - - - 54 48

& Ademas, para el bienio 1996-1997 ha sido proporcionado gratuitamente un funcionario de la categoria P-4 sobre la base de un
préstamo no reembolsable. Se prevé que en el bienio 1998-1999, también se proporcione un funcionario gratuitamente.

Este subprograma seré ejecutado por la Division de Andlisis de Politicas Macroecondmicas y Sociales.

El objetivo general del subprograma es informar oportunamente de las novedades mundiales en el terreno
macroecondmico y analizarlas, a fin de promover la integracion plena y efectiva de todos los paises en la
economia mundial.

Una de las principales consecuencias de los procesos de mundializacién y liberalizacién es que actualmente
los gobiernos no pueden gestionar sus economias nacionales si no comprenden los acontecimientos que
tienen lugar en la economia mundial y no muestran una actitud de cooperacion al respecto. A nivel indivi-
dual, los gobiernos tienen que comprender, prever y afrontar las consecuencias que tiene para sus economias
el creciente sometimiento a fuerzas externas; también, deben adoptar medidas para que sus paises aprovechen
las oportunidades que ofrece la economia mundial. A nivel colectivo, los gobiernos deben estar informados
sobre todos los aspectos del proceso de mundializacién que requieren una respuesta multilateral.

Como contribucién a las necesidades de analisis de la economia mundial, la primera serie de actividades
de este subprograma consistir4 en supervisar y evaluar los acontecimientos econémicos que tienen origen
0 consecuencias internacionales. Las actividades de este subprograma consistiran en realizar previsiones
econdémicas semestrales a corto plazo sobre las regiones y las principales economias del rastuttioEl
Econdmico y Social Mundiatjue se publica anualmente, completara esas previsiones con un analisis por
temas de cuestiones relacionadas con la economia mundial; por otro lado, la preparacion de una perspectiva
socioecondmica a largo plazo facilitard la formulacion de estrategias de desarrollo para el siglo XXI.

Un segundo componente del subprograma sera el examen de las politicas nacionales, que se centrari en
dos aspectos. Por un lado, se evaluaran los esfuerzos y los logros de los paises con respecto a la adopcion
de medidas para mejorar su posicion en la economia mundial, con objeto de sacar conclusiones de esas
experiencias. Por otro lado, se abordaran las consecuencias de los acontecimientos econdémicos y las medidas
de politica de ambito nacional para otros paises, en particular para los miembros mas vulnerables de la
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Actividades
9.50

comunidad internacional. El objetivo de esta segunda parte del trabajo sera respaldar la cooperacién
econdmica internacional, sobre todo las actividades de las Naciones Unidas en este terreno. Las actividades
consistiran en la preparacion de informes para la Asamblea General y el Consejo Econdmico y Social sobre
la aplicacién de la Declaracién sobre la cooperaciéon econdmica internacional, la Estrategia Internacional
del Desarrollo para el Cuarto Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo y el Programa de Desa-
rrollo y sobre cuestiones como la integracion financiera mundial, la situacién de la deuda externay la finan-
ciacion del desarrollo.

Durante el bienio se llevaran a cabo las siguientes actividades:

a)

b)

Servicios a 6rganos intergubernamentales y de expertos (presupuesto ordinario/recursos extrapresu-
puestario¥

i)

i)

ii)

Servicios sustantivos para reuniones. Segunda Comision de la Asamblea General (24 reuniones);
Consejo Econdmico y Social (16 reuniones);

Documentacion para reuniones

a. Asamblea General. Doce informes sobre la financiacién para el desarrollo; la integracion
financiera mundial y el refuerzo de la colaboracion entre las Naciones Unidas y las institucio-
nes de Bretton Woods, en particular el Fondo Monetario Internacional (FMI) (dos); la crisis
de la deuda externay el desarrollo (dos); el desarrollo sostenible y la cooperacién econémica
internacional: aplicacion y seguimiento de los principales acuerdos de consenso en materia
de desarrollo; la financiacion del desarrollo, incluida la transferencia neta de recursos entre
los paises desarrollados y los paises en desarrollo; y la perspectiva socioeconémica general
para la economia mundial;

b. Consejo Econdmico y Socidtstudio Econémico y Social Mundiédos) e informes sobre
el estado de la economia mundial (dos);

Diez grupos especiales de expertos sobre cuestiones macroeconémicas especiales y nuevas rela-
cionadas con la preparacion dedtudio Econémico y Social Mundi@uatro); sobre las perspec-

tivas para el Africa al sur del Sahara en una economia en proceso de mundializacion; sobre los
logros registrados en Asia en materia de desarrollo: sus causas y las posibilidades de que se consi-
gan en otros lugares; para el Proyecto LINK sobre las perspectivas para la economia mundial en
relacion con la preparacion déstudio Econémico y Social Mundiglel Informe sobre el estado

de la economia mundidtuatro);

Otras actividades sustantivas

ii)

Publicacién periédicaEstudio Econémico y Social Mundiénual);

Siete publicaciones no peridédica®verall Socioeconomic Perspective for the World Economy

seis documentos de trabajo sobre determinadas cuestiones macroeconémicas, como los cambios
en la estructura de distribucion de los ingresos en el mundo, la relacién entre el crecimiento eco-
némico y el comercio, la relacion entre el crecimiento econémico y el comercio de mercancias,

la financiacion de las redes de seguridad social en el sector de los servicios, huevas cuestiones
relacionadas con la financiacion del desarrollo en el siglo XXl y posibles estrategias para el desa-
rrollo internacional en el siglo XXI,

Material técnico. Cuatro nimeros dé/orld Economic Outlogkcuatro nimeros déVorld
Economic Situation and Emerging Global Macroeconomic Issues

Cooperacion internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario/recursos
extrapresupuestari)s

Actividades de consulta y coordinacion con el FMI, el Banco Mundial y otras organizaciones especiali-
zadas pertinentes, incluidas la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo
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(UNCTAD) y las comisiones regionales; mejora del acceso en linea a nivel mundial al modelo LINK

y sus bases de datos analiticas para otros organismos del sistema de las Naciones Unidas y los Estados
Miembros; relaciones externas con unared de institutos de investigacién no gubernamentales mediante
el intercambio de documentos informativos y la celebracion de consultas oficiosas.

Recursos necesarios (a valores corrientes)
Puestos

9.51 Las necesidades de personal para este subprograma consisten en 29 puestos del cuadro orgénico y categorias
superiores y 19 del cuadro de servicios generales, como se observa en el cuadro 9.13. Se propone suprimir
un puesto de la categoria P-2 y cinco del cuadro de servicios generales (otras categorias), tras la redistribu-
cion interna de las funciones entre los actuales funcionarios. La disminucion de los recursos (93.600 dolares)
obedece a los efectos combinados de esas propuestas y a la aplicacion de nuevas tasas uniformes de vacan-
tes.

Otros gastos de personal

9.52 Se solicita la suma de 31.600 doélares para el personal temporario general que prestara asistencia para el
procesamiento de datos y para las investigaciones que requiere la preparaciétudiel Econémico y
Social Mundialy el Informe sobre el estado de la economia mundial

Consultores y expertos

9.53 Los créditos solicitados, que ascienden a 222.300 ddlares y suponen un aumento de 93.800 dolares con
respecto al presupuesto anterior, se desglosan de la manera siguiente : a) 99.600 ddlares, esto es, 32.900
dolares méas que en el presupuesto anterior, en concepto de contratacién de expertos encargados de ayudar
a preparar los documentos técnicos que corresponden a este subprograma, para la preparacion de material
sobre nuevas cuestiones macroeconémicas a nivel mundial y en concepto de contratacion de expertos de
alto nivel que se encargaran de la programacion de computadoras para transferir modelos y bases de datos
macroecondmicos de la Divisién de la computadora central de la Secretaria a la red local y a las computa-
doras personales de la Divisién; b) 122.700 ddlares, esto es, 60.900 ddlares mas que en el presupuesto
anterior, en concepto de contratacion de seis grupos especiales de expertos sobre financiacion de redes de
seguridad social, nuevas cuestiones en materia de financiacién del desarrollo (dos reuniones); estrategias
para el desarrollo internacional en el siglo XXI, perspectivas para el Africa al sur del Sahara en una econo-
mia en proceso de mundializacion y logros registrados en Asia en materia de desarrollo, su sostenibilidad
y la posibilidad de que se consigan en otros lugares. El aumento de los recursos permitird que las reuniones
cuenten con un niumero mayor de participantes.

Viajes

9.54 Se solicita la suma de 74.500 dolares para sufragar los gastos de viaje de los funcionarios que prestan ser-
vicios a las reuniones del Consejo Econémico y Social en Ginebra y para la realizacion de actividades de
enlace y coordinacién con organismos especializados y otras organizaciones intergubernamentales y no

gubernamentales a los efectos de llevar a cabo las investigaciones y reunir datos sobre cuestiones relaciona-
das con el programa de trabajo.

Servicios por contrata

9.55 Se solicita la suma de 102.400 délares para la produccion y la impresion exteEsdudidd Econdmico
y Social Mundial de Overall Socioeconomic Perspective of the World Econgratras publicaciones. El
aumento de 61.800 ddlares se debe a que la produccién es de calidad superior y a la impresion de esas
publicaciones en idiomas distintos del inglés.

Gastos generales de funcionamiento

9.56 Las necesidades, que se estiman en 57.100 délares, corresponden a la parte que ha de sufragar la Divisién
de los gastos necesarios de conservacién y apoyo de la infraestructura técnica de la red local (incluidos los

22



Seccién 9 Informacion econémica y social y andlisis de politicas

servidores centrales) para prestar apoyo a servicios centrales de gestién, como el correo electrénico, UNIX
para el SIIG, etc.
Equipo

9.57 Los créditos, estimados en 50.100 ddlares, se utilizaran para mejorar las computadoras de la Division y
adquirir programas especializados.

Subprograma 4
Enfoques mundiales de cuestiones y politicas sociales
y microecondémicas

Cuadro 9.14
Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para
Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 948,1 41941 269,9 6,4 4 464,0 305,6 4769,6
Consultores y expertos 54,2 68,9 41,4 60,0 110,3 6,6 116,9
Viajes 41,3 51,0 (20,9) (40,9) 30,1 1,9 32,0
Servicios por contrata - 44,3 (44,3) (100,0) - - -
Gastos generales de
funcionamiento 58,8 93,2 (17,5) (18,7) 75,7 4,5 80,2
Mobiliario y equipo 10,7 53,8 (22,0) (40,8) 31,8 2,0 33,8
Total 11131 4505,3 206,6 4,5 47119 320,6 50325
2) Recursos extrapresupuestarios
Estimaciones Estimaciones
Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999

a) Servicios en apoyo de:
i) Organizaciones de las Naciones
- - Unidas _
i)  Actividades extrapresupuestarias
- - b) Actividades sustantivas -

- - c) Proyectos operacionales -

Total - - -

Total 1) y 2) 11131 4 505,3 50325
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Cuadro 9.15

24

9.58
9.59

9.60

9.61

Puestos necesarios

Programa: Enfoques mundiales de cuestiones y politicas sociales y microeconémicas

Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Cuadro organico y categorias superiores

D-2 1 1 - - - - 1 1
D-1 1 1 - - - - 1 1
P-5 3 3 - - - - 3 3
P-4/3 10 9 - - - - 10 9
P-2/1 3 2 - - - - 3 2
Total 18 16 - - - - 18 16
Cuadro de servicios generales

Categoria principal - - - - - - - -
Otras categorias 9 8 - - - - 9 8
Total 9 8 - - - - 9 8
Total general 27 24 - - - - 27 24

Este subprograma sera ejecutado por la Divisiéon de Analisis de Politicas Microeconémicas y Sociales.

El objetivo general del subprograma sera ayudar a la comunidad internacional en sus deliberaciones sobre
politicas encaminadas a desarrollar y promover una visién integrada de los vinculos econémicos, sociales
y politicos de los procesos de desarrollo. Para ello se realizaran analisis multisectoriales de las cuestiones
sobre politicas claves que se han sefialado en las recientes conferencias mundiales sobre el desarrollo, a
fin de respaldar las actividades nacionales e internacionales destinadas a poner en practica sus conclusiones.

El subprograma se centrara en satisfacer las necesidades de los Estados Miembros en materia de informacion
y analisis de politicas acerca de la funcién de los distintos agentes y mecanismos de mercado en las ac-
tividades nacionales destinadas a promover el crecimiento econémico y aumentar la eficiencia y la equidad
en la distribucién. Las actividades consistiran, entre otras cosas, en estudios analiticos sobre las posibilidades
y las deficiencias de las soluciones de mercado en relacion con los problemas de asignacion, distribucion
y reglamentacién, en particular por lo que se refiere al suministro de bienes y servicios publicos a nivel
nacional e internacional. También se prestara atencién a las investigaciones y los analisis de la estructura
del gasto publico, los sistemas tributarios y las politicas de privatizacion; las consecuencias de las nuevas
tecnologias para los ingresos, la distribucion de éstos y los mercados laborales; los factores determinantes
de las inversiones; y la ubicacion de la actividad econémica.

Se proporcionaran documentacion y apoyo sustantivo a la Comision de Desarrollo Social, el Consejo Econé-
mico y Social y la Asamblea General, asi como a los equipos de tareas del Comité Administrativo de Coor-
dinacion para el seguimiento de las conferencias mundiales sobre determinadas cuestiones, como la promo-
cion de la integracion y la participacion de todas las personas en la sociedad y los servicios sociales para
todos. La Division realizara analisis integrados de la estructura y las tendencias mundiales del desarrollo
socioecondmico y de sus consecuencias para las estrategias nacionales e internacionales, al tiempo que
examinara la evolucién de la funcién de las instituciones econémicas y sociales y los instrumentos normati-
vos, centrandose en particular en las cuestiones basicas abordadas en la Cumbre Mundial sobre Desarrollo
Social. También se preparara un informe provisional sobre la situacién social en el mundo e informes sobre
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9.62

Actividades
9.63

cuestiones incipientes, tendencias y nuevos enfoques con respecto a cuestiones que afectan al desarrollo
social.

El subprograma tendra también por objeto responder a las peticiones de gobiernos y érganos interguberna-
mentales en materia de informacion, metodologias, evaluaciones y propuestas de politicas en relacién con
los vinculos entre las cuestiones y las politicas normativas y econémicas. La Divisién preparara los informes
que necesiten la Asamblea General y el Consejo de Seguridad, sobre las consecuencias econdmicas y socia-
les de las sanciones impuestas por las Naciones Unidas, sobre la aplicacion de medidas econémicas coerci-
tivas y sobre la relacién entre la paz y el desarrollo. Asimismo, se mantendra la cooperacion con las organi-
zaciones y las instituciones pertinentes del sistema de las Naciones Unidas y fuera de él.

Durante el bienio se llevaran a cabo las siguientes actividades:
a) Servicios a 6érganos intergubernamentales y de expertos

i) Servicios sustantivos para reuniones. Asamblea General (seis reuniones); Consejo Econémico y
Social (cuatro reuniones); sesiones plenarias y grupos de trabajo de la Comision de Desarrollo
Social (24 reuniones);

ii) Documentacion para reuniones

a. Asamblea General. Cuatro informes sobre la ayuda econdémica a los paises afectados por la
aplicacion de sanciones econémicas multilaterales (dos); las medidas econémicas como medio
de coaccién politica y econémica contra paises en desarrollo; y un informe provisional sobre
la situacion social en el mundo;

b. Consejo Econémico y Social. Dos informes sobre la funcion del estado de bienestar en la
distribucion de los ingresos; y sobre la privatizacion y las politicas de desreglamentacién en
los paises en desarrollo y en los paises con economias en transicion;

c. Comision de Desarrollo Social. Cuatro informes analiticos sobre la promocion de la integra-
cion y la participacion de todas las personas en la sociedad, incluidos los grupos y las perso-
nas en situacion desfavorecida y vulnerable; los servicios sociales para todos; y las cuestiones
incipientes, las tendencias y los nuevos enfoques con respecto a cuestiones que afectan al
desarrollo social, incluida la situacion de grupos especiales (dos);

iiiy Tres grupos especiales de expertos sobre las politicas de privatizacion y desreglamentacion en los
paises en desarrollo y en los paises con economias en transicion; la estructura y las tendencias
mundiales de los gastos sociales y sus consecuencias para las estrategias de desarrollo nacionales
e internacionales; y las consecuencias de las sanciones multilaterales y de las medidas econdémicas
coercitivas para los paises a los que les han sido impuestas y para terceros Estados;

b) Otras actividades sustantivas

i) Seis publicaciones no periddicas. El suplementdrdferme sobre la situacion social en el mundo
1997 la contribucién de las empresas pequefias y medianas al desarrollo econémico; la funcion
de los mecanismos de mercado en el suministro de bienes y servicios publicos; la estructura y
las tendencias mundiales de los gastos sociales y sus consecuencias para las estrategias de desarro-
llo a nivel nacional e internacional; las consecuencias de las nuevas técnicas para los ingresos,
la distribucion de los ingresos y los mercados laborales; y los factores determinantes de las inver-
siones y la ubicacién de la actividad econdmica;

i) Material y servicios informativos. Pagina de presentacion de la Division en la Internet; y la base
de datos sobre las estructuras y las tendencias sociales en el mundo;
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¢) Cooperacion internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales

Prestacion de servicios sustantivos a los equipos de tareas del Comité Administrativo de Coordinacion
y otros grupos de trabajo interinstitucionales sobre el seguimiento de las conferencias mundiales
(anual), lo que entrafia la preparacién de documentos informativos e informes de las reuniones.

Recursos necesarios (a valores corrientes)
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9.64

9.65

9.66

9.67

9.68

Puestos

Las necesidades de personal para este subprograma consisten en 16 puestos del cuadro organico y categorias
superiores y ocho del cuadro de servicios generales, como se observa en el cuadro 9.15. Se propone suprimir
un puesto de la categoria P-3, uno de la categoria P-2 y otro del cuadro de servicios generales, tras
racionalizar la labor de la Divisién. El aumento de 269.900 ddlares se debe al efecto combinado de la
aplicacion de nuevas tasas uniformes de vacantes, los efectos diferidos de los nuevos puestos establecidos
en el bienio 1996-1997 (1 D-2, 1 P-3y 2 P-2) y la supresién de un P-3, un P-2 y otro del cuadro de servi-

cios generales.

Consultores y expertos

Las necesidades, que se estiman en 110.300 ddlares y suponen un aumento de 41.400 délares, se desglosan
del siguiente modo: a) 60.400 ddlares por concepto de consultores, cuyos conocimientos especializados son
necesarios para la preparacion de publicaciones periédicas y no periddicas, asi como de estudios analiticos

y documentos de trabajo sobre cuestiones microeconémicas y de desarrollo social, y b) 49.900 délares para
las tres reuniones de grupos especiales de expertos indicadas en el parrafo 9.63 a) iii). El aumento de 41.400
délares (24.100 ddélares por concepto de consultores y 17.300 ddlares por concepto de reuniones de grupos
especiales de expertos) se debe al aumento de las actividades y al mayor nimero de participantes en las
reuniones.

Viajes
Las necesidades de 30.100 ddlares, que han disminuido con respecto al presupuesto anterior, corresponden
a viajes que han de efectuar los funcionarios para realizar investigaciones y reunir datos y para mantener

actividades de enlace con organismos especializados, instituciones financieras y comerciales internacionales
y otras organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales pertinentes.

Gastos generales de funcionamiento

Las necesidades, que se estiman en 75.700 doélares, corresponden a la parte que debe sufragar la Divisién
en concepto de gastos necesarios de conservacion y servicios de apoyo de la infraestructura técnica de la
red local (incluidos los servidores centrales) a los efectos de prestar apoyo a los servicios de gestidn central,
como el correo electrénico, el UNIX para el Sistema Integrado de Informacién de Gestion, etc.

Equipo

Se solicitan créditos por valor de 31.800 dolares, lo que supone una reduccién con respecto al presupuesto
anterior, para mejorar y sustituir equipo de computacion de la Division.
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D.

Cuadro 9.16

Apoyo a los programas

Resumen por objeto de los gastos
(En miles de ddlares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

Consigna— recursos Total Monto  Estimaciones
Gastos en  ciones para antes del para

Objeto de los gastos 1994-1995 1996-1997 Cuantia Porcentaje del ajuste ajuste 1998-1999
Puestos 1994,8 1761,7 107,0 6,0 1868,7 116,9 1985,6
Otros gastos de personal 173,1 272,7 (70,8) (25,9) 201,9 12,2 2141
Gastos generales de
funcionamiento 4225 274,3 97,7 35,6 372,0 22,4 394,4
Atenciones sociales 4.3 4,7 - - 4,7 0,3 5,0
Suministros y materiales 61,1 59,4 - - 59,4 3,5 62,9
Mobiliario y equipo 18,0 23,9 (9,8) (41,0) 141 0,8 14,9

Total 26738 2396,7 1241 51 2 520,8 156,1 2676,9

2) Recursos extrapresupuestarios

Estimaciones

Estimaciones

Gastos en para para
1994-1995 1996-1997 Fuente de fondos 1998-1999
a) Servicios en apoyo de:
i)  Organizaciones de las Naciones
- - Unidas -
172,0 106,0 ii)  Actividades extrapresupuestarias 106,0
- - b) Actividades sustantivas -
- - c) Proyectos operacionales -
Total 172,0 106,0 106,0
Total 1) y 2) 2 8458 2 502,7 27829
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Cuadro 9.17
Puestos necesarios
Programa: Apoyo a los programas
Puestos de plantilla Puestos temporarios
Presupuesto Presupuesto Recursos
ordinario ordinario extrapresupuestarios Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Cuadro organico y categorias superiores
P-5 2 2 - - - - 2 2
P-4/3 1 1 - - - - 1 1
Total 3 3 - - - - 3 3
Cuadro de servicios generales
Categoria principal 2 2 - - - - 2 2
Otras categorias 8 8 - - 1 1 9 9
Total 10 10 — — 1 1 11 11
Total general 13 13 - - 1 1 14 14
9.69 La Oficina Ejecutiva presta al Departamento servicios de apoyo a los programas y otros servicios de gestion,

como la contratacion y administracion de personal, la gestién financiera, la planificacion de los recursos
y otros servicios comunes.

Recursos necesarios (a valores corrientes)
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9.70

9.71

9.72

9.73

Puestos

Las necesidades de personal de la Oficina Ejecutiva consisten en tres puestos del cuadro organico y diez
del cuadro de servicios generales. El aumento de 107.000 délares obedece a la aplicacion de las nuevas
tasas uniformes de vacantes.

Otros gastos de personal

Las necesidades, que se estiman en 201.900 doélares, corresponden a créditos por concepto de: a) personal
temporario general (152.000 dolares) para sustituir temporalmente al personal del Departamento durante
licencias prolongadas de enfermedad y licencias de maternidad y para contratar a personal adicional durante
los periodos de volumen maximo de trabajo, y b) horas extraordinarias (49.900 doélares) para sufragar los
gastos en concepto de las horas extraordinarias que trabaje el personal del Departamento durante los periodos
de méaximo volumen de trabajo.

Gastos generales de funcionamiento

Los créditos, estimados en 372.000 ddlares, se refieren a los siguientes gastos: a) alquiler de equipo de
automatizacion de oficinas y procesamiento de datos de la Oficina Ejecutiva (24.100 délares); b) comunica-
ciones (331.600 ddlares), incluidos los gastos de teléfono y fax y gastos conexos del Departamento en
general; c) conservacion de equipo de oficina (7.100 ddlares), y d) gastos diversos (9.200 ddlares) para
satisfacer diversas necesidades dimanantes de las actividades del Departamento. El aumento de 97.700 déla-
res corresponde a las necesidades actuales por concepto de comunicaciones sobre la base de las modalidades
de gastos anteriores.

Suministros y materiales

Las necesidades, que se estiman en 59.400 dolares, corresponden a suministros y materiales de oficina
fungibles, en particular suministros para el procesamiento de datos del Departamento en su conjunto.
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Atenciones sociales

9.74 Se calcula que se necesitaran aproximadamente 4.700 ddlares para sufragar los gastos relacionados con las
sesiones de los érganos intergubernamentales a los que presta servicios el Departamento.

Mobiliario y equipo

9.75 Las necesidades estimadas de 14.100 dolares corresponden a la sustitucién de equipo de automatizacién
de oficinas en la Oficina Ejecutiva.
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