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Chapitre 27H
Administration (Nairobi)

Vue d’ensemble

27H.1 L’Office des Nations Unies à Nairobi assure, depuis le 1er janvier 1996, les fonctions dont s’acquittaient
auparavant les divisions administratives du PNUE et du Centre des Nations Unies pour les établissements
humains (Habitat), ainsi que les services communs des Nations Unies à Nairobi. Il a été créé afin de
renforcer la présence des Nations Unies à Nairobi et de réaliser des économies d’échelle. Il fournit au
PNUE et au Centre pour les établissements humains des services communs d’administration et d’appui
touchant au personnel, aux finances, aux services généraux, aux télécommunications, à l’informatique et
aux services de conférence. Le PNUE et le Centre pour les établissements humains demeurent toutefois
responsables de la programmation de leurs ressources et de l’établissement de leurs budgets, ainsi que des
fonctions d’autorisation et de certification.

27H.2 En 1996-1997, l’Office a concentré ses efforts sur l’intégration et la rationalisation des services
d’administration et d’appui regroupés. Au cours de l’exercice biennal 1998-1999, il compte améliorer la
qualité des services et fournir divers services administratifs à d’autres organismes et institutions spécialisées
des Nations Unies à Nairobi. Le financement des services fournis pour des activités qui ne sont pas
imputées au budget ordinaire sera régi par des accords spécifiques de partage des coûts et de
rétrofacturation.

27H.3 L’Office comprend la Division des services administratifs, qui se compose elle-même du Bureau du Chef
de l’administration, du Service de gestion des ressources financières, du Service de gestion des ressources
humaines, des Services d’appui, des Services électroniques et des Services de conférence. Les activités du
chapitre 27H relèvent du programme 24 (Services administratifs) du plan à moyen terme pour la période
1998-2001 (A/51/6/Rev.1 et Corr.1).

27H.4 Les ressources de l’Office des Nations Unies à Nairobi se répartiraient comme suit :

Budget
ordinaire

Fonds extra-
budgétaires

(En pourcentage)

Direction exécutive et administration 5,3 6,5

Programme de travail 94,7 93,5

Total 100,0 100,0
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Chapitre 27 Administration et gestion

27H.5 Dans le cadre du programme de travail, la répartition des ressources par service serait la suivante :

Budget
ordinaire

Fonds extra-
budgétaires

(En pourcentage)

Service de gestion des ressources financières 6,6 10,5

Service de gestion des ressources humaines 5,8 14,8

Services d’appui 69,5 26,3

Services électroniques 3,6 8,6

Services de conférence 14,5 39,8

Total 100,0 100,0

Tableau 27H.1
Prévisions de dépenses, par grande rubrique
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Rubrique
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

A. Direction exécutive et
administration — 495,3 59,4 11,9 554,7 77,5 632,2

B. Programme de travail

1. Gestion des
ressources financières — 644,2 7,5 1,1 651,7 87,5 739,2

2. Gestion des
ressources humaines — 582,5 (7,3) (1,2) 575,2 83,2 658,4

3. Services d’appui 3 908,9 6 695,3 (101,1) (1,5) 6 594,2 1 229,9 7 824,1

4. Services électroniques — — 358,0 — 358,0 43,0 401,0

5. Services de
conférence — 1 496,1 (64,4) (4,3) 1 431,7 204,8 1 636,5

Total 3 908,9 9 913,4 252,1 2,5 10 165,5 1 725,9 11 891,4

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 11 208,6 i) Des organismes des Nations Unies 16 754,4
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 11 208,6 16 754,4

Total 1) et 2) 3 908,9 21 122,0 28 645,8
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Chapitre 27 Administration et gestion

Tableau 27H.2
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes 1 912,6 5 868,5 551,5 9,3 6 420,0 951,8 7 371,8

Autres dépenses de personnel 262,0 579,4 (231,5) (39,9) 347,9 37,7 385,6

Consultants et experts — 19,3 (1,4) (7,2) 17,9 4,0 21,9

Voyages 11,4 28,5 0,5 1,7 29,0 1,7 30,7

Services contractuels 4,6 97,9 (43,4) (44,3) 54,5 11,7 66,2

Frais généraux de
fonctionnement 1 589,9 2 565,8 (22,7) (0,8) 2 543,1 554,7 3 097,8

Dépenses de représentation — 7,6 (7,6) (100,0) — — —

Fournitures et accessoires 79,8 330,1 7,7 2,3 337,8 73,6 411,4

Mobilier et matériel 48,6 416,3 (1,0) (0,2) 415,3 90,7 506,0

Total 3 908,9 9 913,4 252,1 2,5 10 165,5 1 725,9 11 891,4

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Objet de dépense

1998-1999
Montant
estimatif

— 10 938,6 Postes 14 367,4
— 270,0 Autres dépenses de personnel 288,0
— — Consultants et experts 82,9
— — Voyages 32,9
— — Services contractuels 27,9
— — Frais généraux de fonctionnement 1 338,9
— — Fournitures et accessoires 162,3
— — Mobilier et matériel 454,1

Total — 11 208,6 16 754,4

Total 1) et 2) 3 908,9 21 122,0 28 645,8
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Chapitre 27 Administration et gestion

Tableau 27H.3
Postes nécessaires

Unité administrative : Office des Nations Unies à Nairobi

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

D-1 1 1 — — — — 1 1

P-5 3 3 — — 3 3 6 6

P-4/3 11 13 — — 36 36 47 49

P-2/1 3 3 — — 6 6 9 9

Total 18 20 — — 45 45 63 65

Autres catégories

Agents locaux 89 89 — — 174 174 263 263

Agents du Service mobile 3 1 — — — — 3 1

Total 92 90 — — 174 174 266 264

Total général 110 110 — — 219a 219a 329 329

a 140 postes (2 P-5, 11 P-4, 6 P-3, 4 P-2 et 117 postes d’agent local) financés par le PNUE et le Centre pour les établissements humains et 79
postes des Services de conférence (1 P-5, 14 P-4, 5 P-3, 2 P-2 et 57 postes d’agent local) financés par l’ensemble des utilisateurs des Services
de conférence.

A. Direction exécutive et administration

Tableau 27H.4
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes — 292,6 157,9 53,9 450,5 64,0 514,5

Autres dépenses de personnel — 166,6 (91,4) (54,8) 75,2 11,8 87,0

Voyages — 28,5 0,5 1,7 29,0 1,7 30,7

Dépenses de représentation — 7,6 (7,6) (100,0) — — —

Total — 495,3 59,4 11,9 554,7 77,5 632,2
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Chapitre 27 Administration et gestion

Tableau 27H.4 (suite)
2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 815,4 i) Des organismes des Nations Unies 1 086,4
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 815,4 1 086,4

Total 1) et 2) — 1 310,7 1 718,6

Tableau 27H.5
Postes nécessaires

Unité administrative : Bureau du Chef de l’administration

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

D-1 1 1 — — — — 1 1

P-5 — — — — — — — —

P-4/3 — 1 — — 2 2 2 3

P-2/1 — — — — 1 1 1 1

Total 1 2 — — 3 3 4 5

Autres catégories

Agents locaux 1 — — — 4 4 5 4

Total 1 — — — 4 4 5 4

Total général 2 2 — — 7 7 9 9

27H.6 Le Bureau du Chef de l’administration assure la direction et la gestion des services d’administration et de
conférence, ainsi que des services d’appui connexes fournis par l’Office aux organisations. Il se charge
également de la liaison et des négociations au niveau interinstitutions, négocie avec les autorités du pays
hôte, sous la supervision du Secrétaire général adjoint, pour tout ce qui touche aux aspects administratifs
et financiers de l’application de l’accord de siège, et élabore et négocie les accords de partage des coûts
et de rétrofacturation avec les autres organismes et institutions spécialisées des Nations Unies. Il est en
outre responsable de l’établissement du projet de budget-programme et des rapports sur l’exécution du
budget de l’Office, ainsi que du contrôle de l’utilisation des crédits mis à la disposition de celui-ci, y
compris la certification et la vérification des tableaux d’effectifs.

5



Chapitre 27 Administration et gestion

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.7 Le montant prévu (450 500 dollars) doit permettre de couvrir les traitements et les dépenses communes de
personnel afférents au poste de Chef de la Division et d’un poste P-3 qu’il est proposé de transférer du
Service de gestion des ressources financières. Il est par ailleurs prévu de transférer un poste d’agent local
du Bureau du Chef de l’administration aux Services d’appui. L’augmentation de 157 900 dollars par rapport
à l’exercice biennal précédent est le résultat net de ces transferts et de l’application de nouveaux taux
standard de vacance de poste.

Autres dépenses de personnel

27H.8 Le montant prévu (75 200 dollars) correspond aux dépenses afférentes au personnel temporaire (29 000
dollars) recruté pour remplacer les fonctionnaires de la Division qui sont en congé de maternité ou en
congé de maladie de longue durée (à l’exception des agents de sécurité, pour lesquels un montant distinct
est prévu au titre des Services d’appui) et aux heures supplémentaires (46 200 dollars).

Voyages

27H.9 Les ressources prévues (29 000 dollars) correspondent aux frais de voyage du Chef de la Division et
d’autres fonctionnaires qui participeront au Siège à des consultations et des réunions interinstitutions.

B. Programme de travail

1. Gestion des ressources financières

Tableau 27H.6
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes — 644,2 7,5 1,1 651,7 87,5 739,2

Total — 644,2 7,5 1,1 651,7 87,5 739,2

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 1 750,9 i) Des organismes des Nations Unies 1 650,1
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 1 750,9 1 650,1

Total 1) et 2) — 2 395,1 2 389,3
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Chapitre 27 Administration et gestion

Tableau 27H.7
Postes nécessaires

Unité administrative : Service de gestion des ressources financières

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire
Fonds

extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 — — — — 1 1 1 1

P-4/3 3 2 — — 3 3 6 5

P-2/1 — 1 — — — — — 1

Total 3 3 — — 4 4 7 7

Autres catégories

Agents locaux 4 4 — — 27 27 31 31

Total 4 4 — — 27 27 31 31

Total général 7 7 — — 31 31 38 38

27H.10 Le Service de gestion des ressources financières fournit l’ensemble des services financiers dont l’Office
des Nations Unies à Nairobi a la responsabilité : il établit les rapports financiers périodiques à l’intention
de l’administration, fournit des renseignements administratifs à divers organes tels que le Comité des
commissaires aux comptes et le Corps commun d’inspection, examine et présente les plans financiers
relatifs aux fonds extrabudgétaires et exerce un contrôle budgétaire sur ces fonds. Il est également chargé
de la comptabilité, des états de paie, des paiements et décaissements et de la trésorerie des entités
administratives de Nairobi.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.11 Le montant prévu (651 700 dollars) correspond aux traitements et dépenses communes de personnel
afférents aux trois postes d’administrateur et aux quatre postes d’agent local indiqués dans le tableau 27H.7.
L’augmentation de 7 500 dollars par rapport à l’exercice précédent est le résultat net de l’application des
nouveaux taux standard de vacance de poste, du transfert d’un poste P-4 et d’un poste P-2 provenant l’un
du Service de gestion des ressources humaines et l’autre des Services de conférence et du transfert de deux
postes P-3, l’un au Bureau du Chef de l’administration et l’autre au Service de gestion des ressources
humaines.
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Chapitre 27 Administration et gestion

2. Gestion des ressources humaines

Tableau 27H.8
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes — 538,0 (21,7) (4,0) 516,3 70,3 586,6

Consultants et experts — 19,3 (1,4) (7,2) 17,9 4,0 21,9

Services contractuels — 25,2 15,8 62,6 41,0 8,9 49,9

Total — 582,5 (7,3) (1,2) 575,2 83,2 658,4

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 2 424,9 i) Des organismes des Nations Unies 2 315,3
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 2 424,9 2 315,3

Total 1) et 2) — 3 007,4 2 973,7
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Chapitre 27 Administration et gestion

Tableau 27H.9
Postes nécessaires

Unité administrative : Service de gestion des ressources humaines

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 1 1 — — — — 1 1

P-4/3 1 1 — — 6 6 7 7

P-2/1 — — — — 1 1 1 1

Total 2 2 — — 7 7 9 9

Autres catégories

Agents locaux 3 3 — — 30 30 33 33

Total 3 3 — — 30 30 33 33

Total général 5 5 — — 37 37 42 42

27H.12 Le Service de gestion des ressources humaines se charge du recrutement, de l’administration et de la
gestion du personnel et du classement des emplois, et organise des programmes de formation en cours
d’emploi à l’intention de toutes les catégories de personnel des organisations qui relèvent de l’Office.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.13 Le montant prévu (516 300 dollars) correspond au coût des postes indiqués dans le tableau 27H.9; il est
proposé de transférer un poste P-4 au Service de gestion des ressources financières, en échange d’un poste
P-3.

Consultants et experts

27H.14 Les ressources demandées à cette rubrique (17 900 dollars) couvriraient la part des dépenses afférentes au
poste de directeur du Service médical des organismes et institutions des Nations Unies à Gigiri imputée
au budget ordinaire.

Services contractuels

27H.15 Le montant total prévu à cette rubrique (41 000 dollars) correspond à la part du coût des cours de langues
offerts au personnel des organismes et institutions des Nations Unies à Gigiri imputée au budget ordinaire.
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Chapitre 27 Administration et gestion

3. Services d’appui

Tableau 27H.10
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes 1 912,6 3 122,1 (110,3) (3,5) 3 011,8 482,2 3 494,0

Autres dépenses de personnel 262,0 223,9 48,8 21,7 272,7 25,9 298,6

Voyages 11,4 — — — — — —

Services contractuels 4,6 37,1 (23,6) (63,6) 13,5 2,8 16,3

Frais généraux de
fonctionnement 1 589,9 2 565,8 (22,7) (0,8) 2 543,1 554,7 3 097,8

Fournitures et accessoires 79,8 330,1 7,7 2,3 337,8 73,6 411,4

Mobilier et matériel 48,6 416,3 (1,0) (0,2) 415,3 90,7 506,0

Total 3 908,9 6 695,3 (101,1) (1,5) 6 594,2 1 229,9 7 824,1

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 1 965,2 i) Des organismes des Nations Unies 4 127,1
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 1 965,2 4 127,1

Total 1) et 2) — 8 660,5 11 951,2
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Tableau 27H.11
Postes nécessaires

Unité administrative : Services d’appui

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 1 1 — — — — 1 1

P-4/3 3 3 — — 2 2 5 5

P-2/1 2 2 — — 2 2 4 4

Total 6 6 — — 4 4 10 10

Autres catégories

Agents locaux 66 67 — — 48 48 114 115

Agents du Service mobile 3 1 — — — — 3 1

Total 69 68 — — 48 48 117 116

Total général 75 74 — — 52 52 127 126

27H.16 Les Services d’appui assurent l’administration et l’entretien des bâtiments du complexe de Gigiri,
coordonnent les achats effectués sur place et sur le marché international, et s’occupent de l’enregistrement,
de la sécurité, de la sûreté, des télécommunications et d’autres services généraux.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.17 Le montant prévu, soit 3 011 800 dollars, doit permettre de couvrir les traitements et les dépenses
communes de personnel afférents à six postes d’administrateur, un poste d’agent du Service mobile et 67
postes d’agent local. Il est proposé de transférer deux postes d’agent du Service mobile des Services
d’appui aux Services électroniques et un poste d’agent local du Bureau du Chef de l’administration aux
Services d’appui.

Autres dépenses de personnel

27H.18 Les ressources demandées à cette rubrique (272 700 dollars) doivent permettre de couvrir les dépenses
afférentes à 12 agents de sécurité recrutés au titre du personnel temporaire (remplaçants et surnuméraires),
soit 212 300 dollars, et aux heures supplémentaires, soit 60 400 dollars.

Services contractuels

27H.19 Le montant total prévu à cette rubrique (13 500 dollars) correspond aux frais de location de logiciels et au
coût de l’appui nécessaire à leur utilisation.

Frais généraux de fonctionnement

27H.20 Les ressources demandées (2 543 100 dollars), correspondent au coût de l’entretien des locaux (965 200
dollars), de l’éclairage, du chauffage, de l’énergie et de l’eau (733 700 dollars), de la location et de
l’entretien du matériel (90 500 dollars), de l’entretien du matériel informatique (16 800 dollars), des
communications (361 500 dollars), de l’entretien du matériel (302 600 dollars) et des services divers
(72 800 dollars).
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Chapitre 27 Administration et gestion

27H.21 Le premier de ces montants correspond au coût des services de nettoyage et de jardinage, ainsi que des
services et fournitures d’entretien des bâtiments, le deuxième à celui de l’électricité, de l’eau et de
l’essence, et le troisième à la part imputée au budget ordinaire du coût du transport des fonctionnaires entre
les points de ramassage et le complexe des Nations Unies à Gigiri, dans la banlieue de Nairobi. Le
quatrième concerne les contrats d’entretien en vigueur et le cinquième les télex, le téléphone, les télécopies,
la valise diplomatique et l’affranchissement. Le sixième a trait à l’entretien du matériel de bureau et de
bureautique, du matériel de transport et du matériel utilisé pour le standard téléphonique et le service des
conférences, et le dernier aux assurances, au fret, aux services bancaires et au nettoyage des uniformes des
agents de sécurité et des chauffeurs.

Fournitures et accessoires

27H.22 Le montant prévu (337 800 dollars) doit permettre de couvrir le coût des articles de papeterie et des
fournitures de bureau, du carburant pour les moyens de transport, des fournitures informatiques, du papier
et des formulaires, des fournitures médicales et des uniformes des agents de sécurité et des chauffeurs.

Mobilier et matériel

27H.23 Les ressources demandées à cette rubrique, soit 415 300 dollars, concernent le mobilier et le matériel de
bureau (74 000 dollars), l’acquisition et le remplacement de matériel informatique (292 800 dollars) et les
moyens de transport (48 500 dollars).

27H.24 Le premier de ces montants correspond au coût du remplacement du mobilier et du matériel prêté par le
PNUE et le Centre pour les établissements humains, qui devra leur être restitué. L’Office a élaboré un plan
de remplacement qui s’échelonne sur une période de 12 ans. Le deuxième concerne le remplacement
d’ordinateurs personnels et l’acquisition d’un serveur de réseau et de matériel divers pour le réseau. Le
troisième a trait à quatre véhicules et une moto à acquérir pour remplacer ceux qui ont été prêtés par le
PNUE et le Centre pour les établissements humains.

4. Services électroniques

Tableau 27H.12
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes — — 358,0 — 358,0 43,0 401,0

Total — — 358,0 — 358,0 43,0 401,0
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Tableau 27H.12 (suite)
2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 1 571,5 i) Des organismes des Nations Unies 1 345,8
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 1 571,5 1 345,8

Total 1) et 2) — 1 571,5 1 746,8

Tableau 27H.13
Postes nécessaires

Unité administrative : Services électroniques

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 — — — — 1 1 1 1

P-4/3 — 2 — — 4 4 4 6

Total — 2 — — 5 5 5 7

Autres catégories

Agents locaux — — — — 8 8 8 8

Total — — — — 8 8 8 8

Total général — 2 — — 13 13 13 15

27H.25 Les Services électroniques assurent la gestion et l’administration du serveur local et du réseau étendu, y
compris les services Internet, au complexe des Nations Unies à Gigiri. Il fournit aussi d’autres services
d’appui électronique de base pour ce qui est de la bureautique, de l’utilisation des logiciels, de l’entretien
du matériel informatique, de la configuration et de la mise en oeuvre du système intégré de gestion (SIG).
Les fonctions relatives au serveur local et au serveur étendu seront progressivement transférées du PNUE
à l’Office vers la fin de 1997. Au cours de l’exercice biennal 1996-1997, les Services électroniques ont été
entièrement financés au moyen de fonds extrabudgétaires.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.26 Il est proposé de transférer deux postes du Service mobile des Services d’appui aux Services électroniques
et de les reclasser à P-3. Les titulaires actuels de ces postes sont des techniciens des télécommunications.
Les titulaires des postes reclassés assureraient l’administration, la gestion et l’entretien du réseau local et
du réseau étendu au complexe des Nations Unies à Gigiri. Le montant demandé, soit 358 000 dollars,
correspond aux dépenses afférentes aux deux postes P-3.
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5. Services de conférence

Tableau 27H.14
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des États-Unis)

1) Budget ordinaire

Objet de dépense
1994-1995
Dépenses

1996-1997
Crédits ouverts

Accroissement des
ressources

Total avant
réévaluation

des coûts

Rééva-
luation

des coûts

1998-1999
Crédits

demandésMontant
Pour-

centage

Postes — 1 271,6 160,1 12,5 1 431,7 204,8 1 636,5

Autres dépenses de personnel — 188,9 (188,9) (100,0) — — —

Services contractuels — 35,6 (35,6) (100,0) — — —

Total — 1 496,1 (64,4) (4,3) 1 431,7 204,8 1 636,5

2) Fonds extrabudgétaires

1994-1995
Dépenses

1996-1997
Montant
estimatif Provenance des fonds

1998-1999
Montant
estimatif

a) Services d’appui à :
— 2 680,7 i) Des organismes des Nations Unies 6 229,7
— — ii) Des activités extrabudgétaires —

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —

Total — 2 680,7 6 229,7

Total 1) et 2) — 4 176,8 7 866,2

Tableau 27H.15
Postes nécessaires

Unité administrative : Services de conférence

Postes permanents Postes temporaires

TotalBudget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

1996-
1997

1998-
1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 1 1 — — 1 1 2 2

P-4/3 4 4 — — 19 19 23 23

P-2/1 1 — — — 2 2 3 2

Total 6 5 — — 22 22 28 27

Autres catégories

Agents locaux 15 15 — — 57 57 72 72

Total 15 15 — — 57 57 72 72

Total général 21 20 — — 79 79 100 99
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27H.27 Lorsque l’Office des Nations Unies à Nairobi a été créé, les Services de conférence du PNUE ont été
transférés à sa Division des services administratifs. Les Services de conférence planifient et coordonnent
les réunions, en assurent le secrétariat, et sont chargés de la traduction des documents officiels, de leur
reproduction et de leur distribution. Ils fournissent des services au PNUE et aux organismes associés, y
compris les secrétariats des conventions, ainsi qu’au Centre pour les établissements humains.

27H.28 À partir de 1997, le PNUE cessera de prélever des ressources sur le Fonds des Nations Unies pour
l’environnement pour financer les Services de conférence de façon centralisée. Les dépenses
correspondantes seront désormais imputées aux budgets des programmes opérationnels de ses principaux
bureaux. Les Services de conférence seront donc essentiellement financés par les utilisateurs, grâce à la
méthode de rétrofacturation.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

Postes

27H.29 Le montant prévu, soit 1 431 700 dollars, doit permettre de couvrir les dépenses afférentes à cinq postes
d’administrateur et 15 postes d’agent local. Il est proposé de transférer un poste P-2 des Services de
conférence au Service de gestion des ressources financières.
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