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Chapitre 27G
Administration (Vienne)

Vue d’ensemble

27G.1 Les organisations internationales ayant leur siege au Centre international de Vienne — Office des
Nations Unies a Vienne, ONUDI et AIEA — se fournissent divers services administratifs en tant que
services communs ou mixtes. Les services communs concernent les trois organisations. Les taches relatives
a leur fourniture, convenues dans le Mémorandum d’accord tripartite de 1977, sont réparties entre 'ONU,
I'AIEA et 'ONUDI sur la base du partage des colts. L'ONUDI ayant acquis le statut d'institution
spécialisée le ler janvier 1986, des arrangements concernant la prestation des services mixtes ont été arrétés
entre cette organisation et 'ONU pour les fonctions ne faisant pas I'objet du Mémorandum d’accord. Ces
arrangements contiennent des dispositions relatives au partage des codts, qui ont été considérablement
revues et révisées au cours de I'exercice biennal 1996-1997.

27G.2 Au sein de I'Office des Nations Unies a Vienne, la Division des services administratifs et des services
communs continuera de fournir des services administratifs et des services de conférence complets aux
services du Secrétariat de I'ONU situés au Centre international de Vienne, a savoir le Programme des
Nations Unies pour le controle international des drogues; la Division de la prévention du crime et de la
justice pénale; le Bureau des affaires spatiales; le Service du droit commercial international; le Groupe
d'appui a la reconstruction et au développement du Département des services d’appui et de gestion pour
le développement; le secrétariat du Comité scientifique des Nations Unies pour I'étude des effets des
rayonnements ionisants; et le Service d’information des Nations Unies.

27G.3 Le secrétariat de I'Organisation du Traité d'interdiction compléte des essais nucléaires établira son siege
au Centre international de Vienne en 1997. Créée en vertu d'un instrument international, cette organisation
dépendra des autres organismes sis a Vienne pour la fourniture, contre remboursement, de services
d’administration et de conférence. Les nouveaux services que devra assurer la Division des services
administratifs et des services communs devraient étre plus nombreux que ceux qui étaient fournis a
TUNRWA, dont le siege a été transféré a Gaza en 1996. La Division continuera a appuyer, contre
remboursement, les importantes activités extrabudgétaires du Programme des Nations Unies pour le contréle
international des drogues, ainsi que les activités extrabudgétaires des services du secrétariat a Vienne, de
I'Institut régional de recherche des Nations Unies sur la criminalité et la justice situé en Italie et d’autres
services moins importants du PNUD et du Bureau des Nations Unies pour les services d’appui aux projets.

27G.4 Par suite de la décision de 'ONUDI de céder a I'Office des Nations Unies a Vienne le programme de

cours de langue, dans le cadre d’arrangements sur les services mixtes, c’est la Division des services
communs et des services de conférence qui assurera la prestation des services correspondants au personnel
de I'Office a partir du deuxiéme semestre de 1997. Les prévisions de dépenses pour 1998-1999 prévoient
des crédits pour des cours de langue destinés uniqguement au personnel de I'Office. Si le personnel d’autres
organisations sises au Centre international de Vienne participait a ces cours, des modalités spéciales
devraient étre arrétées pour le remboursement des co(ts correspondants. Par ailleurs, I'Office des
Nations Unies a Vienne a décidé de se retirer du programme de services communs de logement fournis par
'AIEA.

27G.5 Pendant I'exercice biennal 1998-1999, I'Office des Nations Unies a Vienne participera a la fourniture des
services communs et mixtes suivants :

Services fournis par TONUV
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Sécurité et slreté (service commun)
Gestion du garage (service commun)
Laissez-passer et documents de voyage (service commun)
Communications (service mixte)
Services de conférence
Interprétation (service commun)
Planification des réunions, services linguistiqgues et documentation (service mixte)

Services fournis par 'ONUDI

Restauration (service commun)
Gestion des batiments (service commun)
Applications de l'ordinateur central (service mixte)

Services fournis par I'AIEA

27G.6

27G.7

27G.8

27G.9

27G.10

Economat (service commun)

Service médical (service commun)
Bibliothéque (service commun)

Impression et reproduction (service commun)

Les activités menées au titre du chapitre 27G relévent du programme 24, Services administratifs, du plan
a moyen terme pour la période 1998-2001 (A/51/6/Rev.1 et Corr.1).

La maintenance du réseau informatique local de I'Office des Nations Unies a Vienne est assurée par la
Division des services administratifs et des services communs. A compter de 1998-1999, la part des colts
de maintenance imputables a certains services utilisateurs apparait dans les chapitres du projet de budget-
programme relatifs a ces services afin de rendre diment compte des ressources nécessaires au programme
de travail des entités concernées.

A compter du méme exercice biennal, les ressources demandées pour la Section de la sécurité et de la
slreté des Nations Unies reflétent non plus le montant brut mais le montant net des dépenses.

On estime que la répartition en pourcentage des ressources pour |'exercice biennal 1998-1999 dans la
Division des services administratifs et des services communs s'établirait comme suit ;

Fonds extra-
budgétaires

(En pourcentage)

Budget
ordinaire

Direction exécutive et administration 1,8 —
Programme de travail 98,2 100,0
Total 100,0 100,0

Dans le programme de travail, la répartition en pourcentage des ressources par domaine d’activité serait
la suivante :
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27G.11

Finances et budget

Gestion des ressources humaines
Services d'appui

Services d’appui électronique

Services de sécurité et de slreté

Total

Budget
ordinaire

Fonds extra-

budgétaires

(En pourcentage)

7,7
12,2

62,0

9,5
8,6

100,0

39,9
32,3
20,5

7,3

100,0

Les ressources demandées pour I'exercice biennal 1998-1999 représentent le co(t des services fournis dans
les domaines du personnel, des finances, des services communs d’appui et des services de conférence par
la Division des services administratifs et des services communs aux programmes des Nations Unies et aux
unités administratives situées dans le Centre international de Vienne.

Tableau 27G.1
Prévisions de dépenses, par grande rubrique
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire
Accroissement des
ressources
Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Rubrique DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des codts demandés
A. Direction exécutive et
administration 810,4 687,4 (75,5) (10,9) 611,9 59 617,8
B. Programme de travail
1. Finances et budget 2 866,0 2 607,3 (28,0) (1,0) 25793 8,9 2 588,2
2.  Gestion des
ressources humaines 4176,7 3980,9 120,0 3,0 4100,9 22,0 41229
Services d'appui 20 898,9 21 705,7 (961,6) (4,4) 20 744,1 227,4 20 971,5
4.  Service d'appui
électronique 2 658,1 3634,3 (439,0) (12,0) 31953 28,2 32235
5.  Services de sécurité
et de s(reté 11 494,4 12 062,3 (9 156,6) (75,9) 2 905,7 (14,0) 28917
Total 42 904,5 44 677,9 (10 540,7)  (23,5) 34 137,2 278,4 34 415,6
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif
a) Services d'appui a :
334,5 184,6 i) Des organismes des Nations Unies 184,6
1105,2 1180,0 i) Des activités extrabudgétaires 1180,0
— — b) Activités de fond —
— — c) Projets opérationnels —
Total 1439,7 1 364,6 1 364,6
Total 1) et 2) 44 3442 46 042,5 35 780,2
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Tableau 27G.2
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire

Accroissement des
ressources

Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des colts demandés
Postes 22 4719 24 101,3 (11 750,8) (48,7) 12 350,5 (14,1) 12 336,4
Autres dépenses de personnel 1308,4 1321,7 (807,4) (61,0) 514,3 8,3 522,6
Consultants et experts 4,4 — 18,6 — 18,6 0,3 18,9
Voyages 23,6 28,1 (0,5) 1,7) 27,6 0,4 28,0
Services contractuels 2,8 — 448,3 — 448,3 7,2 4555
Frais généraux de
fonctionnement 10 415,7 10 638,0 49,8 0,4 10 687,8 173,2 10 861,0
Dépenses de représentation 0,6 2,3 — — 2,3 — 2,3
Fournitures et accessoires 724,8 893,9 (368,4) (41,2) 525,5 8,8 534,3
Mobilier et matériel 1794,2 1816,0 (412,4) (22,7) 1 403,6 22,9 1426,5
Subventions et contributions 6 158,1 5 876,6 22821 38,8 8 158,7 71,4 8 230,1
Total 42 904,5 44 677,9 (10540,7) (23,5 34 137,2 278,4 34 415,6
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Objet de dépense estimatif
1 356,6 1 364,6 Autres dépenses de personnel 1 364,6
83,1 — Frais généraux de fonctionnement —
Total 1439,7 1 364,6 1 364,6
Total 1) et 2) 44 3442 46 042,5 35 780,2
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Tableau 27G.3
Postes nécessaires

Unité administrative : Division des services administratifs
et des services communs (Vienne)

Postes permanents

Budget ordinaire

Postes temporaires

Budget ordinaire

Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
D-2 1 1 — — — — 1 1
D-1 1 1 — — — — 1 1
P-5 4 3 — — — — 4 3
P-4/3 12 11 — — — — 12 11
P-2/1 1 1 — — — — 1 1
Total 19 17 — — — — 19 17
Agents des services généraux
1re classe 5 4 — — — — 5 4
Autres classes 166 65 — — — — 166 65
Total 171 69 — — — — 171 69
Total général 190 86 — — — — 190 86

A. Direction exécutive eztadministration

27G.12 Le Bureau du Directeur de la Division des services administratifs et services communs est chargé de diriger
et de gérer les services administratifs, de conférence et services d’appui connexes assurés par I'Office des
Nations Unies a Vienne, par toutes les autres unités du Secrétariat de 'ONU a Vienne et par les
organisations internationales ayant leur siege permanent au Centre international de Vienne, lorsqu’il y a
lieu. Il assure la liaison et mene des négociations au niveau intergouvernemental avec I'AIEA et TONUDI
au sujet de tous les aspects des arrangements administratifs en vigueur au Centre international de Vienne;
au niveau gouvernemental, il assiste le Directeur général dans les négociations avec les autorités du pays
hoéte concernant tous les aspects administratifs et financiers de 'application des accords de siege.
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Tableau 27G.4
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire
Accroissement des
ressources
Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des colts demandés
Postes 592,8 4443 4,2 0,9 448,5 3,5 452,0
Autres dépenses de personnel 131,5 148,4 (62,5) (42,1) 85,9 1,3 87,2
Voyages 19,2 28,1 (0,5) a,7) 27,6 0,4 28,0
Dépenses de représentation 0,6 2,3 — — 2,3 — 2,3
Subventions et contributions 66,3 64,3 (16,7) (25,9) 47,6 0,7 48,3
Total 810,4 687,4 (75,5) (20,9) 611,9 59 617,8
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif
a) Services d'appui a :
— — i) Des organismes des Nations Unies —
20,0 — i) Des activités extrabudgétaires —
— — b) Activités de fond —
— — c) Projets opérationnels —
Total 20,0 — —
Total 1) et 2) 830,4 687,4 617,8
Tableau 27G.5
Postes nécessaires
Unité administrative : Bureau du Directeur
Postes permanents Postes temporaires
Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
D-2 1 1 — — — — 1 1
Total 1 1 — — — — 1 1
Agents des services généraux
Autres classes 1 1 — — — — 1 1
Total 1 1 — — — — 1 1
Total général 2 2 — — — — 2 2
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Ressources nécessaires (aux taux courants)

27G.13

27G.14

27G.15

27G.16

27G.17

27G.18

Postes

Le montant demandé (448 500 dollars) permettrait de reconduire le poste de Directeur de la Division et
un poste d’'agent des services généraux (autre que de 1re classe). La croissance positive des ressources
(4 200 dollars) résulte de I'application des nouveaux taux normalisés de vacance de postes.

Autres dépenses de personnel

Les ressources demandées a cette rubrique (85 900 dollars) couvrirait le colt du personnel temporaire (autre
que celui affecté aux réunions) (83 100 dollars) nécessaire afin d’assurer des services de secrétariat a temps
partiel pour le Conseil du personnel de I'Office des Nations Unies a Vienne et de remplacer le personnel
en congé de maternité ou en congé de maladie de longue durée pour I'ensemble de la Division, a
I'exception de la Section de I'appui et de la Section de la sécurité et de la sOreté des Nations Unies, dont
le budget prévoit ces dépenses, ainsi que le colt des heures supplémentaires (2 800 dollars).

Voyages

Le montant demandé (27 600 dollars) couvrirait les frais de voyage du Directeur de la Division et des chefs
de section appelés a se rendre au Siege pour y tenir des consultations et assister a diverses réunions de
comités, et aux fins de coordination avec leurs homologues.

Dépenses de représentation

Un montant de 2 300 dollars est demandé pour rembourser les fonctionnaires qui n'ont pas droit a une
indemnité de représentation mais que I'exercice de leurs fonctions conduit a engager des dépenses de
représentation.

Subventions et contributions

Le montant demandé (47 600 dollars) représente le colt de la contribution versée a I'AIEA au titre de
limpression d'un certain nombre d’instructions administratives, de circulaires d’information et de
documents officiels connexes. L'utilisation croissante du courrier électronique et des kiosques d’information
du réseau local a entrainé une diminution du volume des matériels imprimés demandés et, par conséquent,
une réduction de 16 700 dollars.

Programme die tirawvail

En 1998 et 1999, la Section des finances et du budget de la Division des services administratifs et des
services communs fournira tous les services financiers et budgétaires a I'Office des Nations Unies a Vienne
et aux services apparentés du Secrétariat. La mise en place prévue du troisieme module du Systéme intégré
de gestion (SIG), permettra de moins recourir a l'ordinateur principal et aux applications gérées par
I'ONUDI. La Section de la gestion des ressources humaines continuera de définir et de planifier les besoins
en effectifs de I'Office et du Programme des Nations Unies pour le contrdle international des drogues
(PNUCID). Par ailleurs, elle renforcera, exécutera et appuiera la composante locale du nouveau systeme
de gestion des ressources humaines. La Section de I'appui continuera a fournir les services indispensables
a I'exécution des programmes de fond, en gérant le systéeme de communications a Vienne et en s’occupant
des achats, des voyages et des transports pour I'Office des Nations Unies au Centre international de Vienne.
Le Groupe d'appui électronique de la Section de I'appui apportera un appui technique en matiére de
création, de maintenance et d'utilisation des services informatiques et aidera le personnel pendant la mise
en place du SIG. La Section de la sécurité et de la slreté des Nations Unies continuera de fonctionner 24
heures sur 24, d'assurer la protection des personnes et des biens se trouvant au Centre international et de
planifier et d’assurer la sécurité et la slreté des conférences qui se tiennent a Vienne.
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1. Finances et budget

Tableau 27G.6
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire

Accroissement des
ressources

Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des codts demandés
Postes 2 627,6 2 607,3 (28,0) (1,0) 2579,3 8,9 2 588,2
Autres dépenses de personnel 187,9 — — — — — —
Subventions et contributions 50,5 — — — — — —
Total 2 866,0 2 607,3 (28,0) (1,0) 2579,3 8,9 2 588,2
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif
a) Services d'appui a :
158,7 124,0 i) Des organismes des Nations Unies 124,0
327,4 420,0 ii) Des activités extrabudgétaires 420,0
— — b) Activités de fond —
— — c) Projets opérationnels —
Total 486,1 544,0 544,0
Total 1) et 2) 33521 31513 3132,2
Tableau 27G.7
Postes nécessaires
Unité administrative : Section des finances et du budget
Postes permanents Postes temporaires
Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
P-5 1 1 — — — — 1 1
P-4/3 3 3 — — — — 3 3
P-2/1 1 1 — — — — 1 1
Total 5 5 — — — — 5 5
Agents des services généraux
1re classe 3 1 — — — — 3 1
Autres classes 9 11 — — — — 9 11
Total 12 12 — — — — 12 12
Total général 17 17 — — — — 17 17
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27G.19 Les activités de la Section des finances et du budget relévent des sous-programmes 24.1, Services de
gestion, et 24.2, Planification des programmes, budget et comptabilité, du plan a moyen terme pour la
période 1998-2001.

27G.20 La Section fournit tous les services financiers qui incombent a I'Office des Nations Unies a Vienne. Ces
services sont notamment les suivants :

a) Etablissement du projet de budget-programme pour I'exercice biennal des bureaux et programmes de
I'Office des Nations Unies a Vienne, ainsi que du PNUCID (budget ordinaire uniquement);

b) Contrdle budgétaire sur les crédits et les ressources extrabudgétaires alloués a ces bureaux. Les
fonctions de certification et de contrdle des tableaux d’effectifs font partie de ce service;

c) Etablissement de projets d’états des incidences sur le budget-programme, pour approbation par le
Siége, et fourniture de services connexes aux commissions et comités techniques;

d) Présentation de plans concernant les dépenses a imputer sur les fonds extra-budgétaires, a I'exclusion
de celles intéressant le PNUCID et de celles découlant des changements de lieux de réunion et autres
guestions connexes;

e) Comptabilité, états de paie, paiements et décaissements et trésorerie des services de I'Office des
Nations Unies a Vienne et du PNUCID;

f)  Préparation des réponses de I'administration a divers organes, tels que le Comité des commissaires
aux comptes, le Bureau des services de contrble interne et le Corps commun d’inspection;

g) Neégociation des arrangements de partage des co(ts avec I'AIEA et TONUDI et des accords relatifs
au remboursement des services d’appui aux programmes fournis aux services du Secrétariat financés
par des ressources extrabudgétaires, aux organismes des Nations Unies et aux organisations
intergouvernementales qui utilisent les installations du Centre international de Vienne.

Ressources nécessaires (aux taux courants)
Postes

27G.21 Lesressources demandées (2 579 300 dollars) doivent permettre de maintenir les postes figurant au tableau
27G.7, et tiennent compte de la proposition de déclasser deux postes d’agent des services généraux de 1re
classe.
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2.

Gestion des ressources humaines

Tableau 27G.8
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

10

1) Budget ordinaire

Accroissement des
ressources

Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des codts demandés
Postes 2 842,6 2 754,3 80,0 29 28343 15 2835,8
Autres dépenses de personnel 109,8 31,7 — — 31,7 0,5 32,2
Consultants et experts — — 18,6 — 18,6 0,3 18,9
Services contractuels — — 448,3 — 448,3 7,2 455,5
Frais généraux de
fonctionnement — — 11,3 — 11,3 0,2 115
Fournitures et accessoires — — 10,8 — 10,8 0,2 11,0
Mobilier et matériel — — 34,1 — 34,1 0,6 34,7
Subventions et contributions 1224,3 11949 (483,1) (40,4) 711,8 11,5 723,3
Total 4167,7 3980,9 120,0 3,0 4100,9 22,0 41229
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif
a) Services d'appui a :
100,5 60,6 i) Des organismes des Nations Unies 60,6
357,1 380,0 ii) Des activités extrabudgétaires 380,0
— — b)  Activités de fond —
— — c) Projets opérationnels —
Total 457,6 440,6 440,6
Total 1) et 2) 4634,3 44215 4 563,5
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Tableau 27G.9

27G.22

27G.23

27G.24

Postes nécessaires

Unité administrative : Section de la gestion des ressources humaines

Postes permanents Postes temporaires

Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

D-1 1 1 — — — — 1 1
P-5 1 1 — — — — 1 1
P-4/3 3 3 — — — — 3 3
Total 5 5 — — — — 5 5
Agents des services généraux
1re classe 2 2 — — — — 2 2
Autres classes 11 11 — — — — 11 11
Total 13 13 — — — — 13 13
Total général 18 18 — — — — 18 18

Les activités de la Section de la gestion des ressources humaines relevent du sous-programme 24.3, Gestion
des ressources humaines, du plan a moyen terme pour la période 1998-2001.

L'objectif de ce sous-programme est d'appuyer les programmes de fond et d’autres services administratifs
a s’acquitter de leurs mandats, en gérant efficacement les ressources humaines. Pour ce faire, il faut définir
et planifier les besoins en ressources humaines de I'Office des Nations Unies a Vienne et du Programme
des Nations Unies pour le contréle international des drogues (PNUCID). Les activités de la Section sont
notamment les suivantes :

a) Direction, orientation et supervision;

b) Recrutement et administration du personnel;

¢) Programmes de formation en cours d’emploi;

d) Recrutement et affectation du personnel des services d'interprétation et autres services de conférence;
e) Organisation des carrieres;

f)  Relations entre I'administration et le personnel;

g) Coordination, avec I'AIEA, des questions concernant le service médical;

h)  Administration de la justice, notamment par la fourniture de services fonctionnels et de services de
secrétariat a la Commission paritaire de recours et au Comité paritaire de discipline sis a Vienne;

i)  Services a l'intention du personnel et perfectionnement du personnel.

En vertu du Mémorandum d’accord tripartite sur la fourniture de services communs au Centre international
de Vienne, 'ONUDI était chargée de I'administration du programme des cours de langues, qui a fonctionné
comme un service commun jusqu’au retrait de 'AIEA en 1993, puis comme un service mixte de |'Office
des Nations Unies & Vienne et de 'ONUDI. Par suite de contraintes budgétaires, 'ONUDI a décidé, en
1996, de supprimer ce programme et a donné a I'ONU le préavis d’'un an prévu dans le Mémorandum. Afin
que I'ONU s’acquitte de ses obligations et offre des cours de langues a son personnel, I'Office des
Nations Unies a Vienne lancera son propre programme de cours en juillet 1997. Ce service sera mis en
place avec le minimum de moyens nécessaires pour assurer, aux fonctionnaires de I'Office des
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Nations Unies a Vienne uniquement, une formation dans les six langues officielles. Les personnes a charge
des fonctionnaires et le personnel des missions des Etats Membres ou d’autres organismes des Nations
Unies pourront y participer, contre remboursement direct des colts du service offert.

Ressources nécessaires (aux taux courants)

12

27G.25

27G.26

27G.27

27G.28

27G.29

27G.30

27G.31

27G.32

Postes

Les ressources demandées (2 834 300 dollars) permettront de maintenir les 5 postes d’administrateur et de
fonctionnaire de rang supérieur et les 13 postes d’'agent des services généraux. L’'augmentation de 80 000
dollars résulte de I'application des nouveaux taux normalisés de vacance de poste. Comme suite a la
décision de 'ONUDI de ne plus assurer le service mixte de cours de langues en 1997, un poste P-3 et un
poste d’agent des services généraux (autre que de 1re classe), qui auraient pu sinon étre supprimés, ont été
maintenus afin que les titulaires fournissent un appui administratif au nouveau programme de cours de
langues de I'Office et exercent d’autres fonctions relatives a la gestion des ressources humaines.

Autres dépenses de personnel

Un montant de 31 700 dollars est demandé au titre du personnel temporaire (autre que celui affecté aux
réunions) pour couvrir la part revenant a I'Office des dépenses liées aux services du Conseiller du
personnel du Centre international de Vienne.

Consultants et experts

Un nouveau crédit de 18 600 dollars est demandé pour couvrir la part revenant & I'Office du financement
d'une étude actuarielle prévue sur la structure des primes et prestations du plan mixte d’assurance maladie
géré par 'ONUDI. Cette étude sera effectuée en prévision d’un appel d'offres international qui sera lancé
en 1998 en vue de remplacer le plan actuel.

Services contractuels

Deux poste de professeur de langues a plein temps seront nécessaires pour le programme de cours de
langues nouvellement mis en place. Les heures d’enseignement qui ne sont pas assurées par ces deux

professeurs le seront par des enseignants recrutés et rémunérés a I'heure. Les ressources demandées
(448 300 dollars) correspondent au co(t des deux postes de professeur de langues (332 900 dollars) et des

heures d’enseignement assurées par ailleurs (115 400 dollars). Pour son programme de cours de langues,

I'ONUDI employait quatre professeurs a plein temps et des enseignants rémunérés a I'heure.

Frais généraux de fonctionnement

Un montant de 11 300 dollars est demandé pour I'entretien du matériel audiovisuel des salles de cours et
du laboratoire de langues.

Fournitures et accessoires

Les ressources demandées (10 800 dollars) correspondent au codt des fournitures et matériels pédagogiques
nécessaires pour les cours de langues.

Mobilier et matériel

Le montant prévu (34 100 dollars) servira a remplacer le matériel pédagogique (25 100 dollars) et le
matériel de traitement de données (9 000 dollars) nécessaires pour les cours de langues.

Subventions et contributions

Le montant prévu a cette rubrique (711 800 dollars) permettra de rembourser a I'AIEA le colt des examens
médicaux périodiques et des services connexes (517 700 dollars) et a 'ONUDI, le colt des services de
gestion des batiments (194 100 dollars) qu’entraine le programme de cours de langues.
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3.

Tableau 27G.10

Services d’appui

Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire
Accroissement des
ressources
Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des codts demandés
Postes 46921 5 657,2 (662,3) (11,7) 49949 (28,5) 4 966,4
Autres dépenses de personnel 145,6 262,6 (131,0) (49,8) 131,6 2,2 133,8
Frais généraux de
fonctionnement 10 236,7 10 118,9 337,0 3,3 10 455,9 169,3 10 625,2
Fournitures et accessoires 607,0 785,2 (270,5) (34,4) 514,7 8,6 523,3
Mobilier et matériel 1 166,2 798,5 (134,3) (16,8) 664,2 10,9 675,1
Subventions et contributions 4051,3 4 083,3 (100,5) (2,4) 3982,8 64,9 4 047,7
Total 20 898,9 21 705,7 (961,6) 4,4) 20 744,1 227,4 20 971,5
2) Fonds extrabudgétaires
1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif
a) Services d'appui a :
67,2 — i) Des organismes des Nations Unies —
320,7 280,0 ii) Des activités extrabudgétaires 280,0
— — b) Activités de fond —
— — c) Projets opérationnels —
Total 387,9 280,0 280,0
Total 1) et 2) 21 286,8 21 985,7 21 2515
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Tableau 27G.11
Postes nécessaires

Unité administrative : Section de I'appui, hon compris le Groupe d’appui électronique

Postes permanents Postes temporaires

Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

P-5 1 1 — — — — 1 1
P-4/3 2 2 — — — — 2 2
Total 3 3 — — — — 3 3

Agents des services généraux

1lre classe — 1 — — — — — 1
Autres classes 44 35 — — — — 44 35
Total 44 36 — — — — 44 36
Total général 47 39 — — — — 47 39

27G.33 Les activités de la Section de I'appui relévent du sous-programme 24.4, Services d’appui, du plan a moyen
terme pour la période 1998-2001.

27G.34 La Section de I'appui, non compris le Groupe d’appui électronique, est chargée des fonctions suivantes :

a) Gestion et exploitation du systéme de communications, pour les services de I'ONU situés au Centre
international de Vienne et pour 'ONUDI;

b) Supervision des opérations commerciales effectuées par les services et programmes de 'ONU installés
a Vienne (achats, controle des stocks et gestion du matériel);

c) Organisation des voyages et des transports et délivrance des laissez-passer et autres documents de
voyage a d’autres organisations internationales installées au Centre;

d) Répartition des locaux dans la limite de la superficie totale allouée a 'ONU et coordination des
besoins connexes relatifs aux services des batiments;

e) Gestion des ressources nécessaires aux travaux de construction, transformation et amélioration des
locaux, aux gros travaux d’entretien et au fonctionnement du garage.

27G.35 La formule de partage des co(ts régissant la répartition des dépenses d’entretien des locaux est en cours
de révision. La part revenant a I'Office, qui est comprise dans les ressources demandées a la présente
rubrique, devrait passer de 2296 a 24,5 % pendant I'exercice biennal 1998-1999.

Ressources nécessaires (aux taux courants)
Postes

27G.36 La Section de I'appui, non compris le Groupe d'appui électronique, compte actuellement 3 postes
d’administrateur et 44 postes d’agent des services généraux. Le montant demandé (4 994 900 dollars) tient
compte de la suppression de 8 postes d’agent des services généraux (autres que de 1ére classe), de 6 postes
de planton et de 2 postes de fonctionnaire des télécommunications, ainsi que du reclassement a la 1re classe
d'un poste d’'agent des services généraux.

Autres dépenses de personnel

14
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27G.37

27G.38

27G.39

27G.40

27G.41

27G.42

Le montant prévu (131 600 dollars) servira a couvrir le colt du personnel temporaire (autre que celui
affecté a des réunions) (105 900 dollars) et des heures supplémentaires (25 700 dollars). Les ressources
demandées au titre du personnel temporaire (autre que celui affecté a des réunions) permettront le
remplacement a court terme du personnel des opérations commerciales pendant les périodes de pointe et
des fonctionnaires en congé de longue durée. Les ressources prévues au titre des heures supplémentaires
correspondent aux travaux effectués par la Section pendant les périodes de pointe.

Frais généraux de fonctionnement

Les ressources demandées (10 455 900 dollars) sont destinées a financer I'entretien des locaux (3 861 300
dollars), les frais d'éclairage, de chauffage, d'énergie et d’eau (4 057 900 dollars), la location et I'entretien

du matériel (349 800 dollars), la location et I'entretien du matériel de traitement de données (74 800
dollars), les frais de communications (2 034 000 dollars), I'entretien du mobilier et du matériel (27 700
dollars) et des services divers (50 400 dollars).

Le montant prévu pour I'entretien des locaux permettra a 'ONUV de régler sa part des frais d’entretien
encourus par le Service des batiments de 'ONUDI au titre des petits travaux de transformation des locaux,
de I'achat du matériel nécessaire a I'entretien des locaux, de divers contrats d’entretien, du fonctionnement
et de I'entretien des ascenseurs, des services de nettoyage et d’entretien et de réparation du matériel des
salles de conférence, de I'entretien du central téléphonique, et d’autres besoins, comme I'entretien des
unités périphériques du systéme téléphonique et des détecteurs d’incendie des bureaux de I'ONU. Le
montant prévu pour I'éclairage, le chauffage, I'énergie et I'eau correspond aux postes de dépenses suivants :
chauffage, climatisation, électricité, eau et frais de fonctionnement des postes secondaires. Le montant
demandé pour la location et I'entretien du matériel de bureau est destiné & couvrir les colts de location et
d’entretien de divers matériels de bureau, de photocopieuses et d'appareils de reproduction, et des services
de transports locaux. Le montant prévu pour la location et I'entretien du matériel de traitement des données
permettra de configurer les ordinateurs individuels et les imprimantes utilisés dans la Division. Les
ressources nécessaires au titre des communications couvriront les postes de dépenses suivants : télex,
télégramme, téléphone, télécopie, Internet, valise diplomatique, messagerie et frais d’affranchissement. Le
montant prévu pour I'entretien du mobilier et du matériel servira & couvrir le colt de I'entretien et du
fonctionnement du matériel de transport et de I'entretien et des réparation du mobilier de bureau. Le
montant demandé pour les services divers correspond aux codts ci-apres : fret et dépenses connexes, frais
d’'assurances générales, frais bancaires, frais de taxi et charges diverses.

Fournitures et accessoires

Les ressources prévues a cette rubrique (514 700 dollars) serviront a financer I'achat d'articles de papeterie
et de fournitures de bureau, de fournitures et d’accessoires servant a la reproduction des documents, de
fournitures pour le traitement des données et les télécommunications, d’autres fournitures et accessoires
divers et la part revenant a 'ONU des dépenses encourues par le Service des batiments de 'ONUDI au
titre des fournitures et accessoires.

Mobilier et matériel

Le montant prévu a cette rubrique (664 200 dollars) doit couvrir les dépenses de mobilier et de matériel
de bureau (194 300 dollars), I'achat et le remplacement du matériel de bureautique (289 900 dollars) et de
matériel divers (180 000 dollars).

Les ressources demandées au titre du mobilier et du matériel de bureau permettraient de remplacer du
mobilier dans tous les services de I'Office des Nations Unies & Vienne, ainsi que de couvrir la part revenant

a I'Office des dépenses relatives a 'aménagement des salles de conférence et au matériel d’information,
financés conjointement par 'ONU et 'ONUDI. Le montant demandé pour I'achat et le remplacement de
matériel de bureautique correspond aux ressources dont la Division a besoin afin d’acheter des imprimantes
pour le réseau local et des lecteurs de CD-ROM, de remplacer des ordinateurs individuels et des
imprimantes et d’acheter et de remplacer des progiciels. Les ressources demandées au titre du matériel
divers serviront a couvrir la part de 'ONU dans le colt des divers matériels d’entretien des batiments
utilisés et gérés par le Service des batiments de 'ONUDI.
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Subventions et contributions

27G.43 Les ressources prévues a cette rubrique (3 982 800 dollars) permettront de financer la part revenant a
I'ONU des dépenses de personnel du Service des batiments encourues par I'ONUDI, ainsi que du co(t des
trois postes de technicien des services de conférence financés conjointement par I'ONU et 'ONUDI, et la
contribution de I'Office aux frais de fonctionnement du garage.

4. Service d'appui €électronique

Tableau 27G.12
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire

Accroissement des ressources
Total avant Rééva- 1998-1999

1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits

Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts des colts demandés
Postes 1218,6 14925 1,0 — 14935 0,5 14940
Autres dépenses de personnel 183,6 265,1 — — 265,1 4,3 269,4
Consultants et experts 4,4 — — — — — —
Frais généraux de
fonctionnement 106,7 449,9 (229,3) (50,9) 220,6 3,7 2243
Mobilier et matériel 397,5 914,4 (209,1) (22,8) 705,3 11,4 716,7
Subventions et contributions 747,3 512,4 (1,6) 0,3) 510,8 8,3 519,1

Total 2 658,1 3634,3 (439,0) (12,0) 31953 28,2 32235

2) Fonds extrabudgétaires

1996-1997 1998-1999
1994-1995 Montant Montant
Dépenses estimatif Provenance des fonds estimatif

a) Services d'appui a :
8,1 — i) Des organismes des Nations Unies —
80,0 100,0 ii) Des activités extrabudgétaires 100,0

— — b) Activités de fond —

— — c) Projets opérationnels —
Total 88,1 100,0 100,0

Total 1) et 2) 2746,2 37343 33235
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Tableau 27G.13
Postes nécessaires

Unité administrative : Groupe de I'appui électronique de la Section de I'appui

Postes permanents Postes temporaires

Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
P-4/3 3 3 — — — — 3 3

Total 3 3 — — — — 3 3

Agents des services généraux

1re classe — — — — — — — —
Autres classes 7 7 — — — — 7 7
Total 7 7 — — — — 7 7
Total général 10 10 — — — — 10 10

27G.44 Au sein de la Section de I'appui, le Groupe d’appui électronique est chargé des fonctions suivantes :

a) Entretien et mise a niveau de l'ordinateur central et des applications du réseau local qui gerent les
états de paie, le contréle des documents, les fichiers maitres des services du personnel, les tableaux
d’effectifs, le contrdle des laissez-passer et les données statistiques;

b) Mise en place d’'une capacité indépendante de gestion de I'ordinateur central,
¢) Coordination des activités de bureautique connexes.

Ressources nécessaires (aux taux courants)
Postes

27G.45 Le montant demandé (1 493 500 dollars) permettra de reconduire les 10 postes existants (3 postes
d’'administrateur et 7 postes d’agent des services généraux).

Autres dépenses de personnel

27G.46 Le montant prévu (265 100 dollars) servira a recruter du personnel temporaire (autre que celui affecté aux
réunions (229 300 dollars) et a financer le colt des heures supplémentaires (35 800 dollars). Les ressources
prévues pour le personnel temporaire (autre que celui affecté aux réunions) financeraient le colt du
personnel a temps partiel nécessaire pour I'entretien permanent des applications de I'ordinateur central
relatives aux ressources humaines et financiéres. Le montant demandé au titre des heures supplémentaires
couvrirait le colt de la gestion du réseau central et de son serveur, qui doit étre programmé la nuit et le
week-end, de divers travaux de mise a niveau et d’autres tadches spéciales devant étre effectuées en dehors
des heures normales de travail, ainsi que de taches particuliéres qui sont fonction du volume saisonnier de
travail des services de conférence.

Frais généraux de fonctionnement

27G.47 Le montant demandé (220 600 dollars) couvrira le colt de I'entretien du matériel de traitement des
données, qui comprend I'entretien de divers éléments de matériel central et de matériel spécialisé de gestion
de réseau, des services relatifs au renforcement de I'épine dorsale du réseau (en 1997) et d’'autres services
spéciaux de maintenance. La diminution proposée résulte du fait que les colts d’entretien du réseau local
sont désormais partagés avec d’autres services utilisateurs situés a Vienne (voir par. 27G.7).

17



Chapitre 27G

Administration (Vienne)

18

27G.48

27G.49

27G.50

27G.51

27G.52

27G.53

27G.54

Mobilier et matériel

Les ressources demandées a cette rubrique (705 300 dollars) couvriraient I'achat de deux nouveaux serveurs
Sybase (pour répondre a la nécessité de gérer des bases de données plus importantes et faire encore moins
appel a l'ordinateur central de 'ONUDI), de deux serveurs Internet supplémentaires et de sept autres
ordinateurs spécialisés, ainsi que le remplacement de serveurs, de périphériques de réseau, d'ordinateurs
spécialisés en réseau et autre matériel de bureautique, et I'achat et le remplacement de logiciels.

Subventions et contributions

Le montant prévu (510 800 dollars) couvrira le remboursement a 'ONUDI des dépenses au titre des
services mixtes d’'informatique relatives a I'exploitation d’applications sur I'ordinateur central ainsi qu’aux
essais complémentaires et au traitement en paralléle nécessaires pendant le passage aux modules 3 et 4 du
SIG.

Services de sécurité et de slreté

Conformément aux propositions figurant dans le plan général du projet de budget-programme pour
I'exercice biennal 1998-1999 (A/51/289), les ressources prévues au titre des services de sécurité et de slreté
refletent désormais le montant net, et non plus le montant brut, des dépenses. Le montant demandé
correspond a la part revenant a 'ONU. Cela étant, le budget détaillé de la Section est encore présenté a
I’Assemblée générale pour examen et approbation.

Les activités de la Section de la sécurité et de la slreté des Nations Unies ont trait aux services de sécurité
et de sdreté qui relevent du sous-programme 24.4, Services d’'appui, du plan a moyen terme pour la période
1998-2001.

La Section de la sécurité et de la slreté des Nations Unies est organisée et administrée par I'Office des
Nations Unies a Vienne pour le compte de tous les occupants du Centre international de Vienne. En 1998
et 1999, elle continuera de fournir des services aux organisations installées au Centre, en analysant en
permanence les besoins opérationnels et en les rapprochant des ressources disponibles.

Les dépenses de la Section sont réparties entre 'ONU, 'ONUDI et 'AIEA. La formule du partage des
colts est actuellement la suivante : 23,42 % pour 'ONU, 26,89 % pour 'ONUDI, et 49,69 % pour I'AIEA.
La révision en cours de la formule devrait faire passer la part de 'ONU a 24,5 % pendant I'exercice
biennal 1998-1999.

Le montant total des ressources financiéres et humaines nécessaires a la Section est présenté en chiffres
bruts aux tableaux 27G.14 et 27G.15, pour examen et approbation par I’Assemblée générale. Le montant
des ressources prélevées sur le budget ordinaire de I'ONU pour couvrir ces dépenses apparait en chiffres
nets au tableau 27G.16 et au paragraphe 27G.63 ci-dessous.
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Tableau 27G.14
Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Accroissement des
ressources

Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des codts demandés
Postes 10 492,2 11 145,7 (882,4) (7,9) 10 263,3 (82,9) 10 180,4
Autres dépenses de personnel 550,0 613,9 658,4 107,2 1272,3 20,8 12931
Voyages 4,4 — — — — —
Services contractuels 2,8 — 15,1 — 15,1 0,2 15,3
Frais généraux de
fonctionnement 72,3 69,2 (2,6) 3,7) 66,6 0,8 67,4
Fournitures et accessoires 117,8 108,7 8,4 7,7 1171 1,8 118,9
Mobilier et matériel 230,5 103,1 6,2 6,0 109,3 1,8 1111
Subventions et contributions 18,4 21,7 (5,2) (23,9) 16,5 0,3 16,8
Total 11 494,4 12 062,3 (202,1) (1,6) 11 860,2 (57,2) 11 803,0
Tableau 27G.15
Postes nécessaires
Unité administrative : Section de la sécurité et de la slreté des Nations Unies
Postes permanents Postes temporaires
Budget ordinaire Budget ordinaire Fonds extrabudgétaires Total
1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998- 1996- 1998-
1997 1999 1997 1999 1997 1999 1997 1999
Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
P-5 1 1 — — — — 1 1
P-4/3 1 1 — — — — 1 1
Total 2 2 — — — — 2 2
Agents des services généraux
1re classe — 1 — — — — — 1
Autres classes 94 82 — — — — 94 82
Total 94 83 — — — — 94 83
Total général 96 85 — — — — 96 85

Ressources nécessaires (aux taux courants)
Postes

Les ressources prévues (10 263 300 dollars) devraient couvrir le co(it des postes indiqués plus haut au
tableau 27G.15. La croissance négative de 882 400 dollars traduit les effets conjugués de I'application des
nouveaux taux normalisés de vacance de poste, du reclassement a la 1re classe d'un poste d’agent des
services généraux et de la suppression de 11 postes d’'agent des services généraux.

27G.55

Pour avoir plus de marge pendant les périodes de pointe, il est proposé de supprimer 11 postes d’'agent des
services généraux a plein temps. Des ressources supplémentaires au titre du personnel temporaire (autre
gue celui affecté aux réunions) faciliteraient la fourniture des services accrus dont les organisations sises

27G.56
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27G.57

27G.58

27G.59

27G.60

27G.61

27G.62

au Centre international de Vienne ont besoin pendant les périodes de pointe des réunions et pour d’autres
activités du Centre.

Autres dépenses de personnel

Le montant demandé a cette rubrique (1 272 300 dollars) financerait le cot du personnel temporaire (autre
que celui affecté aux réunions) (856 300 dollars) et des heures supplémentaires (416 000 dollars). Comme
indiqué au paragraphe 27G.56, il faudrait augmenter les ressources prévues au titre du personnel temporaire
(autre que celui affecté aux réunions) pour compenser la diminution des effectifs a plein temps et faire face
aux besoins en période de pointe. Le montant demandé tient compte des ressources nécessaires pour
remplacer les fonctionnaires en congé de maternité ou en congé de maladie de longue durée. Les crédits
prévus pour les heures supplémentaires permettront d’assurer la sécurité et la sQreté 24 heures sur 24, la
protection personnelle du Secrétaire général pendant ses visites au Centre et la couverture des réunions.

Services contractuels

Le montant prévu (15 100 dollars) couvrira le colt de la formation requise par la loi du pays hote dans les
domaines de la lutte contre l'incendie, des premiers secours et des techniques de respiration assistée,
laguelle est assurée par des services extérieurs.

Frais généraux de fonctionnement

Les ressources demandées (66 600 dollars) couvriront I'entretien du matériel de bureau et des moyens de
transport (34 200 dollars), I'entretien du matériel de bureautique et du réseau local (2 100 dollars), la
location du matériel de communication nécessaire aux travaux de la Section (900 dollars) et des services
de nettoyage, d’assurance et autres services divers (29 400 dollars). Les ressources nécessaires a I'entretien
du matériel de bureautiqgue et du réseau local sont désormais réparties entre les différents services
utilisateurs. Le montant indiqué correspond aux besoins directs de la Section de la sécurité et de la slreté
des Nations Unies.

Fournitures et accessoires

Le montant prévu (117 100 dollars) correspond au co{t des uniformes et accessoires des agents de sécurité,
des pellicules et fournitures photographiques, des munitions pour les séances d’entrainement et de divers
autres fournitures et matériels consomptibles.

Mobilier et matériel

Le montant prévu (109 300 dollars) couvrira le colt de l'achat et du remplacement du matériel de
bureautique et de logiciels connexes (35 500 dollars), du remplacement du matériel de sécurité, du systeme
des cartes d'identité et du matériel de communication (73 800 dollars).

Subventions et contributions

Les ressources demandées (16 500 dollars) serviront a rembourser a I'AIEA les frais d'impression des
circulaires d'information, des panneaux et autres articles dont la Section a besoin.
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Tableau 27G.16

27G.63

Prévisions de dépenses, par objet de dépense
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Budget ordinaire

Accroissement des
ressources

Total avant Rééva- 1998-1999
1994-1995 1996-1997 Pour-  réévaluation luation Crédits
Objet de dépense DépensesCrédits ouverts Montant  centage des colts  des colts demandés
Bourses, subventions et
contributions — — 2 905,7 — 2 905,7 (14,0) 2891,7
Total — — 2 905,7 — 2 905,7 (14,0) 28917

Subventions et contributions

Comme on I'a vu plus haut, du fait de la révision en cours de la formule de partage des codts, la part de
I'ONU devrait passer a 24,5 % pendant I'exercice biennal 1998-1999. Dans ce cas, la part revenant a
'ONU dans le montant total des ressources nécessaires a la Section (11 860 200 dollars) serait de
2 905 700 dollars, aux taux courants. Un crédit de 2 905 700 dollars (taux courants) est donc demandé.
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