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RESOLUCI ON APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL

[sobre la base del inforne de la Tercera Comi si én (A 51/613)]

51/ 69. Sequinm ento de la Cuarta Conferencia Mindi a
sobre la Mujer vy aplicacién cabal de la
Declaraciéon y la Plataforma de Acci 6n de

Bei j i ng

La Asanbl ea Genera

Recor dando sus resol uci ones 50/42, de 8 de dicienbre de 1995, y 50/ 203,
de 22 de dicienbre de 1995,

Tonmando nota de | as resol uci ones del Consejo Econémico y Social 1996/6,
de 22 de julio de 1996, sobre el seguimento de la Cuarta Conferencia Mindi a
sobre la Miyjer y 1996/34, de 25 de julio de 1996, sobre el plan de nedi ano
pl azo a nivel de todo el sistema para el adelanto de la mujer, 1996-2001

Reafirmando | a i mportancia de |os resultados de |las anteriores
conferenci as nmundi al es sobre | a nujer cel ebradas, respectivanente, en Mxico
en 1975%, en Copenhague en 19802 vy en Nairobi en 19853

! Véase Infornme de la Conferencia Mindial del Afio Internacional de la
Mier, Mexico, D.F., 19 de junio a 2 de julio de 1975 (publicaci 6n de |as
Naci ones Uni das, No. de venta: S.76.1V.1).

2 VVéase Inforne de |a Conferencia Mindial del Decenio de |as Naciones
Unidas para la Mijer: lgualdad, Desarrollo y Paz, Copenhague, 14 a 30 de julio

de 1980 (publicaci é6n de | as Naciones Unidas, No. de venta: S.80.1V.3, y
correccion).
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Reconoci endo | a inportancia de | os resultados de |a Cuarta Conferencia
Mundi al sobre | a Mijer celebrada en Beijing en 19954 para que haya un canbio
real que permita realizar el potencial de la nujer y, de esa manera, cunplir
las nmetas fijadas en las Estrategi as de Nairobi orientadas hacia el futuro
para el adelanto de |la mujers,

Pr of undanent e convenci da de que la Declaraci 6n® y |a Pl atafornma de
Acci 6n de Beijing” aprobadas en | a Cuarta Conferencia Miundial sobre la Mijer
constituyen inportantes contribuci ones para el adelanto de la nujer en el
mundo entero y de que todos | os Estados, el sistenma de |as Naci ones Unidas y
otras organi zaci ones interesadas, asi conb |as organi zaci ones no
guber nanent al es, deben concretarlas en nedi das efectivas,

Reconoci endo que | a Plataforma de Acci 6n debe aplicarse fundanental nente
en el plano nacional, que | os gobiernos, |as organi zaci ones no gubernanent al es
y las instituciones publicas y privadas deben participar en el proceso de
aplicacion, y que tamnbi én corresponde un papel inportante a | os necani snps
naci onal es,

Teni endo presente que | a pronoci 6n de | a cooperaci 6n internaci onal es
esencial para la aplicacion efectiva de |la Declaracion y la Plataforma de
Acci 6n de Beijing,

Reconoci endo que para |la aplicacion de la Platafornma de Acci 6n se
necesita el conprom so de | os gobiernos y |a conunidad internacional,

Reconoci endo t anbi én el papel central que desenpefiaron | os Estados, |as
Naci ones Uni das, |as com siones regionales y otras organi zaci ones
i nternaci onal es, asi conmp |as organi zaci ones no gubernanentales y | as
organi zaci ones de nujeres, en el proceso de preparacion de |la Conferenciay la
i mportanci a de su participacion en |la aplicacion de la Plataforma de Acci on

Teni endo en cuenta que el seguimento de | a Conferencia debe realizarse
sobre | a base de un planteam ento integrado del adelanto de la nmujer y dentro
del marco de la aplicacion y el seguimento coordi nados de | os resultados de
I as principal es conferencias internacional es cel ebradas en | os anbitos

3 Véase Inforne de |a Conferencia Mindial para el Exanen y |la Eval uaci 6n de

los Logros del Decenio de las Naciones Unidas para |la Mijer: | gual dad,

Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio de 1985 (publicaci 6n de |as

Naci ones Uni das, No. de venta: S.85.1V.10).
4 Véase A/ CONF. 177/20 y Add. 1

SInforme de |a Conferencia Mindial para el Exanmen y |a Eval uacién de |os

Logros del Decenio de las Naciones Unidas para la Mier: lgualdad, Desarrollo y
Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio de 1985 (publicaci 6n de | as Naci ones Uni das,
No. de venta: S.85.1V.10), cap. |, secc. A

5 A/ CONF. 177/ 20, cap. |, resolucién 1, anexo |

7 Ibid., anexo Il
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econom co y social y otros ambitos conexos, asi conpo de | as funciones
general es de | a Asanbl ea General y el Consejo Econdém co y Soci al

Reafi rmando su deci si 6n de que | a Asanbl ea General, el Consejo Econdm co
y Social y la Comisién de la Condici6on Juridica y Social de la Mijer, de
conform dad con sus respectivos nmandatos, con |la resolucion 48/162 de |a
Asanbl ea, de 20 de dicienbre de 1993, y con otras resoluciones en |a materi a,
constituyan un necani sno i ntergubernanental en tres planos al que incunbira la
funcién prinordial en la fornmulacién de la politica y el seguimento general es
y en |l a coordinacion de |a aplicacion y supervision de |la Plataforma de
Acci 6n, reafirmando | a necesidad del seguimento y |la aplicacion coordi nados
de los resultados de | as principal es conferencias internaci onal es cel ebradas
en | os anbitos econémco y social y otros anbitos conexos,

Reafi rmando que cabe a la Com sién de la Condicién Juridica y Social de
la Mijer, en su caréacter de comisiOn orgénica, un papel central en la tarea de
ayudar al Consejo Econém co y Social a supervisar, dentro del sistema de |as
Naci ones Unidas, |a aplicacion de la Plataforna de Acci 6n y de asesorar a
Consej o a ese respecto y que, por lo tanto, se |a debe fortal ecer

Reafi rmando t anbi én que el Consejo Econdém co y Soci al debe seguir
supervi sando | a coordi naci 6n en todo el sistema de |a aplicacién de |a
Pl at af orma de Acci 6n y ocuparse de |a coordi naci 6n general del seguimento y
| a aplicaci én de | os resultados de todas | as conferencias internacional es de
| as Naci ones Uni das sobre cuesti ones econdm cas, sociales y conexas y
presentar infornes a ese respecto a | a Asanbl ea General

1. Toma _nota con reconoci mento del informe del Secretario CGenera
sobre |l a aplicacion de | os resultados de | a Cuarta Conferencia Miundi al sobre
la Mijers

2. Toma nota de las iniciativas y nmedi das adopt adas por | os gobi ernos
y la comuni dad internaci onal para aplicar |a Declaracion y |la Plataform de
Acci 6n de Beijing aprobadas por |a Conferencia;

3. Insta una vez mas a | os Estados, al sistema de |as Naci ones Unidas
y a todos | os demas participes a que apliquen |la Plataforma de Accio6n y, en
particul ar pronmuevan una politica activa y visible para incorporar una
perspectiva de género en todos |os planos, entre ellos, la formulacién, |la
supervisiéon y | a evaluaci 6n de todas |las politicas que proceda para aplicar
efecti vanmente | a Pl at af or ng;

4. Acoge con satisfaccion la nanera en que el informe del Secretario
General contribuye a traducir el concepto de integraci 6n en nedi das practi cas,
incluida |a | abor que se esta desarrollando para el aborar netodol ogias que
faciliten la inclusidn de una perspectiva de género en todas las politicas y
programas del sistema de | as Naci ones Uni das;

5. Insta a intensificar |os esfuerzos en el plano internacional para
integrar la igualdad de la nmujer y todos | os derechos humanos de | a nujer en
| as actividades de todo el sistema de |as Naciones Unidas y para tratar
regular y sistemati canente estas cuesti ones en todos | os 6rganos y nmecani snps
conpetentes de | a Organi zaci 6n

8 A/ 51/ 322.
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6. Recal ca que incunbe a | os gobiernos |a responsabilidad prinordia
por la aplicacién de |la Plataforna de AcciO6n y reafirma que deben mantener a
nmas alto nivel politico el comprom so de aplicarla y asumr una funci 6n de
i derazgo en | a coordi naci 6n, supervision y eval uaci 6n del adelanto de |a
nuj er;

7. Insta a | os Estados a que, con |la asistencia de organi zaci ones no
guber nanent al es, sigan dando anplia difusién a |a Declaracién y |a Plataform
de Acci 6n de Beijing;

8. Cel ebra | os progresos realizados hasta el nonento por |os
gobi ernos en cunplimento del conpronmiso de formular, para 1996, estrategias
de aplicaci 6n o planes de acci 6n conpl etos que incluyan netas con fechas
prefijadas y puntos de referencia para fines de supervision, y exhorta a todos
| os gobi ernos que aun no | o hayan hecho a que enprendan esta tarea, a fin de
aplicar cabalnmente |a Pl ataforma de Acci 6n

9. Cel ebra tanbi én | as contribuci ones que han aportado a la
el aboraci 6n de directrices para |l as estrategias o planes de acci 6n naci onal es
I as conferencias regional es y subregional es sobre |a aplicacién de |a
Pl at af orma de Acci 6n, conp es el caso de | a el aboraci 6n de un nodel o de pl an
de acci 6n naci onal por |a Conferencia subregional de expertos gubernanmental es
de alto nivel celebrada en Bucarest del 12 al 14 de septienbre de 1996° que
tanbi én puede ayudar a otros gobiernos a cunplir este conprom so, y a este
respecto, alienta a la Division para el Adelanto de la Mijer de |a Secretaria,
entre otros, a que preste apoyo a estas tareas;

10. Insta a | os gobi ernos que ain no | o hayan hecho a que establ ezcan

nmecani snos naci onal es apropi ados para el adelanto de la mujer al nive
politico mas alto, procedimentos y personal idéneo dentro de | os mnisterios

para enl ace entre ellos, y otras instituciones con el mandato y |a capaci dad
de anpliar la participacion de la mujer e integrar el analisis de género en
las politicas y programas, o refuercen |os existentes, de manera de garanti zar
la plena aplicacion de la Declaracién y la Plataforma de Acci6on de Beijing, y
toma nota de las iniciativas regionales para fortal ecer | os nmecani snos
naci onal es;

11. Alienta a | as organi zaci ones no gubernanental es a que contri buyan
la formul aci 6n y ej ecuci 6n de esas estrategi as o planes de acci 6n naci onal es
ademas de desarrol | ar programas propi os que conplementen |la acci6n de |os
gobi er nos;

12. Exhorta a | os gobiernos a que, para |la aplicaci 6n de | a Pl ataform
de Acci6n, inviten y promuevan el apoyo activo y la participaci 6n de una gran
vari edad de otras instituciones, incluidos |os O6rganos |egislativos, |as
i nstituciones académicas y de investigacion, |as asociaciones profesionales,
| os sindicatos, |os grupos de |as conuni dades | ocales y | os nedios de
di fusi 6n, asi conmp organi zaci ones financieras y sin fines de |ucro;

13. Reconoce la inportancia que se atribuye a que |as com siones
regi onales y otras estructuras subregi onales o regionales, en el narco de su
nmandato y en consulta con | os gobi ernos, supervisen |as plataforms de acci 6n

% Véase SRC/ CEE/ REP. 1.
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nmundi al y regional es, asi conp | a necesidad de pronover en este contexto |la
cooperaci 6n entre | os gobi ernos de |os paises de la nmisna regi 6n

14. Invita al Consejo Economico y Social a que, a |los efectos de
facilitar el proceso de aplicaci6n, supervisién y eval uaci 6n en el plano
regi onal, considere |la posibilidad de revisar |a capacidad institucional de
| as com siones regional es de | as Naci ones Uni das, de conform dad con el
parrafo 302 de la Plataforma de Accién, y que estudie, en este contexto, la
mej or manera de integrar |as aportaci ones de |as com siones regionales en |la
supervisién y seguimento generales de la Plataforma de Acci 6n

15. Insta a | os Estados a que adopten nedi das para cunmplir |os
conprom sos contraidos en |l a Conferencia respecto del adelanto de la nmujer y
el incremento de |a cooperaciOn internacional y reafirma que en el plano
i nternaci onal habria que destinar recursos financieros suficientes a aplicar
la Plataforma de Accion en | os paises en desarrollo, especial nente en Africa,
y en | os paises nenos adel ant ados;

16. Invita al Secretario General a que, al aplicar la Iniciativa
especi al para Africa del sistema de | as Naci ones Uni das, preste especial
atenci 6n a | as necesi dades y al papel de la nujer conb protagonista y
beneficiaria del proceso de desarroll o;

17. Reconoce que para aplicar |a Plataforma de Accion en | os paises
con econonias en transicion es preci so mantener |a cooperaci6n y la asistencia
i nternacional es de |la manera indicada en la Plataforma de Acci 6n

18. Exhorta a | os Estados Menbros a que asignen recursos suficientes
para realizar analisis sobre |os efectos por género a fin de el aborar
estrategi as nacional es eficaces para la aplicacion de |la Platafornma de Acci én

19. Recal ca que para aplicar plena y efectivanente |a Pl atafornma de
Acci 6n habra que asumir el conpromiso politico de facilitar recursos
financieros y humanos para | a realizaci 6n del potencial de la nmujer,
incorporar |a perspectiva de género en | as deci siones presupuestarias sobre
politicas y programas y destinar financiaci 6n suficiente a progranmas concretos
gue apunten a asegurar la igualdad entre la nujer y el honbre;

20. Acoge con satisfaccion |as aportaci ones de |a Comsién de |a
Condi ci 6n Juridica y Social de la Mijer a |las deliberaciones sobre |la
erradi caci 6n de | a pobreza en |l a serie de sesiones de coordi naci 6n del Consejo
Econém co y Social, entre otras cosas, en relacién con |la incorporaci 6n de una
perspectiva de género a | as actividades de erradicaci 6n de |a pobreza y el uso
de las fuentes y necani snos de financiaci 6n di sponibles con mras a contribuir
a |l os objetivos de erradicaci 6n de | a pobreza y teniendo especi al mrente en
cuenta las nmujeres que viven en |a pobreza;

21. Exhorta a | os gobiernos, al sistema de | as Naci ones Unidas,
incluidas las instituciones de Bretton Wods, a | as organi zaci ones
i nternaci onal es y no gubernanental es pertinentes y al sector privado a que
potenci en el papel de la mujer nmedi ante nedidas, politicas y progranmas
concretos, incluida |la integracion de perspectivas de género;

22. Pide a | os gobiernos y a |l a cormuni dad internacional que apliquen
programas concretos para |la erradicaci 6n de |a pobreza y el anal fabetisnmo y
aseguren a la nmujer igualdad de acceso a |a educaci 6n, |a capacitacion, el
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enpleo y |la pronoci 6n de activi dades enpresarial es y exhorta encarecidanente a
| a comuni dad internaci onal a que apoye |as activi dades naci onal es para e

adel anto de la nujer en | os paises en desarrollo, en particular en Africa y

| os pai ses nenos adel ant ados;

23. Reafirma que, a fin de aplicar la Plataforma de Acci6n, tal vez
haya que volver a fornmular ciertas nornmas y reasignar recursos, si bien
al gunos de esos canbi 0s qui zA no tengan necesari ament e consecuenci as
fi nanci er as;

24. Reafirma tanbi én que, a fin de aplicar la Plataforma de Acci dn
t anbi én serd necesario novilizar un volumen suficiente de recursos en | os
pl anos naci onal e internacional, asi conmpb recursos nuevos y adicional es para
| os paises en desarrollo, especialnmente | os paises de Africa y | os paises
nenos adel ant ados, procedentes de todos | os necani smos de financiaci én
exi stentes para el adelanto de la nujer, entre ellos fuentes nmultil ateral es,
bil ateral es y privadas;

25. Insta a | os Estados que se han conpronetido a aplicar |a
iniciativa 20/20 a que, conp se sefiala en el parrafo 358 de |la Pl atafornma de
Accién, la lleven a la préactica teni endo pl enanente en cuenta una perspectiva
de género

26. Reconoce que, a los efectos de |la plena participaci 6n de |a nujer
en la actividad econom ca, hay que establ ecer un entorno propicio en |os
pl anos naci onal e internacional y exhorta a |os Estados a que elimnen |os
obst acul os que inpiden | a plena aplicacion de la Declaracion y |la Plataform
de Acci 6n de Beij I ng;

27. Exhorta a | os Estados M enbros a que se conpronetan a |lograr e
equilibrio entre | os géneros, entre otras cosas, nediante |la creaci én de
necani snos especi ales, en todos |os comtés y juntas designados por |os
gobi ernos y otros 6rganos oficiales, segun proceda, asi cono en todos |os
organos, instituciones y organi zaci ones internacional es, especial nente
presentando y pronovi endo mas candi dat as;

28. Insta a | os Estados M enbros a procurar y apoyar el equilibrio de
géneros en |l a conposici6on de | as del egaci ones ante | as Naci ones Unidas y otros
foros internacional es;

29. Reafirma que para aplicar la Plataforma de Acci én sera necesaria
la accién innediata y concertada de todos a fin de crear un nundo de paz,
justicia y humani dad sobre | a base de todos | os derechos humanos y |ibertades
fundanmental es, incluido el principio de |a igualdad para todas |as personas de
todas | as edades y de todos | os sectores de |la sociedad, y a esos efectos,
reconoce que el crecimento econdénico sostenido y de base anplia en el
contexto del desarroll o sostenible es necesario para sostener el desarrollo
social y la justicia social;

30. Subraya, en relaci én con |as Naciones Unidas, que |la Plataform de
Acci 6n debe aplicarse nmediante |la | abor de todos | os organi snos y
organi zaci ones del sistema durante el periodo 1995-2000, especificanente y
conp parte integrante de una progranmaci 6n anpli a;
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31. Subr aya tanbi én que | os nmedi os de ejecuci 6n de |a Plataform de
Acci 6n deberian incluir la incorporaci 6n de una perspectiva de género en |la
preparaci 6n del presupuesto por progranmas para el bienio 1998-1999;

32. Acoge favorabl enente |a aprobaci 6n por el Consejo Econém co y
Soci al del plan revisado de nediano plazo a nivel de todo el sistema para e
adel anto de la nujer, 1996-2001 y su decisién de iniciar, en 1998, un exanen
anplio de mtad de periodo de |la aplicaci6n del plan revisado conp base para
| a programaci 6n y coordi naci 6n futuras de |las actividades para el adel anto
y la habilitaci6n de la mujer que realizard el sistenma de | as Naci ones Uni das,
i nclui do un exanen de | os progresos realizados en |a incorporaci én de
una perspectiva de género en todas |las actividades del sistema de |as
Naci ones Uni das;

33. Pi de al Secretario CGeneral que, en su calidad de Presidente de
Comité Admi nistrativo de Coordinaci 6n, formule un nuevo plan de nedi ano plazo
a nivel de todo el sistema para el adelanto de |a nujer que abarque el periodo
2002- 2005, presente al Consejo Econdémico y Social, en su periodo de sesiones
sustantivo del afio 2000, un nuevo proyecto de plan que sirva de orientaci6n
para | os planes de medi ano pl azo de | as organi zaci ones del sistema de |as
Naci ones Unidas, y presente el proyecto de plan a |a Com si6n de | a Condici6n
Juridica y Social de la Mijer en su 44° periodo de sesiones para que formule
sus observaci ones;

34. Reitera | a necesidad de fortal ecer el marco de | a cooperaci 6n
i nternacional en | as cuestiones rel acionadas con el género a |los efectos de |la
aplicacion, el seguimento y |la eval uaci 6n cabal es e integrados de |la
Pl at af orma de Acci 6n, teniendo en cuenta |os resultados de |las cunbres y
conferenci as nundi al es de | as Naci ones Uni das;

35. Acoge con satisfaccion |a decisién del Consejo Econdmico y Soci al
de dedicar su serie de sesiones de coordinaci 6n de 1997 a | a incorporaci 6n de
una perspectiva de género, e invita nuevanente al Consejo a considerar |a
posi bilidad de dedicar una serie de sesiones de alto nivel y una serie de
sesi ones sobre activi dades operacionales al adelanto de la nujer y a la
ej ecuci 6n de la Plataforma de Acci 6n antes del afo 2000, teniendo en cuenta el
programa de trabajo nmultianual de la Comi sioén de la Condiciodn Juridicay
Social de la Mijer y de todas |as demas com si ones organi cas del Consejo, asi
cono | a necesidad de encarar la aplicacion de la Platafornma de Acci 6n desde |a
perspectiva de todo el sistens;

36. Cel ebra la creaci 6n del Comté Interinstitucional sobre la Mijjer y
la Igual dad de Género y tonma nota de la |abor realizada por |a Asesora
Especi al del Secretario General sobre Cuestiones de Género en |la aplicacion de
la Plataforma de Accidn en todo el sistenmn

37. Cel ebra tanbien que el Comté Interinstitucional sobre la Mijjer y
| a I gual dad de Género vaya a constituir un centro de intercanbio de
i nformaci 6n y pronoci 6n de | a coordi naci 6n de progranmas y de arregl os de
col aboraci 6n entre | as organi zaci ones del sistema y a encargarse, a nivel de
todo el sistemn, de todos |os aspectos de la aplicacién de Ia Plataforma de
Acci 6n y | as reconendaci ones rel aci onadas con el género de otras conferencias
i nternaci onal es recientes dentro del anbito de acci6n del sistema de |as
Naci ones Uni das;
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38. Acoge con satisfaccién |a evoluci 6n de | a coordi naci 6n a ni ve
interinstitucional, incluida |a | abor realizada por el Conmté

Interinstitucional sobre la Mijer y la |Igual dad de Género, que ha de pronover
el debate conceptual sobre la integracién, y subraya |a necesidad de continuar
trabaj ando para incorporar una perspectiva de género a |la |abor cotidiana de
personal de todo el sistema de |as Naci ones Unidas, asi conpb a las iniciativas
i nt ergubernanental es, mas all & de | os aspectos sociales y |as actividades
oper aci onal es;

39. Acoge tanbi én con satisfaccioén |la resoluci 6n 1996/ 6 del Consejo
Econém co y Social, en la cual el Consejo refuerza el nmandato y | as
atribuciones de la Comsion de la Condicio6n Juridicay Social de la Mijer y
apoya el programa de trabajo nultianual de |a Conision para el periodo 1996-
2000, y acoge con igual beneplacito | as concl usiones conveni das 1996/ 1, de
marzo de 1996, de la Comisidén de la Condici6n Juridica y Social de la Mjer
sobre | os nétodos de trabajo de la Comisién para la aplicacion de |la
Pl at af orma de Acci 6n'?;

40. Invita una vez mads a | as demds com si ones orgéni cas del Consejo
Econém co y Social a que, en el marco de sus nandatos, tengan debi damente en
cuenta la Plataforma de Accion y se aseguren de incorporar |as cuestiones de
género en su | abor respectiva;

41. Acoge con satisfaccion | as nedi das adoptadas por el Secretario
Ceneral hasta la fecha para coordinar dentro de | as Naci ones Unidas |a
politica de aplicacion de la Plataforma de Acci 6n y de incorporaci 6n de una
perspectiva de género en todas |las actividades del sistema de | as Naci ones
Uni das, incluida | a capacitaci 6n correspondi ente, de conform dad con el
parrafo 326 de la Pl ataforma de Acci 6n

42. Pide al Secretario CGeneral que presente al Consejo Econdém co y
Soci al en su serie de sesiones de coordi naci 6n reconendaci ones practicas
relativas a nedios de fortal ecer | a coordinaci 6n en cuestiones de género y de
i ntegrar una perspectiva de género en todo el sistenma de |as Naci ones Uni das;

43. Pi de tanbi én al Secretario General que continie dando |a mayor
di fusién posible a la Declaraciéon y la Plataforma de Acci 6n de Beijing,
incluso entre | os drganos conpetentes de | as Naci ones Unidas y sus organi snps
especi al i zados;

44. Reitera la solicitud formul ada al Secretario General de que se
cerciore de que la Division para el Adelanto de |Ia Mijer pueda desenpefiar de
manera eficaz todas |as funciones previstas para ella en |a Plataforma de
Acci6én y a esos efectos, entre otras cosas, |e proporcione recursos humanos
y financieros suficientes con cargo al presupuesto ordinario de |as
Naci ones Uni das;

45, Pide al Secretario CGeneral que, en col aboraci 6n con el
Admi ni strador del Programa de | as Naci ones Unidas para el Desarrollo, vele por
gue | os coordi nadores residentes incorporen plenanente una perspectiva de
género en |la |l abor de integrar el seguimento de |la Cuarta Conferencia Mindi al

10 Docunentos Oficiales del Consejo Econénmico y Social, 1996, Supl enento
No. 6 (E/1996/26), cap. |, secc. C 1.
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sobre la Miyjer en el seguimento coordinado de |as recientes conferencias
mundi al es de | as Naci ones Uni das;

46. Acoge con satisfaccion la decisidon del Comité para |a Elimnacion
de la Discrimnaci én contra la Mijer de nodificar sus directrices sobre
presentaci 6n de informes para adecuarlas a | as reconendaci ones del parrafo 323
de la Plataforma de Acci on y poder asi exam nar informes presentados por |os
Est ados partes, e invita a | os Estados partes a incluir en sus infornes
i nf ormaci 6n sobre nedi das adoptadas para aplicar |a Plataforma de Acci on;

47. Toma nota de la inportancia de |as actividades del Fondo de
Desarroll o de | as Naciones Unidas para la Mijer y el Instituto |Internaciona
de Investigaciones y Capacitaci 6n para |a Pronocion de la Mijer en |la
aplicaci6n de la Plataforma de Acci 6n

48. Encomia | a | abor del Instituto Internacional de |Investigaciones y
Capacitaci 6n para |la Pronmocion de la Mijer en |l o que se refiere en particular
a | a potenciaci 6n del papel econdmco y politico de la nujer y a estadisticas
e indicadores en cuestiones de género, y pide al Instituto que incorpore a su
programa de trabaj o bienal medi das adecuadas para |l evar a cabo activi dades de
I nvestigaci 6n y capacitaci 6n rel aci onadas con | as doce esferas de especia
interés y la aplicacion de la Platafornma de Acci 6n, dentro de su anbito de
conpet enci a;

49, Encomi a tanbi én | a | abor del Fondo de Desarroll o de | as Naciones
Uni das para |la Mijer, que ha contribuido con criterio estratégico y bien
centrado al seguimento y la aplicacion de |a Plataforma de Acci 6n nedi ante
sus activi dades de pronoci 6n y operaci onal es en apoyo de |a potenciaci 6n de
papel econdémico y politico de la nujer, y alienta al Fondo a que facilite
apoyo técnico para |levar a la practica la Plataforma de Accion en el nive
naci onal mnedi ante, entre otras cosas, el sistema de coordi nadores residentes y
teni endo en cuenta | a decision 1996/43 de |a Junta Ejecutiva del Programa de
| as Naci ones Unidas para el Desarroll o/ Fondo de Pobl aci 6n de | as Naci ones
Uni das, de 13 de septienbre de 1996%;

50. Alienta al Instituto Internacional de Investigaciones y
Capaci taci 6n para |la Pronoci on de la Miyjer, el Fondo de Desarrollo de |as
Naci ones Unidas para la Mijjer y la Division para el Adelanto de la Mijer a
fortal ecer su cooperaci 6n y coordi naci 6n

51. Alienta a las instituciones financieras internacionales a que
exam nen y revi sen sus normas, sus procedimentos y su dotaci 6n de personal a
fin de que las inversiones y |os progranmas redunden en beneficio de la mujer
y, de esta manera, aporten una contribuci én al desarrollo sostenible;

52. Invita a | a Organi zaci 6n Mundi al del Conercio a que estudie |la
forma en que podria contribuir a la aplicacion de |la Plataforma de Acci dn,
incluida |la ejecuci 6n de activi dades en cooperaci 6n con el sistema de |as
Naci ones Uni das;

53. Deci de eval uar anual nente | os progresos realizados y mantener en
el programa de sus prOxinos periodos de sesiones el tema titulado "Aplicaci én

11 Véase Docunentos Oficiales del Consejo Econdémico y Social, 1996,
Supl enmento No. 13 (E/ 1996/ 33).
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de los resultados de la Cuarta Conferencia Mindial sobre la Mijer", con mras
a evaluar en el afio 2000 y en el foro adecuado | os progresos realizados en |la
aplicacion de |las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para e
adelanto de la nujer y de la Platafornma de Acci 6n

54. Pi de al Secretario General que en su qui ncuagési nb segundo periodo
de sesiones y, a partir de entonces, anual mente por conducto de |a Com sion de
la Condicion Juridicay Social de la Mijer y del Consejo Econdém co y Soci al
|l e presente informes sobre | as naneras de fortal ecer |a capacidad de |a
Organi zaci 6n y del sistema de |as Naci ones Uni das para apoyar el seguimento
permanente de |a Conferencia del nbdo mas integrado y eficaz posible,

i ncl ui das | as necesi dades humanas y financieras, y sobre |as nedi das adopt adas
y |l os progresos al canzados en | a aplicacién de |la Declaraciéon y |la Platafornm
de Accli 6n de Beijing.

82a. sesidn plenaria

12 de dicienbre de 1996




