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. 1 NTRODUCTI ON
1. Le Tribunal international du droit de la ner! a été créé en 1982 en vertu
de la Convention des Nations Unies sur |le droit de la nmer2 Ses 21 juges ont
été élus lors de la Réunion des Etats parties tenue le ler aolt 1996 et il a
tenu sa prem ére session du ler au 31 octobre 1996.
2. A cette session, le Tribunal a élu son président et son vice-président,

ainsi que le greffier et le greffier adjoint. A la cérénonie d'inauguration,
qui s'est déroul ée e 18 octobre 1996, |les juges ont pris |'engagenent sol enne
prévu par le statut.

3. Durant |la prem ére session, |le Tribunal a comencé a exam ner son regl enent
et d' autres questions d' organisation interne. Conforménent a |'article 15 de
son statut, il a créé une Chanbre des procédures sonmaires.

4. Pour qu'il puisse traiter les affaires dont il pourrait étre saisi avant

d' avoir achevé d'exam ner en détail son réglenment, le Tribunal a décidé

d' appliquer provisoirement |le projet de réglenment préparé a son intention par |la
Commi ssion préparatoire de |'"Autorité internationale des fonds marins et du

Tri bunal

5. A sa deuxi éne session (3-28 février 1997), le Tribunal a progressé dans son
exanen du reéeglenent. |l a également créé |a Chanbre pour le reglenment des
différends relatifs aux fonds marins et deux autres chanbres pernmanentes pour

| es questions ayant trait a |la péche et a la protection et |la préservation du
mlieu narin.

6. Le Tribunal a poursuivi |'examen de son réglement lors de sa troisiene
session (2-29 avril 1997). |l continuera d accorder la priorité a ce travai
jusqu'a ce que le reéglement ait été ms au point et officiell ement adopté. Pour
pouvoir atteindre cet objectif, s'acquitter d autres taches urgentes ayant trait
a son organisation et ses procédures internes, et prendre |les contacts voul us
avec d'autres institutions, le Tribunal a |'intention de tenir une quatrieéne
session en octobre 1997, sous réserve de disposer des ressources nécessaires.

Le Tribunal note a cet égard que | a Réunion des Etats parties a inscrit au
budget de | a phase organi sationnelle (octobre 1996 a décenbre 1997) des crédits
devant servir a financer |es dépenses auxquelles le Tribunal aurait a faire face
s'il était saisi d une affaire, étant entendu que |e Président du Tribuna
pourrait, au besoin, en utiliser une partie pour couvrir des dépenses inprévues.
La définition du node d' organi sation du Tribunal et de ses procédures influera
beaucoup sur sa capacité a régler les affaires dont il aura a connaitre. 1l se
propose donc de nettre a profit |a session prévue en octobre pour poursuivre son
travail d'organisation et, |e cas échéant, exam ner les affaires dont il aura
été saisi. Le colt de cette session sera inputé sur les crédits pour inprévus.
Le Tribunal estine que cet arrangenment est nécessaire et approprié et il ne
doute pas que |a Réunion des Etats parties partagera ce point de vue.

! G -apres dénomré | e Tribunal

2 Ci-aprés dénommeée |a Convention
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7. Lorsque |l e Tribunal sera opérationnel, ses dépenses dépendront

essentiell enent du nonbre et de la nature des affaires qu'il aura a régler. 11

n' est donc pas possible, au stade actuel, d' établir un budget a |ong terneg,
voire a noyen terne, comme cela pourrait étre fait pour une institution déja

pl ei nement opérationnelle. Le projet de budget pour 1998 refléte cette
incertitude : il présente une estinmation des dépenses auxquelles il faudra faire
face dans tous |les cas et prévoit un crédit pour inprévus pour couvrir |es
dépenses qui seraient encourues si le Tribunal était saisi d une affaire.

8. Lorsqu'il a défini son programme de travail et |es ressources nécessaires a
son exécution, le Tribunal a tenu conpte du fait qu'il est responsable de sa
propre gestion financiéere et administrative. Durant |a phase organi sationnelle,
il a fonctionné avec |es ressources humaines et financiéres limtées mses a sa
di sposition pour |le démarrage. Ces ressources se sont révél ées insuffisantes.

1. PROGRAMVE DE TRAVAI L ET BUDGET DU TRI BUNAL POUR LA PREM ERE
PHASE OPERATI ONNELLE ( JANVI ER- DECEMBRE 1998)

Prem ere partie. Travaux que le Tribunal devra
entreprendre en 1998

9. Le programme de travail du Tribunal pour 1998 prévoit trois sessions de
gquatre semai nes chacune. Ces trois sessions sont indi spensables pour que le
Tri bunal puisse nmener a bien ses travaux d'ici a la fin de 1998, et ce, qu'il
ait ou non été saisi d affaires.

10. On trouvera ci-aprés un exposé des principales taches qui devront étre
entreprises en 1998.

A. Reéalenent et pratiques du Tribuna

11. Dans |'exécution de ses fonctions adm nistratives et judiciaires, le

Tri bunal se fondera sur son réglenment et sa pratique interne en nmatiére
judiciaire, qui seront ses outils de base. Ceux-ci devront donc étre adaptés a
la spécificité du Tribunal et tenir conpte, notamment, des différentes
catégories d' entités qui pourront étre parties aux affaires dont il sera saisi

12. Pendant |a phase prélimnaire, durant laquelle il ne sera pas

nécessai rement appel € a connaitre de nonbreuses affaires, |le Tribunal conpte
consacrer autant de tenps que possible a |'exanen et a |'anal yse de son
reglement et de ses pratiques.

13. Cest en fonction de la qualité du réglenment que |le Tribunal aura adopté
pour |'exercice de ses fonctions judiciaires que |les Etats se nontreront ou non
di sposés a porter leurs différends devant sa juridiction. Les nenbres du

Tri bunal ont donc convenu que, de par sa structure et son contenu, |e reéglenent
devait étre clair et facile a appliquer et devait contribuer a rendre |les
procédures rapi des et peu onéreuses, tant pour |le Tribunal que pour |es parties.
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1. Redlenent du Tribuna

14. Ala fin de 1997, le Tribunal aura bien avancé ses travaux sur le
reglement. Comme indiqué ci-dessus (par. 4), il a décidé d' appliquer

provi soirement, avec quel ques nodifications, le réglenent établi a son intention
par |a Comm ssion préparatoire et de |'adapter en fonction des besoins.

15. En 1998, le Tribunal continuera a examiner le réglenent a la lum ere de
| ' expérience qu'il aura eue de son application

2. Pratigue judiciaire interne

16. La pratique interne du Tribunal en matiére judiciaire peut avoir une

i ncidence cruciale sur sa capacité a renplir ses fonctions judiciaires sans
retard et sans dépenses inutiles pour lui-nméne et pour les parties aux affaires
dont il est saisi. Le réglenent devra tenir conpte de la structure et de la
taille du Tribunal, ainsi que des exigences et des préoccupations des différents

types d'entités ayant acces au Tri bunal

3. Réglenment et pratiques des chanbres du Tribuna

17. Confornénent a |la Convention et au statut, une Chanbre pour |e regl enment
des différends relatifs aux fonds marins et une Chanbre des procédures sonmmires
ont été établies. D autres chanbres permanentes ont égal ement été créées,

not anment |a Chanbre pour le reglenent des questions relatives a |la péche et la
Chanbre pour le reglenent des questions relatives au mlieu marin. Le réglenent
sera nornal ement applicable nutatis nmutandis a | a Chanbre pour |e reglenment des
différends relatifs aux fonds narins et aux autres chanbres, mais |es diverses
chanbres jugeront peut-étre nécessaire ou utile de nodifier certaines des regles
de nmani ére a pouvoir fonctionner dans des circonstances particuliéres. Ces
guestions devront étre exam nées par chacune des chanbres intéressées et, en
dernier lieu, par le Tribunal. Une partie du tenps de réunion prévu pour 1998

| eur sera consacr ée.

4, Directives al'intention de parties potentielles
a une affaire du ressort du Tribuna

18. Le Tribunal estinme qu'il serait utile d établir des directives général es et
des directives spécifiques pour guider les Etats et autres entités qu

pourraient étre parties a une affaire. Ces directives pourraient aussi aider
les Etats a décider s'il convient de conférer conpétence au Tri bunal

B. Elaboration d' arrangenents et de procédures internes

1. Instructions a l'intention du Geffier

19. Le Tribunal a l'intention d' él aborer des instructions a |'intention du
Geffier, en s'appuyant sur |'expérience et |la pratique des organes judiciaires
i nt ernati onaux exi stants.
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2. Statut et reéeglenent du personnel. reglenent
financier et régles de gestion financicére

20. Le Tribunal doit définir le statut, le reglement et le régime de sécurité
soci al e applicabl es au personnel du Geffe.

21. Il doit égal enent adopter un réglenent financier et des régles de gestion
financi ére et, dans ce cadre, prévoir une vérification interne et externe des
opérations financi éres et |les procédures a suivre pour |la gestion financiére et
le contrdle des transactions.

22. Le Tribunal nettra au point des régles, méthodes et procédures de nature a
assurer un contrdle administratif et financier extrénenment rigoureux. Les

régl ement ati ons proposées devront étre confornes a celles en vigueur dans |es
organi snes appliquant |le régi me commun des Nations Unies et |e Tribunal devra

| es exami ner et |es approuver.

3. Accords et arrangenents de coopération

23. La Réunion des Etats parties a convenu de | a nécessité pour |e Tribunal de
concl ure des accords de coopération avec |'Autorité international e des fonds
marins. Le Tribunal jugera peut-é&tre utile de conclure des accords ou de nettre
en place des arrangenents de coopération avec d' autres organi snmes
internationaux. Le texte des accords ou arrangenents proposés devra lui étre
soum s pour examen avant d' étre définitivenent adopté et le Tribunal devra

peut -étre approuver officiellenent |les accords et arrangenents avant qu'ils ne
soi ent concl us.

C. Questions diverses

24. En 1998, le Tribunal exam nera égal ement |es questions suivantes
a) Rapports a sounettre a |a Réunion des Etats parties;
b) Proj et de budget du Tri bunal

c) Reconmandati ons du Tribunal & la Réunion des Etats parties sur des
qgquestions | e concernant qui appellent une décision ou un avis des Etats parti es;

d) Diffusion d'informations sur les activités du Tribunal et notamment,
publication d un annuaire contenant | e texte des princi paux docunents et

rapports relatifs a ces activités.

Deuxi ene partie. Dépenses renouvel abl es

A. Menbres du Tri bunal

1. Rénunération et indemités

25. Comme en a décidé |la Réunion des Etats parties, |a rénunération annuelle
nmaxi nal e des juges a été alignée sur celle des juges de |a Cour internationale
de Justice et se trouve donc fixée a 145 000 doll ars.
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26. La Réunion des Etats parties a égal enent décidé que |la rémunération
annuel | e des juges, excepté |le Président, conprendrait les trois él énents
sui vants

a) Un traitement annuel versé sur une base nensuelle et représentant un
tiers de la rénunération annuelle gl obal e de 145 000 dollars, soit
48 333,33 doll ars;

b) Une al |l ocation spécial e pour chaque jour ou | es nenbres exercent |eurs
fonctions. Les juges percoivent égal enent cette allocation pour |es travaux
préparatoires qu'ils effectuent avant |es sessions du Tribunal, pendant quatre
senai nes au plus avant chaque session;

c) Une i ndemmi té de subsi stance pour chaque jour ou | es nenbres assistent
aux séances tenues au sieéege du Tribunal. Cette indemmité |eur est égal enent
versée lorsqu'ils se consacrent aux affaires du Tribunal en dehors de leur lieu
de résidence.

Le nontant total annuel de ces prestations ne doit pas dépasser |le nmontant de |a
rémunération gl obale fixée par référence a celle des juges de |a Cour
internationale de Justice, soit 145 000 doll ars.

27. Le Président réside au siege du Tribunal; il a droit & une rénunération
annuel | e gl obal e de 145 000 dollars. |l percoit en outre une allocation
spéci al e de 15 000 dollars par an. |l ne recoit pas d'allocation spéciale
suppl énentaire, ni d indemité de subsistance lorsqu'il assiste aux séances.
Le projet de budget tient conpte des dépenses communes de personnel |e
concer nant 3.

28. Conforménent au paragraphe 3 de |'article 18 du statut du Tribunal, le

Vi ce-Président recoit une allocation spéciale pour chaque jour ou il exerce les
fonctions de Président. Le nontant journalier de cette allocation a été fixé a
94 dol | ars.

2. Etablissenent des prévisions de dépenses

29. Pour estiner le nontant de |la rénunération et des indemités & verser aux
juges en 1998, on est parti de |'hypothése que le Tribunal tiendrait trois
sessions de quatre senmmi nes chacune. Le nontant proposé est de

2 487 049 dol | ars.

3 Le crédit nécessaire est conpris dans |le nontant prévu au titre de la
rémunération et des indemités des juges, tel qu'il est indiqué au paragraphe 29
ci - dessous.
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3. Dépenses conmunes

30. Selon la pratique en usage dans | es organi snes des Nations Unies, des
crédits sont prévus pour couvrir |es dépenses communes afférentes aux juges?
dépenses qui correspondent a |a pension, aux prestations connexes et a d' autres
i ndemmi t és.

31. Un premer crédit est prévu au titre des pensions de retraite ou
dinvalidité et des prestations connexes qui pourront étre versées aux juges
prenant leur retraite ou a leur conjoint survivant. Comme il est indiqué au
paragraphe 7 de |"article 18 du statut du Tribunal, les juges et le Geffier
pourront se voir allouer des pensions de retraite dans |les conditions définies
par |la Réunion des Etats parties, a laquelle seront présentées, en tenps
opportun, des propositions tenant conpte des di spositions applicables aux juges
de la Cour internationale de Justice. En attendant que |les Etats Parties se
prononcent, on a jugé prudent d'inscrire un crédit au budget pour |le cas ou des
prestations devraient étre servies. Le nontant proposé au titre des pensions et
des prestati ons connexes s' él éve a 114 159 dol |l ars®.

32. Un second nontant est prévu pour |e versenent d'indemités pour charges de
famlle, qui recouvrent |'indemité pour frais d' études payable a ceux qui ont
des enfants a charge et |es voyages au titre de cette indemité. Les
estimations ont été faites selon la pratique en usage dans | es organisations qu
appliquent le régime commun, nais sans connaitre avec certitude | e nonbre de
juges qui devront résider au siege du Tribunal. On a prévu un crédit de

38 053 dol | ar s®.

4. Frais de voyage des juges appel és a si éger

33. Le nontant prévu couvrira les frais de voyage des juges qui assisteront aux
séances du Tri bunal

34. Le crédit demandé au titre des voyages des juges et de leurs conjoints a
été calcul é selon la pratique en vigueur a la Cour internationale de Justice.

35. Conpte tenu de |la durée de leur séjour au siege du Tribunal et du tenps
qu'ils devront consacrer aux séances, |le Tribunal estime que les juges qui le
souhai tent devrai ent pouvoir étre acconpagnés de | eur conjoint ou d autres
parents proches une partie du tenps. |l est donc prévu, pour chaque juge, deux

4 On estine que, pour les juges, |es dépenses conmunes représenteront 20 %
des dépenses communes de personnel applicables dans | e régi me commun des
Nations Unies, telles qu' elles figurent dans | e docunment sur |es colts sal ari aux
standard (Standard Sal ary Costs, version 07) établi par |e Départenent de
["adm nistration et de la gestion du Secrétariat de |' ONU

5 Soit 15 % du nontant standard des dépenses conmunes de personnel (voir la
note 4).

5 Soit 5 %du nmontant standard des dépenses conmunes de personnel (voir |la
note 4).
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voyages aller-retour par an pour le conjoint ou un autre parent proche. Le
nontant total proposé est de 348 800 doll ars.

5. Rénunération des juges ad hoc et des experts
et dépenses connexes

36. Des juges ad hoc et des experts pourraient étre désignés conformenent a
["article 289 de la Convention si une affaire ou un différend soum s au Tribuna
en 1998 |'exigeait; un nontant a donc été prévu a ce titre a la rubrique
"Dépenses éventuel | es".

6. Mntant total des crédits demandés au titre des juges

37. Le nontant total prévu au titre de la rémunération, des indemités et des
autres prestations payabl es aux juges et des frais de voyage de ceux-ci s'éléve
a 2 988 060 dollars pour les 12 nois considérés. Ce nontant couvre égal enent
les frais de voyage des conjoints et parents proches’.

B. Personnel du Geffe

1. Postes pernanents®

38. Le Geffe est |'organe admnistratif du Tribunal. |l est composé du
Geffier, du Geffier adjoint et d autres fonctionnaires nomes avec

| " approbation du Tribunal ou par e Geffier en consultation avec |e Président.
Le Geffe fournit au Tribunal un appui juridique et technique touchant a tous

| es aspects de son travail. |l admnistre les finances, la conptabilité et les
servi ces d'archivage, de docunmentation et de bibliotheque. Une autre fonction
inportante est le calcul et |le recouvrenent des contributions des Etats parties
et d autres entités aux dépenses du Tribunal, confornénent au statut de ce
dernier et aux décisions pertinentes de |a Réunion des Etats parties. En outre,
le Geffe tient les conptes et établit |les rapports financiers destinés au
Tribunal, aux auditeurs externes et a |la Réunion des Etats parties.

2. Tableau d' effectifs proposé

39. Apres exanen de la structure du Geffe et des dispositions admnistratives
s'y rapportant, il a été décidé a la troisiénme Réunion des Etats parties que
pour | a phase opérationnelle, c'est-a-dire aprés la période initiale allant du
ler ao(it 1996 au 31 décenbre 1997, le tableau d' effectifs serait aligné sur

" Le montant inscrit au budget de | a période préparatoire (durée
officielle : d aolt 1996 a décenbre 1997; durée effective : 15 npnis) était de
2 552 600 dollars, ce qui correspond a 2 042 079 dollars pour 12 nmois. Le
nont ant prévu pour 1998 est plus élevé car | e budget de 1996/ 97 ne prévoyait de
ressources ni au titre des dépenses conmmunes, ni au titre des voyages des
conj oi nts.

8 Aux fins de |'établissenent des prévisions, |le nontant des rénunérations
et des autres indemités a été calcul é sur |a base des nontants versés par |es
organi sations qui appliquent |e régime conmmun.



SPLCS/ WP. 4
Francai s
Page 12

celui de la Cour internationale de Justice pour ce qui est de la structure par
cl asse et des fonctions attachées aux différents postes.

40. Le tableau d' effectifs établi pour |a phase opérationnelle sur |a base de
celui de la Cour internationale de Justice figure dans |es notes infrapaginal es
des annexes |l et Ill du présent docunment® |l s'agit de |'effectif jugé
nécessaire au fonctionnenent nornal du Tribunal. Néannoins, soucieux de faire
des économ es, celui-ci estime pouvoir fonctionner avec un effectif plus réduit
—I|'effectif de base —pendant |a prem ére année de | a phase opérationnell e,
étant entendu que des crédits suffisants devront étre prévus a |la rubrique

"Dépenses éventuell es" pour qu'il puisse faire face aux frais suppl énentaires
qu'il aurait a supporter s'il était saisi d une ou plusieurs affaires en 1998.
41. L' effectif de base proposé pour 1998 figure dans | es annexes Il et |Il du

présent docunent, dont la prem ére a trait aux administrateurs et fonctionnaires
de rang supérieur et |a seconde aux agents des services généraux. L'effectif de
base est, grosso nodo, |le nméne que |'effectif approuvé pour |a phase

d' organi sation (1996/97), celui-ci ayant néannoins été revu pour tenir conpte du
fait que | es besoins seront nettement supérieurs pendant |a phase
opérationnelle. Les principales nodifications sont |es suivantes : |e poste de
bi bl i othécaire a été reclassé, un poste spécial de fonctionnaire responsabl e des
contributions au budget du Tribunal a été ajouté, le poste de juriste hors
classe a été maintenu et |e poste de fonctionnaire du budget et des finances a
été reclassé, ce qui permettra d' assurer une neilleure supervision et un

contr6le plus strict des opérations financiéres du Tribunal. Du fait de la
création de | a Chanbre pour le reglement des différends relatifs aux fonds
marins et de deux autres chanbres permanentes, il est nécessaire de maintenir |le

poste de juriste/greffier assistant (Administrateur général) prévu dans |e
docunment LOS/ PCN SCN. 4/ WpP. 16/ Add. 6 (Di spositions adm nistratives, structures et
i nci dences financieres du Tribunal international du droit de la ner, par. 31).

42. Le passage de |'effectif de base a |'effectif conplet se fera
progressivenent, en fonction de |"augnentation de |a charge de travail du
Tribunal et des décisions que | a Réunion des Etats parties pourra prendre au
suj et des propositions du Tribunal

3. Dépenses communes de personne

43. Les dépenses comunes de personnel représentent |e colt de divers avantages
auxquel s les fonctionnaires ont droit, notamment |a prise en charge par

® On a tenu conpte des propositions présentées a |la troisiéne Réuni on des

Etats parties, qui figurent a |'annexe |1l du document SPLOS/WP.1, en
y apportant |es nodifications voulues pour répondre aux besoins et a la
situation spécifiques du Tribunal. L'effectif prévu est inférieur a celui de la

Cour internationale de Justice.
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| " enpl oyeur d'une partie des cotisations de retraite!® et de sécurité social e,
| es indemités pour charges de famlle et pour frais d' études, les frais de
voyage a |'occasion des congés dans les foyers, de |'entrée en fonctions et de
| a cessation de fonctions, les frais de transport des effets personnels a
|"entrée en fonctions et a la cessation de fonctions et |les prines
dinstallation et de rapatrienment. Leur nontant est égal a 33,4 %de |la
rémunération totale du personnel, |e pourcentage applicable étant fixé par |la
Division de la planification des programmes et du budget du Secrétariat de

" ONU. Calcul ées a ce taux, |es dépenses communes de personnel afférentes aux
post es pernmanents proposés pour le Geffe en 1998 s' élevent a 742 832 dol |l ars?®2.

4. Personnel tenporaire

44, Dans |la nesure ou |le Tribunal ne siégera pas de fagon continue, il n'est
pas souhaitable de recruter a titre permanent |'effectif conplet nécessaire pour
assurer | e service des séances; il faudra donc recruter a titre tenporaire, pour

| a durée des sessions, |e personnel indispensable. Conme |e nonbre de sessions
prévu pour 1998 est |le ménme que celui qui était prévu dans |e budget de 1996/ 97
| e nontant proposé est égal enent |e néne, soit 107 000 dol | ars.

5. Heures suppl énentaires

45. Conpte tenu de |la nature des travaux du Tribunal, en particulier du fait
qu'ils se répartiront sur un nonbre Iimté de sessions, |es fonctionnaires
seront inévitablenent appelés a travailler en dehors des horaires normaux
lorsque I e Tribunal siégera. Confornenent aux dispositions en vigueur dans |e
régi ne commun, dont s'inspireront le statut et |le réglement du personnel du
Tri bunal, |es heures suppl énentaires effectuées par | es agents des services
généraux | eur sont payées. Le nontant prévu a ce titre dans | e budget de 1998
est de 24 500 dollars, conmme dans | e budget de 1996/ 97.

0 Le nontant prévu couvre la part des cotisations a |a Cai sse commune des
pensi ons du personnel des Nations Unies prise en charge par le Tribunal en ce
qui concerne le Geffier et les autres fonctionnaires, soit les deux tiers du
nontant total des cotisations dues a |la Cai sse pour chaque fonctionnaire
affilié.

1'Un nontant doit étre prévu a titre provisoire pour que |le Tribunal puisse
prendre en charge une partie des cotisations que |les fonctionnaires qui sont
al l emands ou qui résident en Allenmagne doivent verser au régime de sécurité
sociale allemand en attendant |a conclusion de |'Accord de siege en vertu duque
ils seront exenptés du versenent de ces cotisations.

2. Ce nobntant représente une augnentation de 679 832 dollars par rapport au
crédit ouvert pour 1996/97. Cette augnentation s'explique par le fait que le
crédit en question était nettement insuffisant : il ne représentait que 3,07 %
du crédit ouvert au titre de la rémunérati on du personnel, au lieu des 33,4 %
requi s par |a procédure budgétaire nornale.
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C. Indemités de représentation

46. Conforménent a la pratique des organi smes des Nations Unies, |e Président
et le Geffier percoivent une indemité de représentation. Un nontant de
7 000 dollars est prévu a ce titre.

D. Voyages autorisés
47. Le crédit denmandé, soit 100 000 dollars, couvrira les frais de voyage
encourus par le Président dans |'exercice de ses fonctions et, |e cas échéant,
ceux des juges, du Geffier et du personnel du Geffe.

E. Comuni cations

48. Les dépenses de communi cati on conprennent les frais d' affranchi ssement, |e
co(t des services de nessagers, |e colt des communications tél éphoni ques

| ocales, interurbaines et internationales, et les frais de tél écopie, de télex
et d'utilisation d autres noyens de comuni cation él ectroni ques tels que |le
courrier électronique, ainsi que les frais d accés a Internet, et a des bases de
données.

49. Le crédit prévu conprend égal ement |le colt des différents services

(tél éphone, tél écopie et réseaux) qui pernettront aux juges de conmuni quer avec
le Geffe et entre eux, ot qu'ils se trouvent. Le nontant total dermandé au
titre des communications s'él éve a 152 000 doll ars.

F. Fournitures et accessoires

50. Le nontant prévu, soit 59 600 dollars, couvrira le colt des fournitures et
accessoires de bureau et de divers services.

G Travaux d'inprinerie (docunents et publications)

51. Le nontant prévu, soit 49 000 dollars, couvrira les frais de production et
de publication de docunments tels que |le réglement du Tribunal, divers reglenments
et |' Annuaire.

H Personnel tenporaire pour |es réunions

52. Le nontant proposé doit couvrir les énolunents et les frais de voyage des
interprétes, traducteurs et autres personnes qui seront engagées a titre
tenporaire pour assurer |le service des réunions.

53. Le Tribunal n'a pas de personnel permanent chargé du service des
conférences. Comme |le font d' autres organi smes juridi ques internationaux, i
engage a titre tenporaire |l e personnel spécialisé —interprétes et traducteurs
not anment —dont il a besoin.

54. Le nontant denandé, soit 149 600 dollars, a été calcul é sur |la base de
| ' expérience acquise par le Tribunal au cours de | a phase préparatoire.
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I. Entretien des |ocaux

55. Le crédit demandé, soit 152 000 dollars, représente une | égére augnentation
par rapport au nontant prévu dans |e budget de 1996/97. |l pernettra de
financer les frais d entretien des |ocaux, qui recouvrent |es réparations
courantes et |le renplacenment de petits articles, |les services de sécurité,
|'"électricité, le chauffage, |'eau, |'évacuation des eaux usées, |e nettoyage,
etc.

J. Location et entretien du nmatéri el

56. Il a été jugé plus économ que de |ouer une partie du matériel nécessaire
pl utdt que de |'acheter, ce qui pernmettra d' éviter des dépenses initiales
importantes, ainsi que les frais |iés au gros entretien

57. Cette option a été retenue pour le véhicule officiel du Tribunal et pour
d autres articles tels |l es tél éphones, |es tél écopieurs, |es photocopieurs et
I es ordinateurs qui seront utilisés par |es juges pendant de courtes périodes.

58. Il convient égal enent de prévoir des ressources au titre de |'entretien du
mat ériel |oué. Le colt de |'assurance contre |les risques de vol, de perte ou de
détérioration du matériel constitue aussi un poste de dépenses inportant. Le
nontant total proposé est de 141 400 dol |l ars.

K. Dépenses de représentation
59. Le crédit prévu au titre des dépenses de représentation du Tribunal est le
néme que celui qui avait été ouvert dans | e budget de 1996/97, soit
4 200 doll ars.

L. Audit externe

60. Le crédit prévu doit couvrir les frais d audit externe des conptes du
Tribunal. Confornmément a la pratique en usage dans | e systéne des

Nati ons Uni es, des dispositions seront prises pour que |es conptes du Tribuna
soient vérifiés par une institution ou un organe externe conpétent. Le Tribuna
a donc |'"intention de nommer un auditeur externe. Un nontant de 3 000 dollars
est prévu a cet effet.

M Bibliothéque —Achat de livres et de publications

61. Tant | a Commi ssion préparatoire que |'Assenbl ée général e des Nations Unies
ont souligné qu'il inportait de créer une bibliothéeque du Tribunal qui soit
opérationnell e dés que possible, et cette position a été entérinée par |la
Réuni on des Etats parties. Cependant, aucun nontant n'a été spécifiquenent
prévu dans | e budget de |a phase d' organisation du Tribunal (octobre 1996-
décenbre 1997).

62. Il est indispensable au bon fonctionnenent du Tribunal que ses menbres et
ceux qui conparai ssent devant |ui puissent avoir accés facilement a des services
de bibliothéque appropriés. Les juges et |le personnel du Geffe, ainsi que les
Etats et les entités qui sont parties a des différends soums au Tri bunal
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doi vent avoir a |leur disposition une collection conpléte d ouvrages sur le droit
international public, le droit de la nmer, e droit maritine, le droit
comercial, le droit mnier et le droit de |'environnenent. La collection de |la
bi bl i ot heque devrait, conpte tenu de la juridiction du Tribunal, conprendre
aussi des ouvrages de référence non juridiques. Les bibliothéeques juridiques
exi stant dans |la zone du siége du Tribunal seront d' une certaine utilité et

| eurs ressources seront pleinenent mses a profit, mais elles ne répondront pas
a tous |l es besoins du Tribunal car elles ne pourront proposer des ouvrages sur
toutes | es questions présentant un intérét pour ses travaux, et elles sont
princi pal ement destinées aux professeurs et aux étudiants de |'Université de
Hanmbourg. En outre, du fait de certains facteurs |ogistiques, les juges et les
autres nenbres du Tribunal n'y auront qu'un accés linmté.

63. En préparation de |'ouverture de |a bibliotheque, les juges et le Geffier
ont fait de trés nonbreuses démarches aupres de bibliothéques, de naisons

d' édition, de gouvernenents, d'institutions nationales, d' organisations
internationales et de particuliers pour obtenir d' eux des ouvrages pouvant
alinenter le fonds. Le Tribunal en a effectivenent regu un certain nonbre et on
lui a proms de lui en donner d' autres.

64. En dépit du succés de ces efforts, |les dons ne suffiront pas pour
constituer |a bibliotheque.

65. Il est donc proposé d'inscrire au budget, outre le crédit annuel destiné a
financer | es dépenses de fonctionnenment de | a bibliothéque, un nontant qui
servira a couvrir les frais d établissenent, c' est-a-dire |le colt de

| "acquisition des princi paux ouvrages de référence, notament |es grands
traités, les docunents officiels et les revues et périodiques inportants,

y conpris, le cas échéant, |eurs anci ens numeros.

1. Budget annue

66. Lorsqu'il a exam né |les propositions relatives au budget annuel de |a
bi bl i ot heque, le Tribunal a étudi é | es budgets de fonctionnenent de |la

bi bl i ot heque de | a Cour internationale de Justice et de trois bibliotheques
conpar abl es situées dans | a zone du siege du Tri bunal 3

67. Conpte tenu des renseignenents tirés de cette étude et de |'éval uation des
besoins particuliers qu' a le Tribunal en tant qu'institution nouvellenent créée,
il est proposé de prévoir un nontant de 60 000 dol |l ars'* pour |e foncti onnenent
de Il a bibliothéque en 1998.

13 A savoir les bibliothéques de |'Institut du droit de la ner et de
["Institut des affaires internationales de |'Université de Hanbourg, et celle de
["Institut du droit international de |I'Université de Kiel

14 Ce nontant doit couvrir |'achat de livres, |es abonnenents a des
périodi ques et les frais de reliure.
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2. Frais d'établissenent

68. L'analyse des frais de fonctionnenent des bibliothéques retenues pour |a

conparaison a nmontré qu'il fallait prévoir un crédit spécial pour |'achat des
princi paux traités et de collections conpléetes des revues et périodi ques
importants parus avant la création de |la bibliothéque du Tribunal. O, le codt

d' achat des anci ens nunméros ne peut rai sonnabl enent étre inmputé au budget de
foncti onnenent annuel

69. En conséquence, il est proposé d'inscrire au budget de 1998 un crédit
spéci al pour |'acquisition des principaux ouvrages publiés dans |es donmi nes
juridiques pertinents, y conpris |es anciens numéros des revues et périodi ques
les plus inportants. Des crédits spéciaux seraient ainsi ouverts pendant cing
ans pour permettre a la bibliothéeque d' acquérir les collections conplétes de 25
a 30 revues et annuaires présentant un intérét particulier. Le nontant proposé
pour | a premnmi ére année (1998) s'éleve a 60 000 dol | ars.

N. Services divers

70. Le crédit prévu, soit 6 000 dollars, servira a financer |les services divers
dont le colt n'a pas été inclus dans |les nontants demandés a d' autres rubriques
du budget.

Troisiéeme partie. Dépenses non renouvel abl es

A. Achats de nmtéri el

71. Les prévisions relatives aux dépenses non renouvel abl es concernent |'achat
du natéri el de bureautique dont |e Tribunal aura besoin pour le traitenment de
texte, |le stockage et la recherche de |'information, etc. 1|1l a été tenu conpte
des besoins effectifs du Tribunal pendant |a phase de dénarrage et des
conditions particuliéres qui prévalent dans | e pays hobte.

72. On sait par ailleurs que |es juges doivent pouvoir établir des docunments et
communi quer directenment et facilenent avec le Geffe et entre eux, quel que soit
le lieu ol chacun se trouve. |l est donc proposé d ouvrir un crédit pour

| "achat du matériel nécessaire —ordinateurs, périphériques, télécopieurs et

mat éri el de connexion a des bases de données.

73. Le crédit prévu comprend le colt du matériel dont il faudrait équiper |es
juges du Tribunal et |les cadres du Greffe pour conpenser |'insuffisance des
services de secrétariat ms a |leur disposition. Le nontant total proposé

pour 1998 est de 100 000 dollars, soit beaucoup noins que | e nontant du crédit
ouvert pour 1996/ 97

B. Matériel spécial pour |la bibliothéque

74. CQutre le crédit nécessaire pour financer |es dépenses de fonctionnement de
I a bibliothéque et ses frais d' établissenent, un nontant est égal ement denmandé
pour |'achat de matériel spécial : ordinateurs, dont certains équipés de

| ecteurs de CD-ROM scanners, lecteurs de microfiches, etc. 1l s'agit en
princi pe d achats ponctuels. Le nontant prévu s'éléve a 50 000 doll ars.
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Quatriéne partie. Dépenses éventuelles

75. Les estimations présentées dans | es deuxi éne et troisiénme parties ne
portent que sur |es dépenses de base du Tribunal et celles associ ées a |la tenue
de trois sessions de quatre semai nes chacune. Elles ne conprennent aucune des
dépenses qu' entrainerait |'examen des affaires ou requétes dont le Tribuna
pourrait étre saisi en 1998.

76. Il est donc proposé d'inclure dans | e budget de 1998 un crédit devant
servir a financer ces dépenses éventuelles, soit

a) Les dépenses suppl énentaires (allocation spéciale et indemité de
subsi stance) qui découl eraient de la participation des juges a des séances
portant sur les affaires en instance;

b) Les dépenses découlant de la participation a |'examen d une affaire
des juges ad hoc et des experts désignés par |le Tribunal

c) Le colt du personnel tenporaire, des heures suppl énentaires et des
servi ces de conférence spéciaux liés a |'exanen des affaires.

77. Ces dépenses sont par définition inpossibles a chiffrer précisénment : |eur
nontant sera fonction de plusieurs inconnues —nonbre et nature des affaires,
participation ou non de juges ad hoc ou d'experts, etc.

A.  Rénunération des juges

78. La rénunération des juges et |es dépenses connexes seront cal cul ées comme
pour | es séances ordinaires du Tribunal

79. Les prévisions reposent sur |'hypothése que |les juges auront besoin de six
senai nes au plus pour exam ner une affaire ou une requéte. Conpte tenu des
guat re senmi nes prévues pour chaque session, il n'y a lieu de prévoir que deux
senai nes suppl énent ai res.

80. Il n'est pas demandé de crédit distinct pour les frais de voyage des juges.
On suppose que | es dépl acements exi gés pour |'exanmen d' une affaire seront

conbi nés avec ceux prévus pour |'une ou |'autre des sessions programeges

en 1998.

B. Rénunération des juges ad hoc et dépenses connexes

81. Au cours de |a période pendant laquelle ils seront appel és a siéger, les
juges ad hoc recevront |es ménes i ndemmités de subsistance et allocations
spécial es que les autres juges. En outre, le Tribunal prendra a sa charge |eurs
frais de déplacenent entre |l e siege du Tribunal et |eur domcile.
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C. Rénunération des experts et dépenses connexes

82. Les experts nomrés en application de |'article 289 de | a Convention
recevront une allocation spéciale et une indemité de subsistance aux taux
déterm nés par le Tribunal, qui prendra égal ement en charge leurs frais de
voyage.

83. Le crédit pour dépenses éventuell es demandé pour 1998 pernettrait égal ement
de financer |es dépenses (rémunération et autres) qu' entrainerait |la

col | aborati on pendant six senai nes de deux juges ad hoc et de deux experts

dési gnés par le Tribunal

D. Personnel tenporaire, heures suppl énentaires
et services spéci aux

84. Des prévisions ont été établies au titre du personnel tenporaire, des
heures suppl énentaires et des services spéci aux, en partant de |'hypot hese que

I e Tribunal siégerait pendant six senmaines en 1998 pour exam ner des affaires ou
des requétes. Le nontant total proposé a été calculé au prorata des nontants
inscrits pour ces nménes postes de dépenses dans |la partie principal e du budget.
Le nontant total demandé pour |es dépenses éventuelles est de 701 829 doll ars.
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Annexe |
POSTES DE BASE NECESSAIRES AU GREFFE POUR LA PERIODE
DU 1ler JANVIER AU 31 DECEMBRE 1998°
Total Agents des
administrateurs  Agents des services Total
et fonctionnaires  services généraux agents des
de rang généraux (autres services Total
SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2/1 supérieur (1re classe) classes) généraux général
1 1 1 4 4 2 1 14 4 18 22 36
® Le tableau d'effectifs établi pour la phase pleinement opérationnelle se présente comme suit :
Total Agents des
administrateurs  Agents des services Total
et fonctionnaires  services généraux agents des
de rang généraux (autres services Total
SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2/1 supérieur (1re classe) classes) généraux général
1 1 1 4 8 4 3 22 3 28 31 53
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Annexe 1l
EFFECTIFS DE BASE DU GREFFE ET TITRES FONCTIONNELS
(ADMINISTRATEURS)

Classe Titre fonctionnel Nombre de postes Codts standard
SSG Greffier 1 152 942,40
D-2 Greffier adjoint 1 143 020,80
D-1 Greffier assistant 1 66 250,00°
P-5 Chef du Service administratif 1 108 856,80
P-5 Juriste hors classe 1 58 150,00°
P-5 Bibliothécaire/Chef du Service des publications et

des archives 1 58 150,00°
P-5 Chef des services de conférence, des services

linguistiques et des services de documentation 1 108 856,80
P-4 Chef des services financiers et comptables 1 105 019,20
P-4 Traducteur/réviseur 2 112 200,00%
P-4 Juriste 1 56 100,00%
P-3 Juriste/fonctionnaire de l'information 1 75 909,60
P-3 Fonctionnaire chargé des contributions et

du budget 1 40 550,00
p-2 Juriste/attaché de recherche (adjoint de

1re classe) 1 73 663,20

Total 14 1 159 668,80"
Notes :

Budgétisation des postes existants au taux standard de 93,6 %.
& Création de postes (budgétisation au taux de 50 %).
Base : Colts salariaux standard de 'ONU applicables a La Haye (Standard Salary Costs, version 07 de juillet 1996).

P La dépense totale serait de 1 500 970 dollars si les nouveaux postes étaient budgétisés au taux standard de 93,6 %
(comme les postes existants) au lieu de 50 %.



SPLOS/ WP. 4
Francai s

Page

22

EFFECTIFS DU GREFFE PENDANT LA PHASE OPERATIONNELLE ET TITRES FONCTIONNELS

(ADMINISTRATEURS)

Classe Titre fonctionnel Nombre de postes
SSG Greffier 1
D-2 Greffier adjoint 1
D-1 Greffier assistant 1
P-5 Chef du Service administratif 1
P-5 Juriste hors classe (Chef de la Division juridique) 1
P-5 Bibliothécaire/Chef du Service des publications et des

archives 1
P-5 Chef des services de conférence, des services

linguistiques et des services de documentation 1
P-4 Chef des services financiers et comptables 1
P-4 Traducteur/réviseur 2
P-4 Assistant spécial 1
P-4 Juriste 3
P-4 Juriste (information) 1
P-3 Juriste (recherche) 2
P-3 Administrateur du personnel 1
P-3 Fonctionnaire chargé des contributions et du budget 1
pP-2 Bibliothécaire adjoint de 2e classe, chargé

des archives et des publications 1
p-2 Juriste adjoint de 1re classe 2

Total 22 1 521 328,00
Notes :

Budgétisation des postes existants au taux standard de 93,6 %.
& Création de postes (budgétisation au taux de 50 %).
® Création de deux postes; maintien d'un poste.

Base : colts salariaux standard de I'ONU applicables a La Haye (Standard Salary Costs, version 07 de juillet 1996).
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Annexe Il
EFFECTIFS DE BASE DU GREFFE ET TITRES FONCTIONNELS
(AGENTS DES SERVICES GENERAUX)
Nombre de
Classe Titre fonctionnel postes Colts standard
Premiere classe Assistant administratif 1 65 052,00
Assistant informaticien 1 34 750,00%
Assistant personnel du Président 1 65 052,00
Assistant personnel du Greffier 1 65 052,00
Autres classes Assistant aux finances (comptes créditeurs et paie) 1 51 386,40
Agent de sécurité 1 51 386,40
Assistant aux contributions 1 51 386,40
Assistant aux services de conférence 1 51 386,40
Assistant aux finances/caissier 1 27 450,007
Secrétaire du Greffier adjoint et des Greffiers assistants 1 51 386,40
Assistant (appui a I'appareil judiciaire et dactylographie de 6 212 572,80°
conférence)
Agent de sécurité/chauffeur 1 51 386,40
Assistant (bibliotheque et documentation) 1 51 386,40
Gardien/régisseur 1 27 450,007
Autres (planton/technicien/réceptionniste) 3 106 286,40°
Total 22 963 370,00°

Notes : Budgétisation des postes existants au taux de 93,6 %.
& Création de postes (budgétisation au taux de 50 %).
P Création de quatre postes et maintien de deux postes.
¢ Création de deux postes et maintien d'un poste.
Base : colts salariaux standard de I'ONU applicables a La Haye (Standard Salary Costs, version 07 de juillet 1996).

9 La dépense totale serait de 1 228 261 dollars si les nouveaux postes étaient budgétisés au taux standard de 93,6 %
(comme les postes existants) au lieu de 50 %.
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EFFECTIFS PENDANT LA PREMIERE PHASE OPERATIONNELLE ET TITRES FONCTIONNELS

(AGENTS DES SERVICES GENERAUX)

Nombre de
Classe Titre fonctionnel postes
Agent de 1re classe Assistant aux contributions 1
Assistant administratif 1
Assistant informaticien 1
Autres classes Assistant personnel du Greffier 1
Assistant aux finances (comptes créditeurs et paie) 1
Agent de sécurité 1
Secrétaire du Président 1
Secrétaire du Vice-Président 1
Secrétaire du Greffier 1
Assistant aux services de conférence 1
Assistant aux finances/caissier 1
Secrétaire du Greffier adjoint 1
Secrétaire du Greffier assistant 1
Secrétaire (appui a l'appareil judiciaire) 3
Agent de sécurité/chauffeur 1
Secrétaire (appui a l'appareil judiciaire) 2
Assistant (services de bibliotheque) 1
Assistant (services de conférence et services linguistiques) 1
Secrétaire du juriste hors classe 1
Secrétaire d'autres juristes 3
Concierge/régisseur 1
Autres (planton/technicien/réceptionniste) 5
Total 31 1 196 754,00

Notes : Budgétisation des postes suivants au taux standard de 93,6 %.

& Création de postes (budgétisation au taux de 50 %).

P Création d'un poste et maintien de deux postes.

¢ Création de quatre postes et maintien d'un poste.

Base : colts salariaux standard de I'ONU applicables a La Haye (Standard Salary Costs, version 07 de juillet 1996).
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Aolt 1996-décembre 1997

Prévisions de dépenses

Objet de dépense Budget® pour 1998
A. Dépenses renouvelables
Rémunération des juges 2 452 600

Traitement annuel et allocation spéciale 2487 049 (1) ©

Dépenses communes 152 212¢
Frais de voyage des juges participant aux sessions 348 800 (2) ©
Postes permanents 2 050 000 2123039 (3)'
Dépenses communes de personnel 63 000 742 832 (4) '
Personnel temporaire (remplagants et surnuméraires) 107 000 107 000
Heures supplémentaires 24 500 24 500
Indemnités de représentation 3 100 7 000
Voyages autorisés 150 000 100 000
Communications 53 900 152 000
Fournitures et accessoires 46 600 59 600
Travaux contractuels d'imprimerie et de reliure 37 800 49 000
Personnel temporaire pour les réunions 116 900 149 600 (5)
Entretien des locaux 143 400 152 000
Location et entretien du matériel 141 400 141 400
Dépenses de représentation 4 200 4 200
Services spéciaux (audit externe) 3 000
Bibliotheque (achat d'ouvrages et de publications) 60 000
Frais d'établissement de la bibliotheéque 60 000
Services divers 2 900 6 000
B. Dépenses non renouvelables
Mobilier et matériel

1. Achat de matériel courant 173 000 100 000

2. Achat de matériel spécial 50 000
C. Dépenses éventuelles
Appareil judiciaire

Juges 134 530 (6)

Juges ad hoc et experts 45 300 (6)
Personnel temporaire 409 100 519 999 (6)
D. Frais d'établissement 191 500
Total 6 170 900 7 779 061

(Voir notes page suivante)
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(Notes de l'annexe V)

(1) Les dépenses de la période 1996/97 et celles prévues pour 1998 sont quasiment identiques car le nombre de
sessions est le méme (trois). La différence représente les trois mois de traitement supplémentaires versés d'octobre a
décembre 1996.

(2) Frais de voyage des juges et de leur conjoint liés aux sessions du Tribunal. Dans le budget initial pour 1996/97, les
frais de voyage pour une session (50 000 dollars environ) avaient été inclus dans la rémunération annuelle des juges.

(3) Budgétisation des nouveaux postes au taux de 50 % conformément aux pratiques budgétaires en vigueur (voir
annexes Il et Il1).

(4) Sur la base des colts standard établis pour les traitements et les dépenses communes de personnel par la Division
du budget du Secrétariat de 'ONU (Standard Salary Costs, version 07).

(5) Sur la base des utilisations prévues.

(6) Voir annexe V.

& Chiffres indicatifs établis sur la base des documents budgétaires présentés a la Commission préparatoire et a la
Réunion des Etats parties (LOS/PCN/SCN.4/WP.8 et additifs, LOS/PCN/SCN.4/WP.16/Add.6 et LOS/PCN/142). Les
dépenses qui seraient encourues si le Tribunal était saisi d'une affaire ou d'une requéte au cours de cette période seraient
imputés sur la provision pour dépenses éventuelles.

® Y compris les frais de démarrage.

¢ La rémunération des membres se décompose comme suit :

1. Traitement annuel 48 333,00

2. Allocation spéciale (12 semaines, sur la base de 220 jours ouvrés par an) 15 158,98

3. Allocation spéciale pour le travail préparatoire (12 semaines,

sur la base de 220 jours ouvrés par an) 15 158,98
4. Indemnité de subsistance (12 semaines) 23 520,00
5. Indemnité de subsistance pour le travail préparatoire (6 semaines) 11 760.00
Total 113 930,96
x 20 = 2 278 619
Président (y compris l'allocation spéciale et les dépenses communes de personnel) 208 430
Total 2 487 049

4 Dépenses communes de personnel (6,68 % X 2 278 619 dollars, pour 20 juges) : 152 212

° Frais de voyage des juges (en premiére classe)
3 voyages : 3 480 dollars X 3 X 20 : 208 800,00
Conjoints/parents proches
2 voyages : 3 480 dollars X 2 X 20 : 139 200,00

Total : 348 000
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fLa rémunération des fonctionnaires se compose de plusieurs éléments qui sont généralement regroupés dans trois
catégories : colt des postes, dépenses communes de personnel et indemnités de représentation. Comme il est d'usage a
I'Organisation des Nations Unies, les prévisions ont été établies sur la base des colts standard déterminés par le Groupe de
I'analyse des données et du contréle des systéemes de la Division de la planification des programmes et du budget (Bureau
de la planification des programmes, du budget et de la comptabilité du Département de I'administration et de la gestion). Le
baréeme des colits standard établit le montant annuel du traitement net (traitement net de base et indemnité de poste), les
dépenses communes de personnel et I'indemnité de représentation applicables a chaque classe de chaque catégorie de
personnel, dans les différents lieux d'affectation, pour une année civile donnée. Le montant indiqué sur la ligne "postes
permanents” représente le montant total des traitements nets. En I'absence de données applicables au personnel des
Nations Unies a Hambourg (Allemagne), on a utilisé les colits standard applicables a La Haye. Les colts standard sont
révisés périodiquement et, en I'espéce, on a utilisé la version 07, qui est la plus récente.
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Annexe V
DEPENSES EVENTUELLES
Estimations de dépenses pour une affaire

Juges ad hoc et experts
Juges ad hoc

Frais de voyage (2 juges)

Indemnité de subsistance pendant 45 jours
Experts (art. 289)

Frais de voyage (1 expert)

Indemnité de subsistance pendant 45 jours

Total, juges ad hoc et experts

Participation des juges appelés a siéger
Il est supposé que les juges siégeront pendant un mois, en plus des trois
sessions normalement prévues

Indemnité de subsistance pendant 15 jours supplémentaires
Allocation spéciale pendant 15 jours supplémentaires

Total

Personnel temporaire

& Ce montant correspond a 75 mois de travail d'un administrateur (au
point médian du bareme). Il permettra de financer les dépenses
supplémentaires relatives a l'affaire, notamment les frais de traduction et de
documentation, les heures supplémentaires, etc. Le montant prévu dans le
budget de 1996/97 représentait I'équivalent de 60 mois de travail.

Total général

Notes

Montant total des dépenses a prévoir au titre des postes

permanents si le Tribunal est saisi d'une affaire 2 718 082
Dépenses communes de personnel connexes 940 159
Total (X)

Montant total des dépenses relatives aux postes de base 2 123 039
Dépenses communes de personnel connexes 742 832
Total (Y)

Différence entre X et Y

7 000
25 200

2 500
12 600

84 000
50 530

3 658 241

2 865 871

47 300

134 530

519 999%

701 829

792 370



