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51/ 81. Troisiéne Décennie de la lutte contre le
racisne et la discrimnation raciale

L' Assenbl ée général e,

Réaffirmant |'objectif, énoncé dans |a Charte des Nations Unies, de
réaliser |a coopération internationale en résolvant |es problénmes d ordre
économ que, social, intellectuel ou humanitaire, en dével oppant et en
encourageant |e respect des droits de |'homme et des |ibertés fondanental es
pour tous, sans distinction de race, de sexe, de |angue ou de religion,

Réaffirmant égal emrent sa ferne intention et sa volonté résol ue de
parvenir a |l'élimnation totale et inconditionnelle du raci snme sous toutes ses
formes et de la discrimnation raciale,

Rappel ant | a Déclaration universelle des droits de |'honmme?, la
Convention internationale sur |'élimnation de toutes |les fornes de
discrimnation raciale? et |a Convention concernant la lutte contre |a
di scrimnation raci al e dans | e donmai ne de |'ensei gnenent adoptée |e
14 décenbre 1960 par |' Organi sation des Nations Unies pour |'éducation, |la
science et |la culture?,

! Résolution 217 A (111).
2 Résol ution 2106 A (XX), annexe.

3 Nations Unies, Recueil des Traités, vol. 429, n° 6193.
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Rappel ant égal enent | es résultats des deux Conférences nondi al es de |a
lutte contre le racisne et la discrimnation raciale, tenues a Genéve en 1978
et 1983,

Se félicitant des résultats de | a Conférence nondiale sur les droits de
" honme, tenue a Vienne du 14 au 25 juin 1993, en particulier de |"attention
accordée, dans la Déclaration et |e Programme d'action de Vienne* a
["élimnation du racisnme, de la discrimnation raciale, de |a xénophobi e et
autres formes d'intol érance,

Soul i gnant |'inportance des activités du Rapporteur spécial de la
Conmmi ssion des droits de |'hommre chargé d' exam ner |a question des fornes
cont enpor ai nes de raci sne, de discrimnation raciale, de xénophobie et de
I'"intol érance qui y est associ ée,

Rappel ant ses résol utions 48/ 91 du 20 décenbre 1993 et 49/ 146 du
23 décenbre 1994, par |esquelles, respectivenent, elle a proclamé la troisiene
Décennie de la lutte contre le racisne et la discrimnation raciale et adopté
| e Programme d' action révisé pour la troisiene Décennie,

Not ant avec une vive préoccupation que, en dépit des efforts de la
comunaut € internationale, |es deux précédentes Décennies de la lutte contre
le racisme et la discrimnation raciale n'ont pas atteint |eurs principaux
objectifs et que des millions d' étres humai ns continuent, de nos jours encore,
d' étre victimes de diverses fornes de racisnme et de discrimnation racial e,

Const atant avec une grande inqui étude que, nmalgré les efforts dépl oyés

par la comunauté internationale a divers niveaux, il senble que le racisne,
la discrimnation raciale, |a xénophobie et les formes d'intol érance qui y
sont associ ées, |'antagoni sme ethnique et |es actes de viol ence prennent de
| " anpl eur,

Constatant avec inqui étude que | es progrés technol ogi ques enregistrés
dans | e domai ne des comuni cations, notanment |es réseaux informatiques tels
qu' I nternet, servent a diffuser une propagande raciste et xénophobe dans |e
nonde entier,

Avant examiné |les rapports présentés par le Secrétaire général® dans le
cadre de la m se en oeuvre du Programme d' action pour la troisiéne Décennie,

Fer menent convai ncue de | a nécessité de prendre, aux niveaux national et
i nternational, des mesures plus soutenues et plus efficaces en vue de
["élimnation de toutes |les formes de racisne et de discrimnation raciale,

Consi dérant qu'il inporte de renforcer la | égislation et |les
institutions national es ayant pour objet de pronouvoir |'harnonie raciale,

Vi venent préoccupée par le fait que | e phénonene du racisme et de la
discrimnation raciale a |'égard des travailleurs mgrants continue a prendre
de |'anpleur en dépit des efforts déployés par |a conmunauté internationale

4 A/ CONF. 157/ 24 (Partie 1), chap. I11.

5 B/ 1996/ 83 et A/ 51/541.
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pour angéliorer la
I

protection des droits fondanentaux des travailleurs mgrants
et de leur fanmlle,

e

Rappel ant qu'elle a adopté, a sa quarante-cinqui ene session, |a
Convention internationale sur la protection des droits de tous |es
travailleurs mgrants et des nenbres de leur famll e®,

Sachant que | es popul ati ons autochtones sont parfois victinmes de fornes
particuliéres de racisnme et de discrimnation raciale,

1. Déclare une fois de plus que toutes les formes de racisme et de
discrimnation raciale, qu' elles soient institutionnalisées ou qu'elles
découl ent de doctrines officielles de supériorité ou d' exclusivité raciales,
telles que | e nettoyage et hni que, conptent parm |es violations |les plus
graves des droits de |'homme dans | e nonde contenporain et doivent étre
conbattues par tous |es noyens;

2. Rappel | e avec satisfaction |la proclamation de |la troisienme
Décennie de la lutte contre le racisne et la discrimnation raciale, qui a
début é en 1993, et prie le Secrétaire général de procéder a un nouveau
réexamen du Programme d'action afin d en accroitre |'efficacité et de
| "orienter davantage vers |'action

3. Prie | es gouvernenents de coll aborer plus étroitenent avec le
Rapporteur spécial de |la Comm ssion des droits de |'honmme chargé d' exam ner |a
guesti on des formes contenporai nes de raci sme, de discrimnation raciale, de
xénophobi e et de |'intol érance qui y est associ ée pour lui pernettre de
s'acquitter de son mandat;

4. Exhorte tous | es gouvernements a prendre toutes |es nesures
voul ues pour lutter contre | es nouvelles fornmes de racisne, en particulier en
adapt ant constamment | es noyens utilisés pour |es conbattre, notanmment dans
| es donmines | égislatif, admnistratif, de |'enseignenent et de |'information

5. Prie | e Haut Conm ssaire des Nations Unies aux droits de |'home
d' accorder la priorité, par le truchement du Centre pour les droits de |'home
du Secrétariat, au suivi des programmes et activités visant a conbattre le
raci sne et la discrimnation raciale;

6. Prie le Secrétaire général de continuer a accorder une attention
particuliére a la situation des travailleurs mgrants et de leur famlle et
d' inclure réguliérenment dans ses rapports toutes |es informations concernant
ces travailleurs;

7. Invite tous les Etats Menbres a envisager, a titre prioritaire, de
signer et de ratifier la Convention internationale sur |la protection des
droits de tous les travailleurs mgrants et des nmenbres de leur famlle ou d'vy
adhérer;

8. Félicite tous les Etats qui ont ratifié les instruments
i nternationaux pour la lutte contre le racisne et la discrimnation raciale ou
qui y ont adhéré;

6 Résol ution 45/ 158, annexe.
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9. Encourage |l es nmédias a proner |les idéaux de tol érance et de
conpr éhension entre | es peuples et |es cultures;
10. Recommande que |le Centre pour les droits de |'homme, en coopération
avec le Comté pour |'"élimnation de la discrimnation raciale, |'Organisation
des Nations Unies pour |'éducation, la science et la culture, |'Union

international e des tél écomuni cations et d' autres organi snes conpétents des

Nati ons Uni es, |es organi sations non gouvernenental es et |es fournisseurs de
services Internet, organise un sémnaire en vue d évaluer le réle d'Internet
au regard des dispositions de |la Convention internationale sur |'élimnation
de toutes les fornmes de discrimnation racial e;

11. Prie |l e Secrétaire général de poursuivre |'étude des effets sur |les
enfants appartenant a des mnorités, en particulier les enfants de
travailleurs mgrants, de la discrimnation raciale dans | es domai nes de
| " ensei gnenent, de la formation et de |'enploi, et de sounettre notanment des
recommandati ons concrétes sur |la mise en oeuvre de nesures destinées a
conbattre les effets de cette discrimnation

12. Engage | e Secrétaire général, |es organi smes des Nations Unies, |es
institutions spécialisées ainsi que tous |es gouvernenents, |es organisations
i nt ergouvernenental es et | es organi sati ons non gouvernenental es conpétentes a
accorder, dans la mse en oeuvre du Programe d'action pour la troisieéne
Décenni e, une attention particuliére a la situation des popul ati ons
aut ocht ones;

13. Prie les Etats de tenir conpte des décisions du Conseil écononi que
et social relatives au suivi intégré des conférences nondi al es précédentes et
de la nécessité d utiliser au maxi mumtous |es nécanisnmes ms en place pour
lutter contre |le racisne;

14. Soul i gne avec insistance le réle inmportant de |'éducati on comre
noyen de prévenir et d élimner le racisne et la discrimnation raciale et de
sensi biliser |es popul ations, notament |es jeunes, aux principes relatifs aux
droits de | ' homme et, a cet égard, invite de nouveau |' Organi sation des
Nations Unies pour |'éducation, la science et la culture a hater la
préparation de matériels et auxiliaires pédagogi ques afin de promouvoir
| ' ensei gnenent, la formation et |'éducation pour les droits de |'homre et
contre le racisne et la discrimnation raciale, en nettant |'accent en
particulier sur |'enseignenent prinmaire et secondaire;

15. Consi dére que toutes les parties du Programme d'action pour |la
troi si éme Décenni e devrai ent recevoir une attention égal e pour que |es
objectifs de | a Décennie puissent étre atteints;

16. Dépl ore que, faute d'intérét, d appui et de ressources financiéres,
e Centre pour les droits de |'homme n'ait pu organi ser qu' un seul sémnaire
depui s |'adoption, en 1993, de la résolution 48/ 91, et note que, a noins d un
effort financier supplénentaire, un trés petit nonbre seul enent des activités
prévues pour | a période 1994-1997 pourront étre exécut ées;

17. Consi dére qu'il est indispensable que des contributions volontaires
soi ent versées au Fonds d' affectation spéciale pour le Programe de |a
Décennie de la lutte contre le racisne et la discrimnation raciale pour que
| e Progranmme puisse étre ms en oeuvre;
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18. Prie |le Secrétaire général de veiller a ce que |es ressources
financi éres nécessaires a |'exécution des activités de la troisiéeme Décennie
soi ent fournies pendant |'exercice biennal 1996-1997;

19. Prie égalenent |le Secrétaire général d attribuer le rang de priorité
le plus élevé aux activités du Progranme d' action pour la troisiéene Décennie;

20. Prie en outre le Secrétaire général de présenter au Consei
économ que et social un rapport annuel détaillé sur toutes les activités des
organi snes des Nations Unies et des institutions spécialisées, contenant une
anal yse des informations recues sur les activités qui concernent la lutte
contre le racisne et la discrimnation raciale;

21. Invite le Secrétaire général a lui sounettre des propositions en vue
de conpl éter, si besoin est, le Programme d'action pour la troisiénme Décennie;

22. Invite tous | es gouvernenents, |es organisnes des Nations Unies, |les
institutions spécialisées et |es autres organi sations intergouvernenent al es,
ainsi que | es organi sations non gouvernenental es intéressées dotées du statut
consul tatif aupres du Conseil économ que et social, a participer pleinenent
aux activités de la troisiénme Décennie;

23. Demande instamrent a tous |es gouvernenents, aux organi sations
i nt ergouver nenent al es et non gouvernenental es et aux particuliers qui sont en
nesure de le faire de verser des contributions généreuses au Fonds
d' affectation spéciale pour e Progranme de |a Décennie de la lutte contre le
racisme et la discrimnation raciale et, a cet effet, prie le Secrétaire
général de continuer a prendre les contacts et les initiatives nécessaires
pour |es y encourager;

24, Invite la Conm ssion des droits de |'honmme a envisager a titre
prioritaire, a sa cinquante-troisiéene session, |la possibilité de tenir une
conf érence nondi al e contre le racisme, la discrimnation raciale, la
xénophobi e et les autres fornmes contenporaines d'intol érance qui y sont
associ ées et a lui faire |les reconmandati ons voul ues a sa ci nquant e- deuxi ene
session, par |'intermédiaire du Conseil écononi que et soci al

25. Prie de nouveau |le Secrétaire général de consulter |les Etats Menbres
ai nsi que | es organisations intergouvernenental es et non gouvernenent al es
quant a |la possibilité de tenir une conférence nondiale contre le racisne, la
discrimnation raciale, |a xénophobie et |es autres fornes contenporaines
d' intol érance qui y sont associ ées;

_ 26. Decide de maintenir a son ordre du jour la question intitul ée
"Elimnation du racisnme et de |la discrimnation raciale"” et de |lui attribuer
a sa ci nquant e-deuxi éne session, le rang de priorité |le plus élevé.

82° séance pl éni ére
12 décenbre 1996




