
Vorauskopie des Deutschen Übersetzungsdienstes, Vereinte Nationen, New York

Der endgültige amtliche Wortlaut der Übersetzung erscheint nach eingehender Abstimmung aller Sprachfassungen und
redaktioneller Überarbeitung im Offiziellen Protokoll der Generalversammlung bzw. des Sicherheitsrats.

VEREINTE Verteilung
NATIONEN ALLGEMEIN

A/RES/51/67
Generalversammlung 31. Januar 1997

Einundfünfzigste Tagung
Tagesordnungspunkt 103

RESOLUTION DER GENERALVERSAMMLUNG

[aufgrund des Berichts des Dritten Ausschusses
(A/51/612)]

51/67. Verbesserung der Situation der Frauen im Sekretariat

Die Generalversammlung,

unter Hinweis auf die Artikel 1 und 101 der Charta der Vereinten Nationen sowie auf
Artikel 8, der bestimmt, daß die Vereinten Nationen die Gleichberechtigung von Männern und
Frauen hinsichtlich der Anwartschaft auf alle Stellen in ihren Haupt- und Nebenorganen nicht
einschränken werden,

sowie unter Hinweis auf ihre Resolutionen 45/125 vom 14. Dezember 1990 und
45/239 C vom 21. Dezember 1990 sowie auf die einschlägigen Absätze der Erklärung und der
Aktionsplattform von Beijing, die am 15. September 1995 von der Vierten Welt-
frauenkonferenz verabschiedet wurden1,

besorgt darüber, daß die Frauen im Sekretariat nach wie vor stark unterrepräsentiert
sind, insbesondere in der Besoldungsgruppe D-1 und darüber, wo ihr Stellenanteil nach wie
vor unannehmbar niedrig ist, 

1. begrüßt den Bericht des Generalsekretärs2;

                                                       

     1A/CONF.177/20, Kap. I, Resolution 1, Anlagen I und II.

     2A/51/304.
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2. begrüßt es außerdem, daß das Ziel, den Gesamtanteil der Frauen an Stellen, die
der geographischen Verteilung unterliegen, auf 35 Prozent anzuheben, erreicht wurde;

3. bekräftigt das Ziel der zahlenmäßigen Gleichstellung der Geschlechter bis zum
Jahr 2000 und verleiht ihrer Besorgnis darüber Ausdruck, daß dieses Ziel, insbesondere auf
der Führungs- und Leitungsebene (D-1 und darüber), möglicherweise nicht erreicht wird;

4. fordert den Generalsekretär auf, die volle und umgehende Durchführung des
strategischen Aktionsplans zur Verbesserung der Situation der Frauen im Sekretariat (1995-
2000)3 sicherzustellen, damit das Ziel der allgemeinen Gleichstellung der Geschlechter, das in
der von der Vierten Weltfrauenkonferenz verabschiedeten Aktionsplattform enthalten ist,
insbesondere im höheren Dienst und in den obersten Rangebenen bis zum Jahr 2000
verwirklicht wird;

5. ersucht den Generalsekretär, sicherzustellen, daß einzelne Leiter für die Durchfüh-
rung des strategischen Plans in ihrem jeweiligen Zuständigkeitsbereich zur Rechenschaft
gezogen werden;

6. ersucht den Generalsekretär außerdem, seine Bemühungen um die Schaffung eines
für die Geschlechtsproblematik offenen Arbeitsumfelds fortzusetzen, insbesondere durch eine
entsprechende Ausbildung und die Anwendung aller geeigneten Verwaltungsverfahren,
namentlich die Umsetzung der in seinem Bericht skizzierten Maßnahmen, und durch die
Weiterentwicklung einer Politik zum Problem der sexuellen Belästigung;

7. ersucht den Generalsekretär ferner, die Leitstelle für Frauenfragen im Sekretariat
in die Lage zu versetzen, die Fortschritte bei der Umsetzung des strategischen Plans wirksam
zu überwachen und zu erleichtern;

8. legt den Mitgliedstaaten eindringlich nahe, den strategischen Plan und die
Anstrengungen der Vereinten Nationen und der Sonderorganisationen zur Erhöhung des
Frauenanteils im höheren Dienst, insbesondere in der Besoldungsgruppe D-1 und darüber, zu
unterstützen, indem sie regelmäßig mehr Bewerberinnen namhaft machen und Frauen
ermutigen, sich um freie Stellen im Sekretariat, in den Sonderorganisationen und den
Regionalkommissionen zu bewerben;

9. fordert den Generalsekretär nachdrücklich auf, im Sekretariat, insbesondere in der
Besoldungsgruppe D-1 und darüber, mehr Frauen aus den Entwicklungsländern, insbesondere
aus nicht repräsentierten oder unterrepräsentierten Entwicklungsländern, sowie aus anderen
Ländern einzustellen, die nur durch wenige Frauen vertreten sind, namentlich auch aus
Übergangsländern;

10. ersucht den Generalsekretär, der Kommission für die Rechtsstellung der Frau auf
ihrer einundvierzigsten Tagung und der Generalversammlung auf ihrer zweiundfünfzigsten

                                                       

     3A/49/587 und Korr.1, Abschnitt IV.
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Tagung über die Fortschritte bei der Verbesserung der Situation der Frauen im Sekretariat
Bericht zu erstatten.

82. Plenarsitzung
12. Dezember 1996


