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Propuesta presentada por Sierra Leona

1. Ya se ha aceptado |a idea de concentrar |os esfuerzos de | as Naci ones

Uni das en una situaci 6n que puede convertirse en una controversi a expl osiva
capaz de poner en peligro la paz y la seguridad internacionales, pero |as

Naci ones Uni das todavia no han creado un necani sno especi al para hacer frente a
todas las crisis que se producen. Si bien el entonces Secretario Cenera
reorgani z6 |l a Secretaria de manera que enpezdé a reunir informaci én sobre crisis
i nci pi entes, las dinmensiones de |a Secretaria se estan reduciendo y no es

pr obabl e que aunenten para poder abordar |a aval ancha de nuevos probl enas.

2. Se necesita un necani sno nuevo, no denasi ado costoso, para |as actividades
de prevenci 6n. Se espera que gracias a |la propuesta de Sierra Leona se pueda
cubrir esta |l aguna. Conp sefial 6 el Secretario General en su nmenoria anua
presentada a | a Asanmbl ea General en su cuadragési no noveno periodo de sesionest
| as nedi das preventivas son sumanente eficaces en funci 6n de | os costos, ya que
"las sunas que se requieren son insignificantes en relacion con el enorme costo
en sufrimento humano y dafios material es que inevitabl enente acarrean | as
guerras", ademés, resultan preferibles en conparaci é6n "con el costo nenos
enorne, pero sienpre inportante, de despl egar operaciones de mantenimento de |a
paz cuando ya han estall ado | as hostilidades”

3. Esta propuesta no requiere |la creaci 6n de una nueva burocraci a; seria un
pequefio 6rgano subsidiario de |a Asanbl ea General establecido en virtud de
Articulo 22 de la Carta de | as Naciones Unidas, considerabl enente nmas pequefio
gue muchos de | os comtés especiales y grupos de trabajo que |a Asanbl ea Genera
ha establ eci do en el pasado.
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4. El necani sno propuesto tal vez se pudiera denom nar con mas exactitud un
"Servicio de Prevenci 6n y Pronta Sol uci 6n de Controversias" en |ugar de
"Servicio de Solucién de Controversias", ya que se han fornul ado al gunas
objeciones a este ultinmo titulo. Su funcidén principal seria coordinar |as
actividades tanto de | as Naci ones Unidas conp de | as organi zaci ones regional es
pertinentes en |la etapa anterior a la controversia o en sus etapas mas tenpranas
cuando hay que vigilar una situaci 6n para inpedir que se agrave.

5. El necani sno se conpondria de una Junta de Admi nistradores o Directores con
cinco menbros que elegiria la Sexta Comisién de | a Asanbl ea General entre

10 candi dat os propuestos, dos de cada uno de | os cinco grupos regionales de |la
Comi si 6n, por ser |os mas idoneos para adm nistrar un servicio de prevenci 6n y
pronta sol uci 6n de controversias. Los cinco candi datos no el egi dos se
convertirian en | os adjuntos que podrian actuar conp sustitutos de uno o mas de
| os m enbros el ectos que no pudi eran desarrollar una activi dad determ nada por
notivos de salud u otras razones. Cada Adm nistrador o Director se elegiria por
tres aflos y podria ser reelegido. Los menbros de la Junta y |os adjuntos
serian adscritos por sus misiones permanentes ante | as Naciones Unidas y éstas
segui rian pagando sus sueldos. La Junta estaria situada en Nueva York, y |os
servicios de secretaria estarian a cargo de la Oicina de Asuntos Juridicos de

| as Naciones Unidas. Ora posibilidad seria crear un Conité de cinco m enbros
con un Presidente, parecido a cual quier grupo de trabajo, para |levar a cabo |as
funci ones del Servicio. Los menbros de dicho Conmité se elegirian de |a nmanera
antes descrita. La delegacion de Sierra Leona estaria dispuesta a aceptar

cual qui er pal abra adecuada en |ugar de "Administrador"” si |la mayoria de |as

del egaci ones no | a aceptan

6. Para mantener el enlace entre la Junta y los tres Organos princi pal es que
estan particul armente involucrados en el caso de agravam ento de | as situaci ones
y estallido de conflictos, se invitaria al Presidente del Consejo de Seguridad,
al Presidente de |la Asanblea General y al Secretario General a que nonbraran
represent antes personal es suyos que hicieran de enlace entre cada uno de ellos y
la Junta, intercanbiaran informaci6n y participaran en |as reuniones de |a Junta
sin derecho a voto. De esta nmanera se evitaria cual quier duplicacion de
esfuerzos y se facilitaria | a coordinaci 6on de | as activi dades.

7. Los dirigentes de cada grupo regional mantendrian informados a | os m enbros
0 adj untos procedentes de su grupo sobre |as actividades preventivas pertinentes
de | as organi zaci ones regionales o los arreglos en |a regi 6n

8. Una de |as funciones principales de la Junta seria mantener un registro de
expertos (que podrian denomi narse encargados de | a soluci6n o prevenci 6n de | as
controversias o nmedi adores en éstas) en la prevenci 6n y sol uci 6n de
controversias y el arreglo de situaciones, conpuesto por nonbres de

particul ares. Tamnbi én tendria que incluir a personas designadas por |os Estados
M enbros. Un Estado podria presentar |a candidatura de sus propi os nacionales o
bi en de personal i dades conoci das de otra naci onal i dad que estuvieran

ver daderanente fam liarizados con | os probl emas de una determni nada regi 6n. Una
vez mas, se ruega a | as del egaci ones que sugi eran denom naci ones adecuadas para
| os expertos. Sin enbargo, |a del egaci é6n de Sierra Leona preferiria nmantener

| as pal abras "encargado de |a sol uci én".
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9. Tras recibir informaci 6n por conductos diplomaticos, |os nedi os de

conuni caci 6n, |a conuni dad académni ca o | as organi zaci ones no gubernanental es, |a
Junta de Adm nistradores celebraria consultas con el Departanmento de Asuntos
Politicos de la Secretaria de |as Naciones Unidas, que incluye seis divisiones
regi onal es (dos para Africa, dos para Asia, una para Anérica y otra para Europa)
y se especializa en reunir informaci 6n pertinente para |l as activi dades
preventivas y en analizarla para determ nar |as situaci ones en que | as Naci ones
Uni das podrian desenpefiar una funci én preventiva atil. Si se determ na que una
situaci 6n puede convertirse en una anenaza a |la paz, el Servicio de Prevencion y
Pronta Sol uci 6n de Controversias se pondria en contacto con | os Estados

i nvol ucrados y ofreceria sus servicios. Si una de las partes rechazara |la
oferta, el Servicio no tomaria nedida al guna

10. El Consejo de Seguridad, |la Asanblea General y el Secretario Genera
tendrian derecho a solicitar al Servicio que estudiara si una situaci6n

determ nada requi ere su atenci 6n. Los Presidentes de |la Asanblea y del Consejo
y el Secretario CGeneral se mantendrian al corriente de |a evol uci 6n de cada caso
graci as a sus representantes en la Junta, quienes a su vez informarian a |la
Junta de las opiniones y |las actividades pertinentes de | as personas que
representan. Se informaria a los tres funcionarios por el msnm conducto sobre
el resultado final, positivo o negativo, de las actividades de la Junta y de |los
expertos.

11. Los Estados involucrados tal vez prefieran recibir del Servicio una

asi stencia discreta y confidencial en lugar de plantear | a cuestion en |la
Asanbl ea General o en el Consejo de Seguridad. La Junta de Adm ni stradores,
después de cel ebrar consultas con |las partes involucradas, elegiria a |las
personas i déneas del registro de expertos (encargados de | a sol uci6n) para
tratar del problema: averiguar |os hechos y |as opiniones de |as partes,
consultar a |las partes sobre el enfoque preferido - nuevas consultas, buenos
oficios, mediacion o conciliacién - y asesorarlas sobre |a nejor manera de
proceder.

Cono dijo | a Asanbl ea CGeneral, |a prevenci én requi ere, segun el caso,
di screci 6n, confidencialidad, objetividad y transparenci a? si |os expertos
(encargados de |a soluciéon) cunplieran esta reconendaci 6n, tendrian
posi bi | i dades de encontrar una solucion. Si no se lograra el éxito con una
nedi da, el encargado o | os encargados de | a soluci 6n que estuvieran vigilando |a
situaci 6n propondrian otros planteam entos. Con paciencia, persistencia e
i magi naci 6n, después de intentar una serie de planteam entos y presentar
posi bl es sol uci ones, es nuy probabl e que se pueda encontrar una sol uci 6n que | as
partes consideren suficientenente equitativa.

12. Hay que destacar que |la esencia de |a propuesta de Sierra Leona es disponer
de un servicio de terceros de al guna cl ase que pueda ofrecer asistencia a |las
partes en la controversia. Los servicios que se ofrezcan deben ser espont aneos
y voluntarios. Corresponde a |las partes decidir si quieren aceptar la oferta de
servi ci o0s.

13. El Servicio propuesto podria estar a prueba durante al nenos tres afios vy,
en caso de éxito, convertirse en permanente. La Asanblea General mantendria, en
todo caso, la facultad de revisar en cual quier nonmento el nandato del Servicio o
ponerle fin de forma definitiva.
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14. La del egaci 6n de Sierra Leona ha tratado de tener en cuenta en esta
propuesta revisada tanto | os debates anteriores en | as Naciones Unidas cono e
debate reciente en este Conité. Conp ya ha dicho en otra ocasi 6n, Sierra Leona
consi dera que su propuesta no es un salto hacia | o desconoci do, sino mas bien un
paso mas en | a puesta en préactica de |os diversos |l amam entos y deci si ones de
| a Asanbl ea General, del Consejo de Seguridad y del Secretario General, que
facilitaria a | as Naciones Unidas |a gestién eficaz de | as nedi das preventivas,
fortal eciendo con ello la funcion de |a Organi zaci 6n en el mantenimento de |a
paz y la seguridad internacionales. Si bien |os detalles de esta propuesta se
pueden canbiar o mejorar, lo mas inportante para Sierra Leona y otros
partidarios de |la propuesta es que el establecimento de dicho Servicio
redundaria en beneficio de | as Naci ones Unidas y de |a hunani dad.

Not as

! Docunentos Oficiales de | a Asanbl ea General ., cuadragési no noveno periodo
de sesiones, Suplemento No. 1 (A/49/1), parr. 411

2 Resol uci 6n 47/ 120, noveno parrafo del preanbul o.



