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Nueva York
Presidente: Sr. Razalilsmail . ... ....... ... .. ... ........ (Malasia)
Se abre la sesion a las 10.05 horas la cantidad de miembros permanentes y no permanentes
debe incrementarse. En efecto, la delegacion de la
Tema 47 del programa(continuacion Republica Democratica Popular Lao opina que el aumento

de la cantidad de miembros permanentes, tanto de los paises
Cuestion de la representacion equitativa en el Consejo desarrollados como de los paises en desarrollo, fortaleceria
de Seguridad y del aumento del nimero de sus a las Naciones Uniday a su legitimidad, pues la
miembros y cuestiones conexas Organizacion reflejaria mejor la nueva configuracion

politica internacional. No menos importante es el aumento

Sr. Kittikhoun (Republica Democratica Popular Lao)el nimero de miembros no permanentes, que permitiria a

(interpretacion del francésEn primer lugar, deseo agrade-una mayor cantidad de Estados participar en las labores del
cer a los representantes de Finlandia y de Tailandia por €snsejo, fortaleciendo asi la credibilidad de este 6rgano.
notables empefios con respecto a lograr una excelente
organizacién de las labores del Grupo de Trabajo de com- En cuanto al criterio de seleccion de los nuevos
posicién abierta sobre la cuestiéon de la representacidiembros permanentes y no permanentes, mi delegacion
equitativa en el Consejo de Seguridad y del aumento deina nota de las observaciones y de las propuestas que se
nimero de sus miembros. Con gran competencia e intedran formulado y espera que se encuentre con rapidez una
dad dirigieron los trabajos de dicho Grupo de forma satifdrmula aceptable para todos. Desde esta perspectiva,
factoria. Les deseo mucha suerte y éxito en las prolongadassideramos que en razén de su importancia y su peso
y dificiles labores que tienen por delante. politico y econémico, paises como Alemania, el Japon y la

India deberian convertirse en miembros permanentes de un

La delegacién de la Republica Democratica Popul&lonsejo de Seguridad ampliado.

Lao desea reafirmar hoy su posicion bien conocida,
expuesta en diversos lugares y en numerosas oportunidades, Después de mas de tres afios de deliberaciones largas
tanto en el pleno de la Asamblea General como en el Grupdificiles, hemos llegado ahora a un punto en el cual, a
de Trabajo de composicién abierta. A nuestro juicio, eslestro juicio, deberiamos evaluar la situacion. Es impor-
posible fortalecer la eficacia del Consejo de Seguridad pante saber si nos encontramos en un punto muerto. Si no
medio del aumento del nimero de sus miembros, de manesaasi, sigamos y prodiguemos los mayores esfuerzos, con
gue refleje mejor las nuevas realidades politicas mundiatemovadas energias, para lograr que triunfe esta causa
y, sobre todo, la representacion de los paises en desarralfamin que es el fortalecimiento de la eficacia del Consejo
Como muchas otras delegaciones, seguimos creyendo daeSeguridad. En caso contrario, si estamos en un punto

96-86655 (S) La presente acta contiene la version literal de los discursos pronunciados en espafiol y de la
interpretacion de los demés discursos. Las correcciones deben referirse solamente a los discursos
originales y se enviaran firmadas por un miembro de la delegacion interesada e incorporadas en un
ejemplar del actajentro del plazo de un mes a partir de la fecha de celebracion de la sedidefe
del Servicio de Actas Literales, oficina C-178. Dichas correcciones se publicaran después de finalizar
el periodo de sesiones en un documento separado.
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muerto, deberiamos tener el valor de plantearnos las En primer lugar, opinamos que el objetivo fundamental
siguientes preguntas: ¢qué hay que hacer? ¢ Por qué heteds reforma del Consejo de Seguridad debe ser fortalecer
llegado a esta situacion? ¢Como debemos procederlarcapacidad del Consejo de cumplir con sus responsa-
conjunto para resolver esta cuestion de manera realista? b#iidades de conformidad con la Carta. Los paises nordicos
es la opinion de la que mi delegacion quiere hacer particippoyan un aumento del nimero de miembros permanentes
a la Asamblea en este momento crucial de nuestro debagteno permanentes del Consejo. Deben aumentarse los
La delegacién de la Republica Democrética Popular Lamiembros permanentes agregandose cinco nuevos puestos.
por su parte, esta dispuesta a examinar todo enfoque nuBg0os nuevos puestos permanentes deben asignarse con el fin
y realista que contribuya a hacer avanzar las tareas akeque el Consejo de Seguridad refleje mejor las realidades
nuestro Grupo de Trabajo de composicion abierta. politicas y econémicas actuales, incluida una mayor repre-
sentacion en el Consejo de Africa, Asia y América Latina
Nos complacen algunas medidas que el Consejo ylel Caribe. A fin de garantizar la representacién geografica
Seguridad ya ha tomado para mejorar sus practicasequitativa, es también esencial aumentar el nimero de
métodos de trabajo, haciéndolas més transparentes. Estapuestos no permanentes. Para esos puestos, debe alentarse
en el buen camino y debemos continuar en esa direccianas regiones a establecer sistemas de rotacién equitativos,
De todas maneras, todavia queda mucho por hacer. En gstdebe mantenerse la prohibicibn de la reeleccién. El
sentido, siempre hemos opinado que es necesario quentghero total de miembros del Consejo debe oscilar entre 20
Consejo informe y consulte a los paises ho miembros de gs25; en el documento de posicion nérdico hemos sugerido
organo que se ven afectados por sus decisiones. N&s
importante todavia, esos paises deberian tener derecho a
presentar en forma publica su posicion al Consejo antes de La cuestién de los procedimientos de toma de decisio-
gue éste inicie consultas oficiosas, asi como tambiénrlas del Consejo requiere un examen profundo. Los distintos
posibilidad de asistir, en calidad de observadores, a kspectos del procedimiento de votacion —tales como el
consultas oficiosas plenarias con respecto al tema que désance del veto y su posible ampliacion a los nuevos
concierne. Esta practica sélo puede ser beneficiosa puem@mbros permanentes— estén interrelacionados. Es proba-
Consejo, al escucharlos, los comprenderia mejor y, puoe que esas cuestiones se resuelvan sélo como parte de una
ende, estaria en mejores condiciones para contribuir aréforma amplia del Consejo y, por lo tanto, el Grupo de
solucién del conflicto. Trabajo debe abordarlas desde esa perspectiva.

La cuestién de la reforma del Consejo no es ni simple Los paises nérdicos alientan la aplicacion de nuevas
ni facil. Es de una complejidad sin precedentes. No somagdidas que cuenten con amplio apoyo y que tengan por
ni demasiado optimistas ni demasiado pesimistas. Trabapjeto mejorar los métodos de trabajo del Consejo de
MoOS juntos, con paciencia y perseverancia pero, sobre tofeguridad y aumentar la transparencia de su labor. Acoge-
con mayor energia. Pensamos sinceramente que, en colabos con beneplacito las medidas que ha tomado el Consejo
racion y consultas entre todos, podemos avanzar. al respecto. Otorgamos especial importancia a los nuevos

arreglos establecidos para la celebracién de consultas con

Sr. Bigrn Lian (Noruega) interpretacion del inglés los paises que aportan contingentes.

Tengo el honor de hablar sobre este tema del programa en

nombre de los paises nordicos: Dinamarca, Finlandia, Tras prolongadas deliberaciones, el Grupo de Trabajo

Islandia, Suecia y mi propio pais, Noruega. present6 un informe sustantivo a la Asamblea General en su
guincuageésimo periodo de sesiones. Acogemos con benepla-

En primer lugar, permitaseme decir que los paisei&o ese informe. Incluye una gran convergencia de opinio-
nérdicos consideran que la reforma del Consejo de Segurés sobre diversas cuestiones. Las deliberaciones en el
dad es de prioridad urgente. Por lo tanto, hemos participa@oupo de Trabajo en el Ultimo periodo de sesiones fueron
activamente en la labor del Grupo de Trabajo darofundas y utiles. Se formulé una serie de propuestas
composicién abierta y presentamos un documento de padsteresantes con miras a facilitar el logro de soluciones de
cion nérdico revisado en junio del afio pasado. Los elemexnenencia para los complejos problemas que se examinan.
tos basicos de ese documento siguen siendo validos y qui€ansideramos que la Asamblea tiene ante si los elementos
referirme brevemente a algunos elementos importantes defencipales de una reforma amplia y que el Grupo de
posicion nérdica. Trabajo debe pasar a una etapa méas concreta de su labor en
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cuanto reanude sus deliberaciones. Tomamos nota de gagodo de sesiones se centraron en la cuestion clave de la
varios oradores también expresaron esta opinion durante@hnposicion, cuatro se ocuparon del veto y el proceso de
debate general en este periodo de sesiones de la Asamtulgga de decisiones, y tres se relacionaron con los diversos
General. aspectos de los métodos de trabajo del Consejo. Esto se
suma a las numerosas ideas sugeridas anteriormente y
Por lo tanto, los paises nérdicos consideran que hecopiladas en el documento A/49/965. En resumen, las
llegado la hora de que el Grupo de Trabajo deje de lado Beliberaciones han despertado amplio interés y han generado
deliberaciones generales e inicie negociaciones auténtiggan diversidad de reacciones. Las opiniones expresadas
Empero, al mismo tiempo, somos conscientes de queimdican la intensidad de las deliberaciones y el ingenio que
tema que examinamos es complicado y delicado desddaoal Estados Miembros han aplicado al examen de este tema
punto de vista politico. Conscientes de la necesidad meportante y complejo.
evitar un estancamiento politico, es esencial que enfoque-
mos el proceso en curso de modo positivo y que continue- La India fue uno de los 10 Estados Miembros que
mos buscando activamente ideas creativas y constructifiasron los primeros en incluir este tema en el programa de
sobre el modo de abordar las diversas preocupaciot@sAsamblea General, en su trigésimo cuarto periodo de
conexas. Los paises nordicos estan dispuestos a aportagsesiones. Los imperativos de ampliacion y reforma que nos
contribucion a tales esfuerzos. Sefior Presidente: Los paisagulsaron a dar ese paso inicial se han recogido en el
nérdicos se comprometen a prestar su pleno apoyo a ustehdato que se le dio al Grupo de Trabajo de composicién
y a los demas miembros de la Mesa en la labor tan imp@hierta, en consideracion al aumento sustancial del nimero
tante que tienen ante si. de miembros de las Naciones Unidas, especialmente de
paises en desarrollo, y a los cambios registrados en las
Sr. Shah (India) (nterpretacion del inglés Sefior relaciones internacionales. Por lo tanto, las soluciones que
Presidente: Al continuar la Asamblea su examen del tersa sugieran deben abordar el problema del desequilibrio en
47 del programa, deseo aprovechar esta oportunidad pareepresentatividad del Consejo de Seguridad y no acentuar
dejar constancia del aprecio de mi delegacion a su predeles- desigualdades existentes.
sor, el Embajador Diogo Freitas do Amaral, quien dirigié
con sagacidad la labor del Grupo de Trabajo de composi- Las opiniones de la India sobre la cuestion de la
cion abierta sobre la cuestion de la representacion equitatarapliacion del Consejo de Seguridad son bien conocidas y
en el Consejo de Seguridad y el aumento del nUmero de fusron reiteradas recientemente por nuestro Ministro de
miembros y otros asuntos relativos al Consejo de Segurid&laciones Exteriores en su declaracién ante la Asamblea
Deseo también dar las gracias a los Vicepresidentes, (Bsneral, el 4 de octubre, cuando afirmaé:
Representantes Permanentes de Finlandia y de Tailandia,
por los esfuerzos incansables que desplegaron al dirigir las “La India apoya la ampliacion de las categorias
deliberaciones en el anterior periodo de sesiones. de miembros permanentes y no permanentes. Estamos
en contra de soluciones graduales o temporarias que
El informe amplio y sustantivo del Grupo de Trabajo,  discriminen a los paises en desarrollo. Consideramos
gue figura en el documento A/50/47, refleja claramente la  que debe aplicarse el mismo criterio a todos los paises
situacién de las deliberaciones sobre el tema. Coloca en para suincorporacion como miembros permanentes, ya
perspectiva todos los aspectos de la labor realizada hasta la sean paises desarrollados o paises en desarrollo,
fecha sobre esta importante cuestion, indica los elementos provenientes de todas las regiones o grupos. Opinamos
complejos, subraya las esferas de convergencia, esboza las que al aplicarse cualquier criterio objetivo para la
tendencias predominantes y aclara las diferencias que ampliacion de los miembros permanentes la India seria
contindan. Es reflejo de los progresos logrados hasta la un candidato evidente.'Documentos Oficiales de la
fecha. Es también testimonio del hecho de que, si se cuenta Asamblea General, quincuagésimo primer periodo de
con el tiempo, los esfuerzos sostenidos y la paciencia, sesiones, Sesiones Plenarias, 222 sesion, pgg. 16
pueden lograrse progresos sobre la base del consenso con
respecto a las cuestiones no resueltas que el Grupo de Mi delegacion celebra la decision adoptada por la
Trabajo tiene ante si. Asamblea General en su quincuagésimo periodo de sesiones
de prorrogar el mandato del Grupo de Trabajo. Esperamos
Los anexos del informe reflejan la seriedad con la qupie cuando el Grupo de Trabajo vuelva a reunirse el afio
los Estados Miembros han abordado el tema. Hasta 10qlee viene proceda a construir sobre la base del progreso ya
los documentos de trabajo presentados durante el antealwanzado. Alentamos al Grupo de Trabajo a que obre en
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pro del consenso sobre el tema principal de la ampliaci@daptarse a las aspiraciones y las necesidades de los Estados
del Consejo de Seguridad. Para que el Grupo de Trabdembros. La reforma de los métodos de trabajo y el
pueda lograr una solucion justa y duradera a esta cuestpgnceso de toma de decisiones del Consejo debe formar
tan importante deben eliminarse, mediante la transparengéte de todo resultado global.
y la honestidad, las sospechas prevalecientes de que algunos
interesados aun podrian estar considerando una solucion La reforma de las Naciones Unidas en todos sus
rapida. aspectos es nuestra responsabilidad colectiva. Esa reforma
no sélo debe contemplar las deficiencias del pasado, sino
En algunas oportunidades se ha sugerido que debesdimbién las necesidades del futuro. La reforma del Consejo
afiadirse a la categoria de miembros permanentes un padte (5eguridad es fundamental para la reforma de las Nacio-
otro sin que pase por ningln proceso de seleccién, sobreés Unidas. Por lo tanto, dicha reforma debe llevarse a cabo
base de criterios pertinentes. En el parrafo 28 del infornsebre la base sélida de la durabilidad, la flexibilidad y la
se reconoce que ciertos Estados Miembros han propuestperiencia y no en funcion de la rapidez y los plazos
algunos criterios para que sirvan como bases de la seladificiales cuyo fin es forzar el desenlace. Las decisiones
cion. Creemos que seria prudente y beneficioso quesebre una cuestion tan importante como la estructura, la
Grupo de Trabajo examinara mas a fondo esta cuestiérrgmposicién y el funcionamiento del Consejo sélo deben
elaborara un conjunto de criterios aceptables como referémmarse por consenso.
cia para evaluar las solicitudes de cada pais. La seleccion
deberia seguir y no preceder al establecimiento de los Sefior Presidente: Mi delegacién ha tomado nota de la
criterios. prontitud con que ha constituido la Mesa del Grupo de
Trabajo de composicion abierta. Puedo asegurarle que la
Los paises no alineados subrayaron, en el Documeihtdia apoyara constructivamente sus esfuerzos cuando el
Final de la Reunion en la Cumbre de Cartagena, que to@oupo de Trabajo reanude su labor el afio que viene.
intento de excluir a los paises no alineados del aumento del
namero de miembros del Consejo de Seguridad seria Sr. Mabilangan (Filipinas) (nterpretacion del inglés
inaceptable. Esta y otras propuestas importantes de Kisiltimo informe del Grupo de Trabajo de composicion
paises no alineados han encontrado una amplia aceptacibierta sobre la cuestion de la representacion equitativa en
en el Grupo de Trabajo de composicion abierta. La legitl Consejo de Seguridad y el aumento del nimero de sus
midad y la eficacia del Consejo estan directamente relacimiembros y otros asuntos relativos al Consejo de Seguridad
nadas con su caracter representativo. Una prueba @&50/47) es, a juicio de mi delegacion, el primer informe
reconocimiento de esta realidad es que en el parrafo 26 detdaderamente sustantivo sobre la situacion y los logros de
informe del Grupo de Trabajo se afirme explicitamente quies debates celebrados por el Grupo de Trabajo desde sus
comienzos. Lo que es mas importante, en el informe se
“En caso de que se conviniera en aumentar el nUmegyone de manifiesto que hay una convergencia de opiniones
de miembros permanentes, la incorporaciéon de sdada vez mayor en el Grupo de Trabajo sobre muchas
paises industrializados en general se consideracizgestiones que reciben un amplio apoyo. Sin embargo,
inaceptable.” A/50/47) también nos muestra que existen diferencias sobre cuestio-
nes clave.
La India estima que nuestro debate sobre el conjunto
de reformas, los métodos de trabajo y los procedimientos de La cuestién del aumento del nUmero de miembros del
toma de decisiones del Consejo debe recibir necesariamedtmsejo de Seguridad no puede tomarse aisladamente sino
una atencion adecuada. En el informe del Grupo de Trabajoe debe considerarse en el contexto de la reforma del
se destaca que este aspecto se ha profundizado y que @aysejo de Seguridad, reforma que tiene por fin lograr una
una convergencia considerable de opiniones. Se haansparenciay una democracia mayores en sus métodos de
presentado varias propuestas imaginativas, innovadoras yrdéajo y una relacion mas equilibrada con la Asamblea
largo alcance. Estas se basan sobre la premisa de deeneral. Por su parte, nuestro trabajo debe concretarse en
puesto que el Consejo actlia bajo la responsabilidad fiduaisfuerzos por lograr un acuerdo que abarque elementos
ria que le confirieron los Estados Miembros, tiene lanportantes relativos al aumento del nimero de miembros
obligaciéon de tomar en consideracién sus opiniones, semuna composicion mas representativa del Consejo, una
transparente en la toma de decisiones, no injerirse ®ryor transparencia en sus métodos de trabajo y la demo-
la jurisdiccién de la Asamblea General, y ajustarse gratizacion de su proceso de toma de decisiones.
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Aungque desde hace tiempo existe acuerdo sobre la Mi delegacion considera que en su préxima ronda de
necesidad de aumentar el niumero de miembros del Consditiberaciones sustantivas el Grupo de Trabajo deberia tratar
de Seguridad, el Grupo ha llegado a un punto muerto ende plasmar en recomendaciones concretas el “amplio apoyo”
gue se refiere a la cuestién del aumento del nimero deuestiones o propuestas que se menciona en el informe.
miembros permanentes. Por consiguiente, deben realizaksamismo, deberia tratar de conciliar las diferencias
esfuerzos que se centren en la busqueda de elememtxistentes con respecto a las demés cuestiones. Si bien el
comunes, con el fin de lograr una avenencia sobre estéorme serviria como buen punto de partida para la
tema. En este sentido, el Grupo debe explorar varipgdxima ronda de deliberaciones del Grupo de Trabajo,
opciones, las que, a su vez, podrian basarse principalmeqieés posteriormente, en el momento adecuado, el Grupo
sobre las propuestas existentes relativas al aumento deberia considerar la posibilidad de trabajar sobre la base de
namero de miembros, asi como sobre cualquier otro plam documento de debate o de un proyecto aproximado de
teamiento futuro. Algunas de estas opciones podrian inclugxto de debate. Naturalmente, el contenido de dicho
primero, la féormula “2+3” u otras combinaciones detlocumento dependeria del momento en que se lo considere
aumento de los puestos permanentes y no permanemntéhle, si es que alguna vez llega ese momento. Lo impor-
incluida la rotacién regional de los puestos permanenteéante es que un documento de esa indole podria facilitar y
segundo, la formula de los puestos compartidos; tercero, tahtrar nuestro examen de todas las cuestiones pertinentes
propuestas de un aumento exclusivo de los puestos ynoos permitiria apartarnos del formato de declaraciones y
permanentes; y finalmente, la propuesta del Movimiento despuestas generales propio del pasado.
los Paises No Alineados de que, por el momento, si ho se
logra un acuerdo acerca de los miembros permanentes, se Sr. Pérez Otermin(Uruguay): El tema que nos ocupa
aumente sélo el nimero de miembros no permanentes. sin lugar a dudas el de mayor trascendencia, en la
Sugerimos que se examinen todas las propuestas que caigadida en que se trata de modificar la estructura del 6rgano
bajo el &mbito de estas opciones amplias, con mirasda mayor poder politico de la Organizacion: el Consejo de
detectar sus elementos comunes o identificar las propuesaguridad. De ahi que la tarea de los Vicepresidentes del
gue pudieran formar la base de una avenencia. Grupo de Trabajo sea también, a nuestro juicio, la mas

dificil de llevar a cabo, de todo lo cual mi delegacién es

La cuestion de los métodos de trabajo del Consejo plenamente consciente y por tanto, una vez mas, quiere
un componente vital y esencial de este trabajo. El Grufelicitar al representante de Finlandia, Embajador
debe esforzarse por tomar como base la observacion qudssitenstein, y al de Tailandia, Embajador Jayanama, por la
hace en el parrafo 20 del informe de que “en el debatbor cumplida y, en particular, por la elaboracion del
guedo claro que habia coincidencia en muchas cuestiondstumento final.
para su labor relativa a los métodos de trabajo y la transpa-
rencia del Consejo de Seguridad. El Grupo debe esforzarse De lo expresado, se deduce que mi pais asigna pri-
por recomendar a la Asamblea General, lo antes positieordial importancia al tema y, sin perjuicio de sostener y
medidas concretas y precisas sobre la base de las propuesiatribuir con sus ideas propias a la actualizacion del
escritas y orales que se han presentado sobre el tema, qugano, estard siempre dispuesto a estudiar y discutir
como se afirma en el parrafo 22 del informe, “obtuvieronualquier otra iniciativa, de modo de contribuir al logro de
un apoyo considerable en el Grupo de Trabajo ds amplio consenso.
composicién abierta”. El objetivo de estas propuestas es
hacer que los métodos de trabajo del Consejo sean mas El Uruguay entiende en primer lugar que una reforma
transparentes y claros, asi como que mejoren las relacioaasla integracion del Consejo de Seguridad contribuiria a
entre el Consejo y los miembros en general y con otrosa actualizacion politica de su estructura, dandole por tanto
organos principales de las Naciones Unidas. mayor representatividad. Los cambios ocurridos en el

mundo desde la fecha de la firma de la Carta de San

El Grupo deberia también dedicar seria atencion a Iesancisco, asi como de la Unica ampliacion del 6rgano,
medidas concretas que podrian contribuir a la democratizealizada en el afio 1965, han sido de enorme trascendencia
cion del proceso de toma de decisiones en el Consejo. Gohasta puede afirmarse, sin lugar a equivocos, impredeci-
ese fin, las propuestas presentadas merecen que el Grupbles para la mayoria de los lideres mundiales, estudiosos y
examine plenamente, incluidas las relativas al veto. El vatbservadores politicos.
constituye una parte integrante de la cuestién relativa a la
toma de decisiones, y aguardamos con interés un resultado Siendo el Consejo de Seguridad el érgano de la Carta
significativo en lo que concierne a esa cuestion. de naturaleza esencialmente politica, motivo por el cual su
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estructura, competencia y mecanismo de toma de decisiones Con este mecanismo, se contribuiria innegablemente a
esti constituido acorde con dicha naturaleza, resulta wwdmar las aspiraciones reiteradas por la casi totalidad de los
consecuencia inevitable su reestructuracion en la medidalieleres politicos del mundo que se expresaron en opor-
gue la base en que se sustentaba se ha modificado. thaidad de la conmemoracion del cincuentenario de la
tanto, el Uruguay entiende que la composicion y el nime@rganizacion en el sentido de democratizar la Organizacion
de sus integrantes, tanto permanentes como no permanentésrtalecer la Asamblea General. No nos cabe duda de que
debe estructurarse de acuerdo con esta nueva realidad un mecanismo tal se democratizaria a las Naciones
politica. Unidas a la vez que se fortaleceria el cometido de la Asam-
blea General.
En segundo lugar, el Uruguay entiende que toda
modificacion en el nUmero de sus miembros, en atencién no Por Ultimo, pero quizas lo mas importante, el Uruguay
sélo a la cantidad sino al mecanismo particular de toma detiende que toda reforma en el Consejo de Seguridad debe
decisiones, debe realizarse teniendo en cuenta quesel simple, sencilla, de modo de no provocar mayor modi-
Consejo de Seguridad es un 6rgano ejecutivo por esenéieacion en el texto de la Carta, fundamentalmente mante-
y por tanto no debe afectar dicha caracteristica esencial,nfando sus criterios basicos y esencialmente sin que se
gue lo contrario significaria la pardalisis del 6rgano y, palteren sus principios y propésitos. Dentro de estos figura
tanto, el fin de la Organizacion. el de la igualdad soberana de todos los Estados, el cual
deberia tener amplia aplicacion en los procedimientos en
En tercer lugar, el Uruguay, consecuente con sus ngige se llegare a acordar un nuevo ingreso de Estados al
profundas convicciones democraticas y coincidiendo con@onsejo de Seguridad, procedimientos que deben ser
practicamente totalidad de expresiones vertidas por lwansparentemente democraticos para el ingreso tanto en
lideres politicos asistentes a la conmemoracion del cincuealidad de permanentes como en calidad de no permanentes
tenario de la Organizacion, comparte la necesidad g&o deben permitir de ninguna manera que se creen nuevas
democratizar la Organizacién y fortalecer la Asambleztegorias de Estados, ya que ello ahondaria las diferencias
General. Entiende por tanto que es oportuno comenzaorgginales de la Carta.
discutir propuestas que tengan tal objetivo.
Sr. Turk (Eslovenia) interpretacion del inglés
En tal sentido, mi delegaciébn ha presentado ur@uiero comenzar con unas palabras de felicitacion y admi-
iniciativa que tiene por objeto comenzar a disminuiracion por la labor realizada por los embajadores Friedrich
el poder absoluto del derecho a veto, la que figura en\&lilhem Breitenstein, de Finlandia, y Asta Jayanama, de
anexo Xll, individualizada como documentoTailandia, los dos Vicepresidentes del Grupo de Trabajo de
A/AC.247/1996/CRP.14. La misma estd inspirada en ebmposicion abierta sobre la cuestion de la representacion
instrumento del veto, mecanismo contenido en la mayo®lguitativa en el Consejo de Seguridad y el aumento del
de las constituciones democréticas del mundo de hoy, cuyamero de sus miembros y otros asuntos relativos al Con-
finalidad es la de balancear la relacion entre los Poderasjo de Seguridad. Los progresos realizados en el Grupo de
Ejecutivo y Legislativo en los Estados de derecho. En tatabajo son en gran medida el resultado de sus esfuerzos
sentido, es bien conocida la posibilidad de vetar que tiengeansables, su capacidad diplomatica, su perseveranciay su
los Poderes Ejecutivos y la facultad de los Parlamentos pleciencia. Asi, se ha dado a la Asamblea General la
levantar dichos vetos por determinados quérums. El meagortunidad de debatir el informe del Grupo de Trabajo
nismo admite una serie de graduaciones en su implemer{50/47 y Add.1) y deliberar sobre los progresos realizados
cion, y en consecuencia su aplicacién en la relacion entrehelsta la fecha.
Consejo de Seguridad y la Asamblea General podria ser
objeto de amplias negociaciones. La reforma del Consejo de Seguridad es una de las
reformas mas importantes necesarias en el sistema de las
Asi, por ejemplo, podrian ser objeto de negociacioNaciones Unidas. También es una de las reformas mas
entre otras cosas, las oportunidades en que procederiddbcadas, y claramente deberia haberse realizado hace
intervencién de la Asamblea General, si esta podria acttiampo.
solamente frente al veto interpuesto por un solo Estado
Miembro o incluso en el caso en que hubiera sido inter- Las razones para la reforma tan necesaria del Consejo
puesto por mas de uno, y la determinacion de los quéruns Seguridad se han expuesto varias veces. Como resultado,
necesarios en la Asamblea General para poder levantapicticamente se ha logrado un consenso en el
veto interpuesto.
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entendimiento de que se debe ampliar el Consejo de Seguria cooperacién mas estrecha entre el Consejo de Seguridad
dad y mejorar sus métodos de trabajo. y la Asamblea General.

Todo esto es indispensable para dar al Consejo de Como leemos en el informe del afio pasado del Grupo
Seguridad un caracter mas representativo, mas apoyo dedesTrabajo, y recordamos de los debates que precedieron a
Miembros de las Naciones Unidas y un mayor grado d finalizacion del informe, reconocemos claramente que es
legitimidad. Ademds, una ampliacidn correcta fortaleceriatecesario realizar mayores progresos. No podemos estar
eficacia del Consejo de Seguridad y contribuiria a katisfechos con lo logrado hasta ahora. El afio pasado
autoridad de las Naciones Unidas en general. siguieron existiendo muchas repeticiones y muchas declara-

ciones de cardcter general que no condujeron a un verda-

En estos momentos no deseo presentar en detalle daso intercambio de opiniones. Tal como se reconoce en el
opiniones de Eslovenia sobre la cuestion de la reforma grrafo 23 del informe, varios Estados Miembros no estaban
Consejo de Seguridad. En muchas ocasiones hemos exglispuestos a adoptar posturas definitivas debido a los
cado con bastante detalle nuestras opiniones en el Grupw/oteulos mutuos entre el tamafio y la composicién y otros
Trabajo. Ademas, nuestras posiciones basicas figuran emtseintos que eran parte del mandato del Grupo de Trabajo.
las presentadas por los Estados Miembros y grupos e ahi que consideremos que no se han realizado progresos
Estados Miembros en las paginas 63 a 66 del informe drlficientes hasta ahora.
afio pasado (A/49/965). Eslovenia se unié a un grupo de
Estados Miembros con opiniones similares y continla Por otra parte, vemos en el informe del Grupo de
manteniendo esas opiniones bésicas tal como se reflejaleabajo varios elementos nuevos que precisan un debate
el documento mencionado. cuidadoso en este periodo de sesiones de la Asamblea

General y mas elaboracion en el contexto de las negociacio-

Solo quiero sefialar que Eslovenia se cuenta entre luss que se celebraran el afio préximo. Quiero analizar
Estados Miembros que estadn a favor de un aumento agunos de estos elementos.
ambas categorias de miembros del Consejo de Seguridad:
permanentes y no permanentes. Seria adecuado un aumentoEn el parrafo 20 del informe hay una referencia a que
en el nimero de puestos permanentes de hasta cinco pudsatiéa una coincidencia considerable de opiniones sobre la
permanentes. Ese aumento tendria en cuenta la necesidacligstion de los métodos de trabajo del Consejo de Seguri-
una representacion regional y la disposicion y capacidaddied y sobre el hecho de que las mejoras actuales en los
los candidatos a puestos permanentes de contribuirnatodos de trabajo del Consejo se habian visto alentadas
mantenimiento global de la paz y la seguridador los debates en el Grupo de Trabajo. Es una evolucién
internacionales. Tal como ha declarado en ocasiones amtery positiva.
riores, Eslovenia cuenta a Alemania y el Japén entre los
candidatos a nuevos puestos permanentes. Queremos alentar esas innovaciones en la labor del

Consejo de Seguridad este afio, que fortalecen la coopera-

Ademas, deberia existir un aumento adecuado encén entre el Consejo y los Miembros de las Naciones
namero de puestos no permanentes. Creemos que Unidas. La préctica de celebrar debates abiertos de orienta-
Consejo de Seguridad compuesto por hasta 25 miemboidn, basada en un concepto presentado originalmente por
seria adecuadamente representativo y, al mismo tiempeoancia, ha comenzado con éxito y queremos alentar al
fortaleceria las posibilidades de una accion eficaz débnsejo de Seguridad a que continde con ella. Ademas de
Consejo en nombre de todos los Estados Miembros.  dar a los Estados Miembros de las Naciones Unidas la

oportunidad de participar en los debates que preceden a la

También pensamos que la horma de no volver a elegiima de decisiones por el Consejo de Seguridad, esta nueva
a un miembro no permanente que salga del Consejo midctica también ha ayudado a aclarar la distincion entre los
Seguridad deberia continuar como salvaguardia necesalehates, que pueden beneficiarse de una variedad de opinio-
contra cualquier forma de permanencia indirecta o de heales expresadas por los Estados Miembros, y las negociacio-
en el Consejo de Seguridad. nes de las resoluciones, que son, y siguen siendo, responsa-

bilidad de los miembros del Consejo de Seguridad.

En la esfera de la mejora de los métodos de trabajo,
seguimos a favor de todas las mejoras que fortalezcan la Sugerimos que el Grupo de Trabajo continde explo-
transparencia de la labor del Consejo de Seguridad y creando la posibilidad de incluir a Estados que no son
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miembros del Consejo de Seguridad en la labor del Consdéjemania, que menciond en su declaracién que varios
en la fase de debates. A este respecto, se han sugerido ifesdgdos habian expresado su apoyo a la creacién de nuevos
Utiles en los documentos de trabajo presentados porplaestos permanentesy también a la propuesta de Italia. Dijo
Republica Checa, la Argentina y Nueva Zelandia. Estgsie esto podria interpretarse como un deseo de combinar
documentos se mencionan en el parrafo 22 del informejos principios de representacion regional permanente y de
deseariamos que se debatieran nuevamente en una etefag&ion, conduciendo a los puestos regionales permanentes
posterior de la labor del Grupo de Trabajo. como posible solucién al problema de seleccionar miembros
permanentes de las tres regiones interesadas.
Las secciones del informe dedicadas a las cuestiones
del tamafio y la composicion del Consejo de Seguridad y su Considero que esta cuestibn es muy interesante.
proceso de toma de decisiones revelan las dificultades dtentiene un enfoque que merece ser examinado en mayor
todavia hay que resolver. profundidad. En ella se observa cierta convergencia de los
diferentes enfoques presentados hasta ahora en el Grupo de
Ademas, en el parrafo 24 del informe se nos recuerd@mabajo y estimo que el Grupo de Trabajo debe prestarle
las repercusiones de un aumento del Consejo de Seguridatlida atencién en la proxima etapa de su labor.
para la distribucion geogréfica equitativa. De hecho, este
requisito de la Carta podria verse afectado, dependiendo de Otro aspecto, quizas el mas importante, de la cuestién
la ampliacion total del nimero de miembros del Consejo de la ampliacion de la categoria de miembros permanentes
Seguridad, y serd necesario realizar calculos cuidadosi@s Consejo de Seguridad se relaciona con el veto que,
antes de llegar a un acuerdo final a fin de garantizar gademas de la permanencia, es el factor principal que carac-
todos los grupos regionales —incluido en particular el grugteriza la condicion de miembro permanente.
de Europa oriental, que en los Ultimos afios ha duplicado el
namero de sus miembros— estén debidamente Tomamos nota con pesar de que el Grupo de Trabajo
representados. Debe prestarse la misma atencion andsha avanzado en relacion con el veto. Como se menciona
necesidad de garantizar una representacion adecuada detosl parrafo 31 del informe, durante las deliberaciones se
paises en desarrollo. presentaron muchas propuestas con respecto a la cuestién
del veto que recibieron amplio apoyo. Habida cuenta de la
Esta cuestiébn muestra que los debates y negociacioimaportancia y de la complejidad inherente de la cuestién, es
adicionales sobre el aumento de los puestos no permanentsiral que haya habido expresiones de oposicion. No
del Consejo de Seguridad deberd tener en cuenta alguabstante, es preocupante que la oposicion expresada no haya
aspectos del problema mas amplio que representa la expaarmitido seguir adelante con las deliberaciones. La
sién y que eran menos visibles en fases anteriores. oposicion fue clara y tajante y no indicé ninguna voluntad
de negociacion. Esto es preocupante porque la indole y
Sin embargo, la cuestion principal sigue siendo si lzalidad de la reforma del Consejo de Seguridad giran en
ampliacion del nimero de miembros del Consejo de Segufno a la cuestion del veto. En consecuencia, hacemos un
dad solo debe realizarse en la categoria de puestosllamamiento a todos para que en etapas posteriores de la
permanentes o debe abarcar a los puestos permanenteslglmar que se estd desarrollando presten particular atencion
permanentes. Si bien las opiniones respecto de esta cuestida cuestion del veto y a que consideren la posibilidad de
siguen divididas, es importante destacar que se han sugetiditar su alcance y utilizacion en el Consejo de Seguridad
enfoques innovadores que figuran en el parrafo 27 defformado.
informe que tenemos ante nosotros. Apoyamos la propuesta
de otorgar dos puestos permanentes regionales para Africa, En ese contexto, deseamos sefialar a la atencion la
presentada en la posicion comun africana. Consideranmidigma frase del parrafo 31 del informe que hace referencia
gue se debe dar a esta propuesta una atencion especia an importante concepto, a saber, el de la no discrimina-
una fase posterior de la labor de reforma el Consejo dén. Creemos que debe examinarse en profundidad el
Seguridad. También creemos que se deben estudiar osigsificado de ese concepto, que podria relacionarse con
propuestas de este tipo con miras a evaluar hasta qué putitersos modelos de ampliacion del numero de miembros
el concepto de rotacién regional puede cubrir las necesigermanentes. A nuestro entender, todos los miembros
des de las diferentes regiones. permanentes de un Consejo de Seguridad reformado deben
tener la misma categoria. Para que ello sea posible, el
En este contexto, deseo referirme a una cuestiéitance y la utilizacion del veto debe estar limitada a todos
planteada ayer por el Representante Permanente lake miembros permanentes. En el Grupo de Trabajo ya se
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han formulado propuestas concretas acerca del modoRErmanente de Eslovenia, y un examen periodico deben
realizarlo. Cabe la posibilidad de que se presenten ot@mstituir elementos intrinsecos de toda solucién integral.
propuestas. Es preciso que todas se examinen en forma muy
exhaustiva y que exista la posibilidad de entablar un dialogo También hemos apoyado las propuestas presentadas, y
ma&s genuino que el logrado hasta ahora. en algunos casos ya avaladas por el Consejo de Seguridad,
orientadas a mejorar los métodos de trabajo y la
Para finalizar, deseo expresar una vez mas nuestransparencia de la labor del Consejo. Al respecto, estima-
reconocimiento a los Vicepresidentes del Grupo de Trabajws que la propuesta presentada por la Republica Checa
por la labor realizada hasta la fecha. Estamos muy agradebre una nueva interpretacién del Articulo 31 es particu-
cidos por la labor que ha llevado a cabo el Presidente dddamente constructiva y merece ser examinada seriamente
Asamblea General en el quincuagésimo periodo de sesioqes, el Consejo. Esas no son reformas secundarias. Conjun-
gue también presidi6 el Grupo de Trabajo. Estamdeamente con la ampliacion del Consejo, fortaleceran en gran
persuadidos de que su funcién en las fases ulteriores denladida la comprensién de la autoridad del Consejo y la
labor del Grupo de Trabajo serd de gran importancia. Sedanfianza en ella, mediante una mayor apertura en la
invertido mucho tiempo en esta cuestion y cabe esperar gatacion del Consejo de Seguridad con los miembros de las
en 1997 finalice con éxito la labor del Grupo de TrabajoNaciones Unidas en general.

Sr. Campbell (Irlanda) {nterpretacién del inglés En La participaciéon en el debate del afio pasado y un
el informe presentado a la Asamblea General por el Grupstudio cuidadoso de las propuestas que figuran en el anexo
de Trabajo de composicion abierta sobre la cuestién dedel informe del Grupo de Trabajo me han dado la impresién
representacién equitativa en el Consejo de Seguridad ydelque nuestro enfoque, que presentamos conjuntamente con
aumento del nimero de sus miembros y otros asunt@ios paises que piensan de manera similar, es compartido
relativos al Consejo de Seguridad, se presenta una relagi@m un numero bastante amplio de delegaciones. Sin
completa de las deliberaciones que tuvieron lugar desdesgibargo, como todos sabemos, alin no hay consenso acerca
comienzo de este afio. En el anexo que se adjuntadal varias cuestiones fundamentales, por no decirlo de
informe se indica la riqueza y profundidad de las ideasrnganera mas enérgica.
propuestas presentadas por muchas delegaciones al Grupo
de Trabajo. Rindo homenaje a los Vicepresidentes que con Cuando el Grupo de Trabajo se retina a fin de planifi-
tanta paciencia y habilidad han orientado nuestra laboar su programa de trabajo para el quincuagésimo primer
Espero con interés que su energia y autoridad respaldepesiodo de sesiones, se encontrara con una disyuntiva
esfuerzos del Grupo de Trabajo. importante, a saber: continuar como antes con una serie de

intercambios de opiniones sobre cuestiones importantes de

La posicion de mi delegacion sobre la cuestion princia reforma del Consejo, todas las cuales se enumeran con
pal de fondo no se ha modificado desde que me dirigi a ebtstante detalle en el anexo del informe que estamos exami-
Asamblea General sobre este tema del programa hace casido, 0 aceptar que, a menos que demos un nuevo sentido
un afio. En esa oportunidad sefalé que, sobre la baseddeurgencia a la labor del Grupo de Trabajo, el proceso
algunos principios fundamentales, adoptariamos una actitaire el riesgo de perder impulso.
flexible en relacion con diversos aspectos de la cuestion en
la medida en que evolucionaban, considerando plenamente Si el Grupo de Trabajo opta por la primera alternativa,
las opiniones de los otros Miembros. Seguimos respaldargin ser m4s preciso en cuanto a sus objetivos, dentro de un
la ampliacion de las categorias de miembros permanenteafp tal vez contemos con un informe muy similar al que
no permanentes a fin de mejorar la eficacia del Consejchgy estamos examinando. Sin embargo, si aceptamos la
proporcionar una representacién geografica mas equitatimacesidad de dar un nuevo impulso, tendremos que abordar
Ademas de apoyar los puestos para Alemania y el Japéan seriedad el modo en que debe evolucionar la labor el
paises que nosotros, y muchos otros, considerana® préximo para que sea eficaz. Tendriamos que determi-
candidatos pertinentes para puestos permanentes en relaga@nlos medios de reducir las diferencias que ahora nos
con el alcance de su situacion econdémica y politicagparan. Ello entrafiaria dejar atras los planteamientos, el
respaldamos nuevos puestos permanentes para Africa, Asidlisis y el debate y pasar a un plano en que sea posible
y América Latina y el Caribe. Desde un comienzo hema®menzar las primeras etapas de la negociacion.
sefialado que la limitacion del veto, cuestién a la que se
acaba de referir con mucha autoridad el Representante Probablemente sea realista suponer que los progresos

acerca de las cuestiones que examina el Grupo de Trabajo
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se veran influenciados por factores mas amplios que puedey que abordar esta tarea amedrentadora con la mayor
fomentar soluciones o dejar de hacerlo. No obstante, y wseriedad y prudencia. A lo largo de todo el proceso de
vez sefialado esto, debo decir que la condicionalidad no estfrma, la Republica de Corea ha mantenido una postura
en nuestro programa y debemos considerar todas las vias@mstante que deseamos reafirmar en esta ocasion.
el Grupo de Trabajo a fin de obtener los mayores resultados
en pro del interés comdn. En primer lugar y ante todo, apoyamos la ampliacion
del Consejo de Seguridad. Ello esta plenamente justificado
A fin de dar un nuevo impulso a la proxima etapa da la luz de la naturaleza notablemente modificada de las
nuestra labor, debemos aprovechar todos los instrumemntalsiciones internacionales, asi como del aumento considera-
establecidos de las Naciones Unidas de los que disponents.del nimero de Miembros de las Naciones Unidas en los
Ademas de los periodos de sesiones oficiales del Grupoldimos decenios. Para que el Consejo de Seguridad sea mas
Trabajo, se incluirian consultas oficiosas de composicidegitimo, digno de crédito y eficaz como el érgano principal
abierta y, tal vez, sesiones de generacion de ideas sof@gponsable del mantenimiento de la paz y la seguridad
algunas cuestiones mas complejas. Creemos que debemtesnacionales debe ser mas representativo del mundo de
ser flexibles acerca de los esfuerzos oficiosos para conciliey.
opiniones siempre y cuando se respete la transparencia
general de nuestra labor para mantener la confianza en el Segundo, hemos recalcado que al ampliar el Consejo
proceso. de Seguridad se debe ejercer especial cautela con respecto
a la adopcion de toda decision que potencie a unos cuantos
De los debates del Grupo en el ultimo periodo deéstados Miembros selectos dandoles una posicion privile-
sesiones dedujimos claramente que los documentos oficiadesda e irreversible. Creemos que esa medida iria contra la
u oficiosos de la Presidencia pueden ser muy Utiles pdesndencia de democratizacién y socavaria alin mas la
centrar las deliberaciones y evitar un debate sin direcci@apacidad de adaptacién de la Organizacién a un ambiente
Reconocemos que no se trata de una labor facil y que séiternacional en constante evolucion.
es viable si hay confianza y cooperacion de parte de todas
las delegaciones. Pero si hubiese un deseo mayor de utilizar Los conceptos de “permanencia” y “el veto” han
este enfoque, a nuestro juicio se ampliaria la posibilidad daedado mas bien obsoletos. A pesar de la realidad de los
avanzar. actuales miembros permanentes, no nos convence el argu-
mento de que sin una ampliaciéon de los miembros perma-
Mi delegacion alentar4 métodos de trabajo que hagaentes la reforma del Consejo de Seguridad no seria ni
avanzar las cosas con apoyo general. Esperamos particggguilibrada ni completa. Esto no se puede conciliar con la
activamente en los trabajos del Grupo durante el quincuagéteva era de democratizacién, cooperacion e interdepen-
simo primer periodo de sesiones y confiamos en que pod&ncia mundiales.
mos hacer progresos decisivos para llegar a solucionar
cuestiones que se han venido abordando durante més de tres Tercero, apoyamos la ampliacion del nimero de
afios. miembros no permanentes. Nos complace sefialar que el
informe de este afio del Grupo de Trabajo de composicion
Sr. Park (Republica de Corea)interpretacion del abierta documenta la posicion de gran numero de Estados
ingléy: La Republica de Corea ha participado con muchdiembros, y afirma que:
interés en las importantes deliberaciones del Grupo de
Trabajo de composicién abierta sobre la cuestién de la “Recibi6 amplio apoyo la propuesta de que, de no
representacion equitativa en el Consejo de Seguridad y el lograrse un acuerdo respecto de otras categorias de
aumento del nimero de sus miembros y otros asuntos miembros, el aumento del nimero de miembros debe-
relativos al Consejo de Seguridad y se complace en sumarse ria efectuarse, de momento, sélo en la categoria de los
al debate de hoy sobre el tema 47 del programa. miembros no permanentesA/60/47, parr. 29

La modernizacion del Consejo de Seguridad es un Por lo que respecta a una modalidad concreta para la
asunto crucial de nuestra época y un desafio que tiene quepliacion de la categoria no permanente, estamos abiertos
afrontar la comunidad internacional. La capacidad de lasuna variedad de propuestas, incluida la simple adicién de
Naciones Unidas de formular un programa convincente garios miembros no permanentes o planes que dispongan
paz y seguridad para el préximo siglo dependera en grama rotacion mas frecuente. Creemos que el Grupo de
medida de nuestros logros en esta empresa. Por lo taffi@bajo debe centrarse en elaborar una modalidad para la
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ampliacion de los miembros no permanentes que sea acep- Quinto, y final, somos partidarios de que se mejoren
table para los Miembros en general, en lugar de hacerloles métodos de trabajo del Consejo de Seguridad para
una cuestion muy discutida y que crea mucha divisién, emalzar la transparencia y asegurar una interacciéon mayor
decir, si se deben afadir o no miembros permanentes. drire los miembros y no miembros del Consejo, sin sacrifi-
este sentido, estoy de acuerdo con las opiniones del Embar al mismo tiempo su eficiencia operacional. A este
jador italiano en el sentido de que nos encontramos en ueapecto, celebramos los importantes avances realizados al
encrucijada que lleva a nuevos puestos permanentes efecto en los Ultimos afios, como las sesiones informativas
nuevos puestos mediante eleccién, lo subrayo, mediaptridédicas del Presidente del Consejo de Seguridad a los
eleccion. Miembros en general, los debates de orientacibn mas
frecuentes, y las consultas con los paises que aportan
En cuanto a la cuestion de los nuevos puestosntingentes. Estas iniciativas positivas se deben consolidar
mediante eleccion, no limitamos nuestras ideas al actyatlesarrollar mas.
mandato de dos afios para los miembros no permanentes.
Por ejemplo, podemos considerar la adicion de varios Las opiniones precedentes son de particular importan-
nuevos miembros no permanentes, quizas hasta ocho, ciapara mi delegacion y seguirdn siendo nuestras directrices
mandatos superiores a los dos afios, como un mandatcedela bisqueda comun de la reforma del Consejo de
cuatro afos, que serian elegidos de la misma manera @aguridad. Esperamos sinceramente que estas opiniones
los actuales miembros no permanentes. La idéntica elegipitedan evolucionar y perfeccionarse a través de un aporte
lidad de todos los Estados Miembros para esa nueva opownastructivo e informativo de otras delegaciones.
tunidad podria salvar las enérgicas objeciones conceptuales
gue acarrearia cualquier creacidon de un grupo de paises Es comprensible que cada delegacion tenga una opi-
preseleccionados y privilegiados. Esto también pued@n diferente en cuanto a la situaciéon en que nos encontra-
aumentar la representatividad y credibilidad generales dahebs sobre la cuestion de la reforma del Consejo de Seguri-
Consejo de Seguridad. dad y los avances que consiguid el Grupo de Trabajo
durante el dltimo periodo de sesiones de la Asamblea.
Cuarto, en cuanto al actual proceso de adopciéon A&unos no ven ningln avance, mientras que otros observan
decisiones del Consejo de Seguridad, creemos que asgo tangible. Por nuestra parte, reconocemos al menos dos
impone la revision del sistema de veto. Si bien reconocemagnces importantes sobre la cuestion de la ampliacion.
la tendencia cada vez mayor a evitar el ejercicio del veto
desde el final de la guerra fria, durante las deliberaciones Uno es que la denominada “solucion rapida” ha sido
del Grupo de Trabajo muchas delegaciones expresaroreliminada. En el informe de este afio del Grupo de Trabajo
opinion de que todo conjunto de reformas del Consejo de dice:
Seguridad tiene que incluir la mejora de ese sistema no
democrético. Con ese fin, respaldamos la idea de circuns- “En caso de que se conviniera en aumentar el nimero
cribir el ambito del derecho de veto a las medidas del de miembros permanentes, la incorporacion de solo
Consejo de Seguridad adoptadas en virtud del Capitulo VIl  paises industrializados en general se consideraria
de la Carta, como lo han secundado tantos paises, incluido inaceptable.” A/50/47, parr. 28
el Movimiento de los Paises No Alineados. En este sentido,
tomamaos nota de la interesante propuesta del Embajador del Dada esta convergencia de opiniones, nos quedan
Brasil de permitir a los miembros permanentes emitir uathora principalmente dos opciones: aumentar la categoria no
voto negativo sin ejercer el veto. permanente s6lo en su sentido amplio, o aumentar el
namero de miembros permanentes para incluir entre estos
Otra cuestion importante y estrechamente relacionaglamundo en desarrollo ademas de los miembros no perma-
con el veto es si se ampliard mas alla de los actualesntes adicionales.
miembros permanentes. Parece completamente ilégico y
mas bien contraproducente permitir la proliferacion de La experiencia adquirida en el Grupo de Trabajo
detentadores del derecho de veto y tratar al mismo tiemgorante tres afios nos dice que la primera opcién es, por su
de reducir al minimo el uso excesivo o indebido del vetnaturaleza, menos polémica y mas facil de lograr, y que la
Creemos firmemente que no se debe ampliar el grupegunda seria sumamente dificil de realizar debido a las
privilegiado de detentadores del veto, sancionado hamemplejidades en torno a la seleccion de los nuevos miem-
50 afios como una excepcion especial al principio de lb@os permanentes. La idea de una representacion regional
igualdad soberana. permanente o de un sistema de rotacion regional de los
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puestos permanentes surgié y se debatid en el ultimo Sr. Celem (Turquia) (nterpretacion del inglés El
periodo de sesiones del Grupo de Trabajo, como forma Méistro de Relaciones Exteriores de Turquia declaro en el
gue el mundo en desarrollo entrara en la categoria debate general hace casi un mes que, al iniciar el segundo
miembros permanentes. Sin embargo, segun esa opcifincuentenario de nuestra Organizacion, era conveniente que
s6lo, e insisto en la palabra “s6lo”, las naciones industriala comunidad internacional volviera a evaluar los medios y
zadas podrian ser miembros permanentes en el sentidoitrios para dar mayor impetu a los esfuerzos
tradicional, dejando al mundo en desarrollo en una situaciéncaminados a forjar un futuro mejor y mas seguro para
de gran incertidumbre. toda la humanidad.

Ademas, teniendo en cuenta la compleja dindmica Los desafios que enfrentaran las Naciones Unidas en
regional del mundo en desarrollo, cabe preguntarse comlosiglo XXI probablemente seran mayores que nunca. Por
funcionaria esa férmula. Observo que varias delegacionesjfa, las Naciones Unidas tienen que adaptarse sin demora
han expresado de manera bastante convincente au$os tiempos y circunstancias cambiantes. Sobre este
objeciones conceptuales a esta aparente contradicciGnsepuesto, apoyamos el actual proceso de reforma dentro de
términos. Fue interesante escuchar la observacion ted Naciones Unidas. El Secretario General, Sr. Boutros
embajador de México de que todos los miembros no perngoutros-Ghali, con ocasién del Dia de las Naciones Unidas,
nentes han sido ya elegidos para puestos asighados “perquee se celebré el 24 de octubre, declaré con razén:
nentemente” a cada region.

“Recordemos que las Naciones Unidas fundadas en

Otro avance es que incluso los que apoyan un aumento 1945 eran un edificio inconcluso. ...
de los miembros permanentes aceptan la propuesta de que
la palabra “permanente” no implica “eterno”, cosa que Las Naciones Unidas son una obra en marcha. Al
sefialaron una y otra vez las delegaciones que tienen gran- igual que nuestros predecesores trataron de brindarnos
des reservas ante ese aumento. Observamos con interés queuna organizacién mundial capaz de hacer frente a los
Alemania, una naciéon que es considerada generalmente desafios de la época, nuestra tarea ahora consiste en
como posible beneficiaria directa de un aumento del nimero preparar las Naciones Unidas del siglo XXL.”
de miembros permanentes, presento la idea de que los (SGSM/609%
nuevos miembros permanentes no serian eternos, sino
sujetos a examen periodico cada 15 afios a través de una En este sentido, la simplificacién, racionalizacion,
votacion en la Asamblea General. revitalizacion y reestructuracion del sistema de las Naciones

Unidas y de su labor son componentes ampliamente acepta-

Aungue esa propuesta en su conjunto puede no godas y necesarios para lograr una Organizaciéon mundial mas
de mucho apoyo, se hace eco del repetido argumento deefitaz, con mayor capacidad de respuesta, mas representa-
delegacion de que las calificaciones de los miembros dila, mas democratica y en situacion de rendir cuentas. Esas
Consejo de Seguridad deben ser revisadas con el tiempmagdificaciones, que actualmente estamos estudiando
gue es esencial un examen democréatico en la forma ideensamente, determinaran la eficacia y, de hecho, la
elecciones. Ademas, la combinacion de “permanente”vglidez y pertinencia continua de las Naciones Unidas en
“examen periodico” puede considerarse que tiene parecids afios venideros.
con la mezcla de “no permanente” y “mandato mas largo”.

Nos alienta que la brecha conceptual se puede superar. Si El problema fundamental que tenemos ante nosotros es
existe terreno comun, vale la pena explorarlo. En nuesebfortalecimiento del caracter representativo del Consejo de
opinion, la categoria de miembros no permanentes con Saguridad. El nuevo ambiente politico internacional exige
mandato més largo es digna de mayor estudio. la democratizacién del Consejo. Desde enero de 1994 el
Grupo de Trabajo de composicidn abierta sobre la cuestion

Para terminar, Sefior Presidente, mi delegacion espdeala representacion equitativa en el Consejo de Seguridad
contribuir a las deliberaciones sobre este importante asugtel aumento del nUmero de sus miembros y otros asuntos
bajo su capaz direcciébn. También queremos asegurarleekativos al Consejo de Seguridad, ha venido formulando
usted y a los deméas colegas que estan hoy aqui que uma serie de directrices para el proceso de reforma en curso.
delegacioén esta dispuesta a trabajar de consuno sobre todas
las iniciativas y propuestas nuevas y constructivas que Hay dos aspectos principales de nuestro trabajo que
puedan ayudarnos a lograr el consenso sobre la reformaxygen la misma atencién. Tenemos que fortalecer el
reestructuracion del Consejo de Seguridad.
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caracter representativo del Consejo y democratizar shibajo debe concentrar sus esfuerzos sobre las propuestas
métodos de trabajo. gue contaron con el apoyo mas amplio.

El Sr. Nsanze (Burundi), Vicepresidente, ocupa la La propuesta presentada por Espafia el 4 de junio
Presidencia. de 1996 con respecto a los criterios para los puestos
rotativos no permanentes, que esta contenida en el
Con respecto al primer aspecto, el realce del caracteyrcumento A/50/47/Add.1, anexo VIII, merece una cuida-
representativo del Consejo no puede limitarse simplemeu@sa consideracion.
a un aumento cuantitativo de su tamafo. Las modalidades
de esa ampliacién también deben ser elaboradas. No cree- Estamos de acuerdo en que el primer criterio debe ser
mos que el incremento del niumero total de escafios $aacontribucion de personal militar, policial y civil a las
suficiente, por si solo, para asegurar una participacion néseraciones de mantenimiento de la paz de las Naciones
equitativa y representativa en las tareas del Consejo. Uaidas; el criterio siguiente podria ser el de los aportes
ampliacion debe ir acompafiada de un sistema de rotacfimancieros hechos al presupuesto de la Organizacién; y el
viable y justo. En este sentido, creemos que la propuettacero podria ser la cantidad de poblacion de los Estados
revisada para la ampliacion del Consejo de Seguridad qdéembros. Creemos que estos criterios, con flexibilidad
fue presentada por Italia el 12 de junio de 1996, que figupara actualizarlos, han de tener en cuenta las necesidades,
en el documento A/50/47/Add.1, anexo IX, y nuestrtas expectativas y las condiciones cambiantes de la comuni-
documento de 15 de septiembre de 1995, en el que fijamdzd internacional.
nuestra posicion y que figura en el documento A/49/965,
anexo V, merecen una consideracién cuidadosa. Un aspecto igualmente importante del proceso de
reforma consiste en mejorar los métodos de trabajo del
Turquia esta decididamente a favor de una reforn@onsejo de Seguridad. En este sentido, el objetivo debe ser
amplia y auténtica. Desde la creacion del Grupo de Trabajoe el Consejo sea transparente, abarcador y responsable.
en virtud de la resolucion 48/26 de la Asamblea Generalps aspectos que queremos que el Consejo adopte estan
hemos participado en forma activa en todas las etapasimguidos en el documento de trabajo presentado por la
este proceso. Turquia se opone al mantenimiento del stAtgentina y Nueva Zelandia el 17 de mayo de 1996, que
guo. Debemos tener en cuenta el hecho de que este 6rgastd contenido en el documento A/50/47/Add.1, anexo VI.
singular tiene que estar en condiciones de evolucionar de
forma tal que pueda enfrentar las incertidumbres y los retos En este contexto, deseamos reiterar la importancia de
gue se le planteen en el futuro. la transparencia. Con este fin, no sélo deberia ser una
practica regular sino una exigencia que el Consejo de
El informe reciente del Grupo de Trabajo sobre I&eguridad mantuviese consultas con las partes interesadas
reforma del Consejo de Seguridad (A/50/47) da cuenta detes de que se adopten las decisiones, sobre todo cuando
los hechos. Hubo apoyo y objeciones a las propuestasé&dtas las afectan directamente.
gue sélo se aumentara el nidmero de miembros no perma-
nentes, incluidas propuestas de la elecciobn més frecuente de La cuestion de la reforma del Consejo de Seguridad
un cierto numero de Estados Miembros, tal como sugirieroequiere, sin duda, un andlisis amplio y cuidadoso. La
Italia, México y Turquia en el anexo V del documentoeforma en el &mbito financiero, que esta siendo abordada
A/49/965. Recibi6 amplio apoyo la propuesta del Movien forma separada, también es importante por si misma. No
miento No Alineado de que, de no lograrse un acuerddstante, no seria realista presumir que la sola reforma
respecto de otras categorias de miembros deberia efectudirsanciera bastaria para que las Naciones Unidas estén
de momento, s6lo en la categoria de los miembros nwejor equipadas para hacer frente a los retos que les
permanentes. En caso de que se conviniera en aumentagelardan. En este sentido, deseo recalcar que el progreso y
namero de miembros permanentes, la incorporacion de séloéxito correran peligro si sélo se tienen en cuenta
paises industrializados en general se consideraolgjetivos a corto plazo. En este momento, cuando
inaceptable. El concepto de la rotacion regional de lesprendemos la tarea fundamental de la reforma del
puestos permanentes recibié apoyo y objeciones. Consejo de Seguridad, tenemos que actuar cuidadosa pero
decididamente.
Por consiguiente, mi delegacién considera que un
aumento del nimero de miembros no permanentes seria el Sr. Dejammet (Francia) {nterpretacion del francés
curso de accién mas natural. Turquia opina que el Grupoleé intervencion serd muy breve. Su Unico objetivo es
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expresar el constante interés que Francia tiene en toss afios para hacerlos més racionales y transparentes.
trabajos que se realizan desde hace tres afios en torno @dasideramos que seria conveniente aferrarse al método
ampliacion del niumero de miembros del Consejo de Segysiragmatico que se ha aplicado hasta ahora y que ha dado
dad. Esta importante tarea, que iniciamos en 1993 dinenos resultados, si bien, por supuesto, debe consolidarse
desconocer que entrafiaria negociaciones dificiles, dgbprofundizarse ain mas. Pudimos evitar el escollo de que
llevarse a cabo con éxito. No tener éxito o no lograrlge congelara el statu quo; continuemos por este camino.
dentro de un plazo razonable seria un golpe para el multila-
teralismo. Debemos y queremos realizar la reforma, con el En el debate general de la Asamblea en este periodo
fin de que los érganos creados por la Carta puedan desade-sesiones comprobamos que una gran cantidad de orado-
llar todas sus posibilidades. res expresaron el deseo de que no se demore demasiado la
toma de decisiones necesaria para llevar a cabo la reforma
La resolucion 48/26, de 3 de diciembre de 1993, fijde las Naciones Unidas. Todos saben que la cuestion de la
el marco para los empefios por ampliar la composicién dedmposicion del Consejo de Seguridad es un elemento clave
Consejo y sigue proporcionando el mandato del Grupo del proceso de reforma. Por lo tanto, el acuerdo sobre la
Trabajo de composicion abierta sobre la cuestion de danpliacién del Consejo es un elemento indispensable de
representacion equitativa en el Consejo de Seguridad ytadla verdadera reforma.
aumento del nimero de sus miembros y otros asuntos
relativos al Consejo de Seguridad. Se trata, a la vez, de Las posiciones iniciales de todos son ya bien conocidas
extraer las conclusiones necesarias del aumento enyedu repeticion no seria Gtil. Por consiguiente, debemos
namero de miembros de las Naciones Unidas, sobre tdiarnos como objetivo concluir las negociaciones en un
entre los paises en desarrollo, y tener en cuenta los dempkzo razonablemente breve. Por su parte, Francia esta
factores que han afectado al desarrollo de las relaciortkspuesta a contribuir a ello.
internacionales.
Sr. Mapuranga (Zimbabwe) (nterpretacion del
De este mandato debemos extraer una conclusion clarglés: Para comenzar, deseo encomiar al Presidente y los
la cantidad de miembros del Consejo de Seguridad delieepresidentes del Grupo de Trabajo de composicion
aumentarse, pero de modo tal que no se le impida responaleierta sobre la cuestion de la representacion equitativa en
con premura a las situaciones de crisis que amenacen all€onsejo de Seguridad y el aumento del nimero de sus
paz y la seguridad internacionales. Por esta razon creemusembros y otros asuntos relativos al Consejo de Seguridad
gue poco méas de 20 miembros deberia ser el maximo.ddr los esfuerzos incansables que realizaron en el quincua-
aumento debe permitir una mejor representacion de lgésimo periodo de sesiones de la Asamblea General. Cuen-
paises en desarrollo en el Consejo. Esta presencia,t&m con el pleno apoyo de mi delegacién al continuar
nuestra opinién, debe reflejarse en las dos categoriasditégiendo al Grupo de Trabajo en el cumplimiento de su
miembros del Consejo, es decir, tanto permanentes comomandato.
permanentes. El debate general ha demostrado que esta idea
goza de un apoyo muy amplio. Mi delegacion quiere también sumarse a la declaracion
formulada por la delegacién de Colombia en nombre del
Ademés, todos podemos ver que algunos Estaddsvimiento de los Paises No Alineados. El Movimiento ha
tienen hoy una influencia internacional que debe ejercensalizado propuestas concretas sobre todos los aspectos de
de manera mas sostenida y oficial en las Naciones Unidesreforma y la reestructuracion del Consejo de Seguridad,
Es el caso de Alemania y el Japdn, que cuentan con nuesfo@ esperamos sean un aporte constructivo a la consolida-
pleno apoyo en este sentido y que muchos otros Estad@s de un consenso sobre esta cuestion vital.
respaldan igualmente. Francia considera también que los
grandes Estados del Sur deberian tener el lugar adecuado. Acogemos con benepléacito el informe del Grupo de
Por ultimo, reconocemos totalmente el hecho de que ninglirabajo, que refleja adecuadamente el debate que se celebro
grupo geografico debe ser excluido de los intentos pen el Grupo de Trabajo durante el anterior periodo de
ampliar la composicién del Consejo. Todos los grupos desiones de la Asamblea. La comunidad internacional habia
paises cuya cantidad de miembros ha aumentado tieanigado la esperanza de que el Grupo de Trabajo aprove-
derecho a reclamar que no se los deje de lado. charia el impulso del cincuentenario de la Organizacion para
llegar a una férmula aceptable de reforma y ampliacion.
En cuanto a los métodos de trabajo del Consejo &mos todos conscientes de que eso no ocurrié y de que ha
Seguridad, se han tomado muchas medidas en los dltini@nscurrido demasiado tiempo sin que el proceso dé

14



Asamblea General 452 sesi6n plenaria
Quincuagésimo primer periodo de sesiones 30 de octubre de 1996

siquiera sus primeros frutos. A nuestro juicio, sin embargfascismo y el nazismo. No obstante, hoy el nimero reducido
el Grupo de Trabajo debe continuar su labor hasta qued® miembros permanentes del Consejo de Seguridad
halle una solucion para hacer que el Consejo de Seguridaohtinia detentando poderes que les permiten adoptar o
sea transparente, democrético y responsable ante los mibtoguear decisiones que afectan el destino de la amplia
bros de la Organizacién en general. Por lo tanto, deb®yoria de los Estados Miembros de la Organizacion.
corregirse el desequilibrio en el Consejo. Opinamos que el Consejo de Seguridad, en la era posterior
a la guerra fria, no debe continuar utilizandose como un
Hace apenas un mes, el Ministro de Relaciones Exiastrumento para servir a los intereses de unos pocos paises
riores de Zimbabwe se dirigié a la Asamblea General en paderosos. Sostenemos también que, a fin de aumentar la
qguincuagésimo primer periodo de sesiones y reiteré deedibilidad y el caracter universal de las Naciones Unidas,
necesidad urgente de garantizar que los paises en desard#loen ponerse de relieve y fortalecerse la visibilidad y el
estén adecuadamente representados en la categorigoagel fundamental de la Asamblea General como el érgano
miembros permanentes. El Ministro afirmé que: supremo de toma de decisiones de la Organizacion.

“En Africa consideramos que las disposiciones actua- El Movimiento de los Paises No Alineados present6 un
les segun las cuales Africa y América Latina no tienesiocumento de posicion sobre el veto, que merecié el apoyo
representantes permanentes en el Consejo de Segiei-una cantidad abrumadora de delegaciones. El veto es un
dad, mientras Asia tiene solamente uno, son injustavgstigio de la guerra fria. La propuesta del Movimiento es
antidemocréticas y que no deben continuar. Esas tdara. El alcance del veto debe limitarse y circunscribirse
regiones deben tener cada una al menos dos puestrssélo a aquellas materias que recaigan en el &mbito del
permanentes, cuyos representantes disfruten de @epitulo VII de la Carta. En Ultima instancia, el veto tendra
mismos derechos y privilegios que los actualegue abolirse completamente. De las deliberaciones que
miembros permanentes. También deberian atribuitsvieron lugar en el Grupo de Trabajo sobre este tema se
puestos no permanentes adicionales a cada una de elegprende que los cinco miembros permanentes se muestran
regiones, para garantizar la representacion geografiemuentes a tratar seriamente el tema. Su postura
equitativa en proporcion con la fuerza numérica datransigente, si persiste, constituird un obstaculo para el
cada region en esta Organizacién.Documentos proceso de reforma. Por lo tanto, les exhortamos a que
Oficiales de la Asamblea General, quincuagésim@vean su posicion sobre esta cuestion fundamental.
primer periodo de sesiones, Sesiones Plenarias,
102 sesion plenaria, pag. 18 Cuando se iniciaron las negociaciones sobre la reforma
y la ampliacién del Consejo de Seguridad, hace tres afios,
Como lo demuestra esta cita, Zimbabwe estd comprge nos indicé que la reforma de los métodos de trabajo del
metido con la posicion comudn africana, como la expre€gonsejo tendria resultados rapidos. Sin embargo, la posicién
claramente la Organizacion de la Unidad Africana. Egue han asumido Ultimamente algunos miembros del
inconcebible que, en una era en que se predican las virtu@amsejo de Seguridad ha eliminado las perspectivas de
de la democracia y la buena gestion a nivel nacional, tagrar esos resultados rapidos. Aplaudimos al Presidente
democracia no se aplique a nivel de las Naciones Unidafgzali por sus esfuerzos por garantizar transparencia y
gue todo un continente de 54 Estados Miembros no esghdicion de cuentas en las relaciones entre la Asamblea
representado en el Consejo de Seguridad en la categ&@&mneral y el Consejo de Seguridad. Observamos, no obs-
permanente. Sin duda, un Consejo en el que todas faste, que algunos miembros del Consejo se han mostrado
regiones estén representadas equitativamente no solo reakadentes ante las consultas celebradas entre los Presidentes
ria la credibilidad y la legitimidad de uno de los 6rganode la Asamblea General y del Consejo de Seguridad.
principales de las Naciones Unidas, sino también la credilistamos convencidos de que la realizacion de consultas
lidad de quienes defienden los ideales de la democraciagamuinas entre el Consejo y los demas miembros de la
las relaciones humanas. Organizacion ha de contribuir en gran medida a mejorar la
capacidad de toma de decisiones y la credibilidad moral del
Con su composicion actual, el Consejo de Seguridétbnsejo de Seguridad. Se nos ha manifestado que el Con-
faculta sélo a unos pocos Miembros del 6rgano mundialsajo esta en vias de reformarse a si mismo paulatinamente
quienes cabe suponer que se otorgd esa condicion privifegue él es el amo de sus propios procedimientos. A pesar
giada debido a su victoria durante una guerra que se litré ello, cada vez se plantea con mas fuerza el interrogante
hace medio siglo. En esa guerra, los pueblos del contined&si acaso las tan proclamadas reformas sean sélo superfi-
africano aportaron ingentes contribuciones a la derrota dé&les. ¢ Es que deben dejarse completamente en manos de

15



Asamblea General 452 sesi6n plenaria
Quincuagésimo primer periodo de sesiones 30 de octubre de 1996

los cinco miembros permanentes el ritmo y la substancia gee contribuye con contingentes, nos complace particular-
los cambios, con exclusion del resto de los 185 Estadaoente el fortalecimiento del mecanismo de consultas del
Miembros de la Organizacioén? Consejo con las naciones interesadas. Como afirmo nuestro
Ministro de Relaciones Exteriores, Sr. Lloyd Axworthy,
En este sentido, mi delegacién quiere hacer suyadarante el debate general este afio, para el Canad4 es
propuesta del Movimiento de los Paises No Alineados dspecialmente importante que participen verdaderamente en
gue se concluya el reglamento provisional, lo que sin lugir toma de decisiones los miembros cuyos ciudadanos,
a dudas conferira un valor juridico a las decisiones adopta#itares o civiles, sean victimas de los conflictos sobre los
das por el Consejo. Al hacer un llamamiento para que sgales delibera el Consejo.
oficialicen estas medidas, no estamos preconizando que se
haga a expensas de otros aspectos igualmente importantes Esta evolucion se refleja en la Declaracién del Presi-
de la labor de reforma, como, por ejemplo, la ampliaciédente que aprobd el Consejo el 28 de marzo de 1996. Entre
Creemos que se puede y se debe avanzar en ambos frdoteglementos més significativos de esa Declaracion puede
simultaneamente, como un todo. El debate actual demencionarse que en ella se exige al Presidente del Consejo
proporcionar un marco juridico y obligatorio para la colague presida las reuniones que se celebran con las naciones
boracion entre el Consejo de Seguridad y la Asamblegae contribuyen con contingentes y se pide al Consejo que
General, con la Asamblea General como autoridad supreomsulte con las naciones que podrian enviar tropas antes de
de conformidad con lo que se dispone en la Carta. establecer operaciones nuevas. Estos cambios deberian
garantizar el intercambio de opiniones directo y oportuno
Sr. Fowler (Canada)ifiterpretacion del francdsAnte  sobre las cuestiones de importancia fundamental del man-
todo, quiero sefialar que mi delegacion se siente complacit#go, los objetivos de la misién y lo adecuado de los recur-
de colaborar con el Presidente Razali en su capacidadsde anticipados, en prevision de la aprobacién o la prérroga
Presidente del Grupo de Trabajo de composicion abieda los mandatos de las operaciones de mantenimiento de la
sobre la cuestién de la representacion equitativa en palz.
Consejo de Seguridad y el aumento del nimero de sus
miembros y otros asuntos relativos al Consejo de Seguridad. Merced a este mejoramiento de las deliberaciones del
Queremos también dar las gracias a los dos Vicepresiderfamsejo, tanto los miembros del Consejo como las naciones
del Grupo de Trabajo, el Embajador de Finlandia, Sque envian contingentes son ahora responsables de aplicar
Breitenstein, y el de Tailandia, Sr. Jayanama, por la&dicaz y totalmente las mejoras introducidas.
esfuerzos que han realizado durante este afio. El debate de
la Asamblea General sobre el informe del Grupo de Trabajo Como lo demuestran el informe y sus anexos, se han
nos brinda la oportunidad de pasar revista a los resultadogrado progresos en otros sectores, sobre todo en lo que
de las deliberaciones que llevamos a cabo durante el ai@mcierne al aumento de la frecuencia de los debates de
transcurrido y de reflexionar sobre la manera en queientacion oficiales, alas sesiones regulares de informacién
abordaremos nuestro mandato cuando reanudemos nuestribs Miembros de las Naciones Unidas sobre las
labor en enero. actividades de la presidencia y a los cambios que han
tornado mas transparentes las actividades de los comités de
En lo que atafie a los métodos de trabajo del Consejanciones. Acogemos con beneplécito estas innovaciones,
en el informe se subraya cuanto tiempo y esfuerzos se tmorque permiten que el Consejo sea mas sensible a las
dedicado a este tema. La participacion de las delegaciopesocupaciones de los Miembros de las Naciones Unidas en
ha sido dinamica y se han propuesto muchas ideas Utilesgémeral.
gue pone de manifiesto la importancia que presta la mayoria
de nosotros a esa reforma. Reconfirma, ademas, la No obstante, podemos y debemos ir mas all4. Los
necesidad de lograr que este foro, de importancia fundiebates que hemos celebrado este afio han demostrado que
mental, crezca y evolucione al mismo tiempo que aumergamayoria de los Estados Miembros apoya vigorosamente
el nimero de Estados Miembros de nuestra Organizaci¢mfealizacién de nuevas mejoras a los métodos de trabajo
con el fin de que esté en condiciones de enfrentar los retid Consejo y el otorgamiento de un caracter oficial a los
gue nos esperan en el umbral del siglo XXI. cambios ya efectuados. Un sector merece mayor atencion,
a saber, la participacion de los Estados que no son miem-
Acogemos los esfuerzos complementarios que se hanos del Consejo en los trabajos del Consejo. En particular,
desplegado este afo para que las actividades del Consagoque estén mas directamente interesados en una cuestion
fueran mas transparentes, legitimas y eficaces. Como pddsjue se esté ocupando el Consejo, o se vean afectados por
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ella, deberian poder participar en las deliberaciones en glexisiones que el Consejo adopte de conformidad con el
se trate esa cuestion. Por otra parte, eso es lo queCspitulo VIl de la Carta. El Grupo de Trabajo debe seguir
estipula en los Articulos 31 y 32 de la Carta, que deben staminando esta cuestion. En ese sentido, nos parece que
aplicados de una manera mas eficaz. Se han presentmdodocumentos que han presentado este afio Egipto, en
algunas ideas Utiles sobre la manera de proceder, entre allasibre del Movimiento No Alineado, y México constituyen
una propuesta de la delegacion checa. una buena base para la prosecucion de los debates.

En particular, debemos comprender mejor lamanerade ElI mensaje que la mayoria de las delegaciones ha

aplicar el Articulo 31 de la Carta, segun el cual transmitido durante el afio transcurrido ha expresado muy
claramente que la ampliacion del privilegio del veto no es,
“Cualquier Miembro ... podra participar sindecididamente, la mejor manera de abordar las numerosas

derecho a voto en la discusion de toda cuestion llevageeocupaciones ya expresadas con respecto a esta cuestion.
ante el Consejo de Seguridad cuando éste considéwalquier ampliacion exacerbaria los problemas actuales,
gue los intereses de ese Miembro estan afectadostdenaria mas dificil la toma de decisiones, excluiria poten-
manera especial.” cialmente a algunos conflictos de la 6rbita del Consejo v,
una vez otorgado, naturalmente seria muy dificil rever la
Cabe formular dos observaciones con respecto a edexision. En sintesis, no mejoraria el funcionamiento del
tema. En primer lugar, en nuestra opinion es necesa@onsejo ni realzaria su caracter representativo. Es casi
comprender que la participacion deberia ser practicameséguro que la ampliacion de los privilegios del veto obraria
automatica cuando un Miembro esté involucrado —ya sea contra de la eficacia del Consejo en sus esfuerzos
como parte directamente afectada o como contribuyemtestinados a mantener la paz y la seguridad internacionales.
importante de tropas, y en especial como contribuyente
principal de tropas— en una cuestion que el Consejo tenga En lo que concierne a la cuestion primordial del
ante si. En segundo lugar, la “participacion” deberia semarfio y la composicion del Consejo de Seguridad, existe
interpretada como una patrticipacién en las deliberacionas claro acuerdo en el seno del Grupo de Trabajo en el
oficiosas, incluida la redaccion de textos del Consejo, y mentido de que cualquier férmula debe contar con el acuerdo
como el mero favor graciosamente acordado de permitir qde todos. Este principio ha sido el fundamento en el que
el Miembro en cuestion pronuncie un discurso en la Sakemos basado todos los esfuerzos realizados hasta la fecha,
del Consejo. y consideramos que no se lo debe poner en entredicho. Al
igual que otros, consideramos que cualquier ampliacion
Algunos han expresado sus reservas, pues temen dgabe apuntar a un mejor reconocimiento de la contribuciéon
otras reformas, sobre todo en este ambito, podrian debilitier los Estados Miembros a los propdésitos generales de la
el poder del Consejo en lo que concierne a la toma @arta y al mismo tiempo debe reflejar el aumento del
decisiones. Sin embargo, rechazamos cualquier intentordenero de Miembros de la Organizaciéon. No obstante, tres
mantener y proteger el caracter exclusivo del Consejo, y aftos de deliberaciones no han logrado acercarnos a un
particular el de sus miembros permanentes. De hecho, y ponsenso con respecto a la manera de hacerlo.
el contrario, consideramos que la ampliacion de las
consultas en esa esfera permitirian que el Consejo adoptase El obstaculo principal ha sido la adicion de nuevos
medidas mas adecuadas y con mayor conocimiento. Aadeiembros permanentes. El Grupo de Trabajo se ha visto
m4&s, en nuestra opinibn esos cambios no podrian setormentado por esto desde un comienzo. Se ha dedicado
mejorar sus decisiones y otorgarle mayor credibilidad. una enorme cantidad de tiempo y de energia a la tarea de
examinar la forma de hacer esto de una manera que resulte
(continda en inglés aceptable para todos. Se han formulado y descartado
propuestas. No obstante, tras exhaustivas deliberaciones el
En lo que concierne a la toma de decisiones, naturéma parece haberse tornado mas, y no menos, dificil.
mente la labor del Grupo de Trabajo se ha centrado intensa-
mente en la cuestion del veto. Compartimos la opinion que Como se sefala claramente en el informe, ante todo no
han expresado la mayoria de las delegaciones en el senédiste nada cercano a un consenso en cuanto a Si un
de que se oponen a la ampliacion del veto y apoyan aomento del nUmero de miembros permanentes esté justifi-
urgente examen de la manera de limitar el poder de vatado o resulta aceptable. De modo similar, no hay indicios
existente y de definir mejor su alcance. En particulade que esas diferencias se puedan superar. Incluso entre
consideramos que el veto vigente deberia limitarse a lagienes estan a favor de la adicion de nuevos miembros
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permanentes existen diferencias en cuanto a la maneragde todos consideramos necesaria para permitir que el
hacerlo. La solucién “facil” —la simple adicion de dosConsejo de Seguridad refleje mejor el caracter cambiante de
miembros permanentes— no ha atraido el apoyo que nelos-tiempos y de los retos.
sita para ser una opcion realista. Se han propuesto otras
formulas en un esfuerzo por lograr la cuadratura del circulo, En estas circunstancias, nos preguntamos si no seria
pero han resultado igualmente problematicas y, en nuestras facil llegar a un acuerdo, por el momento, sobre la
opinién, es improbable que reciban el apoyo necesario. Usiapliacion del Consejo de Seguridad en la categoria de
opcién que recibidé considerable atencidn este afio es la ighei@mbros no permanentes. El acuerdo sobre esta cuestion
de crear puestos permanentes regionales rotativos. Se $enia méas facil de obtener. Podria ser una primera fase, que
propuesto variantes, entre ellas una que mezclaria Bsningin modo impediria futuros debates sobre los miem-
puestos permanentes regulares con los rotativos. Tenerass permanentes.
grandes reservas con respecto a estas férmulas. Si bien no
cabe duda de que varias formulas que preconizan la idea de Como dijo el Ministro de Relaciones Exteriores del
los puestos permanentes rotativos mejorarian la condicidanada, Lloyd Axworthy, ante la Asamblea General hace
de un grupo muy selecto de Estados Miembros, sigua mes, cualquier ampliacion debe reflejar mejor la contri-
siendo totalmente incierta la manera en que dichas férmulascion de los miembros a los propésitos mas amplios de la
funcionarian y mucho mas incierta aln la manera en gQarta de las Naciones Unidas y la necesidad de una repre-
podrian beneficiar a la gran mayoria de los Estadesntacion geogréfica equitativa. Por consiguiente, cualquier
Miembros. ampliacion en la categoria de miembros no permanentes
precisaria una mayor participacion de todas las regiones
La cuestion relativa a cudles serian los paises elegidmogréficas. Esa expansién también tendria que ser relativa-
para esta nueva categoria de miemsbyoa cuél seria el mente modesta, quizd de seis a 10 miembros, a fin de
criterio para su eleccion también se ha resistido a ggarantizar un funcionamiento eficaz del Consejo.
aclarada; en verdad, un grado de confusion, creativa o no,
parece cernirse sobre esta cuestion. Nos preocupa el hecho A tal fin, como hemos indicado anteriormente, vemos
de que las diversas sugerencias formuladas al respectounomérito considerable en las propuestas que ampliarian
satisfacen los requisitos vitales segun los cuales todos &sConsejo para lograr una rotacibn mas frecuente de
Miembros de las Naciones Unidas deben participar en forpaises que cumplan mas plenamente los requerimientos
igualitaria y transparente en la eleccion de todos Igsimarios del Articulo 23 de la Carta, relativo a la
miembros del Consejo. composicién del Consejo. Merece la pena hacerlo por si
mismo, a fin de que se refleje mejor la intencién de la Carta
Lo que es aun mas fundamental, compartimos la grasie las Naciones Unidas. Sin embargo, igualmente
preocupacion que han expresado otros con respecto a mpigortante seria reducir el nimero de candidatos y la
estas formulas podrian restringir, en lugar de mejorar, iatensidad de la competicion para los puestos no perma-
acceso de la mayoria de los Miembros de las Nacionesntes. Por consiguiente, ayudaria a garantizar que mas
Unidas al Consejo. Comprendemos plenamente las motipaises tengan la oportunidad de servir en el Consejo que en
ciones de los paises que han elaborado estas propuestasa Betualidad.
nuestra opinion, sin embargo, sencillamente no constituyen
el camino para lograr un Consejo mas representativo. Evidentemente, esta es soélo una posibilidad. Sin
embargo, seguimos abiertos a otras formulas que nos hagan
Ya hemos indicado que nos parecen comprensibles &snzar en la busqueda de una solucién que cuente con un
aspiraciones de varios paises a adquirir la condicién dmplio apoyo. Por ejemplo, la posibilidad de ampliar el
miembros permanentes. No obstante, a partir de las ampl@amsejo sé6lo en la categoria de los miembros no permanen-
deliberaciones que hemos celebrado con respecto a éstapara todas las regiones geograficas, como sucedié en
cuestion resulta dificil no llegar a la conclusion de que B965, siempre ha sido una opcién desde el inicio de nues-
adicion de nuevos miembros permanentes —de cualquiexs deliberaciones. Quiz4 tras tres afios de debates sin
tipo— afronta obsticulos que a estas alturas sencillameotaclusion tengamos que considerar directamente esta
no podemos superar. El estancamiento que existe amptién como alternativa que cumpla los objetivos de la
respecto a esta cuestion nos impide adoptar una decisidayoria de nuestros paises.
con respecto a un aumento del nimero de miembros
del Consejo que responda a las necesidades de todos los Puedo asegurar al Presidente de la Asambla los
Estados Miembros. En efecto, estd blogueando la reforviepresidentes del Grupo de Trabajo la participacion plena
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y activa del Canada cuando se reanude la labor del Grug los paises en desarrollo. No se debe agravar alin mas
en enero. este desequilibrio de ninguna manera. Si no se logra este
objetivo, el aumento del nimero de miembros del Consejo
Sr. Wang Xuexian(China) {nterpretacion del chinp  no puede considerarse como una reforma en un sentido real,
La reforma de las Naciones Unidas es motivo de preocupio mas bien un fracaso de la reforma. Por consiguiente,
cion mundial. En su centro esta la reforma del Consejo tiss Miembros de las Naciones Unidas, incluida China, no
Seguridad, que tiene un impacto decisivo sobre todo ateptardn ningan plan de reforma que excluya o discrimine
proceso de reforma de las Naciones Unidas. Duranteaelos paises en desarrollo.
pasado periodo de sesiones de la Asamblea General, el
Grupo de Trabajo de composicién abierta sobre la cuestion También quiero recalcar que el Consejo no es un club
de la representacion equitativa en el Consejo de Seguridbe ricos, ni mucho menos una junta de directores. El
y el aumento del nUmero de sus miembros y otros asuntagmento en el nimero de miembros del Consejo ni puede
relativos al Consejo de Seguridad realiz6 mas debatesrénlebe depender Unicamente de las contribuciones financie-
profundidad y muy detallados sobre la reforma del Consejas de un pais a las Naciones Unidas. Lo que es mas
gue contribuyeron a fortalecer el entendimiento mutuo enfreportante es que tenga una comprension correcta de la
todas las partes, aunque no se realizaron progresos sustgnuirra y la paz, tanto desde una perspectiva histérica como
VoS respecto a las cuestiones principales. La delegacionagdtual, y que sea un factor positivo para el fomento de la
China considera que esos debates son Utiles y espera qumely la seguridad internacionales. Este es precisamente el
Grupo de Trabajo continle realizando esfuerzos fructiferomtivo por el que se crearon las Naciones Unidas y por el
en este periodo de sesiones de la Asamblea General. que se encomendd al Consejo la gran responsabilidad del
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales para
El aumento del nimero de miembros del Consejo esliderar a la humanidad del flagelo de cualquier guerra y
centro de su reforma. China esta a favor de una ampliaciégresion futuras.
apropiada del Consejo. Desde 1963, el numero de Miembros
de las Naciones Unidas ha aumentado en mas de un tercio Consideramos que la reforma del Consejo no es
debido al movimiento de liberacién nacidng a los simplemente cuestién de aumentar el nimero de sus miem-
profundos cambios en el escenario internacional. Simos. En Ultima instancia, estd encaminada a hacer del
embargo, no se han realizado cambios acordes en la c&@@onsejo un verdadero representante de los intereses de
posicién del Consejo en los ultimos 30 afios. todos los paises del mundo que cuentan con su confianza y
apoyo, reflejando asi mejor los propdsitos y principios de la
Lo que es aun mas preocupante es que hace tientparta. Esto concierne a la manera en que el Consejo puede
gue existe un gran desequilibrio en la composicion ddesempefiar mejor su responsabilidad del mantenimiento de
Consejo. Los paises en desarrollo suponen mas de tospaz y la seguridad internacionales y fortalecer la
tercios de los Miembros de las Naciones Unidas. Sautoridad y representacion de sus decisiones.
embargo, esta realidad dista mucho de estar reflejada
adecuadamente en su representacién en el Consejo. Esto esOtro aspecto importante de la reforma del Consejo es
especialmente cierto en cuanto a Africa y América Latink&g mejora de sus métodos de trabajo. Su objetivo es, en
donde existe una gran concentracion de paises en desarrpltoner lugar, fomentar su eficacia para que pueda desempe-
Este desequilibrio merece nuestra gran atencién. flar mejor su responsabilidad del mantenimiento de la paz
y la seguridad internacionales encomendada por la Carta, y
Su Excelencia el Sr. Jiang Zemin, Presidente de Chirex) segundo lugar, aumentar la transparencia de su labor y
sefialé en la Reunion Conmemorativa Extraordinaria céortalecer la comprension y la participacion en su labor por
motivo del cincuentenario de las Naciones Unidas que tlados los Miembros, para demostrar que verdaderamente
reforma de las Naciones Unidas deberia reflejar el principgztia en nombre de los Estados Miembros. En la actualidad,
de una distribucion geografica equilibrada y fortalecer k&l Consejo ya ha adoptado algunas medidas para mejorar
posicion y el papel en las Naciones Unidas de los paises glet métodos de trabajo. No obstante, algunas de ellas
tercer mundo. todavia no se han aplicado y es necesario realizar mejoras
adicionales.
Como componente importante de la reforma de las
Naciones Unidas, la reforma del Consejo deberia centrarse En particular, deseo sefialar al respecto que el procedi-
en remediar una representacion regional desequilibraddento del Consejo de imponer y levantar sanciones dista
especialmente una grave insuficiencia en la representaciucho de ser perfecto. Esto ha permitido que uno o dos
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paises, decididos a ejercer su voluntad, utilicen las sangi@riodo de sesiones de esta Asamblea. Asimismo, expresa-
nes como una amenaza contra los paises en desarrollonsgs nuestro reconocimiento a los Vicepresidentes por su
considerar la voluntad de todos los Estados Miembros yediciencia en la conduccion del Grupo de Trabgja los
sufrimiento de los pueblos de los paises en cuestion. fhcionarios de la Secretaria por su apoyo.
Consejo ya ha recibido algunas ensefianzas al respecto.
Debemos adoptar medidas practicas a fin de remediar la Nuestras deliberaciones sobre esta cuestion en los
situacion. Ultimos tres afios han revelado que hay un amplio acuerdo
sobre la necesidad de ampliar el Consejo de Seguridad y de
China siempre ha apoyado y fomentado enérgicamembejorar sus métodos de trabajo mediante una mayor trans-
el mejoramiento de los métodos de trabajo del Consejopgirencia sin socavar su eficiencia. Hemos tomado nota con
respalda el fortalecimiento de las relaciones del Consejo csatisfaccién de las medidas adoptadas por el Consejo de
la Asamblea General y con los 6rganos de las Naciongsguridad hasta ahora a fin de inculcar cierta transparencia
Unidas, la celebracién de todas las reuniones de compasi-sus métodos de trabajo y en los procesos de adopcién de
cion abierta que sea posible, el mejoramiento de las practécisiones desde que el Grupo de Trabajo inicié su labor.
cas relacionadas con las consultas con los paises que aparparticular, reconocemos el aumento de consultas entre el
tan contingentes y el establecimiento de disposicionBsesidente del Consejo y los paises que aportan contin-
apropiadas con las partes interesadas a fin de que expragamtes, y la celebracion de sesiones oficiales en las que se
sus opiniones en forma directa al Consejo. China expresaadienta a participar a los paises que no son miembros y en
disposicion a unirse al resto de los Estados Miembros a fas que pueden hacer presentaciones silo desean. Asimismo,
de celebrar méas deliberaciones utiles sobre el mejoramiergsultan importantes las consultas peridédicas entre el
de los métodos de trabajo del Consejo. Consejo y el Presidente de la Asamblea General. Varias
delegaciones, entre ellas la mia, han exhortado a la institu-
La reforma del Consejo se vincula a los interesesonalizacién de esas medidas y esperamos que el Consejo
individuales de todas las partes. Asimismo, los resultadds Seguridad dé los primeros pasos en esa direccion.
repercutirdn enormemente en diversos aspectos de Tasnbién esimperativo que, en sus deliberaciones y decisio-
Naciones Unidas. Habida cuenta de la complejidad nes, el Consejo considere las opiniones y observaciones de
dificultad de la reforma, no cabe la posibilidad de esperkrs paises que no son miembros del Consejo expresadas en
gue se realice de un dia para el otro. Ademas, la compassas consultas. En general, es absolutamente necesario que
cion, los métodos de trabajo y los procedimientos dista una mejor coordinacion y sinergia entre el Consejo de
adopcién de decisiones surgen en relacion con antecedefeguridad y la Asamblea General a fin de velar por un
histéricos concretos. En consecuencia, debemos ajustaregsilibrio apropiado entre los dos 6rganos, segun se dispone
a la época actual al tiempo que mantenemos una perspecéinda Carta.
histérica al examinar los planes de reforma del Consejo.
Como hemos sefialado en otras ocasiones, en toda
China espera que los Estados Miembros en generaéstructuracion del Consejo de Seguridad se debe tener
celebren deliberaciones y consultas exhaustivas y pacierEsiamente en cuenta la actual configuracion geogréafica de
sobre los diversos planes y recomendaciones en materidatos los Estados Miembros de las Naciones Unidas. Este
reforma con un espiritu de equidad, apertura, transparenegael inico modo de garantizar la equidad, la rendicion de
y consideracion global. Todas las decisiones deben reflefarentas, la representatividad y la credibilidad. Esto es mas
al maximo las solicitudes de los Estados Miembros erlido aun cuando cada vez se pide mas a los paises peque-
general y, en la medida de lo posible, adoptarse sobrefil@s que soporten una carga desproporcionada en relacién
base del consenso. Sélo asi se podran evitar mayotes el mantenimiento de la paz y la seguridad internaciona-
desequilibrios y alcanzar el verdadero objetivo de la refornfes, mediante el aporte de contingentes y el pago de las
del Consejo. cuotas para diversas misiones de mantenimiento de la paz
de las Naciones Unidas.
Sr. Wilmot (Ghana) interpretacion del inglés Me
uno a otros oradores al hacer extensivo el agradecimiento de En relacion con la cuestion de la ampliacién, Ghana
mi delegacién por la labor realizada por el Grupo dapoya la postura del Grupo de Africa en la que se pide que
Trabajo de composicion abierta sobre la cuestién de da asignen por lo menos dos puestos permanentes y
representacién equitativa en el Consejo de Seguridad yuel nimero proporcionado de puestos no permanentes para
aumento del nimero de sus miembros y otros asuntogestro continente. Sobre la cuestion del veto, la dele-
relativos al Consejo de Seguridad durante el quincuagésigercion de Ghana estima que, aunque podria haber habido
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buenas razones para el poder del veto cuando se elaboré la Es evidente que algunos Estados estan esforzandose
Carta, en su forma actual es anacrénico y debe ser modior encontrar soluciones especificas en fecha préxima. Sin
cado y limitado a situaciones claramente definidas en einbargo, no se pueden superar las diferencias de opinion
contexto del Capitulo VIl de la Carta de las Nacionesxistentes forzando el debate ni precipitandose artificial-
Unidas. mente hacia la busqueda inevitablemente compleja del
consenso. Se necesita mas tiempo. No a todas las delega-
Nuestra delegacién propone que se estudie la posibdiones les satisface esto, pero no hay otra solucién.
dad de examinar el nimero de votos negativos que puede
constituir un veto en el Consejo y, ademas, que se elabore En el informe del Grupo de Trabajo se confirma que
una férmula mediante la que el veto en el Consejo se puads serie de Estados no estdn preparados para adoptar
invalidar con un determinado nimero de votos en la Asamesiciones definitivas debido a las correlaciones que existen
blea General. Cualesquiera sea la decisién que se alcagicie el nimero de miembros y la composicion del Consejo
sobre el alcance y los parametros del veto, debe seotras cuestiones relativas al mandato del Grupo de Tra-
ampliada a todos los nuevos miembros permanentes Hejo. Esto nos recuerda una vez mas que sélo se puede
Consejo a fin de ajustarse a los principios de equidadaganzar para resolver la cuestion del aumento del nimero
igualdad soberana que constituyen los cimientos de la Catta miembros del Consejo de Seguridad sobre la base del
de nuestra Organizacion. realismo y el deseo de encontrar soluciones de avenencia.

La cuestibn de la representacion equitativa y el A nuestro juicio, la férmula actual para examinar esta
aumento del namero de miembros del Consejo de Seguridaekstion en el Grupo de Trabajo es la mejor. Proporciona
ha sido examinada por mas de tres afios. Creemos quauhamarco flexible para alcanzar el consenso y, al mismo
llegado el momento de entablar negociaciones serias ¢@mpo, mantiene el caracter oficioso de la discusion, que es
miras a alcanzar consenso en un plazo determinado. Destle en esta etapa. Estamos convencidos de que son
luego, nosotros reconocemos la indole compleja de dantraproducentes los intentos de oficializar la discusion o
cuestion pero estamos dispuestos a unirnos a los esfukr-constrefiirla a una formula arbitraria de negociacion, que
zos creativos orientados a elaborar una solucion geevitablemente nos separa de la base consensual del Grupo
avenencia significativa que responda a nuestros objetivaes Trabajo.
comunes.

El que se avance para resolver la cuestion del aumento

Sr. Gorelik (Federacién de Rusiainterpretacion del del nimero de miembros del Consejo de Seguridad depende
inglé9: El debate de hoy confirma, si es que fuera necesde los esfuerzos de todos los Estados interesados, con
rio, que la cuestion de la representacion equitativa enietlependencia de cudl sea su tamafio o situacion en el
Consejo de Seguridad y del aumento del ndmero de sistema de las Naciones Unidas. No debe haber division
miembros sigue siendo el tema central entre todos lestre los que dirigen y los que son dirigidos. A nuestro
problemas relacionados con la reorganizacién de las Nadigicio es incorrecta la suposicion de que cualquier parte
nes Unidas. Este tema no sélo tiene una faceta politidabe asumir una responsabilidad especial por la lentitud del
clara, sino también moral y psicoldgica. La composicién dprogreso.

Consejo de Seguridad debe reflejar adecuadamente los

enormes cambios que se han producido en el mundo, asi Nuestra delegacion observa con satisfaccion que el

como el aumento impresionante del nimero de EstadBsupo de Trabajo ha estado orientando mas y mas sus

Miembros de las Naciones Unidas en los ultimos deceni@tividades hacia objetivos que se pueden conseguir. A lo

Ya hay consenso sobre esto en la Organizacién. largo de este proceso se han ido reduciendo gradualmente
las hipétesis extremas y unilineales para modificar la

Creemos que se han producido avances modestos paymposicion del Consejo. Esta tendencia se reflejé en el
tangibles en el examen minucioso de la cuestion deforme del Grupo de Trabajo, especialmente por lo que
aumento del nimero de miembros del Consejo de Seguridadpecta al rechazo de la denominada solucion réapida, que
gue se ha llevado a cabo en el Grupo de Trabajo de compapone esencialmente la concesion de permisos de residen-
sicién abierta durante el quincuagésimo periodo de sesion&s permanente en el Consejo de Seguridad solo a dos
de la Asamblea General. Esto se refleja en el informe, paises desarrollados.
término generales de buena calidad y equilibrado, del
Grupo, en el que no se comenta ni se dramatiza la conside- Otro indicio importante de que el realismo esta
rable discrepancia de opiniones que subsiste. ganando terreno es la referencia clara que se hace en el
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informe del Grupo al hecho de que los esfuerzos relativésabajo, los Representantes Permanentes de Finlandia,
al aumento del numero de miembros del Consejo de Seg8i- Breitenstein, y de Tailandia, Sr. Jayanama, por su contri-
dad y al perfeccionamiento de sus métodos de trabajo edbdéucion enérgica y fructifera a los esfuerzos desplegados
estrechamente relacionados con la preservacion y el fortgdara lograr nuestros objetivos comunes.
cimiento de la eficiencia del Consejo. Este criterio es
coherente con la posicion de larga data de la Federacion de Sr. Peleg(Israel) {nterpretacion del inglés Esta es
Rusia. la primera vez que Israel habla aqui sobre este tema suma-
mente importante de la ampliacién del Consejo de Seguri-
En cuanto al mecanismo de adopcion de decisiones dald. Hemos estudiado cuidadosamente las distintas propues-
Consejo, nos atrevemos a esperar que los puntos de viagpresentadas relativas al tema que nos ocupa y comparti-
estereotipados se suavicen en las deliberaciones del Gropms la opinién de que al acercarnos al siglo XXI la situa-
de Trabajo. Creemos que los criticos de las actividades d&ln geopolitica exige que se hagan cambios en el Consejo.
Consejo de Seguridad en ocasiones tratan de proporcioBbatema es complejo. Incluye la relacién entre los miembros
respuestas a preguntas mas imaginarias que reales. Sqmrmanentes y no permanentes del Consejo de Seguridad,
mos estando convencidos de que no hay motivo paghtamafio y la composicion del Consejo, la necesidad de
modificar la condicion actual de los miembros permanentgae haya equilibrio y representacion geografica y la
del Consejo de Seguridad habida cuenta de la interconextéascendencia del derecho de veto.
organica entre sus derechos y sus obligaciones.
Tengo que sefialar que cuando Israel aborda la cuestion
Creemos que el mejoramiento del caracter representi@ la composicién del Consejo de Seguridad o las
tivo del Consejo de Seguridad se debe lograr sobre una bakciones para el Consejo, lo hacemos como el Unico
equilibrada, teniendo en cuenta los intereses de todos Estado Miembro de esta Organizacion que no puede ser
grupos regionales y teniendo presente, en particular, deegido, ni siquiera en teoria, para desempefiar funciones en
necesidad de aumentar la representacion de los paise®le@onsejo. A diferencia de todos los demas 184 Estados
desarrollo. Miembros de las Naciones Unidas, a Israel se le niega la
condicién de miembro en un grupo geopolitico.
Nos atrevemos a esperar que la préxima ronda de
negociaciones del Grupo de Trabajo esté caracterizada por lIsrael, a causa de nuestra posicion geografica, es parte
una mayor conciencia de la necesidad de conservardel Asia, y esperamos con ansiedad el dia en que seamos
caracter compacto del Consejo de Seguridad, que es &meptados por consenso en el grupo asiatico. Por desgracia,
importante para mantener su capacidad de trabajo.nA es esto lo que sucede hoy debido a que algunos paises
nuestro juicio, esta meta se satisfaria con un aumemisiaticos rechazan nuestra integracién en el grupo.
limitado del numero de miembros del Consejo hasta el nivel
de unos 20 miembros. Segun la Carta, la Organizacion “esta basada en el
principio de la igualdad soberana de todos sus Miembros”
El Grupo tendra que prestar una atencion seriayaen la universalidad de su composicion. Dolorosamente, en
mejorar los métodos y procedimientos del Consejo da&s circunstancias actuales, mi pais no puede ni siquiera
Seguridad, inclusive el logro de mayor transparencia. Ndsfrutar el privilegio de sentirse decepcionado por no ser
alegra que los Estados Miembros de las Naciones Uniddegido como miembro no permanente del Consejo de
entiendan mejor y apoyen las medidas concretas reciereguridad.
mente adoptadas por los miembros del Consejo con este fin,
incluidas las encaminadas a mejorar el mecanismo de Israel cree que este asunto debe interesar a toda la
consultas con los que aportan tropas a las operacionescdmunidad internacional porque lo que se plantea aqui no
mantenimiento de la paz. Sin embargo, no todos encuentemnsimplemente la exclusion de Israel de un grupo geopoli-
dichas medidas suficientes. No obstante, se trata de medities sino la cuestion mas grave de una infraccién de la
exigidas por la vida misma y deben consolidarse paGarta en la que se basa toda la Organizacion.
revelar todo su potencial. La experiencia obtenida a lo largo
de su aplicacion servird de base para la adopcién de Sr. Elaraby (Egipto) (nterpretacion del arabg Ante
decisiones futuras en este sentido. todo, quiero expresar mi sincero agradecimiento al Presi-
dente de la Asamblea General en su quincuagésimo periodo
Para terminar, quiero expresar el agradecimiento de sesiones, Sr. Diogo Freitas do Amaral, que presidio el
la delegacion rusa a los Vicepresidentes del Grupo dfo pasado los trabajos del Grupo de Trabajo de
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composicién abierta sobre la cuestion de representaciéon Cuarto, el objetivo de la reforma del Consejo es
equitativa en el Consejo de Seguridad y el aumento daimentar la transparencia de su trabajo y reforzar su
namero de sus miembros y otros asuntos relativos al Caficacia y el caracter democrético de sus decisiones.
sejo de Seguridad, a cuya labor se dedic6 de forma especial.
También quiero dar las gracias a los dos Vicepresidentes, el Y por Ultimo, pero no menos importante, hay que
Embajador Breitenstein y el Embajador Jayanama, qgarantizar totalmente un examen periédico de todas las
presidieron los trabajos del Grupo con tan gran competendiecisiones tomadas en este sentido.
y perseverancia que se ganaron nuestra admiracioén y apoyo.
La ampliacion del Consejo de Seguridad no debe llevar
El informe del Grupo de Trabajo sobre su laboa un aumento del nUmero de puestos permanentes asignados
durante su ultimo periodo de sesiones muestra la riquezaadi®s Estados desarrollados en detrimento de los paises en
ideas presentadas durante las deliberaciones sobre todoslésarrollo. Es necesario lograr un equilibrio que no ha
temas en discusién. Como consecuencia, surgié un consemsistido en el pasado. Ese equilibrio es el que debe
sobre ciertos asuntos no polémicos, entre ellos la necesigaglvalecer y por eso se cre6 el Grupo de Trabajo hace unos
de ampliar el Consejo de Seguridad y examinar sus métoadostro afios. El documento de trabajo presentado por Egipto,
de trabajo y de respetar el principio de la igualdad soberag@nombre del Movimiento No Alineado, incluye un marco
de los Miembros, asi como la necesidad de una distribucigeneral y expresa la posicién general de los Estados del
geogréfica equitativa al ampliar el nimero de miembros delovimiento acerca de la ampliacion del Consejo.
Consejo.
En ese documento de trabajo queda claro que hay que
Egipto apoya la declaracion del representante derregir el desequilibrio existente hoy en el Consejo, que va
Colombia, que hablé en nombre de los paises del Mown detrimento de la representacion de los Estados del
miento No Alineado. La posicion de Egipto forma part&ovimiento No Alineado. Al mismo tiempo, es totalmente
integrante de la del Movimiento No Alineado sobre estaecesario respetar el principio de la distribucion geografica
materia, y puede resumirse muy brevemente. equitativa y la igualdad soberana de los Estados Miembros.
Por eso el Movimiento No Alineado declar6 que seria
Primero, tenemos que corregir el actual desequilibrinaceptable toda seleccién predeterminada de Estados que
en la composicion del Consejo de Seguridad y garantizse hiciera a expensas de los paises no alineados o en
gue los Estados no alineados tengan una mayor represedesarrollo.
cion en el Consejo.
Egipto atribuye importancia particular a la ampliacion
Segundo, hemos de reconsiderar la relacién del Congel Consejo de Seguridad. Se trata de un asunto delicadi-
jo de Seguridad con la Asamblea General y otros érgangimo para todos nosotros y no hay que apresurarse a tomar
del sistema de las Naciones Unidas, entre ellos la Codecisiones parciales o truncadas. Por ello, deben continuar
Internacional de Justicia y los grupos regionales, y con I negociaciones de buena fe y con amplitud de miras, a
paises que contribuyen con tropas a las operacionesfidede encontrar un acuerdo sobre una solucién general
mantenimiento de la paz. Ello garantizaria una mayor trarezeptable para la mayoria. No estamos de acuerdo con las
parenciay legitimidad en la labor del Consejo, permitiénddamadas soluciones rapidas. Pedimos a todos los partidarios
nos encontrar la férmula adecuada para que participendmese tipo de soluciones que reconsideren su posicion.
los trabajos del Consejo los Estados que no forman parte
del mismo, de forma que puedan participar también en la Quiero mencionar la declaracion del Ministro de
toma de decisiones, como se estipula en el Articulo 44 Belaciones Exteriores de Egipto durante el quincuagésimo
la Carta. periodo de sesiones de la Asamblea General, en la que
afirmé el papel desempefiado por Egipto en los 6rganos
Tercero, es necesario respetar el principio de la paridafticanos y asiéticos, en el Movimiento No Alineado, en el
y simetria en el tratamiento de todos los temas d@riente Medio o en cualquier otro foro y se refirié a la
programa del Grupo de Trabajo, dando igual importanciacantribucion concreta de Egipto a las Naciones Unidas. Ese
las cuestiones relativas a la ampliacién del Consejo gdapel deberia ubicar a Egipto en la vanguardia de los paises
Seguridd y a sureforma. dispuestos a asumir mayores responsabilidades en un
Consejo de Seguridad mas equilibrado y renovado.
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En este contexto, podriamos estudiar una férmuéd cual creo que seria mejor que en la proxima etapa de las
adecuada en la que se respeten criterios equitativos emegjociaciones reflexionemos sobre las ideas planteadas por
aumento del nimero de miembros del Consejo de Seguwigunos Estados, incluido Italia, para elaborar un nuevo
dad. Egipto considera que, ante todo, es necesario datodo de eleccidon para aquellos Estados que tienen una
muestras del mayor realismo y tener en cuenta las realid@portancia especial en su regién y pueden asumir respon-
des contemporaneas. Algunos Estados desempefian un psgdaglidades particulares en cuanto al mantenimiento de la
muy activo y llevan el peso de la responsabilidad regionglaz, dentro de un marco estrictamente democratico. Esas
Esa responsabilidad varia en una u otra region, pero mayores responsabilidades reflejarian también las realidades
obstante es importante. Hay que respetar el principio dedal mundo contemporaneo.
igualdad soberana para que el mayor nimero posible de
Estados tengan ocasién de ser miembros del Consejo de En lo que se refiere al examen de los métodos de
Seguridad dentro de un marco democratico. También h&gbajo del Consejo, Egipto desea hacer referencia al
que tener en cuenta que los paises no alineados represefiggima de votacion en ese o6rgano, que sigue siendo
la mayoria numérica de la sociedad contemporanea. LRF§Visional porque no hemos podido llegar a un acuerdo

principios democraticos méas basicos exigen que se respBre criterios claros para distinguir entre cuestiones de
la mayoria numérica. fondo y cuestiones de procedimiento. Cincuenta afos

después de la creacién de las Naciones Unidas, el regla-
Ademas, no debemos descuidar otra dimensién dento del Consejo sigue siendo provisional. En este sentido,
nuestro mundo contemporaneo, lleno de complejidades:clamo coordinador de los paises no alineados y en nombre
gran mayoria de las crisis y de los problemas que amenalzeellos, Egipto presentd un documento sobre la cuestion de
actualmente a la paz y la seguridad internacionales tidaeampliacion del Consejo de Seguridad en el que se explica
lugar en los territorios de paises no alineados y muylaposicion del Movimiento con respecto al derecho de veto.
menudo involucra a paises del tercer mundo. Es imperatika este documento se afirma que ha llegado el momento de
incrementar el nimero de miembros no alineados dmlie la Asamblea General estudie el alcance de la aplicacion
Consejo con el propdsito de que este érgano pueda bendé-ese derecho en una forma amplia y coherente, a fin de
ciarse de su vitalidad y del aporte que puedan brindar pam@amalizar los procedimientos y limitar su alcance. Sin
la solucion de esas controversias y crisis. Este es embargo, dia tras dia vemos nuevos usos indebidos del
elemento que seguramente ha de realzar la eficacia ydkerecho de veto. Basta con mencionar el gran alboroto en
credibilidad del Consejo de Seguridad y fortalecer sies medios de comunicacién causado por un miembro
decisiones. permanente del Consejo de Seguridad recientemente en
relacion con la reelecciéon del Secretario General, como si
Habida cuenta de todo lo que he dicho, Egipto cressta cuestion constituyera una amenaza a la paz y la
que si queremos aplicar todos estos criterios en formaguridad internacionales y la designacién de un Secretario
realista, debemos considerar la creacion de nuevos puegtegeral de las Naciones Unidas se hubiese convertido en
para un ndmero restringido de Estados de cada region. f@ma repentina en la piedra angular de las relaciones
disposicion permitiria que el mayor numero posible d@ternacionales y la clave para la paz y la seguridad
Estados desempefiase una funcién dentro del Consejojflernacionales.
Seguridad. Egipto también ha presentado la idea de la
rotacion dentro de cada regién; en este contexto, queremos La Carta no contiene disposiciones que den un cheque
hacer referencia a la cuestién del consenso que existe epreblanco a los miembros del Consejo en su recomendacién
Organizacion de la Unidad Africana (OUA) en cuanto & la Asamblea General con respecto a la reeleccion de un
derecho de Africa a ocupar dos puestos permanentes erSecretario General. Sin embargo, hemos observado este
Consejo de Seguridad renovado. fendbmeno en el Consejo de Seguridad. En definitiva, la
designacion de un Secretario General es una prerrogativa de
Debe reconocerse que existen dos obstaculos principg-Asamblea General. Por cierto, es una paradoja curiosa
les para la ampliacion. Primero, puede tener consecuenciague figurara en los anales de la historia— que el Estado
negativas para la labor del Consejo de Seguridad debidgi® ahora amenaza con ejercer su derecho de veto contra la
la mayor cantidad de Estados que podria ejercer el deregbgleccion del Secretario General sea el mismo que en 1950
al veto. Segundo, ha sido dificil llegar a un acuerdo sobpgesenté una opinién consultiva juridica y constitucional
el derecho del tercer mundo a tener puestos permanentege@idiente a fortalecer la autoridad de la Asamblea General,
el Consejo de Seguridad debido a diversas Circunstanci@§,|a gue se pedia que el pape| del Consejo de Seguridad en

a la situacion de determinados paises y a las diferencéasge aspecto fuese dejado de lado. Cémo han cambiado las
entre Asia, Africa y América Latina. Ese es el motivo pogosas.
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Egipto desea poner de relieve que también es absoldtapaz y la seguridad internacionales. Eso fue muy evidente
mente fundamental que se examine una vez mas la foreralos esfuerzos del Consejo de Seguridad para enfrentar y
en que se adoptan las decisiones en el Consejo de Seguraaatdar la invasién de Kuwait por el Iraq. La eficacia y la
y se amplie el proceso de consultas con los Estados gapidez demostradas por el Consejo de Seguridad en res-
constituyen el nicleo de determinados acontecimientos queesta a la agresion y la ocupacion iraquies en 1990 me-
se examinan en el Consejo. Me refiero al Articulo 44 de tHante la liberacion de Kuwait en 1991, asi como su deci-
Carta, que propicia las consultas con los Estados Miembregn de garantizar la aplicacion de todas sus resoluciones
y el Articulo 50, que dice que si un Estado enfrentpertinentes deben preservarse y realzarse para servir como
problemas econémicos originados por la ejecucion de lagedios de disuasion de la violacién con agresion por los
medidas adoptadas por el Consejo en virtud del Capitlistados de los principios del derecho internacional y de la
VIl de la Carta, tendra derecho a ser consultado. E€arta de las Naciones Unidas, asi como de las amenazas a
consulta todavia tiene que llevarse a cabo, ya sea en virtagaz y la seguridad internacionales.
del Articulo 44 o del Articulo 50.

Kuwait comparte los intereses, las preocupaciones y

Egipto preconiza la ampliacion de las consultas con lasnbiciones de otros pequefios paises respecto de las delibe-
Estados que no son miembros del Consejo. También delseciones en curso sobre el aumento del nimero de miem-
rian participar las organizaciones regionales, sobre todo lass del Consejo de Seguridad. Los pequefios paises no
de aquellas regiones que son el centro de los problemas daben ser las victimas de ningin acuerdo alcanzado en el
examina el Consejo, especialmente cuando se trate @Geipo de Trabajo. La falta de consideracion de las aspira-
cuestiones que pueden llevar al envio de fuerzas de mamienes, las ambiciones y los objetivos de los pequefios
nimiento de la paz de las Naciones Unidas. paises podria llevar a un Consejo de Seguridad carente de

equilibrio, democracia y plena legitimidad. Por lo tanto,

Para terminar, no cabe duda de que el Grupo é@speramos que se acaten los principios basicos propuestos
Trabajo ha examinado una serie de ideas fundamentales ysaonfirmados por el Movimiento No Alineado: la igualdad
las cuales seria imposible proseguir con las negociacioseberana de todos los Estados Miembros y la distribucion
en ese foro de manera positiva. Esto es alentador engebgrafica equitativa.
mismo y no puedo concluir mi declaracién sin resaltar una
vez mas los empefios de los dos Vicepresidentes, los Kuwait apoya un aumento del nimero de miembros
Embajadores de Finlandia y de Tailandia. Mi delegacién gel Consejo de Seguridad por muchos motivos. El gran
compromete a colaborar con ellos para lograr nuevasmento del nUmero de Miembros de las Naciones Unidas,
progresos con respecto a estas cuestiones fundamentalgsacontecimientos internacionales y una nueva realidad
durante el presente periodo de sesiones. mundial que ha presentado muchos desafios requieren que

los érganos de las Naciones Unidas, en especial el Consejo

Sr. Abulhasan(Kuwait) (interpretacion del arabelLa de Seguridad, se adapten a esos desafios. Mi delegacién
cuestion de la representacion equitativa y el aumento a@einsidera que todo aumento del nimero de miembros del
namero de miembros del Consejo de Seguridad tiene uBansejo de Seguridad debe tener por objeto los siguientes
importancia que esta de acuerdo con el papel y las respohjetivos: primero, fortalecer y realzar al Consejo de
sabilidades fundamentales del Consejo en el mantenimieBSguridad, permitiéndole asumir sus ingentes responsabili-
de la paz y la seguridad internacionales. Mi delegacién Hades de mantenimiento de la paz y la seguridad internacio-
seguido con gran interés las deliberaciones del Grupo maes; segundo, reflejar en su nueva composicién la realidad
Trabajo de composicidn abierta durante los tres Ultimastual de la comunidad internacional y la Asamblea
periodos de sesiones. Como se sabe bien, no ha sido posg#eeral, que cuenta ahora con 185 Estados Miembros;
alcanzar un consenso sobre el aumento del numero tdecero, hacer que las decisiones del Consejo de Seguridad
miembros del Consejo de Seguridad ni sobre otréengan més influencia y fortalecer su autoridad y credibili-
cuestiones relacionadas con mejores métodos de trabdpd; cuarto, aplicar el principio de la representacion geo-
pese a las numerosas reuniones celebradas por el Grupgrdéica equitativa y realzar el aspecto democratico y repre-
Trabajo a lo largo de los tres ultimos afios. sentativo del Consejo; y quinto, mantener la eficacia y

eficiencia del Consejo y asegurar que un aumento del

El interés de Kuwait en las deliberaciones en cursaimero de sus miembros no debilite sus acciones.
sobre el aumento del nimero de miembros del Consejo de
Seguridad se debe a su deseo de preservar la eficacia y la Kuwait considera que hay varios paises que, mediante
capacidad de ese importante érgano en el mantenimientcsds relaciones con las Naciones Unidas, han probado que
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estan en condiciones de asumir las responsabilidades princi- Por ultimo, abrigamos la esperanza de que los esfuer-
pales del mantenimiento de la paz y la seguridatbs y las deliberaciones del Grupo de Trabajo se vean
internacionales, asi como de coadyuvar al logro de losronados por el éxito de un consenso que garantice y
objetivos de las Naciones Unidas en las esferas politicaalce el papel del Consejo de Seguridad en el manteni-
econdmica, social y cultural a través de su participacion eriento de la paz y la seguridad internacionales y permita al
las operaciones de mantenimiento de la paz y sus contril@ensejo aprovechar la experiencia del pasado para abordar
ciones financieras considerables a los distintos presupuest@sacontecimientos actuales y enfrentar los desafios futuros.
de esas operaciones y al presupuesto ordinario de las _
Naciones Unidas. Programa de trabajo
Por consiguiente, opinamos que es justo que se consi- El Presidente preside.
dere especialmente a esos paises, ya que cumplen con los . ) L .
-re esp . P » ya q P El Presidente (interpretacién del inglés Tengo que
criterios necesarios para desempefiar el papel que se espera . . . .
) ; i . cer un anuncio sobre la eleccion de los cinco miembros
de ellos. En este sentido, mi delegacion considera que J[a : o .
: ; € la Corte Internacional de Justicia, que se celebrard el
propuesta de Italia sobre un aumento del nimero de puesios . : ~ o
, , - migrcoles 6 de noviembre. Quiero sefialar a la atencion de
no permanentes merece ser objeto de mas examen, mtTre

. . ) - » N Rsamblea los documentos pertinentes.
y estudio. Al mismo tiempo, sefialamos a la atencion la

valiosa propuesta de Tinez y consideramos que también primerq, el documento A/51/333-S/1996/722, sobre la
merece un examen profundo. composicion de la Corte y el procedimiento para su eleccién
i i en la Asamblea General y en el Consejo de Seguridad.

En cuanto a la reforma del Consejo de Seguridad, aglgundo, el documento A/51/335-S/1996/724, en el que

como al mejoramiento de sus metodos de trabajo Y Sifran los curriculos de los candidatos. Tercero, el

relaciones con los demas organos de las Naciones Unidgse mento A/51/334-S/1996/723, con la lista de candidatos
en especial la Asamblea General, Kuwait apoya todas |33 estos dentro de los plazos previstos para la presenta-
propuestas destinadas a proporcionar una mayor transpaggsy v por ditimo, el documento A/51/417-5/1996/794 y

cia y claridad en la labor del Consejo de Seguridad, 8&fiy 1, con las candidaturas adicionales recibidas después
como una mayor corriente de informacion dirigida a logg| 31 de agosto de 1996.

Estados Miembros y proveniente de ellos. Reafirmamos la
necesidad de que el Consejo de Seguridad celebre consultas A este respecto, se ha recibido una candidatura adicio-
de manera continua y sistematica con los Estados interesgt desde la publicacién de los documentos que acabo de
dos directa o indirectamente en las cuestiones y los confliiencionar. Como saben los representantes, las candidaturas
tos que se examinan, ya que esta practica promoveriaafficionales se presentan en apoyo a las candidaturas presen-
legitimidad y la credibilidad de las decisiones del Consejgdas dentro del plazo establecido.
de Seguridad sobre tales cuestiones.
Para facilitar la preparacion y realizacion del procedi-

Asimismo, exhortamos al Consejo de Seguridad raiento de eleccion, seria conveniente que la Asamblea
desarrollar y aplicar procedimientos de consulta con Iésnga ante si, como ha ocurrido en el pasado, una lista
Estados que aportan contribuciones a las operacionesad&ualizada y consolidada de candidatos. En consecuencia,
mantenimiento de la paz e instamos a que tal cooperaciénno hay objeciones, pediré a la Secretaria que publique
coordinacién y consultas se mantengan en todas las etapas lista de candidatos actualizada y consolidada, bajo el
de las operaciones de mantenimiento de la paz. El Conssgjmbolo A/51/334/Rev.1-S/1996/723/Rev.1, en la que figure
de Seguridad debe informar periddicamente a los paises tpda la informacion recibida desde la publicacion de la lista
aportan contingentes sobre los acontecimientos politico®ginal, facilitando asi la eleccion a todos los
de seguridad que puedan interesarles. representantes.

Con respecto a la cuestion del veto, mi delegacién Sino escucho objeciones, consideraré que asi lo decide
considera que se han presentado varias propuesdtaédsamblea.
constructivas y objetivas que merecen considerarse con
seriedad, dentro del marco del Grupo de Trabajo, en la
basqueda de una férmula de consenso que satisfaga a todas
las partes y asegure la capacidad del Consejo de Seguridad
de llevar a cabo sus tareas sin obstéculos.

Asi queda decidido.

Se levanta la sesion a las 13.10 haras
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