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I nt roducti on

1. Par sa résolution 1993/79, en date du 10 nars 1993, | a Commi ssion des
droits de | ' homme a adopté |l e Progranme d'action pour |'élimnation de
|"exploitation de | a main-d oeuvre enfantine, et a reconmandé a tous les Etats
d' adopter, a titre prioritaire, |les mesures |égislatives et admnistratives
nécessai res pour exécuter le programme d'action au niveau national et
international. Elle a égalenment prié | a Sous-Conmi ssion de |lui présenter tous
| es deux ans un rapport sur |'état de la nmise en oeuvre du Programme d'action
par tous les Etats. Le texte du Programme figure a |'annexe de |la

résolution 1993/79 de | a Conmmi ssion.

2. Dans sa résolution 1993/5, | a Sous-Comm ssion a prié |le Goupe de travai
d' exam ner, lors de sa dix-neuviéene session, |'état d' avancenment du Programme
d'action et d adresser a |la Conmission, par son internmédiaire, un rapport a
ce sujet.

3. En application de la résolution 1993/79 de la Commission, le Secrétaire
général a envoyé, le 17 mai 1993, une note verbal e aux gouvernements. Les
réponses recues ont été soum ses au Groupe de travail a sa di x-neuvi ene
session sous |la cote E/CN. 4/Sub. 2/ AC. 2/ 1994/ 6. Les réponses parvenues trop
tardi vement pour pouvoir étre ainsi présentées dans |ledit docunent ont été

i nsérées dans | e présent document.
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ALLEMAGNE

[Oiginal : anglais]
[ 28 décenbre 1993]

1. Mesures a |l'échelle nationale

1. En regle générale, le travail des enfants est interdit dans |a République
fédérale d Allemagne. La loi relative a la protection des jeunes travailleurs
interdit tout enploi susceptible de nuire a la santé, a la sécurité et au

dével oppenent de |'enfant ou tout enploi qui |I'oblige a interronpre ses

études. Aussi |'enploi d enfants n'est-il tol éré que dans des cas
exceptionnel s, par exenple dans |l e cadre d' une ergothérapie, ou d une période
de travail pratique organisé a titre expérinental par |'école.

2. Les enfants agés de plus de 13 ans peuvent étre enpl oyés par |eurs
parents, ou avec |eur consentenent, a de nmenus travaux, par exenple, aider
aux récoltes, distribuer des journaux ou apporter |eur concours |lors de

nmani festations sportives. A partir de 15 ans, les écoliers peuvent travailler
guatre semai nes ou plus pendant |es vacances scolaires. Les enfants peuvent
participer, avec |'autorisation des autorités de tutelle et de leurs parents,
a des manifestations culturelles (piéces de théatre, récitals, filns,

ém ssions de radi o) pour des périodes linitées.

3. Les autorités de tutelle des Etats fédéraux veillent au respect des

di spositions qui interdisent le travail des enfants. En cas d'infraction, ces
autorités peuvent infliger des amendes allant jusqu' a 20 000 deutsche mark.
Lorsque |'enfant a subi un préjudice, des anendes et une peine

d' enpri sonnenment peuvent étre infligées en vertu de la loi relative a

| a protection des jeunes travaill eurs.

4, Sur le territoire de la République fédérale d' Al emagne, |a prostitution
d enfants et la traite d' étres hummi ns sont punissables et résol unent
conbattues. De plus, par des nesures prises a |'échelle nationale, le
gouvernenment fédéral participe a la lutte contre le tourisnme sexuel inpliquant
des enfants et contre la prostitution d enfants dans d' autres pays. En vertu
d' une nodification du Code pénal, entrée en vigueur le ler septenbre 1993, les
citoyens all emands encourent des sanctions s'ils se rendent coupabl es dans

un autre pays de violences sexuelles a |'encontre d' enfants étrangers agés de
noi ns de quatorze ans. Toutefois, des poursuites ne peuvent étre engagées en
Al l emagne que si les autorités allenandes, une fois informées des infractions
en question, sont en nesure, par le biais d une coopération juridique,

d' apporter au tribunal la preuve du délit. Le Mnistére fédéral des affaires
étrangeres a donc inforne | es gouvernenents des pays concernés du durci ssenent
a cet égard du Code pénal allemand, et leur a denandé d'informer |es services
d' enquéte all emands des infractions que des All emands aurai ent conmi ses

et d' apporter a ces services |les preuves nécessaires a |'engagenent de
poursuites. Un processus simlaire dinformation a égal enent été engagé grace
a des contacts noués a |'échelle internationale entre police et forces de
sécurité.
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5. Par ailleurs, |le gouvernenent fédéral a rappel & aux organi sateurs de
voyage qu'ils ont le devoir de ne pas favoriser le tourisme sexuel axé sur
les enfants. |l leur a demandé de s'abstenir d' évoquer, ni directenent, ni
i ndirectement, les possibilités qui peuvent exister dans les |ieux de
vill égiature de pratiquer un tourisne sexuel inpliquant des enfants. Il leur a

égal emrent demandé d' exclure de leurs dépliants les hdtels qui tol érent ou
facilitent |'exposition des enfants aux viol ences sexuelles, et d'inforner
leurs clients des nouvel | es dispositions pénal es et des poursuites auxquelles
ils s'exposent. Les organi sateurs de voyage ont jusqu'a présent fait bon
accuei |l aux efforts que déploie |I' Organisation d aide aux enfants "Terre des
homes" pour nmettre en place un systénme de surveillance efficace, par
["internmédiaire de leurs agents sur les |lieux de destination

6. La question de la prostitution forcée est étroitement |liée a celle de
la traite des étres hummins. Il est notoire que des nalfaiteurs opérant a
|'échelle internationale | eurrent des fenmes et des jeunes filles, originaires
| e plus souvent d'Asie du Sud-Est, d' Afrique et d' Amérique du Sud, afin de
les livrer a la prostitution en Allemagne. Ces individus, profitant de |la
situation sociale et économ que des pays dont ces fenmes et ces jeunes filles
sont originaires, leur font mroiter un neilleur sort en Allenmagne. Lorsque
celles-ci arrivent dans ce pays, général enent avec un visa de tourisne,

el l es sont bien souvent obligées d'y rester illégalenent et réduites a la
prostitution. Elles se trouvent alors conpl étenment isol ées et sont forcées de
vivre dans des conditions dégradantes.

7. La recrudescence de ce trafic cynique et |les nouvelles formes que prend
la traite des étres humains en Al enmagne ont conduit a revoir |es dispositions
pénales relatives a la lutte contre la prostitution et la traite des

étres humains. La loi ayant trait a cette question est entrée en vigueur

le 22 juillet 1992. Elle vise en particulier a améliorer |la protection pénale
des femmes et jeunes filles étrangeres contre |'exploitation sexuelle,
autrement dit la prostitution forcée, la traite des étres hunains et le
"tourisnme matrinonial".

8. De plus, la loi du 22 septenmbre 1992 qui lutte contre le trafic ill éga
de stupéfiants et d autres fornes de crimnalité organi sée, prévoit des

di spositions qui garantissent |la protection des ténoins dont, par exenple,
["identité et |'adresse n'ont pas a étre décl arées | orsque ceux-ci courent

un danger. Ces dispositions sont égal enent propres a anmgéliorer la protection
des femmes victines de traite d' étres hunmains. Les dispositions qui prévoient
I a confiscation des sommes acqui ses illégal enent gréace a ce trafic ont auss
été nettenment renforcées.

9. Le gouvernenent fédéral est conscient que, méne si |les dispositions
pénal es qui visent a meux protéger les fenmes et les jeunes filles de

| "expl oitation sexuelle sont un inportant él énment dans |'ensenbl e des nmesures
destinées a lutter contre la traite des étres humains, la prostitution forcée
et le tourisne matrinonial, elles ne sauraient suffire. A son avis,

des nouvel | es dispositions pénales ne porteront leurs fruits que si,
paral | el ement, la situation personnelle, écononm que et sociale de ces femmes
est ameéliorée grace a des nesures d'acconpagnenent prises dans d' autres

domai nes.
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2. Mesures a |l'échelle internationale

10. Le plus souvent, |'enfant est obligé de travailler parce que ses parents,
ou la communaut é dans laquelle il vit, sont pauvres. C est particuliérenent

| e cas dans | es pays en dével oppenent. L'objectif essentiel de tous |les
projets de coopération pour |e dével oppenent est d' atténuer |a pauvreté. Sont
visés principalenment les enfants et |les jeunes qui bénéficient de projets
portant sur |'éducation élémentaire et la formation professionnelle, qui sont
des donmines prioritaires pour |a coopération allemande au service du

dével oppenent. Des projets concernant |le secteur de |a santé contribuent

égal enent directement a anéliorer la situation des enfants et des jeunes.
Nonbre de pays subissent | e poids de réformes structurelles et il est d' autant
plus difficile pour |es gouvernenents des pays en dével oppernent de s'acquitter
de leurs responsabilités envers les jeunes et, partant, de garantir un

dével oppenent durable. Aussi |'Allemagne a-t-elle intensifié sa coopération
avec | es organi sati ons non gouver nenent al es.

11. Etant donné qu'il faut du tenps pour que |les projets et progranmes a
long terne en nmatiere de coopération pour |e dével oppenent se tradui sent dans
les faits, |'Allemagne favorise égal enent |es nesures propres a conbattre

rapi dement et directenent |'exploitation de |a nain-d' oeuvre enfantine.

Ainsi, en 1991, |e gouvernenent fédéral a alloué 50 nillions de deutsche mark
au financenent d'un programe, nis en oeuvre par |'Organisation internationale
du Travail (AT), qui vise a élimner le travail des enfants (Progranmme

i nternational pour |'abolition du travail des enfants (IPEC)). Ce programre
tend a sensibiliser |les gouvernenents et |la communauté internationale

aux probl énmes liés au travail des enfants et a anener |es gouvernenents

i ntéressés a €l aborer et appliquer des politiques et programes visant
al'élimner. 90 %des fonds sont destinés a |'organisation de politiques
nationales et a |'application de progranmmres nationaux, les 10 %restants étant
al l oués a une canpagne nondiale d' information. L'IPEC a nmis au point des
programes pour six pays : le Brésil, |I'Inde, |'lndonésie, |e Kenya,

la Thail ande et | a Turquie. Ces progranmes prévoient en particulier

i) une action en faveur des enfants enpl oyés dans des secteurs
particuliérement dangereux : verrerie, fabrication de feux
d artifice et manufactures de tapis;

ii) des nesures concernant |'enseignenent prinaire et |la
formation professionnelle a |'intention des enfants qu
travaill ent et des enfants des rues;

iii) une aide a la programmation de politiques nationales et a la
m se en place d' agents d'exécution gouvernementaux et non
gouver nement aux pour lutter contre le travail des enfants;

iv) la promotion de |'échange de données d' expérience a |'échelle
i nternational e.

12. La canmpagne nondiale contre le travail des enfants est nenée en étroite
coopération avec d' autres organi snes des Nations Unies (UNESCO UN CEF)
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13. En coopération avec |'AT, |le Gouvernenent allemand apporte égal enent son
soutien a un projet pilote (Programme d'action et de soutien concernant |e
travail des enfants (CLASP)) destiné a angéliorer la situation des enfants au
travail en Inde. Ce projet prévoit égalenent d aider le Mnistere indien du
travail a élaborer, nettre en oeuvre et éval uer des nesures qui se traduisent
par une angélioration de la situation des enfants au travail et, finalenent,

par une réduction de |la nmin-d oeuvre enfantine, notament dans les enplois

i ndustriels dangereux pour |leur santé. Dans |le cadre d' un projet de pronotion
des échanges bilatéraux entre |'Inde et |'Allemagne, cette derni ere contribue
ala mse au point d un | abel garantissant que les tapis sur |lesquels il sera
apposé ont été fabriqués sans avoir recours a de |la nain-d oeuvre enfantine,
ainsi qu'a la commercialisation de ces tapis. Ce projet prévoit la création

d' un organi sme de certification essentiellenent, pour |la région ou se
"fabriquent les tapis", délimtée par les villes de Bénarés, Bhadohi et

M rzapur. A ce jour, un nonbre considérable de fabricants et d' exportateurs de
tapis ont appuyé cette initiative. Toutefois, pour que ce projet soit viable,
il faut offrir aux enfants qui ont "perdu leur travail" et a leurs famlles
des perspectives pour |'avenir. On envi sage donc de coopérer étroitenent avec
| e programre | PEC susnenti onné.

14. Conpte tenu de | a dissolution dans | es pays en dével oppenent des systenes
traditionnels de sécurité sociale, deux projets pilotes seront |ancés

début 1994 en CQuganda et au Guatenmla. Ces projets visent les enfants qu
vivent dans des conditions particuliérement difficiles. En Quganda, ce

sont des enfants dont |es parents sont nmorts du SIDA qui en seront |es
bénéficiaires. Le projet mettra |'accent sur des concepts relatifs au

dével oppenent communautaire afin de consolider les clans fam liaux restants

et d' aider les enfants qui ne vivent plus au sein de ces famlles él argies.

La portée de ces projets, s'ils sont fructueux, sera d' autant plus grande et
durable qu'ils ont un caractere préventif. Pourraient y étre inclus des
services de vulgarisation agricole, des programmes de crédit, des cours de
formati on en vue de |l a mise sur pied d une organisation d' auto-assistance,

des mesures qui débouchent sur la création de revenus et des services de santé
de base. Le projet pour |le Quatemala, qui s'occupe des probl énmes des enfants
des rues, nettra égal ement |'accent sur des nesures de prévention et des
noyens nobil es.

ARABI E SAQUDI TE

[Oiginal : anglais]
[29 juin 1993]

La question de |'élimnation de |'exploitation de |a main-d' oeuvre
enfantine est traitée dans la loi fondanental e islam que, ainsi que dans |a
loi sur le travail, qui sont toutes deux conformes a |la reconmandati on énoncée
dans la résolution 1993/79 de |a Conmi ssion des droits de |I'home en date
du 10 nars 1993.
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AUTRI CHE
[Oiginal : anglais]
[7 février 1994]
1. En Autriche, le travail des enfants et des jeunes est régi par la loi sur

| ' enpl oi des enfants et des jeunes (Gazette fédéral e No 599/1987, version en
vigueur). Ne rel éve pas du domaine d' application de cette loi le travail dans
|"agriculture et la foresterie qui sont assujetties aux dispositions générales
de la loi sur le travail agricole (Gazette fédérale No 287/1984, version en

vi gueur) dont les nodalités d' application sont déterm nées par la | égislation
de chaque province. Les jeunes qui sont enployés excl usivenment comre

donesti ques chez des particuliers relévent de la loi sur |les conditions de
travail des gens de nmison (Gazette fédérale No 235/1962, version en vigueur).

2. La loi sur |'enploi des enfants et des jeunes établit une distinction
entre "enfants" et "jeunes", les prenmiers étant définis comme des m neurs

a) qui ne sont pas encore libérés de |'obligation scolaire;

b) qui ne sont pas soums a |'obligation scolaire ou en sont exenptés

jusqu'au ler juillet de I'année ou ils atteignent |'age de 15 ans.

3. Au sens de la loi précitée, le terne "jeunes" désigne des mneurs qui ne
sont pas consi dérés conme des enfants, et

a) qui n'ont pas atteint |'&ge de 18 ans; ou

b) s'ils n'ont pas achevé un apprentissage ou une autre formation
d' une durée d'un an au noins, qui n'ont pas atteint |'age de 19 ans.

4. Aucun travail ne peut étre exigé des enfants si ce n'est dans les cas
exceptionnels visés par la loi susnentionnée. Les jeunes ne peuvent accéder a
un enpl oi que confornménent aux dispositions pertinentes de cette loi.

Les enfants

5. Ne rel event pas du dommine d' application de la loi sur |'enploi des
enfants et des jeunes les activités occasionnelles et nenus travaux
auxiliaires acconplis par des enfants a titre bénévole a condition que |eur
durée soit breve et qu'ils ne présentent pas de risque d' accident pour |les
enfants, ne nmettent pas en danger |eur santé physique et nmentale ni |eur

dével oppenent, ni ne soient préudiciables a leur noralité. Ces activités
consi stent notamment a rendre de nenus services a des personnes agées, faibles
ou handi capées, a surveiller nmonentanénent des enfants ou des objets, etc.

6. Cette loi autorise |les dérogations suivantes a |'interdiction du travai
des enfants :

a) Il peut étre demandé a des enfants agés de 12 ans d' ef fectuer
occasi onnel | ement des travaux sinples, en dehors des heures de cl asse.
Ces travaux, toutefois, ne sont autorisés que dans |'entreprise famliale ou
au domcile de la famlle a |'exception des courses, et autres activités
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anal ogues. Ces travaux ne doivent ni étre préjudiciables a | a santé physique

et nentale de |'enfant, a son dével oppenent, a sa noralité, ni |'exposer a des
ri sques d' accident, ni avoir des effets nocifs (chaleur, froid, humdité), ni
durer plus de deux heures par jour. Au total, le tenps passé a |'école et a

| ' exécution de ces nenus travaux ne doit pas excéder sept heures par jour
Apreés |'école, |'enfant doit disposer d' une heure pour lui, non conprise la
durée du trajet entre |'école et son domicile. Il est interdit de faire
travailler un enfant |le dimanche, les jours fériés ou durant la nuit

(de 20 heures a 8 heures). Pour enployer un enfant, il faut avoir le

consentenent de son représentant |égal

b) Le gouverneur de | a province peut autoriser un enfant a participer
a une production nusicale, théatrale ou autre, a la production d un film
etc., dans |'intérét explicite des arts, des sciences ou de |'éducation.
Le consentenent préalable de |'autorité scolaire conpétente est nécessaire.
S'il s'agit d une production a des fins lucratives, |'inspection du travai
conpétente doit égal enent étre consultée. L'autorisation doit spécifier le
calendrier et la durée du travail et des périodes de repos. Ces activités ne
doi vent pas enpécher |'enfant d aller a |'école ni de s'instruire. Il est
interdit de faire travailler des enfants de nuit (de 23 heures a 8 heures) ou
durant les heures d' école. Ala fin des cours de |la matinée ou de
|"apres-midi, |'enfant doit di sposer au m ni mum d' une heure ininterronpue sans
travail, non conprise la durée du trajet. Il n'est pas perm s d' enployer des
enfants dans les salles de jeux, |les cabarets, les bars, |es sex-shops, les
di scot heques, sur |les pistes de danse, etc., ni dans des spectacles de cirque.

c) Ne sont pas considérés comme travail acconpli par un enfant |es
activités a but pédagogi que, pas plus que les travaux | égers que |les parents
peuvent dermander a |leur enfant d' effectuer a |la nmaison

7. L' enpl oi d' un enfant s'entend, au sens de la loi sur le travail agricole,
de toute activité confiée a un enfant, a titre régulier et nobyennant pai enent,
néne si cette activité n'est pas particuliéerenent bien rénunérée.

8. Il est généralenent interdit de faire travailler un enfant. La |l o
susvi sée autorise | es dérogations suivantes

a) lorsque |'activité est exécutée uni quenent a des fins pédagogi ques;

b) lorsqu'il s'agit de travaux | égers et occasionnels;

c) lorsqu'il s'agit de travaux | égers, quoique réguliers, de courte
dur ée.

Ces activités ne doivent pas nuire a la scolarité de |'enfant. Une attention
particuliére doit étre accordée a sa santé, a sa sécurité et a son
dével oppenent physique. Toute atteinte a sa noralité sera évitée.

9. Des dispositions similaires figurent dans les textes d' application
arrétés par |les Etats conf édérés.
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Les jeunes

10. La loi sur |'enploi des enfants et des jeunes dispose que |les jeunes ne
peuvent étre enployés a un travail plus de 8 heures par jour et 40 heures par
senaine, y conpris |es heures d' ensei gnenent di spensées dans |es écol es

prof essi onnel | es. Des dérogations peuvent étre accordées si elles contribuent
a accroitre la durée du tenps libre ou | orsque des arrangenents de cette
nature sont régis par des conventions collectives auquel cas, |a durée

qguoti dienne de travail ne doit pas étre supérieure a 9 heures.

11. Lorsque, pour préparer ou achever un travail, un jeune doit effectuer des
heures suppl énentaires, il |es conpensera ensuite soit en term nant sa journée
de travail plus tét, soit en la commencant plus tard. L'acconplissenent

d' heures suppl énentaires pour |les raisons sus-indi quées n'est tol éré que dans
certains cas.

12. Si e nonbre d' heures de travail effectif est supérieur a cing, le jeune
travailleur doit bénéficier d une dem -heure au noins de repos par tranche de
travail de 4 h 30. Lorsque le jeune travailleur a effectué |le nonbre d' heures
de travail quotidien requis, il doit bénéficier de 12 heures au noins de repos
ininterronpu. Les jeunes travailleurs ne doivent pas travailler entre

20 heures et 6 heures du matin, interdiction qui ne s'applique pas dans |la
restauration, dans le travail en équi pes successives, dans |es spectacles,
dans |l a production de filnms, dans la fabrication de pain, dans |es soins
infirmers ainsi que pour |les él éeves sages-fenmmes.

13. Les jeunes travailleurs doivent bénéficier de 43 heures ininterrompues de
tenps |libre par semaine. Ils ne peuvent travailler |e dinmanche

qu' exceptionnel | enent et, en regle générale, doivent étre libres un di manche
sur deux.

14. Le droit aux congés des jeunes travailleurs est régi par |es dispositions
en vigueur de la loi sur les congés. |l est actuellenent de 30 jours ouvrables
par an.

15. La loi sur |'enploi des enfants et des jeunes interdit égal enent |es

chatinments corporels, les insultes particuliérenent outrageantes, |le travai
aux piéeces. Elle contient en outre des dispositions qui protégent |la santé et
la noralité des jeunes travailleurs.

16. Par ailleurs, un texte d' application de cette |loi réglenente
["interdiction du travail des jeunes dans certains types d entreprises et dans
certaines activités dangereuses.

17. La loi sur le travail agricole contient |es dispositions suivantes
relatives a la protection des jeunes travailleurs.

18. La durée ordinaire du travail que |les jeunes peuvent acconplir est
limtée a 40 heures par senmine et 9 heures par jour. La durée de repos

quoti dien est de 12 heures et peut étre ramenée a 10 pour ceux qui, agés de
plus de 16 ans, travaillent dans un élevage de volaille. La loi sur |le travai
agricol e i npose un repos hebdomadai re de 41 heures, comencant,
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de préférence, a 13 heures le samedi. Le travail effectué |le sanedi au-dela
de 13 heures ou |l e dimanche donne lieu a un repos conpensateur éga
respectiverment a 100 % et 200 % des heures travaill ées.

19. Les jeunes qui sont appelés a travailler le sanedi a partir de 13 heures
et pendant |a journée du di manche doivent bénéficier d un repos hebdomadaire
ininterrompu de 41 heures. En outre, ils ne doivent pas travailler au tota

pl us de 15 week-ends par année civile.

20. Les jeunes agés de noins de 16 ans enpl oyés dans | e cadre d' un contrat
d' apprentissage ou d' une autre formati on ne doivent pas travailler aux piéces
ni effectuer un travail analogue ni étre rémunérés au rendenent ni acconplir
un travail pour lequel un salaire plus élevé peut étre versé lorsque |la
cadence de travail s'accélere.

21. Le non-respect de la loi sur |'enploi des enfants et des jeunes ou de son
texte d' application est passible d une anende de 15 000 schillings autrichiens
(pouvant aller jusqu'a 30 000 en cas de récidive) ou d' une peine de prison
pouvant atteindre six senmines. En cas de récidive, interdiction peut étre
faite a |'enployeur d' enployer de jeunes travailleurs.

22. L'inspection du travail, en sa qualité d autorité conpétente pour assurer
la protection | égal e des enployés, veille au respect de la | égislation du
travail, y conpris de la réglenentation relative a |'enploi des enfants et des
j eunes.

23. Conpte tenu du fait que les enfants et |es jeunes doivent étre
particuliérenent protégés, chaque inspection du travail doit aussi disposer

d' un inspecteur chargé de veiller a la protection des enfants et des jeunes et
plus particuliéerement au respect de la | égislation pertinente. Il lui inconbe
avant tout de veiller a |'application de la |égislation fédéral e régi ssant

| "enmploi des enfants et des jeunes. Ce n'est qu' accessoirenent qu' il sera
procédé a des enquétes ou autres contrdles. La loi de 1993 sur |'inspection du
travail (Gazette fédérale No 27) stipule que |'inspection du travail doit
informer |'autorité adm nistrative conpétente des viol ations conm ses sauf
lorsqu' elles n' ont aucun caractere de gravité et n'ont guére de conséquences.
Des di spositions réglenentent égal ement |a nominati on des personnes
conpétentes chargées de faire appliquer |les dispositions relatives a la
protection des enpl oyés dans | es |ocaux de |'enployeur ou dans |les |ocaux des
filiales et de faciliter |'ouverture de poursuites contre |es contrevenants
par |'autorité adm nistrative conpétente.

24. Depuis la constitution en 1991 des tribunaux adm nistratifs indépendants
en juridiction d appel lors de |'ouverture des poursuites nentionnées au

par agr aphe précédent, les infractions a la réglenentation relative a la
protection des sal ari és signal ées par |les inspections du travail sont

exan nées avec beaucoup plus d' efficacité.

25. Les questions touchant a la protection des enfants et des jeunes font

| " objet d intenses discussions entre organisations d enpl oyeurs et de
travailleurs. En outre, les conférences sur |'application des lois relatives a
la protection des enfants, des jeunes et des apprentis organi sées par |es

i nspections du travail sur une base senestrielle, servent de cadre de
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di scussion entre les représentants des organi sations d' enpl oyeurs et
d' enpl oyés et d' autres organi sations qui s'occupent de questions relatives a
la protection des enfants et des jeunes.

26. Les inspections de |'agriculture et de la foresterie veillent au respect
des dispositions relatives au travail des enfants et des jeunes dans ces
secteurs. Les contrevenants sont passibles de sanctions.

CAMBCDGE
[Oiginal : francais]
[8 juillet 1993]

Le Gouvernenent canbodgi en n'a actuell ement aucune information a
communi quer a cet égard.

CHI LI
[Oiginal : espagnol]
[ 16 décenbre 1993]
1. Les dispositions juridiques régissant le travail des enfants au Chil
figurent dans le livre |, titre |, chapitre Il du Code du travail nodifié par

la loi No 19250 du 30 septenbre 1993. Elles sont reproduites ci-apres
"CHAPI TRE | |

Capacité contractuelle et autres dispositions relatives
au travail des femes et des mneurs

Article 13. Aux fins de la | égislation du travail, sont
consi dér ées comme mmj eures et peuvent |ouer |ibrement |leurs services |es
personnes agées de 18 ans révol us.

Tout mineur agé de moins de 18 ans mais de plus de 15 ans peut
conclure un contrat de travail avec |'autorisation expresse de son péere
ou de sa nere, a défaut avec celle du grand pére paternel ou maternel et,
a défaut de ceux-ci avec celle des tuteurs, personnes ou institutions qu
s' occupent de lui ou, a défaut, avec celle de |I'inspecteur du travai
conpét ent .

Les m neurs agés de noins de 15 ans mais de plus de 14 ans peuvent
| ouer leurs services a condition d' étre en possession de |'autorisation
susvi sée, de ne plus étre soumis a |l'obligation scolaire et de
n' ef fectuer que des travaux | égers qui ne sont pas préjudiciables a leur
santé et a | eur dével oppenent et ne |les enpéchent pas d aller a |'école
ou de participer a des progranmes d' éducation ou de formation

L'inspecteur du travail qui aura autorisé un mineur a travailler
dans les cas susvisés en infornera |l e juge des mineurs conpétent qu
pourra révoquer |'autorisation s'il estinme qu' elle est contraire aux
intéréts du travailleur
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Si |'"autorisation est accordée, |les dispositions de |'article 246
du Code civil seront applicables au mineur qui sera considéré conme
enti érenent capable d' acconplir |es actes nécessaires.

Les di spositions énoncées au deuxi ene paragraphe ne sont pas
applicables a la feme nari ée qui est assujettie sur ce point aux
di spositions de |I'article 150 du Code civil

En aucun cas, |les mneurs agés de noins de 18 ans ne pourront
travailler plus de huit heures par jour.

Article 14. Les mineurs agés de noins de 18 ans ne pourront
ef fectuer des travaux souterrains qui réclanent des efforts excessifs ni
des activités qui peuvent étre dangereuses pour |leur santé, |leur sécurité
ou leur noraliteé.

Les m neurs agés de noins de 18 ans ne peuvent étre engagés pour
ef fectuer des travaux souterrains s'ils n'ont pas subi au préal able un
exanmen d' aptitude.

L' enpl oyeur qui enbauche un m neur agé de noins de 18 ans sans
avoir acconpli la fornmalité prévue au paragraphe précédent sera passible
d' une anende de trois a huit fois |l e nonbre de points d'inposition
nensuel s, nontant qui sera doubl é en cas de récidive.

Article 16. Les nmineurs agés de nbins de 18 ans ne sont pas
autorisés a travailler dans des cabarets ou autres établissenents
anal ogues qui présentent des spectacles ou qui servent des boissons
al cool i sées.

Toutefoi s, peuvent figurer dans ces spectacles, |les mneurs qui ont
recu | 'autorisation expresse de |eur représentant |égal et du juge des
nm neurs.

Article 17. Dans des cas dlnent détermi nés et avec |'autorisation
du représentant | égal ou du juge des mineurs, |les mneurs agés de noins
de 15 ans pourront étre autorisés a conclure un contrat de travail avec
des personnes ou des organi smes s' occupant de théatre, de cinémm, de

radi o, de tél évision, de cirque ou autres activités simlaires.

Article 18. En cas d'infraction aux articles qui précedent,
| " enpl oyeur sera tenu de s'acquitter des obligations découl ant du contrat
de travail tant que celui-ci denmeurera en vigueur; |'inspecteur du
travail, toutefois, d office ou a | a denmande de |'une des parties,
ordonnera la rupture de la relation de travail et prendra a |'encontre de
| ' enpl oyeur |es sanctions appropri ées.
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Article 19. Le travail de nuit, effectué entre 22 heures et
7 heures, dans des établissements industriels ou commerciaux, a
| " exception de ceux dans | esquels travaillent uniquenent |es nmenbres
d' une néne famlle, sous |'autorité de |'un d' eux, est interdit pour |es
m neurs agés de noins de 18 ans.

Ne tonbent pas sous le coup de cette interdiction | es garcons de
plus de 16 ans qui sont enpl oyés dans des industries et des commerces qu
acconpl i ssent | égal ement un travail, lequel, de par sa nature, doit
nécessairenent étre effectué de jour come de nuit."

2. La Direction du travail a procédé a des contrdles destinés a vérifier que
| es dispositions juridiques concernant |a protection des jeunes travailleurs
énoncées au livre |, titre |, chapitre Il du Code du travail en vigueur sont

respect ées. Les tabl eaux statistiques joints, ventilés par région et par
activité économ que, indiquent |es contrdles effectués durant |a période
consi dér ée.

3. La loi No 19250 a élargi les attributions et |la conpétence de |a
Direction du travail en ce qui concerne les contrfles relatifs au travail de
nuit effectué par des mneurs dans des établissenents conmerci aux.

(L"article 19 du Code du travail n'autorisait auparavant les mneurs a
travailler de nuit que dans des établissenents industriels.) La nodification
de cette disposition constitue un inportant pas en avant en ce qui concerne |la
protection des mneurs au Chili

CHI NE
[Oiginal : chinois]
[ 15 novenbre 1993]
1. Le Gouvernenent chinois a toujours attaché une grande inmportance au

dével oppenent har noni eux des enfants et a adopté des lois, régles et

regl ements pour préserver leurs droits légitimes. La loi interdit de faire
travailler des enfants. La loi sur la scolarité obligatoire stipule qu'il est
interdit a toute personne physique ou norale d utiliser des enfants ou des
adol escents en age de suivre la scolarité obligatoire pour acconplir quel que
travail que ce soit.

2. La Chine est un pays trés étendu et les régions n'en sont pas toutes au
néne stade de dével oppenent écononique; il deneure des régi ons pauvres ou |le
droit a l'alinmentation et a |'habillenment n'est pas encore plei nement
satisfait. La pauvreté contraint des adol escents de noins de 16 ans a
abandonner leurs études et a travailler dans |es chanps; ces derni eres années,
la création d entreprises artisanales et comnmerciales dans les petites villes
et les villages et |e dével oppenent de |'entreprise privée, industrielle et

commerci al e, se sont acconpagnés de certains cas de travail illégal des
enfants.
3. Le Gouvernenment chinois prend trés au sérieux |le probléme du travai

des enfants et a adopté des nesures concrétes pour |le faire cesser
Le 6 novenbre 1988, |le Mnistére du travail, la Conm ssion d' Etat sur
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| ' éducation, le Mnistere de |'agriculture, e Bureau de |'industrie et du
commerce et |a Fédération chinoise des syndicats ont ém s une déclaration
conjointe interdisant rigoureusenent le travail des enfants, réaffirmant son
caracteéere ill égal et |la nécessité de prendre des nesures énergi ques pour y
nmettre fin.

4, En avril 1991, le Conseil d Etat a éms un décret interdisant a toute
entreprise ou a tout particulier de faire appel a de |la main-d' oeuvre
enfantine. Ce n'est qu' a |'age de 16 ans que | es adol escents peuvent prendre
part a la vie active et le travail des mneurs agés de 16 a 18 ans doit faire
| ' obj et d'une supervision spéciale. Le décret stipule en outre que |les

adol escents de 13 ans révol us habitant dans des villages agricol es pauvres et
qui n'ont pas commencé |'écol e secondaire peuvent se livrer a des activités
subsidiaires génératrices de revenus d' une portée strictenent limnmtée.
L'adm ni stration du travail peut obliger les entreprises qui enfreignent le
décret a renvoyer dans leurs foyers les travailleurs n'ayant pas |'age requis
et peut prendre des sanctions; |es organes de police peuvent égal ement
infliger des peines en cas d' enl évenent et de détention de travailleurs

m neurs ou de contrainte exercée sur des mineurs pour |les obliger a effectuer
des travaux conportant des risques d'accidents qui peuvent entrainer la nort
du mineur, lui causer des blessures ou tout autre préjudice pour sa santeé.
Ceux qui se livrent a des activités qualifiées de délictueuses par la loi font
| ' obj et d'une enquéte et sont tenus pénal enent pour responsabl es par |es
organes judiciaires.

5. La loi sur la protection des nmineurs adoptée | e ler janvier 1992 contient
des dispositions détaillées interdisant le travail des enfants. Ains
["article 28 stipule

"Aucune personne physi que ou noral e ne peut enployer des m neurs de noins
de 16 ans a des activités génératrices de revenu ou a un travai

i ndépendant sauf dispositions contraires de |'Etat. Toute personne

physi que ou norale qui, conforménent a la | égislation, engage un m neur
agé de 16 ans révolus neis de noins de 18 ans doit se conformer a la

régl ementati on national e régissant la nature du travail, la durée et le
degré d' effort requis, |es nesures de sécurité, etc., et doit organiser
le travail de facon que le mneur n'ait pas a acconplir des taches
excessi venent | ourdes, conportant un risque de bl essure ou |'exposant a
des substances toxiques."

L'article 49 se |lit comme suit

"Toute entreprise, toute organi sati on commerci al e ou tout entrepreneur

i ndépendant qui engage ill égal ement un m neur de noins de 16 ans recevra
du Mnistéere du travail |'ordre de rétablir la situation et est passible
d' une peine; dans |es cas exceptionnellenent graves, |e Départenent de
|"adm nistration commerciale et industrielle est habilité a retirer la
licence."

6. Tout en renforcant et en perfectionnant peu a peu sa | égislation
garantissant les droits des mneurs, |e Gouvernenent chinois a égal ement pris
un ensenbl e de nesures préci ses pour assurer |eur protection
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1. Dot ati on _en machines et en équi penent et personnel pour assurer la
protection des m neurs

7. Le Congrés national du peuple, |e gouvernenent, |a Conférence
consultative politique du peuple et les autres institutions conmpétentes ont
ms en place un nécanisme particulier et divers services qui s'occupent
spéci al emrent du travail des jeunes, sujet qui est peu a peu arrivé au centre
des préoccupations du parti, du gouvernenent, des masses et de |'ensenble de
| a soci été.

8. Un groupe spécial sur les femmes et les enfants a été constitué sous
| ' égide de | a Conmi ssion des affaires intérieures et de la justice du Congres
du peuple; il a principalenent |es taches suivantes : donner suite aux

propositions concernant |la protection des droits et des intéréts |égitimes des
fenmes et des enfants qui sont renvoyées par |e Congres et sa Comm ssion
permanente a |l a Conmi ssion des affaires intérieures et de la justice; énmettre
des avis sur les projets et propositions de lois rédigés dans ce donai ne;

exam ner |'application de la |législation relative aux femes et aux enfants;
faire des études sur des questions liées a la situation des femmes et des
enfants et avancer des propositions de réforne, etc.

9. En février 1990, le Conseil d Etat a créé un comté de coordination pour
les affaires concernant les fermes et |les enfants, principal enent responsabl e
de la planification s'agissant des questions liées a leur situation et a la
protection de leurs droits et intéréts |égitines exigeant une action
gouvernenmental e ou mnistérielle ainsi que de toutes activités spécifiques et
des programmes de dépenses qui requi érent un appui et une action du

gouver nement . Deux groupes, un pour les femmes et un pour les enfants, ont été
constitués au sein de ce comté. Le deuxiéne est conposé de représentants de

I a Commi ssioon de |'éducation, du Mnistére de la santé, du Mnistere de la
culture, du Mnistéere de la radiodiffusion et de la télévision et de plus de
di x départenents mnistériels, notamment ceux qui sont responsabl es de
|"industrie | égéere et du comerce ainsi que du Conité central de |a Ligue des
j eunesses comuni stes de Chi ne.

10. Qutre |'Etat, un grand nonbre de m nistéres, de conmi ssions et

d' organi sati ons conpétentes en mati ére de travail des jeunes ont créé des
nécani snes spéci aux et se sont dotés de cadres ayant un grand sens des
responsabilités et une grande connai ssance de tout ce qui touche aux enfants.
Atitre d exenple on peut citer |le Départenent de |'enseignenent él énentaire
de Ia Commi ssion de |'éducation, le Départenent de la situation des femmes du
Mnistere de la santé et | e Département des enfants du Mnistére de |la
culture. La grande nmjorité des provinces, des régions autonones et des
nmuni ci pal i tés adm ni strées directenent se sont dotées d' organes anal ogues qu
s' occupent des questions |liées au travail des jeunes dans |eur secteur

d' activité propre.

2. Création d' un ensenble de services pour les enfants et organisatiaon
d activités de loisirs trés diversifiées

11. Les enfants recoivent |eur éducation dans |les créches, les jardins
d enfants et a |'école mais bénéficient aussi d' un grand nonbre d' activités
extrascol aires mses en place par |les pouvoirs publics et la collectivité pour
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favoriser |eur dével oppenment sur le plan noral, intellectuel et physique : i
s'agit de centres récréatifs divers (les "palais pour enfants"), de parcs et
d' établissenents sportifs. A c6té de leurs études, |es enfants peuvent se
livrer aux activités de leur choix, ou ils dével oppent |eurs conpétences et
leur intelligence, selon leurs préférences et leurs aptitudes. Ce systéene a
donné lieu a |'éclosion de bien des talents d' écrivains, d artistes et de
sportifs, etc.

3. Schéma général du plan pour |'épanoui ssenent des enfants chinois
dans | es années 90

12. En mars 1991, le premer mnistre Li Peng a signé au nom du gouver nenment
| a Déclaration nondiale en faveur de la survie, de la protection et du

dével oppenent de |'enfant ainsi que le Plan d' action pour |'application de la
Décl aration dans | es années 90, adoptés lors du Sommet nondial pour |es
enfants.

13. Le Gouvernenment chinois a tenu ses engagenments et, au nois de juin de
cette année, il avait entrepris |'élaboration du schéma général du plan pour
| e dével oppenent des enfants chinois dans |es années 90, adopté par |e Consei
d Etat en février 1992. Ce plan fixe dix objectifs principaux pour |la survie,
la protection et |e dével oppenent des enfants d'ici a |I'an 2000, énonce |es
stratégies et les nesures a appliquer pour atteindre ces objectifs et définit
clairement les services a créer ou a ameéliorer pour relever |e niveau des
soins de santé des enfants, la qualité de |'éducation et des loisirs, et pour
ameéliorer les conditions de survie. La publication et la mse en oeuvre du
schénma général ont contribué & instaurer un climat social propice a la

croi ssance sai ne et au dével oppenent harnoni eux des enfants chinois. A ce
jour, 26 provinces, régions autonones et nunicipalités adm nistrées
directenent ont lancé leurs propres plans a |'échelon local. Le Comté de
coordi nation du Conseil d' Etat pour les affaires concernant les fermes et les
enfants a convoqué une conférence en vue d' échanger des informations sur |es
nodal i tés détaill ées du fonctionnenent de chaque plan | ocal et sur

| " expérience acquise. Un projet de plan de surveillance de la m se en oeuvre
a été deéposeé.

CHYPRE
[Oiginal : anglais]
[8 décenbre 1993]
1. A Chypre, la protection des enfants et des adol escents au travail est

assurée par la | égislation relative aux enfants et aux adol escents (enploi).
Entre autres dispositions, cette |oi

i) Interdit de faire travailler les enfants de noins de 15 ans a
tout enploi quel qu'il soit et les enfants de noins de 16 ans
a tout enploi industriel; |I'interdiction d' enployer des

enfants de nmoins de 15 ans est absolue et n'est susceptible
d' aucune dérogati on;

ii) Interdit |'enploi des enfants et des jeunes dans |les nines ou
dans tout travail souterrain;
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iii) Fi xe 1 e nonbre maxi mal d' heures de travail pour les enfants
(les mineurs agés de noins de 16 ans) et pour |es adol escents
(les mneurs agés de 16 a 18 ans); |e naxi num ét ant
respecti vement de 36 heures par semmine ou de 7 heures et
15 minutes par jour pour les premers, et de 38 heures par
semai ne ou 7 heures et 45 minutes par jour pour |es seconds;

iv) Interdit le travail de nuit des enfants pour toute activité
quelle qu' elle soit, sauf dans |'intérét de |'art, de la
science ou de |'éducation, ainsi que le travail de nuit des
adol escents dans |l e secteur industriel, a noins que seuls des
nenbres de la famlle de |'enfant travaillent a ce néne
enploi et qu'une autorisation spéciale du Mnistre du travai

et de |'assurance sociale ait été accordée.

2. De plus, en vertu de la loi No 24/1993 relative a |'ensei gnenent prinaire
et secondaire (scolarité obligatoire et gratuite), la scolarité a |l'école
primaire et au |lycée est obligatoire jusqu' a la fin du premer cycle du
secondaire ou jusqu'a |'age de 15 ans.

3. En fait, environ 80 % des enfants a Chypre term nent |eurs études
secondaires. Un certain nonbre de ceux qui |es abandonnent suivent |e
programe de formation professionnelle par |'apprentissage, qui prévoit trois
journées de travail par semmine, conplété |les deux autres jours par des cours
théori ques dans | es établissenents d' ensei gnement techni que.

CUBA
[Oiginal : espagnol]
[24 février 1994]
1. Le Gouvernenent de | a République de Cuba est heureux de déclarer qu'i

n'y a pas, dans son pays, de cas de vente d'enfants, de prostitution
d' enfants, d utilisation d enfants dans |a pornographie ni d exploitation de
[ a mai n-d' oeuvre enfantine.

2. Comme il ressort clairenent de la Constitution de |a République ainsi que
des Codes de la famlle et des enfants et des jeunes, |e Gouvernenent cubain a
toujours eu conmme objectif fondanental de principe de fournir une protection

et des sauvegardes de facon a pronouvoir |e dével oppenent normal de |'enfant.

Il existe a cet effet un groupe opérationnel qui proscrit de telles pratiques
allant a |'encontre de la | égislation du pays et qui établit des peines en
conséquence.

3. Méne dans | es circonstances écononiques les plus difficiles, le
Gouvernenent cubain a réalisé d énornes efforts pour maintenir sa politique
social e, garantir un enseignement et des services de santé publique gratuits
pour |'ensenble de |a population, et en particulier |les enfants.

En conséquence, il a été signalé, en 1993, un taux de nortalité infantile

de 9,4 pour 1 000 nai ssances d' enfants vivants, qui est le taux le plus faible
auquel on soit jamis parvenu dans | e pays. Depuis des années déja, Cuba
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figure parmi les 20 pays ayant les taux de nortalité infantile les plus
faibles (voir UNICEF La situation des enfants dans | e nonde, 1993).

4, Il existe des programmes de santé axés sur | e dével oppenent des enfants,
y conpris des progranmmes spéciaux en nati ére de périnatal ogi e, de nédecins et
dinfirmeres de famlle, de soins périnataux spéci aux, de pronotion de
|"allaitement maternel et de soins prénatals. Ces progranmes, qui pernettent
de prévenir la vente d enfants, la prostitution des enfants et |'utilisation
des enfants dans |a pornographie, ont sinultanénent recours a |'ensei gnenent
scolaire, a |'éducation des adultes (famlle) ainsi qu' a |'éducation
conmunaut ai r e.

5. A cet égard, il y alieu de souligner qu' en 1992-1993, sur un tota

de 1 058 000 enfants cubai ns agés de nmoins de 5 ans, 504 719 (a savoir 47,7 %
bénéfi ci ai ent de diverses formes d' ensei gnenent préscolaire. Parm eux,

138 824 enfants fréquentaient des jardins d' enfants et 161 533 des

ét abl i ssements préscol aires.

6. Il convient égal enent de souligner |'inportance des travaux réalisés a

| ' égard des enfants dans | e cadre communautaire, ou |'on a établi des
relations étroites et dynam ques entre |'école, la famlle et |a comrunauté,
en faisant participer la presse et d autres nmédias a |'éducati on du grand
public, en ce qui concerne des théenes comme |'éducation famliale et sexuelle
ainsi qu'en matiére d' environnenent, de santé, de nutrition, d hygi ene, de
sociabilité, de sentinents et de conmportenent, et de loisirs.

7. Une attention particuliére est accordée aux activités réalisées en faveur
des enfants en situation particuliérenent difficile. En 1993, 100 % des
enfants et des adol escents présentant des troubles de conportenent étaient
scol ari sés.

8. Il existe 52 établissenments spécialisés pour ces mineurs, dont 13 d'un
type nouveau, parm |esquels trois ont été construits au cours des
deux derni éres années. Ces établissenents conptent au total 4 251 él éves.
9. Sur le plan international, Cuba est partie a une série d'instruments
i nternationaux qui interdisent |'exploitation de [ a main-d' oeuvre enfantine,
dont

La Convention relative a |'esclavage;

Les Conventions de |'AT relatives au travail forcé;

La Convention et |a Reconmandation de |'AT fixant |'&age m ni num
d' adm ssi on des enfants aux travaux industriels;

La Convention internationale sur la protection des droits de tous |es
travailleurs mgrants et des nmenbres de leur famlle

La Convention relative aux droits de |'enfant.
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10. Depuis |l a tenue, en 1990, du sonmet nondial pour |es enfants, |ors duque
Cuba a signé la Déclaration et le Plan d' action relatifs a l'enfant, il a

été él aboré un progranmme national d'action, et |'on a présenté a |' ONU
deux rapports de suivi et d'évaluation de ce programme, en décenbre 1991
et 1993, respectivenent.

11. Sous les auspices de la Direction de |'épidénmologie du Mnistéere de |a
santé publique, il a été admnistré a presque un dem-nillion d enfants de
noi ns de 3 ans une prem ére dose de vaccin contre la polionyélite a partir
du 18 février 1994. Du 18 au 24 février 1994, il a été adninistré a tous les

enfants de nbins de 3 ans (a savoir d' un age conpris entre 1 nois et 2 ans,
11 nois et 29 jours) un vaccin oral contre la polionmyélite. Ces enfants
recevront, a conpter du 7 avril 1994, une seconde dose, et |'on réactivera a
cette occasion |'immnisation des enfants de 9 ans (a savoir d' un age conpris
entre 9 ans et 9 ans, 11 nois et 29 jours).

12. Depuis le trionmphe de la Révolution en 1962, lorsqu'on a réalisé |la
prem eére canpagne de vacci nati on massive dans le pays, il a été admnistré
61 649 374 vaccins contre la polionyélite aux enfants.

13. Ces informations, qui ont été conmuni quées a |I' ONU, sont autant de
preuves fiables et |'expression de la volonté politique du Gouvernenent cubain
de respecter pleinenment |les principes de base de la politique de protection et
de soins en faveur des enfants, ce qui net en oeuvre, dans la réalité
quot i di enne de Cuba et |e conportenent social du peuple cubain, |'idée de |eur
gui de José Marti, selon laquelle "Les enfants nai ssent pour étre heureux".

EGYPTE
[Oiginal : arabe]
[7 septenbre 1993]
1. Les articles 32, 33 et 34 de la Convention relative aux droits de

| ' enfant, adoptée en 1989 par |' Assenbl ée général e des Nati ons Unies,

conti ennent des dispositions garantissant |a protection des enfants qu
travaillent contre les fornes illégales d enploi. Aux termes de |'article 32
les Etats parties reconnaissent a |'enfant le droit d' étre protégé contre

| ' expl oitation économ que et de n'étre astreint a aucun travail conportant des
ri sques ou susceptible de conpronettre son éducation ou de nuire a sa santé ou
a son dével oppenent physique, nmental, spirituel, noral ou social. En vertu du
méne article, les Etats parties sont tenus de prendre des nesures

| égi sl atives, adninistratives, sociales et éducatives pour assurer

| " application des dispositions. A cette fin, et conpte tenu des dispositions
applicables d autres instrunments internationaux, |les Etats parties doivent en
particulier

a) Fi xer un age m ni mum ou des ages minima d' adm ssion a |'enploi;

b) Prévoir une réglenmentati on appropri ée des horaires de travail et
des conditions d' enploi;
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c) Prévoir des peines ou autres sanctions appropri ées pour assurer
| " application effective de cet article.
2. Dans | e contexte de la protection a accorder en vertu de cet article aux

enfants qui travaillent et eu égard a la teneur de la résolution 1993/79 en
date du 10 mars 1993, par laquelle la Comm ssion des droits de |' homme a
adopté I e Programme d' action pour |'élimnation de |'exploitation de |a

mai n-d' oeuvre enfantine, et plus particulieéerenment du paragraphe 2 de cette
résolution ou il est recommandé a tous les Etats d' adopter, a titre
prioritaire, |les mesures |égislatives et adm nistratives nécessaires pour
exécuter |le Programre d'action aux niveaux national et international, nous
avons | ' honneur d'appeler votre attention sur |les dispositions de |a

| égi sl ation en vigueur en Egypte qui concernent la mse en oeuvre de ces

di spositions et de ces programmes.

3. La loi sur le travail No 137 de 1981, qui régit le travail des m neurs,
porte particuliérenent sur |les aspects ci-apres :

a) La loi fixe a 12 ans |'éage mininmumd' adm ssion a |"'enploi et
interdit d engager ou de fornmer des enfants n'ayant pas atteint cet &ge, de
facon a protéger la jeune génération et a lui garantir un certain niveau
d'instruction.

b) La | oi donne au Mnistre de la nain-d oeuvre et de la formation le
pouvoir discrétionnaire d' édicter des reglenents concernant |les ternes et
conditions d enploi des mineurs, ainsi que les enplois, les professions et |es
secteurs dans lesquels ils peuvent travailler, selon |leur &ge. A cette fin,
le Mnistre de la nmain-d oeuvre et de la formation a pronul gué | es déci sions
Nos 12 et 13 du 6 mars 1982, énoncant les enplois et les travaux interdits
aux mneurs :

4, Dans sa décision No 12 de 1982, |le Mnistre de |la nmain-d oeuvre et de |la
formation interdit |'enploi de mineurs agés de noins de 15 ans dans |es
travaux, professions et secteurs ci-apres

i) Travail devant des fourneaux et des fours de boul angeri e;
ii) G nenteries;
iii) Raffineries de pétrole;
iv) Usi nes de réfrigération;
V) Fabri ques de gl ace;
Vi) I ndustri es mécani ques d' extraction pétrolieére;
vii) Fabrication d' engrais, d' acides mnéraux et de produits
chi m ques;
viii) M se en balles du coton

i X) Usi nes de mise en bouteilles de gaz conpri ng;
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Xi)

Bl anchi nent, teinture et inpression des textiles;

Tout travail obligeant a porter, tirer ou pousser des charges
d' un poids supérieur a ceux qui sont spécifiés dans |'annexe a
la décision. (La charge mninmale que les enfants de 12 a 15 ans
peuvent porter ou tirer est de 10 kg pour |es garcons et de

7 kg pour les filles. La charge naxi nal e qui peut étre poussée
sur rail est de 300 kg pour les garcons et de 150 kg pour les
filles. Dans |'annexe a cette décision, est rigoureusenent
interdit |'enploi des mneurs pour pousser des charges, de

quel que poids que ce soit, sur des chariots a une ou deux roues
seul enent.)

5. Le Mnistre de la main-d oeuvre et de la formation a adopté | a déci sion
No 13 de 1982 par laquelle il interdit |'enploi des mineurs de 17 ans dans les
travaux, professions et secteurs industriels ci-apres :

i)

iii)

iv)

v)
Vi)

vii)

viii)

i X)

X)

Xi)

Xii)

Travaux souterrains dans les mnes et carriéres et tout type de
travail en rapport avec |'extraction de ressources mnérales et
de pierres;

Travail dans |es hauts fourneaux pour la fusion, |le raffinage
ou | a production de substances m néral es;

Argenture des miroirs au nercure;

Fabrication d explosifs et tout travail en rapport avec |la
fabrication d explosifs;

Fusi on et affinage du verre
Soudur e oxy-acétyl éni que et soudure él ectrique;

Fabrication d' al cool, de biére et de toutes boissons
al cool i sées;

Pei nture au pistolet;

Trai tenent, préparation et stockage de cendres contenant du
pl onb et récupération d argent contenu dans |e plonb;

Fabrication d' étain et de conposés nétalliques d' une teneur en
pl onb supérieure a 10 %

Fabricati on de nonoxyde de plonb (litharge), d' oxyde de plonb
jaune, de di oxyde de plonmb (plonb rouge), de carbonates de

pl onb, d'oxyde de plonmb orange et de sulfates, de chromates et
de lingots de plonb;

Qpérations de nél ange dans la fabrication ou |la réparation de
batteries él ectriques;
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Xiii) Nett oyage des ateliers ou |les travaux énoncés sous iv), Xx), Xi)
et xii) sont effectués;
Xi v) Opération et supervision des machines a entraflnenent neécani que;
XV) Répar ati on ou nettoyage de machi nes a entrainenent mécani que
pendant |eur fonctionnenent;
XVi ) Fabrication d' asphal te;
XVi i) Travail dans |es tanneries;
XViii) Travai |l dans des entrepdts contenant des fertilisants a base

d' excrénents ani maux, d'os ou de sang;

Xi X) Ecorchage, dépecage ou tonte d' ani maux et |iquéfaction de |eur
grai sse;
XX) I ndustrie du caout chouc;
XXi ) Transport de passagers par route, rail ou voie d eau
intérieure;
XXi i) Char genent et déchargenent de narchandi ses sur | es docks,

les quais, dans les ports et les entrepbts;
XXiii) Arrimage de coton brut dans |les cal es des navires;

XXi V) Fabrication de noir d os a |'exception de |'opération
consistant a trier les os avant |eur incinération

XXV) Travail conme hdtes ou hbtesses dans |es boites de nuit;
XXVi ) Travail dans |les débits de boi ssons al coolisées (bars).
6. En ce qui concerne les conditions d enploi et les horaires de travail

la loi égyptienne sur le travail contient des dispositions particuliéres pour
protéger les jeunes travailleurs d un grand nonbre de formes d' exploitation
Les obligations des enpl oyeurs prévues dans la | oi peuvent étre résunges
conme suit

Regl enents sanitaires

7. Certains travaux, professions et industries sont interdits aux mneurs
tant que le nmédecin de |'entreprise n'a pas délivré un certificat confirmant
que |'intéressé n' est pas malade et qu'il est nédical enent apte a effectuer le

travail (art. ler de la décision No 14 (1982) du Mnistre de |la
mai n- d' oeuvre).

8. Qui conque enpl oie un mneur est tenu de I e faire exam ner périodi quenent
par un nmédecin, au nmoins une fois par an, de facon a vérifier qu'il n'est pas
mal ade et qu'il est toujours apte au travail. L'enployeur doit aussi faire
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exam ner le mneur quand il quitte son enploi de facon a faire constater son
état de santé (art. 8 de | a décision susnentionnée).

9. Les enpl oyeurs sont égal enent tenus de fournir quotidi ennenent a tous
leurs jeunes salariés un verre de lait pasteurisé d au nmoins 300 g (art. 4 de
[ a déci sion).

Régl enent ati ons concernant |'organisation interne et | es guestions
admi ni stratives

10. Qui conque enpl oi e un mneur agé de noins de 16 ans est tenu de | ui
procurer une carte d'identité certifiant qu'il est salarié. La carte, qui doit
porter |a photographie du mneur, doit étre approuvée et tanponnée par
["autorité du travail conpétente. Elle tient lieu de carte d' identité
personnel l e, laquelle est obligatoire pour toute personne agée de plus

de 16 ans.

11. L' enpl oyeur est tenu de dresser la liste de tous |les nmineurs de son
entreprise, en indiquant le nom |'&ge et |la date de |'enbauche. Une copie de
la liste doit étre affichée dans |'entreprise, en un endroit bien visible, et
|"autorité adm nistrative conpétente doit étre notifiée des nons de tous |es
j eunes enpl oyés, ainsi que des nons des contremaitres chargés de superviser
leur travail.

12. En vertu de la loi, le mneur ne doit pas acconplir plus de 6 heures par
jour de travail effectif et a droit a une ou plusieurs pauses, d' au noins une
heure au total, pour se reposer ou pour manger. Les m neurs ne doivent en
aucun cas travailler plus de quatre heures de suite et la loi interdit

ri goureusenent |'enploi de mineurs entre 19 h et 6 h (art. 146). De pl us,
["article 147 interdit de faire faire des heures suppl émentaires aux nneurs
ou de les faire travailler les jours de repos ou les jours fériés. En vertu de
la loi relative a |'enploi, |'enployeur est tenu d' établir un enploi du tenps
précisant clairenent |les horaires et |es périodes de repos.

13. L'article 148 de la loi oblige |'enployeur a afficher sur le lieu de
travail une copie des dispositions de |"article concernant |'enploi des
m neurs de fagon que les travailleurs et | es mineurs connaissent leurs droits.

14. Le mneur doit recevoir son salaire, sa rénunération et toutes autres
prestations directement de |'enpl oyeur come garantie que celui-ci a bien
rempli son obligation. En insérant cette disposition, |le |égislateur a voulu
enpécher |'exploitation des mneurs, ainsi que concilier |es dispositions de
la loi relative a |'enploi avec celles de la loi sur la tutelle financiere,
en vertu de laquelle |l e mneur possédant |a capacité juridique de conclure un
contrat de travail a le droit de percevoir le salaire qui lui est dd.

Pei nes et anendes prévues pour garantir le respect de ces dispositions

15. L' enpl oyeur ou le directeur d entreprise qui enfreint |I'une quel conque
des di spositions ci-dessus est passible d une anende de 10 a 20 livres
égypti ennes pour chacun des nmineurs a |'encontre duquel la loi a été violée.
La peine est doubl ée en cas de récidive. Il est interdit de suspendre

| " exécution de |la peine ou de |a ranener en dessous du m ni numfixé par
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la loi, pour quelque notif que ce soit. Il faut remarquer que ces dispositions
de la loi No 137 de 1981 relatives a |I'enploi des jeunes sont d' une facon
général e confornes au Principe 9 de la Déclaration des droits de |'enfant
adopt ée par |' Assenbl ée général e des Nations Unies en novenbre 1959. Elles
sont aussi confornmes a |'article 32 de la Convention relative aux droits de

| ' enfant adoptée par |' Assenbl ée générale en 1989, qui prévoit, afin de lutter
contre |'exploitation des enfants, la fixation d un age m ni mum d' adm ssion a
|"enmploi et I'interdiction de |'enploi des mineurs dans certai nes professions
et industries qui conmportent un risque pour |eur santé.

16. Le Groupe de travail chargé de la | égislation du Conseil nationa
égyptien pour |'enfance et la naternité a élaboré une nouvel l e proposition de
loi relative aux enfants, reprenant toutes |les dispositions relatives aux
droits de |'enfant, a la protection infantile, a tous les aspects liés a la
santé et aux intéréts sociaux, éducatifs et culturels de |'enfant ainsi qu' au
travail des enfants. Le texte nodifie |'age mnimumd' adm ssion a |'enploi
pour |le porter a 14 ans et prévoit la protection des enfants jusqu'a |'age

de 18 ans au lieu de 17. Cette nodification vise a garantir que |'enfant
term ne sa scolarité de base, c'est-a-dire |'enseignement primaire conplet et
e premer cycle du secondaire, qui s'achéve quand il atteint |'éage de 14 ans.
La nouvel |l e proposition de |loi supprine égalenent la restriction faite dans la
| oi actuelle selon laquelle les dispositions ne sont pas applicabl es aux
travaux agricoles; elle serait applicable sans réserve aux travaux agricol es,
au méne titre que tous les autres types de travail, afin que les enfants de
travailleurs agricoles bénéficient de la méne protection que |les autres.

Le nouveau projet augnente |es peines encourues par |'enployeur qui enfreint
la loi, portant |'anmende a un nontant allant de 100 a 500 livres égyptiennes
pour chaque enpl oyé mneur. La peine serait doubl ée en cas de récidive et
["interdiction de suspendre |'exécution de |a peine serait égal enent
mai nt enue.

Interdiction d' enployer des enfants & la production illicite et au trafic de
stupéfiants et de substances psychotropes

17. L'article 33 de Ia Convention relative aux droits de |'enfant stipule
que les Etats parties doivent prendre toutes |es nesures appropri ées,

y conpris des mesures | égislatives, adnministratives, sociales et éducatives,
pour protéger les enfants contre |'usage illicite de stupéfiants et de
subst ances psychotropes, telles que |l es définissent |es conventions

i nternational es pertinentes, et pour enpécher que des enfants ne soient
utilisés pour la production et le trafic illicites de ces substances.

18. Dans | e sens de |l a protection accordée dans cet article ainsi que dans
le contexte de la résolution 1993/79 de I a Conm ssion des droits de |'homme,
en date du 10 nars 1993, le Président a pris le décret |égislatif No 182
(1960), nodifié par la loi No 122 de 1989, qui prévoit la peine capitale et
une anmende de 100 000 a 500 000 livres égyptiennes pour qui conque détient,
acqui ert, achete, vend ou fournit un stupéfiant destiné a |la consonmati on en
vue d'en faire le trafic, ainsi que pour quiconque gere ou fournit contre
rémunération | es | ocaux ou seront consommes des stupéfiants, si le
contrevenant utilise pour perpétrer de tels actes crimnels |es services d' une
personne de moins de 21 ans, |'un de ses descendants, toute personne dont il a
la garde ou qu'il est chargé d' éduquer ou encore toute personne qui est
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effectivement sous son autorité ou sous sa surveillance. La néne peine
s'applique si |'infraction est comm se dans un établissenment d'ensei gnenment ou
dans ses dépendances, dans des clubs, des institutions sociales ou des

ét abl i ssements pénitentiaires ou dans des canps nmilitaires ou a proximtée

i mmédi ate, ainsi que dans le cas ou |l e contrevenant fournit, livre ou vend les
stupéfiants a une personne de noins de 21 ans ou l'incite a en consomer en
usant de coercition, de tronmperie ou dincitation, etc.

Protection des enfants contre |'exploitation sexuelle et |es violences
sexuel | es

19. En vertu de |'article 34 de la Convention relative aux droits de
|'"enfant, les Etats parties s'engagent a protéger |'enfant contre toutes |es
formes d' exploitation sexuelle ou de violence sexuelle. A cette fin, ils

prennent en particulier toutes |les nesures appropri ées sur |les plans national
bilatéral et multilatéral pour enpécher

a) Que des enfants ne soient incités ou contraints a se livrer a une
activité sexuelle ou illégal e;

b) Que des enfants ne soient exploités a des fins de prostitution ou
autres pratiques sexuelles illégales;

c) Que des enfants ne soient exploités aux fins de la production de
spectacl es ou de matériel de caractere pornographi que.

20. Dans | e contexte de la protection requise par ces dispositions ainsi que
par celles de la résolution 1993/79 de |a Conmi ssion des droits de |'home,

en date du 10 mars 1993, la loi No 10 de 1966 contre |la prostitution stipule
gue qui conque incite un jeune homme ou une jeune ferme de noins de 21 ans a la
prostitution ou a | a débauche, qui est conplice d une telle incitation ou qui
enpl oi e une personne de noins de 21 ans dans des activités de prostitution ou
de débauche, I'incite a s'y livrer ou fournit ses services a autrui, encourt
une pei ne d' enprisonnenent de un a cing ans cunmul ée a une anende de 100 a

500 livres égyptiennes. La méne peine est appliquée a quiconque incite ou aide
un j eune homme de noins de 21 ans ou une femme de tout age a quitter |'Egypte,
ou qui les enploie ou |l es acconpagne a |'étranger, afin de les livrer a la
prostitution ou a |l a débauche ou de les aider a s'y livrer

21. La peine maxi nal e est de sept ans d' enprisonnenment si |'infraction est
conm se a | 'encontre de deux personnes ou plus, ou si elle s'acconpagne de
tronperie, de contrainte, de nenaces, d'abus de pouvoir ou d' autres noyens
de coercition.

22. La peine va de trois a sept ans d'enprisonnenent si |'infraction est
conm se a | 'encontre d' un adol escent de nbins de 16 ans ou si |e coupable est
un ascendant ou un donestique de la victine. |l est égal ement prévu une peine

de un a cing ans d' enprisonnenent pour qui conque exploite d' une quel conque
nmani ére les attraits ou la prostitution d' une personne de nmoins de 16 ans.

La mérre peine s'applique si |le contrevenant détient un poste de responsabiliteé
ou est investi d une autorité en tant qu' ascendant, gardien ou tuteur de |la

vi ctine.
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Ri sque de délinquance des m neurs
23. L'article 33 de la loi No 31 de 1974 relative aux m neurs stipule que,

sans préjudi ce des dispositions du Code pénal concernant la conplicité,

qui conque expose un mineur a la délinquance ou a |'une quel conque des
situations visées a |l'article 3 de la loi en lui donnant des instructions, une
assi stance pour ce faire, ouen 'y incitant ou en lui facilitant de toute
autre mani ére |l e passage a |'acte, encourt, néne si | e mneur ne devient pas
ef fecti vemrent un délinquant, une peine d' enprisonnenent. Celle-ci est

d au nmoins trois nois d enprisonnenment s'il y a eu usage de la force ou de
nenaces, si |'auteur était investi d une autorité en tant qu' ascendant,
gardien ou tuteur du mneur ou si ce dernier avait été | égal enent placé sous
sa garde

24, Dans tous les cas, si |'infraction est commse a |'encontre de plusieurs
m neurs, méne en des occasions différentes, |a peine encourue est un

enpri sonnenent de six nois au noins et cing ans au plus; |'auteur est présung
avoir eu connai ssance de |'age du mneur a noins qu'il ne soit en nesure de
prouver qu'il était dans |'inpossibilité totale de vérifier son age réel

25. Ces dispositions ont été promul guées afin de lutter contre |a délinquance
juvénile et de poursuivre en justice et sanctionner qui conque expose un m neur
a la délinquance ou a des risques soci aux, de facon a protéger |es mneurs de
["incitation a commettre un délit, de |'exposition au risque de délinquance et
des mauvais traitenents. L'infraction est constituée par tout acte qui expose
un mineur a la délinquance, conme le fait de lui apprendre a voler ou a

nendi er, de |'encourager a s'enfuir d un établissenment d'enseignenent ou de
formation ou de lui faire ranmasser des mégots de cigarette, ou tous autres

détritus ou objets au rebut.

26. Il ressort a |'évidence de |'analyse qui précede que la | égislation
égyptienne réglenente le travail des enfants de fagcon confornme a I a Convention
relative aux droits de |'enfant et garantit |la protection des enfants contre
|"exploitation sexuelle, |'exploitation de leur travail dans la production, la
distribution ou le trafic de stupéfiants, la protection contre la nendicité et
tous actes anal ogues comme |l a collecte de négots de cigarette ou autres
détritus.

ESPAGNE
[Oiginal : espagnol]
[3 septenbre 1993]
l. Instrunents internati onaux
1. La Constitution espagnole de 1978 stipule, en son article 96, que |les

traités internationaux val abl ement conclus font, une fois pronul gués en
Espagne, partie du droit interne. Elle stipule d autre part, en son

article 10.2, que les nornmes relatives aux droits fondamentaux et aux |ibertés
reconnus par la Constitution (dont le droit a la liberté et a la sécurité, le
droit alavieet al'intégrité physique et norale, sans qu' une personne

pui sse étre soumi se en aucun cas a la torture ou a des peines ou traitenents



E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1994/ 34
page 28

i nhumai ns ou dégradants, |a protection sociale, économ que et juridique de |la
famlle, etc.) doivent étre interprétées confornément aux traités et accords
internationaux y relatifs ratifiés par |'Espagne. Elle stipule enfin, en son
article 39.4, que les enfants jouissent de |la protection prévue dans |es
accords internati onaux sauvegardant |eurs droits.

2. L' Espagne a ratifié le 30 novenbre 1990 | a Convention des Nations Unies
relative aux droits de |'enfant.

3. Elle a égalenment ratifié les divers textes découl ant de |a Convention
relative a |'esclavage, y conpris |la Convention suppl énentaire de 1956, et la
Convention pour la répression de la traite des étres humains et de
|"exploitation de la Constitution d autrui. Elle a d autre part ratifié les
Conventions suivantes de |'OT relatives au travail des mineurs :

Convention fixant |'&ge nininmum d' adni ssion des enfants aux travaux
i ndustriels (No 59 du 22 juin 1937);

Convention concernant le travail de nuit des enfants dans |'industrie
(No 6 du 13 juin 1921);

Convention concernant |'&age d'admi ssion des enfants au travail dans
|"agriculture (No 10 du 31 aolt 1923);

Convention fixant |'&age mninumd' adni ssion des jeunes gens au travail en
qualité de soutiers ou chauffeurs (No 15 du 20 novenbre 1922);

Convention concernant |'exanmen nmeédi cal obligatoire des enfants et des
j eunes gens enpl oyés a bord des bateaux (No 16 du 20 novenbre 1922);

Convention concernant |'&age d' adm ssion des enfants aux travaux non
i ndustriels (No 60 du 22 juin 1937);

Convention fixant |'&age mninumd' adni ssion des enfants au travai
maritinme (révisée en 1936) (No 58 du 11 avril 1939);

Convention concernant |'exanmen nmeédical d aptitude a |'enploi aux travaux
non industriels des enfants et des adol escents (No 78 du
29 décenbre 1950);

Convention concernant la limtation du travail de nuit des enfants et
adol escents dans les travaux non industriels (No 79 du 29 décenbre 1950);

Convention concernant le travail de nuit des enfants dans |'industrie
(révisée en 1948) (No 90 du 12 juin 1951);

Convention concernant |'&ge mi nimum d' adni ssion aux travaux souterrains
dans les mnes (No 123 du 22 juin 1965);

Convention concernant |'exanen nedical d'aptitude des adol escents a
| "enmpl oi aux travaux souterrains dans les nines (No 124 du 23 juin 1965);
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Reconmandat i on concernant |'exanen nédical d' aptitude a |'enploi des
enfants et des adol escents (No 79 du 9 octobre 1946);

Reconmandati on concernant la limtation du travail de nuit des enfants et
des adol escents dans | es travaux non industriels (No 80 du
9 octobre 1946);

Recomandat i on concernant |'&ge m ni num d' adm ssi on aux travaux
souterrains dans les mines (No 124 du 22 juin 1965);

Reconmandati on concernant |es conditions d' enploi des adol escents occupés
aux travaux souterrains dans les mnes (No 125 du 23 juin 1965);

Convention concernant |'age mninmumd' adnmission a |'enploi (No 138 du
26 juin 1973).

Aspects relatifs au travai

4, Dans son Statut des travailleurs, la |égislation espagnole fixe a 16 ans
|'age minimumd admission a |'enploi, et le travail des enfants n'ayant pas
atteint cet age est interdit. On prévoit seulenent la participation d enfants
dans des spectacles publics, nmais de facon exceptionnelle et apreées
autorisation préalable des autorités du travail, et a condition que cela ne
nette pas en danger |eur santé physique ni |leur formati on professionnelle et
humai ne.

5. Les m neurs agés de plus de 16 ans mais de noins de 18 ans ne peuvent
travailler de nuit ni effectuer des activités insalubres, pénibles, nocives ou
dangereuses (décret du 26 juillet 1957). Ils ne peuvent effectuer non plus

d' heures suppl énentaires (Statut des travailleurs, art. 6.2 et 6.3).

6. La tache de surveiller les relations de travail, d' une nmani ére général e,
et notanment le travail des mineurs, revient au Mnistere du travail et de la
sécurité sociale et, au sein de celui-ci, a |l'lnspection du travail et de la

sécurité sociale, dotée de personnel spécialisé a cet effet.

7. On a, au cours des derni éres années, intensifié en Espagne |'inspection
du travail des mineurs de 18 ans. Le nonbre des dossiers correspondants est
passé de 880 en 1991 a 1 524 en 1992, et il a été relevé 415 et

327 infractions, respectivenent. Les violations les plus difficiles a déceler
viennent d'activités non définies comme relations de travail, prestations de
services, activités famliales non salariées, etc. (on trouvera ci-joint des
t abl eaux explicatifs).

8. Parm |les mneurs étrangers reésidant en Espagne, 976 adol escents (637 de
sexe masculin et 339 de sexe fémnin) agés de 16 a 17 ans, c'est-a-dire en age
de travailler |égal ement dans |l e pays, avaient un perms de travail valide au

31 décenbre 1991
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Aspects pénaux

9. Sous le titre "Délits contre la liberté et la sécurité dans le travail",
| e Code pénal punit, en son article 449 bis, d' une peine d' enprisonnenent
(d'un nmois et un jour a six nois) et d une amende de 100 000 a 2 mllions de
pesetas :

a) Toute personne qui, par |le biais de nanoeuvres ou procédés
fraudul eux, inpose aux personnes travaillant pour son conpte des conditions de
travail ou de sécurité sociale portant atteinte aux droits reconnus par |es
di spositions | égales ou | es conventions collectives syndical es;

b) Tout e personne qui, par cession de nain-d oeuvre, sinulation de
contrat, substitution ou fausse apparence d' entreprise, ou de toute autre
nmani ére fraudul euse, supprine ou restreint |es avantages découl ant de |a
stabilité de |'enploi et autres conditions de travail reconnues aux
travailleurs par des dispositions |égales;

c) Toute personne qui se livre de maniére illégale au trafic de
mai n-d' oeuvre ou intervient dans une nigration fraudul euse de mai n-d' oeuvre,
nérre s'il n'en résulte pas de préjudice pour les travailleurs.

10. Le Code pénal punit de méne toute personne qui exploite des mneurs sur
I e plan sexuel, directement (art. 429 et 434 a 440) ou par le biais de la
prostitution (art. 452 bis b)) ou de |la pornographie (art. 431 et 432); le
Code vise particuliéerement dans ces cas | es ascendants, tuteurs, enseignants,
etc., concourant a la perpétration de ces délits.

11. Sont par ailleurs passibles de sanctions |es personnes qui prétent ou
utilisent des mneurs de 16 ans pour la pratique de la nmendicité
(art. 489 bis).

Aspects éducatifs

12. En Espagne, |'enseignenent scolaire est obligatoire pour |les enfants agés
de 6 a 16 ans depuis |'entrée en vigueur de la loi relative au systene
éducatif de 1990, selon laquelle |la scolarisation conprend deux étapes
éducati ves :
- | ' enseignenent prinmaire jusqu' a |'age de 12 ans;
- | ' ensei gnenent secondaire obligatoire jusqu' a |I'age de 16 ans.

13. Pour prévenir |'exploitation éventuelle des mineurs, il est veillé, par
di verses nesures, a contrdler strictenment |'absentéi sne scol aire.

Aspect s soci aux

14. Quant aux aspects de protection sociale, il existe en Espagne un systeéne
de protection sociale de la famlle et des enfants, reposant juridi quenent sur
di verses dispositions | égales. Il s'agit essentiellenent de dispositions du

Code civil et, en particulier, d amendenents qui y ont été apportés par |la
loi 21/87 du 11 novenbre relative a |'adoption, au placenment famlial et aux



E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1994/ 34
page 31

autres fornes de protection des mneurs. Les diverses conmunaut és aut onones
ont d autre part pris des dispositions pour donner effet a cette loi et adopté
des |l ois concernant |es services soci aux.

15. La loi relative aux prestations non soum ses a inpd6t du 20 décenbre 1990
accorde a ceux dont |e revenu ne dépasse pas un certain nontant ou qui n'ont
pas préal abl ement cotisé a la sécurité sociale, des allocations famliales en
fonction du nonbre d enfants a charge; |le nontant de ces allocations augnente
en cas d'incapaciteé.

16. Les fam |l es bénéficient d autres fornes d' appui grace au plan concerté
de services sociaux, convenu par le Mnistere des affaires sociales et |les
admi ni strations des communaut és autonomes conpétentes en mati ére de services
soci aux. Ce plan prévoit divers programmes d' action en faveur des famlles a
fai bl e revenu, auxquels il est donné effet aux niveaux adm nistratifs les plus
proches des intéressés, en vue de prévenir des situations de non-protection,
de marginalisation ou de conflit social
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TRAVAI LLEURS ETRANGERS DE 16 A 17 ANS TI TULAI RES D UN PERM S
DE TRAVAI L EN ESPAGNE VALI DE AU 31 DECEMBRE 1991,
SELON LA REG ON D ORI G NE GEOGRAPHI QUE

Sexe masculin Sexe fémnin Tot a
Eur ope 310 116 426
Afrique 175 78 253
Angrique du Nord 8 5 13
Angrique central e et 72 53 125
du Sud
Asi e 70 87 157
Apat ri des 2 - 2
Tot al 637 339 976
Source : Direction générale des migrations, Mnistéere du travail et de la
sécurité social e.
FEDERATI ON DE RUSSI E
[Origi nal russe]j
[ 15 octobre 1993]
1. L'exploitation de |a main-d oceuvre enfantine : causes et
conséquences du probl ene
1. Le probl éne de |'exploitation de |a main-d oeuvre enfantine dans |a
Russi e cont enporai ne constitue pour |'essentiel un phénonene rel ativenent
nouveau.
2. On ne dispose pas pour |'heure de données statistiques ou anal ytiques
conpl etes. Qui plus est, la plupart des enfants concernés travaillent pour
leur famlle sans étre rénunérés ou travaillent dans |l e secteur non structuré
ouU au noir. Sans bases statistiques appropriées, il est inpossible d' éval uer
| " urgence du problene a |'échelle du pays.
3. Il ne fait cependant pas de doute que | e nonbre des enfants qui
travaillent progresse en chiffres tant absolus que relatifs et que
| "exploitation de cette nain-d oeuvre sur le marché du travail en Russie
devi ent de plus en plus préoccupante.
4, Pour évaluer |e nonbre d' enfants qui travaillent on peut, par exenple, se
baser sur le taux de scolarisation. On peut, en effet, considérer que |la

pl upart des enfants qu

ne vont pas a |l'école travaillent. |

toutefoi s de nuancer cette affirmation car
un grand nonbre d' enfants travaillent tout en allant a |'école.

dans | es vi

convi ent
Iles en particulier,
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5. Sel on une étude sociol ogi que réalisée en 1993 par |le Service

d' i nformation sociol ogique de |la jeunesse, sur 1 420 adol escents nobscovites
agés de 12 a 17 ans qui occupent un enploi rémunéré d' un genre ou d' un autre,
52 %travaillent dans ce qui est qualifié d activité commerciale directe -
ils sont vendeurs de rue, servent d'internédiaires, etc., - tandis que 33 %
| avent des voitures, trient et portent le courrier, travaillent conme

débar deurs, coursiers, dactyl ographes, etc.

6. Comme pour beaucoup d' autres probl emes qui touchent a |'activité des
enfants et vont en s'aggravant, |'exploitation de | a nain-d oeuvre enfantine
s' explique par la situation dramati que dans | aquelle se trouve plongée |la
soci été russe, dont le niveau de vie pour la plupart des famlles s'est
consi dér abl ement dégr adé.

7. Plus du tiers de |l a population russe vit au-dessous du seuil de pauvreté,
en d' autres ternes du m ni mum physi ol ogi que. En juillet 1993, |le seuil de
pauvreté se situait a 18 000 roubles et a 20 000 environ pour un enfant alors
que | e revenu noyen par habitant de | a popul ati on russe dépassait a peine

30 000 roubl es par nois.

8. Les cat égories de pauvres sont en train de se nodifier. Ce sont
dor énavant les famlles ayant des enfants mineurs, en particulier deux enfants
ou plus d' age scolaire, qui représentent la plus inmportante.

9. Conséquence inévitable de la msere, le travail des enfants, force est de
| "adrmettre, est souvent pour la famille | e noyen de subsister.

10. Les sal aires que percoivent actuellenent |les parents (52 000 roubl es en
juillet 1993) étant insuffisants pour assurer une existence normale a la
famlle et a l'enfant selon les critéeres de ce qui est social enent nécessaires
i mmanquabl ement certains enfants commencent a travailler sans supervision

Dans certains cas, |leurs gains constituent |a principale source de revenus de
la famlle. Ceux d un laveur de voitures a Mdscou par exenple peuvent
atteindre 40 000 roubl es par jour.

11. La dégradation de la situation matérielle des famlles oblige | es parents
a chercher des sources additionnelles de revenus, du travail suppl énentaire et
a rel acher, bien sir, la surveillance qu'ils exercent sur leurs enfants. Sel on
des données émanant du Service fédéral de |'enploi de |a Fédération de Russie,
I e nonbre de personnes qui travaillent sous contrat durant |leur tenps libre
avait presque doublé a la fin de 1992. Alors qu' auparavant |es enfants étaient
protégés par la famlle jusqu a |'entrée dans la vie active, il sont a présent
en quel que sorte directenment aux prises avec tous |es probl énes que
rencontrent |les adultes. Le nonbre de ceux que |'on peut appel er des

"or phel i ns soci aux", de ceux pour lesquels la famlle n'est plus un facteur

qui en détermne |le conportenent, les valeurs et |"attitude norale, est en

pr ogr essi on const ant e.

12. Les inspections annuel | es ef fectuées auprés des organi snmes des affaires
intérieures qui s'occupent des mneurs, révelent que quel que 100 000 parents
non seul ement ne veillent plus sur |'éducation de |leurs enfants mai s exercent
nénme sur eux une influence néfaste. Dans ces circonstances, |e nonbre
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d' enfants non surveill és augnente consi dérabl ement. C est donc | e dénuenent de
la soci été qui explique en partie le travail des enfants.

13. L' éducation est un noyen inportant de lutte contre |'exploitation de la
mai n-d' oeuvre enfantine. Cependant, du fait des transfornmations qualitatives
de | a soci été en général et du systénme d' ensei gnenent en particulier, les
dépenses consenties par |'Etat dans ce secteur ont beaucoup dimnué et le
systene d' enseignenent public gratuit est en train de disparaitre. Rien

gu' en 1991, | e nonbre des écol es en foncti onnenent en Russie avait dans

| ' ensenbl e di m nué de 27 % par rapport a 1986.

14. En période de restrictions budgétaires frappant |'éducation et en

| ' absence d'un niveau d' ensei gnenment général public scientifiquenent val abl e
(manuel s de conception récente, enseignenent de la littérature, corps

ensei gnant conpétent), le droit pour les enfants de recevoir un ensei gnenent
de qualité est gravenment conproms.

15. Le phénonene est accentué par un abandon nessif et continu des

ét abl i ssements d' ensei gnenent par les éléves (voir art. 19 de la loi de la
Fédération de Russie sur |'éducation). En 1985, ils étaient 15 543 adol escents
a avoir quitté |'école sans raison valable; en 1992, ils étaient plus

de 50 000. Parallelement |les activités parascolaires sont en train de

di sparaitre, |les associations bénévol es qui s'occupent d' enfants fernent sans
étre renpl acées, réduisant ainsi considérablement |es possibilités offertes
aux enfants de bien utiliser leur tenmps libre.

16. En outre, la comercialisation des loisirs se poursuit a un rythne
effréné. Les clubs et les sections sportives |les plus prisés par |les

adol escents commencent a étre payants et devi ennent donc inaccessi bl es.

Dans |'ensenble, |le seul loisir accessible aux jeunes est |la fréquentation de
salles vidéo qui, en |'absence de tout contr6le de |'Etat sur |e stock des
cassettes disponibles, projettent des filns non confornmes aux nornes

général ement adm ses de la noralité, prénant le culte de la violence et de

[ a cruauté.

17. Les canps pour enfants occupent une place spéciale dans |les activités
parascolaires. O, en 1992 seul enent, |e nonbre des canps de travail et de
loisirs a dimnué d un tiers et celui des centres aérés de 50 % tandis que
| es | ocaux dans | esquels étaient installés des bibliotheques, des clubs, des
cercles et des sections ont, a leur ferneture, été affectés, par dizaines de
mlliers, a des usages COMTErCi aux.

18. Par ailleurs, la difficulté de plus en plus grande a trouver des enplois
soci al ement utiles pour les mneurs se répercute de facon extrénenent négative
sur la délinquance juvénile. Ainsi, les cing derniéres années, |e nonbre de

mneurs qui ne travaillaient nulle part, qui ne faisaient pas d études et qui
ont conm s des actes délictueux a presque triplé.

19. En 1993 seul ement, |les actes de délinquance conmm s par des mneurs ont
progressé de 15,5 % tandis que |'age des jeunes délinquants s'abaissait.
De 1988 a 1992, |e nonbre d' adol escents délinquants agés de 14 a 15 ans a
augnent é de 55 % un adol escent sur trois vit avec des parents al cooliques,
qui ne s'occupent pas de son éducation et qui ne le surveillent pas.
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20. La présence grandi ssante des enfants et des adol escents sur | e marché
parall ele va de pair avec un changenent profond des val eurs sociales de |la
popul ation russe. Travailler conscienci eusenent, acquérir un solide bagage et
faire des études constituent de mobins en noins un objectif. Pour un nonbre
croissant de jeunes, la réussite dans la vie est fréquemment associ ée non
aux valeurs famliales mais a la réussite financiére et a la prospérité
matériel | e.

21. Une proportion inportante d' adol escents est attirée vers des activités
comrerciales illicites qui constituent a leurs yeux |'un des principaux noyens
d' enrichi ssement rapide. Mais plus ces activités rapportent et plus elles sont
proches de | a délinquance.

22. Les délinquants font souvent appel a des mineurs pour servir leurs
propres intéréts, sachant que jusqu' a |'age de 14 ceux-ci ne peuvent étre
poursuivis. |Ils louent |leurs services pour écoul er des marchandi ses vol ées,
vendre de la drogue et des arnmes. Ainsi, |le nonbre d' adol escents arrétés pour
vente de drogue a Moscou et pour chantage a été, durant le prem er senestre de
1993, 3,5 fois et 4 fois plus élevé respectivenent que pendant |a période
correspondante de 1992.

23. Les adol escents jouent déja un réle actif, noyennant réconpense, dans |es
nouvel les formes de crimnalité telles que |le racket ou | es enl evenents
d' enfants a des fins lucratives.

24, Tous les enfants qui travaillent, sous quel que forme que ce soit, sont
privés d' une partie de leur enfance, mais ce constat est particuliérement vrai
pour ceux qui sont contraints de se prostituer. Les enquétes nenées sur des
cas individuels nontrent que la plupart d' entre eux se sont enfuis de

chez eux.

25. Les adol escents fuguent pour se soustraire aux coups, aux traitements
cruels et s'affranchir de la tutelle de parents i moraux. Chaque année,
ils sont quelque 50 000 a agir de la sorte.

26. Tous ces phénonenes surviennent sur fond de restructuration continue des
oeuvres sociales et étatiques qui ont pour vocation d' éduquer |les mneurs et
de faire de |la prévention

2. Réglenentation du travail des enfants par voie |éqgislative

27. Pour résoudre un probleme, quel qu'il soit, il faut d' abord une

| égi sl ation efficace. L'ex-Union soviétique a ainsi ratifié Ia Convention
No 138 de |I'A T concernant |'age mininmumd' adnission a |'enploi. La Russie,
en sa qualité d' Etat successeur | égal de |I'Union soviétique, a confirm son
attachenent aux instrunents juridiques internationaux adoptés par celle-ci
L'un des objectifs de la réforne judiciaire entreprise dans |le pays est la
restauration du droit russe selon les regles et nornmes internationales,

not anment celles qui se rapportent a |'exploitation de |la main-d oeuvre

enf anti ne.
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28. I nspi rée des dispositions de Ia Convention, la |égislation russe du
travail contient des dispositions assez conpl étes en mati ére de protection des
enfants contre |'exploitation

29. L'article 173 du Code du travail de |la Fédération de Russie fixe a 16 ans
|'age minimumd adm ssion a |'enploi. Dans des cas exceptionnels, |es mneurs
agés de 15 ans révol us peuvent étre autorisés a travailler avec |'accord des
syndicats de |'entreprise, de |'institution ou de |'organisati on concernée.

En outre, les écoliers agés de 14 ans révol us peuvent étre autorisés, pendant
le temps libre que leur |aissent |eurs études, a exécuter de nenus travaux qui
ne sont pas préjudiciables a | eur santé. Dans ce cas, ils doivent avoir
|"autorisation de leur pére ou mere ou de la personne qui agit en | eur nom
(art. 173, par. 3 du Code du travail de |la Fédération de Russie).

30. L'égalité de droits avec |l es adultes est garantie aux mneurs qu
travaillent. En outre, ceux-ci jouissent de nonbre d'avantages en ce qu
concerne les heures de travail, les congés, |'hygiéene et la sécurité du
travail, etc.

31. L'article 43 du Code du travail de la Fédération de Russie linmte la

N

dur ée hebdonadaire du travail pour |es personnes agées de nmoins de 18 ans a
36 heures pour celles qui ont entre 16 et 18 ans et a 24 heures pour celles
qui ont entre 15 et 16 ans. Pour les écoliers agés de 14 a 16 ans qu
travaillent durant |es vacances, |a semaine de travail ne peut excéder

24 heures. Pour ceux qui travaillent pendant |eur tenps libre, | e nonbre

d' heures de travail ne peut dépasser la noitié de |la durée normal e autorisée
pour |es personnes de ménme age.

32. La durée de la journée de travail est déterm née par |e reéglenent
intérieur de |'entreprise, de |'institution ou de |'organisation, en
conformté avec | es dispositions régissant la durée de |a semai ne de travail.
Pour une semmine de travail de six jours, conportant 36 heures de travai
hebdomadaire, la durée de la journée de travail ne peut excéder 6 heures;

si la sermmine de travail conporte seul enent 24 heures de travail, |a durée de
la journée de travail ne peut excéder 4 heures.

33. Bi en que | a durée du travail hebdonadaire des travailleurs agés de noins
de 18 ans soit nbins |longue, ils sont payés au néne taux que |les autres
travailleurs de la méne catégorie qui travaillent a plein tenps. Les mneurs
rémunérés a la piéece le sont au méne taux que les travailleurs adultes et
bénéficient d un conpl énent de salaire au taux tarifaire pour |e nonbre

d' heures de travail dont |eur semaine est anputée. Les écoliers sont

rémunér és proportionnell ement au tenps de travail acconpli ou au rendenent.
Les entreprises, institutions et organi sations sont autorisées a fixer le
conpl énent de salaire versé a ces derniers en fonction des ressources dont
el | es di sposent.

34. Les personnes agées de noins de 18 ans ne sont autorisées a travailler
qu' aprés avoir subi un examen médi cal. Des examens annuel s sont ensuite
pratiqués jusqu'a ce qu'elles aient atteint |'age de 18 ans.

35. Afin de préserver la santé des mneurs, laloi limte les travaux qu'ils
peuvent effectuer. L' article 175 du Code du travail de |la Fédération de Russie
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interdit d' enployer des personnes agées de noins de 18 ans a des travaux

ef fectués dans des conditions insalubres ou dangereuses ou a des travaux

péni bles. La liste de ces travaux a été approuvée par une résol ution

du 10 septenbre 1980 du Comité d' Etat au travail de |'Union soviétique et par

| a Confédération des syndicats. Elle interdit égal ement d'enployer des mneurs
a des travaux souterrains. La formation de mineurs a des téaches de cette
nature est autorisée a condition qu' au nonent ou celle-ci prend fin, ils aient
atteint |'4ge de 18 ans. Qutre qu'ils ne peuvent travailler dans des
condi ti ons dangereuses ou pénibles, |es nineurs agés de noins de 18 ans ne
peuvent travailler conme vigiles, ni occuper plus d un enploi, ni effectuer de
travaux liés a la production, a |I'entreposage et au comerce d' al cool s.

36. Pour | e transport et |e déplacenment de fardeaux par des mineurs, la loi
abai sse encore les limtes. En application d une résolution du conmm ssari at
populaire du travail de la RSFSR en date du 4 mars 1921, |es jeunes
travailleurs agés de 16 a 18 ans ne peuvent étre affectés a des enplois dans
| esquel s ils doivent continuellenent déplacer des fardeaux de plus de 4,1 kg.
Ceux qui n'ont pas seize ans ne sont autorisés a déplacer des fardeaux

gu' excepti onnel | enent .

37. L'article 177 du Code du travail de la Fédération de Russie interdit

d' enpl oyer des travailleurs de noins de 18 ans a des travaux de nuit, de leur
faire effectuer des heures suppl énentaires ou de les faire travailler pendant
les jours de repos. La tranche horaire conprise entre 22 heures et 6 heures
étant consi dérée come nocturne, la journée de travail des personnes agées de
noi ns de 18 ans ne peut commencer avant 6 heures ni se poursuivre au-dela

de 22 heures.

38. Par ailleurs, les mneurs bénéficient égal enent d'avantages en ce qu
concerne |'octroi des congés, qui |eur sont accordés a |eur convenance en été
ou a toute autre époque appropri ée de |'année pour une durée d un nois civil.
La regle générale veut que |la premiére année, un travailleur bénéficie d' un

congé a |'issue de 11 nois de travail. Une exception est prévue en faveur des
m neurs qui peuvent bénéficier d un congé avant |'expiration de cette période
(art. 71 du Code du travail de la Fédération de Russie). Il est interdit de

refuser un congé a une personne agée de noins de 18 ans (art. 74 du méne
Code) .

39. Une procédure spéciale régit |'évaluation du travail des m neurs.

Les nornes de production des jeunes travailleurs sont fixées d' aprés celles
des travailleurs adultes, conpte tenu du nonbre noins él evé d' heures de
travail acconplies. Ces normes peuvent étre abai ssées pour une durée

déterm née pour |les jeunes travailleurs qui entrent dans une entreprise au
sortir des écol es d' ensei gnenent général, des établissenents d' ensei gnenent
prof essi onnel et technique ainsi que pour ceux qui ont recu une formation
directenent dans |'entreprise (art. 179, op. cit.)

40. Le licenciement par la direction de travailleurs agés de nmoins de 18 ans
n'est autorisé, contrairement a ce qui est prévu dans |la procédure ordinaire
de renvoi, qu' avec |'accord de |a conm ssion du secteur chargée des questions
intéressant les mneurs. Le licencienent pour les notifs énunérés a

["article 33, par. 1, 2 et 6 du Code de travail de |a Fédération de Russie
(ferneture de |'entreprise, de |'institution ou de |'organi sation; conpression
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de personnel; inaptitude d' un travailleur a occuper un poste; réintégration
d' un travailleur qui occupait |le poste précédemment) est assorti d'une
obligation de placenment (art. 183, op. cit.).

41. Il convient de faire observer, toutefois, que la | égislation nationale

s' écarte quel que peu des dispositions de | a Convention. D une part, elle

s' applique aux travailleurs sous contrat et ne couvre donc pas |les enfants
enpl oyés dans | e secteur non structuré ou dans une entreprise famlial e;

d autre part, |'age de la fin de la scolarité obligatoire (15 ans) et |'age de
|"admi ssion a |'enmploi (en regle générale, 16 ans) y sont différents.

42. Controler |'"application des dispositions |égislatives en vigueur dans ce
domai ne pose égal enent un probl éme car, si dans |les entreprises étatiques,

I e service du personnel respecte dans |'ensenble la | égislation en vigueur et
n' autori se pas des enfants agés de noins de 16 ans (ou dans des cas
exceptionnels de moins de 14 ou 15 ans) a travailler, dans | e secteur non
étatique en revanche, il est pratiquenent inpossible de vérifier actuellenent
et dans quelle nesure |a main-d oeuvre enfantine est exploitée.

43. De nonbreux principes inscrits dans la | égislation ne sont pas appliqués
en | ' absence d'un dispositif juridique, financier ou institutionnel clairenent
défini.

44, Ainsi en |'absence d'un systene centralisé de placenent des enfants agés
de 14 a 16 ans et du fait que la loi sur |I'enploi de la population limte

a 16 ans mninmum|'age auquel des citoyens peuvent étre recrutés par un
service de | "enploi, des enfants plus jeunes se voient contraints de se
chercher eux-nménes un enploi et il n'est pas rare, par conséquent, que |les
activités qui |leur sont proposées présentent un caractere discrimnatoire et
hum i ant et que cette mmin-d oeuvre enfantine soit encore plus exploitée.

45, L' ensei gnenent obligatoire de base (9 classes) dépend de | a fréquentation
réguliere de |'éléve et de la surveillance exercée par les parents et les

ensei gnants sur |'enfant. Des nmesures concrétes visant a ce que dans |la
pratique les él éves term nent ces neuf années d' ensei gnement général n'ont
toutefoi s pas encore été prises.

46. C est parce que les dispositions de la | égislation visant a garantir aux
mneurs |'exercice de leur droit a recevoir un enseignenent, a travailler en
fonction de leurs aptitudes et a choisir librenent |eur nétier ne sont pas
partout appliquées que beaucoup de jeunes viennent grossir |es rangs des

oi sifs.

47. On peut donc dire que |'exploitation de | a nain-d oeuvre enfantine pose
un tres grave probl éme. Sa solution nécessitera un travail juridique, socia
et économ que conpl exe et de |longue haleine. Elle ne peut étre envi sagée en
dehors de celle des autres problenes liés aux enfants. Elle nécessite la mse
en place d'un systene global de protection sociale et juridique des enfants

i ssus de mlieux défavorisés.
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3. Programme d'activités tendant a résoudre |l e probl éne

48. Al'initiative du Départenent des affaires de la famlle, de la fenme et
de I'enfant du Mnistéere de la protection sociale de |a Fédération de Russie,

| e Gouvernenent de |a Fédération a adopté la résolution No 848 du 23 ao(t 1993
relative a |'application de la Convention de |' Organi sati on des Nations Unies

relative aux droits de |'enfant et de |la Déclaration nondiale en faveur de |la

survie, de la protection et du dével oppenent de |'enfant.

49, En application de I a résolution susnenti onnée, |a Conm ssion de
coordination des activités visant |la mse en oeuvre de |a Convention de

' Organi sation des Nations Unies relative aux droits de |'enfant et de |la
Décl aration nondiale en faveur de la survie, de la protection et du

dével oppenent de |'enfant dans |a Fédération de Russie est un organe

i nterdépartenental présidé par M Y.F. Yarov, vice-président du Conseil des
m ni stres du Gouvernenent de |a Fédérati on de Russie.

50. Résoudre | es probl enes |iés aux enfants est évi demment une tache conpl exe
i mpl i quant une action interdépartenentale a |aquelle participent a des degrés
di vers de nombreux mnistéres et organi snes. La réussite dans ce dommi ne passe
par la mise en place d un nécani sne souple pernettant de concilier et de
coordonner les activités de tous |es organes du gouvernenent qui s'occupent
des probl enes considérés, afin que les efforts qu'ils déploient en vue

d' anéliorer la situation des enfants abouti ssent, que des priorités soient
fixées en vue de |leur collaboration et que | eur responsabilité soit renforcée
au regard du résultat final. La création de |la Conm ssion, habilitée a prendre
en la mati ére des décisions qui lient tous | es organes concernés de
|"exécutif, y conpris des décisions relatives a |'exploitation de |la

mai n-d' oeuvre enfantine, pernettra de nener a bien cette tache au niveau du
gouver nement f édér al

51. Par ailleurs, il est apparu nécessaire d' établir chaque année un rapport
sur la situation des enfants a |'intention du Gouvernenent de |a Fédération de
Russi e. Une section spéciale traitera des enfants qui se trouvent dans une
situation particulierement difficile, notamment de ceux qui sont exploités.

Il s'agira d' un document officiel qui donnera aux organes étatiques et a la
popul ati on russe des infornmations anal yti ques objectives sur la situation des
enfants et sur son évolution par rapport aux nutations social es et économ ques
en cours et qui devrait pernettre de déterm ner avec exactitude |les secteurs
prioritaires et les lignes de conduite a suivre pour résoudre |es probléenes

| es concernant et prendre |les nesures pratiques nécessaires dans | e donmai ne
consi déré.

52. Ala lumére de |la Déclaration nondiale en faveur de la survie, de |la
protection et du dével oppenent de |'enfant et en vue d' él aborer une politique
étati que uni que pour angliorer leur situation, le Mnistére de |la protection
sociale de | a Fédération de Russie a été chargé, conjointenment avec |es

m nisteres et services concernés, d'élaborer un plan national d action en
faveur des enfants.

53. Ce plan vise principalenent a déterm ner, conpte tenu des obligations

i nternational es découl ant pour |la Russie de la signature de |a Déclaration
nondiale, les priorités et taches a acconplir pour assurer la survie, la
protection et |e dével oppenent des enfants dans | es années 90, |es stratégies
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a nettre en place pour ce faire et |les nmesures concrétes a prendre pour nettre
en oeuvre ces stratégies.

54, La tache a acconplir conmporte de nultiples aspects et touche pratiquenent
a tous |l es aspects essentiels de |'enfance. Les principaux objectifs de ce
pl an d' action devraient étre |es suivants.

Renforcer |la protection sociale et juridique de |'enfant et garantir le

respect de ses droits constitutionnels a la survie, a la protection et au
dével oppenent

55. Un travail de rédaction considérable est nécessaire pour élimner |es
contradictions dans | es dispositions |égislatives donnant effet a la
Convention de |' Organisation des Nations Unies relative aux droits de |'enfant
et aux autres instrunents juridiques internationaux, dont |a Convention No 138
de |'AT, ainsi que dans la | égislation nationale qui déterm ne un certain
nonbre de trés inportants él éments juridiques détermnant |le statut de
|'enfant, de maniére a conpl éter |es dispositions concernant les droits
fondanent aux i nhérents au mneur en tant que tel (droit a un niveau de vie
suffisant, a |'éducation, a ne pas étre exploité, etc.) prévus dans |la

| égi slation russe, dont le contenu pratique doit étre approfondi et
soci al ement justifié; a élimner, par conséquence, le formalisne et le
caractere déclamatoire d un certain nonbre de textes juridiques; a en nodifier
la teneur conpte diment tenu des nutations social es et économ ques que connait
l e pays; a réglenenter les droits fondamentaux inhérents a |la catégorie de

per sonnes consi dérée, au noyen d'un nmécani sme juridique, etc.

Assurer aux mineurs |le niveau de vie nécessaire a |eur épanoui ssement
physique, nental, spirituel, noral et social

56. Pour ce faire, il faut établir la liste des garanties sociales
fondanental es qui doivent étre assurées a |'enfant, indépendament des
transformati ons social es et économ ques qui affectent |la société et de

| " exi stence ou non d' une structure faniliale : il faut avant tout garantir

a |"enfant une alinmentation suffisante, des soins nmédi caux, un ensei gnerment de
base, des services culturels, un | ogenent, etc.

Assurer _a |'enfant un ensei gnenent général et professionne

57. Un projet de programme fédéral pour |e dével oppenent de |'ensei gnerment
est en cours de préparation en application de |'instruction N BF-P5 - 11430 du
Conseil des mnistres du Gouvernenent de |a Fédération de Russie, en date du
ler avril 1993.

58. Dans le futur imeédiat, le plus difficile et Ile plus urgent est de
stabiliser la situation. Il faudra ensuite, dés que possible, nettre fin ala
crise de |'enseignenment en Russie, jeter |es bases structurelles de cet

ensei gnement, nmettre en place les instrunents et les dispositifs qu

traduiront dans les faits les principes de la politique de |'Etat en matieére
d' éducation, principes qui sont énoncés dans la loi de |a Fédération de Russie
sur |'éducation, et répondre aux besoins de |la soci été dans | e donmine

consi dér é.
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59. Il est égal enent proposé, dans le cadre du Plan d'action national
d' él aborer un programme spécial visant a protéger les enfants de
|"exploitation et a leur trouver, en cas de besoin, un enploi convenable.

60. On devra s'enployer, a cette fin, a élimner les inportantes |acunes
présentes dans la | égislation réglenmentant le travail des m neurs. Pour ce
faire il faudra

i) Renforcer |a protection et |les garanties juridiques relatives
au travail des écoliers en déterminant |es travaux agricoles
et autres auxquel s peuvent étre affectés |les enfants durant
| ' année scolaire et |es vacances, quelle que soit la forne de
propri été et de gestion de |'entreprise dans laquelle ils
travaillent;

ii) Faire en sorte que les mineurs puissent travailler s'ils le
désirent en fonction de | eurs capacités durant |eur tenps
i bre, noyennant une rémunérati on convenable; et prévoir un
systene de placenent des mneurs agés de 14 a 16 ans qu
désirent travailler dans | e secteur de | a production sociale
et él aborer une réglenentation a ce sujet, conpte dinent tenu
de la spécificité de ce groupe social et en s'assurant que

| es dispositions |égislatives applicables sont respectées;

iii) Exercer une surveillance plus étroite sur |les enployeurs afin
de s'assurer qu'ils respectent la | égislation du travail
not amrent sur |les points suivants : rénmunération équitable du
travail des enfants, application des réegles de sécurité et
d' hygi éne du travail, formation et surveillance appropri ées,
stricte limtation de |la durée de la journée et de | a semaine
de travail pour que |es mneurs disposent de suffisanment de
tenps pour étudier et se reposer durant |a journée;

i V) Prendre des nmesures plus strictes afin que ceux qui sont
responsabl es de | ési ons causées aux mneurs ou autres
atteintes a la santé des enfants et des adol escents en
r épondent ;

V) Fai re danent bénéficier |es adol escents de toutes les fornes
de protection sociale (assurance-accident, assurance-mnal adi e,
etc.).
61. Pour donner aux adol escents une formati on professionnelle et un enploi en
rapport avec leurs capacités, il faudrait
i) Renettre en vigueur la pratique consistant a di spenser un

ensei gnenment professionnel dans | es écol es d' ensei gnenent
général et dans |l e systéme des centres de formation et

€l aborer des programmes de formati on des enfants dans des
nétiers recherchés dans un contexte de gestion nouveau et qu
requi erent un ensenbl e de connai ssances techni ques pouvant
s'acquérir sans qu'il soit nécessaire d interronpre |les

ét udes;
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ii) Attirer |'attention sur la nécessité de rouvrir |les écoles
pol yt echni ques partout dans |e pays et d'encourager |la nise
en place, dans |l e systene scolaire, d un réseau d' entreprises
spéci al i sées (ateliers et sections spéciales) qui enploieront
des adol escents;

iii) Contribuer a la mse en place d' un systene d' apprentissage
dans | equel |'enployeur s'engage par accord a enpl oyer des
adol escents et a les former ou a faire assurer leur formation
a un enpl oi donné pendant une période préal abl enent
déterm née, durant laquelle |'apprenti est tenu de travailler
pour |'enpl oyeur;

iv) Ofrir a tout adol escent |la possibilité d obtenir de |'Agence
d Etat de |'enploi des informations sur |es postes vacants et
sur le choix d' une profession de maniere a ce qu'il puisse

bénéficier d une orientation professionnelle;

V) Envi sager la création d un organisne habilité a délivrer aux
enpl oyeurs une autorisation pour |'enbauche d' adol escents
travaill ant dans la rue, dans des lieux publics et dans des
enplois itinérants ou autres, spécifiant les conditions de
travail et de loisirs, les salaires, etc.

Vi) Tenir systématiquenent des statistiques sur |e nonbre de
mneurs qui ne travaillent pas ni n'étudient et ont besoin
d' occuper un enploi social erent utile.

62. Il inporte égalenment d interdire d inmposer un travail quel conque a des
enfants et des adol escents a titre de sanctions ou de |eur inposer des travaux
susceptibles de susciter en eux, dés le plus jeune age, une aversion pour |le
travail.

63. Il conviendrait égal enent de nodifier ou de conpl éter la | égislation
pénal e en vue d'accroitre |la responsabilité pénale en cas de détournenent de
m neurs aux fins de préparation, de diffusion, de commerce ou de publicité de
produi ts pornographi ques, en cas de prostitution inpliquant des mneurs, de
traite d enfants, etc.

64. Les situations dranmmatiques auxquelles sont confrontés les famlles et les
enfants sont dues non seul enment a une bai sse inportante du niveau de vie des
citoyens russes, nmmis aussi a |'absence totale de systene d'ai de social e aux
famlles et aux enfants en proie a de graves et multiples difficultés.

65. Par sa décision No 913, en date du 28 novenbre 1992, concernant |le
Départenent des affaires de la fanmlle, de la ferme et de |'enfant du
Mnistere de la protection sociale de |a Fédérati on de Russie, |e gouvernement
a chargé |le Départenent d'un certain nonbre de téaches essentielles, et

not anment de créer un service social d Etat pour |'aide aux famlles et

aux enfants.

66. A cet effet, |e Départenent a rédigé divers instruments juridiques ayant
trait a la constitution d un service social, a savoir une convention relative
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a la mse en place d' un service social en Russie et des dispositions types
concernant un centre territorial d aide ala famlle et a |'enfance, un centre
de réadaptation sociale des nmineurs, des |ogenents soci aux, des centres de
souti en psychopédagogi que et une assi stance psychol ogi que externe par

t él éphone.

67. Ces projets d' instruments ont été exam nés en aolt 1993 lors d' une séance
pl éni ere du Coll ége du Mnistére de la protection sociale de | a Fédération

de Russie a laquelle participaient un vice-premer mnistre, |le Conseiller
auprés du Président de |a Fédération de Russie sur |les questions relatives a
la famlle, a la maternité et a |'enfance, |le Conseiller auprés du Président

de la Fédération de Russie sur |les questions relatives aux handi capés ains

qgue de hauts responsables des mnistéres et des départenments concernés. Tous

| es instrunments présentés ont été adopt és.

68. Le service d'aide sociale est destiné principal enent aux groupes
suivants : familles marginal es, enfants et adol escents issus de mlieux

déf avori sés, enfants asoci aux, enfants sans foyer, enfants exposés a de

mauvai ses i nfluences dans leur mlieu donmesti que, scolaire, de travai
(traitenents cruels, violences, activités illégales, etc.), enfants qu
rencontrent des difficultés en matiére de formation ou dans la vie
qguoti di enne, etc.

69. Ce service a pour mssion d' aider chacun personnellenment a surnmonter |es
difficultés qui se présentent et a régler |les probl énes de |'existence grace a
di verses aides, nesures éducatives et nmesures de réinsertion, a faire
bénéficier les intéressés de services nédi co-soci aux, psychol ogi ques,

soci opédagogi ques ou juridi ques, etc.

70. En constituant ainsi un secteur de services sociaux, |a Russie se
rapprochera de | a conception européenne générale d' un systenme d' adm nistration
sociale qui affirmera les principes de justice sociale, d humanité, de
charité, de prépondérance des intéréts de |'enfant et du droit de |'enfant a
une protection sociale.

71. De nouvelles fornmes d'action s'inposent d' urgence, en particulier eu
égard au probl éne actuellement a |'étude de |la prévention de |'abandon des

m neurs a eux-nénes, de la délinquance juvénile et de |la protection des droits
des enfants.

72. Le systéene russe de prévention se caractérise par le fait que de nonbreux
organi snes appartenant a différents départements s'occupent d' éducation et de
prévention en mettant en oeuvre différents noyens.

73. La situation actuelle nécessite |'adoption de nmesures d' urgence destinées
princi pal ement a asseoir |es bases juridiques de |la prévention de |'abandon
des m neurs a eux-nménmes et de |la délinquance juvénile, a offrir aux enfants
une protection sociale et & meux coordonner |les activités de tous les

m ni steres, départements et organes territoriaux de |'exécutif qui s'occupent
de ces questions.

74. Le Départenent des affaires de la famlle, de la femme et de |'enfant du
Mnistere de la protection sociale de |a Fédération de Russie, en
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col  aboration avec les mnistéeres et départenents concernés, a rédigé le
décret No 1338 du Président de | a Fédération de Russie, en date du

6 septenbre 1993, relatif a la prévention de |I'abandon des m neurs a eux-nménes
et de la délinquance juvénile et a la protection des droits des enfants.

75. Le texte de ce décret prévoit la nmise en place d un systene étatique
novat eur pour |la prévention sociale de |'abandon des mneurs a eux-nénes et
des dévi ances juvéniles. La principale innovation consiste a substituer aux
nesures répressives des nesures de protection prises par divers services

nedi co- psychol ogi ques, soci opsychol ogi ques, soci oj uridi ques et

soci opédagogi ques d' ai de et de soutien aux enfants du "groupe a risque".

Ainsi, devraient voir le jour en 1993-1994 - dans |l e cadre des structures
éducatives - des institutions (services) spécialisées s'occupant de |la
réinsertion sociale des mneurs dans un systene de protection sociale de la
popul ation (foyers, centres de réinsertion sociale, centres d' aide aux enfants
victines de négligence parentale), établissenents d' ensei gnenent et

d' éducati on spéci aux de type ouvert pour les mneurs qui ont enfreint la loi

et établissenments d' éducation et de formation (redressenent) spéciaux pour

| es mineurs nani festant un conportenment déviant et qui ont conm s des actes
dangereux pour |l a société. Les centres d' accueil et de répartition des mneurs
de ' Administration des affaires intérieures ont été réorgani sés avec |la
création, sur |le nodele de ces centres, de centres tenporaires d'isol enent
pour |les mneurs qui ont comm s des actes dangereux pour |a sociéteé.

76. La Commi ssion interdépartenentale des Affaires des mneurs a été créée
par le Conseil des mnistres du Gouvernenent de |a Fédération de Russie.

Ell e coordonne les activités des ninisteres et départements chargés de |a
prévention de |'abandon des m neurs a eux-nénes et de |a délinquance juvénile.
Le décret confirne en outre la nécessité de la participation aux activités
susnment i onnées des comm ssions s' occupant des questions intéressant |es

m neurs qui sont rattachées aux directions des adm nistrations territoriales
et aux autorités |ocales.

FI NLANDE
[Oiginal : anglais]
[19 janvier 1994]
1. En Finlande, la loi interdit |'enploi de m neurs dans des secteurs qu

nui sent a |l eur dével oppenent. Cette | égislation contribue égalenent a lutter
contre la prostitution et |la pornographie enfantines. La loi relative a la
protection des jeunes travailleurs (998/93) est entrée en vigueur |le

ler janvier 1994. Cette loi s'applique au travail effectué par un m neur ageé
de noins de 18 ans dans le cadre d' une relation d enploi, dans |es secteurs
privé ou public. Elle abroge la loi relative a |la protection des jeunes
travailleurs (669/67).

2. En vertu de la loi relative a la protection des jeunes travailleurs,

un mneur peut étre adms a |l'enmploi s'il a 15 ans révolus et s'il n'est pas,
en outre, soums a la scolarité obligatoire. Toutefois, un m neur &agé

de 14 ans peut effectuer de menus travaux pendant |es deux tiers des vacances
scolaires, et de mani ére tenporaire pendant |'année scolaire, a condition que
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ces travaux ne nuisent pas a sa santé et a son dével oppenent, et qu'il ne

| ' enpéche pas de suivre |'école. En regle générale, un mneur agé de noins
de 14 ans ne peut étre adms a |'enploi. Néannmpins, |a nouvelle |égislation
permet & un mneur agé de noins de 14 ans de travailler de naniére tenporaire
en tant qu' acteur ou assistant dans des représentations artistiques et
culturelles, ou dans des nmanifestations simlaires. Un mneur agé de noins
de 18 ans est soumis a des restrictions relatives au travail de nuit, au
travail en heures suppl énentaires et au tenps de travail hebdonmadaire et
journalier. Un mneur agé de noins de 15 ans ne peut étre tenu de faire

des heures suppl énentaires ni d' effectuer des téaches dictées par des
situations d' urgence.

3. L' enpl oyeur veille a ce que le travail ne nuise pas au dével oppenent
physi que ou nental du jeune travailleur et a ce qu'il ne requiére pas plus

d efforts ou de responsabilités que ce que |'on peut attendre d' une personne
de son age et de sa force. Un jeune travailleur ne peut étre enployé a

des taches dangereuses que dans certaines conditions précisées par la loi

Par ailleurs, un jeune travailleur a droit a une formation et a une
orientation qui lui pernettent d' effectuer son travail sans péril ni pour
lui-méme ni pour d' autres travailleurs, et a un exanen médical aux frais de
| " enpl oyeur, pendant le mois qui suit son enbauchage.

4. En Finlande, | e Code pénal contient des dispositions relatives aux

attei ntes aux bonnes nmoeurs et a la liberté. On n'y trouve pas de dispositions
distinctes relatives a la prostitution enfantine. En regle générale, le fait

d' avoir des relations sexuelles avec une personne de noins de seize ans est
puni ssable. La | égislation qui concerne |es outrages aux noeurs est en cours
de réforme au Mnistéere de la justice. Les dispositions relatives a

| "expl oitation sexuell e des enfants seront égal enent nodifi ées.

5. La Finlande a institué une censure préventive qui vise a nettre un ternme
a la diffusion de scénes avilissantes et obscénes au cinéma ou a la

tél évision. En vertu de la loi relative a la prévention de |la diffusion

de publications indécentes, la diffusion et la vente en évidence de
publications, dimges et autres articles pornographi ques sont interdites.
Cette loi vise égal enent |a pornographi e enfantine.

6. En Finlande, la vente d enfants tonbe sous le coup de la loi; du reste,
ce phénonene n'existe pas dans | e pays. Les adoptions faisant |'objet de
transactions lucratives sont égal enment interdites.

7. La loi relative au bien-étre des enfants vise a assurer a chaque enfant
une croi ssance et un dével oppenent harnoni eux et équilibrés. Les famlles
bénéficient d allocations. Lorsqu une famlle, nmalgré |'aide regue, n'est pas
en mesure de prendre en charge ainsi qu'il lui inconbe |'enfant, comre le
dicte "intérét supérieur de celui-ci, les autorités |ocales peuvent |la

rel ayer. L'enfant sera alors non seulenment pris en charge, mais auss
bénéficiera de tous | es soins de santé, prestations sociales et services de
réadaptation dont il a besoin. Un enfant ne peut étre recueilli au notif que
sa famlle n"a pas de donmcile fixe

8. Au regard des points soulignés dans |e Programme d'action, on peut
consi dérer que ce sont la formation et |'information qui contribuent |e m eux
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a protéger |I'enfant. En Finlande, la scolarité est obligatoire pour |es
enfants |'autome de |'année ou ils ont eu sept ans jusqu'a la fin du cycle
de |'ensei gnenent général ou, au plus tard, jusqu'a la fin du senestre de
printenps de |eur dix-septiéenme année. L'intention est que |'enfant, apreés
avoi r subi un ensei gnenent général, fréquente soit un établissenent

d' ensei gnenent professionnel, soit un établissenent d' ensei gnement supérieur,
afin d étre ensuite en nesure de suivre un ensei gnenent professionne

supéri eur ou un ensei gnenent universitaire.

9. En Finlande, |e prem er rapport périodique sur la mse en oeuvre de la
Convention relative aux droits de |'enfant, qui sera présenté au Conmté des
droits de |'enfant, est en cours d' élaboration. On prépare égal enent

un rapport destiné au Parlenent sur la situation des enfants. Dans ce rapport,
on anal yse les effets concrets de la nise en oeuvre de la loi relative au
bien-étre des enfants; la situation de |'enfant et |es questions relatives

a son mlieu de vie y sont exam nées en détail. Ce rapport sera soum s au
Parl ement en 1995. Le Conseil national d'éducation et le Centre national de
recherche et de dével oppenment pour le bien-étre et |la santé (STAKES) se sont
égal ement associ és au projet international de recherche de |'Organisation de
coopération et de dével oppenent économ ques (OCDE) intitul é "Services
integration for children and youth at risk and their famlies". Ce projet

a trait aux services destinés aux enfants en situation de risque et a leurs
famlles. Il devrait se traduire par une anelioration des services et autres
di spositifs destinés aux enfants et aux famlles conprenant des enfants.

Les rapports susnentionnés abordent égal enent |es questions qui ont trait
alalutte contre |'exploitation de I a main-d' oeuvre enfantine.

10. Vu la | égislation actuelle, il ne senble pas nécessaire d'y apporter
aucun anendenent pour faciliter la mse en oeuvre du Programe d'action.
En effet, |'application de ce Programme ne soul éve en Finlande aucune
difficulté.

GRECE

[Oiginal : anglais]
[ 18 novenbre 1993]

1. Dans | es paragraphes 3 et 4 du Progranme d'action pour |'élimnation de
|'exploitation de |a main-d oeuvre enfantine et de |a servitude pour dettes,
il est fait référence a la nécessité d' élimner |'exploitation économ que des
m neurs, en particulier la prostitution enfantine, |a pornographie, la vente
d enfants, ['utilisation d enfants a des fins illicites et crimnelles, et
leur inplication dans le trafic de drogue.

2. En vertu de |'article 360 du Code pénal grec, une personne qui a la
responsabilité d' un mneur agé de noins de 17 ans encourt des sanctions si,
par om ssion ou négligence, elle n' enpéche pas celui-ci de commettre une
infraction ou d exercer la prostitution. Si |a personne responsable est |'un
ou |"autre des parents, le curateur ou le tuteur du nmineur, ces sanctions
peuvent aller jusqu'a une peine d enprisonnenent d' une durée de deux ans.
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3. En vertu de |'article 8 de la loi No 1729/87 relative a la lutte contre
la diffusion de stupéfiants (renplacée par |'article 13 de la loi No 2161/93),
le fait pour quiconque comet une infraction au regard de la loi sur les
stupéfiants, d' utiliser pour ce faire un mneur, constitue une circonstance
aggravante et rend passible I e délinquant de |'enprisonnenment a perpétuité et
d' une anende pouvant aller jusqu'a 200 millions de drachnes.

JORDANI E

[Oiginal : arabe]
[ 20 septenbre 1993]

Droit jordanien du travail, chapitre Xl

"Travail des femes et des enfants

Article 46 : Sécurité

Il est interdit aux femres ou aux enfants d'effectuer tout travai
qgue | a Réglenmentation en vigueur qualifie de dangereux pour eux.

Article 47 : Travail de nuit 1/

Il ne peut étre denandé a des fenmes et a des enfants de travailler
la nuit entre 19 heures et 6 heures, excepté dans |es cas spécifiés par
une décision du Mnistre des affaires sociales et du travail

Article 48 : Restrictions au travail des enfants 2/

1. Il est interdit aux enfants agés de nmoins de 13 ans de travailler
dans une entreprise.

2. Les enfants agés de plus de 13 ans ne sont autorisés a travailler
dans une entreprise, que s'ils ont obtenu d' un médecin dinent habilité
pour ce faire un certificat attestant qu'ils sont ngédical enent aptes au
travail pour lequel ils vont étre enbauchés. Le médecin conpétent doit
estimer |'age de |I'enfant dans le cas ou celui-ci n'est pas en possession
d' un acte de naissance certifié. Le responsable de |'entreprise doit
tenir un registre des données personnel |l es concernant chaque enfant

enpl oyé dans |'entrepri se.

3. Il est interdit aux enfants de travailler dans une entreprise plus
de six heures par jour.

1/ Cet article a été nodifié et renplacé par le présent texte
conforménment a la loi nodificatrice No 25 de 1972.

2/ Cet article a été nodifié par |la suppression du not "fornel",
partout dans le texte, conformément a la loi nmodificatrice No 2 de 1965,
publ i ée en page 52 du Journal Oficiel No 1818 du 18 janvier 1965.
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4, Il est interdit aux enfants de travailler dans deux entreprises
gquelles qu' elles soient le ménme jour."

LI ECHTENSTEI N

[Oiginal : francais]

[ler juillet 1993]
Le Gouvernenent de la Principauté de Liechtenstein, pour |le nonment, n'
pas d'informations a conmuni quer

a

MVEXI QUE

[Oiginal : espagnol]

[3 mars 1994]
1. Il y alieu d accorder aux nesures en faveur de |'enfance un caractere
d' urgence et les intégrer dans |les plans et politiques nationaux de
dével oppenent économ que et social. Eu égard a |'inportance de |la
régl ementation du travail des mneurs au Mexique, |'élaboration des nornes
correspondantes a été réalisée au plus haut niveau, sur |la base des
di spositions de la Constitution. En mati ére de travail, |e Mexique dispose

d' une | égislation correspondant a |'objectif international d' abolir a nmoyen ou
along ternme le travail des mineurs de noins de 16 ans. En attendant

d atteindre cet objectif, on a reconnu la nécessité d intensifier |es nesures
de protection des mneurs salari és.

2. Conforménment a la Constitution nexicaine, |'enploi des m neurs de noins
de 14 ans dans |l e cadre de relations de travail dépendantes est strictenent
interdit, et il a été établi des nodalités pour protéger |es mneurs agés

de 14 a 18 ans. A cet égard, la loi prévoit que |lorsque des mneurs
s'acquittent d' un enploi personnel dépendant, qu'il s'agisse d un travai

nmat ériel, intellectuel ou d' une conbi nai son des deux, noyennant rémnunération,

les intéressés ont droit aux bénéfices dont jouissent |égal enent |es
travailleurs d' une mani ére générale, en plus de ceux qui |eur reviennent en
rai son de | eur age, indépendamment des avantages découl ant de contrats

i ndividuels, collectifs ou statutaires applicables dans |'entreprise ou ils
travaillent.

3. La protection de la loi fédérale du travail (LFT) ne s'étend pas aux
activités réalisées par les mneurs de nani ére indépendante, pour |eur propre
conpte ou au sein d une entreprise faniliale.

4. Au Mexique, le travail des mineurs entre dans une des deux catégories
sui vantes :
a) le travail effectué pour un enpl oyeur dans des entreprises rel evant

de la juridiction fédérale ou locale; ou

b) le travail réalisé dans des entreprises famliales ou sous forme
i ndépendant e.
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5. Conforménment aux restrictions établies par la LFT en ce qui concerne
' &ge m nimum pour travailler, la journée de travail réduite, le salaire et
autres di spositions, une proportion considérable des mneurs actifs
travaillent dans |l e secteur non structuré de |'économ e comme vendeurs
anbul ants, |aveurs de pare-brise, vendeurs de journaux ou de billets de
loterie, etc., et on leur applique les dispositions établies pour |es
travaill eurs non i ndépendants.

6. Tant |"article 123 A) de |la Constitution nmexicaine que la LFT interdisent
le travail des mneurs n'ayant pas atteint |'&ge de 14 ans et inposent, pour
| es m neurs agés de plus de 14 ans mais de noins de 16 ans, une série de

restrictions, parm lesquelles il y a lieu de signaler |es suivantes :
a) oligation d avoir termné |'enseignenent primaire obligatoire a
noins que, de |'avis des autorités conpétentes, il y ait conpatibilité entre

| es études et le travail

b) Autori sation des parents ou des tuteurs ou, a défaut de ceux-ci, du
syndi cat auquel appartient |le mneur, du Conseil fédéral de conciliation et
d arbitrage, des autorités politiques ou de |'inspection du travail (LFT,
art. 23);

c) Production d' un certificat médical d aptitude au travail et

obl i gation de passer périodi quenent |es exanmens nedi caux prescrits par la
Direction de |'"inspection du travail (LFT, art. 174); et

d) ol igation de prévoir clairenment, dans le réglenent intérieur du
travail, les taches insalubres et dangereuses qui ne peuvent étre assignées
a des mineurs (LFT, art. 423).

7. Pour | es jeunes agés de plus de 16 ans mais de noins de 18 ans, |la seule
[imtation établie par la LFT est I'interdiction du travail industriel
nocturne ainsi que les fonctions de soutier ou de chauffeur a bord des
navires.

8. Il est interdit d enployer les mneurs de plus de 14 ans nai s de noins de
16 ans :

- dans des débits de boi ssons enivrantes destinées a | a consommati on
sur place (LFT, art. 175);

- aux travaux pouvant affecter leur nmoralité ou |l eur conduite;

- aux travaux anbul ants, sauf autorisation spéciale du Secrétari at
au travail et a |la prévoyance sociale aprés inspection du travail a
réaliser;

- aux travaux souterrains ou sous-nmarins;

- aux travaux dangereux ou insalubres, c'est-a-dire ceux qui, en
rai son de | eur nature, des conditions physiques, chimques ou
bi ol ogi ques du milieu dans lequel ils sont effectués, ou de la
conposition de la matiere prem ére qui est utilisée, peuvent
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affecter la vie, |e dével oppenent et |a santé physique et nmentale
des m neurs (LFT, art. 176);

- aux travaux dépassant |eurs forces physiques ainsi qu' aux travaux
pouvant enpécher ou retarder |eur dével oppenent physi que nor nal

- aux travaux de nuit aprés 22 heures;

- aux manoeuvres dans | es travaux publics exécutées dans |es zones
relevant de la juridiction fédérale (LFT, art. 267), come |les
opérations de chargenment, de déchargenent, d'arrinage, de
désarrinage, d'allégenent, de vérification, d' abordage,

d' accost age, de transport, d'emmagasi nage et de transbordenent de

| a cargai son et des bagages, qui sont effectuées a bord des navires
ou a terre, dans les ports, sur les voies navigables et dans |es
gares de chenmin de fer

- aux activités exercées sur |es bateaux pilotes a des fins
d' entrainenent, ainsi qu' aux travaux conpl énentaires ou connexes
(LFT, art. 255);

- en qualité de soutiers ou de chauffeurs a bord des navires (LFT,
art. 191); et

- a des services reéalisés en dehors du Mexique, sauf en ce qu
concerne les activités de techniciens, de professionnels,
d artistes, de sportifs et, de mani ére générale, de travailleurs
m neurs spéciali sés.

9. Au Mexi que, confornénent aux lois et reglements existants, |a durée du
travail des mineurs de 16 ans ne peut excéder six heures par jour et doit étre
di vi sée en périodes de trois heures au maxi num avec une période de repos
intercalaire d au noins une heure (LFT, art. 177). Les nmineurs de 16 ans ont
droit a une période de congé annuel rénmunéré de 18 jours ouvrables au noins
(LFT, art. 179). Il est, en outre, expressénent interdit d' enployer des

m neurs de 16 ans pour effectuer des heures suppl énentaires ou | es di manches
et jours de repos obligatoire (LFT, art. 178).

10. Il s'ensuit donc des différences quant aux conditions de travail des
m neurs par rapport a celles applicables aux travailleurs de plus de 16 ans,
pui sque la journée de travail de ces derniers s'étend sur dix heures, avec
six jours seul ement de congé annuel rénunéré.

11. En vertu de |"article 5 V) de la LFT, les mneurs de noins de 16 ans ne
doi vent pas recevoir un salaire inférieur au salaire mninmumjournalier,
mal gré |l eur plus courte journée de travail.

12. Tout enpl oyeur qui ne respecte pas |les dispositions relatives a |'enploi
des m neurs est passible d une amende d'un nontant de 3 a 155 fois |le salaire
m ni mum général en vigueur au lieu et au nonent de |'infraction (LFT, art. 995

et 992).
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13. Les di spositions résunges ci-dessus constituent |es noyens de protéger |la
santé, la sécurité et |e dével oppenent nental et physique des individus
obligés de travailler trés jeunes.

14. Une des nultiples raisons de |'exploitation de |a main-d oeuvre enfantine
tient aux niveaux de pauvreté et de marginalisation sociale, ce qui fait
ressortir la nécessité d' allouer des ressources plus inportantes aux enfants.

15. Au Mexi que, les enfants constituent une priorité, et |e gouvernenent
étend et renforce constamment ses efforts en vue de leur offrir de plus
grandes chances de survie, de dével oppenent et de bien-étre. Il convient de
soul igner que les politiques nationales en faveur des enfants sont fondées sur
| 'inportance que ce secteur de |a popul ation représente dans | a pyram de des
ages. Le Mexique est un pays jeune, puisque, selon |es données du recensenent
général de | a popul ation de 1990, 48,2 %de |'ensenble des habitants étaient
al ors agés de noins de 19 ans.

16. L' engagenent du Mexique a |'égard des enfants se traduit par |'anpleur
des dépenses soci al es dans quatre donmai nes fondanentaux : |a santé,

| ' éducation, |'assainissenment et |'assistance aux mneurs en situation
particuliéerenent difficile. Cest ainsi qu' a été établi, en 1990, |le Programe

national d' action pour les mneurs, axé sur |es quatre donmai nes précités.
Dans | e cadre de ce progranme, une attention particuliére est accordée aux
catégories d' enfants les plus vulnérables : les enfants des rues et |les
enfants réfugi és. En ce qui concerne les premers, on s'est, des 1987,
attaqué au probl éne en nettant au point |le progranme intitulé "Les mineurs
en situation irréguliere" (MESE), qui vise trois objectifs fondanmentaux
prévenir |'arrivée des enfants dans |a rue, promouvoir des changenents dans
| e comportenent des enfants des rues, et réintégrer ces enfants dans

| eur foyer.

17. A Mexico, |le Départenment du District fédéral (DDF) s'occupe des enfants
des rues par le biais du Progranme d' attention particuliére, tandis que dans
le reste du pays cette tache rel éeve des systéenes publics pour |e dével oppenent
intégral de la famlle, qui réalisent des activités normatives, de formation,
de surveillance et d' évaluation

18. Sur le plan international, d autre part, |e Mexique s'est distingué par
ses inportantes activités de pronotion de |a coopération en mati ére de
protection des enfants, en participant activenment a |'él aboration et

au dével oppenment de divers instrunents de pronotion et de protection des
droits de |'enfant, notamment |a Convention relative aux droits de |'enfant,
parm |es objectifs les plus inportants de laquelle figurent |'adoption, de |la
part des gouvernenents, de mesures préventives et correctives et le
renforcenent de la | égislation en vue de lutter contre |les diverses fornes

d exploitation de Ia main-d oeuvre enfantine. De telles mesures renforcent

| ' engagenent du Gouver nenent mexicain en faveur de ce secteur prioritaire de
| a soci été.

19. Tout en défendant et en prompuvant |les droits de |'home, |e Mexique a
touj ours appuyé les enfants réfugi és au sein des multiples instances

i nternational es conpétentes. C est ainsi que |la Conm ssion nexicaine d aide
aux réfugi és (COMAR) utilise actuell ement des ressources national es et
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internationales en faveur de 46 452 enfants, dont plus de la noitié ont noins
de 14 ans. Ces activités visent |la santé physique et nental e de ces enfants,
dans des conditions anal ogues a celles dont bénéficient |es enfants nexicains.

20. Comme il est prévu dans | e Progranme d'action pour |'élimnation de

| "exploitation de | a main-d' oeuvre enfantine, |es canpagnes national es et
internationales d information contribueront a sensibiliser |'opinion publique
aux différents aspects de |'exploitation de cette main-d' oeuvre.

21. Au Mexique, les actions de sensibilisation des parents et de |la société
en général aux effets nocifs de |'entrée précoce des mneurs dans |l e nmarché du
travail sont réalisées au noyen d' entrevues avec | es parents accompagnant

| eurs enfants lors de dénmarches auprés du Départenment des m neurs ou des
autorités fédérales du travail, ainsi que par le biais de conmunications aux
associ ati ons de parents d' él eves et autres groupes afin de faire prendre
consci ence des effets correspondants sur |e dével oppenent physique et
psychosoci al de | eurs enfants. Des mesures conpl énentaires sont prises pour
tenir les enfants directenent au courant des droits et obligations qui |eur
reviennent du fait de |'exercice d un travail rénunéré

22. La réglenentation régissant le travail des mneurs est d' application
général e dans |'ensenble du pays. Il y est donné effet au noyen des nesures
spéci fiques suivantes : détermination des probl énes sur les |lieux de travai
par des conmi ssions mixtes obligatoires; inspections par des inspecteurs
publics; enquétes des autorités conpétentes en nmatiere de travail sur les
pl ai ntes des syndicats ainsi que sur les plaintes des travailleurs a titre
i ndi vi duel

23. Le gouvernenent fédéral enploi e quel que 600 i nspecteurs a tenps conpl et,
ainsi que 300 étudiants s'acquittant de | eur service social obligatoire dans
le cadre de la Direction générale de |'inspection fédérale du travail

Sous |l a responsabilité du Départenent du District fédéral et des 31 entités
fédératives, les autorités conpétentes en mati ére de travail sont directenent
chargées de réaliser des inspections, sauf a |'égard de certains secteurs

i ndustriels relevant uni quement des autorités fédérales.

24, Au cours de chaque inspection du travail (devant inclure notanment |a
vérification du versenent du salaire mninum du respect des nornes de

sécurité et d' hygiéne, etc.), il revient aux inspecteurs du travail fédéraux
et de |'Etat de déterminer s'il y a des travailleurs mneurs sur le |lieu de
travail considéré; dans |'affirmative, ils doivent vérifier si les intéressés

ont été diment autorisés et si un certificat médical leur a été délivré a cet
effet; s'ils ont |'age qui convient et travaillent & des activités autorisées;
et s'ils exercent leurs activités dans des conditions de travail adéquates.
Les inspections sont effectuées en présence du représentant | égal de

| " enpl oyeur et, s'il est absent, un rendez-vous est fixé. L'inspecteur
consigne les violations relevées et entane éventuel | ement une procédure,
durant laquelle |'enployeur a la possibilité de se défendre devant |es
autorités du travail ou le tribunal fédéral conpétent.



E/ CN. 4/ Sub. 2/ 1994/ 34
page 54

Ensei gnenent et formation professionnelle

25. Reconnai ssant |'inmportante relation qui existe entre |'enseignenent, |a
formation professionnelle et | e dével oppenent des enfants, |e Gouvernenent
nexi cain a élaboré un projet de nodernisation de |'éducation

26. Conforménment au Pl an national de dével oppenent pour 1988-1994, la mse au
point de |'éducation est la clef d une nodernisation réelle du pays. Il a été
donc adopté une politique d allocation de ressources croi ssantes au secteur de
| ' éducati on.

27. La politique en natiére d' éducation vise notament a répondre, de nmni ére
prioritaire, aux besoins des régions et des groupes soci aux présentant |es

pl us grandes | acunes, parm |esquels figurent |es enfants autochtones et ceux
qui habitent en zone rural e ou dans des zones urbai nes narginal i sées;

a garantir |'accés de tous a |'enseignenent primaire; a élimner

| " anal phabétisme; a rénover la teneur et |es méthodes d' enseignenent et a
apporter |les changenents structurels et admnistratifs nécessaires a une
éducat i on noder ne.

28. Selon |"article 3 VI) de la Constitution nexicaine, |'enseignenent
primaire est obligatoire, et I'article 3 VII) stipule |a gratuité de

| " ensei gnenent di spensé par |'Etat. Le Plan national pour |a nodernisation de
| ' éducation prévoit, pour sa part, |le caractére égal enent obligatoire et
gratuit de |'enseignenent secondaire a partir de |I'année scolaire 1992-1993.
Toute | a popul ation d' age scolaire se voit ainsi garantir |'accés au systene
d' éducati on de base, avec |es possibilités de dével oppenent éducatif et
culturel qu'il conporte.

Assi stance sociale et aide au dével oppenent

29. A cet égard, |e Mexique a él aboré des programes nationaux d' action
(PNAs) visant a atteindre les objectifs fixés pour |I'an 2000 au sommet nondi al
pour |es enfants, parm lesquels figurent : la réduction de noitié de la
dénutrition infantile, la prévention des principales naladies infantiles, la
réduction d' un tiers du taux de nortalité des enfants de nbins de 5 ans, la
réduction de moitié de la nortalité liée a la maternité, la fourniture d' eau
potable a toutes | es communautés, |'acces de tous aux services de
planification fanmliale, et |'accés de tous les enfants a |'ensei gnenent

él énentaire.

30. Par ailleurs, pour s'attaquer de front a |la pauvreté extréme, le
Gouver nement nexi cain a notamment établi |le Programe national de solidarité
(PRONASOL), qui prévoit des nmesures ayant des incidences directes en faveur
des enfants, comme |le programe "Enfants dans |la solidarité", au noyen duque
il est veillé au bien-étre des enfants dans tous | es domaines liés a |eur
dével oppenent i ntégral

31. Le Programme prévoit |'octroi de bourses conpl étes conportant un appu
économ que pendant 12 nois et toute |la durée de | a bourse, |e financenent d'un
approvi sionnenent alinentaire fanmlial nensuel de base rems a |a communauté,
des soins nedicaux préventifs et curatifs, ainsi que la surveillance
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nutritionnelle par le biais du secteur de santé, la pronotion d' ateliers
récréatifs et des activités en faveur de | a conmunaut é.

Nornes de travail

32. La Constitution nexicaine prévoit, en son article 23 AIlIl), 111) et Xl),
["interdiction d enployer des mneurs de 14 ans, et stipule pour |es mneurs
de plus de 14 ans nmmis de noins de 16 ans, une journée de travail de

six heures au maximum Elle interdit par ailleurs a |leur égard | es travaux
dangereux ou insalubres, |les heures suppl énentaires, le travail nocturne, le
travail industriel et tout travail aprés 22 heures.

33. D autre part, |I'article 202 du Code pénal interdit d' enployer des nineurs
de 18 ans dans des débits de boisson et des |ieux mal fanes.

34. Quant a la protection des travailleurs mneurs, la Direction générale de
| "inspection fédérale du travail, relevant du Secrétariat au travail et a la
pr évoyance sociale, vérifie |l e respect, par |es enployeurs, des obligations
qui leur reviennent au titre de la LFT en mati ere d' enpl oi des mi neurs.

35. Lors du sommet nondi al pour les enfants, |e Mexique s'est engagé a
réaliser |les quatre objectifs suivants

- formati on des travailleurs m neurs;
- pronotion de |'enploi ou du réenploi des jeunes;

- renforcenent des services d'inspection, en vue de démasquer |es
enpl oyeurs enpl oyant des m neurs en contraventi on des dispositions
| égal es; et

- sensi bilisation des parents et de la soci été, d' une maniére
général e, aux conséquences nocives de |'entrée trop précoce des
m neurs dans | e nonde du travail .

Devoirs des Etats

36. Il est essentiel que les Etats appliquent les principes de |a Déclaration
des droits de |'enfant. Il inporte égalenent de ratifier dés que possible la
Convention relative aux droits de |'enfant, pour en appliquer rigoureusenent

| es dispositions, ainsi que |les Conventions de |'Organi sation internationale
du Travail .

37. Les Etats doivent renforcer |es nmesures indispensables a | a sauvegarde du
droit des enfants de jouir du plus haut niveau de bien-étre social, et
interdire |'exploitation de leur travail noyennant une réforne de |eur

| égi sl ation.

ROl e des organes de |'Organisation des Nations Unies et des institutions
spéci al i sées

38. Le Mexique appuie les activités que poursuit |'QOrganisation
internationale du Travail dans le cadre de son progranme relatif a |'enploi
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des enfants. Les organes de |' ONU conpétents en nati ére de droits de |' home
devrai ent de nméne renforcer, d' une nani ére générale, |leurs politiques,
stratégies et initiatives en natiére de protection et de surveillance de cet
aspect des droits des mneurs.

Coopérati on aux niveaux local, national et internationa

39. L' adopti on de nmesures sur |le plan international pour lutter contre

| ' enpl oi des mineurs n'est pas une tache ai sée en raison des divers niveaux de
dével oppenent des différents pays, ainsi que de la diversité de |eur

| égi slation et de leur patrimine culturel. On considére néanmoi ns que |es
causes qui provoquent le travail des enfants sont, d'une mmniére générale, les
ménes dans toutes |es parties du nonde, et que chaque nation doit donc adopter
| es nesures correspondant le mieux a sa situation réelle.

40. Les organi sati ons non gouvernenental es qui s'intéressent directenent ou
i ndirectement aux divers aspects du travail des enfants devraient d autre part
essayer d' accroitre |eur appui

41. Il vy aenoutre lieu d élargir et d anéliorer | es noyens de diffuser |les
instruments internationaux pertinents et de revoir, adapter et renforcer |es
nornes existant en la natiére.

NI CARAGUA
[Oiginal : espagnol]
[21 février 1994]
1. Au Ni caragua, |'exploitation du travail des enfants et des jeunes revét

| es fornes suivantes
Salaire inférieur a celui habituell enent payé pour un service détermné;

Non-versement aux enfants qui travaillent des prestations, prinmes et
droits sociaux dus aux travailleurs ordinaires;

Travaux inposés aux enfants qui ne conviennent pas a | eurs capacités
physi ques;

Journées de travail inmposées aux enfants qui excedent |a durée prévue
par |"article 148 du Code du travail (42 heures par semaine);

Afin d' échapper aux inspections, défaut d'inscription des enfants au
travail sur les listes de présence et sur la liste du personnel de
| "entreprise

Travail d'enfants dans un groupe fanmilial ou seuls le pére ou la nere
travaillent officiell enent;

Travail d'enfants effectué sous le couvert d' une autre activité
(culturelle, éducative ou domestique) ou d' un apprentissage.
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Nonbre d'enfants ou de mneurs au travai
2. Il ressort de |'enquéte sur |es ménages conduite en 1993 par le Mnistére
du travail que 6 265 enfants agés de 10 a 14 ans travaillent. Il se pourrait

que |l e nonbre total de jeunes travailleurs soit plus élevé, étant donné que
| es parents interrogés tendent a onettre ou a dissinmuler des informations.

Du point de vue juridique, gu'entend-on par "enfants au travail" ?

3. L' expression "enfants au travail" est un vocable neutre s'agi ssant
d' enfants agés de noins de 16 ans qui travaillent avec |'autorisation de |eur
représentant |égal. En revanche, elle vise une situation illégale dans |le cas

d' enfants agés de nmoins de 12 ans a qui la loi interdit expressénent de
travailler.

4. Autrenent dit, par "enfant au travail" on entend un enfant qui n'a pas
atteint |'age mninumd adm ssion a |'enploi, ou qui, dans |es cas prévus par
la loi, ayant atteint cet age est obligé, indépendanment de sa situation
sociale, de s'acquitter d' un service ou d une tache dans | e cadre d' un contrat
ou d une relation de travail, autorisés ou non par la | égislation du travail.

Activités des enfants et/ou mineurs au travai
5. Ces activités sont classées selon |les types et secteurs ci-apres :

a) En mlieu rural : activités de mneurs agés de noins de 14 ans
exercées en dehors des heures de cl asse.

b) Navi gation maritime et fluviale : la classification se fait par &ge
et des interdictions et obligations spécifiques sont énoncées. Les mineurs
agés de 12 a 14 ans doivent avoir la possibilité de suivre |'école. Les
m neurs agés de noins de 15 ans ne peuvent effectuer de service a bord, a
noi ns que seuls les menbres d' une néme fanmille n'y soient enployés. Les
m neurs agés de noins de 18 ans ne peuvent étre enpl oyés en tant que
chauffeurs. Le capitaine doit demander un certificat médical aux travailleurs
et tenir a jour un registre des travailleurs ou figurent |Ia durée de service
et autres rensei gnenents inportants.

C) Travail de nuit : il est interdit aux mineurs agés de noins de
seize ans de travailler de nuit, et aux mneurs agés de moins de 14 ans de
travailler dans un théatre, dans un cirque et dans |l e cadre de toute autre

a

représentation publique ou ils sont exposés a un danger

d) Industrie : il est interdit aux mneurs agés de noins de 18 ans de
travaill er dans des usines sidérurgiques (fours a réverbere, hauts fourneaux),
dans des verreries ou papeteries, etc., toutefois peuvent étre autorisés a
y travailler des mneurs agés de plus de 16 ans |orsque des nmenbres de |eur
famlle travaillent dans la méne entreprise, ou que le travail en question se
fait par roulenent. Il est interdit aux mneurs agés de noins de 18 ans de
travailler dans des mines, d' effectuer des travaux souterrains ou des travaux

de peinture industrielle.
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e) Secteur informel : la plupart des enfants ou jeunes gens au travai
sont enpl oyés dans le secteur infornmel. Ils travaillent dans des marchés ou en

tant que forains, fournissent des services directs ou sont enpl oyés sous |le
couvert d'un apprentissage.

6. Sel on des données collectées il y a deux ans par |'UN CEF aupreées de

di vers organi snes gouvernenmentaux et privés, 112 000 enfants travaillent dans
| e pays, dont 20 000 en mlieu urbain (13 000 dans la capitale) et 92 000 a la
canpagne.

I nspection du travail des enfants

7. Les inspecteurs du travail sont habilités a infliger des amendes aux
enpl oyeurs qui violent les dispositions du Code du travail relatives a |'age
mnimum En vertu de |'article 2 (X) de la Réglenentation relative aux

i nspecteurs du travail, ceux-ci doivent

"Faire en sorte que les femmes et mneurs agés de noins de 14 ans
ne travaillent pas de nuit dans |le secteur industriel, qu'ils
n' effectuent pas un travail insalubre ou dangereux, et qu'ils ne soient
pas enpl oyés dans des représentations publiques, dans des théatres,
cirques, cafés ou tout autre lieu de distraction susceptibles de nuire
a leur santé ou a | eur dével oppenent physique, intellectuel ou noral."

Conventions relatives a |'éage mnimum signées par |le N caragua

8. Le Nicaragua a progressivenent adopté |les conventions relatives a |'éage
nm ni mum
9. L' Assenbl ée national e débat actuell ement d'un projet de Code du travai

qui en son article 141, prévoit d' interdire aux enployeurs d' enbaucher des
personnes agées de moins de quatorze ans. Si cet article est adopté, la
| égi slation sera alors mse en confornité avec |a Convention No 138.

10. Dans ce projet de loi, il est prévu d interdire égal enent aux adol escents
agés de 14 a 16 ans de travailler dans des entreprises industrielles et dans
des lieux de distraction (art. 142); il leur est interdit aussi de travailler

dans des mi nes, de mani pul er des substances toxiques ou radi oactives
susceptibles de nettre leurs jours en danger, et d' effectuer des taches
supérieures a leurs forces (art. 143).

11. Ce projet prévoit égal enent que les mneurs agés de 14 a 16 ans doi vent
avoir |'autorisation de leurs parents ou de | eurs représentants | égaux pour
pouvoi r prendre un engagenent contractuel et, dans tous |es cas, de

| "autorisation de |'inspecteur local du travail (art. 144). Les personnes
agées de noins de 16 ans ne peuvent effectuer d' heures suppl énentaires,
travailler de nuit ou pendant les jours de repos (art. 145). La journée de
travail d'un mneur ne peut excéder une durée de six heures; elle doit étre
di vi sée en deux périodes, de deux a quatre heures chacune. Entre ces

deux périodes, les jeunes travailleurs ne peuvent pas rester sur le lieu de
travail.
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12. Il ressortait d une étude effectuée en 1991 par |'organi sati on non
gouvernenmental e I NPRHU (I nstituto N caragliense de Pronopci 6n Humana) que dans
la ville de Managua 14 737 enfants agés de 7 a 15 ans travaill ai ent dans
la rue, le chiffre correspondant des jeunes travaillant en milieu urbain pour

| ' ensenbl e du pays étant 17 000"

13. Sel on une autre étude effectuée avec | e soutien des bureaux de |' UN CEF
au Nicaragua, 44 %des enfants au travail sont enpl oyés dans | e secteur
informel de |'économe, 5 %seul enent dans |l e secteur fornel et 24 % dans des
activités marginales. De cette étude, il ressort que 24 % des enfants, pour la
pl upart agés de noins de 13 ans, effectuent des téaches domestiques afin de se
constituer un petit revenu.

PHI LI PPI NES
[Original : anglais]
[17 décenbre 1993]
Note d'introduction
1. Le Mnistére du travail et de |I'enploi informe toutes |es personnes

concernées que | e gouvernement a pris conscience du probléne du travail des
enfants et adopté des nmesures sérieuses pour y faire face et anéliorer la
condition de la main-d oeuvre enfantine. On expose ci-aprés |es nesures prises
par | e gouvernenment ainsi que les commentaires relatifs a certains points

soul evés dans | e Programme d' acti on.

2. Le Mnistére du travail et de |I'enploi a pris bonne note du paragraphe 19
de ce progranmme qui stipule que

"Les Etats devraient porter une attention particuliére
au probl ene de la protection des enfants qui travaillent et fornuler
des recommandati ons quant aux noyens d' assurer la surveillance et le
contr6le de leurs conditions de travail."

3. C est précisénment ce qu' a fait | e Gouvernenent philippin, pleinement
conscient de la difficulté qu'il y a a élimner le travail des enfants dans
un pays en dével oppenent. L' écononie du pays ne pernet pas néne de subvenir
aux besoi ns fondanentaux de nonbreux citoyens et sa culture présente aux
enfants |le travail comme une vertu.

4. Le Gouvernenent philippin s'est donc attaché particuliérement a assurer
la protection des enfants qui travaillent et a améliorer leurs conditions de
vie. Les Philippines s'efforcent d élimner le travail des enfants dans tous
| es enplois dangereux et il va sans dire, a plus long terme, le travail des
enfants tout court.
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Consi dérations générales : paragraphes 1 a 9

5. Le Mnistéere est en plein accord avec | es déclarati ons général es du
Programme constatant que |'exploitation du travail des enfants reste un
phénonmene répandu en dépit de programmes et de progrés encourageants (par. 1),
et la nécessité de nettre un accent particulier sur |es nouveaux phénonenes

de |'exploitation du travail des enfants (par. 4), ainsi que d accorder une
attention spéciale aux catégories les plus vulnérables d enfants (par. 6) a la
réinsertion sociale, a |l'éducation et a l'information (par. 8), et a

| ' adoption de nesures appropriées et concertées a tous |les niveaux (par. 9).

6. Comme dans de nombreux pays, Yy conpris certains pays industrialisés,
la msere est |la cause principale du travail des enfants aux Phili ppines.
Bien sOr, il n'est pas question de condammer des générations d' enfants a
|"exploitation en attendant que |a pauvreté soit vaincue. C est pourquo

| e Gouvernenment philippin, par I'intermédiaire du Mnistéere du travail et

de |'enploi, a lancé un programe d'action pour les enfants qui travaillent,
programme qui a obtenu le soutien, dés 1988, de |'UNI CEF ainsi que de dix
organi sati ons gouvernenental es et non gouvernenental es, a savoir

i) Le Mnistéere de | a santé;
ii) Le Mnistéere de la protection sociale et du dével oppenent;
iii) L' Uni versi té des Phili ppines;
iv) L' Agence d'information philippine;
V) Le Mnistéere de |'intérieur et des gouvernenents | ocaux;
Vi) Le Conseil national de |la Fondation pour |e dével oppenent
soci al ;
vii) Le Congrés des syndi cats phili ppins;
Viii) Le Conseil consultatif du travail;
i X) La Conf édérati on des enpl oyeurs phili ppins;
X) Les Unités de gouvernenent |ocal es.
7. Ce programme d'action s'intitule "Premiers pas vers une action

communautaire a |'égard du travail des enfants" (dénonmé ci-apres progranme
sur le travail des enfants ou PTE). Ce programme a pernmis de | ancer des
initiatives a long terne ainsi qu'a noyen et court ternme de nature a résoudre
| es problénes liés au travail des enfants.

8. Il fallait créer un organe gouvernenental de centralisation et de
coordi nation pour nmettre en oeuvre le PTE, c'est pourquoi le Mnistere a
publi é |'ordonnance adm nistrative No 2 (série de 1992) instituant en 1992
au sein de ce mnistére, une équi pe de gestion du programme conposée d' une
unité financiére et admnistrative, d une unité de services techniques et
d' une unité de définition des politiques et de protection juridique.
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9. A ce jour, le PTE a été nmis en oeuvre au niveau de la plus petite unité
politique du Gouvernenent philippin, celui du "barangay", dans 13 régi ons des
Philippines. A ce niveau local en particulier, des résolutions et ordonnances
nmuni ci pal es ont été adoptées en vue de soutenir |'idée maitresse du projet sur
le travail des enfants : ainsi a-t-il été interdit, par exenple, d' enployer
des jeunes de noins de 18 ans pour conduire des padjacks, ou tricycles non
notori sés, ou pour d' autres activités dangereuses. Dans certains dommines,

e PTE a déja été incorporé aux projets de dével oppenent |local de |la
nmuni ci pal ité.

10. Dans | es municipalités dans | esquelles ont déja été promul guées des
ordonnances nuni ci pal es concernant le travail des enfants, |es fonctionnaires
| ocaux veillent désormais attentivenment a ce que ces ordonnances soi ent
appliquées et a en contrdler |'efficacité.

11. Au niveau du barangay, des conseils pour la protection des enfants sont
en cours d' organi sation. Ces conseils sont prévus en premer |lieu pour
protéger les droits et les conditions de vie des enfants qui travaillent, ce
qui répond aux exi gences du paragraphe 9, qui stipule que des noyens adéquats
et des nesures concertées sont nécessaires aux plans local, national, régiona
et international

Par agr aphe 5

12. Le Gouvernenent philippin a devancé | e paragraphe 5 du Programme d' action
puisqu' il applique | e PTE depuis 1988. Quatorze ans plus t6t, en 1974, |e Code
du travail philippin avait interdit |'enploi de jeunes agés de noins de 18 ans
pour des travaux dangereux (art. 139 du Code du travail, tel que nodifié).

13. Le gouvernenment a défini ses objectifs. Il entend, d'ici |I'an 2000,
soustraire 80 % des quelque 0,8 mllion d enfants de 10 a 14 ans

et 1,3 mllion d enfants de 15 a 17 ans qui travaillent a leurs

danger euses conditions de travail

Par agr aphe 7

14. Pour lutter contre la pauvreté, cause premiéere de |'exploitation du
travail des enfants citée au paragraphe 7, |e PTE a étendu son assi st ance,
avec |'aide de |"UNICEF, aux fanilles des enfants qui travaillent. Cette
assistance vise a anéliorer le revenu de la famlle et a faciliter le
transfert des enfants qui travaillent dans des enplois dangereux vers des
enplois qui ne nuisent pas a |l eur dével oppenent normal et, si possible,

a encourager la cessation conpléte de |'enploi des enfants.

Information (par. 10)

15. Comme il a été dit plus haut, pas noins de dix organisations

gouver nement al es et non gouvernenental es souti ennent |e progranme philippin
sur le travail des enfants, et notanment |'Agence d'information philippine.
Celle-ci participe activenent a la mise en oeuvre du projet de mobilisation
soci al e et de propagande du PTE. Ce projet a notanment pour objectifs

la production et |e dével oppenent de nmatériels nultinmédia d' information,

d' éducati on et de propagande, notamment de nessages publicitaires télévisés
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et radiodiffusés, d' affiches, de brochures et de manuels scolaires, de
communi qués de presse réguliers et d' une présentation audi ovisuelle.

16. Il inporte que ces matériels touchent |es secteurs clés, mais davant age
encore qu'ils touchent les enfants qui travaillent eux-nénes pour que, plus
gue qui conque, ils prennent conscience des risques que |leur travail présente
pour |eur santé, |eur croissance et |eur dével oppenent et qu'ils contribuent
a la mse en oeuvre des mesures nécessaires a la protection de leurs droits
et de leurs conditions de vie.

Education et formation professionnelle (par. 11)

17. Le Gouvernenent philippin s'est penché sur cette question et a égal enent
pris des initiatives dans ce domaine. Ce qui caractérise le travail des
enfants aux Philippines, c'est qu' en réalité ces enfants sont, en najorité,
scol ari sés et suivent un enseignenent de type classique. On a procédé a une
éval uation de | eurs besoins éducatifs pour détermner quels étaient leurs
probl emes particuliers et des nesures spécifiques ont été prises pour
améliorer les résultats scolaires des enfants (scolarisés) qui travaillent,

a savoir la mse en place de cours de rattrapage et de soutien. Les enfants
non scol arisés qui travaillent bénéficient, eux, d' un enseignenent itinérant,
d' une formation pratique, du test de placenment et d'équival ences philippin et
de cours d'al phabétisation de base.

18. Consci ent égal enent du fait que | e manque d'instruction des parents est
un des facteurs qui forcent les enfants a prendre divers types d' enploi, des
servi ces pédagogi ques spéci aux - cours pour adultes et activités

d' al phabéti sation et de sensibilisation, par exenple - sont organi sés a
["intention des parents que |'on aide ainsi a conprendre quels réles et
quel l es obligations sont liés a la fonction parentale.

Action sociale (par. 12)

19. La pauvreté des famlles dans lesquelles il y a des enfants qu
travaillent est |la cause de | eur dénuenent; on a donc eu recours et |'on
continue de recourir a des nmesures correctives pour répondre aux besoins
| es plus pressants de ces enfants.

20. Hormi s | ' assistance nedicale cibl ée et |'assistance pédagogi que dont
bénéficient les enfants qui travaillent, une assistance matérielle est fournie
aussi aux famlles. Ces services sont appuyés par des progranmes éducatifs
conportant par exenple une formation de base a la gestion d' entreprise et un
sémnaire d efficacité parentale ainsi que par une éducation qui garantit que
| es bénéficiaires sont pleinenent préparés a assuner |leurs responsabilités
sociales et famlial es.
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Ai de au dével oppenent (par. 13)

R6l e des organes de |'Organi sation des Nations Unies et des institutions
spéci al i sées

21. L' UNICEF a aidé les Philippines a nettre en oeuvre son programme sur |e
travail des enfants. En raison de ses ressources linitées, |e pays a besoin,
en effet, d' une assistance internationale appropriée et d une inplication
profonde de | a communauté internationale, en particulier pour ce qui est de la
fourniture d une assistance matérielle aux famlles pauvres des enfants qu
travaillent.

Les nornes de travail et leur nise en oeuvre (par. 14)

22. On expose ci-aprés la mani ere dont |es Philippines respectent |es nornes
de travail en vigueur

A Légi sl ation

23. La loi No 7610, |l e Code du travail des Philippines, tel que nodifié, les
statuts et reglenents qui lui donnent effet, |le Décret présidentiel No 603 et
| e Code de protection des enfants et de | a jeunesse stipulent que :

a) La loi No 7610 (approuvée le 15 juin 1992) autorise |'enplo
des enfants agés de moins de 15 ans dans certai nes conditions. Cette |oi
a suscité des réactions négatives a l'intérieur et a |'extérieur du pays,
essentiellement de la part du Mnistére du travail et de |'enploi étant donné
qu' el l e contrevient au principe adopté par |les autorités philippines de ne pas
autoriser |'enploi d enfants de nbins de 15 ans ainsi qu'a |la Convention No 59
de 1'AOT que les Philippines ont ratifiée. Ce mnistére s'est donc efforcé
avec détermnation de faire abroger cette loi par le Congrés. Celui-ci,
jusqu'a présent, se nontre coopératif. Depuis le mlieu du nmois de
septenbre 1993, les projets de loi contre le travail des enfants ou les
projets d amendenent a la loi No 7610, le projet de loi No 8179 et le projet
de loi du Sénat No 1155 ont été adoptés respectivenent en troisi éne et seconde
| ecture;

b) L'article 139 ¢) du Code du travail, tel que nodifié, prévoit
gu' aucune personne agée de noins de 18 ans ne doit étre enpl oyée dans une
entreprise dangereuse ou nuisible a la santé selon les critéres déterm nés par
le Mnistre du travail et de |I'enploi

c) La section 3 de |'article XIl des reglenents d' application du Code
du travail prévoit que les enfants agés de 15 a 18 ans peuvent étre enpl oyés
pour un travail ne présentant pas de risque, c'est-a-dire un enploi ou une
activité dans lesquels |'enployé n'est exposé a aucun risque qui constitue un
danger inmm nent pour sa sécurité et sa santé. Le Mnistre du travail doit
publier régulierenent une liste des activités et des travaux dangereux pour
| esquel s | es personnes de noins de 18 ans ne peuvent étre enpl oyées;
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d) Le Décret présidentiel No 603 stipule que |les enfants de noins
de 16 ans peuvent étre enpl oyés pour des taches | égéres qui ne nuisent pas a
| eur sécurité, a leur santé ou a | eur dével oppenent normal et ne portent pas
préjudice a leurs études (sect. 107). En outre, si un enployé donestique a
noins de 16 ans, le chef de famlle doit lui donner la possibilité de term ner
au noins son éducation él énmentaire, dont les colts seront couverts par sa
rémunération, sauf disposition contraire (art. 110).

B. Ordonnances administratives/circulaires ninistérielles

1. Directives relatives aux enpl oi s danger eux

24, Conf orménment aux di spositions du Code du travail, le Mnistre du travai
a publié la circulaire mnistérielle No 4 (série de 1973 - Liste des enplois
dangereux pour |les noins de 18 ans) qui fait actuellenment |'objet d un exanen
et d' une mse a jour. Parallelenment, des directives techniques sont en cours
de préparation, qui pernettront de définir plus précisénent |es enplois
danger eux pour |esquels |les personnes de noins de 18 ans ne peuvent étre
engagées.

2. Horaires de travail des enfants

25. Le Mnistére du travail et de |I'enploi a élaboré des projets de
directives sur les horaires de travail des enfants enpl oyés dans | e secteur
des loisirs, et des consultations sur ce sujet ont été organi sées

le 7 mai 1993 avec des responsables de |'industrie cinématographi ques et
des progranmes radi ophoni ques. Ces projets de directives sont actuel | enent
soumis a |'exanen d'un organe consultatif tripartite

3. Systéne d'inspection du travail en place

26. Les antennes sur le terrain du Mnistére du travail et de |'enploi sont
| es 14 bureaux régi onaux qui conprennent chacun une division chargée de

| ' application des normes du travail et conposée d'inspecteurs du travail qu
veillent a |'"application des lois et des nesures adoptées en |la matiere

dans tous |les établissenents. Le Mnistére ne dispose actuell ement que de
250 inspecteurs, ce qui est loin de satisfaire aux besoins réels. Cependant,
des mesures | égislatives visant a augnenter | e nonbre d'inspecteurs afin

d' assurer un systenme d'inspection plus conplet et plus efficace ont été

soum ses au Congr és.

4. Sanctions infligées en cas de violation des nornes du travai

27. Le Code du travail prévoit des sanctions en cas de non-respect des
reglements du travail, dont |'inposition nécessite cependant que |es coupables
fassent |'objet de poursuites pénales. Un projet de |oi est actuellenment en
attente, qui propose de donner au Mnistére du travail et de |'enploi
|"autorité nécessaire pour inposer des anendes et des sanctions

adm ni stratives en cas de violation des nornes du travail
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Devoirs des Etats
Par agraphes 15 a 21
28. Les nesures | égislatives que constituent la ratification de |a Convention

relative aux droits de |'enfant et celle de |a Convention concernant |'&age

m ni mum d' adm ssion a |'enploi de 1973 (No 138) sont en attente. Néannoi ns,
conmre on vient de le dire, les Philippines ont ms en oeuvre, essentiell enent
par |'intermédiaire du Mnistére du travail et de |'enploi, des programmes

d' action dont les objectifs s' apparentent a ceux de ces conventions. Ces
programes ont eu pour effet de dimnuer |'écart qui existe entre |la

| égislation et son application mais il faudra encore s'attaquer
progressivenent a certaines pratiques liées a la culture du pays.

Par agr aphe 22

29. Dans | e cadre du PTE, on s'enploie actuellenment a renforcer la
coopération entre la police et tous |les organi snes publics et privés qu

s' occupent de cas d'exploitation de | a nmain-d oeuvre enfantine. A cette fin,
on a égalenent fait appel a la coopération d' organi snes conme | e Bureau

nati onal des enquétes en nmesure de jouer un rdle coordi nateur

Par agr aphes 23 et 24

A Programme d' application

1. Priorité donnée a |'inspection

30. L' ordonnance administrative No 63 de 1993 du Mnistére du travail et
de |'enploi est la derniére d une série de mesures visant a aneliorer les
di spositions prises contre le travail des enfants. La section 3 de cette
ordonnance admi ni strative enjoint aux inspecteurs d'inspecter en priorité
| es établissements qui enploient de | a nmain-d oeuvre enfantine.

2. Aneliorer la formation des inspecteurs

31. Il est de regle pour e Mnistére du travail et de |'enploi que |les

i nspecteurs du travail suivent avec succés des programmes de formati on de base
appropri és avant d'entrer effectivenent en fonctions. Le Bureau des conditions
de travail, chargé de |a supervision technique des inspecteurs du travail, est
responsabl e de cette formation qui s'articule autour des problénes relatifs au
travail des enfants.

32. Pour bien faire connaitre aux responsabl es de projets régionaux et
nati onaux ce qu'est la réalité du travail des enfants et en quoi consistent
les mesures et programmes y relatifs, un certain nonbre de sémnaires et

d ateliers ont été organisés a leur intention dans | es domai nes suivants
orientation des programmes relatifs au travail des enfants et conférences
consul tatives; organisation, travail et planification financiére au niveau
de la communaut é; atelier de rédaction de manuels relatifs au travail des
enfants; programme de coordination, de surveillance et d'évaluation; et
gestion de projets créateurs d enplois et de revenus.
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Coopération aux niveaux local, national et international (par. 34 a 39)

Par agr aphe 34

33. Paral |l el ement a | a canpagne du PTE, des matériels ont été él aborés pour
une canpagne d' éducation et d' informati on dans |l es dial ectes bicol et visayan.

34. Des activités théatrales pour les enfants, avec |la participation

d' enfants qui travaillent, sont organi sées pour faire passer |le nessage de
facon efficace. Cette stratégie se révele assez opérante pour gagner le
soutien du public.

Par agr aphe 35

35. Le projet PTE est le fruit d' une collaboration interorganisnes,
concrétisée sur le terrain au niveau du barangay. Le processus de
planification et de m se en oeuvre se caractérise par la collaboration

et la prestation cibl ée de services sociaux fondanmentaux bi en déterm nés.

36. Nous nous efforcons égal ement de dével opper et de mmintenir un
partenariat constructif avec |es organi sati ons non gouver nement al es,

| es organi sations popul aires, |les groupenents de travailleurs et d' enployés
et d' autres secteurs concernés. Ce partenariat consolide |'application du
programe a tous |es niveaux.

Par agr aphe 36

37. En 1992, |le PTE a élargi |e réseau interorgani snes de groupes de soutien
pour répondre aux nultiples problénes relatifs a | a main-d oeuvre enfanti ne.
Cette nmesure vise a rendre plus efficace la coordination pour ce qui est de la
prestation des services fondanmentaux destinés aux enfants qui travaillent et a
leurs famlles. Ont été invités a participer au projet |la Confédération des
enpl oyeurs philippins, |e Congrés des syndicats philippins, |e Consei
consultatif du travail, et des organi sations non gouvernenental es diri gées

par | e Conseil national de |a Fondation pour |e dével oppenent socia

des Phil i ppi nes.

38. Ainsi, |le Gouvernenment philippin a |largenment devancé |e progranmme
d' action pour |'élimnation de |'exploitation de |a nain-d oeuvre enfantine
adopt é par la Commi ssion des droits de |'homme le 10 mars 1993. Il continuera

a oeuvrer pour |'élimnation de la main-d oeuvre enfantine dans |es enplois
dangereux et, a plus long terne, pour |'élimnation totale du travail des
enfants.
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POLOGNE

[Oiginal : francais]
[ 28 décenbre 1993]

| nt roducti on

1. La |l oi polonaise ne définit pas la notion d "enfant". Dans la | égislation
pol onai se, sont enpl oyés des ternmes divers tels que "enfant mneur", "mneur",
"adol escent". Un adol escent, selon | e Code du travail, est une personne qui

a dépassé |'age de 15 ans, mais n'a pas atteint |'age de 18 ans.

2. En adoptant la définition de |I'enfant incluse dans Ia Convention relative
aux droits de |'enfant, signée par |a Pol ogne en 1989, nous entendrons
dor énavant par enfant tout étre humain en dessous de 18 ans.

3. Ce docunent concernant la réalisation du Programme d' action pour élim ner
|"exploitation du travail de |I'enfant aura pour objet |'analyse de |la
situation en ce qui concerne la protection des enfants par |e gouvernenent
contre |'enploi prématuré, les conditions a renplir lorsqu' on enploie des
enfants, ainsi que le probléne de |'aide sociale aux enfants et leurs

fam |l es.

1. Quel ques caractéristiques du groupe "adol escents”

4, Selon le Bulletin annuel de statistiques élaboré par |'Office centra

des statistiques pour |'année 1992, |es adol escents de 15 a 17 ans constituent
un groupe de 1 736 000 personnes, dont 51,4 %d honmmes et 49,6 % de fenmes;
67,2 % de ces adol escents habitent en ville.

5. Dans ce groupe, 88 % de personnes sont professionnellenent passives,
c'est-a-dire elles ne travaillent pas et fréquentent |es écoles de jour de
différents types et différents niveaux d' ensei gnenent, ou elles restent a
domcile en ville et a | a canpagne

6. Les adol escents qui travaillent constituent 11,3 %de |a popul ation
adol escente, dont 4,8 %en ville et 24,8 % a |a canpagne. On peut dire qu'en
général 1 adol escent sur 9 travaille : 1 sur 20 en ville, 1 sur 4 ala
canpagne.

7. Si 1'on analyse |'enploi des adol escents selon les secteurs de |'économ e
nationale, il s'avere que
a) La plupart des adol escents travaillent dans |"agriculture (68 %,

princi pal ement en tant qu' aides dans les fernes fanilial es;

b) Le deuxi énme secteur du travail des adol escents est |'industrie
ou travaillent 18 % des personnes dans ce groupe d' age. Cet enploi est
essentiellenent |ié a la possibilité pour |es adol escents d' acquérir des
capaci tés professionnelles grace a |'apprentissage ou a la formation au
travail concret;
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c) Un pourcentage inportant de jeunes est enployé dans | e commerce
(surtout des femres) et la construction (surtout des honmmes);

d) 90 % des adol escents travaillaient a tenps partiel. Cela tient
en partie au fait qu'ils ont des droits spéciaux en tant qu' apprentis dans |es
entreprises et, d autre part, qu'ils sont enployés en tant qu'ai des dans des
entreprises famliales autres qu' agricol es.

2. Probl émati que de |'enploi des enfants a la lunm ere de la
| égi sl ati on pol onai se

8. Le Code du travail dans |'article 190, paragraphe 2, stipule qu'il est
interdit d' enployer |es personnes qui n'ont pas atteint |'&ge de 15 ans.

9. Atitre d exception, |es personnes qui ont dépassé |'age de 14 ans mai s
n'ont pas atteint |'age de 15 ans et qui sont sorties de |'école primaire
peuvent étre enployées a | a denande de | eur représentant |égal pour apprendre
un nétier ou, dans |le cas des personnes handi capées, elles peuvent étre

enpl oyées dans | es coopératives d'invalides pour suivre une formation a un
travail concret.

10. Il est indispensable, pour toutes |es personnes dans ce groupe d' age,
de présenter avant d' étre enpl oyées un certificat nédical attestant que le
travail qu'elles exerceront ne peut pas nuire a |leur santé.

11. Il est permis d enployer uniquenent |es adol escents qui sont sortis au
noins de |'école primaire et qui ont présenté le certificat nédical requis.

12. Confornménment a la | égislation polonaise, un travailleur mneur est
obl i gé de poursuivre sa formation jusqu'a |'age de 18 ans, sauf s'il a acquis
suffisamment de qualifications a |'école. Deux exceptions sont possibles.

La prem ére concerne | es adol escents qui ne sont pas sortis de |'école
primaire et qui peuvent étre enpl oyés pour des travaux saisonniers

ou tenporaires. La deuxiéme concerne |es adol escents de plus de 16 ans

gqui n'ont pas de qualifications professionnelles et ne poursuivent pas |eur
formation a | ' école secondaire (nalgré |'action éducative), qui peuvent étre
enpl oyés par des entreprises publiques pour des travaux sinples et des travaux
de nenage qui ne demandent pas |'utilisation de nmachines et appareils, si ce
type d' enploi est dans |'intérét public et dans celui des adol escents

eux- ménes. Dans ce dernier cas, |e nédecin doit donner son accord pour

| ' enpl oi de |'adol escent a un travail concret aprés s'étre assuré que ce type
de travail ne nuira pas a sa santé.

13. L' entreprise est obligée de désigner parm ses salariés un travailleur
d' une grande expérience afin qu'il veille au respect des regles concernant |la
sécurité et |'hygiéne du travail, les travaux interdits aux adol escents et la

protection particuliére de |eur santé.

14. Conforménment au Code du travail, |es adol escents sans qualifications
pr of essi onnel | es ne peuvent étre enpl oyés que pour |les acquérir
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15. Dans |l es contrats de travail d' apprentissage du nétier, il est précisé
quel est le type et la durée de la formati on professionnelle de |'adol escent
et quel est |le nontant de sa rénunération

16. L'entreprise est obligée de libérer |'adol escent de son travail pendant
| e tenps nécessaire afin de lui pernmettre de participer aux cours et de
parfaire sa formation; ce tenps ne pourra dépasser 18 heures par senmine.

17. Des régl enment ati ons spécifiques régi ssent |es probl enes de

| ' apprenti ssage des adol escents enpl oyés dans | es entreprises publiques,
privées et dans |'artisanat. Elles stipulent |es devoirs des entreprises

a | ' égard des adol escents afin de |eur assurer des conditions d' apprentissage
du nétier ou de formation a un travail concret convenables. Elles définissent
aussi les principes selon | esquels | es adol escents sont rénmunérés pendant

| " apprentissage, précisant |le nontant de la rénmunération en fonction de

| ' année d' apprentissage, cal cul é en un pourcentage donné du sal ai re noyen dans
| es cing principaux secteurs de |'économ e publique.

18. Le Code du travail et les réglenentations d application de ce code
défini ssent |es conditions spécifiques applicables aux adol escents enpl oyés
dans des entreprises en ce qui concerne les relations du travail

19. Au contrat de travail conclu entre |'entreprise et |'adol escent
s' appliquent les réglenmentations sur les contrats de travail pour une période
non définie.

20. Avant d' étre enployé, |'adol escent subit un exanen nédical prélimnaire
et pendant toute |la période de son enploi, il subit des exanens périodi ques et
des exanens de contrél e.

21. Si le travail exercé par |'adolescent nuit a sa santé, |'entreprise est
tenue de | e changer de poste de travail ou de résilier le contrat de travai
en lui versant a titre d indemité un nontant égal a sa rénunération pendant
| a période du préavis.

22. Il n'est perms de donner de préavis a |'adol escent enpl oyé conme
apprenti que dans | es cas suivants

a) Lorsque | ' adol escent ne renplit pas ses devoirs découl ant du
contrat de travail ou ses devoirs par rapport a la formation suivie, malgré
|"action éducative nmenée a son égard;

b) En cas de faillite ou de ferneture de |'entreprise ou de
restructuration rendant inpossible |la poursuite de |'apprentissage;

C) Lorsqu' on constate |'incapacité de |'adol escent au travail pour
I equel il est forneg.
23. Les conditions spécifiques du travail des adol escents sont |es
suivantes : le tenps de travail de |'adol escent de noins de 16 ans ne peut
dépasser 6 heures par jour. Le tenps de travail de |'adol escent de plus
de 16 ans ne peut dépasser 8 heures par jour. Par tenps de travail, on entend

également le tenps de la formation, que celle-ci soit ou non organi sée pendant
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| es heures de travail; toutefois ce tenps ne peut pas dépasser 18 heures par
senai ne. L' adol escent ne peut étre enployé en heures suppl énentaires ni

pendant la nuit. La durée du repos de nuit pour |es adol escents ne peut étre
inférieure a 14 heures. Confornénent au Code du travail, il est interdit

d' enpl oyer des adol escents aux travaux qui |eur sont défendus. Il est possible
d' enpl oyer | es adol escents de plus de 16 ans pour certains travaux défendus si
cela est indispensable a |'apprentissage du nétier. Au bout de six nmois a

conpter de la date du prem er jour de travail, |'adolescent acquiert le droit
au congé de vacances a |'équival ence de 20 jours ouvrables par an et, apreés
un an de travail, de 26 jours ouvrables par an

24. Certains travaux sont défendus aux adol escents par |la | égislation.

Conforménment a | a dél égation de pouvoir |égislatif, e Conseil des mnistres
par |'arrété du ler décenbre 1990 concernant |es travaux défendus aux
adol escents (Dz. U No 85, poz. 500 et No 1 de 1992, poz. 1) a défini de quels

travaux il s'agit (cet arrété a amendé | es dispositions prises a ce sujet
en 1958, 1959 et 1987). Il s'agit d'activités inpliquant
a) Un effort physique trop inmportant, transport de charges, position

forcée du corps;
b) Un microclimat nuisible dans e milieu de travail
c) Un écl airage insuffisant;
d) Du bruit et des vibrations;
e) Un travail dans |es chanps magnéti ques, él ectrostati ques;

un travail exposant au risque de rayonnenents ionisant, ultraviolet et
i nfrarouge;

f) Un travail dans des conditions de pression inhabituelles;
0) Une exposition a |'action nuisible des poussieéres;
h) Une exposition a des facteurs biol ogi ques nui sibl es;
i) Une exposition a |'action de substances chinm ques nui si bl es;
i) Des travaux constituant une entrave au dével oppenent physi que
nor mal ;
k) Des travaux pouvant provoquer des | ésions chez | es adol escents et

constituer un danger pour d' autres personnes.

25. Les entreprises, se basant sur cette liste, doivent établir un registre
de postes de travail et de types de travaux pour lesquels il est interdit

d' enpl oyer des adol escents, et un registre de postes de travail et de types
de travaux pour |esquels |leur enploi est autorisé pour |eur pernettre

d' apprendre un netier. Les registres doivent étre établis en collaboration
avec |l e médecin qui dans |'entreprise assure |le service nédical des

adol escents et en accord avec | es organi sations syndicales de |'entreprise
ou, a défaut, avec d' autres représentants des sal ari és.
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26. L' enpl oi des adol escents aux travaux qui |eur sont défendus ne peut avoir
le caractére d' un travail permanent, nmais doit se réduire a |'apprentissage
des fonctions de base indispensables a |'exercice du nétier

27. Il faut souligner que, conforménent a |'arrété du Conseil des mnistres
du ler décenbre 1990, les entreprises enpl oyant des adol escents a des travaux
qui |l eur sont défendus sont obligées d' assurer une protection spécifique de

[ eur santé, et notamment

a) D organiser le travail et |les occupations des adol escents dans
|"entreprise de telle maniére qu'ils soient toujours sous |la surveillance

N

d' une personne désignée a cet effet;

b) De prévoir que |es pauses prévues dans le travail pour |le repos des
adol escents se passent dans des | ocaux exenpts des facteurs nuisibles présents
dans leur mlieu de travail

C) De veiller a ce que |les adol escents se servent de vétenents de
protection et de |'équi penment de protection individuelle et respectent |les
regles de la sécurité et de |'hygiene du travail; et d' organi ser un cours

d' instruction sur |'usage efficace des noyens de protection individuelle et
sur le respect des regles de la sécurité et de |'hygi ene du travail

28. Le travail des adol escents en apprentissage doit s'effectuer sous |la
surveillance d'instructeurs professionnels ou autres personnes autorisées
a enseigner le netier.

3. Quel ques problénes liés a |l'activité des troupes volontaires
du travail et de |'Union de |'artisanat polonais en faveur
de |'enpl oi des adol escents

29. En Pol ogne, 22 215 jeunes agés de 16 a 18 ans travaillent et apprennent
un nétier dans |les troupes volontaires du travail. Les adol escents qui n'ont
pas fini |'école primire peuvent ainsi conpléter leur formation de base et

étre formés a un travail concret. Ceux qui sont sortis de |'école primaire
suivent leur formation professionnelle dans les entreprises ou ils sont

enpl oyés, ou bien, tout en travaillant, poursuivent |leur formation dans des
ét abl i ssenments de fornation professionnelle de base ou grace a un systene de
cours. L'enploi des adol escents dans les entreprises s'effectue sur |a base
de contrats collectifs ou individuels, conclus entre |les enployeurs et |les

autorités de la troupe volontaire du travail. Les contrats précisent auss
bien les principes de |'enploi et de |'apprentissage du nétier que |les
condi tions spécifiques de la sécurité et |'hygi éne du travail. Depuis quel ques

tenps, les troupes volontaires du travail augmentent |'enploi des adol escents
ayant pour but leur formation dans les entreprises artisanales. Les troupes
volontaires du travail organisent aussi le travail saisonnier et le travai
apres | ' écol e pour |es adol escents se trouvant dans une situation matérielle
difficile.

30. A présent, il existe 444 troupes volontaires du travail en internat et
en externat. Dans les troupes en internat sont accueillis | es adol escents qu
dans leur mlieu vivent dans des conditions particulieéerenent difficiles.
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31. Les entreprises artisanal es enploient 180 000 adol escents pour | eur
apprendre un nétier ou les préparer a |'exercer. Si dans |'entreprise
artisanal e |'adol escent ne peut apprendre que la pratique du métier,

il conpl éte ses connai ssances par des cours de formation obligatoires.

La réglenentation précise d une facon détaillée les principes d enploi des
adol escents dans |l es entreprises artisanales pour |'apprentissage d un nétier.

4. Irrégularités liées a |'enploi des adol escents dans les entreprises

32. La surveillance et le contrdle du respect des lois sur le travail des
adol escents sont assurés par |'lInspection nationale du travail. Confornménment
al'article 281 du Code du travail, les inspecteurs du travail disposent de
noyens de répression tels que |les amendes contre | es contrevenants aux regles
sur la protection du travail des adol escents. Il faut souligner que le
non-respect de toute regle concernant |la protection du travail des adol escents
incluse dans |l e Code du travail et la réglenentation d' application est

consi déré come une infraction a la loi

33. En 1992, les inspecteurs du travail ont contrdl é 2 490 entreprises
enpl oyant 31 772 adol escents qui constituaient 8,8 %de |'effectif de ces
entrepri ses.

34. Les résultats de ces contr6les ont dénontré que beaucoup de petites
uni t és économ ques, soit par ignorance de la | égislation, soit, délibérément,
n' étai ent pas préparées, du point de vue de |'organisation et de |a technique,
a assurer une formation aux adol escents.

35. De nonbreuses irrégularités ont été constatées, notamment |'absence de
regi stres des postes et travaux défendus et des postes et travaux autorisés
aux adol escents, |'adm ssion d' adol escents au travail sans avoir réclame de
certificats médicaux et sans avoir organi sé de cours sur la sécurité et

| ' hygi ene du travail. Dans plus de 2 000 entreprises, surtout de petites
entreprises privées, 1 957 adol escents ont été adnmis en contravention de |la
loi a effectuer des travaux constituant un danger pour |leur santé et |eur vie.

36. Il est ressorti des contrdles que | es adol escents se servai ent de
machi nes et appareils qui n'avaient pas |les protections requi ses et
travaill ai ent dans des | ocaux qui ne répondai ent pas aux exigences de |la
sécurité du travail. Dans certaines entreprises des adol escents ont été
enpl oyés sans que |la surveillance de la part de personnes qualifiées pour
| eur apprendre le nmétier |leur soit assurée.

37. Dans plus de 20 % des entreprises contr6l ées, 2 500 adol escents ont été
admi s au travail sans avoir présenté un certificat nédical attestant |'absence
de contre-indications a |'enploi.

38. Dans beaucoup d'entreprises ni vétenents de protection ni équi penent
de protection individuelle n'ont été distribués aux adol escents,
et |'indemisation pour |'usage de leurs propres vétenents n'a pas été versée.

Au lieu de conclure des contrats d' apprenti ssage, dans |la plupart des petites
entreprises, |es enployeurs concluaient des contrats a court terne, dits
contrats de service, en vertu desquel s | es adol escents exercent tout

sinpl enent un travail et n'apprennent pas un nétier
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39. Dans beaucoup d'entreprises privées, |les contrats de travail des
adol escents n' ont pas été confirmés par des docunents écrits.

40. Dans de nonbreux cas, |es enployeurs ne respectaient pas le droit
des adol escents aux vacances. Dans 145 entreprises | a rénunération versée
aux adol escents était abai ssée. Dans 47 entreprises, |le versenent de

quel que rénunération ou prestation que ce soit a été refusé a plus

de 1 000 adol escents.

41. Dans certains cas, |es enployeurs exigeaient que |es parents des

adol escents renboursent les frais d apprenti ssage; dans d' autres,

| es adol escents s'étaient désistés de |leur rénunération en faveur d' une autre
per sonne.

42. Les inspecteurs du travail, vu les nonbreux cas d'infraction aux
lois sur la protection du travail des adol escents, ont éms 1 052 ordres
conprenant 2 017 décisions inposant |'élimnation dirrégularités dans

| e domaine de la sécurité et de |'hygiéene du travail (par exenple,

| a décision de diriger des adol escents vers d' autres travaux) et ont
préparé 1 216 interventions conportant 2 765 propositions et ordres

d élimner les infractions a la réglenmentation

43. Il's ont entanmé des procédures juridiques contre |es responsabl es

d infractions aux droits des travailleurs, inposant des sanctions

a 739 personnes. On envisage |le renforcenent du contrdéle de |I'Ilnspection
nationale du travail, surtout dans les petites entreprises privées, axé sur
| e respect des reglenents concernant |'enploi des adol escents.

5. Al de sociale

44, L' ai de sociale est une institution de la politique sociale de |'Etat
ayant pour but de rendre possible | e redressenent des personnes et familles
qui se trouvent dans une situation difficile et ne sont pas en état de la
conbattre par |leurs propres nobyens, possibilités et droits.

45, L' objectif de |'aide sociale est de satisfaire |es besoins vitaux des
personnes et des familles; |'aide sociale devrait, dans |a nmesure du possible,
rendre | es personnes et famlles autonones et bien intégrées a leur nilieu

46. Des soins et une assistance toute particuliére sont assurés par |'aide
sociale aux famlles ou | e dével oppenent nornal des enfants est ms en péri

a cause des dysfonctions familiales, y conpris a cause de |'exploitation des
enfants, qui peut étre de différents types.

47. Les missions de |'aide sociale au niveau |local sont réalisées directenent
par les travailleurs sociaux qui, dans |la plupart des cas, sont les preniers
aidentifier le problene de |'exploitation des enfants dans la fam || e.

48. Constatant une telle situation, le travailleur social a le droit
d' entaner un certain nonbre de dénarches et devient de ce fait le porte-parole
des enfants et I'internédiaire qui veille au respect de leurs droits.
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49, Dans |le cadre de la formation des travailleurs sociaux, |e probleéene

de |'exploitation des enfants est traité dans le contexte plus |large des

probl emes soci aux actuels (pauvreté, sans-logis, chbémage, toxiconmanie,

dél i nquance, prostitution). L'attention est attirée sur les causes, les effets
soci aux et la réglementation en vigueur par rapport a chaque phénonene traité.

50. Le nouveau programme d' ensei gnenment destiné aux écoles des travailleurs
sociaux (formant les futurs travailleurs sociaux) a | es nénes
caractéristiques. Il est pourtant trop toét pour évaluer |'efficacité de ce
programe, car il n'a été introduit qu' en septenbre 1993. Le travail social

a cOté de |'aide financiére, joue un réle crucial dans le systenme de |'aide
sociale. Ce travail consiste a aider les famlles a résoudre | es probl enes
de la vie quotidienne ou de |'éducation, a renforcer ou reconstituer |eur
capacité de fonctionner dans la société et a créer les conditions favorables
a cette fin. Cette forme d'intervention est indiquée dans le cas de famlles
pat hol ogi ques.

51. L' essentiel de |'assistance aux fam |l es dans |esquelles | e dével oppenent
normal des enfants est ms en péril consiste en la prise d initiatives par les
centres de |'aide sociale, par exenple

- Centres de jour proposant une thérapie spécialisée pour |es enfants
de fam |l es al cooliques;

- Consei |l juridique, pédagogi que, psychol ogi que;

- Organi sation de mani festati ons qui peuvent apporter des fonds aux
actions nmenées en faveur des enfants;

- Repas pour les enfants des famlles |les plus dénunies; et autres
initiatives, tenant conpte de la spécificité des besoins et
possi bilités | ocaux.

52. Les institutions de |'aide sociale, dans |leur souci de s'occuper

des enfants de fam |l es a probl émes ayant besoin d' assistance, tendent

a coordonner |eurs actions avec celles nenées par |es écoles et organi sations
non gouver nenental es, et coopérent étroitenent avec | es pédagogues,

| es superviseurs d' écoles et les institutions oeuvrant en faveur des enfants.

Concl usi ons

53. La | égi sl ation pol onai se, inposant |'obligation scolaire au niveau de
|'école primaire et interdisant |'enploi des enfants qui n'ont pas atteint
|' age de 15 ans, est une preuve évidente que | a Pol ogne s' oppose
al'exploitation du travail des enfants.

54, La possibilité d' enployer des adol escents dans des entreprises uni quenent
dans |l e but de | eur apprendre un nétier proteéege ce groupe social contre une
m se au travail prématurée

55. Les nodalités spécifiques inposées aux enpl oyeurs adnettant des
adol escents a des travaux qui |eur sont défendus ou qui ne sont pas confornes
aux regles de la sécurité et de |'hygi ene du travail forcent ces enpl oyeurs
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a assurer aux adol escents qu'ils enploient des conditions de travai
convenabl es.

56. Le dével oppenent de |' économie de narché et la création de nouvelles
entreprises ayant un nonbre limté de salariés aux activités de production
changeant sel on | es besoins, aux technol ogi es obsol étes et, en conséquence,
ayant un bas niveau de sécurité du travail, se reflétent aussi sur les
condi tions de travail des adol escents qui y sont enpl oyés.

57. Les irrégularités dans |la conclusion des contrats de travail et dans
| eur résolution, ainsi que dans les relations de travail qui apparaissent
dans beaucoup d'unités écononi ques récenmment créées concernent aussi |es
adol escent s.

58. Les résultats des contréles exercés par |'lnspection nationale du travai
nontrent que les irrégularités sont observées et élimnées. Il est donc perms
de constater que le problene de |'exploitation du travail des enfants n'existe
presque pas en Pol ogne, d'abord parce que dans la réalité polonaise |es
enfants gagnent |eur autonom e sociale et financiére tres tard, ensuite parce
que |l e systeme de protection de |'Etat contre |'exploitation du travail des
enfants est bien dével oppé.

59. Les changenents économi ques actuels et |es phénonenes sociaux qui en
découl ent se répercutant sur |'enploi des adol escents demandent une vigil ance
toute particuliere de la part de |'Etat et sa réaction rapi de chaque fois que
les irrégularités apparaissent.

ROYAUME- UNI DE GRANDE- BRETAGNE ET D | RLANDE DU NORD

[Oiginal : anglais]
[ler février 1994]

Education et formation professionnelle

1. Les autorités du Royaune-Uni s'inquiéetent depuis un certain tenps

du nonbre d'enfants exclus du systene scolaire et de |'avenir qui |eur est
réservé a |'achevenent de |la période de scolarité. Elles sont décidées a faire
en sorte que ces éléeves qui, on le sait, posent |e plus de probl émes aux

ensei gnants, soient dinment scol arisés et n' échappent pas a |eur vigilance.

En outre, les jeunes qui sont en échec scolaire en raison de | eur absentéisne
non seul ement se privent eux-nénmes d'une éducation, mais courent égal enent
davant age de risques de tonber dans | a délinquance. Les autorités du
Royaumre- Uni sont fermenent convai ncues que tous |les établissenents scol aires
doi vent considérer qu'ils ont d' abord pour tache de maxiniser la fréquentation
scol ai re.

Action sociale

2. Au Royaune-Uni, |le systene d'aide sociale pernet de verser des
subventi ons aux groupes les plus vulnérables tels que les famlles a faible
revenu et avec enfants, qui risquent de connaitre des difficultés écononi ques.
Le systene, institué en 1988, a perms de venir en aide aux famlles a faible
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revenu, | e nontant des ressources suppl énentaires ainsi versées étant

d environ un milliard de livres par an depuis le nois d avril 1993. Ce nontant
s' aj out e aux augnentations annuelles des i ndemités versées en raison de

| "augnentati on du co(t de la vie.

3. Le gouvernenment a créé en avril 1993 |'Office d' aide a |'enfance, qu
est chargé de veiller dans | a mesure du possible a ce que les parents qu

se séparent s'acquittent de leurs obligations financieres a |'égard de leurs
enfants. L'Ofice a pour but de veiller au nomdes enfants a ce que, pour
toutes les famlles, |es pensions pour enfant soient convenabl ement et

ef fi cacement cal cul ées et versées. Le nontant des pensions pour enfant est
éval ué conpte tenu de |la situation écononique des parents, mais |es gains
personnel s de |I'enfant ne sont pas inclus dans |le revenu famlial

Ai de au dével oppenent

4, Pour ce qui est de |'application du Progranme d'action au niveau
international, il convient de souligner a nouveau que | e Gouver nenent

du Royaume-Uni appuie le principe de |'abolition du travail des enfants et

est en conséquence favorable au Programme. || estine toutefois que |e problene
ne peut étre résolu que si les pays ou la pratique est la plus répandue s'y
attaquent directenent, et que des mesures dans ce sens ne peuvent étre prises
gue |l orsque | es pays auront atteint un degré de dével oppenent et de prise de
consci ence générale tel que |la nain-d oeuvre enfantine ne soit plus considérée
comre un facteur ordinaire, rentable et, dans certains cas néne, nécessaire,
de la vie économ que. Il s'est en conséquence engagé a appuyer |es nesures
concretes prises par |'entrenmse de |' Organisation internationale du Travai
(OT) et d autres institutions. Il a appuyé en particulier |'octroi de fonds
prél evés sur | e budget-progranme de |'AQ T pour 1992-1993, visant a financer

un projet interdépartenental au titre du budget ordinaire. Il a aussi appuyé
['"OT dans le réle utile qu'elle joue en aidant |es pays en dével oppenent

a formul er des progranmes d' ensei gnenent de base a |'intention des enfants

qui travaillent, a accroitre la prise de conscience des probl enes que pose

| " enploi de la main-d oeuvre enfantine et a prendre des nesures pour supprimer
cette pratique, en particulier dans les travaux |es plus dangereux.

Cette question relevant sinmultanénent de |a conpétence de diverses
institutions du systéme des Nations Unies, |le Gouvernenment du Royaunme-Uni n'a

pas uni quenent appuyé les activités de |'OT : il a aussi encouragé ['OT a
agir dans le strict dommi ne de sa conpétence et a suggéré que d' autres
institutions interviennent dans | es domai nes | es concernant. Ainsi, |les

doubl es enplois ont pu étre utilenent évités et |es conpétences ont pu étre
utilisées de la fagon la plus appropriée et la plus rentable.

Nornmes applicables a |'enploi et |eur application

5. Certains cas d exploitation de nain-d oeuvre enfantine constituent des
violations de la |l égislation internationale relative aux droits de |'home,
not anment | es cas d' abandon, de prostitution enfantine et de pornographie

i mpliquant |'exploitation sexuelle des enfants. Le Royaunme-Uni a adopté un
certain nonbre de textes de | oi concernant ces questions (voir ci-apres
Devoirs des Etats).
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Devoirs des Etats
6. Conforménment a la Déclaration des droits de |'enfant, selon laquelle
"I'"enfant doit étre protégé contre toute forne de négligence, de cruauté
ou d' exploitation", | e Royaune-Uni a adopté | a politique exposée ci-apres

concernant |'abandon. L'article premier de la |loi de 1933 sur |les enfants

et les jeunes prévoit des sanctions pénal es pour toute personne qui

vol ontairement, agresse, maltraite, néglige, abandonne un enfant ou porte
atteinte a sa pudeur ou se rend indirectenment coupable de ces délits. La peine
maxi mum est de di x ans d' enprisonnenent.

7. Le Royaune-Uni a ratifié |la Convention relative aux droits de |'enfant
en 1991, en énettant une réserve concernant |'alinéa b) du paragraphe 2

de I'"article 32, qui inpose aux Etats parties |'obligation de prévoir une
régl ement ati on appropri ée des horaires de travail et des conditions d' enploi.
Toutefois, la réserve ainsi énise ne signifie aucunement que | e Gouver nenent

du Royaume-Uni s'écarte de |'engagenent qu'il a pris depuis de | ongues années
al'égard de |'élimnation de |a nain-d oeuvre enfantine dans tous | es pays
du nonde et ne signifie en aucune facon qu'il n'existe pas au Royaumne- Uni

de garantie juridique appropriée. En réalité, la Convention n'aurait posé
aucun probl éme au Gouvernenent du Royaune-Uni, si ce n'était le fait que la
définition de |'enfant incluait les jeunes de 16 a 18 ans. Ces derniers sont
naturel | ement consi dérés au Royaume-Uni conme mineurs et |leurs horaires de
travail et leurs conditions d enploi font |'objet de négociations entre

enpl oyeurs et enployés ou |leurs représentants, au méne titre que toutes |les
autres catégories d' enployés. Cette question étant fondanental e au regard de
I a politique gouvernemental e, aucune mesure ne pouvait étre prise pour assurer
| "application de cette disposition particuliére de ["article 32. Toutefois,
pour ce qui est du reste des dispositions du néne article, la |égislation

en vigueur au Royaumre-Uni correspond de facon plus que satisfaisante aux

di spositions de | a Convention concernant a |'age mnimumd' enpl oi et contient
des dispositions visant a assurer le respect de la loi et, si nécessaire,

a poursuivre tout responsable de violation de la | égislation en mati ére de
santé et de sécurité. De fait, | e Gouvernenent du Royaune-Uni ne peut que se

féliciter des résultats qu'il a obtenus dans ce donai ne.
8. Les Etats sont priés d exam ner |leur |égislation dans |e donai ne du
travail des enfants afin de veiller a |l'interdiction absolue de |'enploi

d' enfants dans certai ns domai nes, notament |es donai nes indi qués ci-apres.

1. Activités |liées a |la pornographie inpliquant des enfants
9. L'une des fornes d' exploitation des enfants que | e CGouver nement

britanni que prend particuliérenment au sérieux est la production et la
distribution de matériel pornographique inpliquant des enfants. La production
de ce matériel suppose souvent que des enfants sont victinmes de sévices
sexuel s et c'est pourquoi le Parlenment du Royaune-Uni, tenant conpte de

la gravité des dangers que représente |a pornographie inpliquant des enfants,
a promul gué en 1978 la loi sur la protection des enfants.

10. Ainsi, la pornographie inpliquant des enfants est distinguée des autres
formes de pornographie qui font |'objet de la | égislation général e sur
| ' obscénité, et, conforménent a la loi actuelle, toute personne qui prend
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des phot ographies, des filnms ou des enregistrements vi déos obscénes i npli quant
des enfants de noins de 16 ans pour distribution, projection, publication,
publicité ou vente ou toute personne qui donne son autorisation a cette fin
se rend coupable d' un délit.

11. La différence par rapport a la | égislation générale sur |'obscénité

est qu'il suffit que le matériel concerné soit considéré comme obscene sel on

| ' opinion ordinaire des tribunaux et ne doit pas nécessairenment étre jugé
selon les critéres restrictifs de la |l égislation a ce sujet. En conséquence,

il est plus facile de poursuivre |es responsables. Toutefois, |a peine nmaximm
i nposée pour délit de pornographie inpliquant des enfants est |a néne que

| a peine inposée pour publication d" articles obscénes, soit une amende d'un
nontant illimté, une peine d' enprisonnenent de trois ans, ou |es deux.

12. L' application de la loi a pernmis dans une |arge nesure aux tribunaux de
juger les responsables de |la production ou de |la conmercialisation de matéri el
por nogr aphi que i npliquant des enfants. La loi de 1988 sur la justice pénale

a prévu des mesures visant a condammer les utilisateurs de natéri el

por nogr aphi que i npliquant des enfants en qualifiant de délit punissable par la
loi le seul fait d' étre en possession d' une photographie, d un filmou d' une
vi déo-cassette obscene représentant ou faisant intervenir un enfant de npins
de 16 ans. A |'heure actuelle, toute personne reconnue coupable de ce délit

est passible d' une anende maxi mumde 5 000 livres.

13. Ce type de délit est rarenment conmm s au Royaune-Uni, mais |e gouvernenent
estime que des sanctions doivent étre prévues en raison des graves dangers

que |l a production et |'utilisation de matériel pornographique inpliquant des
enfants font peser sur les mneurs. La possession de matériel pornographi que

i mpl i quant des enfants est étroitenent associée au délit de pédophilie et

ce type de matériel circule souvent dans les mlieux de pédophiles actifs.

La recherche de natériel de ce type pernet en conséquence utilement a la
police de traiter de ce type de délinquance

14. La plupart du matériel pornographique inpliquant des enfants trouvé dans
| e pays est inporté de |'étranger et, selon les estimations, plus de 75 %

du natériel saisi est inporté de pays de | a Conmunaut € européenne. C est
pourquoi, en dépit de la création du marché européen uni que, | e Gouvernenent
du Royaume-Uni a notamment décidé de nmintenir ses contrdles aux frontiéres
sur le matériel pornographique inpliquant des enfants, dont |'inportation

est interdite en vertu de la loi générale de 1876 sur |le contrdle douanier
Toute infraction a cette |oi entraine une peine maxi mum de sept ans

d' enpri sonnenment ou une anende d'un nontant illimté, ou |les deux.

15. Le gouvernenent a déja pris un grand nonbre de mesures pour protéger |es
enfants contre ce type de sévices au Royaunme-Uni, mais il reconnait que |les
résultats ne sont pas encore satisfaisants. Il s'efforcera de faire en sorte
que | ' abolition des barrieres commerci al es au sein des pays de |a Conmunaut é
européenne ne profite pas aux pédophiles et aux exportateurs de matéri el

por nogr aphi que i npliquant des enfants et, loin d assouplir |les dispositions
pénal es national es sanctionnant |a pornographie, il envisagera activenent

| es nobyens par | esquels ces dispositions pourront étre renforcées.
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2. Prostitution des enfants et autres formes de conmerce sexue
a) Prostitution des enfants et vente et trafic d' enfants
16. La loi de 1956 sur les délits sexuels qualifie de délit tout acte visant
a prostituer une jeune fille de nbins de vingt et un ans pour qu'elle se livre
a des pratiques sexuelles illégales avec une tierce personne, ou que ce soit

dans | e nonde, a engager une femme ou une jeune fille dans un réseau de
prostitution ol que ce soit dans |le nonde et a la contraindre a quitter

| e Royaune-Uni ou son lieu ordinaire de résidence au Royaune-Uni dans
["intention de la placer dans un lieu de prostitution ou de |'anener a le
fréquenter. Les délits passibles de sanction sont |es suivants :

Loi de 1956 sur les délits sexuels

Article 5 Rapport sexuel avec une enfant Enpri sonnenent a vie
de nmoi ns de 13 ans

Article 6 Rapport sexuel avec une m neure 2 ans d' enpri sonnenent
agée de moins de 16 ans

Article 19 Enl evenent d'une m neure agée 2 ans d' enpri sonnenent
de noins de 18 ans a la
charge d'un parent ou d'un tuteur

Article 20 Enl evenent d'une m neure agée 2 ans d' enpri sonnenent
de nmoins de 16 ans a |l a charge
d' un parent ou d'un tuteur

Article 22 Incitation a la prostitution d' une 2 ans d' enpri sonnenent
fenme, ou que ce soit dans | e nbnde

Article 23 Proxénétisme inpliquant des jeunes 2 ans d' enpri sonnenent
filles de nmoins de 21 ans
contraintes a se prostituer
illégal enent, ou que ce soit
dans | e nonde

Article 25 Autorisation a une m neure agée de Enpri sonnenent a vie
noins de 13 ans d'utiliser des
| ocaux aux fins de prostitution

Article 26 Autorisation a une mneure agée de 2 ans d' enpri sonnenent
noins de 16 ans d'utiliser des
| ocaux aux fins de prostitution

Article 28 Incitation ou encouragenent a |la 2 ans d' enprisonnenent
prostitution, etc., de mineures
agées de noins de 16 ans
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Loi de 1960 sur |'atteinte a |la pudeur sur |la personne d'un m neur

Article 1 Atteinte a |l a pudeur sur la 2 ans d' enpri sonnenent
personne d' un m neur

17. En outre, toute personne qui enléeve un enfant a qui conque en a |la garde
| égitime commet un délit en vertu de la loi de 1984 sur |'enl évenent
d'enfants. Par ailleurs, la commbn |law sur |'enlévenent peut s'appliquer

A |l a connai ssance du Gouvernenent du Royaunme-Uni, rien n'indique que des
enfants aient été vendus ou enmenés de ce pays a |'étranger a des fins

d' expl oitation sexuelle.

b) Tourisne sexuel

18. Le Gouvernenent du Royaume-Uni est égal enent profondénent préoccupé

par |'exploitation des enfants aux fins de prostitution. La | égislation
britanni que est stricte dans ce dommine et grace a |'application rigoureuse
de la loi, cette pratique ne pose pas de probl ene dans | e pays. Toutefois, le
gouvernement n'ignore pas que la prostitution des enfants existe et est nméne
| argement répandue dans d' autres pays, en particulier en Asie du Sud-Est.

19. Le Royaune-Uni a ratifié la Convention relative aux droits de |'enfant
en 1991 et s'est engagé a aider autant que possible les autres pays a élin ner
toutes les fornes d' exploitation des enfants, ce qui exige naturellenment une
certai ne coopération internationale.

20. Le Gouvernenent du Royaurme-Uni conprend certainenent |es rai sons avancées
par ceux qui |'incitent a sanctionner les ressortissants britanni ques qu

se rendent coupables de délits sexuels a |'étranger. Toutefois, il estine

que de telles nesures ne serai ent guéere applicables dans |la pratique et

qu'il appartient aux Etats souverains de décider de |la | égislation appropriée
a adopter, puis de veiller a son respect sur leur propre territoire.

21. Toutefois, il existe certainement des noyens par |esquels le

gouver nement peut contribuer au respect de la loi et aux enquétes pénal es.
Les gouvernenents ont égal ement toute latitude pour s'engager |es uns

les autres a traiter de probléenes particuliers tels que la prostitution des
enfants et | e Gouvernenent britanni que ne manque pas d' agir dans ce sens

| orsque |'occasion s'en présente.

22. Le Gouvernenent britanni que est en nmesure d' offrir une | arge gamre de
servi ces d' assistance aux autres pays, conforménent aux dispositions de la loi
de 1990 sur la justice pénale (coopération internationale). Il peut notamment

citer certaines personnes a conparaitre et constituer des dossiers officiels
au Royaume-Uni, obtenir des dépositions de ténpins ou d autres preuves

au Royaume-Uni, autoriser une personne en détention a se rendre a |'étranger
pour faciliter la procédure et, dans certains cas, autoriser des perquisitions
sur le territoire national et saisir des docunents ou d' autres él énents de
preuve. Toutes |les mesures de ce type peuvent étre prises si |'affaire le
justifie et si les autorités conpétentes décident d' engager des poursuites
pour des délits dont des enfants seraient victines.
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23. En outre, |le Gouvernenment du Royaune-Uni est di sposé a extrader ses
propres ressortissants qui pourront étre jugés dans |es pays avec |esquels i

a conclu des traités d extradition et ou les intéressés aurai ent pu conmettre
des délits inpliquant des enfants. Sa position est différente de celle de
certains autres pays qui, selon |leur propre |égislation, ne peuvent pas
extrader leurs ressortissants. Le Gouvernenment du Royaume-Uni estinme qu'il est
général ement juste, ainsi que plus pratique, que |les intéressés soient jugés
sur les lieux ot le délit présune a été conmm s

24. Le Royaune-Uni ne peut naturellement contribuer a |'exanen d' une affaire
impliquant la prostitution d enfants dans un autre pays que lorsqu'il en est
prié par les autorités conmpétentes, qu'il s'agisse d une demande d'extradition

d' un ressortissant britannique ou d' une autre fornme d' assi stance confornménent
alaloi de 1990 sur la justice pénale (coopération internationale).

Le Royaune-Uni ne peut contribuer a |'application de la |oi dans un pays
étranger que dans une nesure limtée et la principale responsabilité

en matiére de lutte contre |'exploitation des enfants a |'étranger revient
nécessai rement aux autorités du pays concerné.

3. Travaux inpliquant des traitements cruels ou dégradants

Vagabondage

25. Le Gouvernenment du Royaune-Uni est depuis |ongtenps conscient des
probl emes posés par les adultes qui utilisent des enfants a des fins de
nendicité. Conforménent a |'article 3 de la loi de 1824 sur |e vagabondage,
toute personne qui incite, oblige ou encourage des enfants a nendi er est
coupable d'un délit. La peine maxi mumest d'un nois d' enprisonnenent ou

d' une anende du niveau 3.

26. Les Etats sont égal enent priés de prendre des nesures de prévention et
de redressenent pour lutter contre | e phénonene de |'exploitation du travai
des enfants, par exenple dans les activités nmlitaires.

27. Tous | es nenbres des forces armeées britanni ques sont des volontaires et
| es recrues de noins de 18 ans doivent obtenir |'autorisation par écrit de

| eurs parents ou de leurs tuteurs pour s'engager. Des dispositions spéciales
sont prévues pernettant aux engagés de noins de 18 ans de quitter |e service
s'il ne leur convient pas et s'ils sont incapables de s'adapter a la vie de
|"arnée, et |'affectation de jeunes a |'étranger et en Irlande du Nord est
sounmi se a certaines limtes mninmmd' age.

28. Lorsqu'ils ont suivi une formation conpl ete et sous réserve de la linite
m ni num d' dge fi xée, | es jeunes de nmoins de 18 ans sont enpl oyés aux nménes
taches que | es autres recrues agées de plus de 18 ans. Les nbins de 18 ans
représentent environ 40 % de toutes les recrues et |la cessation de |eur
recrutenment créerait de graves difficultés d effectifs au sein du service.

29. Les Etats sont égal enment priés d' entreprendre des programes de
formation. A cette fin, le Mnistere de |'éducation appuie, au titre du
chapitre sur la lutte contre |'absentéi sne scolaire de son plan de subventions
pour |'éducation et la formation pour 1993-1994, des projets représentant

un nontant de 9,6 millions de livres, qui seront exécutés par 71 autorités
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| ocal es du secteur de |'éducation et qui devront aider les établissenments
scol aires ou | es niveaux d'absentéisnme sont |les plus élevés. Un nonbre
équi val ent de projets devraient en principe étre appuyés pour |'année a venir
et devrai ent égal ement bénéficier aux él éves en difficulteé.

30. En 1991, une nouvelle réglenentation a été adoptée et |les établissenents
scol aires doivent désormais distinguer dans leurs registres entre | es absences
autorisées et |es absences non autorisées. Selon |a nmérme régl ementation,

tous | es établissements scol aires subventionnés devront publier les taux

d' absent éi sne non autorisé et, par la suite, ces rensei gnenents seront

consi gnés dans |l es bulletins scolaires.

31. Dans cet objectif, la loi de 1993 sur |'éducation fait spécifiquerment
obligation aux autorités |locales du secteur de |'éducati on de di spenser

un ensei gnenent en dehors de |'établissenent scolaire lorsque la situation
particuliére de |'éléve le justifie.

SUEDE
[Oiginal : anglais]
[ 28 décenbre 1993]
1. La Suede est partie a la Convention relative aux droits de |'enfant,

a la Convention de |'OT concernant |'&age mnimumd' adm ssion a | ' enploi
(No 138) et a la Charte social e européenne, instrunents qui régl enentent

| "enpl oi de la nmain-d oeuvre enfantine. En Suéede, |'enploi de |la main-d oeuvre
enfantine est réglenenté essentiellenent en vertu du chapitre 5 de la |oi
de 1977 sur les conditions de travail. La loi, nodifiée en 1990, fixe

désormais a 13 ans |'age mninmum autorisé pour le travail et |'enploi des
enfants. Depuis 1990, les dispositions de la |loi s'appliquent égal enent
aux mneurs qui travaillent sans avoir d'enployeur

2. Les conditions de travail des mneurs sont égal enent régl enent ées
confornménment a un décret de 1990 du Conseil national de la sécurité et de

' hygi ene du travail concernant |'enploi des mineurs (AFS 1990 : 19), ains
qu' a la loi de 1970 concernant notament |es heures de travail pour les
travaux domestiques, a la loi de 1973 relative a |'enploi dans la marine
marchande, a la loi de 1988 relative a la sécurité sur les navires, a la loi
de 1988 relative a la protection contre | es rayonnenents et au reégl enent

de 1956 relatif a |'ordre public.

3. Conforménment au chapitre 5 de |'article premier de la loi sur les
conditions de travail, le mneur est défini come toute personne de noins

de 18 ans. Conforménent a |'article 2, le mneur ne peut pas travailler avant
| “année de ses 16 ans, ni avant d'avoir achevé sa scolarité obligatoire.
Toutefois, les mneurs ayant atteint |'age de 13 ans peuvent étre enpl oyés

a de nmenus travaux qui ne portent pas atteinte a leur santé, a |eur

dével oppenent ou a leur scolarité. Le gouvernement ou, en son nom |e Consei

national de la sécurité et de |'hygi éne du travail, peut autoriser une
exception a laregle de |'age limte de 13 ans pour des travaux treées | égers.
Toutefois, |'exception ne peut étre autori sée que dans | es cas ol

|'"application de la limte d age entrainerait des difficultés exceptionnelles.
Dans son décret, le Conseil national de la sécurité et de |' hygi éne du travai
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cite conme exenple de travaux autorisés les travaux sinples a la ferne
famliale tels que | e désherbage ou la cueillette des fruits. L'enploi dans
des représentations artistiques qui sont sans danger et n'inmposent pas a

| "enfant des efforts physiques ou des pressions psychol ogi ques excessifs est
égal ement autori sé.

4, Conforménment a |'article 3 de la loi, aucun mneur ne peut étre engagé
ou sollicité pour effectuer des travaux conportant des risques d'accidents,
supposant des efforts excessifs ou risquant de porter atteinte de facon

quel conque a la santé ou au dével oppenent du m neur. Ces travaux sont
qualifiés dans la loi de "travaux dangereux". Le gouvernement ou, en son nom
| e Conseil national de la sécurité et de |'hygiéne du travail, peut prendre
des décrets interdisant ou limtant |'engagenent de m neurs pour effectuer
de tel s travaux.

5. L'article 4 énonce |les regles concernant |es exanens nedi caux a effectuer
en vue de |'enploi de mineurs. Le gouvernenent ou |l e Conseil national de |la
sécurité et de |'hygi éne du travail peut demander que |es nons des personnes
exanm nées et les résultats de chaque exanen soi ent enregistrés |orsque

| ' examen meédi cal est effectué en vue de |'enploi de mineurs de npoins de

16 ans, ou en vue d' autoriser dans certaines conditions ou dinterdire

des travaux danger eux.

6. La | égislation relative aux heures de travail des mineurs a été nodifiée
en 1983. Auparavant, |le nonbre d' heures de travail était fixé directenent
en application de la loi sur les conditions de travail. Selon cette loi,

I es mineurs ne pouvaient travailler que 9 heures par jour ou 45 heures par
senai ne. Désormais, conforménent a |'article 5 de la loi sur les conditions

de travail, |e gouvernenent ou, en son nom |e Conseil national de |la sécurité
et de |'hygiéne du travail peut réglenmenter la durée du travail des m neurs.

7. Les heures de travail sont désormais fixées confornménent a la loi sur

| es heures de travail, adoptée comme suite a un projet de |Ioi gouvernenental
présenté au Parl ement en 1982 (proposition 1981/1982 : 154). Les dispositions
détaill ées qui figuraient précédenment dans la loi sur les conditions

de travail se trouvent nmintenant dans | e décret susnentionné concernant |es
m neurs, adopté par le Conseil national de la sécurité et de |'hygi éne du
travail. Le décret énonce les limtes de durée susnentionnées. |l prévoit
égal ement que le mneur doit pouvoir disposer la nuit de 11 heures de suite
de repos. Le travail des mineurs est interdit entre 22 heures et 5 heures du
matin. Toutefois, au-dela de |'&ge de 17 ans, les mineurs peuvent travailler
jusqu'a 23 heures. Les mineurs ont égal enent droit a au noins 36 heures

de suite de repos par semmine

8. Les heures de travail effectuées par des mneurs agés de noins de 16 ans
ou n'ayant pas achevé leur scolarité obligatoire sont plus strictenent
[imtées. L'autorisation doit étre donnée par les parents et, si |le mneur
travaille avant ou aprés |les heures de classe plus de cing jours pendant |a
période scolaire, par |'établissenent scolaire. Le mneur ne peut travailler
gu' un maxi mum de 8 heures par jour et de 12 heures par senaine et il n'est pas
autorisé a travailler entre 19 heures et 6 heures du matin. Pendant |es
vacances scol aires d'une durée de plus de cing jours consécutifs, |es mneurs
peuvent travailler jusqu'a 40 heures par semmine.
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9. L'article 2 (chap. 8) de la loi sur les conditions de travail prévoit
gue qui conque enploie un mneur en violation de | a réglenentation existante
est passible d' une anende ou d' une peine d'enprisonnenent pouvant aller
jusqu'a un an.

10. La question de la prostitution enfantine fait |'objet de plusieurs

di spositions du Code pénal suédois. Une personne qui verse une some d' argent
en échange d' un rapport sexuel n'est pas nornal enent coupable d' un délit

nmai s des di spositions spéciales s'appliquent |orsque |l e partenaire est age

de noins de 18 ans. L'article 10 (chap. 6) du Code pénal prévoit que toute
personne qui, en pronettant ou en donnant une somme d'argent, obtient

ou cherche a obtenir un rapport sexuel occasionnel avec une personne de noins
de 18 ans, est passible d une anende ou d'une pei ne d' enpri sonnenent

d' un maxi mum de six nois pour corruption de mneur. Les nménes dispositions

s' appliquent dans le cas ou |'intéressé, sans en avoir eu explicitenent

connai ssance, avait des raisons de croire que le partenaire était m neur

Si e mineur se trouve en état de détresse et si |'intéressé profite indlnment
de cet état, ce dernier peut étre condammé, conforménent a |'article 3, a une
pei ne d' enpri sonnenent pouvant aller jusqu'a quatre ans pour exploitation
sexuel l e. Le proxénétisme est interdit en vertu des articles 8 et 9. Selon

un rapport publié récemrent par |e gouvernenent et concernant, notamment,

la protection des enfants contre | es sévices sexuels (DS 1993 : 80), les cas
de prostitution enfantine en Suéde sont tres rares.

TCHAD
[Oiginal : francais]
[18 ao(t 1993]
1. Aux termes des dispositions du décret No 55/ PR-MIJS/ DTMOPS

du 8 février 1969, relatif au travail des enfants, aucun enfant de noins
de 14 ans ne peut étre enpl oyé néne comme apprenti dans une entreprise du
territoire de I a République du Tchad.

2. Les établissements ou ne sont enployés que les nenbres de la fam |l e sous
|"autorité du pere, de la nere ou du tuteur ne sont pas visés par cette
interdiction. Cette limte est toutefois fixée a douze ans pour |es travaux

sui vants :

a) Travaux donestiques | égers correspondant aux enplois de marmniton,
ai de-cuisinier, petit-boy, gardien d enfants;

b) Travaux de cueillette, de ranmmssage, de triage exécutés dans |es
expl oi tati ons agricol es;

c) Travaux | égers a caractére autre qu'industriel, sous réserve de
| "autorisation de |'inspection du travail.
3. Le consentenent des parents ou tuteurs est exigé pour |'entrée en enploi

d'un enfant de 12 a 14 ans.
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4, L'entrée en enploi des enfants visés ci-dessus est subordonnée a
|"autorisation écrite de |'inspecteur du travail ou son suppl éant |égal. Cette

autorisation est mentionnée sur le registre d' enpl oyeur

5. Ce néne décret dispose toujours qu'il est interdit d' enployer |les jeunes
travaill eurs de noins de 18 ans aux travaux suivants :

a) G ai ssage, nettoyage, visite ou réparation des nachines ou
nécani smes en mar che;

b) Travaux nécessitant |a présence ou |l e passage dans un | ocal ou se
trouvent des nmachines actionnées a la main ou par noteur ani mal ou neécani que,
ou des noteurs et nmécani snes dont |les parties dangereuses ne sont pas
couvertes d' organes protecteurs appropriés;

c) Condui te ou nmanoeuvre d'un appareil de |evage ou de nanutention

d) Mani pul ati ons et enploi de mati éres expl osives, irritantes,
corrosi ves ou vénéneuses, etc.

6. Aucune nesure récente n'est intervenue dans le sens d'une limtation de
| "exploitation de | a main-d' oeuvre.

TURQUI E
[Oiginal : anglais]
[6 avril 1994]
1. Le Gouvernenent turc est conscient des responsabilités qui lui reviennent

dans la lutte nondiale contre |'exploitation de |la main-d oeuvre enfantine, et
il est déternminé a s'en acquitter

2. En conséquence, une division spéciale conpétente en nati ére de

mai n-d' oeuvre enfantine a été établie, en 1991, au sein du Mnistére du
travail et de la sécurité sociale. Depuis janvier 1992, cette division nene
deux projets dans |l e cadre du Progranme international pour |'"abolition du
travail des enfants (IPEC) de |' Organisation internationale du Travail

3. Le premier projet, relatif au renforcenent de |la division spéciale,
vise, d' une part, a instituer un conseil consultatif avec la participation
d' organi sations officielles et volontaires conpétentes, et, d autre part,

a établir un centre de docunentation ou seront rassenblés et ms a disposition
tous | es docunents et informations touchant le travail des enfants.

4, Le second projet est intitulé "Projet pour la formation d'inspecteurs du
travail". Il a été réalisé, dans le cadre de ce projet, une étude portant sur
550 i nspecteurs du travail. Conforménent aux conclusions de cette étude, des

travaux préparatoires ont été réalisés dans cing régions du pays, et un
sénmnaire d une senaine a été tenu avec la participation d experts de |'QT,
d' universitaires et de représentants de groupes sociaux. |l a été
ultérieurenment constitué des équipes pour détermner les priorités de chaque
région. Il a été fourni a ces équipes une formation prélimnaire et on les a
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i nformées des objectifs et des nobyens concernant des travaux sur le terrain
qui doi vent durer quel que deux nobis. Le projet en est actuellenent a ce stade.
Au cours des phases suivantes, les travaux sur le terrain seront achevés et
|"on procédera a la classification et a |'évaluation des résultats obtenus.

5. On réalise toutes ces activités en vue de formul er des sol utions
réalistes, judicieuses et durables au problene du travail des enfants
en Turquie. Tous |les secteurs, et en particulier les inspecteurs du travail,

N

contribuent a ces activités.

VENEZUELA
[Oiginal : espagnol]
[9 mars 1994]
1. Conscient que |'éducation est |'un des noyens les plus efficaces de

prévenir le travail des enfants, |e Gouvernenent vénézuélien a porté le
programe d' ensei gnement él émentaire de six a neuf ans, en vue de réduire

| es abandons scolaires a ce niveau. Il a égal ement prolongé et élargi |es
programes d' apprentissage par |'internmédiaire de |'Institut de coopération
de |' éducati on national e (I NCE)

2. Le gouvernenment a par ailleurs ms en place des programes soci aux afin
de réduire les incidences, pour |les secteurs les plus pauvres de |la
popul ati on, des nesures écononi ques appliquées dans | e pays. Ces programmes
visent, entre autres, a prévenir la mse sur le marché du travail d'enfants
d' Age scolaire, au détrinent de | eur dével oppemrent physique, nental,
intellectuel et nmoral. Il est fourni, par exenple, au titre du Programme

d' assi stance aux neres et aux enfants (PAM), du lait entier aux neres
allaitantes; une allocation alinentaire de 500 bolivars par nois et par
enfant, jusqu'a un maxi numde trois enfants par famlle, destinée aux enfants
d' dge préscolaire et de scolarité primaire; une allocation de lait, en sus de
|"allocation alinentaire, dispensée sous fornme d' un coupon nensue
correspondant a la valeur d' un kilogramme de lait entier en poudre; une

all ocation de céréales, en sus de |'allocation alinmentaire, sous forme d' un
coupon nensuel d'une val eur de deux kil ogrammes de nmais prét a |a consonmation
et de deux kilogramres de riz; un verre de deux décilitres de lait pasteuriseé
par jour aux enfants d' &dge préscolaire et de scolarité primuire du secteur de
| a popul ation vivant dans |'extrénme pauvreté; un repas par jour, préparé et
servi dans |les cantines scolaires; un casse-crodte distribué a |'école
|"apres-mdi, consistant en une arepa, ou galette de nais enroul ée avec une
garniture de protéines; du | actovisoy, sous-produit de soja, distribué aux

€l eves de | ' ensei gnenment primaire patissant d'insuffisances nutritionnelles
avérées; et des uniformes et fournitures scolaires gratuits (vétenents de base
pour aller a |'école, livres et autres matériels scolaires) au début de

| " année scol aire.

3. Le Venezuel a a toujours scrupul eusement observé | es dispositions de |la
Convention de |'AT concernant |'age mnimumd' adm ssion a |'enploi de 1973
(No 138), a laquelle il est donné pleinenent effet dans la | égislation

nationale en la natiére, a savoir la loi sur la protection des mneurs et |la
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loi organique en matiere de travail (titre V, D spositions spéciales, chap. |
concernant les mineurs et |'apprentissage - art. 247 a 273).

4, En outre, il a été discuté, a un sémnaire national tripartite sur le
travail des enfants au Venezuela, tenu en mai 1993, des nmesures a prendre
contre |'exploitation de | a nmain-d oeuvre enfantine dans |l e pays. Ce sémnaire

visait principal ement a pronouvoir, a |'échelon national, la sensibilisation
aux probl enes posés par le travail des enfants et a dégager des sol utions de
rechange, des stratégies et des nmesures pratiques pour réduire |'incidence du

travail des enfants et améliorer la situation des enfants qui travaillent.



