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Parte |
| NTRODUCCI ON

El presente informe se ha preparado de acuerdo con | os arregl os aprobados
por el Consejo de Adm nistraci 6n de la Oficina Internacional del Trabajo 1/
en virtud de la resolucion 1988 (LX) del Consejo Econdémico y Social de |as
Naci ones Uni das, de 11 de mayo de 1976, por l|la que, de confornidad con el
articulo 18 del Pacto Internacional de Derechos Econom cos, Sociales y
Culturales, se invita a | os organi snos especi al i zados a presentar i nfornes
relativos al cunplimento de | as disposiciones del Pacto que corresponden a
sus canpos de actividad. De acuerdo con estos arreglos, la Oicina
I nt ernaci onal del Trabajo esta encargada de comunicar a | as Naci ones Uni das,
para su presentaci on al Comté de Derechos Econémi cos, Sociales y Culturales,
i nformaci 6n sobre el funcionam ento de | os diversos necani snbs de control de
la OT en los asuntos a que se refiere el Pacto. Por su parte, la Com sién
de Expertos en Aplicaci 6n de Conveni os y Reconendaci ones podra presentar un
i nforne sobre situaci ones particulares sienpre que | o estine conveniente o
cuando el Comté de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales se lo solicite
especi ficanente.

En el informe se ha seguido el criterio adoptado desde 1985 y en | a
parte Il contiene: a) indicaciones sobre |os principales convenios de la OT
relativos a los articulos 6 a 10 y 13 del Pacto, y b) indicaciones sobre |as
ratificaci ones de di chos convenios y | os conentarios formnulados por | os
organos de control de la OT sobre su aplicaci 6n por |os Estados interesados
(en I a nedida en que | os asuntos pl anteados guarden rel aci 6n igual nente con
| as di sposiciones del Pacto). Estas ultimas indicaciones se refieren
principal nente a los conentarios de la Conmisidn de Expertos a raiz del exanen
de las nenorias sobre |os convenios. Se han tenido tanbién en cuenta |as
concl usi ones y reconmendaci ones adoptadas en virtud de | os procedi m ent os
constituci onal es de exanen de recl amaci ones o de quejas, y en el caso de
articulo 8 del Pacto, |as conclusiones y reconendaci ones fornmul adas por el
Conmité de Libertad Sindical del Consejo de Administracion de la OT a raiz
del exanen de quejas de viol aci 6n de derechos sindicales 2/.

1/ Deci si ones del Consejo de Admi nistraci 6n en su 2012 reuni 6n
(novi embre de 1976) y en su 2362 reuni 6n (nmayo de 1987).

2/ En Actividades de |as Naciones Unidas en materia de derechos hunanos
(publicaci 6n de | as Naci ones Uni das, Nueva York, 1988, N de venta:
S.88.XIV.2), cap. XIV, sec. D.1, se dan indicaciones relativas a |los
procedi mi entos y nmecani snos de aplicaci 6n de normas de la O T, incluido el
funci onam ento de | os 6rganos de control. En un docunento presentado
a la Conferencia Mundi al de Derechos Humanos, publicado en el docunmento de
| as Naci ones Uni das, A/ CONF. 157/ PC/ 6/ Add. 3, se da mas i nformaci 6n.
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Ante el recurso cada vez mas frecuente al procedimento mxto de
al egaci ones O T/ UNESCO en | o que concierne al personal docente, se propone
afiadi r i nformaci 6n sobre | os casos exam nados con arreglo a ese procedi mento
en virtud del articulo 13 del Pacto sienpre que guarden relaci 6n con |as
nenori as de | os paises que se exam nan

La lista de paises respecto de |os cual es se proporciona infornmaci 6n en
el presente docunento figura en el indice. En el anexo figura una lista de
recapi tul aci 6n de | os Estados Partes en el Pacto y de los informes de la QT
que contienen informaci 6n relativa a ell os.
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Parte |1

A. Principales convenios de la OT que guardan rel aci 6n
con los articulos 6 a 10 del Pacto

A continuaci 6n figura una lista de los principales convenios de la QT
que guardan relacién con los articulos 6 a 10 y 13 del Pacto 3/. En la
secci 6n B de esta parte (indicaciones concernientes a |a situacion en |os
di stintos paises) se dan indicaciones sobre la ratificacion de | os convenios
por cada Estado.

Articulo 6 del Pacto

Conveni o sobre el desenpleo, 1919 (N 2)
Conveni o sobre el trabajo forzoso, 1930 (N 29)
Conveni o sobre | as agencias retribuidas de col ocaci 6n, 1933 (N° 34)
Conveni o sobre el servicio del enpleo, 1948 (N° 88)
Conveni o sobre | as agencias retribui das de col ocaci 6n (revi sado), 1949
(N 96)
Conveni o sobre | a abolicioén del trabajo forzoso, 1957 (N 105)
Conveni o sobre pobl aci ones indigenas y tribuales, 1957 (N 107)
Conveni o sobre la discrimninaci 6n (enpleo y ocupaci 6n), 1958 (N 111)
Conveni o sobre politica social (normas y objetivos basicos), 1962
(N 117)
Convenio sobre la politica del enpleo 1964 (N 122)
Conveni o sobre la licencia pagadas de estudi os, 1974 (N° 140)
Conveni o sobre el desarrollo de | os recursos hunanos, 1975 (N 142)
Conveni o sobre | os trabajadores con responsabilidades famliares, 1981
N 156)
Conveni o sobre la termnaci 6n de la relaci 6n de trabajo, 1982 (N 158)
Conveni o sobre | a readaptaci on profesional y el enpleo (personas
i nval i das), 1983 (N 159)
Conveni o sobre el fomento del enpleo y la protecci én contra e
desenpl eo, 1988 (N° 168), parte |
Conveni o sobre pueblos indigenas y tribales, 1989 (N 169).

3/ Para los articulos 7 y 9 en especial, hay adenmas vari os conveni os
gue tratan de cuestiones correspondi entes a determnm nados sectores
prof esi onal es (por ejenplo, transportes por carretera, gente de mar,
pescadores, cargadores de nuelle, trabajadores en plantaci ones, personal de
enfermeria) o a categorias especificas de trabaj adores (por ejenplo,
trabaj adores mgrantes, trabajadores en territorios no netropolitanos).

Di chos convenios no se incluyen en la presente lista, pero se han recogido en
| as indicaciones concernientes a la situaci 6n en |l os distintos paises.



E/ 1996/ 98
pagi na 6

Articulo 7 del Pacto

Remuner aci 6n

Conveni o sobre I os nétodos para la fijaci6n de salarios nininpbs, 1928
(N 26)

Conveni o sobre | os nétodos para la fijaci 6n de sal ari os nininos

(agricultura), 1951 (N 99)
Conveni o sobre la fijacion de salarios mninms, 1970 (N° 131).

| gual dad de renuneraci 6n

Conveni o sobre igual dad de remruneraci 6n, 1951 (N° 100).

Descanso, limtacion de |las horas de trabajo y vacaci ones pagadas

Conveni o sobre las horas de trabajo (industria), 1919 (N 1)

Conveni o sobre el descanso semanal (industria), 1921 (N° 14)

Conveni o sobre las horas de trabajo (conercio y oficinas), 1930 (N 30)
Conveni o sobre |l as cuarenta horas, 1935 (N 47)

Conveni o sobre | as vacaci ones pagadas, 1936 (N° 52)

Conveni o sobre vacaci ones pagadas (agricultura), 1952 (N 101)

Conveni o sobre el descanso semanal (conercio y oficinas), 1957 (N 106)
Conveni o sobre | as vacaci ones pagadas (revi sado), 1970 (N 132)
Conveni o sobre el trabajo a tienpo parcial, 1994 (N 175).

Seguri dad e higiene en el trabajo

Conveni o sobre la cerusa (pintura), 1921 (N° 13)

Conveni o sobre la indicaci 6n del peso en |l os fardos transportados por
barco, 1929 (N 27)

Conveni o sobre la protecci 6n de | os cargadores de muelle contra | os
acci dentes, 1929 (N 28)

Conveni o sobre la protecci 6n de | os cargadores de muelle contra | os
acci dentes (revisado), 1932 (N 32)

Conveni o sobre | as prescripciones de seguridad (edificacion), 1937
(N 62)

Conveni o sobre la inspecci6n del trabajo, 1947 (N 81)

Conveni o sobre la protecci6n contra | as radi aci ones, 1960 (N 115)
Conveni o sobre la protecci6n de la maqui naria, 1963 (N 119)

Conveni o sobre la higiene (conmercio y oficinas), 1964 (N 120)
Conveni o sobre el peso maxinmo, 1967 (N 127)

Conveni o sobre |l a inspecci 6n del trabajo, (agricultura), 1969 (N 129)
Conveni o sobre el benceno, 1971 (N 136)

Conveni o sobre el nedi o anbi ente de trabaj o (contam naci 6n del aire,

ruido y vibraciones), 1977 (N 148)
Conveni o sobre seguridad e higiene (trabajos portuarios), 1979 (N 152)
Conveni o sobre seguridad y salud de |os trabajadores, 1981 (N 155)
Conveni o sobre los servicios de salud en el trabajo, 1985 (N 161)
Conveni o sobre el asbesto, 1986 (N 162)
Conveni o sobre seguridad y salud en la construcci 6n, 1988 (N 167)
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Conveni o sobre | os productos quimcos, 1990 (N 170)
Conveni o sobre el trabajo nocturno, 1990 (N 171).

Articulo 8 del Pacto

Conveni o sobre el derecho de asociaci 6n (agricultura), 1921 (N 11)
Conveni o sobre la libertad sindical y la proteccion del derecho de
si ndi caci 6n, 1948 (N° 87)
Conveni o sobre el derecho de sindicaci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949
(N 98)
Conveni o sobre los representantes de | os trabajadores, 1971 (N 135)
Conveni o sobre | as organi zaci ones de trabajadores rurales, 1975 (N 141)
Conveni o sobre las rel aci ones de trabajo en | a adm ni straci én
publica, 1978 (N° 151)
Conveni o sobre | a negociaci 6n col ectiva, 1981 (N 154).

Articulo 9 del Pacto

Conveni o sobre | a i ndemi zaci 6n por acci dentes del trabajo
(agricultura), 1921 (N 12)
Conveni o sobre | a indemi zaci 6n por accidentes del trabajo, 1925 (N 17)
Conveni o sobre | as enfermedades profesionales, 1925 (N° 18)
Conveni o sobre la igualdad de trato (accidentes del trabajo), 1925
(N 19)
Conveni o sobre el seguro de enfernmedad (industria), 1927 (N 24)

Conveni o sobre el seguro de enfernedad (agricultura), 1927 (N 25)
Conveni o sobre el seguro de vejez (industria, etc.), 1933 (N 35)
Conveni o sobre el seguro de vejez (agricultura), 1933 (N 36)

Conveni o sobre el seguro de invalidez (industria), 1933 (N 37)
Conveni o sobre el seguro de invalidez (agricultura), 1933 (N 38)
Conveni o sobre el seguro de nuerte (industria, etc.), 1933 (N 39)
Conveni o sobre el seguro de nuerte (agricultura), 1933 (N 40)
Conveni o sobre | as enfermedades profesionales (revisado), 1934 (N 42)
Conveni o sobre el desenpleo, 1934 (N 44)

Conveni o sobre | a conservaci 6n de | os derechos de pensi 6n de | os
em grantes, 1935 (N 48)
Conveni o sobre |l a seguridad social (normas nininas), 1952 (N 102)
Conveni o sobre | a igualdad de trato (seguridad social), 1962 (N° 118)
Conveni o sobre | as prestaci ones en caso de accidentes de trabajo y
enf er mredades profesionales, 1964 (N 121)
Conveni o sobre [ as prestaciones de invalidez, vejez y
sobrevivientes, 1967 (N 128)
Conveni o sobre asistencia nédica y prestaci ones nonetarias de
enf ermedad, 1969 (N° 130)
Conveni o sobre I a conservaci 6n de | os derechos en materia de seguri dad
soci al, 1982 (N 157)
Conveni o sobre fonento del enpleo y la protecci én contra e
desenpl eo, 1988 (N° 168).



E/ 1996/ 98
pagi na 8

Articulo 10 del Pacto

a) Protecci 6n de la maternidad (véase el parrafo 2)

Conveni o sobre
Conveni o sobre

| a proteccion de |a maternidad, 1919 (N 3)
| a proteccion de la maternidad (revisado), 1952 (N° 103).

b) Protecci6n de los nifios y de 1 os joOvenes en relacion con el enpleo y

el trabajo (véase el parrafo 3)

Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o

Conveni o

la edad minima (industria), 1919 (N 5)

la edad minima (trabajo naritino), 1920 (N 7)

la edad minima (agricultura), 1921 (N 10)

| a edad nminima (pafol eros y fogoneros), 1921 (N 15)

la edad minima (trabajos no industriales), 1932 (N 33)

(revisado) sobre la edad nminima (trabajo maritinm), 1936 (N° 58)
(revisado) sobre la edad minima (industria), 1937 (N 59)

Conveni o (revisado) sobre la edad minima (trabajos no industriales), 1937

(N 60)
Conveni o sobre
Conveni o sobre

(N 117)
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre

(N 6)
Conveni o sobre
Conveni o sobre

| a edad nminima (pescadores), 1959 (N 112)
politica social (normas y objetivos basicos), 1952

| a edad minima (trabaj os subterréaneos), 1965 (N 123)
la edad minima, 1973 (N 138)
el trabajo nocturno de I os nenores (industria), 1919

el trabajo nocturno (panaderias), 1925 (N° 20)
el trabajo nocturno de | os nenores (trabaj os no

i ndustriales), 1946 (N 79)
Conveni o (revi sado) sobre el trabajo nocturno de | os nenores

(i ndustria),
Conveni o sobre
Conveni o sobre

(articulo 7)
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre

(N 16)
Conveni o sobre
Conveni o sobre
Conveni o sobre

1948 (N° 90)
la cerusa (pintura), 1921 (N 13) (articulo 3)
| a proteccion contra las radiaci ones, 1960 (N 115)

el peso maxino, 1967 (N 127) (articulo 7)
el benceno, 1971 (N 136) (articulo 11)
el exanen nedico de | os nenores (trabajo maritino), 1921

el exanen médico de |la gente de mar, 1946 (N 73)
el exanen médico de | os nmenores (industria), 1946 (N 77)
el exanmen neédico de | os nenores (trabajos no

i ndustriales), 1946 (N 78)

Conveni o sobre
Conveni o sobre

el exanen médico de | os pescadores, 1959 (N 113)
el exanen médico de | os nmenores (trabajos

subt erraneos), 1965 (N 124).

Articulo 13 del Pacto

Conveni o sobre

desarroll o de | os recursos humanos, 1975 (N 142).



E/ 1996/ 98
pagi na 9

Tanbi én se hace referencia, cuando procede, a |a Reconendaci 6n del G upo
de Expertos O T/ UNESCO sobre | a situaci 6n del personal docente, y a |los
trabaj os del Comté M xto O T/ UNESCO que supervisa su aplicaci én

B. lndicaciones relativas a la situacién en distintos paises

Para cada articulo del Pacto, estas indicaciones denuestran |a situacion
en que se encuentran las ratificaciones de |os correspondi entes conveni os por
cada pais, y tanbi én se hacen referencias a | os conentarios pertinentes de
| os 6rganos de control con respecto a la aplicaci6on de | os conveni os.

Se adjuntan copias conpletas (en francés e ingl és) de | os conentarios de |la
Comi si 6n de Expertos, que hay que consultar para mas detall es.

Si no se indican referencias significa que, o bien actual nente no existen
conentari os respecto de | a aplicaci 6n de un determ nado conveni o, o bien
exi sten pero tratan puntos ajenos a |as disposiciones del Pacto o cuestiones
gue no parece necesari o abordar por el nonento (por ejenplo, sinples
solicitudes de informaci dn), o bien que |la respuesta del gobierno sobre |a
apl i caci 6n de un conveni o respecto del cual se habian fornul ado conentarios
aun no habia sido exam nada por |a Com si6n de Expertos.

Cuando se nenci onan "observaci ones" de |a Com si 6n de Expertos, el texto
a que se hace referencia se ha publicado en el inforne de |a Comi sién de
m snmo afio (inforne |11l (parte 4A) de la reuni 6n correspondiente de la
Conferencia I nternacional del Trabajo). Ademas, se fornulan otros
conmentarios en las solicitudes de infornmaci 6n dirigidas directamente por la
Comi si 6n de Expertos a | os gobi ernos interesados; estos comentari os no se
publican, pero el texto queda a disposicion de |las partes interesadas.

Por dltinp, debe sefial arse que, excepcional mnente, en 1995 se cel ebraron
dos reuniones de | a Comi si6n de Expertos, en marzo y en novi enbre-dicienbre.
En el texto se indica de cual de | os dos periodos de reuniones se trata,
cuando es pertinente.

Bel ar Us

La OT ha facilitado i nformaci 6n sobre Bel arls en vari as ocasi ones,
la altinma en 1987.

Bel aris ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 11, 14, 16, 26, 27, 29, 32, 47, 52, 77, 78, 79, 81
87, 88, 90, 98, 100, 103, 105, 106, 111, 115, 119, 120, 122, 124, 138, 142

Articulo 7

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre |as vacaci ones
pagadas, 1936 (N° 52), la Com sio6n de Expertos tond nota de |la versién
de 1992 del Cddigo de Trabajo, que autoriza el aplazam ento de |as vacaci ones
anual es en casos excepcionales. Sin enbargo, |la Com sién recordd que segun
el Conveni o toda persona tiene derecho a unas vacaci ones anual es de seis dias
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| aborabl es comp ninim. En consecuencia, expresé su esperanza de que e
Gobi erno adoptaria | as nedi das necesari as para adecuar su |legislacién a |as
di sposi ci ones del Conveni o.

Articulo 8

En su reuni é6n de marzo de 1996, el Conmité de Libertad Sindical (CLS)
exam né el caso N° 1.849, presentado por varias organi zaci ones de
trabaj adores internacionales y nacionales en agosto y septienbre de 1995, en
el cual se denunci aban vi ol aci ones del derecho de huelga, arrestos y
det enci ones de dirigentes sindicales y casos de |l egislacion restrictiva de la
i bertad de asociacion. El CLS | anment6 profundanente que durante | as huel gas
del metro en Mnsk y de los trol ebuses en Goneyel se hubieran tonado ciertas
nedi das i nconpatibles con el principio de libertad de asociaci6n. E CLS
pi di 6 al Gobierno que nodificara su | egislaci6n de manera que | os
trabaj adores del transporte pudieran tanbi én disfrutar del derecho de huel ga
y los sindicalistas pudi eran abandonar el pais para participar en activi dades
sindicales en el extranjero. Ademas, pidi6 al Gobierno que se abstuviera en
el futuro de recurrir a la intervencion de la policia por razones distintas
del manteni m ento del orden piblico, de encarcelar a sindicalistas, de
registrar y confiscar bienes sindicales sin nandato judicial y de utilizar
trabaj adores de reenpl azo para ronper una huel ga. Recorddé al Cobi erno que
| os servicios de asistencia técnica de la QT estaban a su disposicioén y
pidi 6 que se le nantuviera informado de |as conclusiones a que |legara e
Fiscal de la Republica y I a Com sion de Investigaci 6n constituida de
conform dad con | as reconendaci ones del Conité.

Articulo 10

En su observaci 6n de 1995 acerca del Convenio sobre la edad nminim, 1973
(N° 138) la Comision tonmd nota de que |l as disposiciones de |la Ley sobre |os
derechos del nifio se ajustaban plenanente a | as di sposiciones del Cbdi go de
Trabaj o en su versi 6n de dicienbre de 1992, en virtud de | as cual es se
autoriza la conclusion de un contrato de trabajo con una persona de edad
igual o superior a 14 afios, con el consentimento de | os padres o de |as
personas que actUan in |loco parentis; |as personas de 16 afios o mas pueden
concl uir dichos contratos sin necesi dad de autorizaci 6n

En 1993 I a Com si 6n de Expertos envi 6 ademas solicitudes directas al
Gobi erno sobre el Convenio N 142, en 1994 sobre el Convenio N° 100, en 1995
sobre [os Conveni os Nos. 14, 106, 122 y 138, y en 1995 (novienbre-dicienbre)
sobre [ os Convenios Nos. 87, 98 y 111

Republ i ca Dom ni cana

La OT ha facilitado i nfornmaci 6n sobre | a Republica Dom nicana en vari as
ocasiones, la ultim en 1991

La Republica Dominicana ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os
pertinentes (véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 1, 5, 7, 10, 19, 26, 29, 52, 77, 79, 81, 87, 88, 90, 98,
100, 105, 106, 107, 111, 119, 159, 171
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Articulo 6

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre el servicio de
enpl eo, 1953 (N° 88), la Com sio6n de Expertos tond nota de |a informaci én
facilitada por el Gobierno, segin la cual |a Conision Nacional de Enpleo
todavia se mantenia inactiva y la Direcci 6n General de Enpleo y Recursos
Hurmmanos de | a Secretaria de Estado de Trabaj o seguia teni endo una nbdesta
partici paci 6n en el nmercado de trabaj o domi nicano por falta de recursos
financieros. La Comi sion expresO su esperanza de que se adoptaran a breve
pl azo | as nedi das adecuadas para activar esas operaciones. La Com si6n tond
nota asimsno de | a adopci 6n de la Ley N° 14/91, de 29 de mayo de 1991, sobre
el servicio civil y la carrera adnministrativa en virtud de |a cual se
garanti zaba | a estabilidad y permanenci a del enpleo de todos | os servidores
publicos. Sin enbargo, observando que esta norma | egal aun no se aplicaba a
personal de la Secretaria de Estado de Trabajo, |a Conision expreso su
confianza en que se introducirian |os canbi os oportunos y pidi 6 que se le
mant uvi era i nfornmada sobre todo progreso al canzado a este respecto.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre), relativa al Convenio
sobre 1 os métodos para la fijacion de salarios nmininps, 1928 (N0 26), la
Comi si 6n tond nota de |la nenoria del Gobierno, segin la cual el Comté
Naci onal de Sal ari os habia tonmado | a decision de aunentar el salario ninino
| egal en un 20%en el sector privado. La Comisioén pidi6 al Gobierno que
si gui era proporci onando informaci 6n sobre | as nedi das adoptadas o previstas
para garantizar la fijacion de |os salarios mninos.

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) relativa al Convenio
sobre I a inspecci 6n del trabajo, 1947 (N 81), la Com sion tonmd nota con
sati sfacci 6n de | as nodificaciones introducidas por el Codigo de Trabajo
de 1992 en | a organi zaci 6n del Servicio de Inspecci 6n de Trabajo.
La Com sion toma asimsnmo nota de la creacion de la Direcci 6n Naci onal de
I nspecci 6n y de | as diversas nmedi das destinadas al nejoramento de |os
servi ci os tecnicoadm nistrati vos de apoyo a |l a inspeccion. Adenmas, habida
cuenta de que el Cobierno ha solicitado | a cooperaci 6n técnica de la QT para
la definicion y clasificacion de | as enfernedades profesionales, adenas de |a
el aboraci 6n de un nuevo regl amento sobre higiene y seguridad industrial, la
Comi si 6n expres6 el deseo de que se le nmantuviera infornmada sobre | os
progresos al canzados en estas esferas.

En su observaci 6n de 1994, relativa al Conveni o sobre igual dad de
remuneraci 6n, 1951 (N° 100), la Comision tonmd nota con satisfacci on de que
| as di sposiciones del nuevo Codigo de Trabajo de 1992 se aplicaban ya a todas
| as enpresas agricolas. Sin enbargo, |a Com si 6n observé que el articulo 194
del nuevo Codi go seguia dando s6l o un efecto parcial al principio de igual dad
de remrmuneraci 6n por un trabajo de igual valor, ya que s6lo se referia ala
i gual dad de renuneraci 6n "por un trabajo igual". Por consiguiente, pididé a
Gobi erno que le indicara en su proxima nenoria de qué forma se aplicaba este
princi pi o.
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Articulo 8

En su observaci 6n de 1995, relativa al Convenio sobre la |ibertad
sindical y la protecci6n del derecho de sindicacio6n, 1948 (N 87), la
Comi si 6n tond nota con satisfacci 6n de | as disposiciones del reglanento de
aplicacion de la Ley de servicio civil y carrera adm nistrativa que prohiben
I a disolucién de asoci aci ones de funcionari os publicos por el poder
ej ecutivo. Adenas, |la Comision tonmd nota con interés de |as informaci ones
del CGobi erno segun | as cual es no habia sido rechazada ni nguna solicitud de
regi stro de un sindicato en la zona franca de exportaci 6n y se habian
apl i cado nedi das penales a | as enpresas que incunplian | os derechos
sindical es. No obstante, observando que el Gobierno no habia respondi do a
sus conentarios relativos a la formaci 6n de confederaci ones, |a Com sién
pi di 6 al Gobierno que |le comunicara | as nedi das adoptadas para permtir la
constituci 6n sin trabas de confederaci ones.

En su reuni é6n de marzo de 1996, el Conmité de Libertad Sindical (CLS)
exam né tres casos (Nos. 1.732, 1.751 y 1.860), presentados por
or gani zaci ones de trabajadores internacional es y nacionales, en |os que se
denunci aba una fuerte oposicion de |os enpl eadores a |la formaci 6n de
si ndi catos, el despido de dirigentes sindicales, presiones sobre |Ios
trabaj adores para que abandonaran | os sindicatos y agresiones y nuerte de
t rabaj adores.

En cuanto al caso N° 1.732, presentado por |a Confederaci 6n |Internaciona
de Organi zaci ones Sindical es Libres en septienbre de 1993, el CLS habia
pedi do al Gobierno que |le nantuviera infornado de |os resultados de | as
nedi das | egal es adopt adas en conexi 6n con el despido de varios dirigentes
sindicales. En su infornme de marzo de 1996, el CLS tond nota de la
i nf ormaci 6n conpl enentaria facilitada por el Gobierno segun |la cual se habian
resuelto satisfactorianente vari os casos, pero |lanment6 que, en el caso
West i nghouse, el despido de los dirigentes sindicales hubiera sido autorizado
por el poder judicial

El CLS tond nota asimsmo en su informe de narzo de 1996 de la
i nformaci 6n conpl enentaria facilitada por el Gobierno sobre el caso N° 1.751
presentado en novi enbre de 1993 por |a Federaci 6n Nacional de Trabaj adores
Azucareros, Agricolas y Afines. Tond nota de que el Secretario de Estado de
Trabaj o habia adoptado | as nedi das necesarias para que | os trabajadores se
pudi eran afiliar a cual quier sindicato que establ ecieran

En su informe de marzo de 1996, el CLS exanminé el caso N° 1.860
presentado en octubre de 1995 por la Unién | nternaci onal de Trabaj adores de
la Ali mentaci on, Agricolas, Restaurantes, Tabaco y Afines, en el que se
denunci aban vi ol aci ones de | os derechos humanos y sindi cal es fundanental es
contra civiles desarmados durante una mani festacion y el trato brutal al que
fueron sonetidos trabajadores de Haiti. El Conmité tond nota de | a respuesta
del Gobierno y pidié que en el futuro las fuerzas del orden no respondi eran
despropor ci onadanente a | as acciones de |os manifestantes. Pidid asimsnp
que se le mantuviera informado de |as concl usi ones de |a investigaci6n
real i zada en conexi 6n con |la agresi 6n a una joven, a consecuencia de la cua
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sufrid un aborto. El Comité decidi6 no proseguir el exanmen de | as supuestas
agresi ones de que habrian sido objeto 38 trabajadores haitianos hasta que e
querel | ante aportara nuevas precisiones.

En 1994, | a Com si 6n de Expertos envi 0 adenés solicitudes directas a la
Republ i ca Dom ni cana sobre | os Convenios Nos. 29 y 100, en 1995 sobre |os
Conveni os Nos. 52, 87, 106 y 119, y en 1995 (novi enbre-dici enbre) sobre |os
Conveni os Nos. 26, 81, 105 y 111.

Fi nl andi a

La OT ha facilitado i nformaci 6n sobre Fi nl andi a en vari as ocasi ones, |a
ultima en 1986.

Finlandia ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 2, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 27, 29, 30, 47, 62,
73, 81, 87, 88, 98, 100, 105, 111, 115, 118, 119, 120, 121, 122, 124, 128,
129, 130, 132, 135, 136, 138, 140, 141, 142, 148, 151, 152, 154, 155, 156,
158, 159, 161, 162, 168.

Articulo 6

En su observaci 6n de 1992 relativa al Conveni o sobre | as agenci as
retribui das de col ocaci 6n, 1949 (N 96), la Com si 6n de Expertos tonmd nota de
la informaci 6n facilitada por el Gobierno segun la cual un grupo establ ecido
por el Mnisterio de Trabaj o habia hecho en 1989 un anplio estudio sobre e
desarroll o de la contrataci 6n de nano de obra y | as nedi das necesari as para
elimnar |os problemas existentes. La Conisién tonmd nota asimsnp de |a
adopci 6n del Decreto N° 59/1991, que prohibia la contrataci 6n "en cadena"
particularmente en | os casos de artistas y trabajadores del espectaculo.

En respuesta a una inqui etud mani festada por | a O ganizaci 6n Central de

Si ndi catos de Finlandia (SAK), el Cobierno habia indicado que |a contrataci én
de trabaj adores extranjeros se regul aba nmedi ante perni sos de trabajo.

La Com sion tond nota de esta informaci 6n y pidi 6 que se | e mantuvi era
informada de | os progresos y resultados de la reforma de I a | egislacion sobre
| os servicios de mano de obra.

En su observaci 6n de 1995 relativa al Convenio sobre la politica de
enpl eo, 1964 (N 122), la Comision tomd nota de la nmenoria del Gobierno y de
| os conentarios formul ados por |la O ganizaci 6n Central de Sindicatos de
Finl andia (SAK) y |l a Confederaci 6n de Sindicatos de Profesional es Docentes de
Fi nl andi a (AKAVA), referentes a la dismnucion sin precedentes de |a
actividad econémca y del enpleo. La Conision solicitd al Gobierno que
facilitara i nformaci 6n detal |l ada sobre I as consultas tripartitas cel ebradas a
la luz de las disposiciones del articulo 3 del Convenio y sobre |os
resul tados de |las diversas politicas destinadas a fonentar el pleno enpleo
productivo y |libremente el egido.
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En su observaci 6n de 1994 referente al Conveni o sobre | os trabajadores
con responsabilidades famliares, 1981 (N 156), la Comi sién tond nota con
satisfacci 6n de la mnuciosa infornmaci 6n facilitada por el Gobierno sobre |os
si stemas de prestaci 6n de cui dados durante el dia o de percepci 6n de una
subvenci 6n por cui dados en domicilios privados, a | os que podian acogerse | os
padres de ni los nenores, y expresd su esperanza de que el Gobierno pudiera
continuar su enpefio en fonentar |os objetivos del Convenio.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1994 referente al Conveni o sobre igual dad de
remuneraci 6n, 1951 (N° 100), la Comisio6n tond nota de | a informacion
facilitada por el Gobierno y de |os conentari os de diversas organi zaci ones de
enpl eadores y trabaj adores sobre |la igualdad de renuneraci 6n entre
trabaj adores y trabajadoras. La Comision tond nota con interés de |as
i nf ormaci ones sobre el resultado del estudio realizado por un grupo de
trabaj o establ eci do para exam nar | os sistemas de eval uaci 6n de enpleo y
pi di 6 ser informada de sus conclusiones y de | a aplicaci 6n practica de
programa de politica salarial de | os enpl eadores de 1992.

En su observaci 6n de 1995 referente al Conveni o sobre | a proteccion
contra | as radiaci ones, 1960 (N° 115), la Conision tonmd nota con satisfacci én
de | a adopcion y entrada en vigor de la nueva Ley en materia de
radi aci ones (592/91) y del Decreto en nmateria de radi aci ones (1512/91) y de
otras medi das | egi sl ativas adoptadas para proteger a |as trabajadoras
enbar azadas. Tomd nota asim snmo de que se habian adoptado | as nedi das
necesari as para que | os trabajadores expuestos a radi aci ones ionizantes se
soneti eran a exanenes nedicos y recibieran | a infornmaci 6n adecuada respecto
de los riesgos profesionales para |la salud en | os |ugares de trabajo.

En su observaci 6n de 1994 acerca del Convenio sobre el nedi o anbiente de
trabajo (contam naci 6n del aire, ruido y vibraciones), 1977 (N° 148), la
Comi si 6n tomd nota con interés de la informaci 6n comuni cada por el Gobierno y
di versas organi zaci ones de enpl eadores y trabaj adores sobre e
establ ecimento de valores Iimte obligatorios para |as inpurezas suspendi das
en el aire, el ruido y las vibraciones. Recorddé que segun el Convenio, |as
aut ori dades conpetentes pueden tonmar |as nedi das adecuadas para fijar |os
l[imtes de exposicioén si hubiere lugar, y pidi6 al Cobierno que |l e mantuviera
i nformada sobre todo nuevo valor limte que establezca el Consejo de Estado o
el Mnisterio de Trabajo.

Articulo 8

En su observaci 6n de 1995 referente al Convenio sobre la libertad
sindical y la protecci6n del derecho de sindicacio6n, 1948 (N 87), la
Comi si 6n tond nota con satisfaccion de la entrada en vigor de | as enni endas
qgue levantan las restricciones a la nacionalidad y el donmicilioy de la
supresi on de la inscripcién de | a nacionalidad de los afiliados a una
asociacion en la lista de afiliados de |a asociaci 6n. Pidié al Gobierno que
la mantuvi era informada de | a evol uci 6n del proyecto de | ey de revision de
| os derechos fundanental es de | os ciudadanos, que garantizard la |libertad de
asoci aci 6n y | os derechos sindical es.
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En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) referente al Convenio
sobre el derecho de sindicaci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N 98), la
Comi si 6n tond nota con interés de varias enm endas que garantizaban | a
i bertad de asociaci 6n y sanci onaban con penas de prisién o nulta a qui enes
i npi di eran a | os enpl eados su participaci 6n en activi dades sindi cal es.
Ademés, la Comision solicitd al Gobierno que | e proporcionara el texto de la
Ley de nunicipios en su forma ennmendada asi conp sus respuestas a | as
i nqui etudes de la AKAVA y de la SAK en relacio6n con las practicas contrarias
al Conveni o.

Articulo 9

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre | as prestaci ones de
inval i dez, vejez y sobrevivientes, 1967 (N 128) la Comisién tomd nota con
interés de la entrada en vigor de la reforna del réginen de pensiones, que
tanbi én tenia efectos con respecto a | os trabaj adores del sector publico y
expres6 | a esperanza de que esas reformas permtieran a | as personas que
habi an estado trabaj ando en | abores penosas o insal ubres beneficiarse de |as
prestaci ones de vejez antes de |legar a | os 65 afios de edad, de conform dad
con el Conveni o.

Articulo 13

En su observaci 6n de 1992 referente al Conveni o sobre el desarrollo de
| os recursos humanos, 1975 (N° 142) la Conision tond nota de la entrada en
vigor en 1991 de la Ley sobre la fornaci 6n para el mercado de trabajo,
destinada a pronover el equilibrio entre la oferta y |a demanda del trabajo
por una consolidaci 6n de | a formaci 6n profesional de | os adultos.
La Com si6n tond nota asinmisnb de que el alcance y |as nodal i dades de
asoci aci 6n de los participes sociales en las politicas y programas de
orientaci 6n y de formaci 6n profesional es venian siendo objeto desde hacia
vari os afios de criticas que di manaban tanto de organi zaci ones de enpl eadores
conp de organi zaci ones de trabajadores, y expreso su confianza en que el
Gobi erno conuni caria informaci ones conpl etas en su proxi ma menoria sobre | os
procedi m entos fornales o | os instrunentos consultivos que se hayan
est abl eci do.

En 1992, | a Com si 6n de Expertos envi 6 adenmés solicitudes directas a
Fi nl andi a sobre | os Convenios Nos. 13, 136 y 138, en 1993 sobre | os Conveni 0s
Nos. 119 y 152, en 1994 sobre | os Conveni os Nos. 88, 100, 129, 151, 156, 161
y 162, en 1995 sobre | os Conveni os Nos. 115, 128, 132 y 159, y en 1995
(novi enbre-di ci enbre) sobre | os Convenios Nos. 81, 111 y 158.

Hondur as
La OT no ha facilitado previamente infornmaci 6n sobre Hondur as.
Honduras ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la

parte Il.A supra): 14, 27, 29, 32, 42, 62, 78, 81, 87, 98, 100, 105,
106, 111, 122, 138, 169
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Articulo 6

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) acerca del Convenio sobre
el trabajo forzoso, 1930 (N° 29), la Comisién se refirié a la situacion
relativa a | os trabajos no nmilitares que pueden ser exigidos a |os
conscri ptos segun la Constituci é6n y observé que un decreto ejecutivo por e
gue se nodificaba el reglamento de la Ley del servicio militar no se ajustaba
a las disposiciones de la Constituci6n. En consecuencia, pidi6 al Gobierno
gue adoptara | as nedi das necesarias para establ ecer de nmanera expresa que
s6l o en situaciones de fuerza mayor podran ser exigidos trabajos no mlitares
a las personas que prestan el servicio mlitar obligatorio.

En su observaci 6n de 1995 referente al Convenio sobre la politica de
enpl eo, 1964 (N° 122), la Conision tond nota de una nenoria del Gobierno en
I a que se afirmaba que se habia presentado a |a autoridad conpetente un
proyecto de codigo de trabajo. No obstante, insistié ante el Gobierno para
que facilitara una nenoria detall ada sobre | as nedidas de politica de enpl eo
adopt adas y proporcionara | as informaci ones ya solicitadas en ocasi ones
precedentes sobre la situacion, el nivel y las tendencias del enpleo, el
desenpl eo y subenpl eo, | as nedi das destinadas a fonmentar el desarrollo
econdmco y |la manera en que se han tenido en cuenta, en |l a el aboracion y en
la aplicacion de la politica del enpleo, la experiencia y |la opinién de |os
representantes de | os enpl eadores y de | os trabaj adores.

Articulo 8

En su observaci 6n de 1995 rel ativa al Convenio sobre la libertad sindica
y la proteccion del derecho de sindicaci6n, 1948 (N° 87), la Com sion recordd
sus conentarios anteriores y expreso | a esperanza de que el nuevo Codi go de
Trabaj o presentado a | a autoridad conpetente haya recogi do | os conentari os
que |l a Com si 6n viene formul ando desde hace nunerosos afios. Pidi6 que se le
mantuvi era i nfornada de toda evoluci 6n al respecto y que se |le enviara un
ej enpl ar del nuevo Cadi go.

En su reuni 6n de novienbre de 1995, el Conité de Libertad Sindica
conti nu6é exam nando el caso N° 1.795, relativo a supuestos despi dos
antisindicales y al allanamiento de una sede sindical. Tras tomar nota de |la
respuesta del CGobierno a | as reconendaci ones que habia fornul ado
anteriormente, el CLS expreso la firne esperanza de que la justicia se
pronunci aria en breve plazo y de que | os despedi dos serian reintegrados en
sus puestos de trabajo | o antes posible. Ademés, el Comté pidio al Cobierno
gque tomara medi das para garantizar que sienpre se respete plenanente e
princi pio segun el cual |as autoridades publicas no pueden entrar en |os
| ocal es sindicales sin autorizaci 6n previa de | os ocupantes o sin haber
obteni do el correspondi ente nmandato judici al

En 1992, | a Com si 6n de Expertos envi 6 adenés solicitudes directas a
Honduras sobre el Convenio N° 138, en 1993 sobre el Convenio N 27, en 1995
sobre [os Convenios Nos. 100 y 122, y en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre |os
Conveni os Nos. 42, 81, 98 y 111
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Jamahiriya Arabe Libia

La OT no ha facilitado previanente infornaci 6n sobre |a Janahiriya Arabe
Li bi a.

La Janahiriya Arabe Libia ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os
pertinentes (véase la lista con el titulo conpleto de |los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 1, 3, 14, 26, 29, 52, 81, 88, 96, 98, 100, 102, 103, 105,
111, 118, 121, 122, 128, 130, 131, 138.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) relativa al Conveni o
sobre la inspecci 6n del trabajo, 1947 (N 81) la Conision de Expertos pidié
al CGobi erno que adoptara nedi das para garantizar |a plena observancia de
Convenio y que los informes anual es de | a inspecci 6n del trabajo que
contuvi eran informaci 6n sobre la | abor de | os servicios de inspeccion se
publicaran y transmtieran dentro de los plazos |Iimte, tal conb se exige en
el articulo 20.

Articulo 8

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-di ci enbre) referente al Convenio
sobre el derecho de sindicaci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, 1949 (N 98), la
Comi si 6n recordd sus conentarios anteriores sobre las diferencias observadas
entre la |l egislacién nacional y el Convenio, y |as seguridades dadas por e
Gobi erno de que se derogaria o nodificaria la |egislacién no conforme con e
Convenio. La Comsion insistié una vez mas en | a necesidad de adoptar |as
nedi das necesarias para garantizar a todos |os trabajadores, sean naci onal es
o extranjeros, |os derechos reconoci dos en el Convenio.

Articulo 9

En su observaci 6n de 1994 acerca del Conveni o sobre |a seguridad soci al
(normas ninimas), 1952 (N° 102), la Com sion, tras haber tonmado nota de que
I a Com si 6n Nacional encargada del exanen de | os conveni os y reconendaci ones
i nt ernaci onal es del trabajo habia reconendado |a introducci 6n de
di sposiciones relativas a las partes IV y VIl del Convenio en el réginen
naci onal de | a seguridad social, expresé su esperanza de que el Cobierno
reexam naria la situacién e indicaria en su proxima nenoria | as medi das que
se estaban adoptando para introducir en el réginen de |a seguridad social
di sposiciones relativas a | as prestaci ones de desenpleo y a | as prestaci ones
fam i ares.

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) relativa al Convenio
sobre la igualdad de trato (seguridad social), 1962 (N° 118), |a Com si 6n,
refiri éndose a sus conmentarios anteriores y a |la discusién que tuvo |lugar en
la Comsion de la Conferencia en junio de 1992, record6 que |la practica de
hacer una distincidn entre nacionales |ibios y determ nadas categorias de
trabaj adores extranjeros en nateria de cotizacion a |la seguridad socia
contradecia el principio de igualdad de trato previsto por el Conveni o.
Expres6 una vez mas su esperanza de que el Cobierno adoptaria | as nedidas
necesari as para poner su | egislacion en arnonia con el Conveni o.



E/ 1996/ 98
pagi na 18

En cuanto al Conveni o sobre | as prestaci ones en caso de acci dentes de
trabajo y enfermedades profesionales, 1964 (N 121) |a Com sio6n, en su
observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre), tomd nota con pesar que por
segunda vez consecutiva no se habia recibido | a nenoria del GCobi erno.

En consecuencia repiti 6 su observaci 6n anterior y expresé |a esperanza de que
el Cobierno proporcionaria la informaci 6n solicitada en el proxino futuro.

En sus observaci ones de 1994 y 1995 (novi enbre-dicienbre) |Ia Com sioén
tanbi én | anent 6 conprobar que era insuficiente | a informaci on recibida en
rel aci 6n con el Conveni o sobre |as prestaciones de invalidez, vejez y
sobrevivientes, 1967 (N° 128) y con el Conveni o sobre asistencia médica y
prestaci ones nonetarias de enfernedad, 1989 (N 130) y expresoO | a esperanza
de que el Gobierno facilitaria informaci 6n detallada en sus prOxi nas
nmenori as.

Articulo 10

En su observaci 6n de 1994 relativa al Convenio sobre la proteccién de |a
mat er ni dad, 1952 (N° 103) la Comisi6én, tras haber tomado nota de la nenoria
del Gobi erno, record6 que ciertas disposiciones de |la |egislacién nacional no
se ajustaban al Convenio, en particular las relativas a | a duraci 6n de
descanso de maternidad pre y posnatal. Ademas, |a Com si6n observé que |la
nenori a del Gobierno no contenia infornaci 6n en respuesta a conentari os
anteriores. En tales circunstancias, repiti o sus conentari os precedentes
sobre las restricciones a | a extension de |a protecci 6n de materni dad a
ciertas trabajadoras, el pago obligatorio de prestaciones por parte de
enpl eador y | a anpliaci 6n del descanso de maternidad en caso de error en |la
fecha prevista del parto

En 1994, | a Com si 6n de Expertos envi 0 adenés solicitudes directas a la
Jamahiriya Arabe Libia sobre I os Convenios Nos. 102 y 128, y en 1995
(novi enbre-di ci enbre) sobre | os Convenios Nos. 1, 52, 100, 111, 118, 121
122, 130, 131 y 138.

Portugal - Macao

En 1961 el Gobierno notificé a la OT que consideraba a | as col oni as
ul tramari nas portuguesas parte integrante del territorio nacional
Por consiguiente, los 6rganos de control de la AT no han fornmul ado
conmentari os especificos sobre Macao. La seccién siguiente refleja la
situaci 6n de Portugal en su conjunto.

La OT no ha facilitado previamente infornaci 6n sobre Portugal

Portugal ha ratificado y aplica | os siguientes Conveni os pertinentes
(véase la lista con el titulo conpleto de los instrunentos en |la
parte Il.A supra): 1, 6, 7, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 26, 27, 29, 73, 77, 78,
81, 87, 88, 96, 98, 100, 102, 103, 105, 106, 107, 111, 115, 117, 120, 122,
124, 127, 129, 131, 132, 135, 142, 148, 151, 155, 156, 158, 171
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Articulo 6

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-di ci enbre) referente al Convenio
sobre la discrimnaci é6n (enpleo y ocupaci 6n), 1958 (N 111), la Comi si én de
Expertos tond nota de |l os conentarios de la Uni 6n General de Trabaj adores,
segln los cuales y pese a las refornas | egislativas, el cunplimento de esa
| egi sl aci 6n no habia sido objeto de un seguim ento adecuado y persistia la
desi gual dad de trato en materia de enpleo y ocupaci 6n. Ademas de pedir a
Gobi erno que continuara facilitando infornmaci 6n sobre el cunplimento de |la
| egislacion relativa a la igualdad, la Conision pidié que se | e mantuvi era
i nformada de | as nmedi das que se estaban adoptando para adaptar |a |egislacion
a la practica corriente en lo referente al trabajo nocturno de |las nujeres en
la industria.

En su observaci 6n de 1995 (novi enbre-dicienbre) relativa al Convenio
sobre la politica del enpleo, 1964 (N 122) la Comision tomd nota de |la
i nformaci 6n proporci onada por el Gobierno sobre las distintas politicas de
enpl eo adoptadas. Sin enbargo, precisé que el Gobierno no habia facilitado
i nformaci 6n sobre la forma en que las politicas econdénicas generales y
sectoriales contribuian a | a consecuci 6n de | os objetivos de enpl eo. Adengs,
tond nota de | a adopci 6n por parte del Gobierno de varias nuevas nedi das
desti nadas a reforzar | os mecani snbs exi stentes de integraci on y formaci 6n
prof esi onal para el enpleo, asi conp de |a creaci 6n del (observatorio de
Enpleo y de | a Fornaci 6n Profesional. Pidié al Gobierno que le facilitara
t oda nueva eval uaci 6n de su eficaci a.

Articulo 7

En su observaci 6n de 1994 referente al Conveni o sobre el peso
maxi no, 1967 (N° 127), la Comisién tomd nota con satisfaccion de que e
articulo 8 del Decreto-ley N° 330 de 25 de septienbre de 1993 daba efecto a
| as di sposici ones del Convenio. No obstante, |a Conisidn expresd su
esperanza de que el Gobierno continuaria tomando nedi das destinadas a | ograr
que, en | o posible, no se enpleara a nujeres y jovenes trabajadores en e
transporte manual de carga y que los limtes que se establ ecieran para | as
cargas, cuando se enpleara a estas categorias de trabajadores, tomaran en
cuenta | os conocimentos de la nedicina del trabajo en |la materi a.

En su observaci 6n de 1993 acerca del Convenio sobre la fijacion de
sal ari os mninos, 1970 (N° 131), la Comisiodn tond nota con satisfacci 6n de
gue se habian derogado di sposiciones |egislativas precedentes que di sponian
| as posi bl es excepciones a la aplicacion de |os salarios nininos, e
i gual rente tomd nota con interés del nuevo Decreto-ley que aprobaba el
réginmen juridico aplicable a los trabajadores a domicilio, incluida la
fijacion de |l os salari os.

En su observaci 6n de 1994 referente al Conveni o sobre seguridad y sal ud
de | os trabajadores, 1981 (N 155) la Conision tond nota con satisfacci 6n de
I a informaci 6n comunicada en la dltima menoria del CGobierno, relativa a la
adopci 6n del Decreto-ley N 441/91 de 14 de novi enbre de 1991, que
garanti zaba una nejor aplicaci 6n del Convenio al establ ecer una politica
coherente sobre seguridad y salud de |os trabajadores.
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Articulo 8

En su observaci 6n de 1995 rel ativa al Convenio sobre la libertad sindica
y la protecci6n del derecho de sindicaci6n, 1948 (N° 87) la Com si6n recordd
| os comentarios que venia fornmul ando desde hacia nunerosos afios sobre ciertas
di sposi ci ones de | a |egislacidon nacional que establ ecian un nlmero minino
denasi ado el evado de trabaj adores y de enpl eadores para poder constituir una
organi zaci 6n sindical. Tras tomar nota de |la indicaci 6n del Cobierno de que
por el nomento no se proyectaba revisar la |legislacién, |a Con sion sefial 0
una vez nas al Gobierno | a necesidad de nodificar expresanente |as
di sposi ci ones objetadas y le pidi6 que |le continuara informando al respecto.

En su observaci 6n de 1994 acerca del Convenio sobre las rel aciones de
trabajo en |l a adm nistraci 6n publica, 1978 (N 151), la Com sién tond nota de
la nmenoria del Gobierno y de una conuni caci 6n de | a Federaci 6n Naci onal de
Si ndi catos de |la Funci 6n Pudblica (FNSFP), referentes anbas a | a adopci 6n de
nuevas di sposi ciones |egislativas sobre la carrera en |la investigaci én
cientifica de los trabajadores de |la administraci 6n publica portuguesa, sin
haber negoci ado previ anmente su contenido con la FNSFP. La Comisién Ilegb a
I a concl usi 6n de que no se habia concul cado el articulo 7 del Convenio ya que
| as organi zaci ones sindical es de |os funcionarios afectados habian
participado en | a el aboraci é6n de | a nueva | egi sl aci 6n

Articulo 9

En su observaci 6n de 1995 acerca del Convenio sobre |a i ndemi zaci 6n por
accidentes del trabajo, 1925 (N° 17), la Comisién tond nota de |a detall ada
i nf or maci 6n conuni cada por el Gobierno y de |os conmentarios fornul ados por |a
Conf eder aci 6n CGeneral de Trabaj adores Portugueses (CGIP) sobre la integraci én
progresiva de |la proteccion contra accidentes del trabajo en el sistema
general de seguridad social, |la participaci 6n de expertos médi cos en |la
det erm naci 6n del grado de incapacidad y los criterios aplicados en |la
det erm naci 6n de | a i ndemi zaci 6n por accidentes de trabajo. La CGIP
afirmaba que las victims de accidentes de trabajo se encontraban en posicién
desi gual cuando se enfrentaban a | as conpafiias de seguros en los tribunal es
al no tener |os nmedios para hacerse representar por un nédico. La CGIP
al egaba tanbi én que | os nontos de | as i ndemi zaci ones por acci dentes de
trabaj o seguian di sm nuyendo y consi deraba de extrema urgencia | a integracion
de esa protecci 6n en |la seguridad soci al

Estas cuestiones fueron discutidas con todo detalle por |a Com sion de
Aplicaci 6n de Normas durante |a Conferencia Internacional del Trabajo
cel ebrada en junio de 1995. El representante del Cobierno respondi 6 que el
Convenio no exigia la integraci 6n de la protecci 6n contra | os accidentes de
trabajo en el sistenma de seguridad social. Sin enbargo, el Gobierno estaba
consi derando | a posibilidad de una integraci 6n progresiva, aunque todavia no
se habian fijado fechas. El representante del Gobierno aseguré a |a Coni sion
gque esta integraci 6n se Ilevaria a cabo teniendo en cuenta |a obligaci6n
| egal de entablar consultas tripartitas. En segundo lugar afirmd que e
grado de incapaci dad era determ nado por un experto nedi co i ndependi ente que
trabajaba a titul o personal y que se consultaba a un segundo experto cuando
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surgian dudas. Por udltino sefial 6 que se estaba procediendo a revisar |os

nét odos de calculo de la indemizaci 6n. El representante de | os trabajadores
anal i z6 diversas razones por |las cuales el Gobierno no habia garantizado |as
condi ci ones exi gi das por el Convenio, entre ellas el incunplimento por parte
del Gobierno de |la Ley de seguridad social de 1984 que le exigia integrar |la
i ndemmi zaci 6n por accidentes del trabajo en el sistema general de seguridad
social, y el nétodo de calculo de | as pensiones. Tras tomar nota de todos

| os conmentarios fornmul ados, |a Comision reconoci 6 con el representante de
Gobi erno que el Convenio no exigia la inclusion de la protecci én contra | os
accidentes de trabajo en |la seguridad social ni ningun nivel concreto de

i ndemmi zaci 6n.  Sin enbargo, tomd nota de la intencio6n del Gobierno de actuar
en ese sentido procediendo para ello a las consultas tripartitas necesari as.

En su observaci 6n de 1992 relativa al Convenio sobre la igualdad de trato
(accidentes del trabajo), 1925 (N° 19), la Conision confirmd la intencidn de
Gobi erno de ajustar la legislacion al Convenio en lo referente a la
regl anment aci 6n de | os accidentes del trabajo. Expresé su confianza en que |la
Ley N° 21/27, que no trataba en pie de igualdad a | os portugueses y a | os
trabaj adores extranjeros enpl eados en Portugal, seria nodificada en un
proxinmo futuro y solicitdo que se le facilitara i nfornmaci 6n sobre | os
progresos realizado en ese sentido

Articulo 10

En su observaci 6n de 1994 relativa al Convenio sobre el trabajo nocturno
de I os nenores (industria), 1919 (N° 6), la Com sién sefial 6 que |la
| egi sl aci 6n de 1991 y 1993 no habia nejorado el Decreto-ley N 409 de 1971
que autorizaba a titulo de excepci 6n el trabaj o nocturno en establ eci n entos
industriales y permtia una determ naci 6n del "periodo nocturno" inconpatible
con | as exigencias del Convenio. La Comisién pidi6 al Gobierno que le
i ndi cara | as nedi das tonadas o previstas para arnoni zar el Convenio y la
| egi sl aci on.

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre el examen nédi co de
| os nenores (trabajos no industriales), 1946 (N° 78), la Com sion tond nota
con satisfaccién de |l a nodificacion del articulo 18 del Decreto N 122/79 que
establ ece que la solicitud para ejercer el conercio anbul ante de | os nmenores
de 18 afios debera ir aconpafiada de un certificado nmédi co que pruebe que han
sido sonetidos a exanen neédico previo de aptitud para el enpleo, y que ese
examen sera gratuito. La Comision solicitdé al Gobierno que comrunicara
cual qui er informaci 6n acerca de | as nedi das que se tonmen para conti nuar
ext endi endo esa | egislacion a |l os nmenores y adol escentes ocupados en
cual qui er otra ocupaci 6n que se ejerza en la calle o en cual quier otro |ugar
publ i co.

Articulo 13

El Comté Mxto O T/UNESCO sobre | a aplicaci 6n de | a reconendaci é6n
relativa a la situaci on del personal docente exam ndé en su reuni én de julio
de 1994 un caso sobre | os derechos a | a seguridad social de | os profesores de
Portugal , presentado por |a Federaci 6n Nacional de Profesores de
Portugal (FENPROF). Sus concl usiones se recogen en un apéndi ce.
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En 1993, | a Com si 6n de Expertos envi 6 adenés solicitudes directas a
Portugal sobre |os Convenios Nos. 131 y 142, en 1994 sobre | os Conveni 0s
Nos. 100, 103, 129, 148, 155 y 156, en 1995 sobre | os Conveni os Nos. 87, 117
y 132 y en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre el Convenio N° 81.

Rei no Unido - Hong Kong

La OT ha facilitado infornmaci 6n sobre el Reino Unido (territorios
no nmetropolitanos) en varias ocasiones, la Ultim en 1985.

Los sigui entes Conveni os pertinentes han sido decl arados aplicabl es en
Hong Kong (véase la lista con el titulo conpleto de los instrumentos en |la
parte Il.A supra): 2, 3, 5 7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 24, 25, 26,
27, 29, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 44, 58, 59, 77, 81, 87, 88, 90, 98,
100, 101, 102, 105, 115, 120, 122, 124, 135, 140, 141, 142, 148, 151

Articulo 8

En su observaci 6n de 1995 acerca del Conveni o sobre |as rel aciones de
trabajo en | a adm nistraci 6n puablica, 1978 (N° 151), la Com sién, tras haber
tomado nota de | a observaci 6n de | a Confederaci 6n de Sindicatos de
Hong Kong (HKCTU) y de |l a respuesta del Gobierno al respecto, observd que |os
procedi m ent os de consulta adecuados se situaban a nivel central, o que
autorizaba la participaci 6n de |os representantes del personal en |la
determ naci 6n de |las cuestiones relativas al enpleo en |a adm ni straci 6n
publica. El Gobierno reiterd que el conflicto entre el Gobierno y |os
funci onari os publicos al que hacia alusion Ia HKCTU se referia a la politica
de adm ni straci 6n publica establecida y se encontraba fuera del al cance de
arbitraje de una com si 6n de encuesta. La Com sioOn recordé nuevanente e
articulo 8 del Convenio y pidié al Gobierno que garantizara en el futuro que
| os principios del Convenio se aplicaban a | a soluci6n de esos conflictos.

Articulo 9

En su observaci 6n de 1994 acerca del Convenio sobre |a indemi zaci 6n por
accidentes del trabajo, 1925 (N 17), la Com si6n expresd su esperanza de que
el CGobi erno pudiera establecer en el futuro el principio del pago de |as
i ndemi zaci ones por incapaci dad permanente o fallecimento en forma de renta
y no en forma de capital conp se venia haciendo hasta la fecha. Solicitd a
Cobi erno que e mantuviera informada de todo progreso regi strado a este
respect o.

En 1994 | a Com si 6n de Expertos envi 6 adenmas solicitudes directas a
Hong Kong sobre el Convenio N° 148, en 1995 sobre |os Convenios Nos. 14 y 115
y en 1995 (novi enbre-dicienbre) sobre | os Convenios Nos. 98 y 122.
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I NDI CE DE PAI SES E | NFORVACI ON PERTI NENTE SUM NI STRADA
POR LA O T DESDE 1978

Articulos 6 a 9 Articulo 10
Pai s (Si gnatura del (Si gnatura del Articulo 13
docunent 0) docunent o)
Af gani st an E/ 1986/ 60 -
E/ 1989/ 6
E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4
Argelia E/ 1995/ 127 -
Argentina E/ 1995/ 5 E/ 1995/ 5
Australia E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Austria E/ 1988/ 6 E/ 1981/ 41
E/ 1994/ 5 E/ 1987/ 59
Bar bados E/ 1982/ 41 E/ 1982/ 41
Bel ar Us, Republica de E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Bél gi ca E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Bul gari a E/ 1980/ 35 E/ 1983/ 40
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
Caner Un - E/ 1988/ 6
Canada E/ 1982/ 41 E/ 1994/ 5
E/ 1988/ 6
E/ 1989/ 6
Chile E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
Chipre E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1989/ 6
Col onbi a E/ 1979/ 33 E/ 1990/ 9
E/ 1985/ 63
E/ 1995/ 127
Costa Rica E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4
Di namar ca E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Ecuador E/ 1978/ 27 E/ 1990/ 90
E/ 1985/ 63 E/ 1991/ 4

El Sal vador

E/ 1996/ 40
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Anexo (continuaci 6n)
Articulos 6 a 9 Articulo 10
Pai s (Si gnatura del (Si gnatura del Articulo 13
docunent o) docunent o)
Espafa E/ 1980/ 35 E/ 1982/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1996/ 40 E/ 1996/ 40
Fi l'i pi nas E/ 1978/ 27 -
E/ 1985/ 63
Fi nl andi a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Franci a E/ 1986/ 60 E/ 1989/ 6
Quat emal a E/ 1995/ 127 -
E/ 1996/ 40
Qui nea E/ 1996/ 40 -
Quyana E/ 1995/ 127 -
Hungria E/ 1978/ 27 E/ 1986/ 60
E/ 1985/ 63
Iran, Republica E/ 1978/ 27 E/ 1994/ 5
| sl ani ca del
Iraq E/ 1985/ 63 E/ 1981/ 41
E/ 1986/ 60
I sl andi a E/ 1994/ 5 -
Italia E/ 1982/ 41 -
Jamai ca E/ 1980/ 35 E/ 1989/ 6
E/ 1989/ 6
Japon E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Jordani a E/ 1987/ 59 E/ 1987/ 59
Kenya E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Luxemrbur go E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
Madagascar E/ 1981/ 41 E/ 1986/ 60
E/ 1985/ 63
Mar r uecos E/ 1994/ 63 E/ 1994/ 63
Maurici o E/ 1995/ 127 -
Méxi co E/ 1985/ 63 E/ 1990/ 9
E/ 1994/ 5 E/ 1994/ 5
Mongol i a E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
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Anexo (continuaci 6n)
Articulos 6 a 9 Articulo 10
Pai s (Si gnatura del (Si gnatura del Articulo 13
docunent o) docunent o)
Nor uega E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
E/ 1995/ 127
Nueva Zel andi a E/ 1994/ 5 -
Pai ses Baj os E/ 1989/ 6 E/ 1989/ 6
Pai ses Baj os E/ 1987/ 59 -
(Antillas)
Panama E/ 1988/ 6 E/ 1981/ 41
E/ 1989/ 6 E/ 1988/ 6
E/ 1990/ 9 E/ 1989/ 6
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
E/ 1992/ 4
Par aguay E/ 1996/ 40 -
Per a E/ 1985/ 63 -
Pol oni a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
E/ 1989/ 6
Rei no Uni do E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1991/ 4
E/ 1995/ 5
Rei no Uni do E/ 1979/ 33 E/ 1982/ 41
(territorios no E/ 1985/ 63
nmet r opol i t anos)
Republica Arabe Siria E/ 1980/ 35 E/ 1981/ 41
E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1992/ 4
Republ i ca Denocratica E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
Al emana E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Republ i ca Dom ni cana E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
E/ 1995/ 127
Republ i ca Feder al E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
Checa y Esl ovaca E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
Republ i ca Feder al E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
de Al emani a E/ 1986/ 60 E/ 1987/ 59
RSS de Ucrani a E/ 1979/ 33 E/ 1982/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Rurmani a E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1988/ 6
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Anexo (continuaci 6n)
Articulos 6 a 9 Articulo 10
Pai s (Si gnatura del (Si gnatura del Articulo 13
docunent o) docunent o)
Rwanda E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
E/ 1989/ 6
Senegal E/ 1994/ 5 E/ 1981/ 41
Sueci a E/ 1978/ 27 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Sur i nane E/ 1995/ 5 E/ 1995/ 5
Tanzani a - E/ 1981/ 41
Trini dad y Tabago E/ 1989/ 6 E/ 1989/ 6
Tldnez E/ 1978/ 27 E/ 1988/ 6
E/ 1989/ 6
Ucr ani a E/ 1995/ 127 -
URSS E/ 1979/ 33 E/ 1981/ 41
E/ 1985/ 63 E/ 1987/ 59
Ur uguay E/ 1994/ 5 E/ 1994/ 63
E/ 1994/ 63
Venezuel a E/ 1985/ 63 E/ 1986/ 60
Vi et Nam E/ 1994/ 5 -
Yenen E/ 1990/ 9 E/ 1990/ 9
E/ 1991/ 4 E/ 1991/ 4
Yugosl avi a E/ 1983/ 40 E/ 1983/ 40
E/ 1985/ 63
Zaire E/ 1988/ 6 E/ 1988/ 6
Zanbi a - E/ 1986/ 60




