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Segundo informe de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto

1. La Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto ha
examinado el informe del Secretario General sobre el proyecto de presupuesto
para el bienio 1996-1997 presentado en cumplimiento del parrafo 2 de la
resolucion 50/230 de la Asamblea General, de 7 de junio de 1996
(A/C.5/50/57/Add.1). Para su examen del tema la Comisién Consultiva solicitd
informacion y cambié opiniones con representantes del Secretario General,
guienes proporcionaron informacion adicional.

2. El informe del Secretario General se preparé después del presentado por el
Secretario General en marzo (A/C.5/50/57) en cumplimiento de la resoluciéon

50/214 de la Asamblea General, de 23 de diciembre de 1995. Los antecedentes de
ese informe figuran en los parrafo s 2 a 6 del informe conexo de la Comision
Consultiva (A/50/7/Add.16). En el parrafo 8 de ese informe, la Comisién

Consultiva decia lo siguiente:

"8. ... se ha encomendado al Secretario General que elabore propuestas

para lograr economias en el proyecto de presupuesto por programas para el
bienio 1996-1997, para su examen por la Asamblea General, velando, al mismo
tiempo, por que las economias no menoscaben la realizacion integra de los
programas y las actividades establecidos. El informe del Secretario

General (A/C.5/50/57), es de caracter general y con él se ha intentado, en

el escaso tiempo disponible, dar una primera respuesta a la peticibn que

hizo la Asamblea General en el parrafo 7 de su resolucion 50/214. El
Secretario General ha comunicado a la Comisién que presentara un informe
mas detallado a la Asamblea en su quincuagésimo primer periodo de sesiones.
La Comisién Consultiva confia en que el Secretario General haga un estudio
de conjunto, en su préximo informe, teniendo presentes los demas informes
que le ha pedido la Asamblea en su resolucion 50/214 ... A este respecto,
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la Comision Consultiva espera que las medidas de fomento de la eficiencia
se apliquen de manera uniforme en toda la Secretaria, siempre que sea
factible."

3. Como se indicé anteriormente, el informe del Secretario General de marzo

de 1996 (A/C.5/50/57) era un informe provisional en el que informaba a la

Asamblea General de que en ese momento parecia factible obtener una reduccién de
aproximadamente 140 millones de délares. En su informe (A/50/7/Add.16), la
Comisién Consultiva concluyé lo siguiente:

"39. Claramente se desprende del informe del Secretario General y del
testimonio de sus representantes que no es posible lograr reducciones de la
magnitud indicada por la Asamblea General sin reducciones de los servicios
y demoras y aplazamientos de los programas ... También se resentird la
calidad de los servicios y la puntualidad de su ejecucion. Por

consiguiente, la Comisién Consultiva estima que el hecho mas importante que
debe tenerse en cuenta es la dificultad de aplicar plenamente la resolucién
50/214 de la Asamblea General como esta previsto.

40. Ademas, la Comisién no tiene nada claro que se puedan realmente
conseguir las economias de 140 millones de dodlares previstas en términos
generales en el informe del Secretario General ... Si el objetivo
fundamental es lograr reducciones de gastos de la magnitud indicada hasta
ahora, seria necesario, a fin de evitar un empeoramiento general de la
calidad de practicamente todas las actividades de las Naciones Unidas,
iniciar un examen de los programas a fin de ejecutar las actividades
prioritarias. La Comisién Consultiva cree que los 6rganos
intergubernamentales pertinentes deberian examinar el programa de trabajo
correspondiente al bienio 1996-1997 a fin de proporcionar una orientacion
clara al Secretario General que quedara reflejada en su préximo informe.

41. A este respecto, la Comisién Consultiva ha venido sefialando desde hace
afios la necesidad de intensificar la participacion de los érganos

especializados en el proceso de planificacion y programacién en las esferas
de su competencia respectiva (véanse, por ejemplo, los parrafos 71 y 72 del
primer informe de la Comisiébn sobre el proyecto de presupuesto por
programas para el bienio 1996-1997 [A/50/7]). La Comisién estima que, si

se desea que el debate que se desarrolle en el quincuagésimo primer periodo
de sesiones (en el contexto del proximo informe del Secretario General

sobre ese asunto) sea verdaderamente U(til, debe iniciarse un dialogo, y

tanto la Secretaria como los 6rganos legislativos pertinentes deben saber

lo que cada uno de ellos puede esperar de los demas en los meses
venideros."

4, En su resolucion 50/230, la Asamblea General, tras examinar el informe
provisional del Secretario General (A/C.5/50/57) y el informe conexo de la
Comision Consultiva (A/50/7/Add.16), hizo suyas las conclusiones y
recomendaciones de la Comisiéon Consultiva, pidié al Secretario General que
presentara un informe que contuviera propuestas sobre la realizacién de las
economias previstas en la resolucion 50/214 en la forma indicada en el

parrafo 16 del informe de la Comision Consultiva (A/50/7/Add.16), y pidid
también al Secretario General que, hasta tanto la Asamblea General no hubiera
examinado su informe, velara por que se ejecutaran integramente todos los
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programas y las actividades establecidos. Tras haber examinado el informe mas
reciente del Secretario General, es evidente para la Comisibn que las cosas no
han cambiado mucho. En realidad, el presente informe de la Comision Consultiva
debe examinarse en conjuncién con el publicado con la signatura A/50/7/Add.16,
ya que muchas de las observaciones y conclusiones que aparecen en ese informe
siguen siendo validas y deben reiterarse.

5. Aunque en el parrafo 14 de su actual informe (A/C.5/50/57/Add.1) el
Secretario General indica que pueden hacerse economias adicionales por un monto
de 14 millones de dolares (con lo cual se obtendria el total solicitado por la
Asamblea General en su resolucién 50/214), el dilema béasico - que no es
enteramente responsabilidad del Secretario General - sigue en pie, a saber, la
necesidad de obtener economias sustanciales sin afectar la plena ejecucion de

los programas y las actividades establecidos.

6. El tema del informe del Secretario General parece ser que se pueden obtener
economias mediante cambios en los programas y reducciones de personal, y que el
efecto de ambas cosas en la calidad de la ejecucion de los programas puede
mitigarse si se aumenta la eficiencia. Sin embargo, a juicio de la Comisiéon
Consultiva, el informe del Secretario General no fundamenta esa opinion.

Ademas, como se indica en los parrafos que siguen, el informe del Secretario
General no se ha ocupado en grado suficiente de una serie de cuestiones
concretas, entre las que cabe mencionar las siguientes:

a) La cuestion de las vacantes, su composicion y cémo se han logrado;
b) El grado de examen intergubernamental;

C) La cuestion de los mandatos adicionales en relacién con las
resoluciones 50/231 y 50/232 de la Asamblea General, de 7 de junio de 1996;

d) La cuestion de los programas aplazados.

Cambios en los programas

7. El dilema que enfrenta el Secretario General y que se describe en el
parrafo 5 supra se evidencia en el parrafo 5 del informe del Secretario General
(A/C.5/50/57/Add.1), que dice lo siguiente:

"5. Se recordard que la Asamblea General decidié que las economias que se
realizaran en el presupuesto por programas para el bienio 1996-1997 no
afectarian a la ejecucién integra de las actividades establecidas y pidio

al Secretario General que, al hacer sus propuestas de economias, velara por
gue se diera un tratamiento justo, equitativo y no selectivo a todas las
secciones del presupuesto. Esa politica, seguida por el Secretario General

en la formulacién de su informe del mes de marzo, se ha observado también
en la presente adicion a ese informe ..."
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Sin embargo, en el mismo péarrafo el Secretario General también dice lo

siguiente:
"... se prevé que el programa de trabajo aprobado que figura en el proyecto

de presupuesto por programas, con las modificaciones introducidas en virtud

de la resoluciébn 50/214, se llevard a cabo en su totalidad, y que sélo se

efectuaran las modificaciones necesarias para ajustar las actividades al

nivel de los recursos disponibles segin se detalla en el presente informe."

8. Aunque las reducciones propuestas se presentan en un formato al parecer
programatico, hay muy poca informacion sobre las consecuencias en el presupuesto
de esas reducciones, sobre porqué se proponen esos cambios en particular o sobre
los efectos de esos cambios en la ejecucién de los programas. Cabe recordar que
en el parrafo 16 de su informe A/50/7/Add.16, la Comision Consultiva pidi6 que

el proximo informe sobre la cuestion se presentara en formato presupuestario
normal y contuviera detalles suficientes para que la Asamblea General pudiera
tomar medidas de conformidad con su resolucién 50/214. No obstante, a juicio de
la Comision Consultiva, se han alcanzado escasos progresos desde el informe de
marzo en la tarea de fundamentar los efectos financieros de los cambios
propuestos y analizar los efectos de las medidas propuestas en la ejecucion de

los programas. La Comision Consultiva sefiala que el Secretario General debe
justificar las reducciones propuestas de la misma manera que justificaria los
aumentos.

9. En varias partes, el informe del Secretario General parece plantear mas
interrogantes que los que responde. En el parrafo 10 de su informe, el
Secretario General dice lo siguiente:

"10. Aunque las reducciones de puestos repercuten directamente en la
prestacion de algunos servicios y la ejecucién de algunos programas, en la
mayoria de los casos, las reducciones efectuadas en las partidas que no
corresponden a puestos tienen efectos indirectos y, en lugar de afectar a
los resultados finales, pueden repercutir principalmente en actividades
intermedias. Por ejemplo, las reducciones de gastos en la partida de
viajes pueden incidir en la reunidon de datos, las investigaciones, las
consultas con los gobiernos y la participacién en reuniones. Las
reducciones de gastos en la partida de consultores pueden alterar, por
ejemplo, la amplitud de los andlisis necesarios para informes y estudios y
el acceso a los conocimientos especializados necesarios para abordar
cuestiones complejas. Las reducciones de los gastos de funcionamiento
inciden en el funcionamiento y la conservacién de los servicios, los
edificios y la infraestructura de comunicaciones. Por Ultimo, las
reducciones de suministros pueden influir en las actividades de imprenta."

A juicio de la Comision Consultiva, el informe del Secretario General no aclara

de qué manera los numerosos aplazos, demoras, postergaciones y cancelaciones en
los programas aprobados afectaran la capacidad de las Naciones Unidas de llevar
a cabo los mandatos que les han confiado los 6rganos intergubernamentales
competentes.

10. Ademas, el informe del Secretario General no aclara si los cambios
propuestos en los programas son arbitrarios o fortuitos o si son resultado de
una determinaciéon basada en un analisis cualitativo, de la Secretaria o de
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resultas de un examen intergubernamental (véase parr. 21 infra ). En los
parrafos 11 a 18 infra , la Comision Consultiva ilustra algunos de los problemas

con que ha tropezado.

11. Por ejemplo, en la seccion 1, Determinacidon de politicas, direccién y
coordinacién generales del presupuesto por programas para el bienio 1996-1997
habrd demoras en la preparacion de las actas resumidas de las sesiones del Grupo
de Auditores Externos y del periodo extraordinario de sesiones de la Junta. A
juicio de la Comision Consultiva, esto ha de tener efectos en la posibilidad de

gue el informe de la Junta se transmita a tiempo a la Asamblea General;, no se
han analizado las consecuencias de esta demora en el cumplimiento por la
Asamblea General de sus propias funciones.

12. En la secciébn 3B, Operaciones de mantenimiento de la paz y misiones

especiales, el Secretario General dice que se reducird el nimero de observadores

militares desplegados. No obstante, no se mencionan las recomendaciones de la

Comisién Consultiva, que figuran en el parrafo 11.31 de su primer informe sobre

el proyecto de presupuesto por programas para 1996-1997 2 de que "los recursos de
personal y otros recursos de la ONUVT se mantengan en examen a fin de lograr la
maxima economia y eficacia y que se estudie la posibilidad de efectuar nuevas

reducciones".

13. La Comisién Consultiva observa, por ejemplo, que las actividades que
figuran en la seccién 4, subprograma titulado "Utilizacion del espacio

ultraterrestre con fines pacificos", se prevé una "reduccion de un curso de
capacitacién para participantes de paises en desarrollo sobre teleobservacion,
comunicaciones, meteorologia mediante satélites y ciencia espacial”, en tanto

gue en las actividades de la seccion 7A, C.2, programa A, Desarrollo sostenible,
se prevé una reduccién de la capacidad de realizar andlisis estadisticos sobre
los paises menos adelantados para el Comité de Planificacion del Desarrollo y
para elaborar un indice de vulnerabilidad de los pequefios Estados insulares en
desarrollo. Por consiguiente, la Comision Consultiva duda que los cambios
propuestos sean compatibles con lo establecido en el parrafo 12 de la seccion Il
de la resolucion 50/214 de la Asamblea General, de 23 de diciembre de 1995, en
la que la Asamblea pidi6 al Secretario General que velara "por que en el
presupuesto por programas para 1996-1997 se prevean recursos suficientes para
las actividades especialmente destinadas a los paises menos adelantados".

14. En lo que respecta a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo (UNCTAD) (secc. 10A), para la cual se prevén economias de casi

7,7 millones de doélares, no se da ninguna informacién sobre como se llegé a esa
reduccion ni sobre sus posibles efectos en los programas. El Secretario

General, no obstante, dice lo siguiente:

"En la actualidad se estd revisando el programa de trabajo de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD)
atendiendo a las decisiones adoptadas en fecha reciente por la UNCTAD en su
noveno periodo de sesiones. Una vez reformulado, el programa de trabajo
para 1996-1997 se someterd a la consideracion de la Junta de Comercio y
Desarrollo. Esta previsto que el programa de trabajo revisado por la
UNCTAD en su noveno periodo de sesiones pueda ejecutarse con los recursos
reducidos de que se dispone, aprovechando, por ejemplo, los beneficios
derivados del examen de la eficacia que se lleva a cabo en la actualidad."
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La Comisién Consultiva tiene entendido que la Junta de Comercio y Desarrollo ha
de reunirse en octubre de 1996.

15. Los cambios propuestos en la seccion 26B, Oficina de Planificacion de
Programas, Presupuesto y Contaduria General, subprograma 1, Contabilidad y
presentacion de informes financieros, suponen, entre otras cosas, un retraso en
la publicacion de los estados financieros semestrales y la eliminacion de
diversos estados financieros. En el informe no se especifica si esos cambios
fueron provocados por la situacion de la Oficina en materia de vacantes y, de
ser asi, en qué medida, o si fueron provocados por otros factores, tales como
consideraciones de que el material pudiera ser de escasa utilidad para los
usuarios o la introduccion del Sistema Integrado de Informacion de Gestion
(SHIM).

16. La Comisién Consultiva también sefiala que las reducciones en los servicios
de apoyo, especialmente en los servicios de apoyo electrénico y servicios de
conferencias, pueden obstaculizar la ejecucién de programas por los
departamentos sustantivos y dar por resultado demoras, postergaciones y
cancelaciones por encima de las reflejadas en el informe del Secretario General
(A/C.5/50/57/Add.1). Por ejemplo, las reducciones en los servicios directos de
atencién especializada y en el funcionamiento y el alcance de los servicios de
mantenimiento de la computadora principal de Nueva York pueden dar lugar a
pérdidas de productividad en toda la Secretaria; ademas, las reducciones en los
programas de conservacion de edificios podran muy bien dar por resultado un
aumento sustancial de las necesidades de recursos en futuros presupuestos, que
no serd proporcional a las economias que se obtengan en el bienio actual (véase
también A/50/7/Add.16, parr. 19). A ese respecto, la Comisién Consultiva

solicit6 que se le diera una lista de los proyectos de conservacion que habian

de aplazarse, la cual se reproduce en el anexo | infra del presente informe.

17. Las reducciones en la capacidad de traduccién y los servicios de

publicaciones (secc. 26E) pueden demorar todavia mas la presentacion de
documentacién solicitada por la Asamblea General. La cancelacién de
consignaciones para reuniones no programadas aprobadas en el transcurso del

bienio probablemente sera de escaso beneficio y puede ser perjudicial, ya que

esas reuniones suelen programarse teniendo en cuenta la capacidad ya existente

de servicios de conferencia s y a menudo se organizan para examinar programas de
trabajo y cuestiones presupuestarias, financieras y otras cuestiones

importantes. Por lo tanto, la Comision Consultiva reitera sus observaciones y
recomendaciones con respecto a las reducciones propuestas en los servicios de
apoyo que se esbozan en los parrafos 17, 20, 22 y 37 de su informe publicado con
la signatura A/50/7/Add.16.

18. El informe del Secretario General contiene una serie de modificaciones
respecto de actividades previamente aprobadas sin indicar exactamente los
titulos de las actividades afectadas ni el grado de las modificaciones
introducidas. Se proporcioné a la Comision Consultiva, a su solicitud,
informacion sobre las actividades modificadas cuyos titulos no se especificaban
en el informe del Secretario General; esta informacion aparece en el anexo |l
infra__ del presente informe.

19. A juicio de la Comision Consultiva, los cambios en los programas propuestos
por el Secretario General en muchos casos podrian haberse formulado y
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fundamentado mejor si hubieran sido el resultado de exdmenes efectuados por los
organos intergubernamentales competentes. A ese respecto, la Comision
Consultiva recuerda la declaracion que figura en el parrafo 40 del documento
A/50/7/Add.16 (véase parr. 3 supra ).

20. La Comisién Consultiva pidié informacién sobre los examenes de los
programas que hubieran hecho hasta la fecha los drganos intergubernamentales con
el objeto de reducir el presupuesto. Su respuesta se incluye en el anexo Il

del presente informe. Habria sido mucho mas util que esa informacién se hubiera
integrado en el informe del Secretario General. Como se observa en el

anexo lll, se han adoptado algunas medidas, en particular en algunas de las
comisiones econdmicas regionales. Por ejemplo, en la Comisibn Econdémica para
Europa (CEPE), varios 6érganos subsidiarios han debatido y aprobado reformas o
estan debatiendo propuestas de reforma del programa de trabajo aprobado
correspondiente a su esfera de competencia. En su 52° periodo de sesiones,
celebrado en abril de 1996, la Comisién Econdmica y Social para Asia y el
Pacifico (CESPAP) examin6 y aprobd los cambios de su programa de trabajo
aprobado. No obstante, esa Comision expres6 preocupacion respecto de la forma
en que las reformas afectarian a las esferas prioritarias. Por su parte, la
Comision Econémica para Africa (CEPA) pidi6 a su Secretario Ejecutivo que
revisara el programa de trabajo aprobado para 1996-1997 en estrecha colaboracion
con la Mesa de la Comision. Como se indica en el anexo lll, la Comision
Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) tomd nota de la reduccién de
las actividades previstas en el programa de trabajo aprobado para 1996-1997.
Posteriormente, se informé a la Comision Consultiva de que, en el 26° periodo
ordinario de sesiones de la Comision (celebrado del 15 al 20 de abril de 1996),
la secretaria habia informado a los Estados miembros acerca de las reducciones
gue se aplicarian al presupuesto para el bienio y sobre las actividades que
dejarian de realizarse como consecuencia de esas reducciones. Se informé a la
Comision de que esas actividades correspondian a esferas de baja prioridad en el
programa de trabajo. La Comisién no recibio informacion detallada sobre cada
una de esas actividades; tampoco la solicito.

21. No obstante, respecto de muchas esferas, no se apreciaba con claridad en el
informe del Secretario General la medida en que los 6rganos intergubernamentales
habian examinado el programa de trabajo y habian adoptado decisiones concretas
sobre cuestiones como la terminacion, la postergacién o la modificacion de
programas aprobados. Por consiguiente, en muchos casos no quedaba claro en el
informe del Secretario General si las propuestas relativas a los programas
constituian iniciativas del Secretario General o si eran resultado de un examen
intergubernamental.

22. Los representantes del Secretario General informaron a la Comision
Consultiva de que a menudo, en la aplicacion de las medidas, habian tenido
dificultades para determinar el concepto de mandato legislativo. A juicio de la
Comisiébn Consultiva, en caso de duda, la Secretaria debe pedir orientacién al
organo intergubernamental competente, teniendo en cuenta que los mandatos son
fines que han de lograrse en un plazo concreto. Para lograr esos fines, el
Secretario General suele tener diversos medios a su alcance. A ese respecto, la
Secretaria también debe iniciar un examen critico encaminado a determinar qué
actividades se han ideado en la Secretaria y cudles ha solicitado expresamente
el 6rgano intergubernamental competente. La Comisién Consultiva recuerda lo que
afirmé en el parrafo 18 de su primer informe sobre el proyecto de presupuesto
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por programas para el bienio 1996-1997 2:  "La Comisi6on Consultiva reconoce que
la preparacion de presupuestos en las Naciones Unidas se ha basado

tradicionalmente en el incremento de las estimaciones, pero considera que es

preciso examinar criticamente la base para garantizar que so6lo contenga los

recursos necesarios para atender las necesidades que siguen existiendo, habida

cuenta de los mandatos vigentes". No queda claro en el informe del

Secretario General en qué medida se ha llevado a cabo esa tarea.

23. En ese contexto, la Comisién Consultiva recuerda las disposiciones del
parrafo 8 de la secciéon Il de la resoluciébn 50/214 de la Asamblea General (véase
también el documento A/50/7/Add.16, parr. 7).

24. La Comisién Consultiva pidié informaciéon sobre la forma en que el
Secretario General tenia previsto que se ejecutaran las actividades aplazadas,
pero no recibi6 respuesta. La Comisién Consultiva sefiala que habra que aclarar
la situacion de esas actividades en relacién con bienios futuros, pues ese
aplazamiento implica que habrd que prever créditos para financiar esas
actividades més adelante. A ese respecto, la Comision Consultiva recuerda lo
que sefialé en el parrafo 23 del documento A/50/7/Add.16: "la Comision
Consultiva entiende que, salvo decision en contrario de la Asamblea General o de
cualquier otro 6rgano intergubernamental competente, el aplazamiento de una
actividad soélo indica su postergacion hasta el bienio siguiente”. La Comision
Consultiva tiene la intencion de volver a examinar la cuestion en el contexto de
su examen del esbozo del proyecto de presupuesto por programas para el
bienio 1998-1999 y confia en que para entonces dispondra de la informacién
detallada que habia solicitado respecto de la cuestion de las actividades
aplazadas.

Reducciones de personal

25. Como indica el Secretario General en el parrafo 6 de su informe, en lineas
generales, las reducciones adicionales sefaladas corresponden a una tasa de
vacantes mas alta de la previst a y a la probabilidad de que el nivel superior de
esa tasa se mantenga a lo largo del bienio. Se inform6 a la Comisién
Consultiva, en respuesta a su pregunta, de que al 30 de junio de 1996 la tasa de
vacantes del cuadro organico y categorias superiores ascendia al 11,8% y de que
la tasa correspondiente al cuadro de servicios generales ascendia al 7,0%.

En atencién a su pedido, la Comisién Consultiva recibio informacion adicional
sobre la naturaleza de las vacantes de ambos cuadros - informaciéon que se
reproduce en el anexo IV del presente informe -, asi como datos sobre la
evolucion de las vacantes correspondientes a puestos que se financian con cargo
al presupuesto ordinario, los cuales se consignan en el anexo V. La Comision
Consultiva observa que la prestacién de servicios de personal esta a cargo de
funcionarios que ocupan puestos aprobados, asi como de personal contratado con
fondos correspondientes a personal supernumerario y consultores. La Comisién
Consultiva toma nota de que los puestos se ocupan con funcionarios que reciben
nombramientos de corto plazo, de plazo fijo y permanentes. A ese respecto,

la Comision Consultiva recuerda que, como sefialé el parrafo 30 del

documento A/50/7/Add.16, al 21 de diciembre de 1995, un total de 482 personas
proporcionadas por gobiernos y otras entidades prestaban servicios a las

Naciones Unidas por periodos variables de tiempo. En esa oportunidad, la
Comisién Consultiva observd: "aunque los conocimientos y la asistencia de ese
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personal son Utiles, la Comision Consultiva previene contra el posible peligro
de perder memoria institucional en ciertas funciones importantes Unicas para los
programas y actividades de las Naciones Unidas. La Comision Consultiva pide
también una representacion geografica mas amplia para esta categoria de
personal”.

26. La cuestion de las vacantes es fundamental en la coyuntura actual.

Asi pues, deberia haberse detallado ampliamente en el informe del

Secretario General la forma en que éste preveia gestionar las vacantes para
obtener economias. Evidentemente, no es necesario mantener una tasa de vacantes
del 11,8% en el cuadro organico durante el resto del bienio para alcanzar la

media del 6,4% establecida en la resolucién 50/214 de la Asamblea General.

Como se observa en el anexo IV, al 31 de diciembre de 1995, la tasa de vacantes
del cuadro organico ascendia al 6,9%, mientras que al 31 de enero habia
aumentado al 7%. A ese respecto, la Comision Consultiva recuerda lo que afirmo
en el parrafo 29 de su informe A/50/7/Add.16:

"La Comisién precisa que, a diferencia de la tasa de vacantes del
personal de servicios generales, las vacantes del personal del cuadro
organico son una respuesta de la Secretaria a la necesidad de conseguir
reducciones adicionales por un monto de 104 millones de délares y no fueron
solicitadas especificamente por la Asamblea. A juicio de la Comision
Consultiva, el Secretario General deberia haber explicado mejor la
necesidad de aumentar la tasa de vacantes del personal del cuadro organico
en relaciéon con la posibilidad de conseguir otras economias en gastos
distintos de los del personal, ya que la tasa de vacantes del personal del
cuadro organico tiene una influencia potencial en los programas
establecidos. Ademds, no se ha aclarado la cuestién de la contratacion
para cubrir los nuevos puestos establecidos por la Asamblea durante su
examen del proyecto de presupuesto por programas."

Ademas de la necesidad de explicar la relaciéon entre la gestion de las vacantes
y la peticion de la Asamblea General de que se aumentara la eficiencia, también
hay que explicar de qué forma se estan utilizando las vacantes para absorber
los gastos correspondientes a los mandatos adicionales (véanse parrs. 35 y 36

infra_ ).

27. La Comisién Consultiva toma nota de que en el péarrafo 8 del informe del
Secretario General se indicd que el aumento del nimero de vacantes se obtendria
mediante diversas medidas relativas al personal, incluidas la congelacion de la
contratacion, la redistribucién lateral del personal y la separacién

involuntaria. La Comisiébn Consultiva sefiala que en el informe del Secretario
General deberian haberse especificado claramente los criterios sobre los cuales

se basaria la aplicacion de esas medidas, especialmente respecto de la
separacion involuntaria del personal. A ese respecto, la Comision Consultiva
observa que es muy probable que las repercusiones de la separacion involuntaria,
incluidas las de indole financiera, acaben por contrarrestar las economias que

se puedan obtener en el presupuesto. La Comision Consultiva reitera la
observaciéon que formulé en el péarrafo 31 de su informe A/50/7/Add.16, en el
sentido de que "la tasa requerida de vacantes se puede conseguir por medios como
la eliminacion natural de puestos, la aplicacion estricta de la edad de la
jubilacién, la congelaciéon de la contratacién y la redistribuciéon lateral del

personal. A la vista de la situacion financiera actual de la Organizacion, la
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ejecucion de un programa de separacion anticipada del servicio o de
gratificacion por retiro voluntario parece de una utilidad minima desde el punto
de vista del ahorro que permite conseguir. Por el contrario, si lo que se
pretende con el programa de separaciones voluntarias e involuntarias es el
mejoramiento de la calidad general del personal, a juicio de la Comisién
Consultiva, el programa resulta por el momento inadecuado para conseguir ese
objetivo".

28. Asi pues, a juicio de la Comision Consultiva, el Secretario General no
deberia efectuar ninguna separacion involuntaria con el Unico fin de obtener
economias presupuestarias, pues la Asamblea General no ha adoptado ninguna
decisién de eliminar puestos y, ademas, aun no ha examinado las propuestas del
Secretario General sobre la reduccion del presupuesto, incluido el aumento de la
tasa de vacantes para el cuadro organico mas all4 del 6,4%. A ese respecto, la
Comision Consultiva recomienda que se aclare la redaccion de la clausula 9.1 del
articulo IX del Reglamento del Personal para garantizar que so6lo se efectle una
“reduccion de personal" como consecuencia de la eliminacibn de un puesto, en la
inteligencia de que todo cambio del nimero de puestos financiados con cargo al
presupuesto ordinario (tanto el establecimiento como la eliminaciébn de puestos)
exige la aprobacién expresa de la Asamblea General. Asimismo, al tratar de
alcanzar un determinado numero de vacantes entre los puestos de plantilla, el
Secretario General deberia evitar que los funcionarios no asignados a esas
vacantes se convirtieran en personal supernumerario de hecho. Por otra parte,
la decision de separar al personal del servicio en contra de su voluntad deberia
adoptarse teniendo debidamente en cuenta la responsabilidad de los funcionarios
superiores en cuanto a las repercusiones financieras y de otra indole de sus
acciones, en caso de que éstas se vieran sujetas a una revision judicial o
administrativa.

29. Con respecto al programa de separacion voluntaria, la Comisién Consultiva
recuerda la informacion y las observaciones incluidas en el parrafo 32 de su
informe anterior (A/50/7/Add.16). La Comisiéon Consultiva entiende que el
programa de gratificacion por retiro voluntario concluyé a comienzos de 1996

y que el total desembolsado en relacion con el periodo 1995-1996 ascendi6

a 40,2 millones de dolares (425 personas), de los cuales 14,7 millones de
dolares se pagaron en 1996.

30. La Comision Consultiva pidi6 informacion sobre el numero de funcionarios
transferidos de puestos financiados con cargo al presupuesto ordinario a

funciones financiadas con recursos extrapresupuestarios (incluidas las

operaciones de mantenimiento de la paz) con el propésito de crear vacantes, pero
no recibié respuesta. La Comisién Consultiva observa que, en muchos casos, la
Organizacion tendra la obligacion de reasimilar a esos funcionarios, lo cual tal

vez repercuta sobre la tasa de vacantes. A ese respecto, por ejemplo, la
Comisién Consultiva recuerda lo que sefialé en el péarrafo 34 de su informe sobre
la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz (A/50/897):

"La Comisién Consultiva pidié informacion sobre el niamero de puestos
financiados con cargo a la cuenta de apoyo que ocupaban funcionarios con
contratos permanentes y se le informo de que, al 29 de febrero de 1996, ese
namero ascendia a 114, o sea, al 30,8% del total. La Comisién abriga la
esperanza de que al asignar funcionarios con contratos permanentes a
puestos financiados con cargo a la cuenta de apoyo, el Secretario General
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tenga en mente la indole provisional de esos puestos y la necesidad de
velar por que se mantenga la flexibilidad requerida para gestionar las
variaciones de las necesidades relacionadas con los puestos, en
concordancia con el nivel de actividades de las operaciones de
mantenimiento de la paz y las decisiones de la Asamblea General al
respecto."

La Comisién Consultiva opina que, al calcular las tasas de vacantes, se deben
tener en cuenta los funcionarios asignados a funciones no financiadas con cargo
al presupuesto ordinario, que la Organizacion tiene la obligacién de

reincorporar a puestos financiados con cargo al presupuesto ordinario.

Habria que pedir al Secretario General que formulara una metodologia para ello y
presentara informacién al respecto en el contexto de su primer informe sobre la
ejecucion del presupuesto por programas para el bienio 1996-1997.

31. En los anexos VI a IX del presente informe figuran estadisticas
proporcionadas por la Secretaria sobre las actividades de redistribucién
desglosadas por nacionalidad y departamento, las excepciones a la congelacion
de la contratacion y la ejecucién del programa de separacion anticipada

en 1995 y 1996, asi como informaciéon sobre la situacién de los nuevos puestos
aprobados expresamente por la Asamblea General en su resolucién 50/214. Se
informé a la Comision Consultiva de que no se habian redistribuido puestos de
una seccion del presupuesto a otra. La Comision Consultiva pidid informacion
sobre el niumero de personas, de haber alguna, que se hubieran contratado como
consultores para que llevaran a cabo actividades que antes estaban a cargo de
funcionarios, pero no recibié respuesta.

Aumento de la eficiencia

32. Segun el Secretario General "el aumento de la eficiencia ayudara a mitigar
parte del efecto que, de otro modo, tendria en la ejecucion de los programas la
reduccion de los recursos efectuada con arreglo a las medidas de economia”
(véase A/C.5/50/57/Add.1, parr. 11). Si bien celebra, en principio, las medidas
adoptadas para aumentar la eficiencia de la Secretaria, la Comision Consultiva
sefiala que se estan aplicando ya algunas de las medidas enunciadas en el informe
del Secretario General antes de que la Asamblea General se haya pronunciado
sobre ellas. La Comision Consultiva reitera a este respecto la observacion
contenida en el parrafo 13 de su informe publicado con la signatura

A/50/7/Add.16 en el sentido de que, a pesar de que las medidas adoptadas se
inscribieran en la competencia reconocida al Secretario General, "esa forma de
proceder no se corresponde con la peticion que hizo la Asamblea al Secretario
General de que le presentara, para su examen y aprobacion, propuestas sobre las
economias que podrian realizarse (resolucion 50/214, parr. 7)". Ademas, la
Comisién Consultiva cree que el informe del Secretario General deberia haber
contenido informacion mas detallada sobre la forma en que las medidas destinadas
a mejorar la eficiencia mitigarian de forma especifica las consecuencias de la
reduccion de los programas y las actividades previstos , Y a qué costo desde el
punto de vista de los programas. La Comision Consultiva tiene la impresién de
gue hay en marcha dos procesos distintos y no coordinados entre si, uno para
reducir el presupuesto y otro para aumentar la eficiencia. Deberia haber una
relacion entre ellos, que no se ha puesto de manifiesto.
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33. La Comisién Consultiva sabe que la informacion que sirvi6 de base para
muchas de las medidas de aumento de la eficiencia estaba disponible antes de que
la Comision Consultiva terminara de examinar el informe del Secretario General,
pero a pesar de solicitarla, no se le facilité a tiempo. Dicha informacién

habria ayudado a la Comision Consultiva a analizar las numerosas declaraciones
formuladas en el informe del Secretario General respecto de las posibles
consecuencias de las medidas de aumento de la eficiencia. Una vez mas, la
Comisién Consultiva reitera que "los informes sobre las medidas para aumentar el
rendimiento de la Organizacién (0, como en este caso, obtener economias) deben
ser mucho mas concretos y contener datos claros y suficientes que justifiquen
gue las medidas adoptadas entrafian realmente un aumento de la productividad y
beneficios sostenibles" (véase A/50/7/Add.16, parr. 38). En cualquier caso, la
Comisién sefiala que muchas veces tienen que pasar varios afios para lograr
ahorros que puedan atribuirse a las medidas de aumento de la eficiencia. Como
se sefiala en el parrafo 37 de su informe anterior (A/50/7/Add.16), la Comision
Consultiva cree que los examenes de la eficiencia "deberian estar orientados mas
hacia la eficacia a largo plazo de las actividades de la Organizacién que hacia
el objetivo a corto plazo de la reduccion de gastos".

Nuevos mandatos

34. En el parrafo 13 del informe del Secretario General se trata la cuestion de
la financiacién de actividades adicionales. La Asamblea General, en sus
resoluciones 50/231 y 50/232, pidi6 al Secretario General, en relacion con el
costo de mandatos adicionales, que le presentara un nuevo informe, a mas tardar
el 1° de septiembre de 1996, en el que se incluyeran propuestas sobre las
posibles formas de absorber los gastos en el presupuesto por programas para el
bienio 1996-1997, incluso en el titulo Il del presupuesto por programas, entre
otros titulos, y en la esfera de los gastos del personal, en la cual podrian
lograrse economias como resultado de la aplicacion del programa de separacion
del servicio anticipada durante el bienio. Como lo sefiala en el parrafo 13 de
su informe, el Secretario General tiene previsto presentar dichas propuestas en

el contexto del primer informe sobre la ejecucion del presupuesto, pues para
entonces "se habra adquirido mas experiencia en la ejecucion de los programas en
curso". De conformidad con lo sefialado por el Secretario General "no hay
indicios de que, como consecuencia de los nuevos mandatos, se estén rebasando
los limites de gastos previstos en el presupuesto".

35. La Comisién Consultiva pidié aclaraciones al respecto y se le inform6 de
gue el costo total de los nuevos mandatos para 1996-1997 se estimaba en

92 millones de dolares, de los que se necesitarian 37 millones para 1996. En el
anexo X del presente informe figura un desglose de dicha suma. La Comision
Consultiva cree que la cuestion de la financiacion de los nuevos mandatos
deberia haberse expuesto con detalle en el informe del Secretario General,
especialmente porque al parecer éste intenta sufragar dicho gasto adicional
aumentando las vacantes. La Comisién Consultiva sefiala que si se procede de esa
forma, ademas de los cambios que ya ha propuesto el Secretario General en su
informe (A/C.5/50/57/Add.1) habra que ajustar los programas de actividades
autorizadas.

36. La Comisién Consultiva lamenta que el Secretario General no haya atendido a
la peticion que formulé la Asamblea General en sus resoluciones 50/231 y 50/232
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presentando el informe exigido a mas tardar el 1° de septiembre de 1996, en
particular porque el informe habia de incluir propuestas sobre las posibles

formas de absorber los gastos. A juzgar por las medidas que al parecer ha
adoptado el Secretario General para absorber los gastos adicionales aumentando
la tasa de vacantes, el Secretario General parece descartar toda posibilidad de
gue la Asamblea General delibere sobre la cuestion. Por lo que se refiere a la
propuesta del Secretario General de examinar la cuestion en el contexto del
primer informe sobre la ejecucion del presupuesto, aunque es posible que se
pueda absorber al menos parte de los gastos de los nuevos mandatos debido a las
fluctuaciones de los tipos de cambio y la inflacion, la Comision Consultiva cree
pertinente recordar que la resolucion 41/213 de la Asamblea General se ha
reafirmado (véanse, por ejemplo, las resoluciones 50/230, 50/231 y 50/232 de la
Asamblea General) y sigue estando vigente hasta que la Asamblea General decida
lo contrario.

Conclusion

37. La Comision Consultiva sefiala que, como consecuencia del primer informe
sobre la ejecucion del presupuesto, la distribucién de consignaciones entre las
secciones del presupuesto sera distinta de la que figura en el cuadro que
aparece en el péarrafo 15 del informe del Secretario General. Dadas las
circunstancias, la Comisién Consultiva no cree necesario que la Asamblea General
tome medidas en este momento respecto de la revisiébn de las consignaciones.

38. En cambio, la Comision Consultiva recomienda que el Secretario General
actualice las estimaciones contenidas en su informe (A/C.5/50/57/Add.1) en el
contexto del primer informe sobre la ejecucién del presupuesto para 1996-1997 y
gue la Asamblea General examine y apruebe las consignaciones revisadas en ese
momento, después de adoptar medidas sobre las propuestas que presente el
Secretario General (A/C.5/50/57/Add.1) de conformidad con el parrafo 7 de la
seccion 1l de la resoluciéon 50/214 y el parrafo 2 de la resolucion 50/230 de la
Asamblea General.

Notas

1 Documentos Oficiales de la Asamblea General, guincuagésimo periodo de

sesiones, Suplemento No. 6 (A/50/6/Rev.1).

2 Ibid., Suplemento No. 7 (A/50/7).
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Anexo |
OBRAS DE CONSTRUCCION, REFORMAS, MEJORAS Y OBRAS IMPORTANTES DE CONSERVACION

Presupuesto por programas para el bienio 1996-1997

Proyectos cuya ejecucion se propone aplazar o limitar debido a la reduccién de
12 millones de ddlares de los recursos de esta seccién (Quinta Comisién), y a
otra reduccién adicional de 2 millones de dolares (A/C.5/50/57/Add.1)

A. Sede, Nueva York

Reformas y mejoras Obras importantes de conservacion

Ejecucién parcial Ejecucion parcial (necesarias también en razén de
proyectos urgentes)

1. Sustitucién de lamparas (cinco pisos al afio) (incluye
la sustitucion del sistema de iluminacién de la Sala 1. Obras en la red de corriente alterna de alta tension
de Conferencias 1) (incluida la sustitucion de reguladores y disyuntores
de corriente alterna de alta tension)
2. Reparaciones estructurales y mecanicas (edificio del

UNITAR) 2. Conservacion de la red eléctrica

3. Obras relacionadas con los servicios de conferencias 3. Conservacion de tuberias y conducciones
(incluida la reparacion y la mejora de los ascensores
del edificio de conferencias) 4. Sustituciéon de alfombras, instalacion de cortinas y

obras de tapiceria
Aplazadas en su totalidad

5. Carpinteria
1. Primera etapa de la elaboracién del plan general
6. Pintura
2. Actividades de informacién publica
7. Obras de conservacién general (incluida la
sustitucion de los arboles secos)

8. Reduccion del asbesto
9. Conservacion estructural y arquitectonica

10. Pavimento de cemento (patio de la Campana de la
Paz)

11. Pavimento de cemento (acera sur del edificio de la
Asamblea General)

12. Maquinaria de impermeabilizacion (pisos 6° y 16°)

13. Impermeabilizacion del garaje situado en el
s6tano 1B

Aplazadas en su totalidad

1. Renovacion de las salas de estar, de las Salas de
Conferencias 1, 2, 3y 4 y de la Sala del Consejo de
Administraciéon Fiduciaria
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B. Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Reformas y mejoras

Ejecucion parcial

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Modernizacién del sistema de iluminacion de las
Salas de Conferencias 3y 7 (las obras en esta
Ultima se habian ido aplazando desde el bienio
1988-1989)

Sustitucion de las lamparas de las Salas XVII 'y XVIII
Renovacion de la sala F-3

Reduccion del asbesto en la Sala XVI

Obras en la zona de servicios médicos

Renovacion de una sala pequefia (K4)

Honorarios de consultores

Sustitucion del dispositivo de deteccion de incendios
del anexo Petit-Saconnex

Continuacién de las obras de instalacion del control
electrénico del acceso

Instalacion de 50 cerraduras de tarjeta magnética

Sistema de vigilancia por circuito cerrado de
television

Acondicionamiento de la barandilla de la galeria de
la Sala de los Pasos Perdidos

Instalacion de salidas de emergencia en la villa de
Le Bocage

Mejoramiento de las instrucciones de seguridad de
los letreros situados en el acceso a la entrada que
da a la carretera de Prégny

Mejoramiento y sustitucion del sistema auxiliar de
iluminacién del Palacio de las Naciones (primera
etapa)

Sustitucion de la barra cruzada de la centralita
automatica particular del Petit-Saconnex (500 nuevas
extensiones)

Sustitucion del tendido y de los cables eléctricos del
Petit-Sacconex

Modernizacion del sistema de automatizacion del
edificio (primera etapa)

Administracion de la red de telefonia automatica
particular digital del Palacio de las Naciones y de
otros lugares

Obras importantes de conservacion

Ejecucion parcial

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Sustitucion de las cisternas auxiliares del Palacio de
las Naciones

Sustitucion del equipo de saneamiento y de las
tuberias de drenaje

Sustitucion de las tuberias de abastecimiento de
agua del edificio

Programa de renovacion de las oficinas de los
edificios antiguos: 89 oficinas de edificios antiguos
(primera etapa) (las obras en 61 oficinas se habian
ido aplazando desde el bienio 1988-1989)
Sustitucién de las puertas giratorias

Sustitucion de las dobles ventanas

Reparacion de las zonas pavimentadas y de los
aparcamientos

Reparacion del techo del edificio de la Asamblea

Conservacioén y reparacion de los pisos primero y
segundo de la zona de conferencias del edificio E

Restauracion y sustitucion de cortinas y persianas

Renovacién del mobiliario de las Salas de
Conferencias 3, 8y 9

Renovacion de los pasillos del edificio antiguo
Honorarios de consultores

Obras importantes de conservacion de cuatro
distribuidores de corriente eléctrica de baja tension

Sustitucion de las fuentes de energia ininterrumpida
de la Sala K119 y de las correspondientes pilas

Sustitucién de los aparatos de aire acondicionado de
la Dependencia de Distribucién de Documentos (las
obras en el sexto piso y en una oficina se han
aplazado hasta el bienio 1998-1999)

Sustitucion de los detectores de incendios internos
(primera etapa)

Sustitucion del sistema de alarma de la villa de
La Fenétre
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Reformas y mejoras

20. Aumento de las prestaciones del sistema de
centralitas automaticas particulares digitales y del
sistema de buzén telefénico

Aplazadas en su totalidad

1. Instalacion de fuentes de energia ininterrumpida en
el Réseau Fédérateur Informatique

2. Construccion de una pequefia edificacion para vigilar
el acceso a la entrada de Prégny

3. Continuacién de las obras de restauracion del patio
del Honor

4. Primera etapa de la renovacién de los salones
Spence, situados en el segundo piso

5. Edificio del Consejo, mejora de la distribucion de
documentos

Obras importantes de conservacion

19. Reparacion y conservacion de las verjas que rodean
el recinto del Palacio de las Naciones

Aplazadas en su totalidad

1. Renovacion del revestimiento de madera de la Sala
8

2. Sustitucion de los ascensores 29, 30, 7Ay 7B

3. Reacondicionamiento de dos grupos electrogenos

C. Comisién Econémica y Social para Asia y el Pacifico (CESPAP)

Reformas y mejoras

Ejecucién parcial

1. Instalacién del sistema de presionizacion del aire de
las escaleras de incendios del edificio de la
secretaria

2. Renovacion de la planta baja del bloque "B"

3.  Madificacién de los sistemas de ventilacion y de
escape de humos de la cocina del Centro de
Conferencias

4. Reubicacion de la biblioteca de las Naciones Unidas

Aplazadas en su totalidad

1. Reubicacion de la cafeteria y el comedor para el
personal

Obras importantes de conservacion

Ejecucién parcial

1. Renovacion de la fachada de los edificios de la
secretaria y de servicios

2. Finalizacién del proyecto iniciado en 1994-1995 de
sustitucion del sistema de alarma y deteccion de
incendios de los edificios de la secretaria y de
servicios

3. Reparacion de las baldosas postensadas de la
planta baja y repavimentacion de las zonas que
rodean el jardin del Centro de Conferencias de las
Naciones Unidas

4. Conservacion de interruptores y conmutadores
5. Correccion de los problemas de vibraciones que hay
en la planta baja del bloque "B" del edificio de la

secretaria

6. Dos andamios moviles para conservacion de la
fachada del edificio de la secretaria

7. Modernizacioén de los sistemas de aire
acondicionado

8.  Sustitucion de dos mddulos de refrigeracion de
aparatos de aire acondicionado

Aplazadas en su totalidad

1. Sustituciéon de los sistemas de control de ascensores

2. Sustitucion de una bomba para pozos profundos
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D. Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)

Reformas y mejoras

Ejecucion parcial

1.

10.

Ampliacion de las instalaciones de cableado eléctrico
a fin de atender la demanda creciente de energia
eléctrica para instalar computadoras

Extension de los sistemas de deteccion de incendios
corrientes a zonas que carecen de ellos en la
actualidad

Situacién de las actuales mamparas de oficina de
baja calidad por mamparas con aislamiento acustico
y revestimiento ignifugo

Mejoramiento del actual sistema de iluminacion

Instalacion de falsos techos y de planchas aislantes
en las paredes a fin de conservar la energia

Instalacion de conductos para las nuevas lineas de
comunicacion con la computadora central y la red de
computadoras

Mejoramiento de la centralita automaética particular
digital de meridiano

Instalacion de una estacion de trabajo

Instalacion de un sistema automatico de aspersores
en el complejo de la CEPAL (jardin sur), para
ahorrar personal

Modernizacion de la escalera de incendios para
cumplir los requisitos del codigo vigente y mejorar el
acceso de los minusvélidos

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Obras importantes de mantenimiento

Ejecucion parcial

Impermeabilizacién del tejado del edificio principal y
los bunkeres

Instalacion de un nuevo sistema de control
estacional de la temperatura en el edificio del Centro
de Investigacion Documental y mejora del sistema
de calefaccion del Edificio norte

Instalacion de un nuevo sistema de aire
acondicionado sensible a los cambios estacionales
en el Edificio del Centro de Investigacion
Documental, instalacién de un nuevo sistema de
ventilacion y admision de aire en el Edificio Principal,
dotado de un control automatico por zonas mas
moderno y de un sistema de regulacion de la
temperatura

Reacondicionamiento de los lavabos del Edificio
Principal (sustitucion de los lavamanos, los grifos y
los azulejos de suelos y paredes)

Sustitucién de tres calderas

Sustituciéon de dos cabinas de ascensor y un tablero
de control electrénico

Reemplazo del sistema de distribucion de aire de las
zonas de servicio del Edificio Principal

Instalacion de un sistema de ventiloconvectores en
el Edificio del Centro de Investigacién Documental

Reacondicionamiento de la verja del Edificio oeste

Instalacion de un nuevo conmutador auxiliar de
emergencia que ha quedado obsoleto.
Modernizacién del tablero de control eléctrico de la
sala de calderas. Modernizacién de todos los
tableros eléctricos del Edificio Principal y del Edificio
del Centro de Investigacién Documental

Limpieza de las superficies de hormigén y de los
marcos de aluminio de las ventanas, ensuciados por
el éxido y el deterioro natural

Recambio del sistema de escape y de inyeccién de
aire de la sala de calderas

Renovacion del pavimento situado delante de los
edificios y de algunos caminos peatonales
(operacién necesaria debido a la acumulacion de
tierra a lo largo de los afios)

Recambio de las baldosas del suelo del Edificio
Principal
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Reformas y mejoras

Obras importantes de conservacion

Aplazadas en su totalidad

1.

Sustitucidon de una maquina refrigeradora en el
Edificio norte

Renovacion parcial de los cristales de las ventanas
del Edificio del Centro de Investigacion Documental

Impermeabilizacién del fondo del estanque y
renovacion del pavimento de algunos caminos del
complejo

E. Comisién Econdémica para Africa (CEPA)

Reformas y mejoras

Ejecucion parcial

1.

2.

7.

Reparaciones en el tejado del Edificio Antiguo
Sustitucion de lamparas

Obras en el sotano del edificio de la secretaria
Obras en el sétano de la cafeteria y de la biblioteca
Sustitucién de un grupo electrégeno

Obras en el cableado exterior del tendido eléctrico y
telegrafico

Reconstruccion de los lavabos del Edificio Antiguo

Aplazadas en su totalidad

1.

2.

Obras en el techo exterior de la rotonda

Renovacion del terreno de las zonas de acceso al
Salén de Africa

Obras importantes de conservacion

Ejecucion parcial

1.

2.

Obras de reasfaltado
Obras en las Salas de Conferencias

Piezas de repuesto para: a) obras de artesania,
carpinteria y laboreo de metales; b) instalaciones
eléctricas; c) obras en el sistema de calefaccion,
ventilacion y aire acondicionado; d) obras de
fontaneria; y e) obras en ascensores

Conservacion de jardines
Conservacion de la parcela de la fuente
Conservacion de los componentes electromecanicos

y del equipo de conferencias y gastos corrientes
conexos

Aplazadas en su totalidad

1.

Mobiliario de computacion
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Anexo |l

PUBLICACIONES O DOCUMENTOS CUYOS TiTULOS NO SE INDICABAN
EN EL DOCUMENTO A/C.5/50/57/Add.1

En el presente anexo constan exclusivamente los titulos de las
publicaciones y los documentos y los nombres de los grupos especiales de
expertos relativos a los productos que figuraban como cancelados, aplazados o
sujetos a cualquier otra modificacién en el documento A/C.5/50/57/Add.1, pero
cuyos titulos y nombres no se mencionaban en él. Las referencias a parrafos y
subparrafos son las mismas del proyecto de presupuesto por programas para el
bienio 1996-1997 (A/50/6/Rev.1).

Seccion 2. Asuntos politicos
C. Programa de trabajo

4, Desarme

Subprograma 2. Publicaciones y Programa de las Naciones Unidas de Informacion
sobre Desarme

Parrafo 2.87

Actividades

2. Publicaciones y material de otro tipo

a) Publicaciones periédicas . 1) suspensién de la traduccion del Anuario de
las Naciones Unidas sobre el Desarme y reduccién del volumen del libro de
500 a 325 paginas; ii) reduccion del volumen de la publicacion periédica de
las Naciones Unidas Desarme de 200 a 100 paginas; y iv) suspendidas:

documentos sobre temas concretos que se habian de preparar por solicitud de
Estados Miembros para conferencias sobre esos temas.

* * *
Seccion 6. Actividades juridicas
2. Asuntos oceanicos y del derecho del mar
Subprograma 2. Asistencia para el desarrollo de politicas marinas y la
ordenacion integrada de los océanos por los Estados en el contexto del régimen
amplio de los océanos
Péarrafo 6.73
Actividades

3. Publicaciones y material de otro tipo

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: i) informe sobre la evaluacion
de la disponibilidad y la utilizacion de infraestructuras de informacién en
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los paises en desarrollo para el desarrollo sostenible de los recursos
oceanicos que se encuentran dentro de la jurisdiccion nacional, a fin de
beneficiarse del régimen internacional de los océanos (1996); y ii) informe
sobre los requisitos para el establecimiento de marcos legislativos

adecuados que ayuden a los Estados a lograr el desarrollo sostenible de los
recursos oceanicos que se encuentran dentro de la jurisdiccion nacional y a
cumplir sus obligaciones con arreglo a la Convencion e instrumentos conexos
(1996).

Subprograma 3. Apoyo a las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y

armonizacién de las actividades relacionadas con los asuntos marinos en el

contexto de la Convencion

Péarrafo 6.74

Actividades

3. Publicaciones y material de otro tipo

a) Publicaciones periddicas . Canceladas: una de las dos publicaciones
periédicas en que figura una seleccion de documentos relativos al derecho

del mar preparados por las organizaciones que tienen actividades en el
sector marino (cuarto trimestre de 1996).

* * *

Seccién 7A. Departamento de Coordinacién de Politicas y de Desarrollo
Sostenible

4, Adelanto de la mujer

Subprograma 4. Vigilancia, examen y evaluacion de la aplicacion de las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer

Péarrafo 7A.91
Actividades
3. Publicaciones y material de otro tipo

Publicaciones periédicas . Canceladas: dos numeros de Women 2000y cuatro
nameros de Women’s Information System Acquisition List

* * *
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Seccion 8. Departamento de Informaciéon Econdémica y Social y Andlisis de
Politicas
Programa 12. Cuestiones y politicas mundiales de desarrollo
1. Division de Andlisis de Politicas Macroeconémicas y Sociales
Subprograma 1. Vigilancia y evaluacién de cuestiones y politicas econdmicas
mundiales actuales
Parrafo 8.30
Actividades
2. Servicios para reuniones
a) Documentacion para reuniones . Canceladas: informe de actualizacion de la
situacién de la economia mundial dirigido a la Asamblea General (anual).
Programa 18. Poblacion
Subprograma 1. Analisis de las variables demograficas a nivel mundial
Péarrafo 8.57
Actividades
2. Publicaciones y material de otro tipo
C) Material técnico . Canceladas: programas informaticos de facil utilizacion
para nuevos métodos de céalculo de las probabilidades de crecimiento.
Subprograma 2. Proyecciones demograficas mundiales
Péarrafo 8.59
Actividades
1. Material publicado
b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: publicaciones no periddicas

sobre las poblaciones urbanas y rurales por sexo y edad.
Subprograma 3. Politica demografica y desarrollo socioeconémico
Péarrafo 8.61
Actividades
2. Material publicado

b) Publicaciones no periddicas . Canceladas: desarrollo y migraciones
internacionales: hechos y teorias.
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Secciéon 12. Centro de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos

(Habitat )

C. Programa de trabajo

Subprograma 1. Cuestiones y estrategias mundiales

Parrafo 12.25

Actividades

3. Publicaciones y material de otro tipo

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: V) politica integrada del Centro
en temas que serdn seleccionados; y xii) cambios en el papel econémico y
ambiental de los asentamientos humanos.

Subprograma 2. Politicas e instrumentos nacionales

Parrafo 12.26

Actividades

2. Publicaciones y material de otro tipo
Publicaciones no periodicas. Aplazadas: i) documento normativo sobre
politica e instrumentos nacionales; y iv) informe técnico sobre la
aplicacion de los indicadores urbanos a la vigilancia de la ejecucién del

plan de accién mundial de Habitat II.

Subprograma 3. Ordenacion del desarrollo de los asentamientos humanos,
incluidos los recursos financieros y las tierras

Péarrafo 12.27

Actividades

2. Publicaciones y material de otro tipo
Publicaciones no periodicas . Aplazadas: i) documento normativo sobre la
gestion del desarrollo sostenible de los asentamientos humanos; y

ii) examen de las experiencias de coordinacion institucional en materia de
planificacién y ejecucién del desarrollo urbano sostenible.
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Subprograma 4. Mejoramiento de la infraestructura y de las condiciones de vida
Péarrafo 12.29

Actividades

2. Publicaciones y material de otro tipo

Publicaciones no periédicas . Canceladas: ii) compendio de las medidas
adoptadas para combatir las enfermedades transmitidas por vectores en los
asentamientos humanos de las zonas urbanas; iv) estrategias de
administracion ecolégicamente racional de la energia en las zonas urbanas
del Africa subsahariana; y viii) compendio de técnicas sostenibles de
eliminacién de residuos de fosas sépticas y letrinas de pozo. Aplazadas:

i) examen de la aplicacion de los planes nacionales de accion de Habitat II
en materia de rehabilitaciéon de infraestructuras y servicios municipales;

vii) compendio de planificacion y ordenacién ambientales urbanas; y
resultados de la aplicaciéon del plan de accion sobre tecnologias
ecolégicamente racionales de Hébitat II.

Subprograma 5. Gestion de las medidas paliativas, la reconstruccion y el
desarrollo en casos de desastre

Parrafo 12.31
Actividades

1. Publicaciones y material de otro tipo

Publicaciones no periédicas . Aplazadas: resefia de la accién de los
gobiernos una vez acaecido un desastre: el plan mundial de acci6on de
Habitat 1.

Subprograma 6. Viviendas para todos

Péarrafo 12.33

Actividades

1. Publicaciones y material de otro tipo

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: evaluaciéon de las subvenciones y

otras medidas de apoyo en el sector de la vivienda; manual técnico sobre la
conservacion de edificios: problemas, cuestiones y métodos.
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Subprograma 7. Fortalecimiento de las comunidades locales
Parrafo 12.35

Actividades

2. Publicaciones y material de otro tipo

Publicaciones no periédicas . Canceladas: cuatro manuales de capacitacion
sobre la planificacibn de las cuestiones de género en las comunidades
locales.

Subprograma 8. Reduccion de la pobreza y promocién de la equidad
Parrafo 12.36
Actividades
2. Publicaciones y material de otro tipo
Publicaciones no periddicas. Canceladas: iii) dos estudios de casos

sobre la reduccién de la pobreza en el ambito municipal. Aplazadas:
i) reduccién de la pobreza y promocion de la equidad.

x % %

Seccion 15. Comision Econdmica para Africa

C. Programa de trabajo

Subprograma 1. Cuestiones y politicas de desarrollo

Péarrafo 15A.21

Actividades

2. Servicios para reuniones

a) Documentacion para reuniones . Canceladas: dos informes a la Conferencia
de Ministros de la CEPA sobre medios y arbitrios para promover la capacidad
de mediacion financiera en Africa; y adaptacion de los instrumentos y

estructuras financieros para promover la pequefia y mediana empresas y
aumentar su contribucién al crecimiento de Africa.



A/51/7/Add.1
Espafiol
Pagina 25

Subprograma 2. Comercio y cooperacién e integracion econdmicas regionales

Parrafo 15A.28

Actividades

2.

a)

3.

b)

Servicios para reuniones

Documentacion para reuniones . Canceladas: i) dos informes a la
Conferencia de Ministros africanos de comercio y cooperacion e integracion
regionales sobre: aumento del comercio, las operaciones financieras y las
inversiones entre los paises del sur: oportunidades y perspectivas, y
diversificacion del comercio en Africa: perspectivas comerciales entre los
paises con Africa y las economias en transicién con Europa Oriental; y

ii) diez informes a 6rganos normativos de los cinco centros multinacionales
de programacién y operaciones sobre: adaptacién de las tecnologias rurales
intermedias en Africa meridional; produccién y distribucion locales, a bajo
costo, de libros de texto para escuelas y universidades; repercusion de las
Ultimas tendencias demograficas en las economias de los paises de la Unién
del Rio Mano; privatizacion y productividad en el sector industrial de

Africa occidental; examen de los programas de liberalizacién comercial en
Africa occidental; coordinacién y armonizacion de la politica, la

estrategia y la produccion industriales en Africa septentrional; examen de

las reformas actuales y de sus repercusiones en las economias nacionales y
la cooperacion en Africa central; propuestas de establecimiento de un
mecanismo subregional de ordenacion y proteccion del medio ambiente; las
organizaciones no gubernamentales en el proceso de desarrollo de Africa
central; y estudio sobre estrategias y politica de desarrollo de la

capacidad en materia de tecnologia alimentaria en Africa central.

Publicaciones y material de otro tipo

Publicaciones no periédicas . Canceladas: cinco publicaciones: comercio
fronterizo de productos horticolas en Africa oriental; certificacion de la

calidad de los productos exportados en Africa central; regulacion y

practicas en materia de competencia en Africa central; medidas para
incrementar el comercio de productos agricolas y forestales entre Africa

central y los paises europeos; la no convertibilidad del franco CFA y sus

repercusiones en la cooperacion monetaria en la Communauté économique et
monétaire de I'Afrique Centrale (CEMAC) y la Union économique et monétaire
de I'Ouest Africain (UEMOA).

Subprograma 3. Alivio de la pobreza mediante el desarrollo sostenible

Parrafo 15A.37

Actividades

1.

a)

Servicios para reuniones

Documentacion para reuniones . Canceladas: cuatro informes al Comité de
Expertos de los MULPOC sobre: desarrollo de los recursos forestales
urbanos y rurales en el Cuerno de Africa; aumento de la participacién del
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pequefio agricultor en la planificacién y formulacién de la politica de
desarrollo agricola; fortalecimiento del sector privado en materia de la
comercializacién de productos basicos alimenticios; repercusiones de las
barreras comerciales y de otra indole en el sector ganadero de la subregion
de Africa occidental.

Secciéon 16. Comisién Economica y Social para Asia y el Pacifico
C. Programa de trabajo
Subprograma 1. Cooperaciéon econémica regional

Parrafo 16.23

Actividades
2. Servicios para reuniones
a) Documentacion para reuniones . Canceladas: seis informes sobre cuestiones

prioritarias y de emergencia dirigidos al Grupo Directivo del Comité de
Cooperacién Economica Regional;

b) Servicios sustantivos . Canceladas: dos reuniones del Grupo Directivo del
Comité de Cooperacion Economica Regional.

3. Publicaciones y material de otro tipo

a) Publicaciones periédicas . Reducidas: i) exclusion de las cuestiones
relacionadas con la demografia de un nimero del Economic and Social Survey
of Asia and the Pacific . Canceladas: vi) un nimero de la Regional Trade

and Investment Review

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: ii) papel y consecuencias de la
politica macroeconémica para el fomento de la cooperacién econdmica
regional; viii) un ndmero de la publicaciéon relativa a formas nuevas e
innovadoras de fomentar y fortalecer las calificaciones profesionales en
materia industrial y tecnoldgica, y x) un nimero de la publicacion relativa
a indicadores tecnolégicos y repertorios de instituciones, expertos y
tecnologias seleccionadas de investigacion y desarrollo.

Subprograma 2. Medio ambiente y desarrollo sostenible

Parrafo 16.29

Actividades
3. Publicaciones y material de otro tipo
a) Publicaciones periodicas . Canceladas: ii) 12 numeros de Environment News

Briefing , y xv) Development Papers ;
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b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iii) aplicacién del Convenio
sobre la Diversidad Bioldgica; iv) un numero de la publicaciébn sobre la
aplicacion de la Convencidn sobre la desertificacion en el plano regional;

v) desarrollo sostenible: metodologias, criterios y evaluacion (1996); vi)
fomento del turismo ecolégico, y xiii) geologia para la planificacion del
uso de las tierras y la ordenaciéon del medio ambiente.

Subprograma 3. Mitigacion de la pobreza mediante el crecimiento econémico y el
desarrollo social

Parrafo 16.36

Actividades
2. Servicios para reuniones
C) Grupos especiales de expertos . Canceladas: vi) examen de la aplicacién de
la Declaraciobn de Yakarta para el Adelanto de la Mujer en Asia y el
Pacifico.
3. Publicaciones y material
a) Publicaciones periodicas . Canceladas: vi) un nimero de WINAP Newsletter
b) Publicaciones no periédicas . Reducidas: xvii) tendencias en la fecundidad

y la planificacion de la familia en la regiébn de la CESPAP.
Subprograma 4. Transporte y comunicaciones

Parrafo 16.42

Actividades
3. Publicaciones y material de otro tipo
a) Publicaciones periddicas . Canceladas: i) Review of Developments in

Transport, Communications and Tourism ;

b) Publicaciones no periédicas . Reducida: vi) financiacion y administracion
del desarrollo de la infraestructura rural. Canceladas: xv) politica de
transporte maritimo en Asia y el Pacifico.

Subprograma 5. Estadistica

Parrafo 16.48

Actividades
3. Publicaciones y material de otro tipo
a) Publicaciones periodicas . Canceladas: i) cuatro numeros del Statistical

Newsletter 'y iv) un nimero de Foreign Trade Statistics of Asia and the
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Pacific . Reducidas en su alcance: iii) Statistical Yearbook for Asia and
the Pacific

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: i) perfiles estadisticos por
subregidn, ii) compendio regional de estadisticas sobre el medio ambiente,
y iii) gréficos estadisticos tematicos.

Seccion 17. Comisién Econdémica para Europa
C. Programa de trabajo

Subprograma 1. Medio ambiente

Péarrafo 17.18

Actividades

2. Servicios para reuniones

a) Documentacion para reuniones . Canceladas: recomendaciones sobre seguridad
en la gestion de productos quimicos; actividades militares y medio
ambiente; medio ambiente y salud; seguridad en los ensayos de productos
guimicos; verificacién de los datos relativos a productos quimicos;
disposiciones institucionales para el control de productos quimicos;
recomendaciones de politica en materia de fijacion de los topes autorizados
de emisiéon de agentes contaminantes; enfoque integrado para la gestion de
la demanda de agua y los instrumentos de asignacion de los recursos
hidricos, incluida la concesién de licencias, el caudal minimo aceptable de
agua y la fijacion de tarifas para el agua; fortalecimiento de la capacidad
de los paises con economias en transicion de cumplir lo dispuesto en la
Convencién; investigacion de técnicas efectivas para prevenir, combatir y
reducir la contaminacion de las aguas; aplicacién de la evaluacién de los
efectos ambientales a las politicas, planes y programas; aspectos
metodolégicos; recomendaciones sobre las tareas que incumben a los 6érganos
mixtos con arreglo a las disposiciones pertinentes de la Convencién;
facilitacion del intercambio de tecnologias de seguridad; elaboracion y
aplicacion de normas legislativas; formulacion de requisitos de seguridad
(normas vy criterios) para actividades peligrosas, que sirvan de base para
elaborar un protocolo en esta materia.

3. Material publicado
b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: vi) gestion de productos

guimicos peligrosos; x) directrices y criterios para la determinacién de
actividades peligrosas y xi) mejor tecnologia disponible.
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Subprograma 2. Transporte

Parrafo 17.24

Actividades

2.

a)

b)

Servicios para reuniones

Documentacion para reuniones . Canceladas: informes sobre las enmiendas al
Acuerdo relativo a la adopcién de condiciones uniformes de homologacion y
al reconocimiento reciproco de la homologacién de equipos y repuestos para
vehiculos automotores; uno de los dos informes del Grupo de Trabajo
Principal sobre transporte por carretera; informes sobre las actividades
llevadas a cabo en relacibn con el proyecto de ferrocarril transeuropeo;
informes del Grupo Especial de Expertos sobre vias e infraestructuras de
navegacioén interiores; documentacion relativa a la reestructuracion del
Reglamento Internacional relativo al transporte de mercancias peligrosas

por ferrocarril (RID) y el Acuerdo Europeo sobre el Transporte

Internacional de Mercancias Peligrosas por Carretera (ADR); seis informes
del Comité Administrativo para la coordinacion de la labor del Grupo de
Trabajo sobre fabricacién de vehiculos y seis informes del Comité
Administrativo para el Acuerdo relativo a la adopcion de condiciones
uniformes de homologacion y al reconocimiento reciproco de la homologacion
de equipos y repuestos para vehiculos automotores. Aplazadas: dos
informes sobre andlisis de la situacion del transporte de los paises
miembros de la Comisién Econdmica para Europa (CEPE) y las nuevas
tendencias del desarrollo; documentacion para la futura campafia
internacional de seguridad vial en la region de la CEPE; uno de los dos
informes de las reuniones especiales de expertos en la aplicacién del
Acuerdo sobre principales arterias de trafico internacionales (AGR)
(enmiendas); informe sobre el inventario de la red de carreteras europeas
(carreteras E); informe sobre los acuerdos bilaterales de transporte por
carretera; informe sobre las legislaciones nacionales en materia de trafico

de carretera; enmiendas a la Convencion sobre el contrato de transporte
internacional de pasajeros y equipaje por carretera, de 1973; actividades
complementarias de la publicacion de un "libro blanco" sobre las tendencias
y el desarrollo en materia de navegacion interior y sus infraestructuras;

dos de los cuatro informes de la Reunién Conjunta del Comité de seguridad
del RID y del Grupo de Trabajo sobre transporte de mercaderias peligrosas;
dos informes del Comité de Expertos en transporte de mercaderias peligrosas
del Consejo Econémico y Social; resolucion refundida sobre la fabricacion
de vehiculos (R.E.3); informe sobre la supervision de los estudios

relativos a las dimensiones de los contenedores; revision del Convenio
sobre la facilitacion del transporte internacional por ferrocarril en

Europa, actualmente en vigor; estudio de las repercusiones juridicas y
técnicas del Convenio sobre el régimen aduanero aplicable a los
contenedores utilizados en el transporte internacional, elaborado por la
CEPE, y elaboracién de un nuevo convenio de las Naciones Unidas y la CEPE
sobre los procedimientos de transito aduanero para el transporte de
mercaderias por ferrocarril;

Servicios sustantivos . Canceladas (una reuniéon de cada 6rgano):
Grupo de Trabajo Principal sobre transporte por carretera; Reunion
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especial sobre la aplicacién del Acuerdo AGR; Grupo Especial de
Expertos sobre vias e infraestructura de navegacién interiores; Grupo
de Trabajo sobre la reestructuracion del RID/ADR. Reduccion del
alcance y la duracién de los servicios: Grupo de Trabajo sobre
Tendencias y Economia del Transporte; reuniones de los expertos del
Grupo de Trabajo sobre fabricacion de vehiculos; Grupo de Trabajo
Principal sobre el transporte ferroviario; Grupo de Trabajo Principal
sobre transporte por vias de navegacion interior; Grupo de Trabajo
sobre estadisticas de transporte (que se reline conjuntamente con la
Conferencia de Estadisticos Europeos).

3. Material publicado

a) Publicaciones periédicas . Aplazadas: i) informacion sobre los
transportes; i) censo de carreteras europeas. Demoradas:
iv) recomendaciones sobre el transporte de mercaderias peligrosas;
vi) disposiciones europeas sobre el transporte internacional de
mercaderias peligrosas por vias de navegacion interior;

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: Vviii) funciéon del Grupo de
Trabajo sobre fabricacién de vehiculos desde una perspectiva
internacional (1996). Aplazadas: i) compendio de las normas vy
parametros existentes sobre lineas de ferrocarril (Convenio europeo
sobre las principales lineas ferroviarias internacionales (AGC));

i) compendio de las normas y parametros existentes sobre el
transporte combinado (Acuerdo europeo sobre las lineas internacionales
de transporte combinado e instalaciones conexas importantes (AGTC));
iii) compendio de las normas y parametros existentes sobre el
transporte por carretera (AGR); iv) compendio de medidas sobre el
almacenamiento seguro de carga en contenedores; vii) codigo europeo
para las vias de navegacion interior; ix) vocabulario normalizado de
navegacioén interior; xi) los vehiculos de transporte por carretera

desde el punto de vista ecoldgico; xv) glosario de estadisticas sobre
transportes;

C) Material técnico . Aplazadas: i) reglamentos técnicos para vehiculos
de transporte por carretera y sus enmiendas. Demoradas:
i) informatizacion de los reglamentos técnicos.

Subprograma 3. Estadistica

Péarrafo 17.30

Actividades

2. Servicios para reuniones

a) Documentacion para reuniones . Canceladas: Informe a la Conferencia

de Estadisticos Europeos sobre corrientes migratorias internas entre
los paises de la CEPE.
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3. Material publicado
a) Publicaciones periédicas . Canceladas: i) Boletin anual de
estadisticas sobre el carbon en Europa y América del Norte (2);
i)  Boletin anual de estadisticas sobre la energia eléctrica en Europa
y América del Norte (2); iii) Boletin anual de estadisticas sobre el
gas en Europa y América del Norte (2). Aplazadas: iv) Boletin anual
de estadisticas sobre vivienda y la construccion en Europa ;
b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: ii) el transporte por
carretera y el medio ambiente.
Subprograma 4. Facilitacion del comercio
Parrafo 17.38
Actividades
3. Material publicado
a) Publicaciones periodicas . Canceladas: iii) Connections , publicacion
de las Naciones Unidas y la CEPE sobre facilitacion del comercio y
UN/EDIFACT,
Subprograma 6. Energia
Péarrafo 17.50
Actividades
3. Material publicado
a) Publicaciones no periédicas . Canceladas: Vviii) aspectos ambientales
y aceptacion publica de la generacion de electricidad mediante el
carbdn y acontecimientos conexos en Europa.
Subprograma 7. Desarrollo del comercio internacional
Parrafo 17.56
Actividades
3. Material publicado
b) Publicaciones no periédicas . Demoradas: ii) guia para el
inversionista extranjero sobre el derecho de propiedad en los paises
con economias en transicion.
4. Material y servicios de informacion
C) Conferencias y seminarios . Demoradas: seminario sobre el fomento de

la inversion extranjera directa en los paises con economias en
transicion, y seminario sobre la financiacion del comercio exterior.

* * *
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Seccion 18. Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe
C. Programa de trabajo

Subprograma 2. Desarrollo econémico

Parrafo 18.23

Actividades

1. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iv) efectos distributivos del
cambio de las estructuras de produccidén y del ajuste externo e interno.

Subprograma 3. Planificacién econdmica y social
Péarrafo 18.29

Actividades

1. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: h) estudio comparativo de
modelos de administracién regional.

Subprograma 4. Desarrollo industrial, cientifico y tecnoldgico

Péarrafo 18.34

Actividades

1. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: vi) politicas sectoriales sobre
disefio de productos y normas de calidad, y vii) politicas para apoyar los
vinculos entre la infraestructura tecnoldgica y el sistema de produccion.

Subprograma 6. Recursos naturales y energia

Péarrafo 18.44

Actividades

1. Material publicado

a) Publicaciones no periédicas . Canceladas: vi) consecuencias de la

legislacion ambiental en las inversiones mineras, y vii) eficiencia del
consumo de energia en la industria y la mineria.
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Subprograma 7. Medio ambiente y asentamientos humanos

Parrafo 18.47

Actividades

1. Material publicado

a) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iv) repercusiones regionales de
los acuerdos bilaterales o multilaterales de libre comercio teniendo en
cuenta la evolucién de la politica ambiental internacional y regional, y
v) evolucion del proceso de transferencia de tecnologia para el desarrollo
sostenible.

Subprograma 8. Poblacién

Péarrafo 18.52

Actividades

1. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iii) tendencias de la
distribucion espacial de la poblacién y urbanizacion en América Latina y el
Caribe.

Subprograma 9. Desarrollo social

Péarrafo 18.56

Actividades

2. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iv) estudio comparativo de los
progresos hechos en diversos programas nacionales para prevenir la
produccion, el transporte, el trafico y el uso de drogas, y v) estudio
sobre métodos y procedimientos para impedir el uso indebido de drogas.

Subprograma 10. Estadistica y proyecciones econdmicas

Péarrafo 18.60

Actividades

2. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: V) estadisticas del comercio

exterior, y viii) perspectivas de la economia internacional, principalmente
la de los paises desarrollados de mayor potencial comercial, y vinculos
externos de la region.
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Subprograma 11. Transporte

Parrafo 18.64

Actividades

1. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: iv) progresos en el intercambio
electrénico de datos para facilitar el comercio y el transporte nacional e
internacional en los paises de América Latina y el Caribe.

Subprograma 12. Actividades subregionales en México y Centroamérica

Parrafo 18.68

Actividades

2. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: ii) participacion de la sociedad
civil en las medidas de desarrollo social.

3. Grupos especiales de expertos . Canceladas: e€) reunion del Grupo Especial
de Expertos sobre las actividades de las asociaciones de pequefios
productores en Centroameérica.

Subprograma 13. Actividades subregionales en el Caribe

Péarrafo 18.73

Actividades

2. Material publicado

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: xiii) politica industrial en los
paises de la subregion.

4. Grupos especiales de expertos . Canceladas: d) reunion del Grupo Especial
de Expertos sobre gestion y planificacion econdmica nacional en el Caribe.

* * *
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Secciéon 19. Comisién Econdmica y Social para Asia Occidental

C. Programa de trabajo

Subprograma 2. Mejora de la calidad de vida

Parrafo 19.23

Actividades

3. Material publicado

a) Publicaciones periédicas . Canceladas: iv) estudio social de la regién de
la CESPAO;

b) Publicaciones no periédicas . Canceladas: Vvii) bibliografia anotada de
investigaciones sobre el desarrollo humano sostenible.

Subprograma 3. Desarrollo econdmico y cooperacion

Péarrafo 19.29

Actividades

3. Material publicado

a) Publicaciones periodicas . Canceladas: vii) Boletin sobre precios e
indicadores en la region, Nos. 14 y 15.

Subprograma 5. Programas y cuestiones especiales

Péarrafo 19.38

Actividades

3. Material publicado

b) Publicaciones no periodicas . Canceladas: iii) nuevas tendencias de

urbanizacion relacionadas con los recientes cambios regionales: aportes a
la Conferencia Regional Arabe sobre Poblacién, y iv) estudio preliminar
sobre la identidad cultural arabe desde la perspectiva de la paz.
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Anexo |l
EXAMEN POR LOS ORGANISMOS INTERGUBERNAMENTALES

1. Cuando procedié y las consideraciones de tiempo lo permitieron, las
propuestas sobre las actividades que serian diferidas, aplazadas o canceladas
fueron presentadas oficialmente a los 6rganos intergubernamentales competentes
para su examen o seflalados a su atencidon. A continuacidbn se resumen las
opiniones, observaciones o decisiones de esos 6rganos en relacién con la
cuestion.

Seccién 7A. Departamento de Coordinaciéon de Politicas
y de Desarrollo Sostenible

2. La reducciéon del apoyo en materia estadistica tuvo consecuencias en
relacion con la capacidad del Departamento de prestar servicios al Comité de
Planificacion del Desarrollo (informacion sobre los paises menos adelantados),

el Comité de Recursos Naturales, el Comité de Fuentes de Energia Nuevas y
Renovables y de Energia para el Desarrollo (informacion sobre el abastecimiento
de agua, el saneamiento y cuestiones de energia) y la Comisién sobre el
Desarrollo Sostenible (indice de vulnerabilidad de los pequefios paises insulares
en desarrollo). En el contexto de las declaraciones introductorias se dio
informacion oral a los érganos intergubernamentales correspondientes.

Secciéon 13. Lucha contra la delincuencia

3. La Comisién de Prevencién del Delito y Justicia Penal, en el informe sobre
su quinto periodo de sesiones (E/1996/30-E/CN.15/1996/24), expresé preocupacion
en cuanto a las graves consecuencias de las reducciones generales en la labor de
la Division. La Comision tomo6 nota de la disparidad entre el pedido de la
Asamblea General de que se mejorara la calidad del Programa, por una parte, y
los recursos disponibles reales, por la otra. La Comision habia pedido que se
asignasen cuidadosamente los recursos entre las secciones del presupuesto,
teniendo en cuenta las consideraciones de prioridad de la decisién de la
Asamblea General de aumentar los recursos de personal en la seccion
correspondiente del presupuesto, concretamente la seccion 13, Lucha contra la
delincuencia, en la que se habian aprobado dos puestos adicionales del cuadro
organico para el bienio en curso. La Comisidon habia reconocido que el
aplazamiento de algunas actividades, en particular la organizacion de tres
reuniones de expertos, perjudicaria la labor sustantiva de la Comisién.

Seccién 14. Fiscalizacién internacional de drogas

4. Se realiz6 una presentacion oral ante la Comision de Estupefacientes en su
39° periodo de sesiones y se presentd un documento no oficial al Grupo de
Trabajo especial de composicién abierta sobre asuntos administrativos y
financieros, establecido por el Presidente de la Comisién. ElI Grupo de Trabajo,
en su informe, destacd que las reducciones obligatorias del presupuesto de las
Naciones Unidas no deberia tener consecuencias para las actividades resultantes
de las funciones normativas del Programa de las Naciones Unidas para la
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Fiscalizacion Internacional de Drogas, en particular la labor de la Junta
Internacional de Fiscalizacion de Estupefacientes. La Comision tomd nota de
este informe.

Secci6n 15. Comision Econdémica para Africa

5. La Comision Econdémica para Africa (CEPA), en el contexto de su examen de la
reforma en curso de la Organizacién, pidi6 al Secretario Ejecutivo en su

resolucién 809 (XXI), relativa a las nuevas orientaciones de la Comision

Economica para Africa, que, en estrecha colaboracién con la Mesa de la Comision,
revisara el plan de trabajo correspondiente a 1996-1997, a fin de tener en

cuenta la nueva orientaciéon de la labor de la Comisién y lograr en 1997 una
transicion sin contratiempos hacia el proximo plan a mediano plazo. La revision
deberd hacerse en el marco de los recursos ya aprobados para la CEPA por la
Asamblea General y teniendo debidamente en cuenta las medidas de eficiencia
necesarias para aplicar las decisiones de la Asamblea General en la materia, en
relacion con el presupuesto correspondiente a 1996-1997.

Seccién 16. Comision Econdémica y Social para Asia y el Pacifico

6. La Comisién Economica y Social para Asia y el Pacifico (CESPAP), en

su 52° periodo de sesiones, celebrado en Bangkok del 17 al 24 de abril de 1996,
examiné y aprobd las modificaciones en el programa de trabajo. La Comisién
expresOd su preocupacion por el hecho de que la reduccién presupuestaria tuviera
consecuencias negativas para las principales cuestiones prioritarias del

programa de trabajo, especialmente la politica comercial y la promocion del
comercio, el medio ambiente, la mujer en el desarrollo y el desarrollo de la
infraestructura. La prestacion de asistencia en esas materias era fundamental
para que los paises de la regién aceleraran su desarrollo econémico y social.
Aunque reconocia la necesidad de una mayor eficiencia y eficacia en las Naciones
Unidas, la Comisién manifestd que la reforma debia hacerse teniendo debidamente
en cuenta las necesidades apremiantes de los paises en desarrollo. La Comision
consideré que algunas de las actividades del programa que se habia propuesto
eliminar debian mantenerse debido a su importancia. Entre ellas se incluian la
capacitacién en el comercio de servicios, el desarrollo de aptitudes en la

pequefia y mediana industria; la creacion, transferencia, adopcién y utilizacion

de tecnologias convencionales, nuevas y en formacion, el aumento de la capacidad
tecnolégica para la aplicacién de tecnologias ecol6gicamente racionales con

miras a la reestructuraciéon de la industria y un curso practico sobre

metodologias de mediciébn de la pobreza.

7. La Comisiébn encomi6é el hecho de que se reconocieran las limitaciones
presupuestarias. También acogié con agrado la revision propuesta del programa
de publicaciones con el objetivo de reducir el nimero de publicaciones

propuestas para el bienio en curso, de conformidad con las recomendaciones de la
Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto.
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Seccién 17. Comision Econdémica para Europa

8. En el 51° periodo de sesiones de la Comisiébn Economica para Europa (CEPE),
celebrado en abril de 1996, el Secretario Ejecutivo presentd un informe oral e

indic6 que la reduccion propuesta tendria consecuencias para el programa, aunque
se haria todo lo posible por mitigar sus efectos. En el periodo de sesiones de

la Comision ninguna delegacion pidi6 una explicacion detallada. La Comision

cuenta con el apoyo de 6rganos subsidiarios en diferentes sectores que se rednen
en diversas ocasiones durante el afio. A continuacibn se presentan las opiniones
de los 6rganos subsidiarios que han examinado las modificaciones propuestas en

el programa de trabajo de sus sectores respectivos:

a) La Mesa del Comité de Fomento del Comercio ha aceptado las
modificaciones propuestas en este sector, al tiempo de reconocer las
limitaciones que impondra la reduccion de los recursos. La Mesa del Grupo de
Trabajo sobre facilitacion de los procedimientos comerciales internacionales
expresO su insatisfaccion por la cancelacion de la publicacién Connections
boletin trimestral. Sin embargo, reconocié al mismo tiempo, que la secretaria
carecia de recursos para ella;

b) Las modificaciones en materia de estadistica fueron presentadas a la
Conferencia de Estadisticos Europeos. La presentacion fue aceptada;

C) Las modificaciones en el programa de trabajo en materia de medio
ambiente fueron el resultado de decisiones adoptadas por el Comité de Politica
Ambiental;

d) Las modificaciones propuestas en relacion con los asentamientos

humanos estan siendo examinadas por el Comité de Asentamientos Humanos y se
espera que sean aceptadas.

Seccién 18. Comision Econdémica para América Latina y el Caribe

9. Durante el 26° periodo de sesiones de la Comision Econémica para América
Latina y el Caribe (CEPAL), la secretaria presenté un informe y las delegaciones
gue asistieron tomaron nota de la reducciéon de los productos en el programa de
trabajo para el bienio 1996-1997.

Seccién 25. Informacion publica

10. Se sefalaron oralmente a la atencién del Comité de Informacion las
consecuencias para el programa derivadas de las reducciones presupuestarias. No
se hizo referencia a la cuestion en el curso de las deliberaciones del Comité ni
en el proyecto de resolucion que se presentard a la Asamblea General en su
quincuagésimo primer periodo de sesiones.

, el
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7b.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

21.
22.

Seccion
Determinacion de politicas, direccién y
coordinacion generales
Asuntos Politicos

Operaciones de mantenimiento de la
paz y misiones especiales

Asuntos del espacio ultraterrestre
Corte Internacional de Justicia
Actividades juridicas

Departamento de Coordinacién de
Politicas y Desarrollo Sostenible

Critica situacién econémica,
recuperacion y desarrollo de Africa

Departamento de Informacion
Econdmica y Social y Analisis de
Politicas

Departamento de Apoyo al Desarrollo y
de Servicios de Gestién

Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Comercio y Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para
el Medio Ambiente

Centro de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (Habitat)

Lucha contra la delincuencia
Fiscalizacion internacional de drogas
Comision Econdmica para Africa

Comisién Econémica y Social para Asia
y el Pacifico

Comisién Econémica para Europa

Comisién Econémica para América
Latina y el Caribe

Comisién Econémica y Social para Asia
Occidental

Derechos humanos

Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados

Anexo IV

TASA DE VACANTES

Al 31 de diciembre

de 1995
Cuadro Servicios
organico  generales
4,2 1,4
1,1 0,0
4,0 4,9
0,0 0,0
7,2 2,6
8,1 3,7
4,8 0,8
8,3 6,0
7,8 0,5
31,4 0,0
2,1 2,2
0,0 0,0
0,0 0,0
11,0 10,7
13,0 9,1
9,5 1,1
14,8 0,8
20,2 1,6
4,0 8,5
6,7 0,0

Al 31 de enero
de 1996

Cuadro

organico generales

2,0

2,6

3,6
7,7
0,0

10,0

111

0,0

10,0

6,6

6,9

17,4

0,0
12,5
15,6

10,5

16,0

12,7

15,2

19,0

4,0

7,9

Servicios

1,4

0,0

0,0
0,0
0,0

4,6

2,1

0,0

15

31

2,1

0,0

0,0
0,0
10,7

34

6,7

3,2

3,7

1,6

8,5

1,0
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Al 30 de junio de 1996

Cuadro
organico

4,1

8,4

9,1
7,7
9,1

10,0

17,1

18,2

15,3

11,5

10,4

21,7

4,5
12,5
17,8

15,3

19,3

13,6

15,8

21,9

7,0

11,2

Servicios
generales

4,1

7,9

4,5
16,7
2,9

6,2

4,3

0,0

4,6

6,2

6,9

5,0

10,3
0,0
7,1

7,5

10,7

6,5

8,6

8,0

8,5

6,4
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Al 31 de diciembre Al 31 de enero Al 30 de junio de 1996
de 1995 de 1996
Cuadro Servicios Cuadro  Servicios Cuadro  Servicios
Seccién organico  generales organico generales organico generales
23. Organismo de Obras Publicas y Socorro
de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano
Oriente 0,0 10,0 0,0 10,0 8,5 20,0
24. Departamento de Asuntos Humanitarios 9,5 0,0 22,2 3,3 20,0 6,7
25. Informacion publica 5,8 0,0 6,2 2,6 11,7 7,7
26. Administracién y gestion 4,2 14 1,9 11 8,8 6,6
27. Actividades administrativas de
financiacién conjunta 13,8 2,8 7,5 5,7 13,8 8,6
29. Oficina de Servicios de Supervision
Interna 13,0 3,8 30,4 8,0 23,2 12,0
Todas las secciones 6,9 2,2 7,0 2,1 11,8 7,0



NUmero de puestos vacantes

A fines
A fines
A fines

A fines

EVOLUCION DE LAS VACANTES CON CARGO AL PRESUPUESTO ORDINARIO

de diciembre de 1995
de marzo de 1996
de junio de 1996

de agosto de 1996

Anexo V

andro
organico
270
440
468
481

Cuadro de
servicios
generales
137
233
427

452
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Total

407
673
895
933
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Anexo VI

ESTADISTICA SOBRE LA REDISTRIBUCION DE PERSONAL

AL 16 DE SEPTIEMBRE DE 1996

A. Funcionarios del cuadro de servicios generales de Nueva York

y del cuadro organico que se ha previsto reasignar (incluye

funcionarios cuyos puestos se sufragan con cargo al presupuesto
ordinari 0 y a recursos generales extrapresupuestarios)

Funcionarios
colocados

21

B. Distribucién por nacionalidad:

Funcionarios
sin colocar Total

37 58

Funcionarios del cuadro organico

y del cuadro de servicios generales en Nueva York

Alemania

Argelia

Canada

Chile

Colombia

Estados Unidos de América
Etiopia

Federacién de Rusia
Filipinas

Francia

Haiti

India

Irdn (Republica Islamica del)
Iraq

Jamaica

Japén

Jordania

Lesotho

Libano

Paises Bajos
Panama

Perud

Portugal

Republica Arabe Siria
Saint Kitts y Nevis
Tlnez

Total

Funcionarios Funcionarios
colocados sin colocar Total
1 - 1
- 1 1
1 - 1
- 1 1
- 1 1
5 12 17
- 2 2
- 3 3
3 2 5
2 2 4
1 - 1
2 1 3
- 2 2
- 1 1
- 1 1
1 - 1
- 1 1
- 2 2
- 2 2
1 - 1
1 - 1
2 - 2
1 - 1
- 1 1
- 1 1
- 1 1



C. Distribucién por nacionalidad:

funcionarios

del cuadro

organico

Alemania

Argelia

Chile

Estados Unidos de América
Federaciéon de Rusia
Filipinas

Francia

IrAn (Republica Islamica del)
Iraq

Jamaica

Japén

Jordania

Lesotho

Libano

Paises Bajos

Saint Kitts y Nevis

Tlnez

Total

D. Distribucién por nacionalidad:

Funcionarios
colocados

Funcionarios
sin colocar

22

funcionarios del cuadro
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Total

de servicios generales en Nueva York

Canada

Colombia

Estados Unidos de Ameérica
Etiopia

Filipinas

Francia

Haiti

India

Panama

Perua

Portugal

Republica Arabe Siria

Total

Funcionarios
colocados

13

Funcionarios
sin colocar

15

Total

28
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Categoria
del
funcionario

D-1

P-5

P-4

P-3

P-3

P-3

P-3

E. Funcionarios del cuadro organico colocados en

el marco de la redistribucion

Departamento del que sale

Departamento de Administracién
y Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra

Departamento receptor

Comisiébn Economica y Social
para Asia Occidental

Departamento de Informacion
Econémica y Social y Andlisis
de Politicas

Departamento de Administracion
y Gestion/Oficina de
Planificacion de Programas,

Presupuesto y Contaduria
General

UNCTAD

Departamento de Asuntos
Humanitarios

Comisién Econdmica para Africa

Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra

Departamento de Asuntos
Humanitarios



F.

Categoria
del
funcionario
G-6
G-6

G-6

G-5

G-5

G-4

G-4

G-4

G-4

G-4

G-4
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Funcionarios del cuadro de servicios generales en Nueva York

que han sido colocados en el marco de la redistribucion

Departamento del que sale

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Administracién
y Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Oficina del Secretario General

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Administracién
y Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento de Apoyo al
Desarrollo y de Servicios de
Gestion

Departamento receptor

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos

Departamento de Informacion
Publica

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Planificacion
de Programas, Presupuesto y
Contaduria General

Departamento de Asuntos Politicos

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos

Departamento de Informacién
Econdémica y Social y Andlisis de
Politicas

Departamento de Asuntos Politicos

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Servicios de
Conferencias y de Apoyo

Departamento de Informacion
Econémica y Social y Andlisis de
Politicas

Departamento de Administracion y
Gestion/Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos

Departamento de Informacién
Econdémica y Social y Andlisis de
Politicas

Departamento de Administracion y
Gestién/Oficina de Servicios de
Conferencias y de Apoyo
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Anexo VII
EXCEPCIONES A LA CONGELACION DE LA CONTRATACION
En el nimero de excepciones que figura a continuacién no se incluyen la
contratacion del personal de idiomas para los servicios de reuniones y

conferencias, los candidatos que aprobaron los concursos nacionales con

categoria de P-2, ni los puestos con cargo a la cuenta de apoyo que quedaron
excluidos de la congelacién de la contratacion.

Distribucién por categoria y sexo

Hombre Mujer Total
P-2 - 1 1
P-3 2 3 5
P-4 5 3 8
P-5 1 2 3
D-1 2 - 2
D-2 - 2 2

Total 10 11 21



Distribucién por departamento

Oficina Ejecutiva del Secretario General

Oficina de Asuntos Juridicos

Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento

Departamento

Departamento

de
de
de
de
de
de
de

de

Asuntos Politicos

Operaciones de Mantenimiento de la Paz
Asuntos Humanitarios

Coordinacion de Politicas y Desarrollo Sostenible
Apoyo al Desarrollo y de Servicios de Gestion
Informacién Publica

Administracién y Gestion

Administracién y Gestion/Oficina de Servicios de

Conferencias y Servicios de Apoyo

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

Comisiébn Economica para Europa

Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Programa de las Naciones Unidas para la Fiscalizacion Internacional

de Drogas

Comisién Econdmica para Africa

Comision Econdémica para América Latina y el Caribe

Comisiébn Economica y Social para Asia y el Pacifico

Comisiébn Econdmica y Social para Asia Occidental

Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi/Centro de las Naciones

Unidas para los Asentamientos Humanos (Habitat)

Total
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Distribucién por nacionalidad

Alemania

Argelia

Australia

Canada

China

Croacia

Egipto

Eritrea

Espafia

Estados Unidos de América
Finlandia

Francia

Pakistan

Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte
Sierra Leona

Tailandia

Total
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Anexo VIII
A. PROGRAMA DE SEPARACION ANTICIPADA (1995)
1. Por categoria
Categoria Hombre Mujer
D-1 1
D-2 1 -
P-2 - 2
P-3 2 6
P-4 9 7
P-5 12 5
G-1 - -
G-2 3 -
G-3 11
G-4 9
G-5 18 25
G-6 32 40
G-7 17 27
G-8 1 -
S-4 1 -
TC-3 1 -
TC-4 1 -
TC-5 3 1
TC-6 2 -
TC-7 1 -
TC-8 2 -
FS-4 4 -
FS-5 3 -
FS-6 3 -
FS-7 1 -
FSL-3 1 -
NO-B - 1
Total 145 132
Nota: D = Director ; P = Cuadro organico ; G = Cuadro de servicios generales;

Servicio de Seguridad; TC = Cuadro de artes y oficios; FS = Servicio Movil,

S =
FSL = Servicio Mdvil (contratacion local); NO = Cuadro organico nacional.
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Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento
Departamento

Departamento

de
de
de
de
de
de
de

2. Por departamento

Administracién y Gestion

Apoyo al Desarrollo y de Servicios de Gestion
Informacién Economica y Social y Analisis de Politicas
Asuntos Politicos

Coordinacion de Politicas y de Desarrollo Sostenible
Informacién Publica

Operaciones de Mantenimiento de la Paz

Comisién Econdmica para Africa

Comisiébn Economica para Europa

Comisiébn Econ6mica para América Latina y el Caribe

Comisiébn Economica y Social para Asia y el Pacifico

Comision Econdémica y Social para Asia Occidental

Oficina de Servicios de Supervisidon Interna

Oficina de Asuntos Juridicos

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Total

70

20
21

25
20

59
12

277



Antigua y Barbuda
Argentina
Australia
Austria
Bahamas
Barbados
Bolivia
Brasil
Canada
Chile
China
Chipre
Colombia
Cuba
Egipto

El Salvador
Espafia

Estados Unidos de América

Etiopia

Filipinas

Francia

Granada

Guatemala

Haiti

India

Indonesia

Iran (Republica
Islamica del)

Irlanda

Israel

3.

Por nacionalidad

Italia
Jamaica
Jordania
Kenya
Libano
Lituania
Madagascar
Malawi
Marruecos
México
Myanmar
Nigeria
Nueva Zelandia
Perud
Portugal
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Reino Unido de Gran Bretafia

e Irlanda del Norte
Republica Arabe Siria
Sri Lanka
Suecia
Suiza
Tailandia
Trinidad y Tabago
Tlnez
Uganda
Uruguay
Yugoslavia
Zaire

Total

277
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B. PROGRAMA DE SEPARACION ANTICIPADA (1996)
1. Por categoria

Situacion
Categoria Hombre Mujer contractual
D-1 5 - Permanente

P-2 - 1 "

P-3 1 1 "

P-4 4 "

P-5 13 2 "

G-1 - 1 "

G-2 1 - "

G-3 9 1 "

G-4 7 14 "

G-5 10 19 "

G-6 8 23 "

G-7 4 6 "

S-4 3 - "

S-6 1 - "

S-7 1 - "

TC-5 3 - "

TC-7 1 - "

FS-4 1 - "

FS-5 1 . "

NO-A 1 - "

NO-B 1 - "

Total 76 72
Nota: D = Director ; P = Cuadro organico ; G = Cuadro de servicios

generales ; S = Servicio de Seguridad; TC = Cuadro de artes y oficios;
FS = Servicio Mévil; NO = Cuadro organico nacional.



Departamento
Departamento

Departamento
Politicas

Departamento
Departamento
Departamento
Departamento

Departamento

de
de
de

de
de
de
de
de

2. Por Departamento

Administracién y Gestion
Apoyo al Desarrollo y de Servicios de Gestion

Informacién Econdmica y Social y Analisis de

Asuntos Humanitarios

Asuntos Politicos

Coordinacion de Politicas y de Desarrollo Sostenible
Informacién Publica

Operaciones de Mantenimiento de la Paz

Comisién Econémica para Africa

Comision Econémica para América Latina y el Caribe

Comision Econdémica y Social para Asia y el Pacifico

Comisiébn Econdmica y Social para Asia Occidental

Oficina de Asuntos Juridicos

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Total
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52

20

15
12

148
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Afganistan
Alemania
Argentina
Australia
Austria
Barbados
Bélgica
Bolivia
Camerdn
Canada
Chile
Colombia
Cuba
Dinamarca
Egipto
Espafia

Estados Unidos de América

Etiopia

Federacion de Rusia

Filipinas
Francia
Gambia
Ghana
Guatemala
Guyana
Haiti

India

Iran (Republica Islamica del)

1

3.

Por nacionalidad

Irlanda

Islandia

Italia

Jamaica

Japén

Libano

Marruecos

México

Nicaragua

Peru

Portugal

Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda del Norte

Republica Arabe Siria

Republica Checa

Republica Democratica
Popular Lao

Republica Unida de
Tanzania

Saint Kitts y Nevis

Sri Lanka

Suiza

Tailandia

Trinidad y Tabago

Tanez

Uruguay

Total

N

HHNHHHO\J
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Anexo IX

SITUACION AL 31 DE AGOSTO DE 1996 DE LOS PUESTOS A QUE SE HACE

Parrafo de

referencia en la
resoluciéon 50/214,

seccion |l

19

25

26
27

28

30

33

34

54

60

Seccién

Seccién

Seccién

Seccién

Seccién

Seccién

Seccién

Seccién

7B

10A

11

13

14

18

26

REFERENCIA EN LA RESOLUCION DE LA ASAMBLEA GENERAL 50/214

1 puesto nuevo de categoria P-5 - vacante

1 puesto del cuadro de servicios generales y
otras categorias redistribuido de la
seccién 26H - ocupado

7 puestos del cuadro de servicios generales
(2 de la categoria principa 'y 5 de otras
categorias) de Ginebra, siguen en Ginebra -
todos ocupados con la excepcién de un puesto
de la categoria principal

1 puesto nuevo de categoria P-4 - ocupado

1 puesto de categoria D-2 que se mantiene a
titulo temporal para actividades relacionadas
con las empresas transnacionales - vacante
desde abril de 1996

1 puesto de categoria P-5 (experto en energia)
cuya supresion fue diferida en espera del
examen por la Asamblea General - vacante

2 puestos nuevos de categoria P-3
(subprograma s 2 y 3) - ambos vacantes

2 puestos nuevos de categoria P-3 - ambos
vacantes

1 puesto de categoria P-4 (desarrollo social)
- vacante

2 puestos de categoria P-2, coordinador de
idiomas, se mantienen en el Servicio de
Capacitacion de la Oficina de Gestién de los
Recursos Humanos - ambos estan ocupados

2 puestos de profesores de idiomas se
mantienen en el Servicio de Capacitacion de la
Oficina de Gestion de los Recursos Humanos -
ambos estan ocupados

58 puestos en la seccidon 26H (10 con cargo al
presupuesto ordinario y 48 con cargo a
recursos extrapresupuestarios) cuya supresion
estda aprobada - suprimidos el 1° de enero

de 1996
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Parrafo de
referencia en la
resolucién 50/214,
seccion |l

64

67 y 68

Seccion 27

Seccién 29

1 puesto del cuadro de servicios generales,
otras categorias, redistribuido a la
seccion 7B - ocupado

Puestos de la Dependencia Comun de Inspeccion
- a fines de diciembre s6lo habia vacante un
puesto de categoria P-3, que fue cubierto en
enero de 1996. Al 31 de agosto de 1996 habia
2 puestos vacantes del cuadro de servicios
generales (uno de la categoria principal
vacante desde mayo de 199 6 y 1 de otras
categorias vacante desde julio de 1996)

Puestos de plantilla

1 puesto de categoria D-1 (investigaciones) -
redistribuido en la Oficina de Servicios de
Supervision Interna - ocupado

1 puesto nuevo de categoria P-5
(investigaciones) - vacante

1 puesto nuevo de categoria P-5 (evaluacion) -
ocupado

1 puesto nuevo de categoria P-4
(investigaciones) - ocupado

2 puestos nuevos de categoria P-4
(fiscalizacion e inspeccion) - ambos vacantes

Puestos temporales

1 puesto nuevo de categoria D-1 (auditoria y
asesoramiento para la gestion) - ocupado

2 puestos nuevos de categoria P-5 (auditoria y
asesoramiento para la gestion) - ambos
vacantes

1 puesto nuevo de categoria P-4
(investigaciones) - vacante

2 puestos nuevos de categoria P-3
(investigacion) - ambos vacantes

1 puesto nuevo del cuadro de servicios
generales, categoria principal (Oficina del
Secretario General Adjunto) - vacante
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Anexo X
MANDATOS SIN FINANCIACION PARA 1996
(En miles de ddlares EE.UU.)
Contribu-
Compromiso ciones del Total
autorizado personal autorizado
hasta la hasta la hasta la
fecha fecha fecha
Mantenimiento de la paz y la seguridad,
parrafo 11 del anexo | de la resoluciéon
A/41/213
Misién Civil Internacional en Haiti
Hasta el 31 de agosto de 1996 1 800,0 200,0 2 000,0
1 606,2 161,1 1 767,3
Del 1° de septiembre al
31 de diciembre 2 270,8 240,8 2 511,6 a
Mision de las Naciones Unidas de
Verificacion de los Derechos Humanos
en Guatemala
Hasta el 31 de diciembre de 1996 20 967,3 1 737,5 22 704,8
Presencia politica en El Salvador 1 000,0 135,9 1 135,9
Comision Internacional de
Investigacion en Rwanda 931,8 67,0 998,8
Subtotal 28 576,1 2 5423 31 118,4
Fondo para imprevistos
Servicios relacionados con la
Conferencia de la partes en la
Convencién Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico 5 517,0 5 517,0
Total 34 093,1 2 5423 36 6354 @
a En el momento de la presentacion, se suponia que el mandato de la

MICIVIH expiraria el 31 de agosto de 1996.

La Asamblea General, en su

resolucién 50/86 C, de fecha 29 de agosto de 1996, prorrogd el mandato de la
Misién hasta el 31 de diciembre de 1996, por lo que se afiadiran 2,5 millones de
dolares para atender a las necesidades de la Misidn, con arreglo a la
autorizaciéon para contraer compromisos que se habia concedido anteriormente.



