NATIONS
UNIES A

Assemblée générale

Distr.
GENERALE

A/51/421

27 septembre 1996
FRANCAIS

ORIGINAL : ANGLAIS

Cinquante et unidme session
Point 120 b) de l’ordre du jour

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Composition du secrétariat
Rapport du Secrétaire général

TABLE DES MATIERES

Paragraphes = Page

SIGLES UTILISES . . . . . . . « v v v v v o e e e s, 2
I. INTRODUCTION . . . . . v v v e v v e e e e e e, 1 -3 3
II. COMPOSITION DU SECRETARIAT . . . . . + v o o v v v . . 4 - 40 3
A. Personnel de 1'Organisafion des Nations Unies . . 4 - 8 3

B. Postes soumis & la répartition géographique . . . 9 - 12 6

C. Représentation des Etats Membres . . . . . . . . . 13 - 17 7

D. Mode de regroupement des Etats Membres . . . . . . 18 - 20 9

E. Représentation des pays en développement et des
autres pays parmi les fonctionnaires de rang
supérieur (D-1 (administrateur général) et

au-dessus) . . . . . . . L. .. e e e e 21 - 24 S
F. Représentation des femmes . . . . . . . . . . . . 25 - 33 12
G. Recrutement . . . . . . . . . . . . . . .. .. 34 - 40 15
Annexes
I. TABLEAUX STATISTIQUES . . . . . v v v v v v e e e e e e e, i8
II. MODES DE REGROUPEMENT DES ETATS MEMBRES f e e e e e e e e e e 55
111096 /...

(U o o o



A/51/421
Frangais
Page 2

CCCsI
CCI
CCcQAa
CIC
CEA
CEE
CEPALC
CESAO
CESAP
CFPI
CIiJ
CNUCED

GATT/OMC

HCR
ONUG
ONUV

PNUCID

PNUD
PNUE
UNICEF
UNITAR
UNOPS

UNRWA

SIGLES UTILISES
Comité consultatif pour la coordination des systémes d’information
Corps commun d’inspectiop
Comité consultatif pour les questions administratives
Centre international de calcul
Commission économique pour 1l’Afrique
Commission économique pour 1l’'Europe
Commission économique pour 1l/Amérique latine et lés Caraibes
Commission éconémique et sociale pour 1l’Asie occidentale
Commission économique et sociale pour 1l’Asie et le Pacifique
Commission de la fonction publique internationale
Cour internationale de Justice
Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

Accord général sur les tarifs douaniers et le commerce/
Organisation mondiale du commerce

Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés
Office des Nations Unies 3 Genéve
Office des Nations Unies & Vienne

Programme des Nations Unies pour le contrdle international
des drogues

Programme des Nations Unies pour le développement

Programme des Nations Unies pour l'/environnement

Fonds des Nations Unies pour 1l’'enfance

Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche
Bureau des services d’appul aux projets

Office de secours et de travaux des Nations Unies pour les réfugiés
de Palestine dans le Proche-Orient

Université des Nations Unies




A/51/421

Francgais
Page 3
I. INTRODUCTION
1. Le rapport annuel du Secrétaire général sur la composition du Secrétariat

est présenté conformément a plusieurs résolutionsz de 1l’Assemblée générale, dont
les derniéres en date sont les résolutions 45/235 A du 21 décembre 1990, 47/2286
du 30 avril 1993 et 49/222 du 23 décembre 19%4. Ce rapport a pour cbjet de
faciliter l’examen de la répartition du personnel du Secrétariat de
1’'Organisation selon la nationalité, le sexe, la classe et le type de
nomination, compte tenu des principes énoncés dans la Charte des Nations Unies
et des directives établies par 1l'Assemblée générale.

2. Les renseignements que fournit le présent rapport figurent principalement

dans les tableaux statistiques apparaissant dans le corps du rapport, ainsi que
dans ceux de l’annexe I. On trouvera en outre des précisions sur le personnel

dans la liste des fonctionnaires du Secrétariat de 1’Organisation des

Nations Unies &tablie au 31 aofit 1996.

3. Des informations concernant les femmes 34 17ONU sont contenues aussi dans le
rapport du Secrétaire général sur l’amélioration de la situation des femmes au
Secrétariat de 1'ONU. Certains des tableaux statistiques figurant dans le
présent document ont également été reproduits dans ce rapport afin de faciliter
1’examen de la question sur la base d'un seul et méme rapport, conformément aux
vues exprimées par les ftats Membres au cours de leurs délibdrations en la
matiére 34 la Troisiéme et & la Cinguiéme Commission.

II. COMPOSITION DU SECRETARIAT

A. Personnel de 1'Organigation des Nationsg Unies

4. Le pouveir gu’a le Secrétaire général de nommer le personnel de
l’Organisation découle du paragraphe 1 de 1l’Article 101 de la Charte des
Nations Unies, qui se lit comme suit

"Le personnel est nommé par le Secrétaire général conformément aux
régles fixées par 1l'Assemblée générale."”

5. L‘Assemblée générale a accordé & divers organes subsidiaires de 1’ONU un
statut spécial pour ce qui est de la nomination de leur personnel. Ces organes
sont les suivants : le Fonds des Nations Unies pour l’'enfance ({UNICEF), le
Programme des Nations Unies pour le développement (PNUD), le Haut Commissariat
des Nations Unies pour les réfugiés (HCR), 1’'Office de secours et de travaux des
Nations Unies pour les réfugiés de Palestine dans le Proche-Orient (UNRWA),
l’Université des Nations Unies {(UNU), le secrétariat de la Commission de la
fonction publique internationale (CFPI), le Greffe de la Cour internationale de
Justice (CIJ) et le Centre du commerce international (CCI).

Effectif total du personnel de 1’Organisation deg Nations Unies

6. A la date du 30 juin 1996, 1'ONU employait en tout 33 157 fonctionnaires
(voir le graphique 1), dont 14 166 affectés au Secrétariat de 1l’Organisation
elle-méme et 18 991 aux secrétariats d’'organes subsidiaires. Pour ce gui est du
mode de financement des postes correspondants, 9 196 étaient inscrits au budget
ordinaire et 25 749 étaient financés & l’'aide de fonds extrabudgétaires.

On trouvera dans le tableau A des précisions supplémentaires sur la composition

du personnel, par catégorie et selon l’origine des fonds.
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Graphique 1

REPARTITION DES FONCTIONNAIRES DU SECRETARIAT DE
L’'ORGANISATION DES NATIONS UNIES ET DES SECRETARIATS
D’AUTRES ORGANES DE L'ONU {33/157)

UNICEF o
7.347 (22,8 %) Autres

" secrétariats®
1.729 (5,4 %)

/_

HCR
3,849 (11,9 %)

PNUD
5,155 (16,0 %)

ORGANISATION DES
NATIONS UNIES
14,166 (43,9 %)

acid (40) CFP! (39); Centre du commerce international (153); UNITAR (8); UNOPS (1 233)
UNRWA {178); et UNU {78).
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Principes régissant le recrutement et 1’emploi du personnel

7. Les principes régissant le recrutement et 1l’emploi du personnel découlent
du paragraphe 3 de l’Article 101 de la Charte, qui est ainsi congu

"La considération dominante dans le recrutement et la fixation
des conditions d’'emploi du personnel doit &tre la nécessité d’assurer
a4 l’Organisation les services de personnes possédant les plus hautes
qualités de travail, de compétence et d’intégrité. Sera diment prise
en considération 1’importance d’un recrutement effectué sur une base
géographique aussi large que possible."

8. Ces principes s’appliquent & tout le personnel de l’Organisation, y compris
celui des secrétariats des organes subsidiaires de 1/ONU qui sont dotés d’‘un
statut spécial pour ce qui est de la nomination de leur personnel (voir plus
haut, par. 5).

B. Postes soumis & la répartition géographique

9. Pour un groupe particulier de postes, 1l’Organisation applique un systéme de
"fourchettes souhaitables", qui sert de guide pour calculer la représentation de
chaque Etat Membre dans les effectifs du Secrétariat de 1’ONU. Ce systéme,
institué par l’Assemblée générale, tient compte de trois facteurs : la qualité
de membre, la contribution au budget et la population. Les postes en question
sont dénommés "postes soumis a4 la répartition géographique". Leurs titulaires
(on en compte actuellement 2 514) se caractérisent par le fait qu’ils sont
nommés directement par le Secrétaire général pour une période d‘un an au moins
et qu’ils relévent de la catégorie des administrateurs et des catégories
supérieures.

Postes non soumis d la répartition géographique

10. Certains groupes de fonctionnaires sont exclus de 1l'application du principe
de la répartition géographique. Comme il est indiqué au paragraphe 5 ci-dessus,
le plus nombreux se compose des fonctionnaires affectés aux secrétariats des
organes subsidiaires de l’Organisation dotés d’un statut spécial pour ce qui est
de la nomination de leur personnel.

11. Au Secrétariat de 1'ONU, les principaux groupes de fonctionnaires non visés
par le principe de la répartition géographique sont les suivants

fonctionnaires occupant des postes qui exigent des connaissances linguistiques
spéciales, agents du Service mobile et personnel recruté localement apparenté &
la catégorie des services généraux (agents des corps de métiers, agents des
services de sécurité et assistants d’'information). Viennent ensuite les
fonctionnaires recrutés expressément pour des missions et les fonctionnaires
recrutés exclusivement pour &tre affectés au Programme des Nations Unies pour
l’environnement (PNUE), au Centre des Nations Unies pour les établissements
humains (Habitat) ou au Programme des Nations Unies pour le contréle
international des drogues (PNUCID); les fonctionnaires nommés pour pourvoir des
postes financés sur une base interorganisations; les fonctionnaires recrutés
pour des projets de coopération technique et les administrateurs recrutés sur le
plan national qui sont affectés aux centres d’information de 1‘ONU.

/...
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12. Le principe de la répartition géographique ne s’appligue pas non plus aux
fonctionnaires nommés pour moins d‘un an, aux fonctionnaires qui prennent un
congé spécial sans traitement, aux fonctionnaires détachés auprés d4'autres
organisations ni aux fonctionnaires ayant le statut de résident permanent dans
le pays de leur lieu d’affectation. Le tableau 1 de 1l’annexe I indigue le
nombre de fonctionnaires dans chacun des groupes énumérés ci-dessus.

C. Représentation des Etats Membres

13. La représentation des Etats Membres est calculée gridce au systéme de
fourchettes souhaitables (voir annexe I, tableau 4A). La comparaison entre la
fourchette établie pour chagque Etat Membre et le nombre de nationaux dudit Etat
occupant des postes soumis a4 la répartition géographique permet de classer les
ftats Membres dans quatre catégories différentes : Etats non représentés; Etats
sous-représentés; Etats se situant dans la fourchette souhaitable et Etats
surreprésentésl. )

14. Au 30 juin 1596, on comptailt 23 ftats Membres non représentés, contre 25 au
30 juin 1995. Ces Etats Membres étaient les suivants : Andorre, Azerbaidijan,
Bosnie-Herzégovine, Brunéi Darussalam, ex-République yougoslave de Macédoine,
fles Marshall, Iles Salomon, Kazakstan, Kirghizistan, Koweit, Liechtenstein,
Maldives, Micronésie (Etats fédérés de), Monacc, Ouzbékistan, Palaos, République
de Moldova, Républigue populaire démocratigque de Corée, Saint-Marin, Sao
Tomé-et-Principe, Tadjikistan, Turkménistan et Vanuatu.

15. Au 30 juin 1996, 22 Etats Membres &taient sous-représentés : Afrique
du Sud, Albanie, Angola, Arabie sacudite, Arménie, Bahrein, Belize, Comores,
Djibouti, Emirats arabes unis, Guinée-Bissau, Italie, Japon, Lettonie,
Mozambique, Norvége, Panama, Qatar, République démocratigue populaire lao,
Slovénie et Suriname.

16. Les changements intervenus dans la représentation des Etats Membres peuvent
8tre imputables, non seulement a& des nominations ou a4 des cessations de service,
mais €galement a d’autres facteurs, notamment des modifications de la fourchette

~

souhaitable établie pour certains Etats Membres — dues 3 une augmentation ou &
une diminution du nombre de postes soumis 4 la répartition géographique, a des
modifications du nombre d’Etats Membres, ou & des ajustements concernant tel ou
tel ftat Membre au titre du facteur contribution ou du facteur population — ou
encore au changement de statut de certains fonctionnaires {comme suite & des
mouvements de personnel tels que des mutations entre postes soumis au principe
de la répartition géographique et postes non soumis & ce principe, des départs
en congé spécial sans traitement ou en détachement, ou des retours a la suite
d’un congé ou d’un détachement, et des changements de nationalité).

17. Le graphique 2 illustre 1l’évolution de la représentation des Etats Membres
dans les postes soumis 4 la répartition géographique, au cours de la période
allant du 30 juin 1992 au 30 juin 1996.
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Graphique 2
REPRESENTATION DES ETATS MEMBRES
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D. Mode de regroupement des Etatg Membres

18. Conformément & la demande formulée par 1l‘'Assemblée générale dans sa
résolution 45/239 A, la plupart des tableaux figurant dans l’annexe I au présent
rapport énumérent d’abord les pays, par ordre alphabétique, puis les grandes
ré&gions géographiques. La composition de chaque région est indiquée au

tableau A de l’annexe II A au présent rapport. Le tableau B ci-aprés indique,
pour chagque région géographique, le nombre d'Etats Membres, ventilés en fonction
de leur degré de représentation au Secrétariat au cours de la période 1992-1996.

19. On trouvera des informations concernant la représentation des pays en
développement et celle des autres pays dans le tableau C ci-aprés, qul montre la
gituation pour chague année de la période quinquennale allant de 1992 & 1996.
Conformément & la pratique antérieure, on a calculé les fourchettes souhaitables
pour les pays en développement et pour les autres pays en faisant la somme des

fourchettes &tablies pour chacun des pays qui composent le groupe considéré.

20. La premi&re colonne du tableau C indigue le groupe de pays et la seconde
1l'année. Les troisiédme et quatridme colonnes font apparaitre respectivement la
fourchette souhaitable et le point médian pour chaque groupe. La cinguidme
colonne donne le pourcentage de postes correspondant au chiffre médian pour
chaque groupe. Les autres colonnes indiquent le nombre et le pourcentage de
postes occupés par des nationaux de pays membres du groupe, 3 différents

niveaux : ensemble des fonctionnaires de la catégorie des administrateurs et
fonctionnaires de rang supérieur, puis fonctionnaires de rang supérieur : D-1 et
au-dessus, D-2 et au-dessus et sSous-secrétaire général et au-dessus. Les
chiffres figurant entre parenthéses indiquent le nombre de femmes. Pour évaluer
la représentation de chague groupe, il est dfiment tenu compte du pourcentage
effectif de postes occupés par des nationaux de pays du groupe considéré, par
comparaiscn avec le pourcentage établi par référence au point médian de la
fourchette souhaitable calculée pour le grocupe.

E. Représentation des pays en développement et des autres
pays parmi leg fonctiomnaires de rang supérieur
(D-1 {administrateur général) et au-dessus)

21. Dans sa résolution 45/239 A, l'Assemblée générale a prié le Secrétaire
général de prendre toutes les mesures possibles pour assurer, aux postes de rang
6levé et de direction du Secrétariat, la représentation équitable des Etats
Membres, en particulier celle des pays en développement et des autres Etats
Membres qui sont insuffisamment représentés i ces niveaux, en se conformant aux
résolutions pertinentes de 1l’Assemblée, et d’inclure dans ses prochains rapports
sur la composition du Secrétariat des informations sur cette question.

22. La représentation des pays en développement et des autres pays aux postes
de rang élevé et de direction durant la période 1992-1996 est indiquée au
tableau C. On trouvera dans le tableau 4 de l’annexe I au présent rapport des
informations plus détaillées concernant la représentation des Etats Membres aux
différents échelons du Secrétariat.
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Tableau B
Nombre d’Etats Membres, par région, et représentation au Secrétariat
(30 juin 1992-30 juin 1996)
Nombre d'Etats ] Non Sous- Dans la

Région Année Membres représentés . représentés fourchette Surreprésentés
Afrique 1992 52 2 6 35 9

1993 53 3 6 36 8

1994 53 4 5 36 8

1995 53 3 7 36 7

1996 53 1 6 43 3
Amérique du Nord 1992 14 0 3 8 3
et Caraibes 1993 14 o] 2 9 3

1994 14 0 2 9 3

1995 14 0 0 11 3

1996 14 0 1 10 3
Amérigue latine 1992 21 0 1 17 3

1993 21 0 1 17 3

1994 21 0 3 14 4

1995 21 0 3 14 4

1996 21 0 2 15 4
Asie et Pacifique 1992 31 8 5 12 6

1993 31 7 5 15 4

1994 31 7 5 17 2

1995 32 8 3 18 3

1996 32 8 3 18 3
Europe occidentale 1892 20 2 3 15 0

1993 21 3 1 14 3

1994 22 2 1 17 1

1995 22 3 3 16 0

1996 22 4 2 16 0
Europe orientale 1992 24 15 4] 9 0

1993 27 14 6 8 1

1994 27 12 6 8 1

1995 27 10 5 11 1

1996 27 9 4 13 1
Moyen-Orient 1992 16 2 3 9 2

1993 16 2 3 8 2

1994 16 2 3 10 1

1995 16 1 4 10 1

1996 16 1 4 9 2
Autres pays® 1992 2

1993 2

1994 2

1995 2

1996 2
Total 1992 178 (100 %) 29 (16,3 %) 21 (11,8 %) 104 (58,4 %) 24 (13,5 %)

1993 183 (100 %) 29 (15,8 %) 25 (13,7 %) 104 (56,8 %) 25 (13,7 %)

1994 184 (100 %) 28 (15,2 %) 25(13,6 %) 111 (60,3 %) 20 (10,9 %)

1995 185 {100 %) 25 (13,56 %) 25(13,5%) 116 (62,7 %) 19 (10,3 %)

1996 185 (100 %) 23 (11,9 %) 22(12,4%) 124 (67,0 %) 16 ( 8,7 %)

2 Etats non membres.
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Représentation aux échelons les plus élevésg (sous-secrétaire général et
secrétaire général adijoint)

23. Dans cette méme résolution, l’'Assemblée générale a prié& le Secrétaire
général, eu égard aux principes de la répartition géographique équitable et de
la rotation aux échelons les plus élevés du Secrétariat (sous-secrétaire général
et secrétaire général adjoint), de veiller i accorder des chances égales aux
candidats de tous les ftats Membres lorsqu’il nomme un fonctionnaire & tout
poste de ces échelons.

24. Durant la période considérée, des nationaux du Brésil, de la Chine et du
Ghana ont été nommés.

F. Reprégentation des femmes

25. A sa quarante-sixiéme session, 1’'Assemblée générale a adopté la résolution
46/100 du 16 décembre 1991 relative & 1’amélioration de la situation des femmes
au Secrétariat.

26. A sa quarante-cinquiéme session, l’Assemblée générale avait adopté en la
matiére la résolution 45/239 C du 21 décembre 1990. L’Assemblée y priait
instamment le Secrétaire général de poursuivre ses efforts pour accroitre le
nombre de femmes occupant des postes soumis au principe de la répartition
géographique, en particulier des postes de rang élevé et de direction, en vue
d’'atteindre un taux global de participation de 30 % d’ici la fin de 1990 et,
dans la mesure du possible, de 35 % d’ici & 1995, étant entendu que la
considération dominante devait étre la nécessité d’assurer a 1’Organisation les
services de personnes possédant les plus hautes qualités de travail, de
compétence et d’intégrité, le principe de la répartition géographique équitable
étant aussi pleinement respecté.

27. Dans la méme résolution, l’'Assemblée générale priait également le
Secrétaire général, toutes choses étant égales d’ailleurs, et dans la mesure du
possible, d’accorder la priorité & l’accés des femmes & la classe D-1 et aux
clagses supérieures, de maniére que le pourcentage des postes de la classe D-1
et des classes supérieures occupés par des femmes soit porté i 25 % du total,
étant entendu que, d’ici & 1995, les femmes occuperaient 35 % des postes soumis
au principe de la répartition géographique. Les efforts faits & cet égard
pendant la période allant du ler juillet 1992 au 30 juin 1996 se sont traduits
par une augmentation de 60 % dans la représentation des femmes 3 la classe D-1
et aux classes supérieures.

28. Dans la méme résolution, 1l’Assemblée générale demandait A nouveau au
Secrétaire général de ne ménager aucun effort pour accroiftre la représentation
des femmes originaires de pays en développement, en particulier & la classe D-1
et aux classes supérieures.

29. Le Secrétaire général a poursuivi ses efforts pour répondre aux demandes de
l’Assemblée générale visant 1’amélioration de la situation des femmes au
Secrétariat. Au 30 juin 1996, le nombre de femmes occupant des postes soumis &
la répartition géographique était de 882, soit 35,1 % de l’effectif total. Le
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tableau 3A de 1l’annexe I indique la répartition du personnel par région, selon
le sexe et la classe.

30. Le tableau D ci-aprés montre comment a évolué la proportion de femmes
occupant des postes soumis a4 la répartition gfographigue entre le 30 juin 1992
(le pourcentage était alors de 30,6 %) et le 30 juin 1996. Il indique le
pourcentage de femmes, par région d’'origine, par rapport & l'effectif total
{tableau D1) et la part de chaque région dans cet effectif féminin (tableau D2).

31. ©Le tableau E permet de comparer le nombre et le pourcentage de femmes
occupant des postes soumis & la répartition géographique et des postes exigeant
des connaissances linguistiques spéciales au 30 juin 1986 et au 30 juin 1996.
Durant la période considérée, le pourcentage de femmes occupant des postes
soumis 4 la répartition géographique est passé de 24,7 % & 35,1 %. Dans le cas
des postes exigeant des connaissances linguistiques spéciales, il est passé

de 33,1 % & 36,3 %.

32. Des informations concernant les nominations & des postes soumis a la
répartition géographigque, par nationalité et par classe, avec indication du
nombre de femmes, sont données au tableau 6 de l’annexe I. Des précisions sont
aussi données au tableau F concernant les nominations de fonctionnaires,
ventilées par sexe.

33. On trouvera des informations complémentaires sur la représentation des
femmes dans le rapport du Secrétaire général sur l'amélioration de la situation
des femmes au Secrétariat.

Tableau D.1

Pourcentage de femmas occupant des postes soumis a la répartition
géographique, au 30 juin des annéss 1982 & 1996 par région d'origine,
par rapport au nombre total de fonctionnaires occupant des postes

de cette catégorie

Année 1992 1993 1994 1995 1996
Région

Afrique 2,80 2,88 2,94 3,02 3,10
Amérique du Nord et Caraibes 8,70 8,86 9,563 9,74 10,06
Amérique latine 2,95 3,03 3,10 3,22 3,10
Asie et Pacifique 6,17 6,33 6,78 7,83 7,84
Europe occidentale 7,67 7,83 8,00 7.87 8,15
Europe orientale 1,00 0,82 0,75 1,11 1,19
Moyen-Orient 1,07 1,13 1,25 1,35 1,61
Autre origine 0,19 0,27 0,20 0,12 0,12
Total 30,56 31,25 32,59 34,07 35,08
Augmentation en pourcentage 1,37 0,69 1,34 1,48 1,48
Effectif total : 2 514 ’ Nombre total de femmes : 882
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Tableau D.2

Pourcentage de femmes occupant des postes soumis a la répartition

géographique, au 30 juin des années 1992 a 1996 par région d’origine,

par rapport au nombre total de femmes occupant des postes de

cette catégorie
Année 1992 1993 1994 1995 1996
Région
Afrique 9,16 9,20 9,04 8,86 8,84
Amérique du Nord et Caraibes 28,48 28,36 29,28 28,58 28,68
Amérique latine 9,66 9,70 9,62 9,45 8,84
Asie et Pacifique 20,20 20,27 20,84 22,40 22,34
Europe occidentale 25,06 25,37 24,58 23,10 23,24
Europe orientale 3,26 2,61 2,29 3,26 3,40
Moyen-Orient 3,51 3,61 3,86 3,96 4,31
Autre origine 0,63 0,87 0,60 0,35 0,34
Total 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Nombre total de femmes 797 804 830 857 882
Tableau E

Nombre et pourcentage de femmes occupant des postes soumis a la
répartition géographique et des postes exigeant des connaissances

linguistiques spéciales, en 1986 et en 1996, dans chaque classe

Postes soumis a la répartition géographique

Postes exigeant des connaissances linguistiques®

1996 1986 1996
Nombre de " Nombre de Nombre de Nombre de
Classe femmes Pourcentage femmes Pourcentage femmes Pourcentage femmes Pourcentage
SGA - - 1 4,8 - - - -
SSG 4 14,3 1 6,7 - - - -
D-2 2 2,3 14 19,7 — - - —
D-1 20 8,7 43 19,3 - - - -
P-5 48 9,7 130 27,8 39 27,7 48 34,5
P-4 1657 21,4 240 34,9 115 33,4 120 34,2
P-3 255 35,0 265 40,6 118 37,2 127 36,0
P-2 167 44,3 188 49,7 49 29,3 32 55,2
P-1 23 65,7 - - - - - —
Total 676 24,7 882 35,1 321 33,1 327 36,3

# Les postes exigeant des connaissances linguistiques reldvent uniquement des classes P-1 a P-5,

/..
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Tableau F
Nombre et pourcentage de fonctionnaires nommés & des postes soumis
& la répartition géographique entre le 1er juillet 1995 et le 30 juin 1996,
par sexe, et nombre correspondant de nationalités représentées
Femmes Hommes
Nombre de Nombre de
Nombre de Pourcentage nationalités Nombre de  Pourcentage nationalités
nominations du total représentées nominations du total représentées
SGA 0 0,0 0 3 100,0 3
SSG 0 0,0 6] 0 00,0 0
D-2 2 66,7 2 1 33,3 1
D-1 1 14,3 1 6 85,7 5
P-5 3 33,3 3 6 66,7 6
P-4 9 33,3 8 18 66,7 12
P-3 19 47,5 17 21 52,5 12
P-2 21 52,5 14 19 47,5 15
P-1 0 0,0 0 0 0,0 0
Total 55 42,6 342 74 57,4 37

2 Pour certaines naticnalités, il y a eu des nominations & plus dune classe.

G. Recrutement

Nominations 3 des postes soumis 4 la répartition géographicue entre le
ler juillet 1995 et 1e 30 -uin 19596

34. Dans sa résolution 45/239 A, 1'Assemblée générale a prié instamment le
Secrétaire général, lorsqu’il nommerait des fonctionnaires a des postes soumis
au principe de la répartition géographique, quelle que soit la classe de ces
postes, de ne ménager aucun effort pour recruter des nationaux d’'Etats Membres
non représentés ou sous-représentés, en tenant compte également de la nécessité
d'augmenter le nombre des fonctionnaires recrutés dans des Etats Membres qui se
situent en de¢d du point médian de la fourchette souhaitable fixée pour eux.

35. Pendant la période couverte par le rapport (ler juillet 1995-30 juin 1996),
il v a eu 129 nominations & des postes soumis a4 la répartition géographique?.
Sur ce nombre, on comptait cing nationaux (3,9 %) d’ftats Membres non
représenté&s, 20 nationaux (15,5 %) d’fEtats Membres sous-représentés,

99 nationaux (76,7 %) d’'fitats Membres se gituant & l’intérieur de la fourchette
souhaitable fixée pour eux et cing nationaux (3,9 %) d’Etats Membres
surreprésentés?. On trouvera ci-aprés ainsi gu’au tableau & de l'annexe I des
informations plus détaillées concernant le nombre et la classe de ces
nominations.
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Concourg nationaux

36. Parmi les fonctionnaires nommés a4 des postes soumis i la répartition
géographique pendant la période considérée figuraient les 32 candidats qui
avaient réussi aux concours nationaux pour des postes de la classe P-2 et de la
classe P-3. Ces candidats ont été retenus i la suite de concours organisés dans
les pays suivants : Allemagne, Arménie, Botswana, Bulgarie, Dominique,

El Salvador, Equateur, Espagne, ftats-Unis d’'Amérique, Grenade, Haiti, Italie,
Japon, Namibie, Pakistan, Paraguay, Portugal, République de Corée, Saint-Kitts-
et-Nevis et Venezuela.

37. Ces nominations représentent 24,8 % de 1’ensemble des nominations & des
postes soumis & la répartition géographique pour la période considérée. Parmi
les candidats ainsi nommés figuraient 14 femmes, soit 43,8 % du total.

38. Outre les candidats qui avaient réussi aux concours nationaux, sept
candidates ont é&té recrutées A la classe P-2.

39. Des concours en vue de pourvoir des postes des classes P-2 et P-3 ont aussi
été organisés dans les pays suivants : Allemagne, Belize, Espagne, Estonie,
Gabon, Géorgie, Japon, Lettonie, Liechtenstein, Lituanie, Mauritanie, Micronésie
(Btats fédérés de), Mongolie, Paraguay, Slovénie, Suriname, Turkménistan et

Viet Nam. Un certain nombre de candidats ayant réussi 4 ces concours sont en
voie de recrutement.

Recrutement de femmes

40. Entre le ler juillet 1995 et le 30 juin 1996, 55 femmes ont &té nommées &
des postes soumis & la répartition géographique, ce qui représente 42,6 % des
129 nominations qui ont eu lieu pendant la période considérée. Les femmes
originaires de pays en développement étaient au nombre de 25, soit 45,5 % des
55 nominations de femmes enregistrées pour cette période.
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Notes

! Un £tat Membre est dit "non représenté" lorsqu’aucun national de cet ftat
n’occupe de poste soumis & la répartition géographique; "sous-représenté"
lorsque le nombre de nationaux occupant de tels postes est en degd de la limite
inférieure de la fourchette souhaitable fixée pour ledit Etat; "dans la
fourchette souhaitable" lorsque ce nombre se situe dans les limites de ladite
fourchette, et "surreprésenté" lorsque ce nombre dépasse la limite supérieure de
la fourchette.

2 pour 1l’établissement des statistiques figurant dans le présent rapport,
on entend par nomination & un poste soumis & la répartition géographigue la
nomination d’un fonctionnaire pour une durée d‘’un an au moins, qu’il s’agisse
d’un premier recrutement ou d‘un autre type de recrutement pour une période de
service d'un an au moins, ou de la nomination & 1’achévement d‘/une période de

service d’un an au moins d’'un fonctionnaire ayant occupé un tel poste.

3 Les chiffres indiqués dans ce paragraphe sont calculés sur la base de la
représentation de chaque Etat Membre 3 la fin de la période couverte par le
rapport précédent, c’est-d-dire le 30 juin 1955, conformément aux données
communiquées a4 1‘Assemblée générale dans le dernier rapport du Secrétaire
général sur la composition du Secrétariat (A/50/540). Les variations au cours
de l’année considérée ne sont pas prises directement en compte dans ces calculs
mais font l’objet d’une estimation mensuelle gui est utilisée pour suivre
l’application du principe de la répartition géographique, ainsi que pour la
planification du recrutement.
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Tableau 1.

Tableau 2.

Tableau 3.

Tableau 4.

Tableau 5A.

Tableau 6A.

Annexe I
TABLEAUX STATISTIQUES

Ligte des tableaux

" Nombre total d’administrateurs et de fonctionnaires de

rang supérieur du Secrétariat titulaire de nominations
4 titre permanent, de nominations pour une période de
stage ou de nominations pour une durée déterminée d’'un
an ou plus, par type d’affectation et par région . . .

Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumis & la
répartition géographique, par bureau et par région

Répartition du personnel par région, selon le sexe
et laclasse . . . . . . . . . e 0 e e e e e e e

Fonctionnaires occupant des postes soumis d la
répartition géographique . . . . . . . . . . . . . . . .

Fonctionnaires occupant des postes qui exigent des
connaissances linguistiques spéciales . . . . . . . .

Nombre total de fonctionnaires occupant des postes
soumis 3 la répartition géographique et des postes
exigeant des connaissances linguistiques spéciales . . .

Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumis & la
répartition géographique, par nationalité et par classe,
avec indication du nombre de fonctionnaires de sexe

féminin . . . . . o L L L L o 0 0 e e e e e e e e e

Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumis a la
répartition géographique, par nationalité et par type
de nomination . . . . . . . . . . o 0w e e e e e

Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumis a la
répartition géographique, par région et par type
de nomination . . . . . . . . . . o L oL .o 00

Nominations & des postes soumis d la répartition
géographigque, par nationalité et par classe, avec
indication du nombre de fonctionnaires de sexe féminin

Nominations a des postes soumis & la répartition
géographique, par région et par classe, avec
indication du nombre de fonctionnaires de sexe féminin

20

21

22

22

22

22

23

29

32

33

34
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Liste des tableaux (suite)
Page
Tableau 7. Mouvements de personnel aux postes soumis a la
répartition gécgraphique, par nationalité et . par
type de nomination . . . . . . . . . . 0 . .. ... 35
Tableau 8. Nombre de fonctionnaires occupant des postes qui
exigent des connaissances linguistiques spéciales,
par nationalité et par clagse . . . . . . . . . . 39
Tableau SA. Nombre d’administrateurs et de fonctionnaires de rang
supérieur expressément recrutés pour des missions,
par natiocnalité et par clagse, avec indication du
nombre de fonctionnaires de sexe féminin . . . . . . . . . 41
B. Nombre d’administrateurs et de fonctionnaires de rang
supérieur expressément recrutés pour des missions,
par région et par classe, avec indication du nombre
de fonctionnaires de sexe féminin . . . . . . . . . . . . 44
Tableau 10. Répartition pondérée et non pondérée des postes soumis
4 la répartition géographique et situation effective
(en points) . . . . . . . L . L . L Lo 0 e e 45
Tableau 11. Fonctionnaires du Secrétariat de 1'0ONU, par département
ou bureau, par classe et par sexe . . . . . . .+ .« .+ . . . 49
A. Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
occupant des postes soumis 3 la répartition géographigue . 49
B. Administrateurs occupant des postes qui exigent des
connaissances linguistiques spéciales . . . . . . . . . . 51
C. Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
occupant des postes soumis & la répartition géographique
et des postes exigeant des connaissances linguistiques
spéciales . . . . . . . v e e e e e e e e e e e e 52
D. Agents des services généraux et des catégories
apparenté€es . . . . . 4 4 e e e e e e e e e e e e e 54
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Nombre total d’administrateurs et de fonctionnaires de rang supérieur du Secrétariat
titulaires de nominations & titre permanent, de nominations pour une période de stage
ou de nominations pour une durée déterminée d'un an ou plus, par type d‘affectation

Tableau 1

et par région

(Au 30 juin 1996)

Région
Amérique }
du Nord  Amérique Asie et Europe Europe Moyen- Autre
Type d’affectation Afrique et Caraibes latine Pacifique occidentale orientale Orient origine Total
Géographie® 384 512 207 450 576 244 125 16 2514
Linguistique® 116 108 82 137 255 157 35 11 901
Mission® 69 90 29 48 115 36 13 7 407
PNUE¢ 74 41 23 48 82 19 9 3 299
Interorganisations® 2 5 4 3 6 1 1 22
Projetsf 5 4 1 1 5 16
En congé® 2 7 2 16 3 30
Détaché” 4 9 9 5 27 1 55
Total 656 776 355 694 1082 460 183 38 4 244

* Fonctionnaires occupant des postes soumis 3 la répartition géographique.

b Fonctionnaires occupant des postes qui exigent des connaissances linguistiques spéciales.

¢ Fonctionnaires recrutés expressément pour des missions.

¢ Fonctionnaires recrutés expressément pour fe PNUE et pour le Centre des Nations Unies pour les établissements humains

(Habitat).

® Fonctionnaires recrutés expressément, aprés consultations interorganisations, pour pourvoir des postes financés sur une base

interorganisations.

f Fonctionnaires détachés ou affectés a des projets d’assistance technique.

9 Fonctionnaires en congé sans traitement.

" Fonctionnaires détachés auprés du PNUD ou d’autres organes de I'ONU.

/...
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Tableau 2
Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumis a la répartition géographique,
par bureau et par région
{Au 30 juin 1996}
Région
Amérigue
du Nord  Amérique Asie st Europe Europe Movyen- Autre
Bureau Afrique et Caraibes  latine Pacifique occidentale orientale Orient origine Total
Sigge® 171 372 85 278 291 144 49 3 1 403
CEA 137 10 2 4 8 3 164
CEE 1 12 1 5 37 30 1 1 88
CEPALC 1 13 71 5 34 3 1 128
CESAO 10 8 1 4 3 2 41 3 72
CESAP 1 18 1 87 16 9 1 133
CNUCEDP 25 21 18 24 87 23 18 7 203
PNUE/Habitat® 10 13 4 8 23 2 4 1 65
ONUG® 19 23 8 25 62 15 9 1 162
ONUV/PNUCID 9 22 6 10 35 13 1 96
Total 384 512 207 450 578 244 125 186 2514

? Y compris las centres d'information.
5 ¥ compris les bureaux de liaison situés dans d’autres lieux d’affectation.

°Y compris le Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de catastrophe, le Centre pour les droits de
FFhomme et la Conférence du désarmement & Genéve.
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A. Nombra de fonctionnaires occupant des postes soumis 3 ia répartition géographique, par nationalité et par type de nomination

Tableau §

{Au 30 juin 1985 et au 30 juin 1998}
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Au 30 juin 1935 Au 30 juin 19986
Type de nomination Type de nomination
Pourcentage de Pourcentage da
foncticnnalres fonctionnaires
Pour uns Pour une nommaés pour Pour uns Pour une nommseés pour
Atitra | période de durée une durée A titre péricde de durée une durée

|Pays parmanent stage | déterminde |  Total déterminés | permanent stags déterminée Totai jéterminée
ETATS MEMBRES

Afghanistan 7 1 8 12,5 7 1 8 12,5
Afrique du Sud 4 3 7 42,9 3 1 4 25,0
Albanie 1 1 100,0 1 1 100,0
| Aigéris 14 2 16 12,8 13 1 14 7.1
Allemagne 82 11 18 121 14,8 105 10 18 131 12,2
Andorre

Angola 1 1 1 1
Antigua-et-Barbuda 3 3 2 2

Arabie sagudits 4 3 7 5 2 1 8 12,5
Argentine 18 ] 23 21,7 18 3 19 15,8
Arménis 1 1

Australis 24 8 32 25,0 23 9 32 28,1
Autrichs 18 3 18 i58 16 1 18 8,3
Azerbaldjan )

Bahamas 1 4 5 1 4 5

Bahrsin 1 1 100,0 1 1 100,0
Bangladesh 8 4 13 30,8 9 4 13 30,8
Barbade 5 5 5 5

Bélarus ] 3 12 25,0 11 1 12 8,3
Belgique 18 2 20 100 17 3 20 150
Belize 2 2 1 1

Bénin 3 3 8 50,0 3 3 8 50,0
Bhoutan 4 4 4 4

Bolivie 4 1 ] 20,0 2 1 3 33.3
Bosnis-Herzégovine

Botswana 1 1 10,0 2 2 100.,0
Brésil 24 2 8 34 23,8 23 8 31 25,8
Brundi Darussalam

Bulgarie 8 2 8 25,0 5 3 8 37,5
Burkina Faso 4 4 8 50,0 3 4 7 57,1
Burundi 9 1 10 100 9 1 10 10,0
Cambodge 2 1 3 33,3 1 1 2 50,0
Cameroun 7 8 15 53,3 7 8 15 53,3
Canada 33 20 53 37,7 31 22 53 41,8
Cap-Vert 1 2 3 1 2 3

Chili 23 1 29 3.4 27 1 28 3,8
Chine 28 20 46 43,5 28 19 45 42,2
Chypre 4 2 8 33,3 3 2 5 40,0
Colombis 5 2 7 28,8 5 3 8 375
Comores 1 1 1 1

iCongo 4 4 3 3

Costa Rics 2 1 3 33,3 2 1 3 33,3
Cote d'lvoire 10 10 10 1 11 9,1
Croatie 1 2 2 5 40,0 1 2 2 5 40,0
Cuba 8 2 10 20,0 7 2 ] 22,2
Danemark 9 4 13 30,8 9 5 14 35,7
| Djibouti 1 1 100,0 1 1 100,0
Dominique 2 2 100,0 1 2 3 66,7
£gypte 7 7 14 50,0 7 7 14 60,0
El Saivador 3 3 3 1 4

Emirats arabes unis 1 1 1 1

Equateur 3 2 5 40,0 2 1 2 5 40,0
Erythrée 1 1 2 50,0
Espagne 19 8 8 38 22,2 20 g 8 37 21,8
Estonie 3 3 3 3
f_tgt_s-Unis d’Amdérique 287 10 78 375 20,8 279 4 85 378 25,1
Ethiopie 24 4 28 14,3 25 4 29 13.8
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Au 30 juin 1995 Au 30 juin 1996
Type de i Type de nomination
Pourcentage de Pourcentage de
fonctionnaires fonctionnaires
Pour une | Pour une nommés pour Pour une Pour une nommés pour
A titre période de durée une durée A titre période de durée une durde

|Pays permanent stage déterminée Total déterminée permanent stage déterminée Totat déterminés
Ex-République yougoslave

de Macédoine
Fédération de Russie 58 1 75 134 56,0 7 81 132 46,2
| Fidji 2 2 4 50,0 2 2 4 50,0
Finlande 4 3 4 11 36,4 5 2 5 12 41,7
France 80 19 99 19,2 72 24 96 25,0
Gabon 2 2 100,0 2 2 100,0
Gambie 5 2 7 28,6 4 2 [} 33,3
Géorgie 1 2 3 66,7 1 2 3 66,7
Ghana 5 4 9 44,4 5 7 12 58,3
Gréce 10 10 11 1 12 8,3
Grenade 2 2 2 1 3
Guatemala 3 4 7 67,1 3 4 7 57,1
Guinée 4 3 7 42,9 3 3 6 50,0
Guinéde-Bissau 1 1 100,0 1 1 100,0
Guinée équatorlale 3 3 3 3
Guyana 18 16 15 2 17 11,8
Harti 5 1 6 18,7 4 1 1 8 16,7
Honduras 2 2 2 2
Hongrie 3 3 (] 50,0 4 3 7 42,9
Tles Marshall
Tles Salomon
Inde 29 i2 41 29,3 30 12 42 28,8
Indonésis 4 2 2 8 25,0 4 1 2 7 28,8
tran {République

islamique d’) 14 5 19 26,3 13 4 17 23,5
liraq 8 3 1 27,3 7 4 11 36,4
Irlande 8 3 11 27,3 7 4 11 36,4
Isiande 8 8 7 7
Israsi 11 1 2 14 14,3 9 2 11 18,2
Italis 48 6 1 63 17,6 49 4 13 66 19,7
Jamahiriya arabe libyenne 5 1 8 16,7 3 1 4 25,0
Jamalque 18 16 15 15
Japon n 18 12 101 11,8 73 20 15 108 13,9
Jordanie 8 8 14 42,9 9 [} 15 40,0
Kezakstan
Kenya 9 3 12 25,0 9 4 13 30,8
Kirghizistan
Kowelt
Lesotho [} 1 7 143 6 1 7 143
Lettonie 1 1 1 1
Liban 13 4 17 23,5 16 2 18 1.1
Libéria 7 1 8 12,5 8 2 10 20,0
Liechtenstein 1 1
Lituanie 3 3 3 3
Luxembourg 3 3 3 3
Madagascar 7 1 8 12,5 7 7
Malaisie 11 1 12 8,3 11 1 12 83
Malawi 7 3 10 30,0 5 3 8 37,5
Maldives
Mali 8 2 10 20,0 8 2 10 20,0
Malte 4 1 5 20,0 3 1 4 25,0
Maroc 9 9 9 9
Maurice 9 9 8 8
Mauritanie 4 1 5 20,0 3 1 4 25,0
Mexique 21 7 28 25,0 19 7 26 26,9
Micronésie (Etats

fédérés de)
Monaco
| Mongolie 1 2 3 1 2 3
Mozambique 1 1 100,0
Myanmar 7 7 8 8
Namibie 1 1 2 2
|Népat 5 2 7 28,6 5 2 7 28,6
Nicaragua 5 1 1 7 14,3 5 1 1 7 14,3

/..
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Au 30 Juin 1 Au 30 juin 1996
Type de nomination Type de nomination
Pourcentage de Pourcentage de
fonctionnaires fonctionnaires
Pour une | Pour une nommdés pour Pour une Pour une nommés pour
A titre | périods de durée une durée A titre péricde de durée une durés

Pays permanent stage déterminée Total déterminde permaneant stage dstarminde Total déterminés
Niger 2 3 5 60,0 2 3 5 80,0
Nigéria 10 7 17 41,2 i0 7 17 41,2
Norvage 8 8 8 ]
Nouvelle-Zélande 8 1 1 10 100 8 1 9
Oman 2 2 2 2
|Cuganda 8 5 14 35,7 8 5 13 38,6
Quzbékistan
Pakistan ] 9 15 60,0 € j:] 14 57,1
Palaos
Panama 1 1 1 1
Papouasie-Nouvelle-

Guinga 2 2 2 2
| Paraguay 1 1 1 1 2
Pays-Bas 22 10 32 31,3 23 9 32 28,1
Pérou 12 3 15 20,0 15 2 17 11,8
Philippines 69 2 rAl 2,8 89 2 71 2,8
Pologne 3 11 14 78,6 ] 9 15 60.0
Portugal 3 3 8 3 3 1 7 14,3
Qatar 1 1 00,0 1 1 1000
République arabe syrienns 4 3 7 42,8 5 3 8 375
République centrafricaing 3 3 3 3
République de Corée 1 i0 2 13 15,4 5 8 3 16 18,8
République démocratique

populaire lac 1 1 1 1
Adpublique de Moldova
Républiqus dominicaine 5 B 8 B
République populaire

démocratique_de Corée
Républiqus tchdque 3 2 5 10 50,0 7 3 10 30,0
Républiqus-Unie de

Tanzanie i3 2 15 13,3 13 13
Roumanie 3 1 4 250 3 1 4 25,0
Royaume-Uni de Grande-

Bretagne et d'lrlande

du Nord 68 17 83 20,5 59 19 78 24 .4
Rwanda 1 1 100,0 1 2 3 68,7
Sainte-Lucie 2 1 3 33,3 2 1 3 33,3
Saint-Kitts-et-Nevis 2 1 3 33,3 2 2 4 50,0
Salnt-Marin
Saint-Vincent-et-les

Grenadines 2 1 1 4 25,0 3 2 5 40,0
Samoa 1 1 2 50,0 1 1
Sao Tomé-et-Princips
Sénégal 9 6 15 40,0 9 5 14 36,7
Seychelles 2 2 2 2
Siefra Leone 8 4 12 333 8 3 11 27,3
Singapour 8 2 10 20,0 8 2 10 20,0
Slovaquie 5 5 5 5
Slovénis 1 1 1 1
Somalie 8 2 8 25,0 ] 2 8 25,0
Soudan 8 2 8 25,0 8 8
Sri Lanka 7 2 9 22,2 5 3 8 37,5
Sudde 15 8 23 34,8 14 8 22 36,4
Surinams 1 1 100,0 1 1 100.0
Swaziland 1 2 3 66,7 1 1 .2 50,0
Tadjikistan
Tchad 3 3 3 3
Thallande 24 8 30 20,0 23 5 28 17,9
Tego 3 1 4 25,0 3 2 5 40,0
Trinité-et-Tobago 16 3 19 158 15 3 18 16,7
Tunisie 15 15 13 1 14 7.1
Turkménistan
Turguie 10 ic 10 1 1 2.1
Ukraine 14 8 22 36,4 18 5 23 21,7
Uruguay 4 4 B 50,0 4 8 10 60,0
Vanuatu
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Au 30 juin 1995 Au 30 juin 1996
Typeder i Type de nomination
Pourcentage de Pourcentage de
fonctionnaires fonctionnaires
Pour une Pour une nommés pour Pour une Pour une nommés pour
A titre période de durée une durée A titre période de durée une durée
Pays p stage déterminée Total déterminée | permanent |  stage déterminée Total déterminée
Venezuela 8 2 8 25,0 6 3 3 12 25,0
Viet Nam 3 1 4 3 1 1 5 20,0
Yémen 9 9 8 8
Yougostavie 7 3 10 30,0 8 2 10 200
Zalre 12 2 14 14,3 11 2 13 15,4
Zambie 7 2 9 22,2 7 7
Zimbabwe 4 3 7 42,9 5 2 7 28,6
Total partiet 1801 106 593 2 499 23,7 1797 97 604 2 498 24,2
AUTRE ORIGINE
Apatrides 3 1 4 25,0 3 1 4 25,0
Suisse 9 3 12 25,0 9 3 12 25,0
Totat 12 4 16 25,0 12 4 16 25,0
Total général 1813 105 597 2516 23,7 1809 97 608 2514 24,2

B. Nombre de fonctionnaires occupant des postes soumnis 3 la répartition géographique, par région et par type de namination

(Au 30 juin 1995 et au 30 juin 19986)

Au 30 juin 1995 Au 30 juin 1996
Type de nomination Type de nomination
Pourcentage de Pourcentage de
fonctionnaires fonctionnaires
Pour une | Pour une nommés pour Pour une Pour une nommés pour
A titre période de durée une durée A titre période de durée une durée
Région permanent stage déterminée Total déterminée permanent stage déterminde Total déterminde
Afrique 289 4 101 394 25,6 279 6 99 384 25,8
Amérique du Nord
et Caralbes 387 15 106 508 20,9 373 10 129 512 25,2
Amérique latine 160 3 45 208 21,6 163 8 46 207 22,2
Asie et Pacifique 325 34 89 448 19,9 326 33 91 450 20,2
Europe occidentale 431 33 108 672 18,9 430 28 i18 676 20,5
Europe orientale 114 12 116 242 47,9 141 10 93 244 38,1
Moyen-Orient 95 4 28 127 22,0 95 2 28 125 22,4
Autre arigine 12 4 16 25,0 12 4 16 25,0
Total 1813 105 597 2515 23,7 1809 97 608 2514 24,2




A/51/421
Francais
Page 33

Tableau 6

A. Nominations & des postes soumis & la répartition géographique, par nationalité st par classs,
avec indication du nombrs de fonctionnaires de sexe féminin

{1er juillet 1995-30 juin 1996)

SGA 88G D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Total Total,
Pays H}{F!H{F|H|F I H|F{HIFiH]FIH|F|H]FiH]F/| général |femmes
Allemagne 1 1 3|3 8 3
Arabie saoudite 1

Arménie 1

Australie 1

Beigique 1

Botswana 1
Brésil 1 1
Bulgarie 1
Canada 112
Chine 1 1 2 1
Colombie 1

Cote d'lvoire 1

][]

Danemark 1

Deminiqus 1
E! Salvador
Eguateur

Erythrée 1
Espagne 1 1 1
Etats-Unis d’ Amérique 112 114|217 2
Fédération de Russie 1 1
Finlande 1 1 1
France 1 2|1 1 s
Ghana 1 1
Gréce 1

PR T R N N I N e I I I T N ey

h | [ |- |-

N
N
[

W= 10N

Grenade 1

Guyana 1

Haiti 1
Hongrie 1
Inde 1

Irag 1

Irlande 1

Italie 1 2 1 k]

Japon 1 1 314
Jordanie 2

IR =

Kenya 1

Mozambique 1

Namibie 1
Nigéria 1
Pakistan 1

Paraguay 1

mlalajajwmls|lviv][o|lolaleslajajiala]lw|laiolalwim

Pays-Bas 1
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SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Total Total,
Pays _{H FIH|FIH|Fi{H|FIH|F|IHI|IFIH}!F|H F|H F général |femmes
Pologne 2 1
Portugal 1 1
République arabe syrienne 1 1 1
République de Corée ) 111 1 3 2
Royaume-Uni de Grande-Bretagne
et d'Irlande du Nord ] 1 1 1 3 1
Rwanda 1 1 2 1
Saint-Kitts-et-Nevis 1 1 1
Saint-Vincent-et-les Grenadines 1 1 1
Sri Lanka 1 1 1
Sudde 1 1 1
Togo 1 1
Turquie 1 1 1
Uruguay 1 2 3
Venezuela 1 1 2 4 3
Viet Nam 1
TOTAL 7 3 1261|861} 3|18 9121 (19 {19 |21 129 55
B. Nominations & des postes soumis 3 la répartition géographique, par région et par classe,
avec indication du nombre de fonctionnaires de sexe féminin
{1er juillet 1995-30 juin 1996)
SGA SSG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Total Total,
Région ) HI{F|IH|FI{H|F|IH{F|H|F|H|FI{H|F|H|F|H|F]| général |femmes
Afrique ) ) |1 1 311 41311 14 6
Amérique du Nord et Caraibes 1 2 3]16j3|7]1212a4 30 13
Amérique latine 1 1 2 3141 3 14
Asie et Pacifique 1 3 1 5 3|6 22
Europe occidentale 1 31 1 2 4 616 35 15
Europe orientale 1 3 2|1 8
Moyen-Orient 1 1 6
TOTAL ) ) 3 11216116 3[18] 9|21 [19 {19 |21 129 55
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Tableau 7
Mouvements de parsonne! aux postes soumis 3 la répartition géographiqus, par nationalité et par type de nomination
{1er juillet 1995-30 juin 1996)
Nombre de Nominations Départs” Nombre do

fonctionnaires Personnel |Parsonnal non Parsonnel | Perscnne! non Autres fonctionnalres

au 30 juin 1995 | permanent | permanent Total permanent p it Total mouvemsnts® | au 30 juin 1998
Pays Total F Total | £ ;Total F Total F Totai F _ {Total F Total Total F Tota! F l
Afghanistan 8 8
Afrique du Sud 7 2 1 2 3 4 2
Albanie 1 1
Algérie 18 3 1 1 1 2 14 2
Allsmagne 121 37 5 2 3 1 8 3 1 2 1 3 5 3 131 42
Andorre
Angola 1 1
Antigua-et-Barbuda 3 3 1 1 2 2
Arabie saoudite 7 ] 1 1 8 B
Argentine 23 it 2 1 2 4 19 0
Arménis k) 1 1
Australie 32 13 1 1 2 1 1 3 2 1 32 13
Autrichs 19 9 2 1 2 1 4 1 16 7
Azerbaldjan
Bahamas 5 4 5 4
Bahrein 1 1 1 1
Bangladesh 13 13
Barbads 5 3 5 3
Bélarus 12 12
Belgique 20 8 1 1 1 1 20 8
Belize 2 1 1 1 1 1
Bénin 8 8
Bhoutan 4 4
Bolivie 5 1 2 2 3 1
Bosnie-Herzégovine
Botswana 1 1 1 1 1 i 1 1 1 2
Brésil 34 14 2 1 2 1 3 2 2 ] -1 31 11
Brunégi Darussalam
Bulgarie 8 1 1 1 1 1 1 8 1
Burkina Faso ] 1 1 1 7 1
Burundi 10 2 10 2
Cambodge 3 1 1 1 2 1
Cameroun 15 3 16 3
Canada 53 18 3 1 3 1 2 3 5 2 1 53 20
|Cap-Vert 3 3
Chili 29 12 1 1 1 1 28 12
Chine 48 19 ] 1 B 1 1 1 3 4 -2 -1 45 18
Chypre 5] 1 1 5
Colombie 7 1 1 1 1 1 8 2
Comores 1 1
Congo 4 1 1 3
Costa Rica 3 i 3 1
Cote d'lvoire 10 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 11 2
Croatie 5 4 5 4
Cuba iC 3 1 1 9 2
Danemark 13 4 1 1 1 1 1 14 4
| Diibouti 1 1
Dominique 2 1 1 1 1 1 3 2
Egypts 14 3 14 3
El Sajvador 3 1 1 4
Emirats arabes unis 1 1 1 1
Equateur 5 1 1 1 1 1 5 1
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Nombre de Nominations Départs® Noembre de
fonctionnaires Personnel |Personnel non Personnel  [Personnel non Autres fonctionnaires
au 30 juin 1995 permanent | permanent Total permanent p Total mouvements® | au 30 juin 1996
Pays Total F Total| F | Total F Total F Total F Total F Total F Total F Total F
Erythrée 1 1 2 2
Espagne 36 14 2 2 2 4 2 1 1 1 1 -2 37 15
Estonle 3 1 3 1
Etats-Unis_d’Amérique 375 184 22 8 22 8 15 6 | 11 4 28 9 7 4 378 187
Ethiople . 28 7 1 1 1 1 2 1 29 7
Ex-République yougosiave
de Macédoine
Fédération de Russie 134 13 2 1 2 1 1 1 -3 132 14
Fidji 4 4 1
Finlande 11 6 3 1 3 1 1 1 2 1 3 2 1 12 5
France 99 37 5 3 5 3 8 3 8 3 1 96 38
Gabon 2 2
Gambie 7 1 1 1 6 1
Géorgie 3 3
Ghana 9 2 2 2 1 1 12 3
Grace 10 5 1 1 1 1 1 1 12 7
Grenade 2 1 1 3
Guatemala 7 1 7 1
Guinée 7 1 1 1 8 i
Guinée-Bissau 1 1
Guinde équatoriale 3 3
Guyana 18 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 10
Haiti 6 4 1 1 1 1 1 1 1 1 [:] 4
Honduras 2 2
Hongrie 6 1 1 1 7 1
Ttes Marshall
fles Salomon
Inde 41 12 1 1 1 1 2 2 2 42 14
Indonésie 8 2 1 1 7 2
Iran (République
islamique d'} 19 8 1 1 1 2 1 17 7
Irag 11 1 1 1 1 1 1 1 11 2
Irlande 11 3 1 1 1 1 1 1 11 4
Islande 8 1 1 7
Israsl 14 5 3 3 1 5
Italie 63 23 1 1 4 1 5 2 3 1 1 4 1 2 66 24
Jamahiriya arabe libyenne (] 2 1 2 1 4
Jamalque 16 7 2 2 1 1 15 8
i Japon 101 54 6 4 3 9 5 2 5 2 3 2 108 58
Jordanie 14 2 2 2 2 2 -1 -1 15 3
Kazakstan
Kenya 12 2 2 2 2 2 -1 13 4
| Kirghizistan
Koweit
Lesotho 7 5 7 5
Lettonie 1 1 1 1
Liban 17 5 1 1 18 (]
Libéria 8 3 2 1 10 4
Lischtenstein 1 1 1 1 1 1
Lituanie 3 2 3 2
L bourg 3 1 3 1
Madagascar 8 1 1 1 7 1
Mataisie 12 3 12 3
Malawi 10 1 2 2 8 1
Maldives
Mali 10 10
Malte 5 -1 4
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Nombra de Nominations Départs” Nombre de
fonctionnaires Personnel |Personne! non Parsonnel Personnel non Autres foncticnnalres
au 30 juin 1995 | permanent | p it Total permanent permansnt Tota! mouvements” | au 30 juin 1986
Pays Total F Total| F | Total F Total Total F Total F Total Total F Total F
Maroc 9 3 9 3
Maurice 8 1 1 8
Mauritanie ] 1 1 4
Mexiqus 28 13 1 1 1 -1 26 12
Micronésie {Etats
fédérés de)
Monaco
{Mongolie 3 2 3 2
Mozambique 1 1 1
Myanmar 7 1 1 1 6 1
Namibie 1 1 1 1 2 1
| Nédpal 7 7
Nicaragua 7 4 7 4
Niger 5 3 5 3
Nigéria 17 2 1 1 1 1 1 17 3
Norvége 8 4 1 1 1 1 1 8 4
Nouvslle-Zélande 16 5 1 1 9 5
Oman 2 1 2 1
Ouganda '14 s 2 2 1 13 5
Duzbgkistan
Pakistan 15 4 1 1 -2 -1 14 3
Palacs
Panama 1 N 1
Papoussis-Nouvslis-Guinée 2 2
Paraguay 1 3 1 2
Pays-Bas 32 8 1 1 1 1 32 L]
Pérou 15 g 2 17 8
Philippines 1 41 3 3 3 3 3 71 41
| Pologne 14 1 3 3 2 2 15 1
Portugal 8 3 1 1 7 3
Qatar 1 1
République arabe syrienns 7 1 1 1 1 8 2
|République centrafricaine 3 - 3
République de Corée 13 5 2 1 1 1 3 16 7
République démocratique
populaire lao 1 1
|République de Moldova
i République dominicaine 5 2 1 6 2
République populaire
démocratique de Corée
|République tchaque 10 3 10 3
République-Unie de
Tanzanie 15 5 1 1 1 2 13 4
Roumanie 4 4
Royaume-Uni de
Grande-Bretagne et
d'Irlande du Nord 83 30 3 1 3 ] 4 1 10 2 3 78 30
Rwanda i 1 1 1 1 2 3 2
Sainte-Lucie 3 1 3 1
Saint-Kitts-et-Nevis 3 3 1 1 1 4 4
Saint-Marin
Saint-Vincent-et-
les Grenadines 4 1 1 1 1 5 2
Samoa 2 1 1 1
Sao Tomé-et-Principe
Sénégal 15 8 1 1 1 14 5
Seychelles 2 2
Sierra Leone 12 2 1 1 11 2
Singapour 10 8 10 8
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de Nominations Départs® Nombre de
f I Py | ! non Personnel  |Personnel non Autres fonctionnaires
au 30 juin 1995 | permanent | permanent Total p t Total mouvements® | au 30 juin 1986

|Pays Total F_|{Total| F |Total| F Total F Total F_|Total] F Total F Total | F Totat F
Slovaquie 5 -]
Slovénie 1 1
Somalie 8 2 8 2
Soudan 8 8
Sri Lanka 9 3 1 1 1 1 2 2 8 4
Sudds 23 9 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 22 9
Suriname 1 1 1 1
Swaziland 3 1 1 1 1 1 2
Tadjikistan
Tchad 3 3
Thallande 30 18 2 2 2 2 28 16
1 Togo 4 1 1 ]
Trinité-et-Tobago 19 10 1 1 1 2 1 1 1 18 10
Tunisie 18 1 3 3 2 14 1
Turkménistan
Turquie 10 3 1 1 1 1 1 4
Ukraine 22 1 1 23 1
Uruguay 8 2 3 3 1 1 1 1 10 1
Vanuatu
Venezusla 8 5 3 2 1 1 4 3 12 8
Viet Nam 4 2 1 1 5 2
Yémen 9 1 1 1 8 1
Yougosiavie 10 1 10 1
Zalre 14 2 1 1 13 2
Zambie 9 1 1 1 -1 -1 7
Zimbabwe 7 1 7 1
TOTAL PARTIEL 2 499 | 854 29 | 12 | 100 43 | 129 65 | 118 37 | 52 19 | 168 56 38 | 28 | 2498 | 879
AUTRE ORIGINE
Apatrides 4 4
Suisse 12 3 1 1 1 1 1 1 12 3
TOTAL PARTIEL 16 3 1 1 1 1 1 1 16 3
TOTAL GENERAL 2515 | 857 29 | 12 1100 43 | 129 55 | 117 38 | 52 19 | 169 57 39 | 27 | 2514 | 882

* Y compris les démissions, départs A la retraite, expirations d’engagements pour una durée déterminée et tous autres départs.

net des

de p

1. Entre postes soumis a la répartition géographique et postes exigeant des connaissances linguistiques spéciales;

2. Dus a das congés sans soide, ou & des réintégrations de poste aprés un congé sans solde;

3.

Dus 2 des détach
d’affectation;

ou aff

ions auprés de projets d'assi hnique, ou & des réintégrati de poste apras ce typs de détachement ou

Dus & des détachements auprds du PNUD ou d’autres organismes des Nations Unies, ou & des réintégrations de poste aprés ce typs de détachement;
Dus & un passage de la catégoris des agants des services généraux a cells des administrateurs;

Dus & un changement de nationalité.
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Tableau 8
Nombre de fonctionnaires cccupant des postes qui exigent des connaissances
finguistiques spéciales, par nationalité et par classs
{Avec indication du nombre de fonctionnaires de sexe féminin}
{Au 30 juin 1896)
Total | Total, P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Total, | Total
général | femmes femmes, | général

Pays 30/6/85 | 30/6/95 | H F H F H F H F H F | 30/6/96 | 30/6/96
ETATS MEMBRES
Algérie 8 0 1 2 3 0 6
Allemagne 2 2 1 1 2 2
Argentine 31 14 3 4 7 8 6 4 1 1 15 32
Australie 1 1 1 1 1
Autriche 3 1 1 1 1 1 2 4
Bélarus <] 0 1 5 0 8
Beigique 18 7 3 2 4 2 1 1 2 7 15
Bénin 2 1 1 1 1 2
Brésil 1 1 1 1 1
Buigarie 1 0 1 0 1
Canada 12 8 2 2 2 5 1 8 12
Chili 14 8 3 1 2 4 1 1 2 8 14
Chine 132 29 14 4 37 7 50 16 4 2 29 134
Colombis 7 8 2 1 1 3 B 7
Costa Rica 1 0 1 0 1
Cote d'lvoire 1 0 1 0 1
Cuba 5 2 1 1 2 2 3 5]
Egypte 76 18 12 | 4 30 5 12 8 1 18 72
Equateur 2 1 1 1 1 2
Espagne 33 10 3 2 14 3 4 5 2 1 11 . 34
Etats-Unis d’ Amérigue 89 52 5 8 17 15 12 24 3 7 52 89
Fédération de Russie 140 4 18 46 2 73 2 3 1 5 143
France 121 80 9 |15 18 32 10 31 3 7 856 125
Ghana 2 0 1 1 0 2
Guatemala 1 1 1 1 1
Guyana 2 1 1 1 1 2 3
Inde 0 0 1 1 1
Iraq 1 o] 1 0 1
Irlande 4 2 1 1 1 2 3
Isradl 2 0 1 1 0 2
Italie 1 0 1 0 1
Jamaique 2 2 1 1 2 2
Jordanie 4 0 3 1 0 4
Kazakstan 1 0 1 0 1
Kenya 1 0 1 o] 1
Liban 11 5 1 1 5 3 1 5 11
Madagascar 1 1 1 1 1
Malaisie 1 0 1 0 1
Mali 1 0 1 0 1
Maroc 3 0 1 2 o] 3
Maurice 1 1 1 1 k|
Mexique 4 3 1 1 1 1 3 4
Panama 1 0 1 0 1
Paraguay 2 2 1 1 2 2
Pérou 6 4 1 2 2 3 5
Philippines 1 1 0 [¢]

T~
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Total | Total, P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Total, | Total
général | femmes femmaes, | général
Pays 30/6/95 | 30/6/96 | H F H F H F H F 30/6/96 | 30/6/96
République arabe syrienne 20 5 2 7 1 3 3 4 16
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et
d’Irlande du Nord 70 32 7 7 19 22 7 5 3 34 70
Sénégal 6 0 1 1 4 [+] 6
Soudan 5 0 1 3 1 0 5
Sudde 1 1 1 1 1
Trinité-et-Tobago 2 1 1 1 1 2
Tunisie 15 2 5 1 8 1 2 15
Ukraine 7 [*] 5 1 0 [}
Uruguay 7 4 1 1 2 1 1 3 6
Yémen 1 [*] 1 4] 1
Total partiel 833 311 90 | 43 228 | 117 | 225 | 1256 26 31 321 890
AUTRE ORIGINE
Palestine 2 0 2 [+] 2
Suisse 9 6 1 1 3 1 2 1 6 9
Total partiel 1 8 1 0 3 3 1 2 0 1 6 1
Total général 899 317 91 | 48 231 | 120 | 2268 | 127 26 32 327 901
/oo
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Tableau 10
Répartition pondérde st non pondérée des postes soumis a la répartition gdographique
et situation effective (en points)
{Au 30 juin 19986)

Quote-part Fourchette Nombre de Fourchette Situation
Pays {%) souhaitable Point médian | fonctionnaires pondérée Point médian effective
Afghanistan 0,0100 2-14 8,44 8 125-877 404 583
Afrique du Sud 0,3225 6-16 11,60 4 375-1002 727 229
Albanie 0,0100 2-14 8,07 1 125-876 380 54
Algérie 0,1600 4-14 8,87 14 250-877 556 1 205
Allemagne 9,0425 120-183 142,09 131 7 525-10 222 8911 8 693
Andorre 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Angola 00,0100 2-14 6,24 1 125-878 391 87
Antigua-et-Barbuda 0,0100 2-14 5,99 2 125-876 375 125
Arabis _sacudite 0,7200 12-21 16,95 8 752-1 318 1083 518
Argentine 0,4800 8-18 13,79 13 501-1 128 865 1387
Arménie 0,0550 2-14 6,74 1 125-878 422 43
Australie 1,4800 23-33 28,25 32 1442-2 088 1771 2 254
Autriche 00,8650 14-23 18,88 ig B877-1 441 1183 1088
Azerbaidian ©,1178 2-14 7,76 125-878 486
Bshamas 0,0200 2-14 8,14 5 125-877 385 254
Baiweln 0,0200 2-14 6,15 1 125-878 385 43
Bangladesh 0,0100 4-14 8,83 - i3 250-878 553 933
Barbade 0,0100 2-14 5,98 5 125-878 375 365
Bélarus 0,2925 5-15 10,43 i2 313-940 654 743
Belgiqus 1,0075 16-25 21,04 20 1 002-1 567 1 318 1438
Balize 0,0100 2-14 5,89 1 125-876 375 43
Bénin 0,0100 2-14 8,12 6 125-876 383 418
Bhoutan 0,0100 2-14 8,03 4 125-875 377 231
Bofivie 0,0100 2-14 6,18 3 125-877 388 202
Bosnie-Herzégovine 0,0125 2-14 5,13 125-878 384
Botswana 0,0100 2-14 6,02 2 125-876 377 88
Brésil 1,68200 28-38 33,61 31 1 755-2 382 2 107 1 985
Brunédi Darussalam 0,0200 2-14 6,14 125-877 385
Bulgaris 0,0825 2-14 7,27 8 125-876 45% 486
Burkina Faso 0,0100 214 5,23 7 125-876 380 517
Burundi 0,0100 2-14 6,13 10 125-876 384 576
Cambodge 0,0100 2-14 6,22 2 125-875 389 121
Cameroun 0,0100 2-14 6,30 15 125-875 394 984
Canada 3,1025 44-80 52,62 58 2 759-3 763 3 300 3 744
Cap-Vert 0,0100 2-14 6,00 3 125-877 376 163
Chili 0,0800 2-14 7,36 28 125-876 481 1783
Chine 0,7350 39-52 48,98 45 2 445-3 280 2 882 3 308
Chypre £,0300 2-14 8,30 5 125-877 395 444
Colombie 0,1000 3-14 8,16 8 187-877 511 587
Comores 0,0100 2-14 8,00 1 125-877 376 54
Congo 0,0100 2-14 8,05 3 1256-877 379 203
Costa Rica 0,0100 2-14 6,06 3 125-877 380 190
Cbote d'lvoire 0,0100 2-14 6,32 11 125-877 396 681
Crostie 0,0800 2-14 7,28 5 125-876 456 314
Cuba 0,0525 2-14 6,88 8 125-878 431 463
Danemark 0,7175 11-21 186,62 14 €89-1 318 1042 833
Dijlbouti 0,0100 2-14 8,00 1 125-877 376 54
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Quote-part Fourchette Nombre de Fourchette Situation

Pays (%) souhaitable Point médian_ | fonctionnaires pondérée Point médian effoctive
Dominique 0,0100 2-14 5,99 3 125-876 375 179
Egypte 0,0700 3-14 8,28 14 188-878 519 1175
El Salvador 0,0100 2-14 6,12 4 125-878 384 271
Emirats arabes unis 0,1900 3-14 8,70 1 187-876 545 67
Equateur 0,0200 2-14 6,41 5 125-876 401 367
Erythrée 0,0100 2-14 6,07 2 125-876 380 110
Espagne 2,3625 35-48 41,87 37 2 194-3 009 2 625 2158
Estonie 0,0425 2-14 6,51 3 125-878 408 129
Etats-Unis d'Amérique 25,0000 325-440 383,39 378 20 384-27 596 24 046 26171
Ethiopie 0,0100 2-14 7,31 29 125-876 458 1610
Ex-République yougoslave de

Macédoine 0,0100 2-14 6,04 125-876 378
Fédération de Russie 4,4500 64-86 75,50 132 4 013-5 393 4735 8733
Fidji 0,0100 2-14 6,01 4 125-876 376 349
Finlande 0,6175 10-19 15,13 12 627-1 191 949 848
France 6,4075 87-117 102,39 96 6 455-7 337 6 421 6 645
Gabon 0,0100 2-14 6,02 2 125-877 377 97
Gambie 0,0100 2-14 6,01 6 125-877 377 535
Géorgie 0,1175 2-14 7.7 3 125-876 483 175
Ghana 0,0100 2-14 6,40 12 125-877 401 1033
Gréce 0,3800 6-16 11,73 12 375-1 002 735 772
Grenade 0,0100 2-14 5,99 3 125-876 375 140
Guatemala 0,0200 2-14 6,38 7 125-877 400 661
Guinée 0,0100 214 6,14 <] 125-877 385 495
Guinée-Bissau 0,0100 2-14 6,01 1 125-877 377 43
Guinée équatoriale 0,0100 2-14 6,00 3 125-877 376 151
Guyana 0,0100 2-14 6,01 17 125-876 376 1326
Haiti 0,0100 2-14 6,16 6 125-877 386 487
Honduras 0,0100 2-14 8,13 2 125-877 384 97
Hongrie 0,1400 3-14 8,16 7 183-877 512 371
lies Marshall 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
fle Salomon 0,0100 2-14 6,00 125-878 376
Inde 0,3100 27-37 32,64 42 1 693-2 320 2 047 2 682
Indonésie 0,1400 7-17 12,56 7 438-1 065 787 515
Iran (République islamique d’) 0,4675 9-19 14,22 17 564-1 191 892 1 305
Iragq 0,1400 3-14 8,40 1 187-876 526 877
Iflande 0,2100 4-14 9,04 11 250-877 567 846
Islande 0,0300 2-14 6,29 7 125-876 394 477
lsradl 0,2675 5-14 9,94 11 313-877 623 670
italie 5,1975 71-97 84,40 66 4 452-6 082 5 293 4 352
Jamahiriya arabe libyenne 0,2025 4-14 8,96 4 250-877 562 310
Jamaique 0,0100 2-14 8,05 18 125-877 379 911
Japon 15,4350 202-273 238,07 108 12 668-17 121 14 931 6 377
Jordanie 0,0100 2-14 6,11 15 125-877 383 969
Kazakstan 0,2000 4-14 9,22 250-877 578
Kenya 0,0100 2-14 6,69 13 125-876 419 920
Kirghizistan 0,0325 2-14 6,43 125-877 403
Kowaelt 0,1900 314 8,70 187-877 545
Lesotho 0,0100 2-14 6,03 7 125-876 378 421

/...
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Quota-part Fourchette Nombre de Fourchette Situation

Pays (%) souhaitable Point médian | fonctionnaires pondérés Point médian sffective
Lettonie 0,0825 2-14 712 1 125-876 4486 43
Liban 0,0100 2-14 6,06 18 125-876 379 1274
Libéria 0,0100 2-14 8,05 10 125-876 379 679
Liechtenstein 0,0100 2-14 5,89 125-878 375
Lituanie 0,0850 2-14 7,19 3 125-876 450 129
Luxembourg 0,0700 2-14 6,89 3 125-876 431 162
Madagascar 0,0100 2-14 6,33 7 125-877 397 460
Malaisie 0,1400 314 8,39 12 188-877 526 820
Malawi 0,0100 2-14 6,21 8 125-878 389 542
Maldives 0,0100 2-14 5,89 125-8786 3756
Mali 0,0100 2-14 6,24 10 125-877 391 652
Maite 0,0100 2-14 8,00 4 125-878 376 364
Maroc 0,0300 2-14 6,93 9 125-877 434 714
Maurics 0,0100 2-14 6,01 8 125-877 377 690
Mauritanie 0,0100 2-14 5,04 4 125-878 378 244
Mexique 0,7875 14-24 18,78 26 877-1 504 1240 1726
Microndsie {£tats fédérés de) 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Monaco 0,0100 2-14 5,99 125-876 378
Mongolie 08,0100 2-14 8,04 3 125-877 379 140
Mozambique 0,0100 2-14 6,39 1 125-878 400 107
Myanmar . 0,0100 2-14 7,09 8 125-877 444 418
Namibie 0,0100 2-14 8,02 2 125-876 377 86
Népal 0,0100 2-14 8,50 7 125-876 407 501
Nicaragua 90,0100 2-14 8,08 7 125-877 as2 403
Niger 0,0100 214 8,20 E] 125-876 388 355
Nigéria 0,1150 5-14 10,17 17 313-877 837 1248
Norvage 0,5600 9-19 14,26 8 564-1 181 894 410
Nouvelle-Zélande 0,2400 414 9,49 8 250-876 594 610
Oman 00,0400 2-14 6,48 2 125-876 408 201
QOuganda 0,0100 2-14 6,48 13 125-878 406 975
Ouzbékistan 0,1375 3-14 8,42 188-877 528
Pakistan 0,0600 4-14 2,79 14 250-8786 613 1 089
Palaos 0,0100 2-14 5,99 125-866 375
Panama 0,0100 2-14 8,05 1 125-877 379 54
Papouasie-Nouvelle-Guinée 0,0100 2-14 6,08 2 125-876 381 108
Paraguay 0,0100 2-14 8,10 2 125-876 382 110
Pays-Bas 1,5875 24-34 29,78 32 1 505-2 132 1 868 2084
Pérou 0,08600 2-14 7,29 17 125-878 457 1218
Philippines 0,0600 3-14 8,35 71 187-877 523 4 336
Pelogns 0,3375 B8-18 11,78 18 375-1 002 738 1008
Portugal 0,2750 5-14 10,18 7 313-877 637 378
Qatar 0,0400 2-14 6,45 1 125-877 404 54
République arabe syrienne 0,0500 2-14 6,91 8 125-876 433 505
Républiqua centrafricaine £,0100 2-14 8,06 3 125-877 380 1 844
République de Corde 0,8175 14-23 18,05 18 877-1 441 1194 793
République populaire

démocratique lao 0,0100 2-14 6,10 1 125-876 382 82
République de Moldova 0,0850 2-14 7.21 125-876 451
République dominicaine C.0100 2-14 6,17 8 125-877 387 380
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Quote-part Fourchette Nombre de Fourchette Situation

Pays (%) souhaitable Point médian | fonctionnaires pondérée Point médian effactive
République populaire démocratique

de Corée 0,0500 2-14 7,15 125-877 448
Républiqua tchaque 0,2600 5-14 9,95 10 313-876 623 641
République-Unie de Tanzanie 0,0100 2-14 6,68 13 125-877 419 258
Roumanie 0,1500 3-14 8,61 4 188-877 540 260
Royaume-Uni de Grande-Bretagne

at d'lrlande du Nord 5,3150 73-99 86,17 78 4 578-6 208 5 404 5484
Rwanda 0,0100 2-14 6,17 3 125-877 387 164
Sainte-Lucie 0,0100 2-14 5,99 3 125-878 375 175
Saint-Kitts-et-Nevis 0,0100 2-14 5,99 125-876 375 183
Saint-Marin 0,0100 214 5,99 125-876 375
Saint-Vincent-et-les Grenadines 0,0100 2-14 5,99 5 125-876 375 274
Samoa 0,0100 2-14 5,99 1 125-876 375 54
Sao Tomé-et-Principe 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Sénégal 0,0100 2-14 6,18 14 125-876 387 994
Seychelles 0,0100 2-14 5,99 2 125-876 375 121
Sierra Leone 0,0100 2-14 6,09 11 125-877 382 835
Singapour 0,1400 3-14 7,99 10 187-876 500 743
Slovaquie 0,0825 2-14 7,19 5 125-877 451 261
Slovénie 0,0700 2-14 6,92 1 125-877 434 82
Somalie 0,0100 2-14 6,21 8 125-877 389 567
Soudan 0,0100 2-14 8,69 8 125-877 419 556
Sri Lanka 0,0100 2-14 6,42 8 125-876 402 516
Sudde 1,2275 19-29 24,28 22 1191-1 817 1622 1701
Suriname 0,0100 2-14 6,00 1 125-877 376 54
Swaziland 0,0100 2-14 6,01 2 125-876 376 108
Tadjikistan 0,0200 2-14 6,28 125-876 383
Tchad 0,0100 2-14 6,14 3 125-876 384 203
Thalande 0,1300 4-14 9,20 28 250-877 577 1576
Togo 0,0100 2-14 6,08 5 125-877 381 338
Trinité-et-Tobago 0,0325 2-14 6,35 18 125-877 398 1117
Tunisie 0,0300 2-14 6,50 14 125-877 407 1137
Turkménistan 0,0325 2-14 6,42 125-876 402
Turquie 0,3750 8-17 12,89 1 501-1 066 808 866
Ukraine 1,1400 19-28 24,02 23 1191-1 765 1508 1523
Uruguay 0,0400 2-14 6,51 10 125-877 408 756
Vanuatu 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Venezuela 0,3375 6-16 11,37 12 375-1 002 712 748
Viet Nam 0,0100 214 7.74 125-877 485 300
Yémen 0,0100 2-14 6,29 125-876 394 605
Yougoslavie 0,1025 2-14 7,61 10 125-877 477 630
Zalre 0,0100 2-14 7,01 13 125-876 439 889
Zambie 0,0100 2-14 6,21 7 125-877 389 487
Zimbabwe 0,0100 2-14 6,26 7 125-877 392 498
Total 100,0000 2 700,15 2 498 169 259 168 135
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MODES DE REGROUPEMENT DES ETATS MEMBRES

A. Redroupementg par grande région géographigque

Afrique

Afrique du Sud Ghana

Algérie Guinée

Angola Guinée-Biggau
Bénin Guinée équatoriale
Botswana Jamahiriya arabe
Burkina Faso libyenne
Burundi Kenya

Cameroun Lesotho
Cap-Vert Libéria

Comores Madagascar
Congo Malawi

C8te d’Ivoire Mali

Diibouti Maroc

Egypte Maurice
Erythrée Mauritanie
Ethiopie Mozambigque
Gabon Namibie

Gambie Niger

Amérigue du Noxrd et Caralibes

Antigua-et-Barbuda Dominique

Bahamas Etats-Unis d’Amérique
Barbade Grenade

Belize Guyana

Canada Jamaique

Amérigue latine

Argentine El Salvador
Bolivie Equateur
Brésil Guatemala
Chili Haiti
Colombie Honduras
Costa Rica Mexigue
Cuba Nicaragua

Nigéria

Ouganda

République centrafricaine
République-Unie de Tanzanie
Rwanda

Sao Tomé-et-Principe
Sénégal

Seychelles

Sierra Leone

Somalie

Soudan

Swaziland

Tchad

Togo

Tunisie

Zaire

Zambie

Zimbabwe

Sainte-Lucie
Saint-Kitts-et-Nevis
Saint-vVincent-et-
les Grenadines
Trinité-et-Tobago

Panama

Paraguay

Pérou

Républigue dominicaine
Suriname

Uruguay

Venezuela
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Asie et Pacifigque

Australie
Bangladesh
Bhoutan
Brunéi Darussalam
Cambodge
Chine

Fidji

fles Marshall
fles salomon
Inde
Indonésie
Japon

Europe occidentale

Allemagne
Andorre
Autriche
Belgique
Danemark
Espagne
Finlande
France

Europe orientale

Albanie

Arménie
Azerbaidjan
Bélarus
Bosnie-Herzégovine
Bulgarie

Croatie

Estonie

Ex-République yougoslave

de Macédoine

Moyen-Orient

Afghanistan

Arabie saoudite

Bahrein

Chypre

Emirats arabes unis

Iran (République
islamique d’)

Autre origine

Palestine

Malaigie

Maldives

Micronésie (Etats
fédérés de)

Mongolie

Myanmar

Népal

. Nouvelle-Zé&lande

Pakistan

Palaos

Papouasie-Nouvelle-
Guinée

Gréce

Irlande
Islande
Italie
Liechtenstein
Luxembourg
Malte

Monaco

Fédération de Russie
Géorgie

Hongrie

Kazakstan
Kirghizistan
Lettonie

Lituanie

Ouzbékistan

Pologne

République de Moldova

Iraq
Israél
Jordanie
Kowelt
Liban
Oman

Suisse

Philippines
République de Corée

République démocratique

populaire lao
République populaire

démocratique de Corée

Samoa
Singapour
Sri Lanka
Thailande
Vanuatu
Viet Nam

Norvége
Pays-Bas
Portugal

Royaume-Uni de Grande-
Bretagne et d’Irlande du

Nord
Saint-Marin
Suéde

République tchéque
Roumanie

Slovaquie
Slovénie
Tadjikistan
Turkménistan
Ukraine
Yougoslavie

Qatar

République arabe syrienne

Turquie
Yémen

Apatrides
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B. Pays en développement et autres pays
1. Pays en développement

Figurent au nombre des pays en développement : tous les pays d’'Afrique;
tous les pays d’Asie, 3 1l’exception de 1l’Australie, du Japon et de la
Nouvelle-Zélande; tous les pays d'Amérique latine; tous les pays d’'Amérique
du Nord et des Caraibes, & 1’exception du Canada et des Etats-Unis d’Amérique;
tous les pays du Moyen-Orient; et, enfin, la Bosnie-Herzégovine, la Croatie,
1’ex-République yougoslave de Macédoine, la Slovénie et la Yougoslavie.

2. Autres pays

Ne figurent pas au nombre des pays en développement : les pays d’'Europe
occidentale, a4 l'’exception de Malte; les pays 4’Europe orientale, sauf la
Bosnie-Herzégovine, la Croatie, 1l’ex-République de Macédoine, la Slovénie et la
Yougoslavie; et, enfin, 1'Australie, le Canada, les Etats-Unis d'Amérique, le

Japon et la Nouvelle-Zélande.



