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Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros Y
Comercio/Organizacién Mundial del Comercio

Organismos interinstitucionales:

Comité de Coordinacidén de los Sistemas de Informacién (cesI)
Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas (CCCA)

Centro Internacional de Cdlculos Electrdnicos (CICE)
Dependencia Comin de Inspeccidén (DCI)

Oficina de Asuntos Juridicos

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas para la Regidén Sudanosaheliana
Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Organismo de Obras Piblicas y Socorro de las Naciones Unidas
para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente

Oficina de Servicios de Supervisién Interna
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para la Fiscalizacidén
Internacional de Drogas

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

Instituto de las Naciones Unidas para Formacidén Profesional e
Investigaciones

Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
Universidad de las Nacicnes Unidas

Voluntarios de las Naciones Unidas
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I. INTRODUCCION
1. El informe anual del Secretario General sobre la composicidn de la

Secretaria se presenta de conformidad con diversas resoluciones de la Asamblea
General, las mds recientes de las cuales son las resoluciones 45/239 A, de 21 de
diciembre de 1990, 47/226, de 30 de abril de 1993, y 49/222, de 23 de diciembre
de 1994. La finalidad del informe es facilitar una evaluacidén de la
distribucién del personal de las Naciones Unidas por nacionalidad, sexo,
categoria y tipo de nombramiento, habida cuenta de los principios enunciados en
la Carta de las Naciones Unidas y de las directrices establecidas por la
Asamblea General.

2. Los datos figuran principalmente en los cuadros estadisticos que aparecen
en el texto y en el anexo I. Asimismo, en la lista del personal de la
Secretaria de las Naciones Unidas actualizada al 31 de Agosto de 1996 figura
informacién pormenorizada sobre el personal.

3. Ademds, la informacién relativa a la mujer en las Naciones Unidas figura en
el informe del Secretario General relativo al mejoramiento de la condicién de la
mujer en la Secretaria de las Naciones Unidas. Varios cuadros estadisticos
contenidos en el presente informe también se reproducen en el informe mencionado
a fin de facilitar el examen de la cuestién de la mujer sobre la base de un solo
informe general, de conformidad con las opiniones manifestadas por los Estados
Miembros durante el examen del tema en las Comisiones Tercera y Quinta.

II. COMPOSICION DE LA SECRETARIA

A. Personal de lag Nacioneg Unidas

4. El Secretario General estd facultado para efectuar nombramientos en la
Secretaria en virtud del pdrrafo 1 del articulo 101 de la Carta de las Naciones
Unidas, que dice lo siguiente:

"El personal de la Secretaria serd nombrado por el Secretario General de
acuerdo con las reglas establecidas por la Asamblea General."

5. La Asamblea General ha otorgado a algunos érganos subsidiarios de las
Naciones Unidas facultades especiales para el nombramiento de su personal. Esos
érganos subsidiarios son: el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF); el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR);
el Organismo de Obras Piblicas y Socorro de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (OOPS); la Universidad de las
Nacioneg Unidas (UNU); la secretaria de la Comisidén de Administracidén Piblica
Internacional (CAPI); el Registro de la Corte Internacional de Justicia (CIJ) y
el Centro de Comercio Internacional (CCI).

Total de funcionarios de las Naciones Unidas

6. El total de funcionarios de las Naciones Unidas al 30 de junio de 1996 era
de 33.157 (véase el grafico 1), de los cuales 14.166 formaban parte de la
Secretaria de las Naciones Unidas y 18.991 integraban las secretarias de los
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6érganos subsidiarios de las Naciones Unidas. En cuanto a la financiacién,
9.196 funcionarios ocupaban puestos financiados con cargo al presupuesto
ordinario y 25.749 funcionarios ocupaban puestos financiados con cargo a
recursos extrapresupuestarios. En el cuadro A figura informacidn detallada
sobre la composicién del personal, las fuentes de financiacién, los cuadros de

personal e informacidn conexa.
Grafico 1

Personal de la Secretaria de las Naciones Unidasg
v de los 8rganos subsidiarios

(33.157 funcionarios)

UNICEF :
7,347 (22.8%) Otros érganos*

ACNUR 1,729 (5.4%)

3,849 (11.9%)

PNUD
5,155 (16.0%)

- e —

NACIONES UNIDAS /
14,166 (43.9%)

* La CIJ, 40; la CAPI, 30; el CCI, 153; el UNITAR, 8; la UNOPS, 1.233;
el OOPS, 178; y la UNU, 78.
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Principios gque rigen la contratacidn v el empleo de los funcionarios

7. Los principios que rigen la contratacién v el empleoc de los funcionarios
dimanan del parrafo 3 del Articulo 101 de la Carta, que dice lo siguiente:

"La consideracién primordial que se tendrd en cuenta al nombrar el personal
de la Secretaria y al determinar las condiciones del servicio, es la
necesidad de asegurar el mds alto grado de eficiencia, competencia e
integridad. Se dard debida consideracién también a la importancia de
contratar el personal en forma de que haya la mids amplia representacién
geografica posible."

8. Estos principios se aplican a todos los funcionarios de las Nacicnes

Unidas, incluidos los de las secretarias de los érgancs subsidiarios que
tienen facultades especiales en materia de nombramientos (véase parr. 5 supra) .

B. Puestos sujetos a distribucidn geografica

9. Hay un grupo de funcionarios al que se aplica un sistema de limites
convenientes utilizado como guia para calcular el grado de representacién de los
nacionales de cada Estado Miembro en el conjunto de funcionarios de la
Secretaria de las Naciones Unidas. Este sistema fue establecido por la Asamblea
General teniendo en cuenta tres factores: la composicién de la Organizacidn, el
nivel de las cuotas y la poblacidn. Los funcionarios incluidos en el sistema se
conocen como "funcionarios que ocupan puestos sujetos a distribucidn
geogrdfica". La caracteristica especial de este grupo de funcionarios, cuyo
numero asciende a 2.514 en la actualidad, es que son nombrados directamente por
el Secretario General por periodos de por lo menos un afio para que ocupen
puestos del cuadro orgdnico y categorias superiores.

Funcionarios en puestog no sujetos a distribucidn geografica

10. Hay un cierto niGmero de funcionarios que ocupan puestos a los que no se
aplica el principio de la distribucién geogrédfica. Como se indicd en el
parrafo 5 gupra, el grupo mds numeroso eg el compuesto por funcionarios que no
prestan servicios a la Secretaria de las Naciones Unidas sino a las secretarias
de S6rganos subsidiarios y cuyos nombramientos se rigen por normas especiales.

11. En la Secretaria, los grupos mis numerosos de funcionarios en puestos no
sujetos a distribucién geogréfica son los que ocupan puestos que requieren
conocimientos lingliisticos especiales, los funcionarios del Servicio Mévil y los
funcionarios de contratacién local del cuadro de servicios generales y cuadros
conexos, como el cuadro de artes y oficios, el de seguridad y vigilancia y el de
auxiliares de informacidn piiblica. Otros grupos son los de los funcionarios
contratados especificamente para prestar servicios en misiones, funcionarios
asignados para prestar servicios limitados al Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente (PNUMA), al Centro de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (CNUAH) o al Programa de las Naciones Unidas para la
Fiscalizacidn Internacional de Drogas (PNUFID), funcionarios nombrados para
ocupar puestos financiados por varios organismos, el personal de los proyectos
de cooperacidn técnica y los funcionarios nacionales que prestan servicios a los
centros de informacién de las Naciones Unidas.
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12. También estan excluidos del requisito de la distribucidn geogréfica los
funcionarios cuyo nombramiento comprende un periodo inferior a un afio, los
funcionarios que estd&n con licencia especial sin goce de sueldo, los
funcionarios adscritos a otros organismos y los funcionarios que son residentes
permanentes en el pais de su lugar de destino. En el cuadro 1 del anexo I
figura informacidén sobre el nlimero de funcionarios en cada uno de esos grupos.

C. Representacidén de log Estados Miembrosg

13. La representacién de los Estados Miembros se determina de conformidad con
un sistema de limites convenientes (véase el cuadro 4.A del anexo I). Los
Estados Miembros se agrupan en cuatro categorias, definidas en funcién de la
relacién entre los limites convenientes que les corresponden y el nlmero de sus
nacionales que ocupan puestos sujetos a distribucidén geografica. Esas
categorias son: no representados; insuficientemente representados;
representados entre los limites convenientes y excesivamente representados®.

14. Al 30 de junio de 1996 habia 23 Estados Miembros no representados, frente a
los 25 que habia el 30 de junio de 1995. Esos Estados eran los siguientes:
Andorra, Azerbaiyan, Bosnia vy Herzegovina, Brunei Darussalam, ex Replblica
Yugoslava de Macedonia, Islas Marshall, Islas Salomdn, Kazakstdn, Kirguistéan,
Kuwait, Liechtenstein, Maldivas, Micronesia (Estados Federados de), Mdnaco,
Palau, Repiiblica de Moldova, Repiblica Popular Democritica de Corea, San Marino,
Santo Tomé y Principe, Tayikisté&n, Turkmenistén, Uzbekistan y Vanuatu.

15. El 30 de junio de 1996 habia 22 Estados Miembros insuficientemente
representados, frente a los 25 que habia el 30 de junio de 1995. Esos Estados
eran los siguientes: Albania, Angola, Arabia Saudita, Armenia, Bahrein, Belice,
Comoras, Djibouti, Emiratos Arabes Unidos, Eslovenia, Guinea-Bissau, Italia,
Japén, Letonia, Mozambique, Noruega, Panami, Qatar, Replblica Democritica
Popular Lao, Samoa, Sudifrica y Suriname.

16. Los cambios en la representacién de los Estados Miembros pueden ser
consecuencia no sélo del nombramiento y de la separacidn del servicio de algunos
funcionarios, sino_también de factores tales como modificaciones de los limites
convenientes resultantes de aumentos o disminuciones al nimero de puestos
sujetos a distribucidén geogrédfica, de una modificacién del niimero de Estados
Miembros, y de variaciones de la cuota de los diversos Estados Miembros o su
poblacidén, asi como de cambios de la situacidén de algunos funcionarios
(resultado de cambios como el traslado de puestos sujetos a distribucién
geogridfica a puestos no sujetos a tal requisito, la partida de funcionarios en
virtud de una adscripcidén o una licencia especial sin goce de sueldo, el regreso
de funcionarios adscritos y los cambios de nacionalidad) .

17. En el gridfico 2 se muestra la evolucién de la representacién comparativa de
los Estados Miembros en puestos sujetos a distribucibn geogrdfica en el periodo
comprendido entre el 30 de junioc de 1992 y el 30 de junio de 1996.
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D. Grupos de Estados Miembros

18. En cumplimiento de la solicitud formulada por la Asamblea General en la

resolucidn 45/239 A, la mayoria de los cuadros que figuran en el anexo I del

presente informe estén organizados primero por paises, en orden alfabético, y
después por regiones geogréaficas principales. La composicidn de cada regidn

figura en el cuadro A del anexo II del presente informe. En el cuadro B del

texto se presenta el nlimero de Estados Miembros de cada regidén geogradfica por
nivel de representacidén en el periodo 1992-1996.

19. La informacidén relativa a la representacién de los paises en desarrollo vy
otrog paises figura en el cuadro C, en gue se presenta la situacidn existente
cada afio durante el quinquenio comprendido entre 1992 y 1996. De conformidad
con la practica habitual, se establecieron limites convenientes especiales para
los paises en desarrollo y otros paises mediante la suma de los limites
convenientes de todos los paises de cada grupo.

20. En la primera columna del cuadro.C del texto se indica el grupo y en la
segunda el afioc. Las columnas tercera y cuarta muestran los limites convenientes
combinados y el valor equidistante para cada grupo. En la quinta columna
aparece el porcentaje de puestos que corresponden al valor equidistante de cada
grupo. Las columnas restantes muestran los nlimeros y el porcentaje reales de
puestos ocupados por nacionales de paises miembros del grupo en las diversas
categorias: todos los funcionarios del cuadro orgénico y categorias superiores,
los funcionarios de categoria D-1 y categorias superiores, los funcionarios de
categoria D-2 y categorias superiores y los funcionarios de categoria de
Subsecretario General y categorias superiores. Las cifras entre paréntesis
corresponden a la situacidén de la mujer. Para el cdlculo de la representacién
de cada grupo, se tiene debidamente en cuenta el porcentaje efectivo de puestos
ocupados por nacionales de los paises que integran el grupo en comparacién con
el porcentaje establecido en relacién con el valor equidistante de los limites
convenientes esgpeciales del grupo. o
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Cuadro B
Numero de Estados Miembros por regi6n y nivel de representacién en la Sacretarfa
al 30 de junio de 1992, 1993, 1994, 1995 v 1996
Estados No Insuficientemente Dentro de Excesivamente

Regién Afio Miembros representados representados los ifmites representados
Africa 1992 52 2 8 35 9

1993 53 3 6 36 8

1994 53 4 5 36 8

1995 53 3 7 36 7

1986 53 1 6 43 3
América del 1992 14 0 3 8 3
Norte y el Caribe 19983 14 0 2 9 3

1994 14 0 2 9 3

1995 14 0 0 11 3

1996 14 0 1 10 3
América Latina 1892 21 0 1 17 3

1993 21 0 1 17 3

1994 21 0 3 14 4

1995 21 0 3 14 4

1996 21 0 2 15 4
Asia y el Pacifico 1992 31 8 5 12 6

1993 31 7 5 15 4

19384 31 7 5 17 2

1985 32 8 3 18 3

1986 32 8 3 18 3
Europa occidental 1992 20 2 3 15 o]

1993 21 3 1 14 3

1994 22 2 1 17 1

1995 22 3 3 16 0

19986 22 4 2 16 0
Europa oriental 1892 24 15 0 S 0

1993 27 14 6 6 1

1994 27 12 6 8 1

1995 27 10 5 11 1

1996 27 9 4 13 1
Oriente Medio 1992 16 2 3 9 2

1993 16 2 3 8 2

1994 16 2 3 10 1

1995 16 1 4 10 1

1996 16 1 4 9 2
Otros Estados® 1992 2

1993 2

1934 2

1985 2

1996 2
Total 1992 178 {100%) 29 {16,3%) 21 {11,8%) 104 {58,4%) 24 {13,5%)

1983 183 (100%) 29 {15,8%) 25 (13,7%) 104 (56,8%) 25 {13,7%)

1994 184 {100%) 28 {15,2%) 25 (13,6%) 111 {60,3%) 20 (10,9%)

1995 185 {1009%]) 25 {13,5%) 25 {13,5%) 116 {62,7%) 19 {10,3%)

1996 185 {100%} 23 {11,9%) 22 {12,4%) 124 {67,0%) 16 {8,7%)

2 Estados que no son miembros de las Naciones Unidas.
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E. Representacién de los paises en desarrcllo v otros paises
entre los funcionariog de categoria superior {categorias
de Oficial Mayor {D-1) v superiores)

2i1. En la resolucidn 45/233 A, la Asamblea General pidié al Secretario General
que hiciera todo lo posible por garantizar, en el nivel de los puestos de
categoria superior y directivo de la Secretaria, la representacidén eguitativa de
los Estados Miembros, en particular los paises en desarrollo y los Estados
Miembros cuya representacidén fuera inadecuada a esos niveles, de conformidad con
las rescluciones pertinentes de la Asamblea General, y que incluyera datos al
respecto en los informes que preparase en el futuro respecto de la composicidn
de la Secretaria. -

22. La representacidn de los paises en desarrollo y otros paises en los puestos
de categoria superior y directivo figura en el cuadro C. En el cuadro 4 del
anexo I del presente informe se facilita informacidn mé&s detallada sobre la
representacién de los Estados Miembros en estas y otras categorias.

Representacidn en los niveles superiores {(categorias de Subsecretario General
v Secretarioc General Adjunto)

23. En la misma resclucidn, la Asamblea General pidid al Secretario General
que, con el objeto de salvaguardar los principios de la distribucidn geogrifica
equitativa y la rotacidn en las categorias superiores de la Secretaria
{(categorias de Subsecretario General y Secretario General Adjunto), velara por
que los candidatos de todos los Estados Miembros disfrutaran de iguales
oportunidades cuando se efectuaran los nombramientos para todos los puestos de
esas categorias.

24. Durante el periodoc que se examina, fueron nombrados naciocnales del Brasil,
China y Ghana.

F. Represgsentacidén de la muijer

25. En su cuadragésimo sexto periodo de sesiones, la Asamblea General aprobd la
resolucidén 46/100, de 16 de diciembre de 1991, relativa al mejoramiento de la
condicidn de la mujer en la Secretaria.

26. En su cuadragésimo quinto periodo de sesiones, la Asamblea General habia
aprobado la resolucidn 45/239 C, de 21 de diciembre de 1990, sobre el mismo
tema. En esa resolucidén la Asamblea instd al Secretario General a que
continuase realizando esfuerzos por aumentar el ntmero de mujeres que ocupaban
puestos sujetos a distribucidn geogridfica, en particular puestos en las
categorias superiores y directivos, con miras a lograr una tasa de participacidén
general del 30% para fines de 1990 y, en la medida de lo posible, del 35%

para 1995, teniendo en cuenta el principio de que la consideracién primordial
era la necesidad de asegurar el méds alto grado de eficiencia, competencia e
integridad, y respetando plenamente el principio de la distribucidn geogrifica
equitativa.
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27. En la misma resolucidn, la Asamblea instd también al Secretario General a
gque, en igualdad de otras condiciones y en la medida de lo posible, asignase
prioridad a la participacién de las mujeres en los puestos de la categoria D-1 y
categorias superiores, con miras a aumentar la tasa de participacién de la mujer
en los puestos de la categoria D-1 y categorias superiores al 25% del total,
dentro de la tasa de participacién general del 35% en los puestos sujetos a
distribucién geografica para 1995. Durante el periodo comprendido entre el

1° de julio de 1992 y el 30 de junio de 1996 se consiguid que la tasa de
participacién de la mujer en los puestos de las categorias D-1 y categorias
superiores aumentase en un 60%.

28. En la misma resolucién, la Asamblea reiterd su peticién de que el
Secretario General hiciese todo lo posible por aumentar la representacidén de
las mujeres de paises en desarrollo, especialmente en los puestos de la
categoria D.1 y categorias superiores.

29. Siguen adoptéandose medidas para atender la peticidén de la Asamblea en
relacién con la mujer. Al 30 de junio de 1996, el nimero de mujeres que
ocupaban puestos sujetos a distribucién geogrédfica era de 882, lo que equivalia
a un 35,1%. En el cuadro 3.A del anexo I figura la distribucién de hombres y
mujeres por regibén y categoria.

30. En el cuadro D del texto se consigna la evolucidén de la proporcién de
mujeres en puestos sujetos a distribucién geogrédfica entre el 30 de junio

de 1992, cuando era del 30,6%, y el 30 de junio de 1996. En el mismo cuadro se
indica el porcentaje de mujeres de cada regién en el total de funcionarios
{cuadro D.1) vy en el total de funcionarias solamente (cuadro D.2).

31. El nimero y porcentaje de mujeres que ocupaban puestos sujetos a
distribucidén geogrifica y puestos que requerian conocimientos lingtiisticos
especiales al 30 de junio de 1986 y al 30 de junio de 1996 aparecen en el
cuadro E del texto. El porcentaje de mujeres que ocupaban puestos sujetos a
distribucién geogriafica aumentd del 24,7% al 35,1% durante ese periodo.

El porcentaje de mujeres que ocupaban puestos que requerian conocimientos
lingliisticos pasd del 33,1% al 36,3% en el mismo periodo.

32. En el cuadro 6 del anexo I se consignan el nimero, sexo, nacionalidad y
categoria de los funcionarios nombrados para ocupar puestos sujetos a
distribucidn geogridfica durante el periodo objeto del informe. En el cuadro F
figura también informacién sobre el nombramiento de hombres y mujeres.

33. En el informe del Secretario General relativo al mejoramiento de la
condicién de la mujer en la Secretaria de las Naciones Unidas figura informacidn
complementaria sobre la representacién de la mujer.
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Cuadro D.1

Porcentaije de mujeres en puestos suietos a distribucidn geogrifica
en relacidn con el total de funcionarios, por regidn de origen,
del 30 de djunioc de 1992 a 30 de junic de 1996

Afics

Regién 1992 1993 1994 1995 1996
Africa e - -2,80 2,88 2,94 3,02 3,10
América Latina 2,85 3,03 3,10 3,22 3,10
América del Norte y el Caribe 8,70 8,86 9,53 9,74 10,06
Asia v el Pacifico 6,17 6,33 6,78 7,63 7,84
Eurcopa occidental 7,67 7,93 8,00 7,87 8,15
Europa oriental 1,00 0,82 0,75 1,11 1,19
Oriente Medio 1,07 1,13 1,25 1,35 1,51
Otros 0,19 0,27 0,20 0,12 0,12

Total _ 30,586 31,25 32,59 34,07 35,08
Aumento (puntos porcentuales) 1,37 0,69 i,34 1,48 1,48

Total de funcionariosg: 2.514 Total de mujeres: 882

Cuadro D.2

Porcentadie de mujeres en puestos suijetos a distribucién geogréifica
en relacién con el total de funcionarias, por regidn de origen,
del 30.de junio de 1992 al 30 de junio de 1998

Afios

Regidn . 1992 1993 1594 1995 1996
Africa 9,16 9,20 9,04 8,86 8,84
América Latina 9,66 9,70 9,52 9,45 8,84
América del Norte y el Caribe 28,48 28,36 29,28 28,58 28,68
Agia y el Pacifico 20,20 20,27 20,84 22,40 22,34
Europa occidental 25,06 25,37 24,58 23,10 23,24
Europa oriental 3,26 2,61 2,29 3,26 3,40
Oriente Medio 3,51 3,61 3,86 3,96 4,31
Otros 0,63 0,87 0,60 0,35 0,34

Total 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Total de funcionarias 797 804 830 857 882
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Cuadro E

Numero y porcentaje de muijeres de cada categorfa en 1986 y 1996, en puestos sujetos a
distribucién geogréfica y en puestos gque requerian conocimientos linglifsticos especiales

Puestos que requerfan conocimientos linglisticos

Puestos sujetos a distribucidn geogréfica especiales?®
1986 1996 1986 1996 .
Nimero de  Porcen- Ntmero de  Porcen- Nimero de  Porcen- Numero de  Porcen-
Categoria mujeres taje mujeres taje mujeres taje mujeres taje
SGA - - 1 4,8 - - - -
SsG 4 14,3 1 6,7 - - - -
D-2 2 2,3 14 19,7 - - - -
D-1 20 8,7 43 19,3 - - - -
P-5 48 9,7 130 27,8 39 27,7 48 34,5
P-4 167 21,4 240 34,9 115 33,4 120 34,2
P-3 255 35,0 265 40,8 118 37,2 127 36,0
P-2 167 44,3 188 49,7 49 29,3 32 55,2
P-1 23 65,7 - - - - - -
Total 676 24,7 882 35,1 321 33,1 327 36,3

*  Los puestos que requieren conocimientos linglisticos especiales tinicamente abarcan las categorfas P-1 a P-5.

Cuadro F

Numero de funcionarios nombrados para ocupar puestos sujetos a distribucién geogréifica entre el
1° de julio de 1995 v el 30 de junio de 1996, por sexo, con indicacién de su porcentaje en relacién
con el total de los nombramientos y del niimero de nacionalidades representadas en cada categoria

Mujeres Hombres
Porcentaje Porcentaje
Numero de respecto del Numero de Numero de respecto del Ntimero de
mujeres total de los nacionalidades hombres total de los nacionalidades
Categoria nombradas nombramientos representadas nombrados nombramientos representadas
SGA 0 0,0 0 3 100,0 3
SsG (o] 0,0 o V] 0,0 (0]
D-2 2 66,7 2 1 33,3 1
D-1 1 14,3 1 6 85,7 5
P-5 3 33,3 3 6 66,7 6
P-4 9 33,3 8 13 66,7 12
P-3 19 47,5 17 21 52,6 12
P-2 21 52,5 14 19 47,5 15
P-1 (0] 0,0 0 0 0,0 o
Total 55 42,6 34 74 57.4 37°

* Ha habido nombramientos de funcionarios de algunas nacionalidades en més de una categoria.

/.-




A/51/421
Espafiol
Pagina 17

G. Contrataciones

Nombramientos para ocupar puestos suijetos a distribucidn geografica durante el
periodo comprendido entre el 1° de qjulio de 1995 v el 30 de junioc de 1996

34. En la resolucidn 45/239 A, la Asamblea General instd al Secretario General
a que, siempre que se efectuasen nombramientos a todos los niveles para llenar
puestos sujetos a distribucién geogrdfica, hiciese todo lo posible por contratar
a nacionales de Estados Miembros no representados y de Estados Miembros
insuficientemente representados, teniendo en cuenta también la necesidad de
aumentar el nimero de funcionarios contratados de Estados Miembros que se
encontrasen por debajo del valor equidistante de los limites convenientes.

35. Durante el periodo sobre el que se informa (1° de julioc de 1995 a 30 de
junio de 1996) se efectuaron 129 nombramientos para ocupar puestos sujetos a
distribucién geogrdfica®’. De esos nombramientos, 5 (el 3,9%) correspondieron a
nacionales de Estados Miembros no representados, 20 (el 15,5%) correspondieron a
naciocnales de Estados Miembros insuficientemente representados, 929 (el 76, 7%)
correspondieron a nacionales de Estados Miembros que se encontraban dentro de
los limites y 5 (el 3,9%) correspondieron a nacionales de Estados Miembros
excesivamente representados®. A continuacién y en el cuadro 6 del anexo I del
presente informe figuran datos sobre el nlmero y las categorias de esos
nombramientos.

Concursos de ambito nacional

36. Durante el periodo sobre el que se informa, 32 de los nombramientos para
ocupar puestos sujetos a distribucidén geogrifica correspondieron a personas que
habian conseguido superar concursos de &mbito nacional para ocupar puestos de la
categoria P-2 y P-3. La seleccién se hizo mediante exaAmenes celebrados en
Alemania, Armenia, Botswana, Bulgaria, Dominica, el Ecuador, El Salvador,
Espafia, los Estados Unidos de América, Granada, Haiti, Italia, el Japdn,
Namibia, el Pakistdn, el Paraguay, Portugal, la Repfiblica de Corea, Saint Kitts
y Nevis y Venezuela.

37. Esos nombramientos representaban el 24,8% de todos los nombramientos para
ocupar puestos sujetos a distribucidn geografica durante el periodo sobre el que
se informa. Entre las personas nombradas figuraban 14 mujeres, que
representaban el 43,8% de los nombramientos.

38. Al margen de los concursos de ambito nacional, se contratd a siete mujeres
para ocupar puestos de la categoria P-2.

39. También se celebraron concursos para ocupar puestos de las categorias P-2 vy
P-3 en Alemania, Belice, Estonia, Eslovenia, Espafia, el Gabdn, Georgia, el
Japén, Letonia, Liechtenstein, Lituania, Mauritania, Micronesia {Estados
Federados de), Mongolia, el Paraguay, Suriname, Turkmenist&n v Viet Nam. Se
estd tramitando la contratacién de varios de los candidatos aprobados en las
pruebas correspondientes.
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Contratacién de muijeres

40. Entre el 1° de julio de 1995 y el 30 de junio de 1996 se procedid al
nombramiento de 55 mujeres para ocupar puestos sujetos a distribucidn
geogrdfica, cifra que representaba el 42,6% de los 129 nombramientos efectuados
durante ese periodo. Veinticinco de los nombramientos correspondieron a mujeres
de paises en desarrollo, cifra que representaba el 45,5% de los 55 nombramientos
de mujeres efectuados durante el periodo sobre el gue se informa.

Notas
1 Se considera que los Estados Miembros no estdn representados cuando
ninguno de sus nacionales ocupa un puesto sujeto a distribucidn geogrédfica; que
estdn insuficientemente representados cuando el nimero de sus nacionales en
puestos de ese tipo es menor que el limite inferior conveniente; que estén
dentro de los limites convenientes; y que estdn exclusivamente representados
cuando el nimero de sus nacionales en esos puestos es mayor que el limite
superior conveniente.

2 En la recopilacién de datos estadisticos del presente informe, se

considera que se ha efectuado un nombramiento para ocupar un puesto sujeto a
distribucién geogrdfica cuando el nombramiento tiene una duracidén de un afio como
minimo, periodo que se computa una vez que se ha procedido a una contratacidn
inicial o de otra indole que entrafie la prestacidén de servicios durante ese
periodo como minimo, o una vez transcurrido un afio como minimo desde que
comenzaron a prestarse servicios en ese puesto.

3 Las cifras que se indican en este parrafo se han calculado sobre la

base del nivel de representacién de cada Estado Miembro al final del afio
anterior sobre el que se informa, es decir, el 30 de junio de 1995, nivel que
fue comunicado a la Asamblea General en el dltimo informe del Secretario General
relativo a la composicién de la Secretaria (A/50/540). Las fluctuaciones en la
representacién de los Estados Miembros durante el afio sobre el que se informa no
se tienen directamente en cuenta en el cdlculo, pero se estiman mensualmente y
gse utilizan para examinar la distribucién geogrédfica y para planificar las
contrataciones.
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Anexo I

CUADROS ESTADISTICOS

Lista de cuadros

Total de personal del cuadro orgénico y categorias superiores de la
Secretaria con nombramiento permanente, de prueba o de plazo fijo
por periodos de un afio o mds, por caracteristicas del nombramiento
Yy por regidn

Personal en puestos sujetos a distribucidn geogrdfica, por oficina
vy regidn :

Personal por regidn, categoria y sexo

A. Personal en puestos sujetos a distribucidén geogrdfica

B. Personal en puestos que requieren conocimientos especiales de
idiomas

C. Total de personal en puestos sujetos a distribucién geografica

Y en puestos que requieren conocimientos especiales de idiomas

Personal en puestos sujetos a distribucidn geogr&fica, por
nacionalidad y categoria, con indicacién del nfimero de mujeres

Personal en puestos sujetos a distribucidén geografica, por
nacionalidad y tipo de nombramiento

B. Personal en puestos sujetos a distribucidn geografica, por
regién y tipo de nombramiento

Nombramientos para ocupar puestos sujetos a distribuciédn
geografica, por nacionalidad y categoria, con indicacidn del nimero
de mujeres

B. Nombramientos para ocupar puestos sujetos a distribucidén
geogrédfica, por regidén y categoria, con indicacién del nidmero
de mujeres

Variaciones del niimero de puestos sujetos a distribucién
geogridfica, por nacionalidad y tipo de nombramiento, con indicacidén
del nimero de mujeres

Personal en puestos que requieren conocimientos lingliisticos
especiales, por nacionalidad y categoria, con indicacidn del nimero
de mujeres

Funcionarios del cuadro orgdnico y categorias superiores nombrados
expresamente para prestar servicios en misiones, por nacionalidad y
categoria, con indicacién del nimero de mujeres
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Cuadro 10.

Cuadro 11.

B. Funcionarios del cuadro orgénico y categorias superiores
nombrados expresamente para prestar servicios en misiones, por
regién y categoria, con indicacidén del nimero de mujeres

Distribucién ponderada y no ponderada de los puestos sujetos a
distribucidn geogradfica, y posicidén efectiva de los funcionarios
expresada en puntos

Distribucién de funcionarios y funcionarias de la Secretaria de las
Naciones Unidas, por departamento u oficina y por categoria

A. Personal del cuadro orgdnico y categorias superiores en
puestos sujetos a distribucidén geografica

B. Personal del cuadro orgdnico en puestos que requieren
conocimientos lingliisticos especiales

C. Personal del cuadro orgédnico y categorias superiores en
puestos sujetos a distribucidén geogréafica y en puestos que
requieren conocimientos lingliisticos especiales, por
departamento u oficina y por categoria

D. Personal del cuadro de servicios generales y otras categorias
conexas
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Cuadro 1
Totai de personal del cuadro orgénico y categorias superiores de Ia Secretarfa
con nombramiento permanente, de prusba o de plazo fijo por periodos de
un afio o mds, por caracteristicas del nombramiento y por regién
(Al 30 de junio de 1996)
Regién
América
del Norte

Caracterfsticas y el América Asiavy el Europa Europa  Oriente Otros
del nombramiento Africa Caribe Latina Pacifico occidental oriental Medio Estados Total
Distribucion
geogréfica® 384 512 207 450 576 244 125 i6 2514
idiomas® 116 108 82 137 255 157 35 11 901
Misiones® 69 90 23 48 115 36 13 7 407
PNUMAY 74 41 23 48 82 18 9 3 299
Entre organismos® 2 5 4 3 8 1 1 22
Proyectosf 5 4 1 1 5 16
Licencias® 2 7 2 18 3 30
Adscritos” 4 9 9 5 27 1 55

Total 656 776 355 694 1082 480 183 38 4 244

a

Personal en puestos sujetos a distribucién geogréfica.

b Personal en puestos que requieren conocimientos especiales de idiomas.

c

Personal nombrado expresamente para prestar servicios en misiones.

d Personal nombrado expresamente para prestar servicios en el Programa de las Naciones Unidas para el Medio

Ambiente o el CNUAH.

e Personal nombrado expresamente, después de celebrarse consultas interinstitucionales, para ocupar pusstos

financiados entre organismos.
! Personal destacado o asignado a un proyecto de asistencia técnica.
9 Personal con licencia especial sin goce de sueldo.

Personal adscrito al PNUD o a otros érganos de las Naciones Unidas.
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Cuadro 2
Personal en puestos sujetos a distribucidn geogréfica, por oficina y regién
(Al 30 de junio de 1996)
Regién
América
del Norte

Caracteristicas y el América Asiay el Europa Europa Oriente Otros
del nombramiento Africa Caribe Latina Pacifico occidental oriental Medio Estados Total
Sede® 171 372 95 278 291 144 49 3 1403
CEPE 1 12 1 5 37 30 1 1 88
CESPAP 1 18 1 87 16 9 1 133
CEPAL 1 13 71 5 - 34 3 1 128
CEPA 137 10 2 4 8 3 164
CESPAO 10 8 1 4 3 2 41 3 72
UNCTAD® 25 21 18 24 67 23 18 7 203
PNUMA/CNUAH® 10 13 4 8 23 2 4 1 65
ONUG® 19 23 8 25 62 15 9 1 162
ONUV/PNUFID 9 22 6 10 35 13 1 96

Total 384 512 207 450 576 244 125 16 2514

3 Incluidos los centros de informacién.

b Incluidas las oficinas de enlace en otros lugares de destino.

c

Incluida la Oficina del Coordinador de las Naciones Unidas para el Socorro en Casos de Desastre, el Centro de
Derechos Humanos y la Conferencia de Desarme en Ginebra.
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A. Personal en puestos sujetos a distribucién geogréfica, por nacionalidad v tipo de nombramiento

{Al 30 de junio de 1995 y al 30 de junio de 19986)

30 de junio de 19956

30 de junio de 1996

Nombra- Nombra- Porcentaje Nombra- Nombra- Porcentaje
miento  Nombra- miento de nombra- miento  Nombra- miento de nombra-
perma- miento de de plazo mientos de perma- miento de de plazo mientos de
Pais de nacionalidad nente prueba fijo Totai plazo fijo nente prueba fijo Total  plazo fijo
Afganistén 7 1 8 12,56 7 1 8 12,6
Aibania 1 1 100,0 1 1 100,0
Alemania 92 11 18 121 14,9 105 10 16 131 12,2
Andorra
Angola 1 1 1 1
Antigua y Barbuda 3 3 2 2
Arabia Saudita 4 3 7 5 2 1 8 12,5
Argelia 14 2 16 12,5 13 1 14 7.1
Argentina 18 5 23 21,7 i6 3 19 15,8
Armenia 1 1
Australia 24 8 32 25,0 23 9 32 28,1
Austria 18 3 19 15,8 15 1 16 6,3
Azerbaiyén 9
Bahamas 1 4 5 1 4 5
Bahrein 1 1 100,0 1 1 100,0
Bangladesh 9 4 13 30,8 9 4 13 30,8
Barbados 5 5 5 5
Belarls 9 3 12 25,0 11 1 12 8,3
Bélgica 18 2 20 10,0 17 3 20 15,0
Belice - 2 2 1 1
Benin 3 3 6 50,0 3 3 6 50,0
Bhutén 4 4 4 4
Bolivia 4 1 5 20,0 2 1 3 33,3
Bosnia y Herzegovina
Botswana 1 1 100,0 2 2 100,0
Brasil 24 2 8 34 23,5 23 8 31 25,8
Brunei Darussalam
Bulgaria [ 2 8 25,0 5 3 8 37,6
Burkina Faso 4 4 8 50,0 3 4 7 57.1
Burundi 9 1 10 10,0 9 1 10 10,0
Cabo Verde 1 2 3 1 2 3
Camboya 2 1 3 33,3 1 1 2 50,0
Cameruin 7 8 15 53,3 7 8 15 53,3
Canadé 33 20 53 37,7 31 22 53 41,5
Chad 3 3 3 3
Chile 28 1 29 3,4 27 1 28 3,6
China 26 20 48 43,5 26 19 45 42,2
Chipre 4 2 6 33,8 3 2 5 40,0
Colombia 5 2 7 28,6 5 3 8 37.5
Comoras 1 1 1 1
Congo 4 4 3 3
Costa Rica 2 1 3 33,3 2 1 3 33,3
Cote d'lvoire 10 10 10 1 11 2,1
Croacia 1 2 2 5 40,0 1 2 2 5 40,0
Cuba 8 2 10 20,0 7 2 9 22,2
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Cuadro 5 (continuacién)

30 de junio de 1995

30 de junio de 1996

Nombra- Nombra- Porcentaje Nombra- Nombra- Porcentaje
miento  Nombra- miento de nombra- miento Nombra- miento de nombra-
perma- miento de de plazo mientos de perma- miento de de plazo mientos de
Pais de nacionalidad nente prueba fijo Total plazo fijo nente prueba fijo Total  plazo fijo
Dinamarca 9 4 13 30,8 9 5 14 35,7
Djibouti 1 1 100,0 1 1 100,0
Dominica 2 2 100,0 1 2 3 66,7
Ecuador 3 2 5 40,0 2 1 2 5 40,0
Egipto 7 7 14 50,0 7 7 14 50,0
El Salvador 3 3 3 1 4
Emiratos Arabes Unidos 1 1 1 1
Eritrea 1 1 2 50,0
Eslovaquia 5 5 5 5
Eslovenia 1 1 1 1
Espafia 19 9 8 36 22,2 20 9 8 37 21,6
Estados Unidos de
América 287 10 78 375 20,8 279 4 95 378 25,1
Estonia 3 3 3 3
Etiopia 24 4 28 14,3 25 4 29 13,8
ex Republica Yugosiava
de Macedonia
Federacién de Rusia 58 1 75 134 56,0 71 61 132 46,2
Fiji 2 2 4 50,0 2 2 4 50,0
Filipinas 69 2 71 2,8 69 2 71 2,8
Finlandia 4 3 4 11 36,4 5 2 5 12 41,7
Francia 80 19 29 19,2 72 24 96 25,0
Gabdn 2 2 100,0 2 2 100,0
Gambia 5 2 7 28,6 4 2 6 33,3
Georgia 1 2 3 66,7 1 2 3 66,7
Ghana 5 4 9 44,4 5 7 12 58,3
Granada 2 2 2 1 3
Grecia 10 10 11 1 12 8,3
Guatemala 3 4 7 57,1 3 4 7 57.1
Guinea 4 3 7 42,9 3 3 6 50,0
Guinea-Bissau 1 1 100,0 1 1 100,0
Guinea Ecuatorial 3 3 3 3
Guyana 16 16 15 17 11,8
Haitl 5 1 6 16,7 4 1 1 6 16,7
Honduras 2 2 2 2
Hungria 3 3 6 50,0 4 3 7 42,9
India 29 12 41 29,3 30 12 42 28,6
Indonesia 4 2 2 8 25,0 4 1 2 7 28,6
Irdn (Republica Isldmica
del) 14 5 19 26,3 13 4 17 23,5
Iraq 8 3 11 27,3 7 4 11 36,4
Irlanda 8 3 11 27,3 7 4 11 36.4
Islandia 8 8 7 7
Islas Marshall
Islas Salomén
Israel 11 1 2 14 14,3 9 2 11 18,2
Italia 46 6 11 63 17.5 43 4 13 66 19,7
Jamahiriya Arabe Libia 5 1 6 16,7 3 1 4 25,0
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30 de junio de 1995

30 de junio de 1996

Nombra- Nombra- Porcentaje Nombra- Nombra- Porcentaje
miento Nombra- miento de nombra- miento  Nombra- miento de nombra-
perma- miento de de plazo mientos de perma- miento de de plazo mientos de

Pafs de nacionalidad nente prueba fijo Total plazo fijo nente prueba  fijo Total  plazo fijo
Jamaica 16 16 15 15
Japén 71 18 12 101 11,9 73 20 18 108 13,9
Jordania 8 6 14 42,9 9 6 15 40,0
Kazakstén
Kenya 9 3 12 25,0 9 4 13 30,8
Kirguistén
Kuwait
Lesotho 8 1 7 14,3 1) 1 7 14,3
Letonis 1 1 1 1
Libano 13 4 17 23,5 16 2 18 11,1
Liberia 7 1 8 12,5 8 2 10 20,0
Liechtenstein 1 1
Lituania 3 3 3 3
Luxemburgo 3 3 3 3
Madagascar 7 1 8 12,5 7 7
Malasia 11 1 12 8,3 11 1 12 8,3
Malawi 7 3 10 30,0 5 8 37,5
Maldivas
Mali 8 2 10 20,0 B 2 10 20,0
Maita 4 1 5 20,0 3 1 4 25,0
Marruecos g 8 9 9
Mauricio 9 9 8 8
Mauritania 4 1 5 20,0 3 1 4 25,0
México 21 7 28 25,0 18 7 26 28,9
Micronesia (Estados

Federados de)
Médnaco
Mongolia 1 2 3 1 2 3
Mozambique 1 1 100,0
Myanmar 7 7 8 6
Namibia 2 2
Nepal 5 2 7 28,8 5 2 7 28,6
Nicaragua 5 1 1 7 14,3 5 1 1 7 14,3
Niger 2 3 5 60,0 2 3 5 60,0
Nigeria 10 7 17 41,2 10 7 17 41,2
Noruega 8 8 8 8
Nueva Zelandia 8 1 1 10 10,0 8 1 9
Omén 2 2 2 2
Paises Bajos 22 10 32 31,3 23 9 32 28,1
Pakistan 6 9 15 60,0 3] 8 14 57,1
Palau
‘Panama 1 1 1 1
Papua Nueva Guinea 2 2 2 2
Paraguay 1 1 1 1 2
Perti 12 3 15 20,0 15 2 17 11,8
Polonia 3 1 14 78,6 6 9 15 60,0



A/51/421
Espafiol
Pagina 32

Cuadro 5 (continuacién)

30 de junio de 1995

30 de junio de 1996

Nombra- Nombra- Porcentaje Nombra- Nombra- Porcentaje
miento  Nombra- miento de nombra- miento Nombra- miento de nombra-
perma- miento de de plazo mientos de perma- miento de de plazo mientos de

Pafs de nacionalidad nente prueba fijo Total plazo fijo nente prueba fijo Total plazo fijo
Portugal 3 3 6 3 3 1 7 14,3
Qatar 1 1 100,0 1 1 100,0
Reino Unido de Gran

Bretafia e Irlanda

del Norte 66 17 83 20,5 59 19 78 24,4
Reptblica Arabe Siria 4 3 7 42,9 5 3 8 37,5
Repdblica

Centroafricana 3 3 3 3
Republica Checa 3 2 5 10 50,0 7 3 10 30,0
Republica de Corea 1 10 2 13 15,4 5 8 3 16 18,8
Republica Democrética

Popular Lao 1 1 1 1
Repliblica de Moldova
Republica Dominicana 5 5 6 6
Republica Popular

Democrética de

Corea
Replblica Unida de

Tanzania 13 2 15 13,3 13 13
Rumania 3 1 4 25,0 3 1 4 25,0
Rwanda 1 1 100,0 1 2 3 66,7
Saint Kitts y Nevis 2 1 3 33,3 2 2 4 50,0
Samoa 1 1 2 50,0 1 1
San Marino
Santa Lucla 2 1 3 33,3 2 1 3 33,3
Santo Tomé y Principe
San Vicente y las

Granadinas 2 1 1 4 25,0 3 2 5 40,0
Senegal 9 6 15 40,0 9 5 14 35,7
Seychelles 2 2 2 2
Sierra Leona 8 4 12 33,3 8 3 11 27,3
Singapur 8 2 10 20,0 8 2 10 20,0
Somalia 6 2 8 25,0 6 2 8 25,0
Sri Lanka 7 2 9 22,2 5 3 8 37,5
Sudéfrica 4 3 7 42,9 3 1 4 25,0
Sudén 6 2 8 25,0 8 8
Suecia 15 8 23 34,8 14 8 22 36,4
Suriname 1 1 100,0 1 1 100,0
Swazilandia 1 2 3 66,7 1 1 2 50,0
Tailandia 24 6 30 20,0 23 5 28 17,9
Tayikistdn
Togo 3 1 4 25,0 3 2 5 40,0
Trinidad y Tabago 16 3 19 15,8 15 3 18 16,7
Tanez 15 15 13 1 14 7.1
Turkmenistan
Turquia 10 10 10 1 11 9,1
Ucrania 14 8 22 36,4 18 5 23 21,7
Uganda 9 5 14 35,7 8 5 13 38,5
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Cuadro 5 {continuacién)
30 de junio de 1995 30 de junio de 1996
Nombra- Nombra- Porcentaje Nombra- Nombra- Porcentaje
miento  Nombra- miento de nombra- miento  Nombra- miento de nombra-
perma- miento de de plazo mientos de perma- miento de de plazo mientos de
Pals de nacionalidad nente prueba fijo Total plazo fijo nente prueba fijo Total plazo fijo
Uruguay 4 4 8 50,0 4 B 10 60,0
Uzbekistan
Vanuatu
Venezuela 8 2 8 25,0 6 3 3 12 25,0
Viet Nam 3 1 4 3 1 1 5 20,0
Yemen 9 8 8
Yugoslavia 7 3 10 30,0 8 2 10 20,0
Zaire 12 2 14 14,3 1 2 13 15,4
Zambia 7 2 9 22,2 7 7
Zimbabwe 4 3 7 42,9 5 2 7 28,8
Subtotal 1 801 105 593 2 498 23,7 1797 S7 604 2 498 24,2
Otros
Apétridas 3 1 4 25,0 3 1 4 25,0
Suiza 9 3 12 25,0 9 3 12 25,0
Subtotal 12 4 18 25,0 12 4 186 25,0
Total 1813 105 587 2515 23,7 1809 97 608 2514 24,2
B. Personal en puestos sujetos a distribucion geogréfica, por region y tipo de nombramiento
{Al 30 de junio de 1995 y al 30 de junio de 1996)
30 de junio de 1995 30 de junio de 1996
Porcen- Porcen-
taje de taje de
Nombra- Nombra- Nombra- nombra- Nombra- Nombra- nombra-
miento miento miento mientos mientc  Nombra-  miento mientos
perma- de de plazo de plazo perma- miento de de de plazo
Regidén nente prueba fijo Total fijo nente prueba  plazo fijo Total fijo
Africa 289 4 101 394 25,6 279 6 99 384 25,8
América del Norte y
el Caribe 387 15 106 508 20,9 373 10 129 512 25,2
América Latina 160 3 45 208 21,6 153 8 46 207 22,2
Asia vy el Pacifico 325 34 89 448 19,9 326 33 91 450 20,2
Europa occidental 431 33 108 5§72 18,9 430 28 118 576 20,5
Europa oriental 114 12 186 242 47,9 141 10 93 244 38,1
Oriente Medio 85 4 28 127 22,0 95 2 28 125 22,4
Otros 12 4 16 25,0 12 4 18 25,0
Total 1813 105 597 2515 23,7 1809 97 808 2514 24,2
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Distribucién ponderada y no ponderada de los puestos sujetos a distribucién geogréfica, v posicién
efectiva de los funcionarios expresada en puntos

{Al 30 de junio de 1996}

Cuota Limites Valor NiGmero de Limites Puntaje  Posicién del

Pais de nacionalidad {porcentaje) convenientes equidistante funcionarios ponderados ponderade  personal
Afganistan 0,0100 2-14 6,44 8 125-877 404 583
Albania 0,0100 2-14 6,07 1 125-876 380 54
Alemania 9,0425 120-163 142,09 131 7525-10222 8 911 8 693
Andorra 0,0100 2-14 5,99 125-876 375

Angola 0,0100 2-14 6,24 1 125-876 391 67
Antigua y Barbuda 0,0100 2-14 5,99 2 125-876 375 1256
Arabia Saudita 0,7200 12-21 16,95 8 752-1316 1 063 518
Argelia 0,1800 4-14 8,87 14 250-877 556 1205
Argentina 0,4800 8-18 13,79 19 501-1128 865 1387
Armenia 0,0550 2-14 8,74 1 125-876 422 43
Australia 1,4800 23-33 28,25 32 1442-2068 1771 2 254
Austria 0,8650 14-23 18,88 16 877-1441 1183 1088
Azerbaiyan 00,1178 2-14 7,78 125-876 486

Bahamas 0,0200 2-14 6,14 5 125-877 385 254
Bahrein 0,0200 2-14 6,15 1 125-876 385 43
Bangladesh 0,0100 4-14 8,83 13 250-876 553 983
Barbados 0,0100 2-14 5,99 5 125-876 378 365
Belariis 0,2925 5-15 10,43 12 313-540 654 743
Bélgica 1,0075% 16-25 21,04 20 1002-1587 1319 1439
Belice 0,0100 2-14 5,99 1 125-8786 375 43
Benin 0,0100 2-14 6,12 6 125-8786 383 418
Bhutdn 0,0100 2-14 8,03 4 125-875 377 231
Bolivia 0,0100 2-14 8,16 3 125-877 3886 202
Bosnia y Herzegovina 0,0125 2-14 6,13 125-8786 384

Botswana 0,0100 2-14 6,02 2 125-8786 377 86
Brasil 1,6200 28-38 33,61 31 1755-2382 2107 1985
Brunei Darussaiam 0,0200 2-14 6,14 125-877 385

Bulgaria 0,0825 2-14 7.27 B 125-876 455 486
Burkina Faso 0,0100 2-14 6,23 7 125-876 390 517
Burundi 0,0100 2-14 6,13 10 125-876 384 576
Cabo Verde 0,0100 2-14 6,00 3 125-877 376 153
Camboya 0,0100 2-14 6,22 2 125-875 389 121
Cameruin 0,0100 2-14 6,30 15 125-875 394 984
Canadé 3,1025 44-60 52,62 53 2759-3763 3 300 3744
Chad 0,0100 2-14 6,14 3 125-876 384 203
Chile 0,0800 2-14 7,36 28 125-876 461 1783
China 0,7350 39-52 45,96 45 2445-3260 2 882 3 308
Chipre 0,0300 2-14 8,30 5 125-877 395 444
Colombia 0,1000 3-14 8,18 8 187-877 511 557
Comoras 0,100 2-14 8,00 1 125-877 376 54
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Cuadro 10 (continuacién)

Cuota Limites Valor Numero de Lfmites Puntaje  Posicién del

Pafs de nacionalidad {porcentaje} convenientes equidistante funcionarios ponderados ponderado personal
Congo 0,0100 2-14 6,05 3 125-877 379 203
Costa Rica 0,0100 2-14 6,06 3 125-877 380 190
Codte d’lvoire 0,0100 2-14 6,32 11 125-877 396 661
Croacia 0,0900 2-14 7,28 5 125-876 456 314
Cuba 0,0525 2-14 6,88 9 125-876 431 463
Dinamarca 0,7175 11-21 16,62 14 689-1316 1042 933
Djibouti 0,0100 2-14 6,00 1 125-877 376 54
Dominica 0,0100 2-14 5,99 3 125-876 3756 179
Ecuador 0,0200 2-14 6,41 5 125-876 401 367
Egipto "0,0700 3-14 8,28 14 188-878 519 1175
El Salvador 0,0100 2-14 6,12 4 125-878 384 271
Emiratos Arabes Unidos 0,1900 3-14 8,70 1 187-876 545 67
Eritrea 0,0100 2-14 6,07 2 125-876 380 110
Eslovaquia 0,0825 2-14 7,19 5 125-877 451 261
Eslovenia 0,0700 2-14 6,92 1 125-877 434 82
Espafia : 2,3625 35-48 41,87 37 2194-3009 2 625 2 158
Estados Unidos de América 25,0000 325-440 383,39 378 20384-27596 24 046 26 171
Estonia - 0,0425 2-14 6,51 3 125-878 408 129
Etiopia ” 0,0100 2-14 7,31 29 125-876 458 1610
ex Reptiblica Yugoslava de

Macedonia 0,0100 2-14 6,04 125-876 378
Federacién de Rusia 4,4500 64-86 75,50 132 4013-5393 4 735 8 733
Fiji ' 0,0100 2-14 6,01 4 125-876 376 349
Filipinas 0,0600 3-14 8,35 71 187-877 523 4 336
Finlandia 0,6175 10-19 15,13 12 627-1191 949 848
Francia 6,4075 87-117 102,39 96 5455-7337 6 421 6 645
Gabén 0,0100 2-14 6,02 2 125-877 377 97
Gambia 0,0100 2-14 6,01 6 125-877 377 535
Georgia 0,1175 2-14 7,71 3 125-876 483 175
Ghana 0,0100 2-14 6,40 12 125-877 401 1033
Granada 0,0100 2-14 5,99 3 125-876 375 140
Grecia 0,3800 6-16 11,73 12 375-1002 735 772
Guatemala 0,0200 2-14 6,38 7 125-877 400 551
Guinea 0,0100 2-14 6,14 6 125-877 385 495
Guinea-Bissau 0,0100 2-14 6,01 1 125-877 377 43
Guinea Ecuatorial 0,0100 2-14 6,00 3 125-877 376 151
Guyana 0,0100 2-14 6,01 17 125-876 376 1 326
Haitf 10,0100 2-14 6,16 6 125-877 386 487
Honduras 0,0100 2-14 6,13 2 125-877 384 97
Hungria 0,1400 3-14 8,16 7 188-877 512 371
India 0,3100 27-37 32,64 42 1693~-2320 2047 2 682
indonesia 0,1400 7-17 12,56 7 438-1065 787 515
Irdn (Republica Isldmica del) 0,4675 9-19 14,22 17 564-1191 892 1 305
Iragq 0,1400 3-14 8,40 11 187-876 526 877
Irlanda 0,2100 4-14 9,04 11 250-877 567 846
Islandia 0,0300 2-14 6,29 7 125-876 394 477
/..
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Cuota Limites Valor Numero de Limites Puntaje Posicién del
Pais de nacionalidad {porcentaje} convenientes equidistante funcionarios ponderados ponderado personal

Islas Marshall 0,0100 2-14 5,99 125-878 375
Islas Salomén 0,0100 2-14 6,00 125-878 376
Israel 0,2675 5-14 9,94 11 313-877 623 670
ltalia 5,1975 71-97 84,40 66 4452-6082 5293 4 352
Jamahiriya Arabe Libia 0,2025 4-14 8,96 4 250-877 562 310
Jamaica 0,0100 2-14 6,05 15 125-877 379 911
Japén 15,4350 202-273 238,07 108 12668-17121 14 931 6 377
Jordania 0,0100 2-14 6,11 15 125-877 383 969
Kazakstén 0,2000 4-14 9,22 250-877 578
Kenya 0,0100 2-14 ) 6,69 13 125-876 419 920
Kirguistan 0,0325 2-14 ) 8,43 125-877 403
Kuwait 0,1900 3-14 8,70 187-877 545
Lesotho 0,0100 2-14 6,03 7 125-876 378 421
Letonia 0,0825 2-14 7.12 1 125-876 446 43
Libano 0,0100 2-14 6,08 18 125-876 379 1274
Liberia 0,0100 2-14 6,05 10 125-876 379 679
Liechtenstein 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Lituania 0,0850 2-14 7,18 3 125-8786 450 129
Luxemburgo 0,0700 2-14 6,89 3 125-876 431 162
Madagascar 00,0100 2-14 6,33 7 125-877 397 460
Malasia 0,1400 3-14 8,359 12 188-877 526 920
Malawi 0,0100 2-14 8,21 8 125-876 389 542
Maidivas 0,0100 2-14 5,98 125-876 375
Malf 0,0100 2-14 8,24 10 125-877 391 652
Malta 0,0100 2-14 6,00 4 125-878 376 364
Marruecos 0,0300 2-14 6,93 9 125-877 434 714
Mauricio 0,0100 2-14 8,01 8 125-877 377 830
Mauritania 0,0100 2-14 6,04 4 125-876 378 244
México 0,7875 14-24 19,78 26 877-1504 1240 1726
Micronesia {Estados

Federados de) 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Mobnaceo 0,0100 2-14 5,89 125-8786 375
Mongolia 0,0100 2~-14 6,04 3 125-877 379 140
Mozambique 0,0100 2-14 6,39 1 125-876 400 107
Myanmar 0,0100 2-14 7,09 6 125-877 444 418
Namibia 0,0100 2-14 6,02 2 125-876 377 86
Nepal 0,0100 2-14 6,50 7 125-876 407 501
Nicaragua 0,0100 2-14 6,09 7 125-877 382 403
Niger 0,0100 2-14 6,20 5 125-876 388 3556
Nigeria 0,1150 5-14 10,17 17 313-877 637 1248
Noruega - 0,5600 9-19 14,26 8 564-1191 894 410
Nueva Zelandia 0,2400 4-14 8,49 9 250-876 594 8610
Omén 0,0400 2-14 8,43 2 125-876 4086 201
Paises Bajos 1,56875 24-34 29,78 32 1505-2132 1 868 2084
Pakistan 0,0600 4-14 9,79 14 250-876 813 1089
Palau 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
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Cuadro 10 (continuacién)

Cuota Limites Valor Numero de Limites Puntaje Posicién del
Pals de nacionalidad {porcentaje) convenientes equidistante funcionarios ponderados ponderado personal

Panamé 0,0100 2-14 6,05 1 125-877 379 54
Papua Nueva Guinea 0,0100 2-14 6,08 2 125-876 381 108
Paraguay 0,0100 2-14 6,10 2 125-876 382 110
Peri 0,0500 2-14 7,29 17 125-878 457 1218
Polonia 0,3375 6-16 11,78 15 375-1002 738 1008
Portugal 0,2750 5-14 10,16 7 313-877 637 375
Qatar 0,0400 2-14 6,45 1 125-877 404 54
Reino Unido de Gran Bretaria

e Irlanda del Norte 5,3150 73-99 86,17 78 4578-6208 5 404 5 484
Republica Arabe Siria 0,0500 2-14 6,91 8 125-876 433 505
Reptiblica Centroafricana 0,0100 2-14 6,06 3 125-877 380 164
Republica Checa 0,2600 5-14 9,95 10 313-876 623 641
Reptblica de Corea 0,8175 14-23 19,05 16 877-1441 1194 798
Reptiblica Democrética

Popular Lao 0,0100 2-14 6,10 1 125-876 382 82
Reptiblica de Moldova 0,0850 2-14 7.21 125-876 451
Reptiblica Dominicana 0,0100 2-14 6,17 6 125-877 387 380
Republica Popular

Democrética de Corea 0,0500 2-14 7,15 125-877 448
Reptiblica Unida de Tanzania 0,0100 2-14 6,68 13 125-877 419 958
Rumania 0,1500 3-14 8,61 4 188-877 540 260
Rwanda 0,0100 2-14 6,17 3 125-877 387 164
Saint Kitts y Nevis 0,0100 2-14 5,99 4 125-876 375 183
Samoa 0,0100 2-14 5,99 1 125-876 375 54
San Marino 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Santa Lucfa 0,0100 2-14 5,99 3 125-876 375 175
Santo Tomé y Principe 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
San Vicente y las Granadinas 0,0100 2-14 5,99 5 125-876 375 274
Senegal 0,0100 2-14 6,18 14 125-876 387 994
Seychelles 0,0100 2-14 5,99 2 125-876 375 121
Sierra Leona 0,0100 2-14 6,09 11 125-877 382 835
Singapur 0,1400 3-14 7,99 10 187-876 500 743
Somalia 0,0100 2-14 6,21 8 125-877 389 567
Sri Lanka 0,0100 2-14 6,42 8 125-876 402 516
Sudéfrica 0,3225 6-16 11,60 4 375-1002 727 229
Sudén 0,0100 2-14 6,69 8 125-877 419 556
Suecia 1,2275 19-29 24,28 22 1191-1817 1522 1701
Suriname 0,0100 2-14 6,00 1 125-877 376 54
Swazilandia 0,0100 2-14 6,01 2 125-876 376 108
Tailandia 0,1300 4-14 9,20 28 250-877 577 1576
Tayikistan 0,0200 2-14 6,28 125-876 393
Togo 0,0100 2-14 6,08 5 1256-877 381 338
Trinidad y Tabago 0,0325 2-14 6,35 18 125-877 398 1117
Tanez 0,0300 2-14 6,50 14 125-877 407 1137
Turkmenistdn 0,0325 2-14 6,42 125-876 402
Turquia 0,3750 8-17 12,89 11 501-1066 808 866
Ucrania 1,1400 19-28 24,02 23 1191-1755 1 506 15623
Uganda 0,0100 2-14 6,48 13 125-876 406 975

/..
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Cuota Lfmites Valor Namero de Limites Puntaje  Posicién del
Pais de nacionalidad {porcentaje} convenientes equidistante funcionarios ponderados ponderado personal
Uruguay 0,0400 2-14 6,51 10 125-877 408 756
Uzbekistdn 0,1375 3-14 8,42 188-877 528
Vanuatu 0,0100 2-14 5,99 125-876 375
Venezuela 0,3375 6-16 11,37 12 375-1002 712 748
Viet Nam 0,0100 2~-14 7,74 5 125-877 485 300
Yemen 0,0100 2-14 6,29 8 125-876 394 805
Yugoslavia 0,1025 2-14 7.61 10 125-877 477 830
Zaire 0,0100 2-14 7,01 13 125-876 439 889
Zambia 0,0100 2-14 8,21 7 125-877 389 487
Zimbabwe 0,0100 2-14 6,26 7 126-877 392 498
Total 100,0 2 700,15 2 498 169 259 168 135
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A.
Africa

Angola
Argelia
Benin
Botswana

Burkina Faso

Burundi
Cabo Verde
Camerin
Chad
Comoras
Congo

Cdte dA’'Ivoire

Djibouti
Egipto
Etiopia
Gabdén
Gambia
Ghana

Anexo II

GRUPOS DE ESTADOS MIEMBROS

Guinea

Guinea-Bissau

Guinea Ecuatorial
Jamahiriya Arabe Libia
Kenya

Lesotho

Liberia

Madagascar

Malawi

Mali

Marruecos

Mauricio

Mauritania

Mozambique

Namibia

Niger

Nigeria

Repliblica Centroafricana

América del Norte v el Caribe

Antigua y Barbuda

Bahamas
Barbados
Belice
Canada
Dominica

América Latina

Argentina
Bolivia
Brasil
Chile
Colombia
Cogsta Rica
Cuba

Estados Unidos de
América

Granada

Guyana

Jamaica

Saint Kitts y Nevis

Ecuador

El Salvador
Guatemala
Haiti
Honduras
México
Nicaragua

Grupos correspondientes a las principales regiones geogrificas

Repiblica Unida de
Tanzania

Rwanda

Santo Tomé y
Principe

Senegal

Seychelles

Sierra Leona

Somalia

Sudafrica

Sudan

Swazilandia

Togo

Tanez

Uganda

Zaire

Zambia

Zimbabwe

Santa Lucia

San Vicente y las
Granadinas

Trinidad y Tabago

Panamd

Paraguay

Perd

Repiblica Dominicana
Suriname

Uruguay

Venezuela




Asia v el Pacifico

Australia
Bangladesh
Bhutén

Brunei Darussalam
Camboya

China

Fiji

Filipinas
India
Indonesia
Islas Marshall
Izslas Salomdn

Europa occidental

Alemania
Andorra
Austria
Bélgica
Dinamarca
Espaila
Finlandia
Francia

Europa_oriental

Albania

Armenia

Azerbaiyan

Belaris

Bosnia y Herzegovina
Bulgaria

Croacia

Eslovagquia

Eslovenia

Estonia

Oriente Medio

Afganistéan

Arabia Saudita

Bahrein

Chipre

Emiratos Arabes
Unidos

Otras

Palestina

Japdn

Malasia

Maldivas

Micronesia (Estados
Federados de)

Mongolia

Myanmar

Nepal

Nueva Zelandia

Pakigtén

Palau

Papua Nueva Guinea

Grecia
Irlanda
Islandia
Italia
Liechtenstein
Luxemburgo
Malta

Mdénaco

ex Repiblica
Yugoslava de
Macedonia

Federacidén de Rusia

Georgia

Hungria

Kazakstén

Kirguistén

Letonia

Lituania

Iran (Repiblica
Iglémica del)

Iraqg

Israel

Joxrdania

Kuwait

Suiza
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Repiblica de Corea

Repliblica Democréatica
Popular Lao

Reptblica Popular
Democratica
de Corea

Samoa

Singapur

Sri Lanka

Tailandia

Vanuatu

Viet Nam

Noruega

Paises Bajos

Portugal

Reino Unido de Gran
Bretafila e Irlanda
del Norte

San Marino

Suecia

Polonia
Repilblica Checa
Repliblica de
Moldova
Rumania
Tayikistéan
Turkmenistéan
Ucrania
Uzbekistan
Yugoslavia

Libano

Omén

Qatar

Repiiblica Arabe Siria
Turquia

Yemen

Apatridas
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B. Paiges en desarrollo y otros paises

1. Paiges en desarrollo

Todos los paises de Africa; todos los paises de Asia, excepto Australia, el
Japdn y Nueva Zelandia; todos los paises de América Latina; todos los paises de
América del Norte y el Caribe, excepto el Canadd y los Estados Unidos de
América; todos los paises del Oriente Medio; mis Bosnia y Herzegovina, Croacia,
Eslovenia, Malta, la ex Replblica Yugoslava de Macedonia y Yugoslavia.

2. Otros paisges

Todos los paises de Europa occidental excepto Malta; todos los paises de
Europa oriental, excepto Bosnia y Herzegovina, Croacia, Eslovenia, la ex
Replblica Yugoslava de Macedonia y Yugoslavia; ademds, Australia, el Canad&i, los
Estados Unidos de América, el Japbén y Nueva Zelandia.




