wa-meru y remediard la superpoblacién en las tierras
ocupadas por las tribus extendiendo y mejorando la
superficie dedicada a la agricultura y la ganaderia;

9. Ruega a la Autoridad Administradora que man-
tenga plenamente informado al Consejo de Adminis-
tracién Fiduciaria de cualquier nuevo hecho relativo al
reasentamiento en el distrito de Arusha;

10. Pide al Secretario General se sirva poner esta
resoluciéon en conocimiento de la Autoridad Adminis-
tradora y de los peticionarios, en conformidad con el
articulo 93 del Reglamento del Consejo de Administra-
ciéon Fiduciaria.

452a. sesidn,
22 de julio de 1952.

469 (XI). Peticiones de la Bahaya Union, Seccion
de Bukoba (T/Pet.2/104) y seccién de Geita
(T/Pet.2/105), relativas a Tanganyika

Actuando en virtud del inciso b del Articulo 87 de la
Carta y conforme a lo dispuesto en su reglamento,

Habiendo aceptado en su 11° periodo de sesiones las
peticiones de la Bahaya Union, seccion de Bukoba
(T/Pet.2/104), y seccion de Geita (T/Pet.2/105), y
habiéndolas examinado en consulta con el Reino Unido
de Gran Bretafia e Irlanda del Norte como Autoridad
Administradora interesada, la cual designé represen-
tante especial a Sir John Lamb,

Habiendo tomado nota de las observaciones escritas
de la Autoridad Administradora (T/953/Add.1), asi
como de la exposicién oral del representante especial,!3
en particular de que:

a) La Administracién estd examinando detenida-
mente el problema de la lucha contra las enfermedades
venéreas en el distrito de Bukoba y esta estudiando la
proposicion de confiar esta labor a la East African
Medical Survey; se ha establecido en el distrito un
nuevo puesto de funcionario médico y se enviard a ese
distrito un funcionario ayudante de origen haya; hay
también el propédsito de aumentar el niimero de visita-
dores sanitarios,

b) La Administraciéon considera que la solucién del
problema de la prostitucién exige la reforma de la
estructura social del pueblo haya y, en especial, el
mejoramiento de la condicion social de las mujeres,

¢) En consecuencia, la Administracién se propone
realizar una campafia especial de propaganda, emplean-
do peliculas, conferencias y otros medios de ensefianza
para luchar contra la prostitucién y las enfermedades
venéreas y para elevar la condicion social de las mujeres
utilizando diversos procedimientos inclusive la creacion
de asociaciones femeninas,

d) Los hombres del pueblo haya han reconocido el
caracter discriminatorio de las medidas propuestas para
restringir la circulacién, ya que se aplican unicamente a
las mujeres, y en la actualidad estan examinando nuevas
disposiciones tribales aplicables a ambos sexos;

El Consejo de Administracidn Fiduciaria

1. Sefiala a la atencién de los peticionarios las obser-
vaciones de la Autoridad Administradora;

# Véase el documento T/C.2/SR.28.

2. Considera que, la actitud adoptada por la Admi-
nistracion para resolver los problemas de la prostitu-
cién y las enfermedades venéreas, al enfocarlos recono-
ciendo la necesidad de una reforma social debe facilitar
la solucién de tales problemas;

3. Espera que se conseguird que los hombres del
pueblo haya comprendan los amplios aspectos sociales
del problema, reconozcan sus responsabilidades y cola-
boren en los esfuerzos para mejorar las condiciones
sociales del distrito de Bukoba;

4. Decide informar a los peticionarios de que las cues-
tiones generales de la reforma constitucional, la ensefian-
za, los servicios médicos y el comercio con el extranjero
han sido y seguirin siendo estudiados por el Consejo
al hacer su examen anual de la situacién en el territorio;

5. Pide al Secretario General se sirva poner esta
resolucién en conocimiento de la Autoridad Adminis-
tradora y de los peticionarios, en conformidad con el
articulo 93 del reglamento del Consejo de Administra-
cién Fiduciaria.

442a. sesién,
10 de julio de 1952.

470 (XI). Peticion de los jefes y el
distrito de Kwimba (T/Pet.2/10
a Tanganyika

ueblo del

» relativa

Actuando en virtud del inciso b del Articulo 87 de
la Carta y conforme a lo dispuesto en su reglamento,

Habiendo aceptado en su 11° periodo de sesiones la
peticion de los jefes y el pueblo del distrito de Kwimba
(T/Pet.2/107) y habiéndola examinado en consulta
con el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte como Autoridad Administradora interesada, la
cual designé representante especial a Sir John Lamb,

Habiendo tomado note de las observaciones escritas
de la Autoridad Administradora (T/953/Add.2), asi
como de la exposicién oral del representante especial,4
y en particular de que:

a¢) La Administracién tendra debidamente en cuenta
las necesidades del distrito de Kwimba en relaciéon con
el plan de desarrollo de Sukumuland, el que prevé la
ampliacidén de los servicios médicos y de ensefianza, en
especial, de los destinados a la formacion profesional
agricola,

b) En cuanto a la educacién técnica, en la actualidad
existe un gran centro de formacién técnica en el terri-
torio y estan en proyecto dos o tres mas, uno de los
cuales serd establecido probablemente en la provincia
del Lago; ademas, los estudiantes del distrito de
Kwimba podrin ingresar en la Escuela de Recursos
Naturales donde se darian cursos sobre agricultura y
que se estd creando en el norte del territorio; en la
mayoria de las escuelas secundarias hay cursos de
aprendizaje artesanal,

¢) Actualmente existe un hospital general en el dis-
trito de Kwimba que ofrece servicios de maternidad, y
un grupo de investigadores médicos esta estudiando los
problemas médicos de la zona; se proyecta traer parte-
ras experimentadas y construir, probablemente en 1954,
un hospital en Ngudu;

™ Véase el documento T/C.2/SR.28.



