es insuficiente y acoge con agrado la declaracién hecha
por la Autoridad Administradora en el sentido de
que estd resuelta a encontrar los medios para aumentar
el nimero de médicos y enfermeras y de que en ese
respecto el territorio estard en breve debidamente
atendido”;

Seiiala o la atencién de los peticionarios la reco-
mendacién relativa a los servicios médicos y sanita-
rios aprobada por el Consejo de Administracién Fidu-
ciaria en su sexto periodo de sesiones’, cuyo texto
es el siguiente:

“El Consejo, tomando nota de la observaciéon formu-
lada por la Misién Visitadora de que la poblacion
africana muestra gran confianza en los servicios mé-
dicos del territorio; habida cuenta de las deficiencias
que aun existen, y de la solicitud contenida en varias
peticiones encaminadas a que se amplien los servicios
médicos y de sanidad, expresa la esperanza de que la
Autoridad Administradora hard todo cuanto le sea
posible a fin de aumentar el ndmero del personal
médico y le recomienda que intensifique sus esfuer-
zos con objeto de poner al alcance de todos una aten-
ci6n médica adecuada;”

Pide al Secretario General se sirva notificar esta
resolucion a la Autoridad Administradora y a los peti-
cionarios, de conformidad con el articulo 93 del regla-
mento del Consejo de Administracién Fiduciaria.

80a. sesion,
3 de abril de 1950 (T /631).

228 (VI). Cuestién de las condiciones de
vida, planteada en la peticién del Bu-
reau régional de Wouri de I'Union ca-
meroundise des syndicats chrétiens rela-
tiva al Camerin bajo administracién
francesa

Actuando en virtud del inciso b del Articulo 87
de la Carta y conforme a lo dispuesto en su regla-
mento,

Habiendo recibido y examinado, en su sexto periodo
de sesiones, en consulta con Francia como Autoridad
Administradora interesada, que designé al Sr. Watier
como representante especial, la parte de la peticion
formulada por el Bureau régional de Wouri de I'Union
camerounaise des syndicats chrétiens (T/Pet.5/71) en
la que se plantea la cuestién de las condiciones de
vida,

Habiendo tomado nota de la declaracion oral formu-
lada por el representante especial a este respecto,

Habiendo tomado nota de la declaracion de la Auto-
ridad Administradora en el sentido de que un aumento
ripido e inesperado de la poblacion de la ciudad de
New Bell ha hecho dificil el abastecimiento de agua,

El Consejo de Administracion Fiduciaria,

Expresa la esperanza de que la Autoridad Admi-
nistradora adoptara todas las medidas posibles para
mejorar las condiciones de vivienda, las condiciones

1 Véanse los Documentos Oficiales del Consejo de Adminis-
tracion Fiduciaria, sexto periodo de sesiones, 70a. sesion.
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de vida en general y el abastecimiento de agua en tal
region ;

Pide al Secretario General se sirva notificar esta
resolucién a la Autoridad Administradora y a los peti-
cionarios, de conformidad con el articulo 93 del regla-
mento del Consejo de Administracion Fiduciaria,

80a. sesion,
3 de abril de 1950 (T /632).

229 (VI). Cuestion del sistema penitencia-
rio, planteada en ciertas peticiones rela-
tivas al Camerin bajo administracién
francesa

Actuando en virtud del inciso b del Articulo 87 de
la Carta y conforme a lo dispuesto en su reglamento,

Habiendo recibido y examinado, en su sexto periodo
de sesiones, en consulta con Francia como Autoridad
Administradora interesada, que designé al Sr. Watier
como representante especial, las partes de las peti-
ciones en las que se plantea la cuestion del régimen
penitenciario,

1. Peticion formulada por el Comité directeur de
Kumzse (T/Pet.5/32-4/26),

2. Peticion formulada por el Sr. Gustave Ekotto
(T/Pet.5/39),

Habiendo tomado nota de las observaciones de la
Misién Visitadora de las Naciones Unidas al Africa
Occidental relativas a la cuestién del sistema peniten-
ciario en el Camertin bajo administracion francesa
(T /462, parte 1I, parrafo d) del capitulo 1),

Habiendo tomado nota de la declaracién oral formu-
lada por el representante especial a este respecto,

Habiendo tomado nota de la declaracion de la Auto-
ridad Administradora en el sentido de que es infun-
dado el cargo de que las personas procesadas y aun
no juzgadas estin sometidas a trabajos forzados,

El Consejo de Administracién Fiduciaria

Decide hacer saber a los peticionarios que la cues-
tion del sistema penitenciario ha sido y habra de seguir
siendo considerada en relaciéon con el examen de los
informes anuales de la Autoridad Administradora res-
pecto a la administracion del territorio;

Sesidla o la atencidn de los peticionarios la recomen-
dacién relativa al sistema penitenciario aprobada por
el Consejo de Administracion Fiduciaria en su cuarto
periodo de sesiones,? cuyo texto es el siguiente:

“El Consejo recomienda a la Autoridad Adminis-
tradora que dedique su atencion a la adopcién de medi-
das apropiadas para asegurar la rehabilitacion de los
delincuentes juveniles, tales como el establecimiento
de servicios de formacién profesional y técnica.

“El Consejo advierte que en el régimen peniten-
ciario se hace una distincién en materia de raciones
alimenticias y en otros sentidos, entre los presos euro-
peos e indigenas, y recomienda que la Autoridad Admi-
nistradora estudie la situacién a fin de establecer en

2 Informe del Comsejo de Administracion Fiduciaria sobre
sus cuarto y quinto periodos de sesiones, pagina 25.



las prisiones condiciones que no sean menos favorables
para los presos indigenas que para los europeos”;

Pide al Secretario General se sirva notificar esta
resolucién a la Autoridad Administradora y a los peti-
cionarios, de conformidad con el articulo 93 del regla-
mento del Consejo de Administracién Fiduciaria,

80a. sesion,
3 de abril de 1950 (T /633).

230 (VI). Cuestion de la ensefianza, plan-
teada en ciertas peticiones relativas al
Cameriun bajo administracion francesa

Actuando en virtud del inciso b del Articulo 87 de
la Carta y conforme a lo dispuesto en su reglamento,

Habiendo recibido y examinado, en su sexto periodo
de sesiomes, en consulta con Francia como Autoridad
Administradora interesada, que designé al Sr. Watier
como representante especial, las partes de las siguientes
peticiones en las que se plantea la cuestidon de la ense-
fianza:

1. Peticién formulada por la Union des populations
du Cameroun, Comité régional de Nyong et Sanaga
(T/Pet.5/12-4/23),

2. Peticién formulada por diez personas en nombre
de la poblacion indigena de la regién de Nyong y
Sanaga (T/Pet.5/13),

3. Peticién formulada por la Union des syndicats
confédérés de Yaoundé (T/Pet.5/19),

4. Peticion formulada por el Sr. Pierre Dimalla,
Président général de I'Evolution sociale camerounaise

(T/Pet.5/20),

5. Peticién formulada por el Sr. Gaston Médou
(T/Pet.5/21),

6. Peticion formulada por el Syndicat des employés
de commerce de Sangmelima (T /Pet.5/24),

7. Peticion formulada por La Voix du peuple came-
rounais (Sr. Akono) (T/Pet.5/28),

8. Peticién formulada por la Union des populations
du Cameroun, Comité régional de Foumban (T/Pet.5/
29-4/25),

9. Peticiéon formulada por el Comité directewr de
Kumzse (T /Pet.5/32-4/26),

10. Peticién formulada por la
(T/Pet.5/40-4/28),

11. Peticion formulada por los Artisans de Dschang
(T/Pet.5/41),

12. Peticidn formulada por la Union des populations
du Cameroun, Comité régional de Moungo (T/Pet.5/
42-4/29),

13. Peticion del Vicario Apostdlico de
(T/Pet.5/45),

14. Peticion formulada por el Cri de la Sanaga
cotiere (Edéa) Delegacién de Yaoundé (T/Pet.5/46),

15. Peticion formulada por la Union des syndicats
confédérés du Cameroun (T /Pet.5/52),

16. Peticion formulada por la Union des Sp;opulations
du Cameroun, Comité directeur (T/Pet.5/53-4/30),

Union bamiléké

Douala
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17. Peticién formulada por la Ewvolution sociale
camerounaise (T/Pet.5/54),

18. Peticién formulada por el Ngondo, Assemblée
traditionnelle du peuple, Douala (T/Pet.5/54-4/31),

19. Peticién formulada por el Comité féminin de
PUnion des populations du Cameroun (T/Pet.5/
60-4/32),

20. Peticién formulada por la Associotion amicale
de la Sanaga maritime (T /Pet.5/61),

21. Peticion formulada por la Fédération des em-
ployés de commerce et entreprises privées du Came-
roun (T/Pet.5/68),

22. Peticién formulada por la Union des populations
du Cameroun, Comité régional de la Sanaga maritime
(T/Pet.5/72-4/63),

23. Peticion formulada por el Syndicat des petits
planteurs d’Eséka (T /Pet.5/74),

24. Peticion formulada por el Syndicat des petits
plonteurs de Ndogbessol (T/Pet.5/75),

Habiendo tomado nota de la declaracién oral formu-
lada por el representante especial a este respecto,

El Consejo de Administracion Fiduciaria,

Pide a la Autoridad Administradora que, en la
medida de lo posible, adapte los textos y los medios
de enseflanza a las necesidades locales y que, a este
fin, considere la posibilidad de consultar con la pobla-
ci6én indigena;

Decide hacer saber. a los peticionarios que la cues-
tién de la ensefianza ha sido y habri de seguir siendo
considerada en relacién con el examen de los informes
anuales de la Autoridad Administradora sobre la admi-
nistracion del territorio;

Sefiala a la atencién de los peticionarios las decla-
raciones relativas al adelanto educativo aprobadas por
el Consejo de Administracion Fiduciaria en su cuarto
periodo de sesiones,* cuyo texto es el siguiente:

“INFORMACION GENERAL

“El Consejo felicita a la Autoridad Administradora
por haber establecido, bajo su propia direccién, la
instruccién publica gratuita y por haber aumentado la
asignacién presupuestaria destinada a ensefianza, desde
un 3,5% del presupuesto total en los afios anteriores
a la guerra hasta un 9% en 1948;

“El Consejo estima, sin embargo, que el desarrollo
de la instruccién publica debe ser intensificado mas aun,
y toma nota con interés del plan decenal establecido
para el desarrollo de la ensefianza;

“PORCENTAJE DE ANALFABETOS

“El Consejo elogia a la Autoridad Administradora
por haber logrado que el porcentaje de analfabetos sea
relativamente bajo para Africa. El Consejo invita a la
Autoridad Administradora a que redoble sus esfuerzos
por suprimir el analfabetismo y le insta a hacer todo
lo posible para que contintien recibiendo instruccién
aquéllos que ya sepan leer y escribir;

L Informe del Consejo de Administracion Fiduciaria sobre
sus cuarto y quinto periodos de sesiomes, pagina 25,



