dans la réalisation des buts et objectifs formulés Jans
le programme d’action internationale concertée pour
le progres de la femme et son intégration au déve-
loppement, conformément a la résolution 2716 (XXV)
de I’Assemblée générale, en temps voulu pour
I'important examen qui doit avoir lieu au milieu de la
Décennie, en 1975:

6. Prie les institutions spécialisées, le Programme
des Nations Unies pour le développement, les com-
missions économiques régionales, les autres orga-
nismes des Nations Unies intéressés et les organisa-
tions non gouvernementales compétentes dotées du
statut consultatif auprés du Conseil économique et so-
cial de considérer. a I'occasion de P'examen et de
I'évaluation de la deuxieme Décennie des Nations
Unies pour le développement qui doivent avoir lieu au
milieu de la Décennie, la mesure dans laquelle les pro-
grammes qu’ils ont approuvés comprennent des pro-
jets visant a intégrer la femme dans I'effort global de
développement, en tenant compte également des
délibérations de la Commission de la condition de la
femme a sa vingt-cinquieme session et du rapport per-
tinent du Secrétaire général’®:

7. Prie le Comité de la planification du déve-
loppement et le Comité de I'examen et de I'éva-
lnation de faire des recommandations a I’Assem-
blée générale, lors de sa vingt-neuviéme session,
en vue de renforcer la Stratégie internationale du
développement en soulignant davantage dans ses dis-
positions la nécessité d’intégrer la femme a tous les
niveaux et a tous les stades du développement, compte
tenu des buts précis et des objectifs minimaux fixés
dans la résolution 2716 (XXV) de I’Assemblée
générale;

8. Prie le Secrétaire général de présenter un rap-
port a la Commission de la condition de la femme, lors
de sa vingt-sixieme session, sur la participation des
femmes a la réalisation des buts et objectifs formulés
dans la deuxieme Décennie des Nations Unies pour le
développement et dans la résolution 2716 (XXV) de
I’ Assemblée générale:

9. Prie instamment les Etats Membres de coopérer
avec les organisations non gouvernementales inté-
ressées en fournissant les renseignements dont la
Commission de la condition de la femme a besoin sur
les programmes d’intégration de la femme au
développement;

10.  Prie le Secrétaire général d’établir un rapport,
pour examen par la Commission de la condition de la
femme a sa vingt-sixieme session, qui étudiera les
conceptions et méthodes a utiliser pour la mise au
point de données ou d’indicateurs sociaux sur le role et
la contribution des femmes aux aspects économiques,
sociaux et culturels du processus de développement,
en consultation avec le Comité de la planification du
développement, en faisant appel aux secrétariats
compétents aux niveaux sectoriel et régional et en
conS}Jltation avec les institutions spécialisées inté-
ressées.
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1856 (LVD). La condition des femmes des régions
rurales, en particulier des ouvrieres agricoles

L. Conseil économique et social,

Considérant que Darticle 9 de la Déclaration sur
I"élimination de la discrimination a I'égard des fem-
mes?7 dispose en particulier que toutes mesures
appropriées doivent eétre prises pour assurer aux
jeunes filles et aux femmes, mariées ou non marices.
des droits égaux i ceux des hommes en ce qui con-
cerne I'éducation a tous les niveaux, et notamment
des possibilités égales d’accés aux programmes
d’éducation permanente, y compris aux programmes
dalphabétisation pour adultes et I'acces aux rensei-
gnements d’ordre éducatif leur permettant d"assurer la
santé et le bien-étre de leur famille,

Notant :

a)  Qu'il est nécessaire que les femmes des régions
rurales participent d’une maniere plus effective aux
programmes de développement national et que leur
participation mérite d’étre reconnue sur le plan de leur
condition ou de leur salaire,

) Qu'étant donné les possibilités limitées de
travail rémunérateur dans les régions rurales de nom-
breux pays. des femmes vont dans les régions urbaines
et prennent un emploi dans le secteur des services ou
beaucoup d’entre elles peuvent étre exploitées,

¢) Qu'il faut apprendre aux femmes a utiliser
pleinement les ressources et les matiéres premieres
des régions rurales au profit du développement na-
tional global,

Tenant compte du fait que ces situations sont en
contradiction avec [article 9 de la Déclaration sur
I"élimination de la discrimination a 1'égard des fem-
mes.

Recommande que les Etats Membres prennent
toutes les mesures nécessaires pour entreprendre ou
intensifier un programme d’éducation permanente de
masse pour les hommes et pour les femmes grace a la
télévision, a la radio et a tous autres grands moyens
d’information ou de communication, et que les pro-
grammes donnent des informations et un enset-
gnement sur la vie familiale, y compris sur I’éducation
civigque et, selon qu'il convient, la planification de la
tamille, ainsi qu'une formation professionnelle en
matiere d’activités économiques portant notam-
ment sur les industries artisanales et familiales,

I'agriculture, le développement rural et les coopéra-
tives.
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1857 (LVI). Emploi des femmes dans les secrétariats
des organismes des Nations Unies

Le Consetl économique et social

Recommande a ' Assemblée générale d’adopter le
projet de résolution suivant :

L Assemblev générale,

“Rappelant 1" Article 8 de la Charte des Nations
Unies, ainsi que sa résolution 2716 (XXV) du
15 décembre 1970, sur le programme d’action inter-

" Résolution 2263 1XXI1D) de I"Assemblée générale.



nationale concertée pour le progres de la femme,
ainsi que les objectifs généraux et les objectifs
minimaux & atteindre dans le courant de la deuxieme
Décennie des Nations Unies pour le développement
énoncés dans I'annexe a ladite résolution, par-
ticulierement ceux qui concernent |'augmentation
du nombre de femmes participant a la vie publique
au niveau international,

“Notant avec satisfuction que les rapports du
Secrétaire général sur la composition du Secrétariat
présentés a I’Assemblée générale lors de ses vingt-
sixicme?® et vingt-huitieme?® sessions contenaient
des indications sur I'accés des femmes a des postes
de rang élevé et a des postes d’administrateur dans
les secrétariats des organismes des Nations Unies.

“Notant également que le rapport de I'Institut
des Nations Unies pour la formation et la recherche
intitulé La situation des femmes aux Nations
Unies?° confirme le déséquilibre constaté dans la pro-
portion des femmes occupant des postes de haut
niveau et donne des statistiques qui montrent que.
en matiere de promotion, les tfonctionnaires du sexe
féminin et du sexe masculin du Secrétariat de
I’Organisation progressent inégalement.

“Préoccupée par la situation peu satisfaisante que
ces rapports révelent et qui exige des mesures et des
programmes précis pour parvenir a un juste
équilibre entre le nombre des hommes et celui des
femmes, en particulier dans les postes de rang élevé
et les postes de direction. v compris ceux de
Secrétaire général adjoint et de Sous-Secrétaire
général,

*“1.  Prie le Secrétaire général ainsi que les chefs
des secrétariats de tous les organismes des Nations
Unies de prendre toutes mesures nécessaires pour
faire en sorte, tout en respectant la Charte des
Nations Unies, compte tenu du principe de la
répartition géographique équitable, qu’un équilibre
équitable entre les fonctionnaires du sexe masculin
et du sexe féminin, en particulier dans les postes
décrits ci-dessus, soit réalisé avant la fin de la
deuxiéme Décennie des Nations Unies pour le
développement a tous les niveaux dans les or-
ganismes des Nations Unies:

2. Demande instamment au Secrétaire général
ainsi qu’aux chefs des secrétariats de tous les or-
ganismes des Nations Unies, pour atteindre cet ob-
jectif, d’accorder une plus grande attention au re-
crutement et a la promotion des femmes, ainsi
qu’aux attributions qui leur sont confiées:

*“3.  Prie en outre le Secrétaire général ainsi que
les chefs des secrétariats de tous les organismes des
Nations Unies de faire rapport a I'Assemblée
générale, lors de sa trentieme session, en 1975, sur
les mesures qui auront été prises pour donner suite
aux paragraphes 1 et 2 ci-dessus:

‘4.  Prie également le Secrétaire général de con-
tinuer d’inclure, dans ses rapports a I'Assemblée
générale sur la composition du Secrétariat, des
renseignements complets et détaillés sur 1'emploi
des femmes dans les secrétariats des organismes des
Nations Unies, indiquant clairement la nature des
2% A/8483.
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postes et les types de fonctions occupées par des
femmes au niveau des administrateurs et aux
niveaux de direction, compte tenu du principe de la
répartition géographique équitable:

S, Prie également le Secrétaire général de
présenter un rapport sur la condition des femmes
employées dans les secrétariats au niveau de la
catégorie des services généraux.”
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1858 (LVI). Activités de coopération technique
pour le progres de la femme

Le Consell économigue et social,

Se félicitunt de la proclamation de I'Assemblée
générale, dans sa résolution 3010 (XXVID) du I8 dé-
cembre 1972, désignant I’année 1975 Année in-
ternationale de la temme,

Reconnaissant que, au nombre des trois objectifs de
I"Année?!, figure le souci d'assurer la pleine inté-
gration des femmes dans 1'effort global de dévelop-
pement, en particulier pendant les décennies du
développement,

Conscient egalement des difficultés que rencontrent
un certain nombre de pays en voie de développement
pour assurer le plein emplot des femmes,

Désirenx d’accroitre la rémunération que peuvent
obtenir les femmes et d"élever le niveau de vie de leurs
tamilles,

1. Demande instamment aux gouvernements des
Ltats Membres de rechercher de nouveaux moyens de
développer chez les femmes des talents de chef
d'entreprise. de créer des industries décentralisées, a
but lucratif ou sans but lucratif, mais viables, y com-
pris des industries manufacturiéres, agro-industrielles,
familiales et artisanales, qui fourniraient aux femmes
aussi bien qu’aux hommes du travail a temps partiel
ou a temps plein. ¢t d'assurer aux femmes. a égalité
avec les hommes ucces aux facilités de crédit
neécessaires:

il

2. Prie tous les organismes des Nations Unies
intéressés  d’étudier dans le détail la possibilité
d’utiliser une plus grande partie de leurs fonds
d assistance technique pour aider les gouvernements a
promouvoir les activités économiques des femmes, a
cgalité avec les hommes. dans le sens indiqué au
paragraphe 1 ci-dessus. et a trouver des débouchés
pour les produits de ces industries a I'intérieur du pays
comme a I'étranger. de préférence en coopération
avec les organisations bénévoles qui s’ intéressent déja
auxdites activités economiques.
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1859 (LVI). Activités de 1’Organisation internationale
du Travail destinées a favoriser le progres de la
femme et son intégration au développement

Le Conseil économique et social,
Rappelant que | Assemblée générale,
résolution 3010 (XXVID du 18 décembre

W oir résolution 1849 (LVD du Conseil.

dans
1972,

sa
d



