science et la culture, IOrganisation mondiale de la
santé, I'Organisation météorologique mondiale ainsi
que les organes régionaux et les autres organismes des
Nations Unies intéressés 2 faire connaitre leurs vues,
un document récapitulatif contenant les opinions expri-

mées au sujet de P'opportunité d’une conférence inter-
nationale de leau et des questions qu'elle pourrait
examiner, document qui sera soumis au Comité des

ressources naturelles lors de sa deuxieme session.

E

ETUDES DEMANDEES PAR LE CoMITE
DES RESSOURCES NATURELLES

Le Conseil économique et social,

Considérant que le Comité des ressources naturelles
a & connaitre du développement des ressources natu-
relles sous tous leurs aspects, en attachant une impor-
tance particulitre au développement des ressources
hydrauliques, énergétiques et minérales,

1. Approuve les demandes d’études faites par le
Comité des ressources naturelles, telles quelles sont
énoncées aux paragraphes 94 et 98 de son rapport sur
sa premiére session *;

2. Prie le Secrétaire général, dans la mesure des
moyens dont il dispose, d’accorder au Comité
des ressources naturelles toute 'assistance possible dans
la préparation de ces études, sans perdre de vue la
demande faite par le Comité tendant a ce que des
renseignements soient fournis sur les activités de tous
les organismes des Nations Unies;

3. Invite le secrétariat de toutes les commissions
économiques régionales, le Programme des Nations
Unies pour le développement, les institutions spéciali-
sées et ’Agence internationale de I'énergie atomique
ainsi que les autres organismes intéressés a collaborer

avec le Secrétaire général, selon que de besoin, a la
préparation de ces études.

F

PROGRAMME DE TRAVAIL DU CoMITE
DES RESSOURCES NATURELLES

Le Conseil économique et social,

Rappelant le rdle central de programmation envi-
sagé pour le Comité des ressources naturelles dans son
domaine, notamment en ce qui concerne le développe-
n:snt des ressources hydrauliques, énergétiques et miné-
rales,

Notant que le Comité des ressources naturelles n'a
pas été en mesure de formuler un programme de
travail intégré pendant sa premiére session,

Tenant compte des recommandations formulées par
le Comité du programme et de la coordination, lors de
sa huititme session, au sujet de Pélaboration d’un
programme de travail par le Comité des ressources
raturelles %,

1. Recommande en priorité que le Comité des
ressources naturelles planifie et entreprenne ses futurs
travaux de telle fagon que des programmes de travail
A court terme et 2 moyen terme soient formulés et qu’ils

19 Voir Documents officiels du Conseil économique et social,
cinquantiéme session, Supplément n° 5 (E/4989), par. 61.

fassent I’'objet d’un examen constant, compte étant tenu
des mérites de chaque proposition précise;

2. Recommande en outre que le Secrétaire général,
aprés les consultations appropriées avec tous les orga-
nismes des Nations Unies intéressés, soumette un projet
de programme de travail & court terme et a moyen
terme, accompagné d’un état détaillé des incidences
financiéres, au Comité des ressources naturelles lors de
sa deuxiéme session;

3. Fait sien le veeu exprimé par le Comité du pro-
gramme et de la coordination au sujet de I'élaboration
du programme de travail pour 1972 dans le domaine
des ressources naturelles #°.

G

SOUVERAINETE PERMANENTE DES PAYS EN VOIE DE
DEVELOPPEMENT SUR LEURS RESSOURCES NATURELLES

Le Conseil économique et social,

Rappelant la résolution 2692 (XXV) de I'Assemblée
générale, en date du 11 décembre 1970,

Tenant compte des paragraphes 129 a 134 du rapport
du Comité des ressources naturelles sur sa premiere
session 4, relatifs a la souveraineté permanente des pays
en voie de développement sur leurs ressources natu-
relles,

Approuve les mesures et les actions recommandées
par le Comité des ressources naturelles aux para-
graphes 131 a 134 de son rapport.

1766¢ séance pléniére,
18 mai 1971.

1573 (L). Exode du personnel qualifié des pays en
voie de développement vers les pays développés

Le Conseil économique et social,

Tenant compte de l'utile rapport du Secrétaire géné-
ral?1 ainsi que des travaux de I’Organisation des
Nations Unies et de I'Institut des Nations Unies pour
la formation et la recherche,

Rappelant les résolutions 2320 (XXII) et 2417
(XXIII) de I’Assemblée générale, en date des 15 décem-
bre 1967 et 17 décembre 1968, sur 'exode du person-
nel qualifié des pays en voie de développement,

Préoccupé par le fait que les pays en voie de déve-
loppement subissent un préjudice matériel par suite de
Pexode des compétences vers certains pays avances,

Considérant que cet état de choses appelle une
action tant des pays en voie de développement que des
pays développés,

Notant que le type le plus grave d’exode de personnel
des pays en voie de développement est I'exode de scien-
tifiques et de techniciens qualifiés qui émigrent pour
aller s’installer et travailler de fagon permanente dans
les pays développés,

Estimant nécessaire de poursuivre Iétude de ce
probléme afin de proposer ultérieurement des mesures
efficaces en vue de sa solution,

1. Prend acte du rapport du Secrétaire général sur
Pexode du personnel qualifié des pays en voie de
développement vers les pays développés *!, établi

20 [bid., par. 67.
21 E/4820 et Corr.l et Add.l et Add.1/Corr.1.



conformément 2 la résolution 2417 (XXIII) de I'As-
semblée générale;

2. Prie le Secrétaire général de poursuivre, en liaison
étroite avec I'Institut des Nations Unies pour la forma-
tion et la recherche, 'examen du probléeme de I'exode
des compétences afin d’en évaluer les conséquences sur
le développement économique des pays moins déve-
loppés, et notamment :

a) De préparer une étude sur Peffet que l'immi-
gration de specialistes étrangers exerce sur 'économie
des pays qui acceptent des spécialistes étrangers dans
leurs entreprises et institutions;

b) De mettre au point des méthodes permettant
d’évaluer les conséquences de I'exode des compétences
sur I’économie des pays en voic de développement;

¢) De préparer, en liaison avec les institutions
spécialisées intéressées, une étude préliminaire des
moyens et méthodes propres a renforcer la coopération
entre pays en voie de développement en vue de remé-
dier au probléme de I'exode des compétences par une
meilleure utilisation en commun de leurs experts et
personnel qualifié;

3. Appelle l'attention des gouvernements des pays
en voie de développement sur la nécessité, dans le
cadre de leurs plans de développement et dans le
respect de la Déclaration universelle des droits de
Phomme :

a) D’adapter les programmes d’enseignement aux
besoins du pays, afin d’établir, dans toute la mesure
possible, un rapport adéquat entre la formation de
personnel qualifié et les possibilités d’emploi;

b) De donner une bonne orientation profession-
nelle aux personnes qui doivent acquérir une formation,
au moyen d’une étude préalable de leurs aptitudes;

¢) D’encourager le retour des scientifiques et du
personnel qualifié dans leur pays et de stimuler la
formation de techniciens, par des allocations et des
avantages spéciaux, par Pétablissement et I’échange
de bourses avec d’autres pays et par des mesures telles
que Poffre de conditions favorables de travail et de vie;

d) D’échanger des informations avec d’autres pays
sur les mesures prises en vue d’arréter I'exode de techni-
ciens et de personnel qualifié et sur les résultats obtenus
a cet égard;

e) De rechercher auprés des pays développés, du
Programme des Nations Unies pour le développement
et d’autres organismes internationaux, conformément a
la Stratégie internationale du développement pour la
deuxieéme Décennie des Nations Unies pour le dévelop-
pement 22, D'assistance technique dont ils ont besoin;

4. Demande aux pays développés, & 'Organisation
des Nations Unies pour le développement industriel, au
Programme des Nations Unies pour le développement, &
I’Agence internationale de I'énergie atomique et aux
divers organes, commissions et organismes des Nations
Unies d’aider les pays en voie de développement, sur
leur demande, i établir des centres de recherche scienti-
fique et technique et & renforcer les centres existants,
tant a I’échelon national qu’a I'échelon régional, confor-
mément 2 la Stratégie internationale du développement
pour la deuxiéme Décennie des Nations Unies pour lc
développement;

5. Invite les gouvernements des pays développés,
sans préjudice des accords internationaux en vigueur
et dans le respect de la Déclaration universelle des

22 Voir résolution 2626 (XXV) de I’Assemblée générale.

2. Appuie énergiquement linvitation que la Confé-
rence des Nations Unies pour I'adoption d’un protocole
sur les substances psychotropes a adressée aux Etats,
d’appliquer & titre provisoire, dans la mesure on ils

droits de 'homme, a s’abstenir de prendre toute mesure
spéciale tendant a inciter les étudiants titulaires de
bourses et les stagiaires des pays en voie de développe-

ment 2 s’installer de fagcon permanente dans leur pays;

6. Prie les pays développés d’encourager comme il
convient leurs investisseurs privés a faire appel 4 du
personnel qualifié, & des scientifiques et a des techni-
ciens des pays en voie de développement ol ils investis-
sent pour les projets en cours ou prévus, afin d’aider
ces pays a réduire I'exode de personnel;

7. Prie instamment 'Organisation internationale du
Travail, dans le cadre de son programme d’emplois
ct de compétences techniques pour les pays en voie de
développement lié au Programme mondial de I'emploi,
de contribuer, lorsqu’on le lui demandera et en coopé-
ration avec le Programme des Nations Unies pour
le développement et les autres organismes interna-
tionaux, a appliquer des mesures appropriées concer-
nant la formation et 'emploi pour aider les pays en voie
de développement 2 lutter contre cet exode;

8. Prie en outre instamment les organismes des
Nations Unies et particuliérement le Programme des
Nations Unies pour le développement, compte diiment
tenu de leurs méthodes de recrutement, de passation
de contrats et de sous-traitance ainsi que des dispo-
sitions de la résolution 2688 (XXV) de I’Assemblée
générale, de recourir de plus en plus a des experts
compétents reerutés localement et autant que possible
A des techniques et & des services disponibles sur place
pour I’élaboration et I'exécution des projets & entre-
prendre sur le terrain.

1768 séance pléniére,
19 mai 1971.

1574 (L). Peine capitale

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné le rapport du Secrétaire général =
qui lui a été présenté conformément au paragraphe 3
de la résolution 2393 (XXIII) de ’Assemblée générale,
en date du 26 novembre 1968,

1. Prend note avec satisfaction des mesures déja
prises par un certain nombre d’Etats afin d’assurer
Papplication des procédures 1égales les plus scrupuleuses
et les plus grandes garanties possibles a toute personne
accusée d’un crime passible de la peine capitale dans
les pays ol elle est encore en vigueur;

2. Consideére que les Etats Membres devraient pour-
suivre leurs efforts en vue d’assurer partout l'obser-
vation intégrale et rigoureusc des principes énoncés
aux articles 5, 10 et 11 de la Déclaration universelle
des droits de 'homme ?* et réaffirmés dans les arti-
cles 7, 14 et 15 du Pacte international relatif aux
droits civils et politiques 2%, et en particulier des princi-
pes selon lesquels : nul ne sera soumis a la torture, ni a
des peines ou traitements cruels, inhumains ou dégra-
dants; toute personne a droit 4 ce que sa cause soit
entendue équitablement et publiquement par un tribunal
indépendant et impartial; toute personne accusée d’un
acte délictueux est présumée innocente jusqu’a ce que
sa culpabilité ait éte établie par un jugement définitif;
et toute personne accusée a le droit de bénéficier de
toutes les garanties nécessaires a sa défense;

23 E/4947.
24 Voir résolution 217 A (III) de I'Assemblée générale.
25 Voir résolution 2200 A (XXI) de P'Assemblée générale.

fier la ‘Co.nvention unique, en prenant en considération
la nécessité d’assurer I'efficacité du contréle des dro-
gues, tant naturelles que synthétiques, afin de soumettre

~des observations appropriées A la conférence, dont



