Comprobando no obstante que el informe de la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educa-
cién, la Ciencia y la Cultura® indica que todavia
existen situaciones que retardan o comprometen la ple-
na participacion de las mujeres en la vida econémica
y social, tales como: el namero insuficiente de es-
tablecimientos técnicos «ue reciben alumnas; lo ina-
decuado de los programas de las escuelas para la pre-
paracién en una amplia gama de oficios en relacién
con las posibilidades de empleo, tanto en los paises
desarrollados como en los paises en desarrollo, en las
zonas rurales y urbanas; la insuficiencia o ausencia
de informacion para las familias sobre las posibilida-
des de capacitacién, y la insuficiencia de la orienta-
cién en relacion con las potencialidades de las jovenes;
la persistencia de la orientaciéon hacia las ocupaciones
llamadas femeninas, cuya demanda es limitada, y la
confusion entre la ensefianza para una profesion y la
preparacion para las responsabilidades familiares,

Comprobando que el analfabetismo de las jovenes
y las mujeres y el nimero de las que abandonan los
estudios constituyen todavia en ciertas partes del mun-
do grandes obstaculos a su acceso a la enseflanza téc-
nica y profesional,

1. Pide al Secretario General que elabore, junta-
mente con los organismos especializados, una politica
internacional tendiente a fomentar y acelerar la for-
macién técnica y profesional de conformidad con las
oportunidades de empleo para amplios sectores de la
poblaciéon femenina de los paises en desarrollo;

2. Valora los esfuerzos de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura en pro de la educacion técnica y profesional
de las jovenes y las mujeres, y los de la Organizacion
Internacional del Trabajo en pro de su formacidn
profesional ;

3. Valora la propuesta de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién, Ja Ciencia y la
Cultura de presentar a la Comision de la Condicidn
Juridica y Social de la Mujer, en su 22° periodo de
sesiones, los resultados de un estudio comparativo
sobre la educacidon mixta, ya que este aspecto de los
problemas docentes es excepcionalmente importante
para la igualdad de acceso a la educacion;

4. Invite a las organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas a que intensifiquen su colaboracién
en las esferas de la educacidn, la orientacion y la for-
macion profesionales de las jovenes y las mujeres,
utilizando para ello todos los medios de accidon de que

disponen — en especial el otorgamiento a las mujeres
de becas de formacion para puestos de categoria me-
dia — a fin de fomentar la plena participacion de

las jovenes y las mujeres en el desarrollo econdémico
y social;

5. Inwita a la Organizacion de las Naciones Uni-
das para la Educacion, la Ciencia y la Cultura a que
continfie sus investigaciones, dentro del marco de la
planificacion de la educacién, con miras a incluir la
preparacion técnica y profesional adecuada de las jo-
venes y las mujeres en los programas escolares y los
planes educacionales permanentes a fin de permitir a
toda persona iniciar, continuar o reanudar estudios en
establecimientos de formacion técnica y profesional;

6. Invita ademds a la Organizacién de las Nacio-
nes Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultu-
ra a que vele para que los programas de asistencia
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para la alfabetizacién selectiva funcional den a las jo-
venes y a las mujeres analfabetas las bases de una for-
macion técnica, al mismo tiempo que las nociones fun-
damentales de alfabetizacion;;

7. Sugiere a los Estados Miembros que todavia no
lo hayan hecho que al preparar sus planes de edu-
cacion:

a) Tomen todas las medidas legislativas, adminis-
trativas y financieras para asegurar a las jovencs y a
las mujeres el acceso a todos los establecimientos de
enseflanza técnica y profesional sin discriminacion;

b) Reserven un lugar a las nociones de educacion
general adecuada, complementadas por una formacion
civica y politica y una preparacion en materia de res-
ponsabilidades familiares para los nifios y las nifias
en los tGltimos grados de la enseflanza primaria y en
la ensefianza secundaria, tanto técnica y profesional
como general;

¢) Diversifiquen los programas de enseflanza téc-
nica y profesional, teniendo debidamente en cuenta
los cambios sectoriales, y preparen a los alummos de
ambos sexos para esos cambios que caracterizan a las
sociedades modernas, cualesquiera que sea su grado
de desarrollo;

d) Presten especial atencién a la informacion so-
bre las posibilidades de empleo que se proporciona a
las familias y a las adolescentes que ingresan en la
ensefianza técnica o profesional;

¢) ILstudien todas las medidas necesarias —- inclui-
da la concesién de becas — para asegurar a las jove-
nes y las mujeres de las zonas rurales la posibilidad
de cursar estudios técnicos en iguales condiciones que
los hombres.

1530a. sesion plenaria,
31 de mayo de 1968.

1328 (XLIV). Influencia del progreso cientifico
y técnico en el empleo y condiciones de
trabajo de la mujer

El Consejo Econémico y Social,

Estimando que las ventajas del progreso cientifico
y técnico deben beneficiar a la humanidad,

Teniendo en cuenta la positiva contribucién que ese
progreso podria aportar al empleo y condiciones de
trabajo de la mujer,

Recordando su resolucién 1136 (XLI) de 26 de ju-
lio de 1966, sobre la influencia del progreso cienti-
fico y técnico en la condiciéon de las mujeres que tra-
hajan,

Observando la importancia de los informes de la
Organizacion Internacional del Trabajo®™ sobre sus
estudios y las medidas por ella adoptadas en relacion
con esta cuestidn,

Estimando que la cuestion requiere nuevos estudios
por parte de la Organizacidén Internacional del Traba-
jo y de la Comision de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer,

1. Invita a los Estados Miembros de las Naciones
Unidas y a los miembros de los organismos especiali-
zados, que estén en condiciones de hacerlo, a realizar
encuestas nacionales sobre la influencia del progreso
cientifico y técnico en el empleo y condiciones de tra-
bajo de la mujer, especialmente en relacién con los
sigulentes aspectos:
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a) Empleo y desempleo;

b) Orientacién profesional
sional ;

¢) Formacién y readiestramiento de las mujeres
de edad avanzada;

d) Remuneracion;
¢) Jornada de trabajo y tiempo libre;
f) Seguridad e higiene, y

g) Asistencia infantil;

y a comunicar sus conclusiones al Secretario General,
quien, en consulta con la Organizacion Internacional
del Trabajo, dispondra su presentaciéon en forma apro-
piada a la Comisién de la Condicion Juridica y Social
de la Mujer, en su 23° periodo de sesiones, de ser
posible;

2. Invita al Consejo de Administracion de la Or-
ganizacién Internacional del Trabajo a que estudie
la conveniencia de:

o) Incluir la cuestién de los efectos del progreso
cientifico y técnico en el empleo y condiciones de tra-
bajo de la mujer en los paises desarrollados y en
desarrollo, en el programa de la proxima reunién de
consultores sobre los problemas de las mujeres que
trabajan; y

b) Incluir la cuestion de los efectos del progreso
cientifico y técnico en el empleo, incluido el de la mu-
jer, en el programa de un futuro periodo de sesiones
de la Conferencia Internacional del Trabajo;

3. Recomienda a la Organizacién Internacional del
Trabajo que continfie estudiando los efectos positivos
y negativos del progreso cientifico y técnico en el
empleo y condiciones de trabajo de la mujer, y que
informe acerca de sus conclusiones a la Comision de
la Condicién Juridica y Social de la Mujer;

4. Recomienda a la Comision de la Condicion Ju-
ridica y Social de la Mujer que contintie estudiando
la cuestién y prepare sus recomendaciones para el
Consejo Econdémico y Social.

1530a. sesion plenaria,
31 de mayo de 1968.

y formacion profe-

1329 (XLIV). Informe de la Comisién de
Derechos Humanos

El Consejo Econdmico y Socidl,

Toma nota del informe de la Comisién de Derechos
Humanos sobre su 24° periodo de sesiones®.

1530a. sesion plenaria,
31 de mayo de 1968.

1330 (XLIV). Cuestion de la esclavitud y la trata
de esclavos en todas sus practicas y mani-
festaciones, incluidas las practicas esclavi-
zadoras del apartheid y del colonialismo

El Consejo Econdmico vy Social,

Tomando mota de las recomendaciones hechas por
la Comisién de Derechos Humanos en su resolucion
14 (XXIV)® sobre la cuestion de la esclavitud y la
trata de esclavos en todas sus practicas y manifesta-
ciones, incluidas las practicas esclavizadoras del
apartheid y del colonialismo,
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1. Autoriza a la Subcomision de Prevencion de
Discriminaciones y Proteccién a las Minorias a rea-
lizar un estudio de las medidas que podrian adop-
tarse para aplicar la Convencién Internacional sobre
la Esclavitud de 1926™ y la Convenciéon Suplementa-
ria de 1956 sobre la abolicién de la esclavitud, la tra-
ta de esclavos y las instituciones y practicas analo-
gas a la esclavitud?, y las diversas recomendaciones
que figuran en las resoluciones de la Asamblea Gene-
ral, el Consejo Econémico y Social y la Comision de
Derechos Humanos relativos a las practicas esclavi-
zadoras del apartheid y del colonialismo;

2. Autoriza ademds a la Subcomision de Preven-
cion de Discriminaciones y Proteccion a las Minorias
a iniciar un estudio sobre las posibilidades de coope-
racién policial internacional para interceptar y castigar
el transporte de personas en peligro de ser escla-
vizadas, teniendo en cuenta, cuando proceda, los pun-
tos de vista de las organizaciones internacionales com-
petentes;

3. Pide al Secretario General que, en consulta con
la Subcomision de Prevencion de Discriminaciones y
Proteccién a las Minorias y con sujeciéon a la confir-
macién por parte de la Comisién de Derechos Huma-
nos, prepare una lista de expertos en economia, socio-
logia, derecho y otras disciplinas pertinentes, a cuyo
asesoramiento puedan recurrir los Estados interesa-
dos en la liquidacién de la esclavitud y la trata de es-
clavos en todas sus practicas y manifestaciones, in-
cluidas las practicas esclavizadoras del apartheid y del
colonialismo;

4. Recuerda a los gobiernos que, en el ambito de
sus programas ordinarios de asistencia técnica, las
Naciones Unidas y los organismos especializados dis-
ponen de medios para prestarles ayuda en la elimina-
cién de la esclavitud v la trata de esclavos, incluidas
las practicas esclavizadoras del apartheid y del colo-
nialismo y en la solucion de los consiguientes proble-
mas economicos y sociales;

5. Solicita a todos los gobiernos que ejerzan to-
da su influencia y apliquen todos sus recursos para
ayudar a la eliminacion total de las practicas esclavi-
zadoras del apartheid y del colonialismo tal como se
practican especialmente en Rhodesia del Sur, el Afri-
ca Sudoccidental y Sudafrica;

6. Afirma que las leyes sobre amos y siervos que
rigen en Rhodesia del Sur, el Africa Sudoccidental
y Sudafrica constituyen manifestaciones claras de es-
clavitud y de trata de esclavos.

1530a. sesién plenaria,
31 de mayo de 1968.

1331 (XLIV). Medidas que las Naciones Unidas
podrian adoptar para eliminar todas las
formas y prdcticas de esclavitud y de trata
de esclaves que afecten a la condicién juri-
dica y social de la mujer

El Consejo Econdmico y Social,

Preocupado en vista de que el Informe sobre la cs-
clavitud presentado por el Relator Especial™ indica
que la esclavitud, la trata de esclavos y las institucio-
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