deuxieme session, de la Déclaration sur I'élimination de
Ia discrimination a I'égard des fenmes®®,

Reconnaissant la contribution que les femmes ont
apportée ct peuvent apporter au développement de leur
pays, et la nécessité d'agir rapidement pour €éliminer
les mcsures discriminatoires qui les empéchent de par-
ticiper pleinement a tous les aspects de Ia vie nationale.

Considérant que la Déclaration sur I'élimination de
la discrimination a Végard des femmes invite les gou-
veruements, les organisations non gouvernementales et
les individus a faire tout ce gui est en leur pouvoir
pour promouvoir [application des principes contenus
dans ladite Déclaration, en vue d'éliminer toutes les
formes de discrimination a l'égard des femmes, tant
en droit qu’en fait,

Considérant que 1'Année inlernationale des droits de
I'homme en 1968 fournit unc excellente occasion de
diffuser ladite Déclaration,

1. Prie le Scerétaire général et les institutions spé-
cialisées de prendre les mesures voulues pour assurer
la diffusion immédiate du texte de la Déclaration sur
Pélimination de la discrimination a I'égard des femmes
par lintermédiaire de leurs services respectifs;

2. Invite les LKtats Membres, les organisations na-
tionales compétentes et les organisations non gouverne-
mentales & prendre toutes les mesures nécessaires pour
faire reconmaitre, en droit et en fait, les principes
énoncés dans la Déclaration et & cette fin :

a) A diffuser le texte de Ia Déclaration le plus large-
ment possible, dans la langue de leur pays, a publier
des brochures, des articles et des commientaires con-
sacrés a la Déclaration et & utiliser tous autres moyens
de communication appropriés;

b) A entreprendre des études sur I'évolution rapide
du role traditionnellement dévolu aux hommes et aux
femmes ¢ ce qui concerne lenr participation & Ja vie
de la famille et de la société dans son ensemble;

¢) A encourager, dans tout le pays, des programmes
visant a mettre en ceuvre les dispositions de la Décla-
ration;

3. Inwvite les institutions spécialisées a entreprendre
et a poursuivre d'autres études sur la transformation
du role des hommes et des femmes dans un monde en
évolution ;

4. Invite les organisations non gouvernementales in-
ternationales & participer pleinement aux activités visant
a faire connaitre Ja Déclaration et 4 Papplication des
principes qui y sont consacrés;

5. Invite les gouvernements des Litats Membres a
étudier la possibilité de reviser leur législation nationale
en fonction des principes ¢noncés dans la Déclaration :

6. Prie les Iitats Membres, les institutions spéciali-
sées et les orgaunisations non gouvernementales inté-
ressées de faire connaitre an Secrétaire général la dif-
fusion donnée a la Déclaration et les mesures prises
par eux en application des principes de la Déclaration :

7. Pric le Secrétaire général de soumettre a la Con-
mission de la condition de Ia femme, lors de sa vingt-
deuxiéme session et lors de ses sessions ultérieures.
pour examen, un rapport sur les renseignements qu'il
aura requs au sujet de la Déclaration.

1530° séance pléniére,
37 mai 1968.

€0 Resolution 2263 (XXITy de T'Assemblée générale.
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1326 (XLIV). La planification de la famille et

la condition de la femme

Le Conseil économique et social,

Considérant que, par sa résolution 2211 (XXI), en
date du 17 décembre 1966, 1'Assemblée générale a re-
connu la souveraineté des nations en ce (ui concerne
la formulation ¢t Ia mise en «uvre de leur propre poli-
tique démographique, compte diment tenu du prin-
cipe selon lequel chaque famille doit pouvoir déter-
miner librement le nombre de ses membres,

Considérant que, dans la Déclaration sur I'élimina-
tion de la discrimination a 'égard des femmes®!, adoptée
a I'unanimité le 7 novembre 1967, I'Assemblée générale
a reconnu aux hommes et aux femmes des droits égaux
en ce (ui concerne 'accés aux renseignements d'ordre
éducatif leur permettant d’assurer la santé et le bien-
étre de leur famille,

Notant le mandat et les activités des organismes des
Nations Unies dans le domaine démographique,

Notant également que divers programmes de planifi-
cation de la famille oftrent des services qui comprennent
un enseignement sur la parenté responsable, le traite-
ment de la stérilité, la fourniture de soins i la meére
et & lenfant ainsi que la diffusion de renseignements
d'ordre éducatif, v compris Péducation sexuelle et les
conseils matrimoniaux,

Reconnaissant que les programmes de cette nature
qui prennent forme actuellement entrainent d'impor-
tantes conséquences pour les femmes dans plusieurs
domaines,

1. Priele Secrétaire général de transmettre le rapport
mtérimaire sur la planification de la famille et la con-
dition de la femme®? aux Etats Membres de 1'Organisa-
tion des Nations Unies ou membres d'institutions spé-
cialisées, aux institutions spécialisées compétentes et
aux organisations non gouvernementales intéressées;

2. Invite les gouvernements intéressés des FEtats
Membres de I'Organisation des Nations Unies ou mem-
bres d’institutions spécialisées :

a) A entreprendre des enquétes nationales ou des
études de cas d’espéce sur la condition de la femme
et la planification de la famille, en tenant compte de
facteurs tels que les répercussions qu'ont pour la con-
dition de la femme les effets de 'accroissement démo-
graphique sur le développement économique et social,
les facteurs influant sur Ja fécondité qui ont un rapport
direct avec la condition de la femme, l'incidence de la
dimension de la famille sur le bien-étre de la meére
et de l'enfant, la portée des programmes actuels de
planification de la famille eu égard a la condition de
la femme, enfin, les tendances actuelles de I'accrois-
sement démographique et de la dimension de la fa-
mille, ainsi que la protection des droits de I’homme,
notamment de ceux de la femme;

D) A faire connaitre au Secrétaire général leurs con-
clusions qui serviront de base & un nouveau rapport
sur la question;

3. Inwvite les institutions spécialisées compétentes a
coopérer, dans leurs domaines respectifs, 4 I'étude plus
poussée des rapports entre la condition de la femme et
la planification de la famille;

4. Demande aux organisations non gouvernementales
intéressées de communiquer au Secrétaire général tous
renseignements pertinents qu’elles pourraient posséder

6L Ipid,
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au sujet des facteurs mentionnés a l'alinéa ¢ du para-
graphe 2 ci-dessus;

5. Approuve la décision prise par la Commission de
la condition de la femme de nommer un Rapporteur
spéeial chargé de poursuivre Pétude de la condition de
la femme et de la planification de la famille et de faire
rapport sur les nouvelles mesures qui pourraient étre
prises par la Commission dans ce domaine;

6. Invite le Rapporteur spécial a tenir compte des
renseignements fournis conformément & la présente
résolution.

15307 séance plémére,
31 mai 1968.

* *

A sa 1530° séance pléniére, le Consell, agissant con-
formément au paragraphe 5 de la résolution ci-dessus,
a nommé Mme Helvi .. Sipild (Finlande) rapporteur
spécial.

1327 (XL1IV). Accés de la femme aux études

Le Conseil économique et social,

Rappelant les principes énoncés dans le préambule
et les articles 9 et 10 de la Déclaration sur I'élimina-
tion de la discrimination a I'égard des femmes® ainsi
que les principes contenus dans la Convention de 1'Or-
ganisation des Nations Unies pour I'éducation, la
science et la culture concernant la lutte contre la dis-
crimination dans le domaine de I'enseignement®4,

Rappelant également les suggestions et les conclu-
sions du Cycle d’études sur I'éducation civique et poli-
tique de la femme®® qui s'est tenu & Helsinki (Finlande)
en aout 1967,

Notant également Uimportance de la contribution des
femmes au développement urbain et rural,

Tenant compte de Vorientation des programmes et
des projets pilotes de 1'Organisation des Nations Unies
pour l'éducation, la science et la culture qui tendent
a encourager les jeunes filles et les femmes & faire des
études scientifiques et techuologiques,

Constatant avec satisfaction gqu'un nombre grandis-
sant de jeunes filles et de femmes fréquentent les éta-
blissements d'enseignement technique et professionnel,

Constatant cependant que le rapport de 'Organisa-
tion des Nations Unies pour ['éducation, la science
et la culture®® fait encore état de situations de fait qui
retardent ou compromettent la pleine participation des
femmes a la vie économique et sociale telles que : le
nombre insuffisant des établissements techniques re-
cevant des éléves du sexe féminin, I'inadaptation des
programmes scolaires a la préparation i un large éven-
tail de métiers en rapport avec les possibilités d’emploi,
tant dans les pays développés que dans les pays en
voie de développement, dans les zones rurales et ur-
baines, linsuffisance de l'information donnée aux fa-
milles sur les choix de formation ou Vinexistence d'une
telle information et linsuffisance de Porientation eu

03 Résolution 2263 (XXII) de I'Assemblée générale, en date
du 7 novembre 1967.

64 Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la
science et la culture, Convention concernant la lutte contre la
discrimination dans le domaine de Penseignement, adoptée par
lo Conférence générale & sa onsicme session. Paris, 14 dé-
cembre 1960.

85 Voir ST/TAO/HR/30, chap. VII1.
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égard aux potentialités des jeunes filles, la persistance
de l'orientation vers des métiers dits féminins dont les
débouchés sont limités, la confusion entre l'enseigne-
ment préparant & un emploi et la préparation aux
responsabilités familiales,

Constatant que I'analphabétisme des jeunes filles et
des femmes et les déperditions d'effectifs constituent
encore, dans certaines parties du monde, des obstacles
majeurs 4 leur accés a l'enseignement technique et pro-
fessionnel,

L. Prie le Secrétaire général d’élaborer, de concert
avee les institutions spécialisées, une politique interna-
tionale visant & promouvoir et a accélérer une forma-
tion technique et professionnelle qui tienne compte des
possibilités d’emploi pour de vastes segments de la po-

pulation féminine des pays en voie de développement ;

2. Apprécie les efforts de 'Organisation des Nations

Unies pour l'éducation, la science et la culture en
faveur de I'enscignement technique et professionnel des
jeunes filles et des femmes et ceux de 1'Organisation
internationale du Travail en faveur de leur formation
professionnelle ;

3. Apprécic la proposition de U'Organisation des
Nations Unies pour 'éducation, la science et la culture
de présenter 4 la Commission de la condition de la
femme, lors de sa vingt-deuxiéme session, les résultats
d'une étude comparative sur la mixité dans Péduca-
tion, cet aspect des problemes d’éducation étant parti-
culiérement important pour 1’égalité d'accés a 1'éduca-
tion;

4. Pric les organismes des Nations Unies d’inten-
sifier leur collaboration dans les domaines de I'éducation,
de l'orientation et de la formation professionnelles des
jeunes filles et des femmes, en utilisant tous les moyens
d'action dont disposent ces organismes — en particulier
Poctroi aux fenunes de bourses de formation pour les
cadres moyens — afin de promouvoir la pleine participa-
tion des jeunes filles et des femmes au développement
économique et social ;

5. Inwvite I'Organisation des Nations Unies pour
I'éducation, la science et la culture a poursuivre ses re-
cherches, dans le cadre de la planification de ['éduca-
tion, en vue de linsertion de la préparation technique
et professionnelle adéquate des jeunes filles et des
femmes dans les plans et programmes d’éducation sco-
laire et d’éducation permanente qui permettent a toute
personne de commencer, poursuivre ou reprendre des
etudes dans des établissements d’enseignement tech-
nique et professionnel;

6. Invite également 1'Organisation  des Nations
Unies pour I"éducation, la science et la culture a veiller
a ce que les programmes d’assistance en vue de 'alpha-
hétisation sélective fonctionnelle donnent aux jeunes
filles et aux femmes analphabétes les bases d’une édu-
cation technique en méme temps que les notions fonda-
mentales d’alphabétisation ;

7. Suggeére aux FEtats Membres qui ne lont pas
déja fait et qui établissent leurs plans d’éducation :

a) De prendre toutes les mesures législatives, ad-
ministratives et financiéres pour assurer aux jeunes
filles et aux femmes Paccés 4 tous les établissements
d’enseignement technique et professionnel sans aucune
discrimination ;

b) D’assurer un enseignement général adéquat, com-
plété par un enseignement civique et politique, et une
préparation aux responsabilités familiales aux enfants
des deux sexes dans les derniéres années de lensei-



