a étudier les aspects médicaux de la mastication habi-
tuelle des feuilles de khat et a présenter un rapport a ce
sujet a la Commission des stupéfiants,

Ayant été informé que la Commission des stupéfiants a
été saisie de ce rapport ¢ a sa dix-neuviéme session,

Constatant que les problémes médicaux et sociaux [iés
4 la mastication habituelle et excessive de la feuille de
khat ne se posent actuellement que dans un nombre
limité de pays appartenant a la méme zone géographique,

1. Remercie I'Organisation mondiale de la santé de son
importante contribution & I’étude des aspects médicaux
de la mastication des feuilles de khat;

2. Appelle I'attention des gouvernements des pays inté-
ressés sur le rapport de I’Organisation mondiale de la
santé pour toute action qu'ils jugeront nécessaire.

1345¢ séance pléniere,
11 aodit 1964.

C

ETUDE DES BESOINS ECONOMIQUES ET SOCIAUX
DES REGIONS PRODUCTRICES D’OPIUM EN THAILANDE 87

Le Conseil économique et social,

Ayant été informé que le Gouvernement de la Thai-
lande se proposait d’entreprendre, avec 'aide des Nations
Unies et d’autres organisations internationales, une étude
des besoins économiques et sociaux des régions produc-
trices d’opium de Thailande en vue de faciliter ’abolition
de la culture du pavot et de la toxicomanie par des
mesures de développement économique et social offrant
aux personnes touchées par cette abolition d’autres
moyens d’existence dans l'industrie, I’artisanat et Iagri-
culture,

%7 E/CN.7/459/Add.1 (WHO/APD/127/Rev.1).

8 Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septieme session, Supplément no 9 (E/3893), par. 172.

Considérant que de telles mesures de développement
économique et social en Thailande seraient utiles non seu-
lement a la Thailande, mais aussi & de nombreux autres
pays qui bénéficieraient de la diminution du trafic illicite
des opiacées qui en résulterait,

1. Invite le Secrétaire général des Nations Unies, 1'Or-
ganisation pour I’alimentation et l'agriculture, ’Organi-
nisation mondiale de la santé, et, en particulier, les
services de coopération technique de 1’Organisation des
Nations Unies et des institutions qui 8’y rattachent, a
accueillir favorablement une demande d’assistance du
Gouvernement de la Thailande, en vue de cette étude;

2. Appelle lattention du Secrétaire général sur le fait
que des dispositions pourraient étre prises en vue d’entre-
prendre, si le gouvernement intéressé¢ le demande, une
étude qui, conformément aux procédures habituelles
d’aménagement des projets du Programme élargi d’assis-
tance technique, remplacerait un autre projet envisagé ou
serait placée dans la catégorie 11, en vue de sa mise en
ceuvre en fonction des possibilités.

1345¢ séance pléniére,
11 aodit 1964.

1022 (XXXVII). Rapport annuel du Haut Commissaire
des Nations Unies pour les réfugiés

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné le rapport du Haut Commissaire des
Nations Unies pour les réfugiés et les rapports du Comité
exécutif du programme du Haut Commissaire (deuxiéme
session extraordinaire et onziéme session), qui figurent en
appendice ¢,

Prend acte avec satisfaction du rapport établi par le
Haut Commissaire pour étre transmis a3 I’Assemblée
générale, a sa dix-neuviéme session.

1345¢ séance pléniere,
11 aoiit 1964.

8% Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septieme session, Supplément ne 11 (A/5811) et appendice.
P, p

QUESTIONS RELATIVES AUX DROITS DE I’HOMME

1015 (XXXVII). Rapport de la Commission des droits

de I’homme

A
RAPPORT DE LA COMMISSION

Le Conseil économique et social

Prend acte du rapport de la Commission des droits de
’homme (vingtiéme session) 9.

1338¢ séance pléniére,

30 juillet 1964.

89 Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septiéme session, Supplément ne 8 (E/3873).
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B

PROJET DE CONVENTION INTERNATIONALE
SUR L’ELIMINATION DE TOUTES LES FORMES
DE DISCRIMINATION RACIALE °

Le Conseil économique et social,

Rappelant que dans ses résolutions 1780 (XVII) du
7 décembre 1962 ¢t 1906 (XVIII) du 20 novembre 1963,
I’Assemblée générale a invité la Commission des droits
de 'homme 4 préparer un projet de convention inter-
nationale sur I’élimination de toutes les formes de discri-
mination raciale,

™ Ibid., par. 288.



Notant que la Commission des droits de I'homme a
adopté 2 sa vingtiéme session, conformément a la de-
mande de I’Assemblée générale, les articles de fond d’un
projet de convention sur I’élimination de toutes les formes
de discrimination raciale sur la base d’un projet préli-
minaire préparé par la Sous-Commission de la lutte contre
les mesures discriminatoires et de la protection des
minorités,

Soumet 3 I'examen de I’Assemblée générale, a sa dix-
neuviéme session, les articles de fond préparés par la
Commission des droits de ’homme, qui figurent en an-
nexe 4 la présente résolution, ainsi que les documents
suivants sur lesquels la Commission n’a pas voté:

a) La proposition tendant a ajouter un nouvel article,
présentée par les Etats-Unis d’Amérique, et le sous-amen-
dement & cette proposition, présenté par 'Union des
Républiques socialistes soviétiques 7, ainsi que les
comptes rendus des débats que la Commission a consa-
crés a cette question *%;

b) Larticle X du projet de convention transmis a la
Commission des droits de I’homme par la résolution
1 (XVI) de la Sous-Commission de la lutte contre les
mesures discriminatoires et de la protection des mino-
rités 72 qui traite des mesures de mise en ceuvre, ainsi que
les comptes rendus des débats que la Commission a
consacrés a cette question 4;

¢) L’avant-projet de mesures de mise en ceuvre com-
plémentaires transmis a la Commission par la Sous-
Commission dans sa résolution 2 (XVI) 7%, ainsi que le
compte rendu des débats que la Commission a consacrés
a cette question %;

d) Le document de travail préparé par le Secrétaire
général sur les clauses finales du projet de convention sur
I’élimination de toutes les formes de discrimination
raciale 77;

e) Les comptes rendus des débats que la Commission
des droits de 'homme a consacrés a 'examen de ce
point 78,

1338¢ séance pléniere,
30 juillet 1964.

ANNEXE

DISPOSITION DU PROJET DE CONVENTION INTERNATIONALE SUR
L’ELIMINATION DE TOUTES LES FORMES DE DISCRIMINATION RACIALE
ADOPTEES PAR LA COMMISSION A SA VINGTIEME SESSION

Les Etats Parties d la présente Convention,

Considérant que la Charte des Nations Unies est fondée sur le
principe de la dignité et de ’égalité de tous les étres humains et que
tous les Etats Membres se sont engagés a agir, tant conjointement
que séparément, en coopération avec I'Organisation, en vue d'at-

72 E/CN.4/SR.805, 807 et 808.

7 Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septiéme session, Supplément ne 8 (E[3873), par. 281.

74 E/CN.4/SR.805, 808 et 810.

5 Documents officiels du Conscil économique et social, trente-
septiéme session, Supplément n° 8 (E{3873), Annexe [.

76 E/CN.4/SR.810.
77 E/CN.4/L.679.
78 E/CN.4/SR.774-810.

teindre I'un des buts des Nations Unies, a savoir, développer et
encourager le respect universel et effectif des droits de 'homme et
des libertés fondamentales pour tous, sans distinction de race, de
sexe, de langue ou de religion,

Considérant que la Déclaration universelle des droits de I’'homme
proclame que tous les étres humains naissent libres et égaux en
dignité et en droits et que chacun peut se prévaloir sans distinction
aucune, en particulier en ce qui concerne la race, la couleur ou
l'origine nationale, de tous les droits et de toutes les libertés qui y
sont énonces,

Considérant que les Nations Unies ont condamné le colonialisme
et toutes les pratiques de ségrégation et de discrimination dont il
s’accompagne, sous quelque forme et en quelque endroit qu’elles
existent, et que la Déclaration sur Poctroi de I'indépendance aux
pays et aux peuples coloniaux du 14 décembre 1960 a affirmé et
solennellement proclamé la nécessité d’y mettre rapidement ct incon-
ditionnellement fin,

Considérant que la Déclaration des Nations Unies sur ['élimina-
tion de toutes les formes de discrimination raciale du 20 novembre
1963 a affirmé solennellement la nécessité d’¢liminer rapidement
toutes les formes et toutes les manifestations de discrimination
raciale dans toutes les parties du monde,

Convaincus que toute doctrine de supériorité fondée sur la diffé-
renciation entre les races est scientifiquement fausse, moralement
condamnable et socialement injuste et dangereuse ¢t que rien ne
saurait justifier la discrimination raciale, ni en théorie, ni en pra-
tique, ou que ce soit,

Réaffirmant que la discrimination entre les étres humains pour
des motifs fondés sur la race, la couleur ou Porigine ethnique est
un obstacle entre les relations amicales et pacifiques entre les nations
et est susceptible de troubler la paix et la sécurité entre les peuples
comme l'ont fait dans le passé des doctrines et des pratiques raciales
pernicieuses,

Préoccupés par les manifestations de discrimination raciale qui
existent encore dans certaines régions du monde et par les poli-
tiques gouvernementales fondées sur la supériorité ou la haine
raciale, telles que les politiques d’apartheid, de ségrégation ou de
séparation,

Résolus a adopter toutes les mesures nécessaires pour I'élimina-
tion rapide de toutes les formes et de toutes les manifestations de
discrimination raciale et 4 prévenir et combattre les doctrines ct
pratiques racistes afin d'édifier une communauté internationale
affranchie de toutes les formes de ségrégation et de discrimination
raciales,

Gardant présentes a ['esprit la Convention concernant la discri-
mination en matiére d'emploi et de profession et la Convention
concernant la lutte contre la discrimination dans le domaine de
P’enseignement adoptées, respectivement, par I'Organisation inter-
nationale du Travail en 1958 et par I'Organisation des Nations
Unies pour I'éducation, la science ct la culture en 1960,

Désireux de donner effet aux principes énoncés dans la Décla-
ration des Nations Unies sur I’élimination de toutes les formes de
discrimination raciale et d'assurer le plus rapidement possible
I'adoption de mesures pratiqucs a cette fin,

Sont convenus de ce qui suit:

Article premier

I. Dans la présente Convention, l'expression « discrimination
raciale » vise toute distinction, exclusion, restriction ou préférence
fondéc sur la race, la couleur ou l'origine [nationale] ethnique, qui
a pour but ou pour effet de détruire ou d’altérer la reconnaissance,
la jouissance ou I'exercice, dans des conditions d’égalité, des droits
de I'homme et des libertés fondamentales dans les domaines poli-
tique, économique, social et culturel ou dans tout autre domaine
de la vie publique. [Dans cc paragraphe, 'expression « origine
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nationale » ne désigne pas le statut conféré a une personne par sa
qualité de citoyen d’un Etat donné.]

2. Les mesures spéciales prises a seule fin d’assurer comme il
convient le développement et la protection de certains groupes
raciaux sous-developpés ou d’individus appartenant A ces groupes
en vue de leur garantir la jouissance et I'exercice des droits de
I’homme et des libertés fondamentales dans des conditions d’égalité
ne sont pas considérées comme des mesures de discrimination raciale,
4 condition toutefois qu'elles n’aient pas pour effet le maintien de
droits distincts pour des groupes raciaux différents et qu’elles ne
soient pas maintenues en vigueur une fois atteints les objectifs
auxquels elles répondaient.

Article 1I

1. Les Etats Parties 4 la présente Convention condamnent la
discrimination raciale et s’engagent a poursuivre par tous les
moyens appropriés et sans retard une politique d’élimination de
toute forme de discrimination raciale, et & cette fin:

a) Chaque Etat Partie s’engage 4 ne se livrer a aucun acte ou
pratique de discrimination raciale contre des personnes, groupes de
personnes ou institutions et a faire en sorte que toutes les autorités
publiques et institutions publiques, nationales et locales, se con-
forment a cette obligation;

b) Chaque Etat Partie doit prendre des mesures efficaces pour
revoir les politiques gouverncmentales et autres politiques publiques
et pour modifier, abroger ou annuler toute loi et toute disposition
réglementaire ayant pour effet de créer la discrimination raciale ou
de la perpétuer 1a on elle existe;

¢) Chaque Etat Partie doit, par tous les moyens appropriés, y
compris, au besoin, des mesures législatives, interdire la discrimi-
nation raciale pratiquée par des personnes, des groupes ou des
organisation nationales et y mettre fin.

2. Les Etats Parties prendront, si les circonstances le justifiaient,
des mesures concrétes spéciales ayant pour seul objet d’assurer
comme il convient le développement ou la protection de certains
groupes raciaux sous-développés ou d'individus appartenant a ces
groupes en vue de leur garantir la jouissance et 'exercice des droits
de I'homme et des libertés fondamentales dans des conditions
d’égalité, & condition toutefois que ces mesures n’aient pas pour
effet le maintien de droits distincts pour des groupes raciaux diffé-
rents et qu’elles ne soient pas maintenues une fois atteints les
objectifs auxquels elles répondaicnt.

Article 111

Les Etats Parties condamnent spécialement la ségrégation raciale
et I'apartheid et s’engagent a prévenir, a interdire et & éliminer sur
les territoires soumis 2 leur juridiction toutes les pratiques de cette
nature.

Article IV

Les Etats Parties condamnent toute propagande et toutes orga-
nisations fondées sur I'idée ou la théorie de 1a supériorité d’une race
ou d’un groupe de personnes d’une certaine couleur ou d’une cer-
taine origine ethnique, ou qui justifient ou encouragent toute forme
de haine et de discrimination raciales, et ils s’engagent 2 adopter
immédiatement des mesures positives destinées a éliminer toute
incitation & une telle discrimination; 3 cette fin, ils s'engagent
notamment :

a) A déclarer délits punissables par la loi toute incitation 2 la
discrimination raciale se traduisant par des actes de violence, ainsi
que tous actes de violence, ou provocation 2 de tels actes, dirigés
contre toute race ou tout groupe de personnes d’une autre couleur
ou d’une autre origine ethnique;

b) A déclarer illégales et A interdire les organisations ou, s'il
est plus appropri¢, les activités d’organisations, ainsi que les acti-
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vités de propagande organisées, qui incitent a la discrimination
raciale et qui I'encouragent;

¢) A ne pas permettre aux autorités publiques ni aux institutions
publiques, nationales ou locales, d’inciter a la discrimination raciale
ou de I'’encourager.

Article V

En conformité des obligations fondamentales énoncées A l'ar-
ticle II, les Etats Parties s’engagent & interdire et 4 éliminer la dis-
crimination raciale sous toutes ses formes et A garantir le droit de
chacun 2 I’égalité devant la loi sans distinction de race, de couleur
ou d’origine ethnique, notamment dans la jouissance des droits
suivants :

a) Droit A un traitement égal devant les tribunaux et tout autre
organe administrant la justice;

b) Droit a la slireté de la personne et a la protection de I'Etat
contre les voies de fait ou les sévices de la part, soit de fonction-
naires du gouvernement, soit de tout individu, groupe ou insti-
tution;

¢) Droits politiques, notamment droit de participer aux élections
par le moyen du suffrage universel et égal, droit de prendre part
au gouvernement, ainsi qu’a la direction des affaires publiques, 4
tous les échelons, et droit d’accéder, dans des conditions d’égalité,
aux fonctions publiques;

d) Autres droits civils, notamment :

i) Droit de circuler librement et de choisir sa résidence a
I'intérieur d’'un Etat;

i) Droit de quitter tout pays, y compris le sien, et de revenir
dans son pays;

iif) Droit 4 une nationalité;

iv) Droit au mariage;

v) Droit de toute personne, aussi bien seule qu'en collectivité,

a la propriété;

vi} Droit de succession;
vii) Droit a la liberté de pensée, de conscience et de religion;
viii} Droit a la liberté d’opinion et d’expression;

ix} Droit a la liberté de réunion et d’association pacifiques;

e) Droits économiques, sociaux et culturels, notamment :

i) Droitau travail, au libre choix de son travail, a des conditions
équitables et satisfaisantes de travail, A la protection contre le
chomage, a un salaire égal pour un travail égal, a une rému-
nération équitable et satisfaisante;

ii) Droit de fonder avec d’autres syndicats et de s'affilier a
des syndicats;

iil) Droit au logement;

iv) Droit 4 la santé, aux soins médicaux, a la sécurité sociale
et aux services sociaux;

v) Droit 3 I’éducation et a la formation proféssionnelle;

vi) Droit de prendre part, dans des conditions d’égalité, aux
activités culturelles;

f) Accés a tous lieux et services destinés & I'usage du public, tels

que moyens de transport, hotels, restaurants, cafés, spectacles,
parcs.

Article V1

Les Etats Parties assureront 3 toute personne soumise a leur
juridiction une protection et une voie de recours effectives, devant
les tribunaux nationaux compétents, contre tous actes de discrimi-
nation raciale qui, contrairement 4 la présente Convention, viole-
raient ses droits individuels et ses libertés fondamentales, ainsi que



le droit de solliciter de ces tribunaux une réparation ou une satis-
faction juste et adéquate pour tout dommage dont elle pourrait
étre victime par suite d’une telle discrimination.

Article VII

Les Etats Parties s’engagent 2 prendre des mesures immédiates et
efficaces, particuliérement dans les domaines de ’enscignement, de
I'éducation et de Iinformation, pour lutter contre les préjugés con-
duisant a la discrimination raciale et favoriser la compréhension, la
tolérance et I’amitié entre nations et groupes raciaux ou ethniques,
ainsi que pour promouvoir les buts et principes de la Charte des
Nations Unies, de la Déclaration universelle des droits de 'homme
et de la Déclaration des Nations Unies sur I'élimination de toutes
les formes de discrimination raciale.

C

PROJET DE DECLARATION SUR L’ELIMINATION
DE TOUTES LES FORMES D’INTOLERANCE RELIGIEUSE

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné 1a résolution 2 (XX) de la Commission
des droits de ’homme ?°,

Ayant pris acte du rapport du Groupe de travail cons-
titué par la Commission des droits de '’homme pour
préparer un projet de déclaration sur Pélimination de
toutes les formes d’intolérance religicuse,

Constatant que la Commission, aux termes du cin-
quiéme alinéa du préambule de sa résolution 2 (XX), n’a
pu, faute de temps, considérer et adopter un projet de
déclaration sur I’élimination de toutes les formes d’into-
lérance religieuse,

Rappelant les termes de la résolution 1781 (XVII) de
I’Assemblée générale, en date du 7 décembre 1962, dans
laquelle I’Assemblée a prié le Conseil économique et
social de demander a la Commission des droits de
’homme de préparer le projet susmentionné,

Ayant examiné les diverses opinions exprimeées sur cette
question a la trente-septiéme session du Conseil,

1. Exprime ses vifs remerciements a la Commission des
droits de ’homme pour le travail qu’elle a pu accomplir,
bien que les difficultés rencontrées ne lui aient pas permis
d’achever ce travail dans le délai fixé par la résolution
1781 (XVII) de I’Assemblée générale;

2. Décide de transmettre & I’Assemblée générale la
résolution 2 (XX) de la Commission des droits de
’homme, ainsi que les documents qui y sont mentionnés
et les comptes rendus des débats qui ont eu lieu a ce
sujet a la trente-septiéme session du Conseil économique
et social #9;

3. Suggére i ’Assemblée générale de prendre une déci-
sion 2 sa dix-neuviéme session quant 4 la suite a donner
a cette question.

1338¢ séance pléniere,
30 juillet 1964.

% Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septiéme session, Supplément n° 8 (E/3873), par. 303.

80 E/AC.7/SR.490-496 et 500; E/SR.1338.
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D

ETUDE DES MESURES DISCRIMINATOIRES
DANS LE DOMAINE DU DROIT QU’A TOUTE PERSONNE
DE QUITTER TOUT PAYS, Y COMPRIS LE SIEN,
ET DE REVENIR DANS SON PAYS

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné la résolution 4 (XX) adoptée par la
Commission des droits de I’homme a sa vingtiéme
session %1,

Prie le Secrétaire général de prendre des dispositions
pour que M. José D. Ingles, rapporteur spécial chargé de
’étude des mesures discriminatoires en ce qui concerne
le droit qu’a toute personne de quitter tout pays, y com-
pris le sien, et de revenir dans son pays, assiste aux
séances que la Commission des droits de I’homme con-
sacrera a I’examen de son rapport.

1338¢ séance pléniére,
30 juillet 1964.

E

ANNEE INTERNATIONALE DES DROITS DE L'HOMME (1968)

Le Conseil économique et social,

Ayant étudié le chapitre VII du rapport de la Com-
mission des droits de ’homme sur sa vingtiéme session 82,

Recommande 3 1'Assemblée générale d’adopter, a sa
dix-neuviéme session, le projet de résolution ci-apres:

« 1’ Assemblée générale,

« Rappelant sa résolution 1961 (XVIII) du 12 décembre
1963, désignant I’année 1968 comme Année internationale
des droits de ’'homme,

« Reconnaissant que des mesures efficaces doivent &tre
prises tant a Péchelon international qu’a I’échelon natio-
nal pour encourager un plus grand respect des droits de
'homme et des libertés fondamentales,

« Réaffirmant qu'une meilleure compréhension de
Pampleur des progres accomplis servirait efficacement la
cause des droits de "homme et se déclarant 4 nouveau
convaincue qu’il serait bon, en 1968, d’intensifier les
efforts et les initiatives a I’échelon national et inter-
national dans le domaine des droits de ’homme, ainsi
que de passer en revue les réalisations enregistrées dans
ce domaine,

« Persuadée qu'en redoublant d’efforts dans les annces
A venir, on accentuera les progrés qui peuvent étre accom-
plis d’ici 1968,

« 1. Recommande que tous les Etats Membres soient
invités a ratifier avant 1968 les conventions déja conclues
dans le domaine des droits de ’homme, et, en particu-
lier, les conventions ci-apreés :

Convention supplémentaire relative a I’abolition de
I’esclavage, de la traite des esclaves et des institutions
et pratiques analogues a l'esclavage;

81 Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septicme session, Supplément ne 8 (E[3873), par. 333 et Annexe III.

82 Ibid., par. 370.



Convention de ’Organisation internationale du Tra-
vail concernant I’abolition du travail forcé;

Convention de ’Organisation internationale du Tra-
vail concernant la discrimination en matiére d’emploi
et de profession;

Convention de 'Organisation internationale du Tra-
vail concernant  'égalité de rémunération entre la
main-d’ceuvre masculine et la main-d’eeuvre féminine
pour un travail de valeur égale;

Convention de F'Organisation des Nations Unies
pour ’éducation, la science et la culture concernant la
lutte contre la discrimination dans le domaine de 'en-
seignement;

Convention pour la prévention et la répression du
crime de génocide;

Convention sur les droits politiques de la femme;

« 2. Décide d’accélérer la conclusion des projets de
convention ci-aprés de sorte qu’ils puissent étre ouverts
3 la ratification et a ’adhésion avant I'année 1968 :

Projet de pacte relatif aux droits civils et politiques;

Projet de pacte relatif aux droits économiques, so-
ciaux et culturels;

Projet de convention internationale sur I’élimination
de toutes les formes de discrimination raciale;

Projet de convention internationale sur I'élimination
de toutes les formes d’intolérance religieuse;

Projet de convention relative a la liberté de l'infor-
mation;

« 3. Décide d’achever d’ici 1968 I’examen et I’élabora-
tion des projets de déclaration ci-aprés :

Projet de déclaration sur I’élimination de la discri-
mination en matiére de droits politiques;

Projet de déclaration sur I’élimination de la discri-
mination 4 I’égard des femmes;

Projet de déclaration sur le droit d’asile;

Projet de déclaration sur la liberté de 'information. »

1338 séance pléniére,
30 juillet 1964.

1017 (XXXVII). Services consultatifs dans le domaine

des droits de ’homme

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné la note présentée par le Secrétaire
général 82,

1. Recommande que les cycles d’études prévus en Mon-
golie et en Yougoslavie pendant 'année 1965 soient orga-
nisés par priorité;

2. Recommande en outre, a titre de mesure exception-
nelle, que le programme de bourses soit ajusté dans la
limite des allocations faites pour le programme, en tenant
compte de la nécessité de tenir les cycles d’études sus-
mentionnés;

83 Documents officiels du Conseil économique et social, trente-
septiéme session, Annexes, point 29 de I'ordre du jour, document
E/3882/Add.1.
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3. Recommande vivement que le cycle d’études prévu
en Afrique soit organisé & une date rapprochée.

1338 séance plénieére,
30 juillet 1964.

1016 (XXXVII). Mesures en vue de Papplication de la
Déclaration des Nations Unies sur 1’élimination de toutes
les formes de discrimination raciale

Le Conseil économique et social,

Ayanr examiné le rapport du Secrétaire général sur les
mesures en vue de I'application de la Déclaration des
Nations Unies sur I'élimination de toutes les formes de
discrimination raciale 84,

Convaincu que les principes contenus dans cette Décla-
ration devraient étre appliqués aussi complétement et
rapidement que possible,

Constatant que certains pays ont pris des mesures posi-
tives pour éliminer toutes les formes de discrimination
raciale,

Rappelant que la Déclaration demande que soient
poursuivies et, le cas échéant, déclarées illégales les orga-
nisations qui encouragent la discrimination raciale ou qui
y incitent,

I

Recommande a3 I’Assemblée générale d’adopter le
projet de résolution suivant :

« L’ Assemblée générale,

« Ayant examiné la question de l'application de la
Déclaration des Nations Unies sur I’élimination de toutes
les formes de discrimination raciale,

« Constatant que la discrimination raciale persiste dans
certains pays malgré la condamnation formelle des
Nations Unies,

« Reconnaissant qu’en vue de donner effet aux buts et
aux principes de la Déclaration, tous les Etats doivent
prendre immédiatement des mesures positives, y compris
des mesures législatives et autres, pour poursuivre et, le
cas échéant, déclarer illégales les organisations qui encou-
ragent la discrimination raciale ou qui y incitent, qui inci-
tent a fa violence ou qui usent de violence a des fins de
discrimination fondée sur la race, la couleur ou l'origine
ethnique,

« 1. Invite tous les Etats ol se pratique la discrimina-
tion raciale a prendre des mesures urgentes et effectives,
et notamment des mesures législatives pour appliquer la
Déclaration; '

«2. Prie les Etats ol il existe des organisations qui
encouragent la discrimination raciale ou qui y incitent
de prendre toutes les mesures nécessaires pour poursuivre
et, le cas échéant, déclarer illégales ces organisations;

84 A/5698 et Corr. 1, voir également Documents officiels du Conseil
économique et social, trente-septiéme session, Annexes, point 28 de
l'ordre du jour, document E/3916.



