Enterado de que la Comision de Estupefacientes estudio
este informe en su 19.° periodo de sesiones 66

Tomando nota de que los problemas médicos y sociales
relacionados con la masticacion habitual y excesiva de
hojas de khat solo se plantean actualmente en un reducido
numero de paises comprendidos dentro de una zona
geografica,

1. Dalas gracias a la Organizacién Mundial de la Salud
por su importante contribucion al estudio de los aspectos
médicos de la masticacion de hojas de khat ;

2. Sefiala a la atencién de los gobiernos de los paises
interesados el informe de la Organizacién Mundial de la
Salud para toda medida que pudieran estimar necesario
adoptar.

1345 sesion plenaria,
11 de agosto de 1964.

C

ESTUDIO DE LAS NECESIDADES ECONOMICAS Y SOCIALES DE
LAS REGIONES PRODUCTORAS DE OPIO DE TAILANDIA %7

El Consejo Econdmico y Social,

Habiendo sido informado de que el Gobierno de Tai-
landia proyecta emprender, con la ayuda de las Naciones
Unidas y de otras organizaciones internacionales, un
estudio de las necesidades econdmicas y sociales de sus
regiones productoras de opio con miras a facilitar la
abolicion del cultivo de la adormidera y de la toxicoma-
nia con medidas de caricter econdmico y social que
ofrezcan a las personas que se dedican a este cultivo
otros medios de vida en la industria, la artesania y la
agricultura,

Considerando que tales medidas de cardcter econémico y
social en Tailandia beneficiarian no soélo a Tailandia,

88 E/CN.7/459/Add.1 (WHO/APD:127/Rev.1).
87 Documentos Oficiales del Consejo Econdmico v Social, 37.°
periodo de sesiones, Suplemento N.° 9 (E/3893), parr. 172.

sino a otros muchos paises porque reducirian el trifico
ilicito de opiaceos,

1. Invita al Secretario General de las Naciones Unidas,
a la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agri-
cultura y la Alimentacion, a la Organizacion Mundial de
la Salud y, en particular, a las autoridades encargadas de
la cooperacion técnica de las organizaciones de la familia
de las Naciones Unidas a que examinen con &nimo
favorable la solicitud del Gobierno de Tailandia de que
se le preste asistencia para ese estudio ;

2. Sedala a la atencién del Secretario General que cabe

adoptar disposiciones para llevar a cabo un estudio, si
asi lo solicita el Gobierno interesado, en vez de uno de
los proyectos previstos, en las condiciones ordinarias de
nueva programacion del Programa Ampliado, o que se
lo puede clasificar en la categoria 1I para su ejecucion
cuando sea posible.

1345.@ sesién plenaria,
11 de agosto de 1964.

1022 (XXXVII). Informe anual del Alte Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados

El Consejo Econdomico y Social,

Habhiendo examinado ¢l informe del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados y los informes
del Comité Ejecutivo del Programa del Alto Comisionado
(segundo periodo de sesiones extraordinarioy 11.° periodo
de sesiones), que figuran en apéndice %,

Toma nota con satisfaccion del informe preparado por
el Alto Comisionado para transmitirto a la Asamblea
General en su decimonoveno periodo de sesiones.

1345.9 sesion plenaria,
11 de agosto de 1964,

88 Ibid., Suplemento N0 Il (A/S811) y apéndice.

CUESTIONES RELATIVAS A 1.OS DERECHOS HUMANOS

1015 (XXXVII). Informe de la Comision de Derechos

Humanos
A
INFORME DE LA COMISION

El Consejo Econdmico v Social

Toma nota del informe de la Comision de Derechos
Humanos (20.° periodo de sesiones) %.

1338.4 sesion plenaria,
30 de julio de 1964.

8 Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 37.°
periodo de sesiones, Suplemento N.° 8 (E/3873).

B

PROYECTO DE CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA
ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION
RACIAL @

El Consejo Econémice v Social,

Recordando que la Asamblea General, en sus resolu-
ciones 1780 (XVI11), de 7 de diciembre de 1962, y
1906 (XVIIID), de 20 de noviembre de 1963, pidi6é a la
Comision de Derechos Humanos que preparase un
proyecto de Convencién internacional sobre la elimina-
¢ion de todas las formas de discriminacion racial,

" Jhid., parr. 288



Tomando nota de que la Comision de Derechos Huma-
nos ha aprobado en su 20.° periodo de sesiones, en
cumplimiento de la peticidén de la Asamblea General, los
articulos fundamentales de un proyecto de Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
racial, basado en un proyecto preliminar preparado por
la Subcomisién de Prevencion de Discriminaciones y
Proteccion a las Minorias,

Presenta a la Asamblea General, para que los examine
en su decimonoveno periodo de sesiones, los articulos
fundamentales preparados por la Comision de Derechos
Humanos, que figuran en el anexo a la presente resolu-
cidn, asi como los documentos siguientes que todavia
no han sido objeto de votacién en la Comisidn :

a) La propuesta para incluir un articulo adicional
presentada por los Estados Unidos de América y la
subenmienda a esa enmienda presentada por la Unién de
Repiiblicas Socialistas Soviéticas 7!, asi como las actas de
los debates celebrados en la Comision al respecto ™ ;

b) El articulo X del proyecto de Convencion transmi-
tido a la Comision de Derechos Humanos por la resolu-
cién 1 (XVI) de la Subcomision de Prevencion de Discri-
minaciones y Proteccion a las Minorias ™ relativo a las
medidas de aplicacion, asi como las actas de los debates
celebrados en la Comision al respecto ™ ;

¢) El anteproyecto relativo a otras medidas de aplica-
cion transmitido a la Comision por la Subcomision en
virtud de su resolucion 2 (XVI) ™, asi como el acta de
los debates celebrados en la Comision al respecto 7 ;

d) El documento de trabajo preparado por el Secre-
tario General relativo a las cliusulas finales del proyecto
de Convencion sobre la eliminacién de todas las formas
de discriminacion racial 77 ;

¢) Las actas de los debates celebrados sobre este tema
en la Comisién de Derechos Humanos 7®.

[338.4 sesion plenaria,
30 de julio de 1964.

ANEXO

DISPOSICIONES DEL PROYECTO DE CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE
LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION RACIAL,
APROBADAS POR LA COMISION EN SU 20.° PERIODO DE SESIONES

Los Estados Partes en la presente Convencion,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas esta basada
en el principio de la dignidad y la igualdad inherentes a todos
los seres humanos y que todos los Estados Miembros se han com-
prometido a tomar medidas conjunta o separadamente, en coope-
racion con la Organizacion, para realizar uno de los propdsitos
de las Naciones Unidas, que es el de promover y estimular el

L Documentos Oficiules del Consejo Econémico v Social, 37.7
periodo de sesiones, Suplemento N.” & (E/3873), parrs. 273 y 274.
2 E/CN.4/SR.805, 807 y 808.
3 Documentos Oficiales del Consejo Econdmico v Social, 37.0
periodo de sesiones, Suplemento N.* 8 (E/3873), parr. 281.
74 E/CN.4/SR.805, 808 y 810.
7 Jbid., anexo 1.
E/CN.4/810.
E/CN.4/L.679.
E/CN.4/SR.774 a 810.

76
77
78

respeto universal de los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, sin distincion por motivos de raza, sexo,
idioma o religion, y la efectividad de tales derechos y libertades,

Considerando que la Declaracién Universal de Derechos Huma-
nos proclama gue todos los seres humanos nacen libres e iguales
en dignidad y derechos, y que toda persona tiene todos los derechos
y libertades enunciados en la misma. sin distincién alguna, en
particular por motivos de raza, color u origen nacional,

Considerando que las Naciones Unidas han condenado el colo-
nialismo y todas las practicas de segregacion y discriminacion
que lo acompanan, cualquiera que sea su forma y dondequiera
que existan y que la Declaracién sobre la concesion de la inde-
pendencia a los paises y pueblos coloniales, de 14 de diciembre
de 1960, ha afirmado y proclamado solemnemente la necesidad
de ponerles fin rapida e incondicionalmente,

Considerando que la Declaracion de tas Naciones Unidas sobre
la eiliminacion de todas las formas de discriminacion racial, de
20 de noviembre de 1963, afirma solemnemente la necesidad de
eliminar rapidamente en todas las partes del mundo la discni-
minacion racial en todas sus formas y manifestaciones,

Convencidos de que toda doctrina de superioridad basada en
la diterenciacion racial es cientificamente falsa, moralmente con-
denable, socialmente injusta y peligrosa, y de que nada permite
justificar la discriminacion racial, ni en la teoria ni en la practica
en ninguna parte,

Redafirmande que la discriminacion entre seres humanos por
motivos de raza, color u origen étnico constituye un obstaculo
a las relaciones amistosas y pacificas entre las naciones y puede
perturbar la paz y la seguridad entre los pueblos, como lo hicieron
cn ¢l pasado perniciosas doctrinas y practicas raciales,

Preocupados por las manifestaciones de discriminacion racial
que todavia se evidencian en algunas partes del mundo y por tas
politicas gubernamentales basadas en la superioridad o el odio
raciales, tales como las de apartheid, segregacion o separacion,

Resuelros a adoptar todas las medidas necesarias para eliminar
rapidamente la discriminacion racial en todas sus formas y mani-
festactones y a evitar v combatir las doctrinas y pricticas racistas
con el fin de edificar una comunidad internacional libre de todas
lasy formas de segregacion y discriminacion raciales,

Teniendo presentes ¢l Convenio relativo a la discriminacion cn
materia de empleo y ocupacion aprobado por la Organizacion
Internacional del Trabajo en 1958 y la Convencion relativa a la
lucha contra Jas discriminaciones en la esfera de la ensenanza,
aprobada por la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura en 1960,

Deseando poner en pridctica los principios consagrados en la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacion racial y asegurar que sc adopten
lo antes posible medidas practicas a ese fin,

Han acordado 1o siguiente :

Articulo 1

1. En la presente Convencion la expresion « discriminacion
racial » denotara toda distincion, exclusion, restriccion o prefe-
rencia basadas en motivos de raza, color u origen [nacional o]
étnico, que tenga por abjeto o por resultado anular o menoscabar
el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad,
de los derechos humanos y libertades fundamentales en las esferas
politica, cconomica, social. cultural o en cualquier otra esfera de
la vida publica. {En este parrafo la expresion « origen nacional »
no se aplica a la condicién de una persona como ciudadano de
un Estado determinado.]

-

2. Las medidas especiales adoptadas con ¢l fin exclusivo de
asegurar ¢l adecuado desenvolvimiento o proteccion de ciertos

grupos raciales subdesarrollados o de personas pertenecientes a



estos grupos, con objeto de garantizarles, en condiciones de igualdad,
el disfrute o ejercicio de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales no se consideraran como medidas de discriminacién
racial, siempre que no conduzcan, como consecuencia, al man-
tenimiento de derechos distintos para los diferentes grupos raciales
y que no se mantengan en vigor después de alcanzados los objetivos
para los cuales se tomaron.

Articulo I

1. Los Estados Partes en la presente Convencidn condenan la
discriminacion racial y se comprometen a seguir, por todos los
medios apropiados y sin dilaciones, una politica de climinacion
de la discriminacién racial en todas sus formas y, con tal objeto :

a) Cada Estado Parte se compromete a no incurrir en ningin
acto o practica de discriminacién racial contra personas, grupos
de personas o instituciones y a ascgurar que todas las autoridades
publicas e instituciones publicas, nacionales y locales, actiien en
conformidad con esta obligacion ;

b) Cada Estado Parte tomara medidas efectivas para revisar
las politicas gubernamentales y otras politicas publicas, y para
enmendar, derogar o anular las leyes y las disposiciones regla-
mentarias que tengan como consecuencia crear la discriminacion
racial o perpetuarla donde ya exista;

¢) Cada Estado Parte prohibira y hara cesar, por todos. los
medios apropiados, incluso, si procedicre, medidas legislativas, la
discriminacion racial practicada por personas, grupos u organi-
zaciones nacionales.

2. Los Estados Partes tomarin medidas concretas especiales
en las circunstancias apropiadas, con el fin exclusivo de asegurar
el adecuado desenvolvimiento o proteccion de ciertos grupos
raciales subdesarrollados o de personas pertenecientes a estos
grupos, con objeto de garantizarles, en condiciones de igualdad,
cl goce y el ejercicio de los derechos humanos y las libertades
fundamentales, siempre que esas medidas no conduzcan, como
consecuencia, al mantenimiento de derechos distintos para los
diferentes grupos raciales, y que no se mantengan cn vigor después
de alcanzados los objetivos para los cuales se¢ tomaron.

Articulo 11

Los Estados Partes condenan especialmente la segregacion
racial y el apartheid y se comprometen a prevenir, prohibir y eli-
minar en el territorio sometido a su jurisdiccion todas las practicas
de esta naturaleza.

Articulo 1V

Los Estados Partes condenan toda clase de propaganda y orga-
nizaciones que estén basadas en ideas o teorias de superioridad
de una raza o de un grupo de personas de un determinado color
u origen étnico, o que justifiquen o promuevan el odio racial
y la discriminacion racial, cualquiera que sea su forma, y se com-
prometen a tomar medidas inmediatas y positivas destinadas a
eliminar toda incitacién a tal discriminaciéon vy, con ese fin, entre
otras cosas :

a) Declararan como acto punible conforme a la ley toda inci-
tacion a la discriminacion racial que se traduzca en actos de vio-
lencia, asi como todo acto de violencia, o toda incitacion a cometer
tales actos, contra cualquier raza o grupo de personas de otro
color y origen étnico ;

b) Declararan ilegales y prohibiran las organizaciones o las
actividades de las organizaciones, segin corresponda, asi como
las actividades organizadas de propaganda. que promuevan [a
discriminacion racial e inciten a ella ;

¢) No permitirin que las autoridades ni las instituciones publi-
cas, nacionales o locales, promuevan la discriminacion racial o
inciten a ella.

Articulo 'V

En conformidad con las obligaciones fundamentales estipuladas
en el articulo M, los Estados Partes se comprometen a prohibir
y eliminar la discriminacion racial en todas sus formas y a garan-
tizar ¢l derecho de toda persona a la igualdad ante la ley, sin dis-
tincion de raza, color u origen étnico, particularmente cn el goce
de los derechos siguientes :

a) El derecho a ta igualdad de tratamiento en los tribunales
v todos los demds Organos que administran justicia ;

A El derecho a la seguridad personal y a la proteccion del
Estado contra todo acto de violencia o atentado contra la integridad
personal cometido por tuncionarios publicos o por cualquier
individuo, grupo o institucion ;

¢) Los derechos politicos, en particular el derecho a tomar
parte en las elecciones por medio del sufragio universal e tgual,
¢l derecho a participar en el gobierno y en la direccion de los asun-
tos publicos en cualquier nivel y ¢l derecho de acceso, en condi-
ciones de igualdad, a las funciones piublicas ;
) Otros derechos civiles, en particular :
i} El derecho a circular libremente y a elegir su residencia
en el territorio de un Estado ;

ity El derecho a salir de cualquier pais, incluso del propio,
y a regresar a su pais;
iii) El derecho u una nacionalidad ;
wv) El derecho al matrimonio ;
v} El derecho a la propiedad, individual y colectivamente ;
vi) El derecho de sucesion ;
vii) El derecho u la libertad de pensamiento, de conciencia
y de religion ;
viii) El derecho a la libertad de opinion y de expresion ;
ix) El derecho a la libertad de reunidon y de asociacion

pacificas ;
Los derechos economicos, sociales y culturales, en particular :
1) El derecho al trabajo, a la libre eleccion de trabajo, a
condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo, a
la proteccién contra el desempleo, a igual salario por
trabajo igual v a una remuneracién equitativa y satis-
factoria ;
i)
1ii)

v

El derecho a fundar sindicatos y a sindicarse ;
El derecho a la vivienda

El derecho a la salud puablica, la asistencia médica y
la seguridad social y los servicios sociales ;
v

-

El derecho a la educacién y la formacion profesional ;
El derecho a parti¢ipar, en condiciones de igualdad,
en las actividades culturales ;

vi)

£ El acceso a todos los lugares y servicios destinados al uso
publico, tales como los medios de transporte, hoteles, restaurantes,
catés. especticulos y parques.

Ariticulo VI

Los Estados Partes asegurarin a todas las personas que s¢
hallen bajo su jurisdiccion proteccidn y recursos efectivos, ante
los tribunales nacionales competentes, contra todo acto de discri-
minacion racial que, contraviniendo la presente Convencion,
viole sus derechos humanos y libertades fundamentales, asi como
¢l derecho a pedir a esos tribunales reparacion o satisfaccion justa
y adecuada por todo dano de que puedan ser victimas como con-
secuencia de tal discriminacion.

Articulo VII

Los Estados Partes se comprometen a tomar medidas eficaces
¢ inmediatas, especialmente en las esferas de la ensehanza, la
educacion y la informaciéon, para combatir los prejuicios que
conduzcan a la discriminacion racial y para promover la compren-
sioén, la tolerancia y lu amistad entre las naciones y los diversos



grupos raciales o étnicos, asf como para propagar los propdsitos
y principios de la Carta de las Naciones Unidas, la Declaracion
Universal de Derechos Humanos y la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
racial.

C

PROYECTO DE DECLARACION SOBRE LA ELIMINACION
DE TODAS LAS FORMAS DE INTOLERANCIA RELIGIOSA

El Consejo Econdmico y Social,

Habiendo examinado la resolucion 2 (XX) de la Comi-
sion de Derechos Humanos 7,

Habiendo tomado nota del informe del grupo de trabajo
establecido por la Comisién de Derechos Humanos con
objeto de preparar un proyecto de declaracién sobre la
eliminacion de todas las formas de intolerancia religiosa,

Tomando nota de que la Comision, segiin se advierte en
el parrafo 5 del predmbulo de su resolucion 2 (XX}, no
pudo, por falta de tiempo, estudiar y aprobar un proyecto
de declaracién sobre la eliminacién de todas las formas
de intolerancia religiosa,

Recordando os términos de la resolucion 1781 (XVII)
de la Asamblea General de 7 de diciembre de 1962 en
virtud de la cual la Asamblea General pidié al Consejo
Econdmico y Social se sirviese invitar a la Comision de
Derechos Humanos a que preparase el proyecto men-
cionado,

Habiendo considerado las distintas opiniones expuestas
sobre esta cuestion en el Consejo durante su 37.¢ periodo
de sesiones,

1. Expresa su profundo aprecio a la Comision de
Derechos Humanos por la labor que ha podido realizar,
a pesar de que las dificultades con que tropezé no le
permitieron terminar esa labor dentro del plazo previsto
en la resolucién 1781 (XVI1) de la Asamblea General ;

2. Decide remitir a la Asamblea General la resolu-
cién 2 (XX) de la Comisidén de Derechos Humanos, junto
con los documentos que en ella s mencionan, asi como
las actas del debate que sobre esta cuestion se sostuvo
en el 37.0 periodo de sesiones del Consejo Econdmico
y Social & ;

3. Sugiere a la Asamblea General que adopte en su
decimonoveno periodo de sesiones una decision en
cuanto a las medidas que ulteriormente han de tomarse
sobre este asunto.

1338.4 sesion plenaria,
30 de julio de 1964.

D

ESTUDIO SOBRE LA DISCRIMINACION EN MATERIA DEL
DERECHO DE TODA PERSONA A SALIR DE CUALQUIER PAfS,
INCLUSO DEL PROPIO Y A REGRESAR A SU Pals

El Consejo Economico y Social,

Habiendo examinado la resolucién 4 (XX) aprobada
por la Comisién de Derechos Humanos en su 20.° periodo
de sesiones 81,

7 Documentos Oficiales del Consejo Econdémico y Social, 37.°
periodo de sesiones, Suplemento N.° 8 (E/3873), parr. 303.

80 E/AC.7/SR.490 a 496 y 500; E/SR.1338.

81 Documentos Oficiales del Consejo Econdémico y Social, 37.°
periodo de sesiones, Suplemento N.° 8 (E/3873), parr. 333 y anexo I11.
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Pide al Secretario General que adopte las disposiciones
oportunas para que el Sr. José D. Inglés, Relator Especial
para el estudio sobre la discriminacion en materia del
derecho de toda persona a salir de cualquier pais, incluso
del propio y a regresar a su pais, asista a las sesiones de
la Comisién de Derechos Humanos, cuando ésta
emprenda el examen de su informe.

1338.9 sesion plenaria,
30 de julio de 1964.

E
ARO INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS (1968)

EI Consejo Economico y Social,

Habiendo examinado el capitulo VII del informe de la
Comision de Derechos Humanos correspondiente a su
20.0 perfodo de sesiones ®2,

Recomienda a la Asamblea General que apruebe en su
decimonoveno periodo de sesiones el proyecto de resolu-
¢ion siguiente :

« La Asamblea General,

» Recordando su resolucidn 1961 (XVIII) de 12 de
diciembre de 1963 por la que se designaba 1968 como
Afo Internacional de los Derechos Humanos,

» Reconociendo 1a necesidad de que se adopten medidas
eficaces tanto en el plano nacional como en cl interna-
cional para fomentar la ulterior evolucion de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales,

» Reafirmando la opinién de que una mejor compren-
sién de la magnitud de los progresos logrados serviria
eficazmente la causa de los derechos humanos, y la
conviccion de que el afio 1968 deberia ser consagrado a
intensificar los esfuerzos y las iniciativas referentes a los
derechos humanos en las esferas nacional e internacional,
y a examinar en el plano internacional las realizaciones
en esta materia,

» Convencida de que una intensificacion de esfuerzos
en los afios que faltan para esa fecha realzard el progreso
que pueda lograrse para 1968,

» 1. Recomienda que se invite a todos los Estados
Miembros a ratificar, antes de 1968, las convenciones ya
concertadas en materia de derechos humanos, y en
especial las siguientes :

Convencién Suplementaria sobre la Abolicion de la

Esclavitud, la Trata de Esclavos y las Instituciones y

Pricticas Analogas a la Esclavitud ;

Convenio de la Organizacién Internacional del Trabajo

relativo a la Abolicion del Trabajo Forzoso ;

Convenio de la Organizacion Internacional del Trabajo

relativo a la Discriminaciéon en materia de Empleo y

Ocupacion ;

Convenio de la Organizacién Internacional del Trabajo

relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la Mano

de Obra Masculina y la Mano de Obra Femenina por
un Trabajo de Igual Valor;

Convencion de la Organizacién de las Naciones

Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

82 Jhid., parr. 370.



relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la
Esfera de la Enseiianza ;

Convencidn para la Prevencion y la Sancion del Delito
de Genocidio ;

Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Mujer ;

» 2. Decide acelerar la conclusién de los siguientes
proyectos de convencién con objeto de que puedan
quedar abiertos a la ratificacion o la adhesion antes de
1968 :

Proyecto de pacto de derechos civiles y politicos ;

Proyecto de pacto de derechos econdémicos, sociales y

culturales ;

Proyecto de convencidn internacional sobre la elimina-

cion de todas las formas de discriminacion racial ;

Proyecto de convencion internacional sobre la elimina-

cién de todas las formas de intolerancia religiosa ;

Proyecto de convencion sobre libertad de informacion ;

» 3. Decide terminar para 1968 el estudio y la prepara-
cion de los siguientes proyectos de declaracion :

Proyecto de declaracion sobre la eliminacion de la
discriminaciéon en materia de derechos politicos :
Proyecto de declaracion sobre la eliminacion de Ila
discriminacidn contra la mujer ;
Proyecto de declaracion sobre el derecho de asilo ;
Proyecto de declaracion sobre libertad de informa-
cién. »

1338.@ sesion plenaria,

30 de julio de 1964.

Servicios de asesoramiento en materia
de derechos humanos

1017 (XXXVII).

El Consejo Econdmico y Social,

Habiendo examinado la nota presentada por el Secre-
tario General %,

1. Recomienda que los seminarios previstos en Mon-
golia y Yugoslavia durante el afio 1965, se organicen con
cardcter de prioridad ;

2. Recomienda asimismo, como medida excepcional,
que el programa de becas se ajuste a las consignaciones
hechas para el programa, teniendo en cuenta la necesidad
de celebrar los seminarios mencionados ;

3. Recomienda encarecidamente que el seminario pre-
visto en Africa se organice a la mayor brevedad posible.

1338.@ sesion plenaria,
30 de julio de 1964.

1016 (XXXVII). Medidas para dar efectividad a la Decla-
racion de las Naciones Unidas sobre la eliminaciéon
de todas las formas de discriminaciéon racial

El Consejo Economico y Social,

Habiendo examinado el informe del Secretario General
sobre las medidas para dar efectividad a la Declaracion

8 Documentos Oficiales del Consejo Econdmico y Social, 37.°
perivdo de sesiones, Anexos, tema 29 del programa, documento
E/3882/Add.1.
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de las Naciones Unidas sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién racial 8,

Considerando que los principios que figuran en esta
Declaracion deben aplicarse lo mas completa y rdpida-
mente posible,

Observando que algunos paises han tomado medidas
positivas para la climinacién de todas las formas de
discriminacion racial,

Recordando que en la Declaracion se pide la adopcion
de medidas para enjuiciar y, llegado el caso, para declarar
ilegales las organizaciones que promuevan la discrimina-
cidn racial o inciten a ella,

Recomienda a la Asamblea General que apruebe el
siguiente proyecto de resolucidn :

« La Asamblea General,

» Habiendo examinado la cuestidén de la efectividad de
la Declaracion de las Naciones Unidas sobre la elimina-
cidn de todas las formas de discriminacién racial,

» Observando que en algunos paises continta exis-
tiendo la discriminacion racial, a pesar de la enérgica
condenacién de la misma por las Naciones Unidas,

» Reconociendo que con el fin de realizar los propdsitos
y principios de la Declaracion, todos los Estados deben
tomar medidas inmediatas y positivas, incluidas las
legislativas y otras, para enjuiciar y, llegado el caso, para
declarar ilegales las organizaciones que promuevan la
discriminacion racial o inciten a ella, que inciten al uso
de la violencia o que usen de la violencia con propositos
de discriminacion basados en la raza, el color o el origen
étnico,

» |. Exhorta, una vez més, a todos los Estados en que
se practique la discriminacion racial a que tomen urgen-
temente medidas eficaces, incluidas las legislativas, para
dar efectividad a la Declaracion ;

» 2. Pide a los Estados, donde existan organizaciones
que promuevan la discriminacidn racial o inciten a ella,
que tomen todas las medidas necesarias para enjuiciar vy,
llegado el caso, declarar ilegales esas organizaciones ;

» 3. Pide al Secretario General que presente a la Asam-
blea General, en el vigésimo periodo de sesiones, un
informe sobre los progresos realizados en la aplicacién
de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre la elimi-
nacion de todas las formas de discriminacién racial ;

» 4. Decide incluir la cuestion « Medidas para dar
efectividad a la Declaracion de las Naciones Unidas sobre
la eliminacion de todas las formas de discriminacidn
racial » en el programa de su vigésimo periodo de
sesiones » ;

81 A/5698 y Corr.l . véase también Documentos Oficiales del
Consejo Economico y Social, 37.2 periodo de sesiones, Anexos,
tema 28 del programa, documento E/3916.



