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50/ 225. Adnmini stration publigue et dével oppenent

L' Assenbl ée général e,

Rappel ant |a Déclarati on de Tanger 1/ adoptée par |a Conférence
panafricaine des mnistres de la fonction publique, qui s'est tenue au Maroc
les 20 et 21 juin 1994,

Rappel ant égal enent sa résol ution 49/136 du 19 décenbre 1994 sur
| "adm ni stration publique et |e dével oppenent,

Rappel ant _en outre |a décision 1996/215 du Conseil écononi que et soci al
en date du 2 avril 1996,

Gardant & |'esprit le rythme rapide et |'interdépendance des changenents
politiques, sociaux et économ ques nondi aux et |eurs conséquences pour tous
| es pays, en particulier |es pays en dével oppenent, et le fait qu' il est

capital d anéliorer |'efficacité et d avoir des institutions publiques et des
procédures adm nistratives bien congues ainsi qu'une gestion financi ére saine
si |'on veut que ces changements contribuent au dével oppenent durabl e dans
tous | es pays,

Affirmant que les Etats ont le droit souverain et la responsabilité de
déci der, confornenent aux politiques, stratégies, besoins et priorités qu
sont les leurs en nmati ére de dével oppenent, de | a gestion de |eur
adm ni stration publique, en se fondant sur le respect du droit,

1/ Voir A 49/ 495, annexe.
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Consciente de la diversité de |'expérience acquise selon les différents
systenes admnistratifs, ainsi que des conditions politiques, sociales et
économ ques propres a chaque pays,

Sachant que |'efficacité de |l a gestion des affaires publiques suppose |a
présence, dans tous |es pays, d' une adm nistration publique efficace qu
pui sse répondre aux besoins de |a popul ation, pronmouvoir |la justice sociale,
assurer a tous |'acces a des services et a des facteurs de production de
qualité et créer un climat favorable a un dével oppenent durable centré sur la
popul ati on,

Réaffirmant qu'il est inportant d angéliorer la qualité de
| "adm ni stration publique en se fondant, notammrent, sur une conception
participative du dével oppenent,

Décl arant que |' Organi sation des Nations Unies a pour r6le d' aider, sur
| eur demande, |es gouvernenents a assurer |le naintien de fonctions et de
servi ces gouvernenentaux de base en période de crise et d' élaborer des
strat égi es de reconstitution d' une admi ni stration publique viable dans |es
pays qui, aprés un conflit, s'attellent au rel évenent et a la reconstruction

Prenant acte du fait que | e systéme des Nations Unies, répondant aux
demandes des Etats Menbres intéressés, a élargi son appui a |'admnistration
publique en y incluant divers aspects de |la bonne gestion des affaires
publ i ques, y conpris la réforme dénocratique, juridique et judiciaire, et le
renforcenent de | a société civile,

Estimant que, dans tous |es pays, |es pouvoirs publics devraient rendre
| eurs procédures transparentes de naniéere a éviter et a conbattre tous |les
actes de corruption,

Soul i gnant | es avantages, pour tous |es pays, d' un échange de vues et de
données d' expérience afin d encourager une neilleure conpréhension et un
nei |l eur exercice des divers r6les et fonctions de |'Etat et de
|'adm ni stration publique et de renforcer |a coopération dans ce donmi ne, ces
échanges ayant |ieu notament dans | e contexte de |a coopération Sud-Sud et de
| a coopération interrégionale,

Consciente du rdle inportant que joue |le secteur public dans le
processus de dével oppenent et soulignant |a nécessité d anéliorer la nise en
val eur et |la gestion de ses ressources hunai nes en adoptant, notamment, des

nesures d'incitation appropriées, a |'échel on national

1. Prend acte du rapport du Secrétaire général sur |'admnistration
publ i que et | e dével oppenent 2/ et des propositions qu'il contient;
2. Prend acte égal enent du rapport du G oupe d' experts sur

| "adm ni stration et |les finances publiques 3/;

2/ A/ 50/ 847- E/ 1995/ 7.

3/ A 50/ 525- E/ 1995/ 122
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3. Prend acte en outre des rapports des réunions régional es sur
" adm ni stration publique et |e dével oppenent 4/;

4. Constate que, dans |le domaine de |'admnistration publique, |es
gouvernenments se trouvent face a des téaches et des tendances di verses;

5. Réaffirme que, dans tous |les secteurs de |la société, |la dénocratie
et |'existence de systénes de gestion et d adm nistration des affaires
publ i ques transparents et responsabl es sont des conditions indispensables a la
réalisation d un dével oppenent durable de caractére social et centré sur la
popul ati on;

6. Soul i gne |'inmportance que revét |'existence de systénes de gestion
et d administration des affaires publiques transparents et responsabl es pour
toutes les institutions publiques et privées nationales et internationales;

7. Estine qu'il est indispensable de faire en sorte que |es systeénes
d' adm ni stration publique soient solides, efficaces, bien équipés et dotés des
capacités et d'un potentiel appropriés, en procédant notanmment au renforcenent
des capacités, en favorisant le transfert et |'utilisation de technol ogies, en
facilitant |'acces a celles-ci, en établissant des programes de formation a
I a fonction publique ou en aneliorant ces programes, en renforcant les liens
de partenariat qui unissent |e secteur public, |e secteur privé et |a société
civile, en créant, le cas échéant, des conditions propices a |'activité du
secteur privé, en cherchant a promouvoir le rble et |la participation des
fenrmes dans | ' admi nistration publique, en dével oppant un potentie
transsectoriel multidisciplinaire, qui tienne conpte de |'égalité entre homes
et fermes, a |'appui de toutes | es phases du dével oppenent et en cherchant a
favoriser la participation de tous a |'ensenble des domai nes d' activité du
secteur public;

8. Réaffirme que | es gouvernenents de tous |es pays devraient
pronouvoir et protéger tous les droits de |'honmme et toutes les |ibertés
fondanentales, y conpris le droit au dével oppenent, en ayant a |'esprit que la
dénocratie, |e dével oppenent et | e respect des droits de |I'homre sont
i nterdépendants et se renforcent mutuell ement, et faire en sorte que |es
institutions publiques soient plus attentives aux besoins de | a popul ati on;

9. Invite | es gouvernenents a renforcer leurs capacités en matiére
d' adm nistration et de finances publiques en introduisant des réformes dans |e
domaine de |'admnistration et de | a gestion du secteur public, en nettant
| "accent sur |'accroissenent de |'efficacité et de |la productiviteé,
| ' obligation de rendre conpte et |'adéquation des institutions publiques, et
encourage, selon qu'il convient, |la décentralisation des institutions et
servi ces publics;

10. Reconnait |'inportance des grandes conférences des Nations Unies
et demande instamrent que soient ms en place | es noyens nécessaires pour que
| " admi ni stration publique puisse s'acquitter des obligations convenues de
mani ere efficace et coordonnée;

4/ A/ 50/ 904, A/50/917, A/50/919, A/50/920, A/ 50/921 et A/ 50/929.
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11. Confirme |'inportance des activités de |'Organisation des
Nations Unies dans | e domaine de |'admnistration publique et du dével oppenent
et demande que soit renforcée |eur efficaciteé;

12. Soul i gne |'inportance d'une synergie, d' une coopération et d'une
coordi nati on accrues entre |les fonds et programmes de |' Organisation, |es
institutions spécialisées, le Secrétariat et |es organismes issus des accords
de Bretton Wods en vue de maximser |la capacité du systéme des Nations Unies
de traiter des questions de fond aussi bien que des aspects techniques;

13. Déclare que le rdle des activités et programes de |' Organi sation
ayant trait a |'admnistration publique et au dével oppenent consiste a aider
| es gouvernenents, sur |eur demande, de sorte qu'ils soient meux a méne de
répondre aux besoins fondanentaux de tous, ainsi qu'a assurer un dével oppenent
durabl e dans tous |les pays; |' Organisation devrait axer ses activités sur les
donai nes suivants, comme |'a reconmandé | e G oupe d' experts sur
| "admi ni stration et |les finances publiques dans son rapport

a) Renforcenent de |la capacité de |'Etat en matiére d' él aboration des
politiques, de restructuration admnistrative, de réfornme de la fonction
publ i que, de val orisation des ressources humai nes et de formati on du personne
des admi ni strations publiques;

b) Anélioration de |la performance du secteur public;
c) Gestion financiére;
d) Interactions entre |l e secteur public et |le secteur priveé;
e) Dével oppenent soci al ;
f) Dével oppenment de |'infrastructure et protection de
[ ' envi ronnenent ;
Q) Capacité juridique de |'adm nistration publique;
h) Restauration et reconstruction de |'appareil de |'Etat dans
| "apreés-conflit;
i) Gestion des programes de dével oppenent;
pour mener a bien ces activités, |'Organisation devrait centraliser |les

i nformations concernant |'adm nistration publique et faciliter |'accés a
celles-ci, et pronouvoir la formation et |a recherche concernant

|"adm nistration et les finances publiques a tous |les niveaux, les activités
de sensibilisation et |es échanges de données d' expérience, la fourniture de
services consultatifs et d une assistance technique, |e renforcenent des
capacités et la valorisation des ressources hunai nes;

14. Prie |'Organisation de nettre au point, sur |a demande des pays
i nt éressés, des strateéegies de reconstruction d' une adm nistration viable dans
| es pays qui, aprés un conflit, passent par une période de rel évenent et de
reconstruction;

15. Invite | es organi snmes issus des accords de Bretton Wods ai nsi que
tous | es organes et organi smes conpétents des Nations Unies a aider, sur |eur
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demande, |les Etats Menmbres ayant entrepris des programmes de restructuration
économ que a poursuivre des politiques nationales visant a meux val oriser et
gérer leurs ressources humaines, en prenant notamment des nesures appropri ées;

16. Est consciente des efforts accrus que déploient |les Etats Menbres
a | ' échel on national pour affecter des ressources suffisantes, financiéres et
autres, au renforcenent de | eur admnistration

17. Invite la communaut é i nternationale & créer un environnenent
international propice et a envisager d' affecter aux programes d' assi stance
des ressources adéquates, financieres et autres, pour appuyer les efforts
nationaux visant a renforcer |'efficacité de |'adm nistration publique dans
| es pays en dével oppenent et |es pays en transition

18. Reconmande que | e Secrétaire général prenne des nesures
appropri ées afin d assurer |a coordination maxi mal e des activités du systeéene
des Nations Unies dans | e donaine de |'adm nistration publique et du
dével oppenent ;

19. Demande au Secrétaire général de mettre en place des nodalités de
renforcenent de |a coordination, de |a cohésion et de |' harnonisation de |a
gestion et de |'exécution des activités opérationnelles du systéne des
Nati ons Unies dans | e domaine de |"adm nistration publique et du
dével oppenent ;

20. Prie |l e Secrétaire général de présenter a |'Assenbl ée général e,
lors de sa cinquante-troisi éne session, par |'intermédiaire du Consei
économ que et social, un rapport sur |'admnistration publique et le
dével oppenent contenant des infornmations sur |'application de |la présente
résol ution.

1128 séance pl éni ére
19 avril 1996




