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I.  INTRODUCCION

1. La Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto ha
examinado el informe del Secretario General sobre la financiaciéon del Tribunal
Internacional para la ex Yugoslavia correspondiente a 1996 (A/C.5/50/41).

Durante su examen del asunto, la Comision Consultiva se reunié con el Fiscal y
el Secretario del Tribunal Internacional y con representantes del Secretario
General, quienes proporcionaron mas informacion.

. NECESIDADES FINANCIERAS PARA 1996

2. En su informe, el Secretario General propone que se otorguen créditos por
valor de 40.779.300 doélares para la financiacion del Tribunal en 1996, incluidos
8.619.500 délares en cifras brutas (7.637.500 ddlares en cifras netas)
consignados por la Asamblea General en su resolucion 50/212 para el periodo
correspondiente entre el 1° de enero y el 31 de marzo de 1996. La suma
consignada para el bienio 1994-1995 habia sido de 38.819.700 dolares (véase
A/C.5/50/41, cuadro 1).

3. Segun se informé a la Comision Consultiva, que los gastos para el bienio
1994-1995 habian ascendido a 35.832.462 délares, lo que arrojaba un saldo no
comprometido de 2.987.238 doélares que se destinaria a financiar las necesidades
de 1996. Se indic6 que a més tardar en mayo de 1996 se presentaria a la

Asamblea General un informe sobre la ejecucién del presupuesto correspondiente
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al bienio 1994-1995, de conformidad con el parrafo 26 de la resolucion 49/242 B
de la Asamblea. A solicitud de la Comisiébn Consultiva se proporciond a esta
dltima un informe provisional sobre la ejecucion del presupuesto correspondiente
al bienio 1994-1995. A ese respecto, la Comisién Consultiva reitera su opinién
de que siempre deberian presentarse los datos financieros mas actualizados del
periodo anterior al de la nueva propuesta presupuestaria. El informe del
Secretario General también deberia hacer referencias concretas a las
recomendaciones anteriores de la Comision Consultiva con la indicacion de si se
han adoptado medidas y los calendarios para la plena aplicacion de las
recomendaciones.

4, La plantilla propuesta esta integrada por 342 puestos (sin contar los

11 magistrados), lo que representa un aumento de 84 puestos (36 puestos para la
Oficina del Fiscal y 48 puestos para la secretaria). Se informé a la Comisién
Consultiva de que todos los puestos del Tribunal habian sido clasificados por la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Secretaria. La Comision Consultiva
observa, en relacion con el informe del Secretario General (cuadr o 3y parrs. 8
y 131), que, ademés de los 258 puestos temporarios para el bienio 1994-1995, al
momento de la preparacion del informe estaban al servicio del Tribunal

53 funcionarios prestados por Estados Miembros y organizaciones e instituciones
internacionales (9 empleados de Secretaria asignados a las Salas,

35 investigadores/asesores asignados a la Oficina del Fiscal, 6 asistentes de
investigacion juridic a y 3 pasantes). Cuando la Comision Consultiva solicitd
informacion, se le sefial6 que al 28 de febrero de 1996 habia 46 puestos
vacantes, de los cuales 23 correspondian a la Oficina del Fiscal (21 del cuadro
organic o y 2 del cuadro de servicios generales) y 23 a la Secretaria (8 del
cuadro organico y 15 del cuadro de servicios generales). Se proporcioné a la
Comisién Consultiva el organigrama del Tribunal y las estadisticas de dotacion

de personal en servicio por categoria y nacionalidad, que figuran como anexos |

y Il del presente informe. La Comision Consultiva cree que es necesario fijar
prioridades para el funcionamiento del Tribunal y evitar la creacion de sistemas

de apoyo burocraticos complicados y costosos.

5. Como se indica en el parrafo 4 supra , a noviembre de 1995, algunos donantes
habian proporcionado al Tribunal, 53 funcionarios a titulo no reembolsable.

Se inform6 a la Comision Consultiva de que el nimero de adscritos actualmente
asciende a 61, incluidas dos personas cuyos servicios aun son objeto de
negociacion con las organizaciones que los adscribiran. Los donantes son
responsables del pago total de los gastos de personal relacionados con la
asignacion al Tribunal, incluidos los salarios, las dietas, los seguros médicos

y de vida (asi como el seguro por enfermedad, invalidez o muerte imputable al
servicio, incluido por riesgo de guerra) y el viaje de ida y vuelta de sus
respectivos paises. Sin embargo, en el presupuesto del Tribunal se incluye el
suministro de oficinas, mobiliario y equipo, asi como otros gastos conexos por
cuestiones oficiales de las Naciones Unidas. Los gastos conexos de apoyo al
personal adscrito en 1996 ascenderian a 636.800 ddlares.

6. La Comisién Consultiva opina que el empleo de personal adscrito durante la
etapa inicial descrita anteriormente es comprensible debido a la limitada
experiencia de las Naciones Unidas en esta esfera; pero habiendo finalizado las
tareas preparatorias y comenzada ya la labor a mas largo plazo de los juicios,
la Comision Consultiva estima que debe asignarse alta prioridad a la

contratacion de funcionarios internacionales. Durante el debate sobre este
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tema, funcionarios del Tribunal informaron a la Comisién Consultiva de que el
logro de este objetivo contribuiria en gran medida a garantizar la
sostenibilidad de las operaciones del Tribunal.

7. En respuesta a una pregunta, se informé a la Comision Consultiva de que,
conforme a la politica existente, todos los donantes de contribuciones

voluntarias deben pagar el 13% de gastos de apoyo cuando las contribuciones
crean obligaciones financieras adicionales para las Naciones Unidas. En

relacion con el personal adscrito por gobiernos y organizaciones no
gubernamentales, se indic6 que en 1995 se habia eximido a la casi totalidad de
los donantes del pago de los gastos de apoyo. A la Comisién Consultiva no le
resultaba claro en qué se basaba el célculo de los gastos de apoyo ni qué
criterios se seguian para reclamar o no su pago. La Comisién cree que es ésta
una cuestion de politica que la Asamblea General debe abordar, en particular en
relacion con el personal proporcionado a las Naciones Unidas a titulo gratuito
para ocupar puestos que de otra manera habrian sido financiados con cargo a
las cuotas.

8. Durante el debate sobre la estructura y las funciones del Tribunal, se
informé a la Comisién Consultiva de que el éxito del Tribunal en su conjunto
dependia en gran medida de la calidad de los funcionarios de la Oficina del
Fiscal, y en particular de la capacidad de los equipos de investigacion,

incluido el personal adscrito. Se hizo hincapié en que la asistencia
proporcionada por el personal adscrito de la Oficina del Fiscal seguira teniendo
una importancia fundamental. Los gobiernos que han aportado personal adscrito a
la Oficina del Fiscal incluyen los Estados Unidos de América (21 personas), los
Paises Bajos (4), el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte (4),
Dinamarca (3), Suecia (3), Noruega (2) y Finlandia (1). La Comisién Consultiva
recuerda que en su informe anterior habia indicado que también era necesario
tener en cuenta la practica habitual de las Naciones Unidas para aceptar ese
tipo de personal (A/49/7/Add.12, parr. 22).

9. La Comisién Consultiva recuerda que, en el parrafo 15 de su

resolucién 49/242 B, la Asamblea General reafirmé que la aceptacién de
contribuciones voluntarias en especie 0 en servicios de personal, asi como de
contribuciones financieras voluntarias, debia ser compatible con la necesidad de
velar en todo momento por la imparcialidad e independencia del Tribunal
Internacional y que esas contribuciones debian considerarse suplementarias de
las cuotas. La Comision Consultiva sefiala que el Secretario General ain no ha
establecido directrices concretas sobre los requisitos en materia de recepcion
de contribuciones y utilizacion de los fondos destinados al Tribunal
Internacional, tal como lo solicitd la Asamblea General en el péarrafo 13 de esa
resolucion.

10. La Comision Consultiva recomienda que todas las necesidades de personal del
Tribunal, incluido el personal adscrito, figuren en el presupuesto y se asignen

a las correspondientes dependencias organicas del Tribunal, de conformidad con
sus responsabilidades funcionales. La Comision Consultiva cree que la

aceptacion de personal adscrito debe limitarse al nimero de puestos aprobados

por la Asamblea General en el presupuesto del Tribunal. Como indicé
anteriormente la Comision Consultiva (A/49/7/Add.12, parr. 40), de conformidad

con la practica y las disposiciones reglamentarias de las Naciones Unidas, las
necesidades del Tribunal se deben presentar cabalmente en el presupuesto por
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programas. Debe indicarse claramente a qué dependencias del Tribunal se ha
asignado el personal cedido por gobiernos y organizaciones gubernamentales,
ademas de enunciar sus responsabilidades funcionales, tareas, ubicaciéon y
periodo previsto de asignacion.

11. De igual manera, la Comision Consultiva recomienda que todas las

necesidades de apoyo administrativo de cada dependencia organica del Tribunal

figuren detalladamente en el presupuesto, independientemente de si en Ultima

instancia se financiaran con cargo a las cuota s 0 a contribuciones en efectivo
sin afectacion especial. La Comision Consultiva estima también que los donantes
deben proporcionar el equipo y todas las demas contribuciones voluntarias en

especie al presupuesto operacional del Tribunal de conformidad con las

necesidades reales de cada dependencia organica del Tribunal.

12. Se inform6 a la Comision Consultiva de que en 1995 hubo demoras
considerables en la contrataciéon (61 puestos, de los cuales 38 correspondian al
cuadro organico y 23 al cuadro de servicios generales, permanecian vacantes

a fines de diciembre de 1995). Se explicé que las medidas de reduccion de los
gastos adoptadas en la Sede habian afectado el proceso de contratacion para el
Tribunal. Cuando la Comisién Consultiva solicité informacion, se le sefialé que
las estimaciones de gastos de personal para 1996 incluian una tasa de vacantes
del 50% respecto de los puestos del cuadro organico y del 65% respecto de los
del cuadro de servicios generales.

13. Durante el debate sobre este asunto, se indicé que, tras la firma del

Acuerdo de Paz de Dayton (véase el documento A/50/790-S/1995/999) y de
conformidad con las nuevas normas convenidas por las partes en la Cumbre
celebrada en Roma, en febrero de 1996, el volumen de trabajo del Tribunal
aumentara considerablemente en todas sus actividades. La Comisiobn Consultiva
opina que debe contratarse personal calificado sin demoras. Dicha contratacion
debera llevarse a cabo de estricta conformidad con el Reglamento y el Estatuto

del Personal de las Naciones Unidas, teniendo en cuenta los Articulos 8, 100

y 101 de la Carta de las Naciones Unidas, como subrayé la Asamblea General en el
parrafo 10 de su resolucion 49/242 B. La Comision Consultiva recuerda que, como
indicé en su informe anterior (A/49/7/Add.12, parr. 15), en mayo de 1994 se

deleg6é al Secretario la autoridad de nombrar personal, en nombre del Secretario
General, hasta la categoria D-1.

Las Salas

14. De acuerdo con el parrafo 2 del articulo 12 del Estatuto del Tribunal para
Rwanda, establecido en virtud de la resolucién 955 (1994) del Consejo de

Seguridad, de 8 de noviembre de 1994, los miembros de la Sala de Apelaciones del
Tribunal Internacional para la ex Yugoslavia también prestan servicios como

miembros de la Sala de Apelaciones del Tribunal Internacional para Rwanda. La
Comisiébn ha tenido en cuenta esos factores durante su examen de las propuestas
de financiacion del Tribunal Internacional para Rwanda presentadas por el

Secretario General (A/C.5/50/54).

15. Los sueldos y estipendios de los 11 magistrados del Tribunal se calculan
en 1.619.400 ddlares y los gastos comunes de los magistrados, que comprenden los
gastos relacionados con el subsidio de instalacion, los gastos de mudanza y el
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subsidio de educacién se estiman en 137.400 dolares (A/C.5/50/41, parrs. 19 y
20). La Comision reitera su opinion (véase A/49/7/Add.12, parr. 6), de que,

dado que en el articulo 31 del estatuto del Tribunal se dispone que éste tendra
su sede en La Haya, todas las prestaciones deberian formularse y aplicarse sobre
la base de la residencia en La Haya. La Comisién Consultiva observa que en el
parrafo 22 del informe del Secretario General no se proponen créditos para

viajes de ida y vuelta al lugar de destino para los magistrados que no viven en
La Haya, de acuerdo con la recomendacién de la Comision (A/49/7/Add.12,

parrs . 6 y 17).

16. En cuanto a los gastos de viaje y las dietas, la Comision Consultiva
recuerda que se le habia informado de que el pago de los gastos de viaje de los
magistrados del Tribunal se habia limitado a pasajes en clase intermedia y no en
primera clase. La Comisiébn Consultiva estuvo de acuerdo con esa practica y
recomendd que se preparara un reglamento de gastos de viaje y dietas para el
Tribunal y que le fuera presentado para examinarlo (A/49/7/Add.12, parr. 8).

Aln no se ha presentado dicha propuesta; la Comision espera que esto se haga a
la mayor brevedad posible. Segun se inform6 a la Comision Consultiva, en
algunos casos los gastos de viaje de los magistrados habian sido pagados por los
gobiernos respectivos al nivel de primera clase. La Comisién sefiala que todo
pago realizado por los gobiernos a los funcionarios de las Naciones Unidas es
incompatible con las politicas y practicas de la Organizacion.

17. Se solicita un crédito de 20.000 ddlares para la contratacion de expertos

gue puedan prestar servicios de asesoramiento o proporcionar conocimientos
especializados en diversas materias juridicas y para ayudar a las Salas en
cuestiones juridicas concretas que se puedan plantear ante el Tribunal
(A/AC.5/50/41, parr. 24). En respuesta a las preguntas formuladas por la
Comisién Consultiva, se le informé de que en 1995 no se habian realizado gastos
en concepto de consultores o expertos para las Salas. Se indicé que la suma se
habia calculado sobre la base de la contratacion de cuatro expertos por 10 dias
a razén de 400 doélares por dia, y gastos de viaje de 1.000 dolares por persona.
La Comisién Consultiva recuerda que la Asamblea General, en el péarrafo 8 de su
resolucion 49/242 B, pidi6o al Tribunal que estableciera directrices que rigieran

el empleo de los servicios de expertos y el uso de la informacién por ellos
proporcionada en las Salas. La Comisiéon Consultiva lamenta que aln no se hayan
establecido las directrices solicitadas. La Comision Consultiva no cree que la
solicitud haya sido suficientemente fundamentada y por consiguiente recomienda
gque no se apruebe un crédito de 20.000 ddélares para la contratacion de expertos
para las Salas.

La Oficina del Fiscal

18. De conformidad con el articulo 16 del Estatuto del Tribunal Internacional
para la ex Yugoslavia (S/25704, anexo), la Oficina del Fiscal actia
independientemente como o6rgano separado del Tribunal. EI Fiscal del Tribunal
Penal Internacional para la ex Yugoslavia es el mismo que el del Tribunal Penal
Internacional para Rwanda.

19. Segun se muestra en los cuadro s 6 y 7 del informe del Secretario General
(A/C.5/50/41), las necesidades de recursos de la Oficina del Fiscal ascienden a
14.390.300 délares destinados a sufragar los gastos de personal, y gastos no
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correspondientes al personal, en relacién con 162 puestos (114 del cuadro

organico y 48 del cuadro de servicios generales), en los que se incluye la
creacion de 36 nuevos puestos (14 del cuadro organico y 22 del cuadro de
servicios generales).

20. La Comisién consultiva observa que las previsiones presupuestarias

para 1996 (A/C.5/50/41, parrs. 29 y 41) reflejan la reorganizacion de la Oficina
del Fiscal, que comprende la ampliacion del equipo de estrategia de la Seccién
de Investigaciones, la reorganizacién de la antigua Seccion de Asesoramiento
Especial, convertida en una nueva Seccidon de Servicios Juridicos, y el
suministro de recursos adicionales a la Seccién de Informacion y Registro (véase
el anexo | del presente informe).

21. La Comisién Consultiva observa que el Secretario General propone (péarr. 33)
que se creen 17 nuevos puestos en la Seccidon de Investigaciones (14 del cuadro
organic o y 3 del cuadro de servicios generales). La Comisién Consultiva esta de
acuerdo con esa propuesta, Si se exceptia el nuevo puesto de categoria P-5 para
el cargo de Oficial Juridico Superior de Investigaciones (parr. 38); la Comision

no estd convencida de que este puesto sea necesario en estos momentos, pues, al
parecer, sus funciones son de coordinacibn mas que de realizacién de tareas
sustanciales concretas.

22. La Comision Consultiva observa que las oficinas exteriores de enlace
proporcionaran asistencia considerable a las actividades del Fiscal en la

ex Yugoslavia (parr. 40). La Comision Consultiva entiende que, ademas de la
oficina que ya se ha establecido en Zagreb, se establecerd una presencia sobre
el terreno en Belgrado y Sarajevo. A peticion de la Comision Consultiva, se le
informé de que las Naciones Unidas y la Republica de Bosnia y Herzegovina habian
mantenido correspondencia hacia poco sobre la cuestion del estatuto que tendria
la oficina del Tribunal Internacional que se estableciera en Sarajevo. Asi

pues, se tienen planes de trasladar 15 investigadores a Sarajevo para que
realicen averiguaciones en la region. Se calcula que el costo de las

necesidades de espacio suplementario en Sarajevo serd de 40.000 dodlares, que tal
vez se sufrague mediante contribuciones voluntarias. Se ha redactado un acuerdo
con la Republica Federativa de Yugoslavia relativo a la oficina de Belgrado,

pero las partes interesadas aun no lo han firmado. La Comision Consultiva tuvo
noticia de que se habian adoptado medidas para instalar lineas telefénicas
seguras (criptogréficas) para las comunicaciones entre las oficinas exteriores y

La Haya.

23. La Comisién Consultiva observa que las partidas para viajes destinadas a la
Oficina del Fiscal (1.861.000 ddélares) para 1996 son sensiblemente inferiores a
las presupuestadas para el bienio 1994-1995 (4.522.500 ddlares), debido a que
los créditos para viajes a los efectos de prestar testimonio en los procesos se
incluyen ahora en el presupuesto de la secretaria (parr. 55). Habida cuenta de
la ampliacién de la presencia sobre el terreno y de la mejora de los servicios
telefonicos, la Comisién Consultiva espera que se hagan economias considerables
en el presupuesto de viajes de la Oficina del Fiscal.

24. La Comisién Consultiva observa que el Secretario General propone que se
creen 17 nuevos puestos del cuadro de servicios generales en la Seccion de
Informacién y Registro de la Oficina del Fiscal (parr. 44). La Comision
Consultiva entiende que hace falta gran cantidad de mano de obra para recibir,
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tramitar y archivar toda la informacién, pruebas y material de otro tipo.

Se inform6 a la Comision Consultiva de la situaciobn de los documentos atrasados
qgue habia que indizar y codificar. Segun la informacién, habia un volumen de
alrededor de 370.000 paginas de documentacion atrasada que habia que transcribir
mediante escéner e indizar, operaciones cuyo costo no figuraba en el

presupuesto. La Comision Consultiva recuerda que en febrero de 1995 se le habia
comunicado que el volumen de documentacion atrasada de alrededor de 250.000
paginas se habia concluido de procesar para abril de 1995 a mas tardar (véase
A/49/7/Add.12, parr. 23). En respuesta a sus preguntas, se informé a la

Comisiébn Consultiva de que el Gobierno de los Paises Bajos habia ofrecido una
aportacion de aproximadamente 2 millones de délares para costear los sistemas de
computacion, el personal y el espacio de oficinas necesarios para procesar la
documentacién atrasada, cosa que se prevé completar en un periodo de seis meses,
aproximadamente.

Secretaria

25. La Secretaria es responsable de la administracion del Tribunal y de la
prestacion de servicios a este 6rgano. Tal como se muestra en el anexo | del
presente informe, la Secretaria abarca dos esferas funcionales de servicio
principales: los servicios de administracion y gestién financiera y los

servicios de apoyo judicial. La Oficina del Secretario consta de dependencias
de prensa e informaciones, de seguridad y vigilancia y de apoyo juridico. Las
necesidades totales de la Secretaria en 1996 ascienden a 16.447.400 ddlares
(véase A/C.5/50/41, cuadro 8). EI Secretario General pide que la Secretaria
cuente con una dotacién de 174 puestos (68 del cuadro organico y 106 del cuadro
de servicios generales), de los cuales 48 son puestos nuevos (25 del cuadro
organico y 23 del cuadro de servicios generales) (véase A/C.5/50/41, cuadro 9).

26. Con respecto a las necesidades del abogado defensor (péarrs. 59 a 63 y 97),
en los articulos 18 y 21 del Estatuto se dispone que los sospechosos o acusados
tendran derecho a ser asistidos por un defensor de su eleccidbn o, si carecieran
de medios, a que se les nombre defensor de oficio, gratuitamente. La Comision
Consultiva observa que, segun el parrafo 97 del informe del Secretario General,

en las estimaciones de gastos se tienen en cuenta los proyectos de enmienda a la
Directriz sobre la designacion de oficio de un abogado defensor (véanse también
los parrafo s 6 y 63). Previa solicitud, la Comisién Consultiva recibio, un
ejemplar de los proyectos de enmienda. EI Tribunal propone la asignacién de
codefensores o0 asesores letrados a fin de aliviar la carga de trabajo del

defensor en casos complejos. Ademas, se han presentado enmiendas a la escala de
remuneracion de los abogados defensores para que los honorarios se calculen en
funcion de la antigledad del abogado principal y del codefensor y se les pague
una compensacion por los gastos generales de oficina. La Comision Consultiva
observa que, en el caso del Tribunal Internacional para Rwanda no se ha
solicitado que se designe un codefensor (véase A/C.5/50/54, parr. 76). Tras

hacer averiguaciones, se informé a la Comision Consultiva de que, de conformidad
con la versiébn enmendada del inciso A) del articulo 23 de la Directriz sobre la
designacion de oficio de un abogado defensor, toda remuneracion que se pague al
abogado asignado a cualquier encausado, en cualquier etapa de la causa, constara
de: a) una suma fija de 400 ddlares por etapa; b) honorarios de 825 doélares
calculados en funcién de una tasa diaria fija (aproximadamente 110 délares por
7,5 horas de trabajo) que se aplicara en todas las etapas de la causa al ndamero
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de dias trabajados, y c) una prestacion diaria calculada segun las sumas fijas
previstas en la escala de dietas de las Naciones Unidas aplicadas al numero de
dias de trabajo (250 doélares diarios en los Paises Bajos).

27. Segun se inform6 a la Comision Consultiva la suma de 2.802.500 doélares
prevista para abogados defensores para 1996 (A/C.5/50/41, péarr. 97) se habia
calculado sobre la base de seis casos en ese afio (es decir, unos 467.000 ddlares
por caso); con la suma prevista se sufragarian la remuneracion, los gastos de

viaje y los gastos de apoyo correspondientes a 2.400 dias trabajados por los
abogados (18 abogados defensore s y 6 codefensores asesores letrados asignados
para representar a presuntos culpables y defender a acusados, a razon de

100 dias por letrado y por caso), segin las estimaciones siguientes:

Remuneracion del abogado defensor asignado 1 620 000
Gastos de viaje del abogado defensor 39 575
Remuneraciéon del codefensor asignado 283 800
Gastos de viaje del codefensor asignado 3 525
Gastos correspondientes al letrado asignado a
un sospechoso 18 375
Gastos de averiguaciones, investigaciones
juridicas y otros 837 225

2 802 500

28. La Comisién Consultiva recomienda que se establezcan procedimientos
rigurosos para determinar: a) si el acusado es efectivamente insolvente vy

b) las medidas que habran de aplicarse para recuperar los pagos efectuados por
las Naciones Unidas a personas que no reunan los requisitos de insolvencia
establecidos.

29. El Secretario ha preparado una lista de unos 30 abogados de 11 paises que
se han ofrecido como voluntarios para representar a sospechosos o acusados
insolventes (parr. 60). La Comision Consultiva recomienda al Secretario que
procure por todos los medios ampliar la lista de abogados defensores para dar
cabida en ella a letrados de los diversos sistemas juridicos de todo el mundo.
La Comisién Consultiva observa que, segun la enmienda al articulo 14 de la
Directriz sobre la designacion de oficio de un abogado defensor y la enmienda
consiguiente del articulo 45 del Reglamento sobre procedimiento y prueba, las
personas consignadas en la lista de abogados deberan poseer la experiencia, la
antigiedad y el conocimiento apropiado del tema, asi como un conocimiento
suficiente de uno o de ambos idiomas de trabajo del Tribunal.

30. Para locales de detencién (véase A/C.5/50/41, parrs. 64, 74, 98 y 107) se
ha solicitado, para 1996, un crédito de 801.700 dolares con destino a la
dependencia de detencion (un oficial a cargo y 23 guardias, incluidos 6 nuevos
guardias propuestos para 1996). Ademds, se solicita otro crédito por valor de
292.600 dolares para pagar al gobierno anfitrion el alquiler anual del centro de
detencién de 24 celdas. En el contrato de alquiler con el Gobierno anfitrion se
prevé también la prestacion de servicios de comidas y de otra indole a los

Total
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reclusos a un precio de 102.700 délares para 1996. La Comisiébn Consultiva
observa que, segun el parrafo 107, a los fines de la estimacién se parti6 del
supuesto de que la tasa de ocupaciéon seria de un 25% (seis personas) durante
elprimer semestre de 1996 y de un 50% (12 personas) en el segundo semestre
de 1996.

31. Segun se informé a la Comision Consultiva, los guardias carcelarios deben
mantener las normas de seguridad establecidas por el gobierno del pais

anfitrion. Con arreglo a las normas del Gobierno anfitrion en materia de
detencién, el Tribunal debe contratar como minimo 21 guardias para supervisar

de uno a seis reclusos. En relacién con esta cuestién, se indico que los

17 guardias actuales han trabajado mas de 600 horas extraordinarias por mes, que
no fueron pagadas por las Naciones Unidas sino por el gobierno anfitrion.

En respuesta a las indagaciones que se hicieron, se aclar6 que los guardias
adicionales que se necesitarian para los centros de detencion serian solamente
cuatro y no seis y que el Tribunal esta realizando negociaciones con otros
gobiernos con miras a que proporcionen esos guardias a titulo no reembolsable.
Ademas, de conformidad con el reglamento aplicable a la detencién de personas en
espera de juicio o que han presentado un recurso ante el Tribunal o detenidas
por otro motivo bajo la autoridad del Tribunal, se informé a la Comision

Consultiva de que el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) habia ofrecido
contribuir con personal y conocimientos para las inspecciones de la dependencia
de detencién del Tribunal. En las enmiendas al reglamento de detencién se
aclaran las funciones respectivas del CICR y del Tribunal y se brinda a los
detenidos mas libertad para comunicarse con el organismo de inspeccién (véase
A/50/365-S/1995/728, parr. 28).

32. El centro de detenciéon tuvo a un solo acusado bajo custodia desde abril
de 1995 (véase A/C.5/50/41, parr. 64, y A/50/365-S/1995/728, parr. 103). La
Comisién Consultiva recuerda que el centro de detencién fue transferido
oficialmente al Tribunal a partir del 1° de octubre de 1994 y que, hasta la
fecha de prepararse el informe anterior de la Comisién (A/49/7/Add.12), las
celdas habian estado vacias, no obstante lo cual el Tribunal habia debido pagar
el arrendamiento y los gastos de conservacion y seguridad en virtud del acuerdo
con el gobierno del pais anfitrion. La Comisién Consultiva recuerda ademas que,
en la hipétesis de que en 1994 hubiera seis detenidos y de que en 1995
estuvieran ocupadas en su totalidad las 24 celdas del centro de detencion, se
habia presupuestado la suma de 242.400 délares en concepto de gastos de los
usuarios relacionados con los detenidos (véase A/C.5/49/42, parrs. 67 y 107).
Ademas, se calculd que se necesitarian 806.000 dolares para cubrir los gastos de
hasta 24 guardias en 1995 y 340.000 délares para el pago de los alquileres
adeudados al gobierno del pais anfitrion por 1994-1995 (ibid., péarrs. 102 b)

y 107). La Comision Consultiva recuerda que habia pedido que se revisaran los
arreglos de detencién de presos de modo de lograr un régimen mas eficaz en
funcion de los costos (A/49/7/Add.12, péarr. 32). La Comisiéon Consultiva

solicita que se siga estudiando esta cuestibn. La Comision Consultiva
recomienda ademdas que si hubiera detenidos en Europa para el Tribunal
Internacional para Rwanda, se considerara la posibilidad de utilizar las
instalaciones de La Haya para la detencion temporal de las personas acusadas
antes de su partida para Arusha, a fin de reducir al minimo los gastos.

33. Con respecto a la Dependencia de Victimas y Testigos (véase A/C.5/50/41,
parrafo 65, 75, 95 y 140), el Reglamento sobre procedimiento y prueba dispone su
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establecimiento dentro de la Secretaria. La Dependencia presta servicios a los
testigos tanto de la acusacién como de la defensa. La Comision Consultiva
observa que para 1996 se propone que se agregue un puesto del cuadro organico de
categoria P-1/P-2 (parr. 75). La Comision Consultiva no objeta esta propuesta.
Como se indicé en el parrafo 95, las estimaciones presupuestarias incluyen las
sumas de 6.500 ddlares para viajes de funcionarios de la Dependencia y 650.000
dolares para las victimas y los testigos que tengan que viajar al Tribunal para
asistir a las audiencias y los juicios (el calculo se hizo sobre la base de un
viatico de 143 délares por 14 dias mas 600 doblares por concepto de gastos de
transporte por persona para un numero estimado de 250 testigos); ademas, se
solicita la cantidad de 25.000 ddlares por persona para viajes de los acusados.
La Comisién Consultiva solicité que se le hiciera conocer la base de esta
estimacion, pero no recibié informaciéon al respecto.

34. La Comision Consultiva toma nota de que otros gastos relacionados con la
proteccion de victimas y testigos se sufragaran con cargo al fondo de
contribuciones voluntarias (A/C.5/50/41, parr. 140). La Comisiéon Consultiva no
pudo determinar la situacion en materia de desembolsos de fondos de
contribuciones voluntarias recibidas por el Tribunal. La Comisién Consultiva
recomienda que el Secretario General, en su proxima presentacion presupuestaria,
suministre informacién completa sobre los fondos recibidos por concepto de
contribuciones voluntarias y su utilizacion. La Comisién Consultiva recuerda

que habia sefialado que se debia velar en todo momento por la transparencia del
objeto y el uso de las contribuciones voluntarias, sin perjuicio de la
confidencialidad de la informacion para la proteccién de las victimas y los
testigos (A/49/7/Add.12, parr. 27).

35. En el informe del Secretario General (parr. 77), se propuso la

reclasificacion del puesto de Jefe de Administracion a la categoria D-1. En
respuesta a las indagaciones de la Comisiébn Consultiva, se le informé de que ese
puesto, como todos los deméas puestos del Tribunal, habia sido clasificado por
primera vez por la Oficina de Gestibn de Recursos Humanos. La Comision
Consultiva no tiene objeciones que formular a las categorias de los puestos que
han sido propuestas por el Secretario General, las que, segun entiende la
Comision, se ajustan a los resultados de la clasificacion revisada por la

Oficina de Gestion de Recursos Humanos.

36. Con referencia al puesto de categoria P-3 propuesto para la Oficina de
Personal (parr. 78), se informé a la Comision Consultiva, en respuesta a sus
indagaciones, de que la dotacién actual de la Dependencia de Personal consiste
en un oficial de personal de categoria P-4 y tres funcionarios del cuadro de
servicios generales. La Comision Consultiva no esta convencida de que sea
necesario un puesto mas del cuadro organico de categoria P-3 para la oficina
mencionada.

37. El Secretario General propone tres nuevos puestos del cuadro de servicios
generales para la Seccion de Servicios Generales, los que se encargarian del
apoyo adicional para viajes y conservacion (parrs. 80 y 88). La Comision
Consultiva no cree que en este momento se justifique la creacion de esos tres
nuevos puestos del cuadro de servicios generales.

38. La Comisién Consultiva observa que los cambios propuestos en la plantilla
de la Seccion de Idiomas y Servicios de Conferencias (parr. 88) incluyen, ademas
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de la transferencia de siete puestos a la Secciébn de Servicios Generales, la
eliminacién de tres puestos del cuadro de servicios generales y la creacion de

24 nuevos puestos del cuadro organico para traductores (5 de categoria P-4,

11 de categoria P- 3 y 8 de categoria P-1/P-2). Sobre la base de la informacion
proporcionada en el informe del Secretario General y por los representantes del
Tribunal durante la consideracion de este asunto, la Comision Consultiva

recomienda la aprobacion de esta solicitud.

39. La Comisién Consultiva observa que las necesidades estimadas para servicios
por contrata ascienden a 1.517.300 ddlares, suma que incluye 1.187.400 ddlares
para servicios de interpretacion de conferencias y redactores de actas literales
(parr. 100). En respuesta a las indagaciones de la Comision, se le proporcioné
el siguiente desglose de los servicios mencionados en segundo término:

Délares
a) Intérpretes de conferencias:

i) 4 intérpretes para 3 periodos de
sesiones plenarias por 10 dias a razon
de 450 ddlares por dia 54 000

i) 6 intérpretes (cabinas de
inglés/francés y bosnio/serbio) para 6
juicios durante 32 dias a raz6on de 450
dolares por dia 518 400

b) Redaccién de actas literales:

i) 2 redactores de actas literales en
inglés para 6 juicios durante 32 dias a
razon de 820 libras por dia = 314.880
libras x 1/0,63 (tipo de cambio) 499 800

i) 6 taquigrafos de idioma francés para
una sala de primera instancia por
96 dias de trabajo a razon de
200 ddlares por dia 115 200

Total 1 187 400

40. Actualmente el Tribunal alquila 6.809 metros cuadrados de espacio de
oficinas, 358 metros cuadrados de espacio de otro tipo (espacio de
almacenamiento, etc.) y 104 lugares de estacionamiento, por un alquiler anual de
1.004.471 ddlares (parr. 101). La Comision Consultiva observa que, para atender
las necesidades adicionales de espacio que habra en 1996, el Tribunal proyecta
utilizar 620 metros cuadrados adicionales de espacio de oficina y 470 metros
cuadrados de espacio de otro tipo; el alquiler total anual se estima en

1.106.600 ddlares. La Comision Consultiva observa también que el Tribunal
proyecta construir una segunda sala de audiencias destinada a la Sala de
Apelaciones (parr. 109) y que se someteran estimaciones al respecto en el
informe que el Secretario General presentard a la Asamblea General en su
quincuagésimo primer periodo de sesiones. La Comision Consultiva observa ademas
gue, segun las condiciones del contrato de arrendamiento, el 1° de enero de 1997
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el Tribunal se hard cargo del resto de las instalaciones, que suman en total
15.907 metros cuadrados de espacio de oficina, 3.622 metros cuadrados de espacio
de otro tipo y 398 lugares de estacionamiento. Se ha informado a la Comision
Consultiva de que el Tribunal esta tratando de conseguir arrendatarios

apropiados para el subarriendo del espacio excedente (aproximadamente 8.312
metros cuadrados), a partir del 1° de enero de 1997. La Comision Consultiva
cree que el Tribunal deberia redoblar sus esfuerzos para garantizar que las
Naciones Unidas no paguen espacio que no necesitan.

41. El Secretario General solicita partidas para mobiliario y equipo por la

suma de 1.534.300 ddlares, lo que incluye equipo y programas de computadoras
para automatizacién de oficinas (1.012.200 ddlares) y la compra de dos vehiculos
(44.000 ddlares) (péarrs. 121 a 128). Por las conversaciones mantenidas con los
representantes del Secretario General, la Comision Consultiva entiende que las
partidas destinadas a equipo y programas de computadoras para automatizacién de
oficinas (parrs. 122 y 123) incluyen el equipo mas moderno para obtencién y
recuperacién de datos. La Comisién Consultiva observa que durante 1994-1995 se
dond al Tribunal equipo de computadoras por un valor aproximado de 2,5 millones
de dolares (parr. 136). De resultas de las indagaciones de la Comision
Consultiva, se le suministr6 un inventario de mobiliario y articulos diversos;

sin embargo, no se proporciondé un inventario detallado de equipo de
computadoras, comunicaciones y equipo audiovisual. De la informacién
proporcionada no resulta claro a la Comision Consultiva cuales son las
necesidades reales de equipo del Tribunal y en qué medida las necesidades pueden
ser consecuencia del hecho de que el Tribunal ya ha recibido de diversos
donantes equipo muy perfeccionado. La Comisién Consultiva tiene la intencién de
seguir considerando esta cuestion en el contexto de la siguiente presentacion
presupuestaria que se haga por cuenta del Tribunal y pide que en esa ocasion se
suministre la informaciéon explicativa pertinente.

42. En lo que respecta a la partida solicitada para la adquisicion de dos
vehiculos, la Comision Consultiva estima que se prevé que a contar de 1996 las
fuerzas de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas tal vez ya no puedan
facilitar vehiculos a los investigadores sobre el terreno del Tribunal sobre la

base del kilometraje (parr. 127). La Comisién Consultiva recomienda que el
Secretario General estudie la posibilidad de proporcionar vehiculos al Tribunal
tomandolos del inventario de vehiculos utilizados previamente por la Fuerza de
Proteccion de las Naciones Unidas y otras misiones.

43. En lo que respecta a la administracion del Tribunal, la Comision Consultiva
recuerda que anteriormente habia pedido al Secretario General que explorara la
posibilidad de establecer servicios administrativos comunes para los érganos de
las Naciones Unidas en La Haya, con sujecién a los requisitos estatutarios de
los 6rganos correspondientes (A/48/915, parr. 19, y A/49/7/Add.12, parr. 37).
Segun se habia informado a la Comision Consultiva, proseguia el examen de la
cuestion conjuntamente con la administracion de la Corte Internacional de
Justicia. La Comision Consultiva reitera su peticion, particularmente a la luz

de la situacion en materia de espacio mencionada en el parrafo 40 supra
Comisién Consultiva reitera ademas su posicién de que, con relacion a las
necesidades a largo plazo de la labor del Tribunal, se proporcione informacion,
en el contexto de la préxima presentacion presupuestaria, sobre los arreglos
relativos a la ejecucion de las sentencia s y a la proteccion de los testigos,
con inclusién de los arreglos concertados con los gobiernos.

La
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[ll. CONCLUSIONES

44. De conformidad con las observaciones y recomendaciones expuestas en los
parrafos 17, 21, 36 y 37 supra , la Comisiéon Consultiva recomienda que se apruebe
una consignacién de 32.908.122 ddlares (en cifras netas) para las actividades

del Tribunal Internacional para la ex Yugoslavia en 1996. La suma cuya

consignacidon se recomienda se agregaria a la consignacion de 8.619.500 dolares

en cifras brutas (7.637.500 ddlares en cifras netas) aprobada por la Asamblea

General en su resolucion 50/212 para el periodo comprendido entre el 1° de enero

y el 31 de marzo de 1996 (véase el parrafo 2 supra ).

45, La Comision Consultiva reitera su opinién de que los recursos consignados y
autorizados para el Tribunal deben administrarse con una flexibilidad compatible
con el Reglamento Financiero y la Reglamentacion Financiera Detallada de las
Naciones Unidas. Ademas, la Comision Consultiva recuerda que, en el parrafo 27
de su resolucion 49/242 B, la Asamblea General decidi®é examinar la modalidad de
financiaciéon del Tribunal en su quincuagésimo segundo periodo de sesiones. La
Comisiébn Consultiva cree que deberia adelantarse la fecha de ese examen, habida
cuenta de que es preciso hacer preparativos para las consecuencias a largo plazo
de la labor del Tribunal y de las necesidades que pudieran surgir en 1996.
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Anexo I
ESTADISTICAS DE DOTACION DE PERSONAL
(Al 29 de febrero de 1996)
I. NUMERO TOTAL DE FUNCIONARIOS
A. Numero de funcionarios (en servicio), por categoria y sexo
Cuadro orgéanico Servicios generales
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
SGA 1 0 G-7 0 0
SsG 0 1 G-6 0 0
D-2 1 0 G-5 1 4
D-1 1 0 G-4 9 35
P-5 6 2 G-3 31 10
P-4 18 8 G-2 7 0
P-3 26 17 G-1 1 0
pP-2 13 13 49 49
P-1 3 4
69 45
Total 114 98

B. Numero de funcionarios (en servicio) por categoria y nacionalidad

(Cuadro organico y categorias superiores)

SGA Sudafrica Q)
SSG Paises Bajos Q)
D-2 Australia Q)
D-1 Paises Bajos 1
P-5 Australia 1
Canada 1
Espafia 1
Estados Unidos de América 1
Francia 2
Reino Unido 1
Suecia 1

P-4 Alemania 1
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P-3

P-2

Australia
Bulgaria

China

Croacia
Estados Unidos de Ameérica
Filipinas
Francia

India

Noruega
Nueva Zelandia
Paises Bajos
Reino Unido
Sri Lanka
Sudafrica
Suriname
Ucrania

Alemania
Apatrida
Australia
Bélgica
Bosnia y Herzegovina
Canada
Croacia
Estados Unidos de Ameérica
Filipinas
Finlandia
Francia

Italia

México
Nepal
Noruega
Paises Bajos
Pakistan
Reino Unido
Sri Lanka
Sudafrica
Suecia

Alemania

Apétrida

Argentina

Bosnia y Herzegovina
Canada

Estados Unidos de Ameérica
Filipinas

Francia

India

Irlanda

Japén

Nepal

Nueva Zelandia
Paises Bajos

= W

N PN Poon e

=

=
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Pakistan 1
Reino Unido 1
Republica Checa 1
Senegal 1
Sudafrica 1
Yugoslavia 1
P-1 Australia 1
Canada 1
Francia 1
Nepal 1
Noruega 1
Paises Bajos 1
Reino Unido 1
Total 114
II. OFICINAS DE LA SECRETARIA/SALAS DE LOS JUECES
A. Numero de funcionarios (en servicio) por categoria y sexo
(Cuadro organico y categorias superiores)
Hombres Muijeres
SsG 0 1
P-5 2 1
P-4 3 >
P-3 8 7
P-2 1 4
P-1 2 1
16 19
Total 35

B. NuUmero de funcionarios (en servicio) por categoria y nacionalidad

(Cuadro organico y categorias superiores)

SSG Paises Bajos

P-5 Espafia

Estados Unidos de América

Francia
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P-4 Croacia 3
Francia 2
Paises Bajos 1
Reino Unido 1
Suriname 1

P-3 Apatrida 1
Australia 2
Bélgica 1
Bosnia y Herzegovina 1
Croacia 2
Estados Unidos de Ameérica 5
Paises Bajos 1
Reino Unido 1
Suecia 1

pP-2 Bosnia y Herzegovina 2
Filipinas 1
India
Yugoslavia

Paises Bajos

1
1
P-1 Francia 1
1
Reino Unido 1

Total 35

Ill. OFICINA DEL FISCAL

A. Numero de funcionarios (en servicio) por categoria y sexo

(Cuadro organico y categorias superiores)

Hombres Mujeres

SsG 1
D-2 1
D-1 1
P-5 4 1
P-4 15 3
P-3 18 10
P-2 12 9
P-1 1 3

53 26

Total 79



B.

SSG

D-2

D-1

P-5

P-4

P-3

NUmero de funcionarios (en servicio) por categoria y nacionalidad
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(Cuadro organico y categorias superiores)

Sudafrica
Australia
Paises Bajos

Australia
Canada
Francia
Reino Unido
Suecia

Alemania
Australia
Bulgaria
China
Estados Unidos de Ameérica
Filipinas
Francia
India
Noruega
Nueva Zelandia
Paises Bajos
Reino Unido
Sri Lanka
Sudafrica
Ucrania

Alemania

Bélgica

Bosnia y Herzegovina
Canada

Estados Unidos de Ameérica
Filipinas

Finlandia

Francia

Italia

México

Nepal

Noruega

Paises Bajos
Pakistan

Reino Unido

Sri Lanka

Sudafrica

1

HNHNQQ



A/50/925
Espafiol
Pagina 24

P-2 Alemania
Apatridas
Argentina
Canada
Estados Unidos de Ameérica
Francia
Irlanda
Japén
Nepal
Nueva Zelandia
Paises Bajos
Pakistan
Reino Unido
Republica Checa
Senegal
Sudafrica

P-1 Australia
Canada
Nepal

Noruega

Total



