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1.

Por su resolucidn 34/24, de 15 de noviembre de 1979, la Asamblea General aprobd,
en su trigésimo ruarto perfodo de sesiones, un programa cuadrienal de actividades aue
havia de emprenderse durante la segunda mitad del Decenio. En el pdrrafo 18 del pro-
grama anexo a esa resolucidn se dispone, entre otras cosas, gue la Comisidn de DeredPos
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Humanos, en cooveracidn con I
en 1981 un seminario con T

efectivas para impedir cue las
colaboren con los regimenes

1 Comité
<3

Tracis

Bepecial contra el Jpartheid, deberd organixar
a preparar un egtudio sobre la elaboranidn de medidas
empresas transnacionales ¥y otros intereses establecidos
tag del [frica meridional,

2. BEn su resolucidn 14 B (XXIVI), de 26 Je febrero de 198C, la Comisidn de Dercchos
Humanos decidid oxganizar ese seminario y pidid ol Presidente de la Comisidn de Dere-
chos Humenos cue, en colaboracidn con el Conité Dspecial contra el Apartheid, tomase
las disposicioncs nccesarias para organizar el seminario, e informase a la Comisidn

e su 379 periodo de sesiones acerca do las medidas adoptadas. BL presente documento

ha preparado en cumplimiento de esa decigidn.

e Se celebraron congultas sobre la organizacidn del seminario, por una parte, entre
el Presidente de la Comisidn de Derechos Humanos y el Director de lag Divisidn de Dere-

8
chos Humenos y, por oira, entre el Presidente del Comité Especial contra el Apartheid,
el Director del Centro contra el ipartheid y el Director de la Divisidn de Derechos
Humanos.

by Bn el anexo se encontrardn las disposiciones adoptadas
seminario. En estas disposicioncs se tratan las cuestiones
fecha, lugar, marticipantes, programa y odumentaeidn.

para la organizacidn del
siguientes: duvacidn,

GE.B80-1%942



. E/CN.4/1431
Miexo
pagina 1

2ANEeXO

Tisposiciones sobre la oxganizacidn del seminario adoptadas por el Presidente de
1a Comlolon de Dorechosﬁumnou y-elk- Presldente del--Comité- m pecial-contra*el- Apartheid,

Ti{tulo del seminario

"Seminario sobre medidas efectivas para impedir que las empresas transnacionales
v otros intereses establecidos colaboren con el régimen raciste de Suddfrica'.

Duraciéh 
Una semana.
25 4o a3 3 de i de 1961

Palacio de las Naciones, Ginebra.

Partioi@aﬂies%é;",fum;,”;.”, e .;1;;_;_ . e e

Cay Diez participantes de Estados mlembroq de la Coml 16n de Ibreohos Humanos,
incluido el PreSLdente,

b) Diez participanteS'de' Bgtados wmienbros del Cowité Bspecial contra el
Apartheid, incluido el Presidente,

c) Diez participantes de Estados mienbros de la Comisidn de Empresas Transna-
cionales, incluido el Presidente de la Comisidng

) Tres consultoress

e). Tres partlclpantes de mov1m1entos de llbera016n recon001dos por la OUA° ANC,
~PAC J SWAPOs T,

) Dos representantee de movimientos antiapartheid, que serdn designados por
el Couwmité Espeolal contra el Apartheids

gﬁ Representantes de dlversos Srganos de las Naciones UhldaS'
n) - Representantes de organismos especiales interesados.

i) Representantes de organizaciones'intergubernamentalés: el‘Cohsejo de Europa,
la Liga de los Istados irabes, la OUA, la OBAj

3)  Representantes de organizaciones no gubernamentales interesadas.

l/ las Haciones Unidas sufraganillosgastos(ﬁ)VlaJc v lasg dietas de los partici-
pantes men01onadoa en las categorias d), b)y, ¢c)y d), e) v £).
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5 etpresas trahsnacionales
transnacionsles en sec-

La natufaleza.y.el alcance de la“ colaboracidn entre
L¥sBuddfrica, en particular: participacidn de las ewmp:

[
l_.
o
T

Sudéfrica en las esferas militar y nuclear; suministro de capitals préstamds; .
créditos, inversiones y reinversiones, instituciones bancsrias, exportacidn de
capital sudafricano; transferencia de tecnologfas comercio: importaciories de
bienes de técnicas avanzadas y acceso a los mercados mundiales para lag exporta-
ciones de Suddfrica, en particular los productos minerales; actividades politicass
précticas de las empresas transnacionales con respecte al empleo, los salarios -
y las actividades sindicales; y actividades promocionales y utilizacidn de los
mediog de informacidn. S

2. Ixamen de las medidag vigentes para evitar la colaboracidn de las empresas ™~ v
transnacionales con Suddfrica, en particular: medidas adoptadas por las
Naciones Unidas: Asamblea Ceneral, Consejo de Seguridad, Consejo Tcondmicd y
Social, Comisidn de Empresas Transunacionales, Comisidn de Derechos Humanos y.
otros organismos conexos; medidas adoptadas por los gobiernos; y medidas adop=—--
tadas por organizaciocnes no gubernamentales. .

e Propuestas para la accidn en materia de energia/vetrdleo, uranio, asistencia
en lag esferas militar y nuclear, y otras esferas, en particular: propuestag:-
para las organizaciones intergubernamentales, especialuente las Nacioneé Unidas,
el ‘Fondo Monetario Internacional y el Banco Internacional de Reconstruccidn y
Fomentoj propuestas para los gobiernosg propuestas para organismos no guberna-
mentales; y propuestas para los medios de informacidn,

Documentacidn

a) Cuatro documentos prépéradés,por el Centro de las Naoiones Unidas sobre las
Empresas Transnacionales (E/C.10/26, 39, 66 y ST/CTC/12).

b) Informes y documentos. de tres seminarios organizados por. el Comité Especial

" éontra el dpartheid -sobre colaboracidn en la esfera nuclear (febrero de 1979),
actividades de las empresas transnacionales (octubre de l979) y embargo del su-
‘ministro de petrdleo (marzo de 1980).

e ke

¢) Publicaciones pertinentes del .Gentro .contra el Apartheid.

d) "La asistencia a los ‘regfmenes racistas del Africa meridional: consecuencias
que tiene para el disfrute de los derechos humanos", por Ahmed M. Khalifa,
Relator Especial de la Subcomisidn de Prevencién de Discriminacioties y Pro-
teccidn a las Minorfas (E/CN.4/Sub.2/38%/Rev.2).

e) Cuatro documentos de antecedentes que se han de preparar sobre los temas
' gsiguientes: B o

i) naturaleza y extensidn de la colaboracidn entre las empresas transna-
cionales y Suddfrica; .
ii) mnedidas adoptadas.por las Naciones Unid

a8 para impedir la colaboracidn de
las empresas transnacionales con Suddfricas
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iii) medidas adoptadas por los gobiernos para inpedir la colaboracidn de las
empresas transnacionales con Suddfricas

iv) propuestas de accidn en los sectores de encrgia/petrdleo, uranio, asis-
tencia on las esferas miliftar y nuclear y otros scctores;

£) Documentos de trabajo de los participantes.



