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 والثادثون سفد ١لسا ورة الد
ولبه قمة 1الق ض ٩٨ البند *أ الا

 الحسابات هراجهتي مجلس وتقارير ، والممابات ليفالما ريركقاا

̂ ̂ اا ته ١رسسومما ت بمالعس.ا ١ هرا*؛حمصي مجلس تنفديم

الص^ام مين الا من مذك^رف

 رجيينلخا ١ جعينالمرا فريق تقرير المامة عيف٠لج ١ امحاء الى يحيل بان الدام ميز لاا يت-تعرف
ئا وا لمتمئسح^ة ا ت لا لوكا وا ة لمتحل ١ مم لا ا ت يا مهلس_سمس0 تتذلسم.سم يبان رية لذ ا قة ٠٧١̂٠ وية رد ا دة ل

ق .لجمصينسا مورر ميآحكأ عملا لفريق ١ ه اعف وقد 4 لفنية ١ ؛توممارر-فصا *ف لمتحدلا مم لايا يات (الس هراجحي

أ م م / ؟ أ ق م ا م ل كوبرأء / لأول ١ ص;ين ٢ ٥ في المؤرخ ا ٠ ١ ٩ ٧ ا

8ا-ت



_آ_ ةت/ه/يلآل
ءه3.ااآ0

لا.ىأ ا ل_ة1ء.ا

ر ا ت آ أ لا/م سا ر ا1مسا ،

ن أتشرف مل يا  لمواجه-ين ١ فريق ت-مم ٤ ٠ ٣ / ٣ ع لمامة ١ لجميفا مقرر باذكام صلا ، اليكم ا
م تبمالء،سا لخارجيينا لا تلوقاوا _هتمهدة1ا ا م تتظيبم ن ؛بمش لذرية ١ للطاقف لدوليف ١ دفلوكاوا لمتخصصةا لا
ا ١لصس ١ جعي مرا جلمرإ0 ا ت ي  ٠ لفنية ١ ته ؟رس وط ة محل٠لهت ١ مم لا ب

٠ م مهس_سرا لا ا قق قا بقبول م تكم د سي؟ا م وتفضلوا

ص بمثس_ار ٠ ه (ر

ئيس  ة مس ؛ك ١ *لخرفف ١ ر

جةمف ١ هولنم-ل المحساهاتني *لرا
جعي فريق ورئيس ت ١ را ر.مهييين ١!ا̂ لحسابا

ة أ-متممحل١ للأمم *لمحاصف١ *لجمصيف١رئيس

رك *يغذ مد نيويو



- ٣ و/ه6/ا7بل-
ه1آةم)ا0

 ت والوكالا ة السمحد الامم لءس.ايات رجيين١٠٠٠٠٠٠)ا ادراجع؛ين قريق تقرير
ة .مدسلماا لجمميخا الى ريخ ن٠لا قفا٠للظ ولهةدد ١ والوكادة لمت>هصصة ١

ن ا - م م ب ر م م ي د ه ى ت ص ف0 م ^تو تتم..^ات^ت ١ ج
ا̂ته القتهسسسف وممارس

ولمرامحوبس-ر الا تيرين ٢٥ قي ة المدقود ٤٦ ة ١إ̂ ء،هلممجا قي صة الط ١ ت تخذ ١ —٠ ١
^١ توصية طى وبناء *١٩٧٩ أ قرر٠ل١ ،ا ١ ١٠^^١̂  م آ م ا ا م ط أ ا ى ذ ل ا ءلس_ا دتقس_ه ،

لمقترحات ارد يا لو 5مء من ة ا ةرم؛عميسس٠١̂̂)١ قألمرأمحمحسم١ تترتيبا بم*ثسأن (م/ومتآ/لأو/روما ا *كسانل وهة1
̂-،٠̂ ، نحارجيي؟ن؛ل ١ ت ال؛ءسايا مراجمي ثريق من لتصسمتاوا ، ة لمتم؛محمل ١ مم لا ١ ت يا _سول—جئ ئه آرأ يم 

لفريق من ا د عتنقاوا ٠ لفتية ١ ته ١رسومءا ف لمتم؛محل ا مم لا يا ت يالءسا ١ بصيمرا مبدلس تتظيم  ة لمدمعي ١ ن ا ا
بم ̂*٠٠٧را بد >نحطلاع لا ا لفريق ا من تطلب ن ١ تقصل لم مخ ؛ا  م ال ليةلعا ا جصةدمرا ١ ت راا٠م عن مباوتحرف 

لدا ورتيه د قي لفريق ا به م ظ ى دذ ا ض ستعرالا ا ن كا ق-قل م رممدلس ١ ١—بم نحل٠ ا م ٢ ٢ و ٢ ١ محتين د ا
 ششونا لفر؛ءسق ١ امتصت^رض ا ، صة لحا ا لجصعية ا لطلب ٠ف٠ي ستجا لا ا قي لنظر ا دا٠وعن ٠ ا مقيد لضرورة يا

لوثائق جصسىمرا مجلس تطهقاتامحاء عني وحصل مة لع-ا ١ للجمصهف ية لكد ا ١ قدمتها الني ا
لفريق واس-ارش ٠ ت يا ١لءس ١ من كلا ت*شجل ء تحذاص ا ءسبصة وهي م ليف لحا ١ عضومحت-د ن ١ لى ١ ٥ نتبا لا ا ا
لحأ ججلمرا ١ ٠ ت يا ١^^ ا الثلاثف*لهجلسمراجحي عضالا وا كتدا في ت يا ٠١̂^^ م ا

ممدو ٠

ا كند ور فى ءن لخ-ت رأ ق ء لا

ن لبأسخما لا وط-  ب 0ضا ا

محإ الخيث:رمحن ذر ث- لا ١ ض ا

=(٧ لعام ١ ^ = ١ ١ كك في ت با ̂- بمسين ستشا لا ا ء لنمرا ١ ^١^ ر
ج=تم صبم،لى تي حف-موا بوحمشإ.-ا كنية ١ ٣̂١ ا لمسسسابات مرا ٠ ا

ننيتيمح=يسءات غ ديةةءرذت-ز ن ١ ١ دنق ؛ني بال*نا لصام ١ جع ١لمر ١ من
م ٠ ن رت في تسييرات ١ ءمحل ق ١ 6 لعآم لذ ونتيج̂  ترتبهسا

̂ لمراجحق ١ ليب ب-ءا١ لخهد*-نمآءن المرامحصه ء١^.^١ تلت،شلإرا ا ه لآ؛ىف وت،؛بءمل ؛ شهت.أ١نقثل̂ ٠^^
جعة١ءم ̂=^١ المحا ا لك £  -ظ_كنحطيس ود يرب؛ن مق ثة وثألآ م ط مفه هن لف وتتأ ء جعة درا ا تلعطبا

حصف ١ ̂ ومراقبة ^١^ جع̂   لوطني؛ف ا ثب لكا أ من لموتل-نين ١ ۴١^^^١ ماج د ولا ء ت با ١لحص ١ ؛ورا
ت لمدع>ا ا جلن ثق لثأذ ١ ء لألآعضا بحة لظ ا با ثثوب وفي ٠ لل؛ ملما ا جج درا ١ ص،د ١ ٦ ٨ حزمحراوا/

ت للملااا يين كبيرين ١ لنشوا ١ ذنث با ستشار ا٠وهث ء لجلص با خري=ن لا ١ مواققة مع ، الا

بمف يرة ارد ( *مف لما ا كجصصية لرسميةا ئق دوظ ا ( ١ ) لثلاثون الرا لبند ، وا م-ن ٩٦ ا  مد
لوثيقة م الاعمال جلول /ه586 ا بلو ٠ ١ ٣ *الفقرف م ا



و/ه6/راآا
ه1هم1اد0

ن جحا لمرا ن لط ا ا كذل سمحءراارإ با ه كولومبيا نا ظ في للص*ئابات ما ن م ا لممر ١ منذ ا ٩٧  م ٦
نم عخثموية ة ومش كحءمحبمن محا يتملق فيما ت-يا رسا ومما ة لمتحد ا مم لا ا ئدأم ءر ا ؛م ولا م،ملسساخرإ ؛ر.ر

جعي لحسابارث مرا خ-ا ا ستمرار قي قه لأء ساتلمما١ ا  مايتجشي راسة ولق ، تحسيئح،حا ة وزياق *لضبه ا ر
تخا إ̂،لج ا دبة نما لنمسيمن خ-رى ١ تضنلوا من ه ق ا لا في د قرت ٠ ببمه بولا ضه؟لاع ا  رت مممحساختممحا لا ١ وأ

جعيني ءن هضبم تألقت ميث ل-ى محام*ت جلمءة قي لمرا لمامينللساباتتي ا  يسثش بتشأدد ا
لا ا ذر ون ٠ ا وتنش نا وفا ذا ما م في خلت ق ا لي ١ كشءييرات ١ ن ١ تقريرهها في ن ريا ستشا كب؛  محا

١ دم رولاا في ط-يب ذر ١ ات ذ محميما فائت ء ٩٧٦ لتنذ قما ادمماسا تتبئ وهي ء لقاقم ١ ا للمزيذة را
ص ٠ كمدس١ هن كة ل مجا توسبج رابجء=ما في ف ننمتبد خرى١ت١ءبمفييي ن١كيير١ واو لمشار  ء ا

لمزيد ن وؤمحما *صرة دمعا ١ جعة للمرا ط لقا ا تلستويا ا رش ١ مع تتسق سما ١ ءن فضلا ، الائدصجام ن0 ا

̂^ قي لمجءلج ا يؤيد لم ء لوقت ا لك ذ وتي ٠ ت با للمدر*ا بحن ستشا لا ا كيءحرين ا ت ١^  ٠ ر
يحد رة د لمبا ا م زما ا كند ت خذ ١ ء لمجلدى يا خرين لا ا لمضوين ا من ح قأرا ا حمر ء وبثا ء لك ذ و

١٩٧٩ / محدود ١ ١ ٤ ^٠̂ مؤرخة شفوية كرة٠مذ في سق لخا ١ للجنق ١ عر ت لمقأئرحا ١ يصرتتفيأ

ئ3 ر تك3بم/م م ٠ ( او
قيما — ٣ ت ا موجز =^٠̂ و ؛ لرقيعهمحبةا لمقترحا

ء إ ا ١ جع ة لمتحد ا هم الا حسابات جعة ١مر باجرا تم عام ورا ن—يي-بمتةء ذف-و يقوم دا
يرقع موظ-نيمح م* و بصة لى ١ ^ظر ؛ ١̂ ا ال.

ب ل بحيث ء وره ق وثشيير ة دتالمد-اءابا ا جميمرا مجلس نطاق يئبشي̂ إ يتمو
١̂ لبا ١ تتولي ص؛ثق من دجءدى ١ ت لمسا ا جمة درا لفملبة ا ٠^ ت با لممحسا ا جمة لمرا لجثق لى ١ با

؛ *لمامف ا *لجمصبه ١ ءن *ئيابف

 حسب ء تشمل بحيث ة لختحق ا لآمم ا ت يا حسا جصةمرا ق نطا مصيع ة فى زيا تنبغي (رج
قئتحا ة ء ١^^لا ا ٠ ة لتءق ا لامم ١ ئقاق ا في *لقماليف وا *ءةلكقا وا ق الا

جع صءيين ن ا *يخ لكتد ١ كومة د ١ وثرى . ع متغسمسر للمرا مجلس ممل ليهد اقم د م ئ مرا
---ا أكقسو ة لمتهد ١ دم لا ١ ت يا حسا مراجمحءة نجج ب؟جعل أن شأنه هن ء لهب سا والا *المحضويخ يط ٠ تزا

لجآ و ١ ت يالحمحعا ١ جهءي لمرا لموسع ا لمجلس ١ تتصور فجي
ث تستهرض لخبراء ١ يرها وتظ سابأت لح ١ جصة مرا نزتيبا ر

١٠

 ء ت يا لحسا ١ جصة بمرا لختصلق ١ تها مسؤوليا من نية لميزا وا
 موفلف صءيين صته يسهل ة المتمح-د مم لا ١ تلاو-سابا جمةمرا
ج *لجئف مع ك ١شتر وبالا ءثاتللمث-بسآ عام رأ تلحسا ا مة ء يا

ت ١لحسا ءة سسسن تمثهية كييقة يا
رة ا د لا ا لشسؤون *ريخ ست،شا لا ا *للجثف ١ في

 ق كثل=سصا̂ لخقض ا لضصيع ١ ن ١ ترى لك ئ
جسج مرا ف شرا ا مح.ت بمملون قهين ١ د

1 -ي لكئق ا *ليمة ١ ىرا وفي ان ة .■ 1
يب لتك ةرصة ثتبج ثبا ثقثرحا قر ك ١ من لموظئين ١ وطط-وير ر ءنية ا وا ت لحسا ا *جصةلمرا لووإ. شء=ءأتي قي با

عضا١ ول لخم١ من مزبه ن كابا وت،جمل ء لمكءا١ ء١^^آ جهءة عملية في تشترك ان ٠لا  بسات١لحس ا مرا
تللمراعا م لمءا ا جع لمرا ١ موةكي هبهة قي للممل لوط-.ئية ا قرهاوا د من مرشح--ين يم بنقد ٠ يا



اه5ة/ا7بل-ه —
ل)آةءه0

المار التمساات جزع مإ م ق-ل وقد س ه
ت وا لسل ١ وقيخ عن ت ؟ح محرا لا وا ا ١ كئثيبا

ت من ١^^٠ ، الفريق تي ءءتحوا بوصفه لملوما ا

تلحمساا بمرا لجتة م د با

ك لا ١ سية لأسا ١ لابمور ١ بمن ت ا جصة بمإ لجنة ومسؤوليأت ور د أن درا محرمف ا لسايا ر
تلمحساا جصي بمرإ مجلس وسؤوليآت ور ل عن ها ط بمختلفف تكون سوف لمالي يا قجلس ٠ ا

تلمحسا ا بمراجعي ت رجيخا مءع وبمرا هم با ج.عة ٠٠١̂ سير عن تابمة ية تنفي-ن صسؤوليف يبملك للبسابا
ها ونتا ل*محسابات ١  ة لتهدد ١ لأم ا ن ؛لج تب }ج هن ض ١ستمرلا ا بموفبمح ريرنح ؛؛٠̂ ئجه تتا لآكون ٠ د
ب !ج بمن ، الله-ايف قي ، تم ، لأعمحاء١الهكوبمات ءن يالئلأيخ ء المهمة بملك لكلفةا ر
ت جعةبمرا لجنة آبمأ ٠ ن-نمبا لمابمة١ لجءمهف ١ لدسابا  ة—بمسؤوليسمم بي-ا تكون بلن لمهرحفا ا

ت جمفبمرا عن ين تننقه-ن لدسايا  لأعضاء ١ لمكوبمات ١ عن ياكياية ستمرإمحي ١كجمه-از ستم<مل وانما ا
ع دق ط على ١۴^ومرا ١^^؟^ بات١٠لءسا *جثنمفبمرا ط٦تشتلب ءمسؤوليف وت*كون - ج ا لر لصام ا ا

تلدهسا ا على ٠ د وحد ف لتحمل ا للآ<م لقتدن ا يا ذ تلمحسا ا جع مإ مع قش ستنأ للجنة أ لمام ا يا
كطط دطاق تللمسا بمرا و. لمامةعنى لجمصية١توللع لم يا  س^ة̂^لمراجص ١ يفمحا ^دى ا
كا لي قبول نية وا يمساتلممحساا ج-سسع مرا دقارير تتنلش آن ؛ءليه واسمين ؛ لصلفا ات ن نية̂ ا

لوا بير ١ كل ١ قي ئننبر لمام ١ يرا د هن عنى بتاء ١؛^ذ ١٠تخ ١ ءءب ا لد ه ن لب و؛ترئ كقار ر ا ه ي  ٠ ا
لبذ ج قانبا لأغراض ا د و قل عنى عام كل بمرة جتبماع لا ١ الي تحتا ٠ الأ

لمحسابات١ جحمفبمإ لجتة عضويف

رف ول ١ بمن د لصل عال بمستوى همنى ممثلين من ١ تتا  يترا لد
لك أش حيثما ء بمت-بم هون ، دولة جهدؤن ء ذ للبسايا المابموت ادرا

لصام ؟ع لما ١ م يقل تللممحسا ا جعس̂ق يمرا قيابمه ^دد ٠ لخامة ١ لجمجعهة ١ لي ١ با
كأ يمن قلا٠مست يكون لع-سابات ١ ب ة٠لقتجا >محيربمه م ١ ستخل ١ تاحية وهن سيف رسيا ١ جءهفا م ورأ

 تبالعسا ١ جصة لرا بمة لما ا ه٠*كطط لدسايات ١ جعة مإ لجنة <ح قشينا أن قيه بجقت>رض ولش
٠ الخا<ة ال؛تمبممتيف >يمقمروط ق̂ي ا أنب ليثيت جعة لمإ ١ د تدن ونهداق

لمام ا ي,اتلمحساا جعبمرا بمح بملون لدا ١ لوظ-ثمون ا

مجع المرإ لما ̂ ا كبمثيل ١ ̂^٠؛أن ج.لهع ٠ يتوظيفبم سهقوم بمن ءما٠سا يقرر يات٠١̂^
لما إ؟ا ٠ الخمحص دظام لثبصسا كقيلا دوت ولوح ء عملها ن ؛رالاهك قد ؤيلجشراا لمى ا جف ا

بكناوا لمرودة ا لدسابات ج.محة مإ لوظفي *كسيف يا و لاعارة ا ع>بمليات امستبمتحل يا تلييتيا نيبمكن ا

ت
) بين \3 ١٦

م ه تدن ي د و د ل ا



-٦- و/ه6/ا7بل
ا)آةءه0

ا راا ي-قصل لم ٠ ة ود بممل ة لمل قد كمحاو ب ح ت توظهفا يكون أن تقاريرئءم في ريوت لا ا ء ل
لوظفين لحسابات جمحي مرا ءش قاصرا ا ؛٥̂ ؛ ريينتنجا سيين كصط المؤ>هملين ا

ءي بمرا ءة يكفا ت ١٠٨٠^^ ١ ج. ؛ج لهاويا ، تلحسابا ا مع.ممة لمرا لوتلتهخ ١ ؛ارامت د لا ا ربزم تل س لذ ١ يا
ي ١ ق خ ل م أ ك ا ة ح م ج إ ر م حسايات ل ٠ سهفلمعاا نير آخرى تحتمهبمحبمات لىا ء لا

لتتحصصة١ لات وا ١ حصسايات بمرإيدمه

ات لدسا رجيةلثما ١ لمإ>ئتصه ١ ستقلاليا س رسا ١ ترمحرهءا ١ بمن د ارقص يوح لم
تلعساا جمة مرا ممايير قاننس-اق ٠ صف٠لثخص ا لات لوكا ١ بمم ١ لات خا كل ءلى *لمطبقف ١ يا  لأ
ت ١٠لمحسا ج-عميمرا قريق بصل بمحمقق ف ١^^- هو ة لتحدلا عبمرا سميكون يى لذا ر-جيينلغا ١ با ج.
لما لدسايات ا ٠ أعخبمائه عحملأ ة التتعمحد للأبمم م ا

رأ — ثانيا تلمحساا مرإج.صى قريق ءآ لقا يا رجيي؟نا

قرير تا لفريقا لاحءظ٠ي — ٦ دم يخ يكدد ا لحكومةا ت الي يى آد لذيى ا لاستمس،اريين ا ء لثمبئاذ
ممات عن ؛ول ل مم يي-اتأت لا ١ يثمص><من لمار لفتية ا يتلس ا تلمحسا ١ ه؛نعي مإ ر سئإت ١ قي با تى٠ع ٠ لآ.؛ثمهرة ا ر

ن به ١ ح،عجلوإ ا ربمينستشالا ا لتحيرا ١ ن ١  بمئذ لكاممايات ١ ؛*جمبمرا بمم*عمتوى قيحير ت،مسن كهنأ كا

خيرة ١ لاونة ا قي لى هتا نكا وقد ، ١٩٧٦ معا جنة ١ قي تصلهقا لآ عهال ١ حول *سف٠صلتحا ١ لا لقئس لأ ة—ا
̂^١ ١۴̂ ي-ءوم الني  ̂٠

كر تجرا أسا وتمنى — ٧ مهن عا جمحبمت هرا بمن بمكونأ سهثمر لخسابات١ جلسمراجمحة ت ؛ض ١لا
تلدمحسا قريق قات ، بالوظفين كاف دعم مع ، رة٠ي٠لخبا تصوت٠يبم يا  و جمحرا ١ هن يبمتح سياب ى ١ يرى لا ار

قدم بمن مئي-ل< لي للشطوط وثمةا اد عضاء بممحظم قان ، أخرى جهة ومن ٠ ١ ٩ ٧٦ عام آت بمل ا  الفري-ق ا
لكرد لمحكو<ق ا تممحرحا ت*طوير تهةمكا ١ هن يثئخ قي بمهل ممبب آى يرعت لا ١-د ~ مانظأ تثوقر بحي-ث يق ا

لهسزباث جمق لمرإ لتحدل الإبمم قي ا م بمإ للامحمظلاع ومء*تمصوآ ا بموههل 1توقرتنظهص ق،بي ؛ ة ا ٠ج  ة
بم كيل١كا يش وان ، الء؛محسابات ور كر يرا دد بمهةلئأ ١ انلهلد ١ بمن للهسايات جمحين بمإ ربجب دد عنى ة

٠ فعاليته بمن يحدد

ن لفريق ا محرح٠وي — ٨ ج قي كؤلر ١ يى رد م رددا اعتبا قي بمةلما ١ لجممتيةا دشذتا آ ب ل ذ ا ى اد
ة أيغبما ليةكاا بمءللموأا ، اعميتيح

أ لام٠ ؛ر -دوا قد محاربموت لاسنن ١ لغب*را ١ا  ا ءغالب د ا قا٠يهما محرةءإ ١ الفي ت١كشيبجرا ت ١ وج

نيبا ءلي عن 6 ٦١̂̂ مرقوب تتفييرا يى ١ ل خا د ا كن٠ي ^^ل ء ا ل٠جي تمحمل تيالمحسا ا جمة هرا تترا
لأ لطير ا بمن ل٦لئي ١ وبريق ات لأتةلهة وإ لقإمحلا أن و يبد لا ٠ كم١لكظاما ^ن بمثل تمتح لصلةا ذ ه هس̂

رات كطو ٠ ا

ب ٠̂ لا ا نى ١ رقتاقالا ا هل̂ ر مو ، تلتم،ممابا ١ جمي صجلهابمرإ قي *رية ١^ لد مميع أبمر و و
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ى ئل اده ألفريق صظ٠سلا ٠ العطية الناحيف من ٠̂٤̂ ٥؛؛-^ قد ، الخه،عليات مراجع>ف مستوى يؤثرءا
بعا تالس>نوا المجل،سقي محويخ قي ت١تشيهر تلاثف كدعنا كأن لك قبل وآ؛ا ، محهفلما ا لأر ن د قش ذ  كا

ذ بصورة تء-نأك ات ١ ممرة يى د 1تق هوهةأ على د مم٦ب أن الفريق وبود * الاست>مراريف من عأليف رجف د عآ كقهير
٠ قصيرة قترة خلال

ج ت آية نا (ر ا يب اممإ لتمييز تر؛ت ن يج-ب؛ وموظفي-ه لدء-سابات دائم جعء محمن آ  

لا ؛̂تحروط-ب <ستثملالل ١^^^، أ و ،٧٦؛ ^٦٣ ءلى بالقيود آ يكون̂  لخضلة الأمم موظف-ي من موظفيه آو ؛ ا
ام ١ لمراجج ١ يصبح لاوأ ع جيغا مرامءع من لا بمل خلياا د جمامرا ، ليف٠لص ١ لغاحيف ١ مت تباللمحسا ل  ر

و ٠ لممحرمةا كلآتيبأت ١ ح ١لتج ساسيف ا محروط هي اك^وط ههذ نا لقريق ١ ويريى ٠ للء-سأات تد و
حظ لا ٠ لحالية ١ لتلأتههات ١ قي مضمون للحسابات رجيةلغا ١ ألمراج.مة بظيقة ستقلالا ان ي

لمهه ملكظا لمحتطؤ ١ ككلفخا تقييم قي-ه لمرقوب ١ وبمن (رد  كئتهباتا قي تكلقتهمج لمقارنته ا
له ها قي يه رد لتوقرة ١ تا٠لملوا آساسى على لكبمذ القيام رطى دثما قير لفريقا ولكن ، لهق ؛ا ن و ل

رم ح >ت لءا ا

ه ت <لاءمة يى >عد إ ر ثييا كر؛ م يهئق قي لمقثرحخ ١ ةييد لج.ل ١ ا لأ لتحدبة ا ات ا صع ، بالذ
لتنحدة دأبمم ا؛م د ءام حمحسليات جعمرا تعيين ن ١ لتيبة المارسة ءلي ؛خروج يكون ا مي ا  و

مة لهكاا ج. ت،ءسا ءإ م ميدسات مم>ئلم با لأ ول من وطنهين جعينمإ الي ة لشهلا ا لد قسي ءا—الأصقس ا
لؤسساتم  هفل،ا

را (رو تا لا ما ن !للج كسيقيا تلءدسابا ١ جعةلمإ لءتق نثعاا عض لتلأتهةا  ة التحنم^ل لأ
٠١̂وا رة ١ د الا لشهن ريفلاستتما ١ ؛ن للج ا مثل خريىلا ا ة ١ يقدم ن ١ لفريقا يستطتيع لا ٠ نية ١^ ر و ش  ل

لممالة ٠ يخاءموصهذل،ا


