NATIONS
UNIES A

( Assemblée générale
\ D%s?r.

GENERALE

A/50/650

18 octobre 1995
FRANCAIS

ORIGINAL : ANGLAIS

Cinquantiéme session
Point 134 de 1l‘ordre du jour

FINANCEMENT DE LA MISSION D’OBSERVATION DES NATIONS UNIES AU LIBERIA

Rapport du Secrétaire général

RESUME

Le présent rapport rend compte de l’exécution du budget de la Mission
d’observation des Nations Unies au Libéria (MONUIL) pour les périodes couvrant
les trois mandats allant respectivement du 23 octobre 1994 au 13 janvier 1995,
du 14 janvier au 13 avril 1995 et du 14 avril au 30 juin 1995. L‘Assemblée
générale a approuvé des crédits d’un montant total brut de 12 779 860 dollars
(montant net : 12 055 470 dollars) pour assurer le financement de la Mission
du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995. Le montant brut des dépenses imputées sur
ces crédits s’‘éléve & 12 552 970 dollars (montant net : 11 830 570 dollars),
ce gqui laisse un solde inutilisé d’un montant brut de 226 890 dollars (montant
net : 224 900 dollars).

Le solde inutilisé est di pour l’'essentiel au fait que les effectifs
militaires ont é&té ramenés plus tdt que prévu au niveau souhaité.

On a pu ainsi réaliser des économies au titre des locaux, des transports,
du matériel divers et des fournitures et services.

Les opérations aériennes ont également colté moins cher que prévu car fin
février 1995, les deux hélicoptéres loués par la Mission ont été remplacés par
un seul hélicoptére B-212.

Ces économies ont été partiellement contrebalancées par une augmentation
des dépenses, en particulier des frais de communication par réseaux
commerciaux et des dépenses de fret et de camionnage. La principale raison de
l’accroissement de ces derniéres est que l'on a expédié des véhicules et du
matériel & d’autres opérations de maintien de la paix ou au dépdt de Brindisi
pour les mettre en lieu sir.

La décision que l’‘Assemblée générale est invitée & prendre 3 sa
cinquantiéme session est indiquée au paragraphe 7 du présent rapport; elle
consiste 3 porter le solde inutilisé au crédit des Etats Membres, a titre
d’a-valoir sur les contributions qui pourraient étre mises en recouvrement

ultérieurement.
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I. INTRODUCTION
1. Conformément & ce qui était annoncé dans le rapport du Secrétaire général

sur le financement de la Mission d’observation des Nations Unies au Libéria
(MONUIL) daté du 17 mai 1995!, le présent rapport sur l’exécution du budget
porte sur une période allant du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995, qui couvre
trois mandats successifs allant respectivement du 23 octobre 1994 au

13 janvier 1995, du 14 janvier au 13 avril 1995 et du 14 avril au 30 juin 1995.

II. RAPPORT SUR L'EXECUTION DU BUDGET POUR LA PERIODE
ALLANT DU 23 OCTOBRE 1994 AU 30 JUIN 1995

2. On trouvera a l’annexe I la ventilation, par ligne budgétaire, des crédits
d‘un montant brut total de 12 779 860 dollars (montant net : 12 055 470 dollars)
qui, en vertu des décisions indiquées a l‘annexe VI, ont été ouverts pour
financer la MONUIL pendant la période allant du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995.
Le montant brut des dépenses imputées sur ces crédits s’est élevé a
12 552 970 dollars (montant net : 11 830 570 dollars), ce qui laisse un solde
inutilisé d’un montant brut de 226 890 dollars (montant net : 224 900 dollars).
Ce solde est dia pour l’essentiel aux économies réalisées du fait d‘un retrait
plus rapide que prévu du personnel militaire et d’une diminution du nombre
d'appareils servant aux opérations aériennes. Ces économies ont été
partiellement contrebalancées par une augmentation des dépenses relatives au
personnel civil — dont les effectifs ont été réduits plus lentement que prévu —
et du coit des voyages entrepris pour tenir des consultations et des réunions
dans la région, et par l’imputation sur le budget de la Mission d’une fraction
des colits de production du "Livre bleu" sur les opérations de maintien de la
paix. On trouvera & l‘annexe II des renseignements complémentaires sur chacun
des objets de dépense.

3. L’annexe III permet de comparer, mois par mois, les effectifs prévus et les
effectifs déployés, aussi bien pour le personnel militaire que pour le personnel
civil.

4. L’'annexe IV fait apparaitre les effectifs approuvés, le nombre de postes
pourvus et le pourcentage de postes vacants pour chacune des trois périodes
considérées.

5. L‘annexe V illustre, & l'aide de diagrammes, les déploiements prévus et les
déploiements effectifs des différentes catégories de personnel : observateurs
militaires, personnel civil international et personnel local.

6. L’annexe VI contient la liste des autorisations de financement accordées
pour les périodes allant du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995.
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III. DECISION QUE L‘ASSEMBLEE GENERALE DEVRAIT
PRENDRE A SA CINQUANTIEME SESSION
7. La décision que l1’'Assemblée générale devrait prendre a sa cinguantiéme

session en ce qui concerne le financement futur de la MONUIL consiste & porter
au crédit des Etats Membres le solde inutilisé& d‘un montant brut

de 226 890 dollars (montant net : 224 900 dollars) relatif & la période allant
du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995, en tant qu’'d-valoir sur les contributions
qui pourraient ultérieurement étre mises en recouvrement si le Conseil de
sécurité décidait de renouveler le mandat de la Mission.

' A/49/571/Add.2.
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ANNEXE II
Rapport sur 1’'exécution du budget pendant la période allant
du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995
Renseignements complémentaires
(En dollars des Etats-Unis)
1. Personnel militaire

a) Observateurs militaires

i)  Indemnité de subsistance (missions) . . . . . . . 136 400
1. L’'économie de 136 400 dollars est un montant net résultant de deux

facteurs. D‘un cbdté, le nombre effectif de journées de travail a été plus
faible que prévu (21 062 contre 23 492), car le nombre d’observateurs militaires
a été ramené au niveau souhaité un peu plus rapidement qu’on ne 1l’avait
escompté.

2. A 1'inverse, 1’indemnité de subsistance (missions) avait été calculée dans
tous les cas au taux de 85 dollars applicable au bout de 30 jours; il n’'avait
pas été tenu compte du fait qu’elle serait versée au taux de 120 dollars pendant
les 30 premiers jours aux observateurs assurant la reléve. Au lieu de

14 observateurs, ce sont 81 observateurs qui ont été relevés, si bien que

l’écart sur taux s’éléve non pas & 14 700 dollars mais & 85 000 dollars. Ces
chiffres pertinents sont récapitulés dans le tableau 1.

Tableau 1
Nombre moyen Nombre de journées Indemnité de subsistance
d’observateurs militaires de travail (missions)

Nombre Nombre Nombre Nombre Montant Montant

Mois prévu effectif prévu effectif prévu effectif
Octobre 148 131 1 480 1373 125 800 116 705
Novembre 123 82 4 160 2 850 353 600 242 250
Décembre 30 86 3 240 3 060 275 400 260 100
Janvier 80 85 2610 2431 221 850 206 635
Février 90 95 2430 2 498 206 550 212 330
Mars 90 88 3510 3336 298 350 283 560
Avril 90 87 1440 1 369 122 400 116 365
Mai 83 73 2532 2241 215 203 190 443
Juin 75 68 2 090 1904 177 650 161 840
Total 23 492 21 062 1 996 803 1790 228
Ecart sur taux 14 700 85 000
Total général 2011503 1875 228
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ii) Frais de vOvage . . . « « « o+ e e e e e e e e e (3 500)

3. Le dépassement de 3 500 dollars constaté en dépit d’un nombre de
déplacements moins élevé que prévu s’explique par une hausse des tarifs aériens.

4. Les estimations représentaient le colit de 259 allers simples par avion au
prix moyen de 3 400 dollars. En réalité, on a di payer 233 allers

(152 rapatriements et 81 déploiements) au prix moyen de 3 800 dollars 1l'un.

iii) Indemnité d'habillement et d’éguipement . . . . . 2 700

5. Etant donné que le rapatriement des observateurs militaires s’est fait plus
rapidement que prévu, notamment au cours du dernier trimestre de 1994, on a pu
économiser 2 700 dollars & cette rubrique. Le montant prévu avait été calculé
au taux de 200 dollars par an sur la base de 104 observateurs pendant la période
de 5,7 mois allant jusqu‘au 13 avril 1995 et de 22 observateurs pendant la
période allant du 14 avril au 30 juin. Or, 87 observateurs en moyenne ont été

affectés a4 la Mission pendant la période considérée.

b) Contingents . . . . . .« .+ o« o . e ... e e e -

6. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
c) Autres dépenses_afférentes au personnel militaire

i) Matériel appartenant aux contingents . . . . . . . -

7. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
ii) Indemnisation en cas de décés ou d’invalidité . . -
8. Le montant prévu (107 100 dollars) a été engagé en totalité pour couvrir,

si besoin est, les demandes d'indemnisation en cas de décés ou pour blessures ou
invalidité. Au 31 aolt 1995, le montant total des engagements non réglés
constatés A ce titre s’élevait & 289 100 dollars.

2. Personnel civil
a) Police civile . . . . . . . . . e e e e e e e -
9. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
b) Personnel international et personnel local
i) Traitements du personnel international . . . . . . (158 700)
10. Comme il est indiqué aux annexes III et IV ci-apres, la réduction des

effectifs du personnel civil international au cours de la période allant du

23 octobre 1994 au 13 janvier 1995 a été plus lente que prévu, d’'ou un
dépassement de 158 700 dollars. Le nombre de mois de travail s’est élevé a 427
au lieu de 395,1.
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ii) Traitements du personnel local . . . . Lo 111 300

11. L’économie de 111 300 dollars s’explique par l’écart entre le traitement
moyen mensuel projeté, soit 658 dollars, et le traitement moyen effectif, soit
408 dollars. Elle aurait di é&tre plus élevée mais le nombre de mois de travail
a été plus important que prévu, la Mission n'ayant pu respecter le calendrier de
réduction de 1l’effectif d’agents locaux qui avait été é&tabli pour la période
allant d'octobre 1994 a janvier 1995 (voir annexe III).

iii) Consultants . . . . . . . . . . . . . ... -
12.  Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.
iv) Heures supplémentaires . . . . . . . . . . . . _ . -
13.  Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
V) Dépenses communes de personnel . . . . . . . ... 89 100
l4. Les dépenses effectives ont &té inférieures de 89 100 dollars aux

prévisions.

vi) Indemnité de subsistance (missions) e 95 000

15. Une économie de 95 000 dollars a pu &tre réalisée A cette rubrique car
l’indemnité n'a pas été versée & un certain nombre de membres du personnel
international qui ont pris un congé annuel ou un congé dans les foyers, ou bien
qui ont été affectés ailleurs pendant la période considérée.

vii) Frais de vovage & destination et en provenance
de la zone de la Mission . . . . . . . . . . . . . (26 400}
16. On avait estimé que 10 membres du personnel international seraient

rapatriés et que cela cofiterait 2 400 dollars en moyenne pour un aller simple.
En fait, 11 fonctionnaires recrutés sur le plan international ont été rapatriés,
6 autres ont été affectés & la Mission, et le prix moyen du billet s’est élevé a
3 641 dollars, ce qui s’est traduit par un dépassement de 26 400 dollars.

=0

viii) Autres vovages autorisés . . . . . . . . . . {109 500!

17. Le dépassement de 109 500 dollars s’explique par 1'écart entre les
prévisions et le nombre de voyages effectivement entrepris par le Représentant
spécial du Secrétaire général dans les pays de la Communauté économique des
Etats de 1’Afrique de 1’Ouest (CEDEAO) pour appuyer le processus de paix au
Libéria. On avait estimé gue le Représentant spécial effectuerait 12 voyages a
New York au prix moyen de 4 400 dollars par aller retour et 6 voyages dans des
pays de la CEDEAC, au prix moyen de 2 200 dollars par aller retour.

18. Entre le 23 octobre 1994 et le 30 juin 1995, le Représentant spécial du

Secrétaire général a effectué 15 voyages a New York, au prix moyen de

4 400 dollars par aller retour, et 78 voyages dans des pays de la CEDEAO, au

prix moyen de 1 400 dollars; il s’est rendu trés souvent A Accra (Ghana) et a
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Abuja (Nigéria), ou ont eu lieu la plupart des consultations et discussions
entre les principales factions rivales.
c) Personnel contractuel intermational . . . . . . . -
19. Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.
d) Volontaires deg Nations Unies . . . . . . . . . . (37 500)

20. Le nombre de Volontaires déployés a été plus élevé que le nombre approuve,
d’ol un dépassement de 37 500 dollars. Les ressources nécessaires avaient été
calculées sur la base de 41 mois de travail au taux de 4 680 dollars par mois,
mais les Volontaires ont accompli 49 mois de travail en tout. Au cours de la
période considérée, 6 Volontaires en moyenne ont été affectés a la Mission,
alors que l’effectif prévu était de 4 du 23 octobre 1994 au 13 avril 1995 et
de 7 du 14 avril au 30 juin 1995.

e) Personnel fourni par des gouvernements . . . . . . -
21. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
£) Observateurs électoraux civils . . . . . . . . . . -
22. Aucun montant n’était pré vu sous cette rubrique.
3. Locaux/hébergement
i) Location de locauX . . . . « « « o« o« o e ... 89 700
23. L‘’économie de 89 700 dollars résulte de la décision de résilier les baux

contractés pour trois états-majors régionaux, en raison de 1l’'insécurité
croissante, et de transférer 1’état-major de la région centre au quartier
général de la Mission.

ii) Aménagements et rénovations des locaux . . . . . . —

24. Le montant prévu a ce titre a été entiérement utilisé. Il a servi a
financer des réparations urgentes & Kakata et Buchanan, localités ou étaient
installées des équipes de la Mission.

iii) Fournitures d’entretien . . . . . . . .« .+ . . . . 5 700

25. Les pays devenant de moins en moins sfirs, on a effectué le minimum de
travaux d‘entretien, d’ou une économie de 5 700 dollars.

iv) Services d’'entretien . . . . . . . . . . . . . .. 11 400

26. La raison de cette économie de 11 400 dollars est celle indigquée au
paragraphe précédent.
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V) fclairage, chauffage, énergie et eau . . . . . - - 14 500
27. Cette économie résulte de la fermeture de plusieurs états-majors régionaux

et d’'installations destinées aux équipes.

vi) Construction de locaux/bitiments préfabriqués . . -
28. Aucun montant n’était prévu a cette rubrique.
4. Remise en état des infrastructures . . . - - - - - - -

29. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.

5. Transports

i) Achat de véhicules . . . . .« « « « o o s e 5 900

30. Il était prévu d’acheter une berline en remplacement de celle qui était
louée pour le chef du groupe d’observateurs militaires; cet achat n'a pas été
effectué, d’'ol une économie de 5 900 dollars.

ii) Location de véhicules . . . . - - - - - s 0 (13 300)

31. oOn a loué davantage de véhicules qu’on ne 1’'escomptait, ce qui explique le
dépassement de 13 300 dollars. TI1 était prévu de louer une berline pour le chef
du groupe d‘observateurs militaires, au taux de 1 000 dollars par mois jusqu’au
13 avril 1995 et de 2 000 dollars pour trois mois & partir du 14 avril. En
fait, on a loué deux berlines, 1’une pour le chef du groupe d4d'observateurs
militaires et l’autre pour son adjoint, aux taux de 2 036 dollars et

1 570 dollars par mois, respectivement. 11 a été mis fin & la location de ces

deux voitures, en janvier 1995 pour la seconde et en mai 1995 pour la premiére.

Par ailleurs, la location de chariots élévateurs pour charger et décharger des
conteneurs et du matériel a colité 2 233 dollars.

iii) Matériel d’atelier . . . . . . o . - o et -
32. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.

iv) piéces de rechange, réparations et entretien . . . 17 200
33. La Mission a utilisé moins de véhicules que prévu, d’ou une économie de

17 200 dollars.

v) carburantg et lubrifiants . . . . . - - - 45 600

34. L'économie de 45 600 dollars est due i deux facteurs : la Mission a utilisé
moins de véhicules gque prévu et il a fallu moins de fioul pour alimenter 1les
groupes électrogénes du fait de la fermeture de plusieurs bureaux régionaux et
d'rinstallations destinées aux équipes.
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vi) Assurance-responsabilité . . . . . . . . . . . . . 12 100
35. Les primes demandées par les assureurs ont été plus faibles qu’on ne le

prévoyait. Au cours de la période, on a assuré 106 véhicules en moyenne au taux
moyen annuel de 200 dollars, alors que les estimations portaient sur

126 véhicules au taux annuel de 300 dollars. Un montant de 57 dollars par
véhicule et par an a également été versé au titre du programme mondial
d’assurance.

6. Opérations aériennes

a) Hélicoptéres
i) Location/affrétement . . . . . . . . . . . . . . . 85 100

36. L’'économie de 85 100 dollars s’explique par un prix de location plus faible
que prévu pour les nouveaux hélicoptéres Bell-212, qui ont remplacé le super
Puma et un autre Bell-212 dont les contrats de location ont pris fin en

février 1995.

37. Des crédits avaient été demandés pour la location, auprés d’entreprises
privées, d'un hélicoptére Bell-212, au prix de 100 400 dollars par mois pendant
un mois et demi (jusqu’'au 8 décembre 1994), d’un hélicoptére Puma de moyen
tonnage, au prix de 200 500 dollars par mois pendant 5,7 mois, et d’un nouvel
hélicoptére Bell-212, au prix de 64 700 dollars. Mais par la suite on a estimé
qu’il serait plus avantageux de résilier le contrat de location du Puma plutdt
que celui du Bell-212. Cependant, on a di garder les deux appareils pendant
gu’on négociait la résiliation du contrat de location du Puma qui ne venait a
échéance qu‘en juin 1995. Le cofit d'utilisation des appareils est indiqué en
détail dans le tableau 2.

ii) Carburants et lubrifiants . . . . . . . . . . . . 14 800

38. L’économie de 14 800 dollars est due au fait que le nombre d’heures de vol
a été plus faible que prévu.

iii) Déploiement/retrait . . . . . . . . . . . < . .. (31 000)

39. Les dépenses ont été plus élevées que prévu de 31 000 dollars car on n'a
pas seulement déployé un hélicoptére, on en a aussi retiré deux, le B-212 et le
Puma, dont les contrats de location ont été résiliés (voir tableau 2).

iv) Volsg de ravitaillement . . . . . . . . . . . . . . -
40. Aucun montant n‘était prévu sous cette rubrique.
V) Peinture/préparation . . . . . . . . . . . < . . . (6 000)
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Tableau 2
Utilisation d'hélicoptéres
Mois d’utilisation Codt mensuel Dépenses 7
Montant Montant Economies/
Description Nombre Prévu Effectif Prévu Effectif prévu effectif (dépassement}
a) Location/affrétement
B-212? 1 1,5 4,00 100 400 100 366 149 596 401 464 (251 868)
Puma (moyen) 1 5,7 4,00 200 500 191 425 1154 250 765 700 388 550
B-212° 1 2,5 3,71 64 700 57 500 161 750 213 325 {51 575)
Total partiel 1 465 596 1 380 489 85 107
b) Carburant 3 - - — - 84 000 69 200 14 800
c) Déploiement/retrait®
B-2122 1 - — — — 25 000 25 000 -
Puma (moyen) 1 - — - — - 25 000 (25 000)
B-212° 1 — — — — - 6 000 (6 000)
Total partiel 25 000 56 000 (31 000)
d) Vols de ravitaillement — —- — — — — — —
e) Peinture/préparation® 1 — — — — — 6 000 (6 000)
f) Assurance
B-2122 1 1,5 4,00 16 300 16 259 24 287 65 036 {40 749)
Puma (moyen) 1 5,7 4,00 25 000 16 875 142 500 67 500 75 000
B-212° 1 2,5 3,71 16 300 —_ 40 228 — 40 228
Total partiel 207 015 132536 74 479
Total général 1781611 1644 225 137 386
21l a été mis fin au contrat de location de cet hélicoptére B-212 le 22 février 1995.
® |l s'agit du B-212 qui a remplacé celui visé a la note °.
¢ Dépense non renouvelable.
41. La peinture du nouvel hélicoptére Bell-212 a entrainé une dépense imprévue
de 000 dollars.
vi) Assurance responsabilité . . . . . . . . . . . . . 74 400
42. L'assurance a colité 74 400 dollars de moins que prévu (voir tableau 2).
b) AVIONS . . . . . . . oo e e e e e -
43. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
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c) Indemnité de subsistance des égquipages . . . . . . -
44. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
d) Autres dépenses . . . . . . . . e o 4o -
45. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
7. Opérations navales . . . . . . . . . .« . o . . ... -
46. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
8. Transmissions
a) Eléments complémentaires
i) Matériel de transmissions . . ... . . . . . . . . 27 100
47. L’économie de 27 100 dollars résulte du fait gqu’on n’a pas procédé aux
achats de matériel de communication qui avaient été prévus.
ii) Piéces de rechange et fournitures . . . . . . . . 20 900
48. Les achats de piéces de rechange et de fournitures ont été inférieurs de

20 900 dollars au montant prévu. La Mission a été approvisionnée par le Siége,
a4 un colit moindre que le cofit estimé.

iii) Matériel d’atelier et d’essai . . . . . . . . . . 100
49. Le matériel d’atelier a cofité un peu moins cher que prévu.
iv) Communications par réseaux commerciaux . . . . . . (167 500)

50. Le dépassement de 167 500 dollars est dfi au fait qu‘il a fallu recourir
plus souvent qu’‘on ne 1l'escomptait au systéme INMARSAT, a cause des
insuffisances des systémes et réseaux de communication du Libéria et des
difficultés de fonctionnement du réseau de communication par satellite de la

MONUIL.

b) Contrat relatif au réseau principal . . . . . . . —
51. Aucun montant n‘était prévu sous cette rubrique.
9. Matériel divers
i) Mobilier de bureau . . . . . . . . .« . . . . .. . -
52. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
ii) Matériel de bureau . . . . . . . . . . . . . .. -
53. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.

- pg———
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iii) Matériel informatique . . . . . . . . Ce e -

54. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.

iv) Groupes électrogénes . . . . . . . . . . . . . . . 56 700

55. Il n’a pas été acheté de groupes électrogénes au cours de la période
considérée, d’'ol une économie de 56 700 dollars.

v) Matériel d'observation . . . . . . . . . . . ... -

56. Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.

vi) Citernes a essence et débitmétres . . . . . . . . -
57. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
vii) Matériel médical et dentaire . . . . . . . . . . . -
58. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
viii) Matériel d’'hébergement . . . . . . . . . . . . . . -
59. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
ix) Matériel divers . . . . . . . . . . . . . . . .. -
60. Le crédit approuvé i cette rubrique a été entiérement utilisé.
x) Matériel pour la défense des périmétres . . . . . -

61. Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.

x1i) Piéces de rechange, réparations et entretien . . . 12 100

62. La réduction des effectifs et des activités de la MONUIL a entrainé une
économie de 12 100 dollars. Une partie des piéces de rechange ont é&té
transférées 4 la Mission d’observation des Nations Unies au Tadjikistan (MONUT)
et une autre partie 3 Brindisi.

xii) Matériel d’'épuration de l’'eau . . . . . . . . . . -

63. Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.

10. Fournitures et services

a) Services divers
i) Vérification des comptes . . . . . . . . . . .. -
64. Le montant approuvé a été entiérement utilisé.



A/50/650
Frangais
Page 19

ii) Services contractuels . . . - o . . . . ..o 33 100

65. L'économie de 33 100 dollars tient & la diminution des services de
nettoyage consécutive a la réduction de la taille de la Mission et 4 des frais

de location et d’entretien plus faibles que prevu pour les réservoirs & eau sous
pression du quartier général de la Mission.

iii) Services informatiques . . . . - . - . o - - -
66. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
iv) Services de gécurité . . . . . . o . e e e 14 300

2L Y e e =

67. L'économie de 14 300 dollars résulte de la décision de mettre fin, en
janvier 1995, aux services de sécurité qui étaient assurés 24 heures sur 24 dans
des locaux loués par la Mission et dans les bureaux régionaux des observateurs
militaires.

v) Services et traitements médicaux . . . . - - - - - 28 600

68. Des économies ont été réalisées du fait que la proportion de patients

traités dans les services médicaux de la Mission plutdt qu’ad 1l'extérieur a été
plus forte que prévu.

vi) Demandes d’indemnisation et régqlements . . . . . - (12 600)

69. Le dépassement de 12 600 dollars est 4l au nombre élevé de demandes
d’ indemnisation qui ont été déposées par des membres de la Mission & la suite
des pertes subies au cours des émeutes de novembre 1994.

vii) Dépenses de représentation . . . - . - - - - - o 300
70. Les dépenses ont été treés légérement inférieures aux prévisions.

viii) AULTES SETrVICES . . « « « o e e e e ee e e (2 800)
71. On a dii régler des bordereaux interservices, d’un montant de 4 500 dollars,

-

que des organismes des Nations Unies ont présentés en retard pour des services
rendus au cours de la période précédente.

b) Fournitures diverses
i) Papeterie et fournitures de bureau . . . .« - - + - 14 800
72. L'économie de 14 800 dollars s’explique par la fermeture de trois

&tats-majors régionaux et la réduction du volume d’activité de la Mission.

ii) Fournitures médicales . . . . . « - - - - oo 19 700
73. Cette économie est due aux facteurs mentionnés aux paragraphes précédents.
/..
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iii) Fournitures sanitaires et de nettovage . . . . . . 13 900
74. Cette économie est due aux facteurs mentionnés au paragraphe 72.
iv) Abonnements . . . . . . . . . . ... 600
75. Cette économie est due aux facteurs mentionnés au paragraphe 72.
v) Béches antiprojectiles (pour véhicules) . . . . . -
76 . Aucun montant n’'était prévu sous cette rubrique.
vi) Accessoires d’uniforme, drapeaux et autocollants 900
77. Cette économie s’explique par la réduction plus rapide que prévu du nombre

d’ ocbservateurs militaires.

vii) Fournitures pour la défense des périmétres . . . . -
78. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
viii) Cartes d’état-major . . . . . . . . . . . . . .. -
79. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
ix) Intendance et magasing . . . . . . . . . . . . . . (2 700)
80. On a dd régler un montant de 21 600 dollars représentant le montant des

bordereaux interservices relatifs a4 la période précédente que des organismes des
Nations Unies ont envoyés en retard.

11. Fournitures et services liés aux élections . . . . . . -
81. Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.
12. Programme d’information
i) Matériel . . . . . . . . . . o ..o 300
82. Le montant approuvé a été utilisé en quasi-totalité.
ii) Fournitures et accessoires . . . . . . . . . . . . 1 800
83. Les dépenses effectives se sont élevées & 47 300 dollars, soit une éccnomie

de 1 800 dollars.

iii) Services contractuels . . . . . . . o . . o . . . 10 200

84. L’économie de 10 200 dollars tient a des retards dans 1l’exécution du
programme d‘information.
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i Dépenses de production du Département de
l'information Lo (174 500)

g5. Cette dépense, qui n’avait pas été prévue, représente la part de la MONUIL
dans les frais de production du "Livre bleu" du Secrétaire général sur les
opérations de maintien de la paix.

3. Programmes_de formation e e e -
86 . Aucun montant n’était prévu sous cette rubrique.

L4 Programmes de déminadge . . . - . . .+ e s e e - -
£7. Auvcun montant n’était prévu sous cette rubrique.

©5. Aide au désarmement et a la démobilisation . . . . . . 1 500
g2, 1, économie de 1 500 dollars est un montant net qui se décompose en une

éoonomie de 34 400 dollars au titre des services de consultants, et un
dépassement de 32 90C dollars au titre des traitements des agents locaux
affectés au programme de démobilisation.

o)

8 On avait tablé sur une réduction progressive de l’effectif des agents
locaux affectés au programme de démobilisation, qui devait étre ramené de 90

4 40. Les effectifs ont été réduits — 1ls ont été ramenés de 96 a 39 au cours
de la période considérée — mais le programme de compression a été temporairement
suspendu en décembre, d'ou le dépassement indiqué.

.

6. TFret aérien et de surface

ii Transport du matériel appartenant aux contingents —

ot
i

zioun montant n'était prévu sous cette rubrique.

113 Transport aérien militaire . . . . . . . . . . - - —

woun mentant n’était prévu sous cette rubrique.

it Fret et
privées . . . . . .

camionnage paxr les soins d’'entreprises
... (96 900)

e dépassement de 96 900 dollars s’expligque par les tarifs élevés demandés
poar e fret a destination du Libéria et par le réglement d’un montant de

21 400 dollars correspondant aux bordereaux interservices émis par d’autres
missions et concernant le fret du matériel mis en lieu sir auprés d'elles
conformament aux recommandations formulées par le Comité consultatif pour les
quections admiuiatratis «t budgétaires dans son rapport du 16 décembre 1994°.
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93.

94.

17. Systéme intéqgré de gestion e e e e -

Le montant approuvé a été entiérement utilisé.

18. Compte d’'appui aux opérations de maintien de la paix . -

Le montant approuvé a été viré au compte d’appui aux opérations de maintien

de la paix.

95.

96.

19. Contributions du perseonnel . . . . ., . . . . . . . . . 1 990

Les dépenses ont été inférieures de 1 990 dollars aux prévisions.

20. Recettes provenant des contributions du personnel . . . (1 990)

2

Ce montant est la contrepartie de celui mentionné i 1la rubrique 19.
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ANNEXE v
Tableau d'effectifs approuvé, nombre de postes pourvus et taux de vacance de poste
pour les périodes considérées
A. 23 octobre 1994-13 janvier 1995
Effectif

Classe approuvé Octobre 1994  Novembre 1994 Décembre 1994 Janvier 1995 Moyenne
Administrateurs et fonctionnaires
de rang supérieur
Secrétaire général adjoint 0 0 0 1 1 (o]
Sous-Secrétaire général 1 1 1 1 0 1
D-2 1 2 2 2 2 2
D-1 0 4] (o] (o) o] 0
P-5 1 1 1 1 1 1
P-4 3 4 3 5 5 4
P-3 5 5 5 5 5 5
p-2 2 3 3 3 3 3
qugp;iiel 13 16 15 18 17 16
Taux de vacance de poste 23 % -16 % -39 % -31 % -23 %
Agents des services généraux et
autres catégories
Agents des services généraux

(1re classe) 1 3 3 3 3 3
Agents des services généraux

fautres classes) 13 17 12 12 12 13
Agents du Service mobile 17 22 21 21 21 21
Total partiel 3 42 36 36 36 37
Total, personnel international 44 58 51 54 53 53
Taux de vacance de poste -32 % -16 % 23 % 21 % 21 %
Personnel locai 70 115 115 113 113 114
Taux de vacance de poste -65 % -65 % -62 % 62 % -63 %
Total, personnel civil 114 173 166 167 166 167
Taux de vacance de poste 52 % -46 % -47 % -46 % 47 %
Personnel militaire
Observateurs militaires? 90 105 82 79 79 86
Taux e vacance de poste -17 % 8 % 12 % 12 % 4 %
Volontaires des Nations Unies 4 6 6 6 6 6
Taux de vacance de poste -50 % -50 % -50 % -60 % -50 %
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B. 14 janvier-13 avril 1995
Effectif
Classe approuvé Janvier 1995  Février 1995 Mars 1995 Avril 1995 Moyenne
Administrateurs et fonctionnaires
de rang supérieur
Secrétaire général adjoint 1 1 1 1 1 1
Sous-Secrétaire général 1 0 0 o] 0 0
D-2 1 1 1 1 1 1
D1 0 1 1 1 1 1
P-5 2 1 1 1 1 1
P-4 5 5 6 6 6 6
P-3 5 4 5 4 4 4
P-2 2 3 3 3 3 3
Total partiel 17 16 18 17 17 17
Taux de vacance de poste 5 % -6 % 0% 0 % 0 %
Agents des services généraux et
autres catégories
Agents des services généraux
{1re classe) 1 3 3 4 3 3
Agents des services généraux
{autres classes) 16 12 12 12 12 12
Agents du Service mobile 17 19 17 17 17 18
Total partiel 34 34 32 33 32 33
Total, personnel international 51 50 50 50 49 50
Taux de vacance de poste 2% 2% 2% 4 % 2%
Personnel local 70 109 70 70 70 80
Taux de vacance de poste -56 % 0% 0% -0 % -15 %
Total, personnel civil 121 159 120 120 119 130
Taux de vacance de poste -32 % 1% 1% 2% 8 %
Personnel militaire
Observateurs militaires 90 81 87 85 86 85
Taux de vacance de poste 10 % 3% 5 % 4 % 5 %
Volontaires des Nations Unies 4 6 6 6 6 6
Taux de vacance de poste -50 % 50 % -50 % -60 %

-50 %
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C. 14 avril-30 juin 1995
Effectif

Classe - e approuvé Avril 1995 Mai 1995 Juin 1995 Moyenne
Administrateurs et fonctionnaires
de rang supérieur
Secrétaire général adjoint 1 1 1 1 1
Sous-Secrétaire général 1 0 [¢] (o] 0
D-2 1 1 (o] 0 0
0-1 0 1 1 1 1
P-5 2 1 2 2 2
P-4 7 6 6 6 6
P-3 5 4 4 4 4
P-2 2 3 3 3 3
Totalpartiel 19 17 17 17 17
Taux de vacance de poste 10 % 10 % 10 % 10 %
Agents des services généraux et
autres catégories
Agents des services généraux (1re classe) 1 3 3 3 3
Agents des services généraux (autres classes) 17 12 12 12 12
Agents du Service mobile 17 17 17 17 17
Total partel 35 32 32 32 32
Total, personnel international 54 49 49 49 49
Taux de vacance de poste 9 % 9 % 9% 9 %
Personnel local 70 70 70 69 70
Taux de vacance de poste 0 % 0% 1% 0 %
Total, personnel civil - 124 119 119 118 119
Taux de vacance de poste 4 % 4 % 5 % 4 %
Personnel militaire
Observateurs militaires® 70 86 70 69 75
Taux de vacance de poste 23 % 0% 1% -8 %
Volontaires des Nations Unies 7 5 6 6 6

28 % 14 % 14 % 14 %

Taux de vacance de poste

1l était prévu de ramener 'effectif de 148 a 90, a la mi-décembre 1994 au plus tard.

bl était prévu de ramener I'effectif de 90 a 70, & la mi-juin 1995 au plus tard.
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ANNEXE V

Diagrammes : déploiement prévu et effectif des observateurs militaires, du personnel civil

recruté sur le plan international et du personne! civil recruté localement pour la période
allant du 23 octobre 1994 au 30 juin 1995

A. Dépiociement des observateurs militaires

Période : 23 octobre 1994-30 juin 1995
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B. Déploiement du personnel civil international

Période : 23 octobre 1994-30 juin 1995
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C. Déploiement du personnel local
Période : 23 octobre 1994-30 juin 1995
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