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1. En su informe sobre 1a programaci6n y eva1uaci6n en 1as Naciones Unidas , 1a 
Dependencia Común de Inspecci6n recomend6 , entre otras cosas , 1a adopción de 
programas de trabajo internos y de métodos de informaci6n sobre 1a ejecución de 
programas (recomendaciones 3 a) y b) y 4 a) , cap. VII , JIU/REP/78/工). E1 Comité 
de1 Programa y de 1a Coordinaci6口 (CPC) decidi6 pedir al Secretario General que 
procediera a 工a ap工icaci6n de esas recomendaciones , entre otras , teniendo en 
cuenta 工as propuestas concretas que constaban en 工as observac 工ones de工 Secretario

Genera工 (E/工978/41/Add.1) sobre e1 informe de 工a DCI. En e1 presente informe se 
reseñan 10s progresos 工ogrados hasta ahora en 工a ap1icaci6n de esas recomendaciones , 
como se había 臼lunciado a 工a Comisión Consu工tiva en Asuntos Administrativos y de 
Presupuesto (CCAAP) cuando ésta examin6 e1 informe de 1a DCI (véase e1 docu-
mento A/33/226/Add.2 , anexo , pág. 2). El principa工 objetivo de estas nuevas 
medidas es crear un conjunto organizado de información que permita vigi工ar y 
evaluar 工a ejecución de 10s progra皿as a nive工 de división e informar a工 respecto
a 工os administradores de 工os nive1es departamenta工 y centra1 , así como a 工os
órganos intergubername口tales competentes. 

2. A raíz de 工a decisiδn 缸ltes mencionada de工 Comité ， se ce工ebraron en 工a Sede 
reuniones de 10s p1anificadores de 工os programas de 工as diferentes dependencias 
principa工es de 工a Secretaría , inc工uidas 1as comisiones regiona1es , para preparar 
un formu工ario para 1a presentación de 1a información sobre 10s e1ementos de 工os pro
gr臼na~ que habría de servir de base para 10s proyectos de presupuesto por progranlas , 
1a preparación de 10s progra且as de trabajo internos y 工a eva工uación de 1a ejecu-
ción de 工os progranlas a工 fina工 de1 bienio abarcado por e工 presupuesto por programas. 
En工a serie de reuniones y demás consu工tas ce工ebradas en septiembre y octubre de 
工978 se e工aboraron dos formularios , 工工a皿ados hoja de informaci6n sobre 10s e1ementos 
de 10s programas (formu1ario A) y calendario de ejecución (formu工ario B) , para su 
utilizació口 por 工as Naciones Unidas , inc1uido e1 Departamento de Asuntos Económicos 
y Socia1es Internaciona1es , e工 Departamento de Cooperaci6n Técnica para e1 Desarro工工0 ，
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e1 Centro sobre 工as Empresas Transnaciona工eS 9 1as comisiones reßiona工es ，工a
Conferencia de 工as Naciones Unidas sobre Comercio y Desarro1工0 ，工a Organizaci6n 
de 工as Naciones Unidas para e工 Desarro工工o Industria工， e工 Programa de 1as Naciones 
Unidas para e工 Medio Ambiente y e1 Consejo Mundia工 de 工a Alimentaciδn. Los formu-
1arios para 工a hoja de informaci6n sobre 10s e工ementos de 工os programas y para 
e工 ca工endario de ejecuci6n 9 juntamente con 田la serie de instrucciones sobre su 
utilizaci6口， se inc工uyeron en 工as instrucciones de1 Contralor para 工a preparaci6n 
de工 proyecto de presupuesto por programas para 1980-工98工， e丑 que se manifestaba 
que :l en e工 caso de programas en 工os sectores econ6mico y socia工， se ha decidido , 
con arreg工o a 工as recomendaciones gechas por e工 CPC en 工os párrafos 16工 a 工66 de 
su inforn:e sobre 工a 工abor de sul85perfodo de sesiones(A/33/38) ， que 工as nece
sidades propuestas de 工os programas y de工 presupuesto se estab1ecerán en ade工ante
a nive工 de e1emento de programa. Aunque estos da乞os se presentarán en e工 presu
puesto únicamente como un tota工 sumario a nive工 de subprograma , su existencia 
faci工itará 工a respuesta a pedidos de informaci6n deta11ada acerca de insumos de 
recursos en re工aci6n con 10s productos deseados de 10s programas". 

3. Los mod e.工os de 工a hoja de informaci6n sobre 10s e工ementos de 10s programas 
y de工 ca工endario de ejecuci6n se reproducen en e工臼lexo a工 presente informe. 

4. Se proyecta que 1a hoja de informaci6n sobre 工os e工ementos de 工os programas 
y e工 ca工endario de ejecuci6n se uti工icen en diferentes etapas. En工a primera 
(formu工aci6n de1 presupuesto) se 11enar缸工os formu1arios , como base para 1a 
preparaci6n de1 proyecto de presupuesto por programas. E口工a segunda etapa 
(p工anes de trabajo) , que tendrá 工ugar 工os primeros días de enero a comienzo de1 
bienio; 工as hojas de informaci6n sobre 10s e工ementos de 工os programas y e工 calen
dario de ejecuciδn de 1a primera etapa se modificarán de conformidad con 10s 
cambios introducidos a consecuencia de medidas tomadas en re工aci6n cone工 proyecto
de presupuesto por programas por e1 CPC ，工a CCAAP , e1 Consejo Econ6mico y Social y 
1a Asamb1ea Genera工. E1 ca1endario de ejecuci臼 (formu1ario B) se convertirá 
1uego en p工anes de trabajo internos para cada e1emento de 工os programas. En工a
tercera etapa (registro e informaci6n de 10s progresos rea工izados) se indicarán 
en e1 calendario de ejecuci6n revisado (formu工ario B) 10s progresos de 工as acti-
vidades de cada e工emento de programa y se informará sobre 工a ejecuci6n de工 programa ，
en formularios sumarios apropiados que aún fa工ta e1aborar , a 工os administradores de 
工os nive工es departamen乞a工 y centra1 de 工a Secretaría y a 6rganos intergubernamenta工es.

5. Por 10 tanto , este sistema , aparte de brindar a工 administrador de工 programa
u口a descripci6n comp工eta de cada e工emento de 工os programas desde su etapa de p工ani-
ficaci6n hasta su conc1usi6n ，工e permitiría t田lbién eva工uar a工 fina工 de工 bienio
工a ejecuci6n de cada e工emento de 工os programas sobre 1a base de 工as metas consig-
nadas en 工a hoja de informaci6n sobre 工os e工ementos de 工os progr缸nas y en e1 ca工en
dario de ejecuci6口. Asimismo , proporcionaría información que se uti工izaría para 
preparar informes sobre 1a eva工uaci6n exhaustiva para e工 CPC y para preparar e1 
presupuesto subsiguiente. 

6. Esto representa una primera medida para poner en práctica 工as recomendaciones 
de 1a DC工 sobre 工a adopciδn de programas de trabajo internos y de métodos de infor-
mación sobre 1a ejecución de 10s programas. En e1 bienio 工980-198工 habrá que 
rea1izar nuevas consu工tas entre todas 1as dependencias interesadas para exa皿inar 工a
ap1icaci6n de工 sistema e introducir 工os C aI卫bios necesarios a工 objeto de aumentar 
su uti工idad.
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Anexo 

FORMULARIO A 

Ifoja de in:formaci6n sobre 工.os e1ementos ãe 工.os programas 

Fecha Programa 
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Usuarios previstos: 

Internacionales 

(especi :fíquese en cada caso) 

8. Elemento de1 progr皿a (níÍmero y título) 工.

Ministerio gubernamental 

Organo de1 gobj~rno central 

Organo de工 gobierno de 
。tro nive1 

Universidades , institutos 

口
口
口

Organismos intergubern田nentales

Organismos pro:fesiona工es

Organizaciones no 
gubernamenta1es 

Otros 
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Subprograma (título y secci6n pertinente 
de 10s objetivos): 

Situaci6n a fines de 1979: 

Product口， con 1a :fecha de iniciaci6n y 
1a fecha de conc1usi6n prevista: 

2. 

3 • 
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Otro 'l 

Lista especial de destinatarios confeccionada para este product。

Lista ordinaria de destinatarios para e1 subprogr阻a/programa

Distribuci6n ordinaria de 1a OIP y distribuci6n especial en 
respuesta a solicitudes 
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口

Acceso a 10s usuarios: 
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9. 
Re:ferencia a 1a autorizaci6n de1 P1an 
de Mediano P1azo , nueva base 1egis1ativa 
。 de otro tipo: 

Descripci'n de1 aspecto de1 "Prob1阻a
cons且derado" indicado en e1 P1an de 
Mediano P1azo a que se re:fiere 1a 
actividad propuesta: 

5. 

6. 

Contribuci6n prevista a1 impacto de1 subprogr国na:10. 

Indicadores de1 ~xito obtenido: 11. 

Mecanismos p回a 1a obtenci6n de in:formaci6n: 
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Venta de documentos 

Cuestionarios 

Hojas para presentaci6n de observaciones 

So1icitudes de ejemp1ares adiciona1es 

Otros (especi :fíquese) 
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E1emento de1 progra皿a No. 

FORMlπ.A.RIO B 

Calendario de ejecuci6n 

(Preparaci6n de1 presupuesto por programas) 
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Fecha: 

Recursos Ejecuci6n 

19L8 1979 工 80 1981 19日O. trimestres 1981. trimestres 1982-1983 

PO RE PO RE PO RE 10 20 
3? 4? 1? 2? 3? 4? 

1. Puestos de p1皿tilla

a) Cuadro orgánico (meses de trabajo) 
b) Cuadro de servicios genera1es 

(meses de trabajo) 

2. Persona1 s咀pernumerario

a) Cuadro orgánico (meses de trabajo) 
b) Cuadro de servici。自伊nera1es

(meses de trabajo) 

3. Consultores (meses de trabajo) y 
(mi1es de dó1ares EE.四. ) 

4. Grupos especia1es de expertos 
(Viajes y dietas) 

5. 旦旦旦
a) Persona1 
b) Participantes en reuniones 

6. otros gastos (por objeto de gastos) 

7. Trabajos de imprenta 

8. E1aboraci6n e1ectrónica de datos 

Notas exp1icativas (Si es necesario , 
utnícese~ otra. hoja) 

Persona1 supernumerario 

Consultores 

Grupos especia1es de expertos 

Viajes 

Otros 

Fuentes extrapresupuestarias 




