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COM SI ON DE DERECHOS HUMANGCS
50° periodo de sesiones
Terma 7 del programa

CUESTI ON DE LA REALI ZACI ON, EN TODOS LOS PAI SES, DE LOS DERECHOS
ECONOM COS, SOCI ALES Y CULTURALES QUE FI GURAN EN LA DECLARACI ON
UNI VERSAL DE DERECHOS HUMANCS Y EN EL  PACTO | NTERNACI ONAL DE
DERECHOS ECONOM COS, SOCIALES Y CULTURALES, Y ESTUDIO DE LOS
PROBLEMAS ESPECI ALES CON QUE SE ENFRENTAN LOS PAI SES EN DESARROLLO
EN SUS ESFUERZCS PARA LA REALI ZACI ON DE ESTOS DERECHOS HUMANGCS CON
I NCLUSI ON DE: PROBLEVAS RELACI ONADOS CON EL DERECHO A DI SFRTUTAR
DE UN NVEL DE VIDA ADECUADGO LA DEDUA EXTERNA Y SUS EFECTOS
SCBRE EL DI SFRUTE PLENO DE LOS DERECHOS HUMANGS Y, EN PARTI CULAR,
SCBRE LA APLICACION DE LA DECLARACI ON DEL DERECHO AL DESARRCLLO

Australia, Austria, Costa Rica, Dinamarca*, |rlanda*, Noruega*
y Perd: proyecto de resol ucién

Cuesti 6n de | os derechos sindicales

La Com si 6n de Derechos Humanos

Reafi rmando que todos | os derechos humanos y las |ibertades fundanental es
son indivisibles y estan interrel aci onados y que |la pronocion y |la proteccion
de una categoria de derechos no exinmen o excusan a | os Estados de |a

protecci6on y la pronoci 6n de la otra categoria de derechos,

* De conformidad con el parrafo 3 del articulo 69 del reglanmento de |as

comi si ones organi cas del Consejo Econdmico y Soci al
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Recordando que el derecho de todas |as personas a formar sindicatos y a
adherirse a ellos se consagra en |a Declaraci én Uni versal de Derechos Humanos,
en el Pacto Internacional de Derechos Econdm cos, Sociales y Culturales y en
el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, y que tanto éste conpo
otros derechos sindical es fundanental es estéan garanti zados por | o0s conveni os
sobre la libertad sindical de |la Organizaci 6n |Internacional del Trabajo,

Reconoci endo el inportantisino papel desenpefiado por |os sindicatos en |os

esfuerzos por lograr la justicia social

Subrayando | a inportante funci 6n desenpefiada por |a Organi zaci 6n
I nt ernaci onal del Trabajo en |la pronocién y protecci én de | os derechos
si ndi cal es,

Reconoci endo que | os derechos de | os trabaj adores se expresan nas

pl enanente en el Cédi go Internacional del Trabajo, constituido por
| os 174 Convenios y |las 181 Reconendaci ones de |a Organizaci 6n | nternaci ona
del Trabaj o,

Subrayando la particular inportancia de |os Convenios relativos a la
libertad de asociacion (Nos. 87 y 98), a la discrinmnacién (Nos. 100 y 101) y
al trabajo forzoso (Nos. 29 y 105) de la Organi zaci 6n | nternacional de
Tr abaj o,

Recordando que en |a Decl araci 6n sobre el derecho al desarrollo, aprobada
por |a Asanblea General el 4 de dicienbre de 1986 (resoluci 6n 41/128, anexo),
se pide a | os Estados que alienten la participaci 6n popular en todas | as
esferas conp factor inportante para el desarrollo y para |a plena realizaci6n
de todos | os derechos humanos,

Observando que | a Conferencia Mundi al de Derechos Humanos apoyd todas |as
medi das adopt adas por | as Naci ones Uni das y sus organi snos especi al i zados
conpetentes para garantizar la protecci 6n y pronoci 6n efectivas de |os
derechos sindicales, y pidio a todos | os Estados que cunpliesen cabal nente |as
obl i gaci ones que |l es inponian a este respecto |os instrunmentos
i nt er naci onal es,

Consi derando que | os sindicatos pueden contribuir de nmodo nuy decisivo a

la realizacion de la efectiva participaci 6n popular y con ello del derecho al
desarrollo y que | as violaciones de esos derechos constituyen por ende graves

obst acul os al desarroll o,
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Recor dando sus resol uci ones 1990/ 16, de 23 de febrero de 1990, y 1992/12
de 21 de febrero de 1992, en | as que expresaba profunda preocupaci 6n por e
hecho de que en nuchos paises personas que ejercian sus derechos sindicales
| uchando por una sociedad mas justa y por |a dignidad de |a persona hunmana
est uvi esen sujetas a graves viol aciones de sus derechos humanos basi cos,
incluido el derecho a la vida, y hacia un Ilamani ento a | os Estados para que
asegurasen | as condiciones que permnmitiesen el ejercicio libre y pleno de |os
derechos si ndi cal es,

Depl orando que desde entonces hayan segui do viol andose | os derechos
si ndi cal es en nmuchos pai ses,

1. Hace un Il amam ento a | os Estados para que aseguren |as condi ci ones

que permtan a todas |as personas bajo su jurisdiccion el ejercicio librey
pl eno de sus derechos sindical es;

2. Invita a | os Estados m enbros que todavia no | o hubieran hecho a que
rati fiquen y apliquen plenanmente | os Pactos Internacional es de Derechos
Humanos, asi cono el Convenio N° 87 sobre la libertad sindical y |a proteccién
del derecho de sindicaci 6n, de 1948, y el Convenio N° 98 sobre el derecho de
sindi caci 6n y de negoci aci 6n col ectiva, de 1949, de |la Organi zaci 6n
I nternaci onal del Trabajo y a que apoyen |la | abor cada vez mas inportante de
ese organi sno;

3. Pide a | os Estados a que hagan participar a organi zaci ones sindicales
representativas en | os procesos efectivos de participaci 6n popul ar vy
desarroll o, incluso por conducto de mecani snbs apropi ados de consulta;

4, Insta a | os Estados a que trabajen por el suministro de un lugar de
trabaj o sano y seguro, incluso por nedio de consultas y cooperaci6n

5. Alienta a | os Estados menbros a que elimnen todas |as formas de
di scrimnaci 6n en el lugar de trabajo e invita a todos | os Estados que aln no
| o hubi eran hecho a que ratifiquen y apliquen plenanmente el Convenio N 111
sobre |l a discrimnaci6n (enpleo y ocupaci 6n), de 1958, y el Convenio N° 100
sobre igual dad de renuneraci 6n, de 1951, con niras a elimnar |la
di scrimnaci 6n contra |la nujer nediante |a adopci 6n del principio de igual dad

de renuneraci 6n por trabajo de igual valor



