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aumenten sus contribuciones, de ser posible sobre una 
base plurianual, a fin de que el Fondo pueda alcanzar su 
objetivo de 350 millones de d6lares de ingresos para 
1982, como se expuso en el plan de trabajo de mediano 
plazo aprobado por la Junta Ejecutiva de! Fondo de !as 
Naciones Unidas para la lnfancia en su periodo de se
siones celebrado del 19 al 30 de mayo de 1980' "'. 

84a. sesion plenaria 
5 de diciembre de I 980 

35/80. Papel del personal nacional capacitado en el 
desarrollo social y economico de los paises en 
desarrollo 

La Asamb/ea General. 
Refiriendose a su resoluci6n 33 / 135 de I 9 de diciem

bre de 1978, relativa al papel de! personal nacional capa
citado en el desarrollo social y econ6mico de los paises 
en desarrollo, 

Teniendo en cuenta las resoluciones 1979/52 de 2 de 
agosto de 1979 y 1980/63 de 25 de julio de 1980 de! Con
sejo Econ6mico y Social sobre la misma cuesti6n, en !as 
que el Consejo, entre otras cosas, pedia a la Asamblea 
General que estudiara la adopci6n de posibles medidas 
de caracter amplio dentro de! sistema de !as N aciones 
Unidas con objeto de prestar asistencia a los paises en 
desarrollo en sus intentos de reforzar el papel de! perso
nal nacional capac;tado en el de:;arrollo st cia! ~' econ6-
mico global de esos paises, 

Recordando sus resoluciones 3201 (S-Vl) y 3202 (S-Vl) 
de I O de mayo de 1974, en que figuran la Declaraci6n y 
el Programa de acci6n sobre el establecimiento de un 
nuevo orden econ6mico internacionaL as[ como su 
resoluci6n 3281 (XXIX) de 12 de diciembre de 1974. en 
que figura la Carta de Derechos y Deberes Econ6micos 
de los Estados, 

Refiriendose a la Estrategia Internacional de! Desa
rrollo para el Tercer Decenio de las N aciones U nidas 
para el Desarrollo 15

', 

Teniendo presente que el Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo ha venido actuando como 
principal organizaci6n dentro de! sistema de las N acio
nes Unidas en la preparaci6n de un estudio sobre el pa
pel de! personal nacional capacitado en el desarrollo so
cial y econ6mico de los paises en desarrollo. 

I. Toma nota del informe del Administrador de! 
Programa de !as Naciones Unidas para el Desarrollo 
sobre el papel de! personal nacional capacitado en el 
desarrollo social y econ6mico de los paises en desarro-
1101 <s; 

2. Recomienda a la atenci6n de los paises en desa
rrollo el mencionado informe y las recomendaciones que 
figuran en sus capitulos IV y V; 

3. lnvita a !as organizaciones competentes de! sis
tema de !as Naciones Unidas a que presten la debida 
atenci6n a las recomendaciones que figuran en los capi
tulos IV y V de! informe con miras a contribuir. en el 
marco de sus procedimientos establecidos y posibilida
des, a la aplicaci6n de las recomendaciones: 

4. Exhorta a los paises desarrollados a que presten 
asistencia efectiva a los paises en desarrollo. en parti
cular a los menos adelantados, en sus esfuerzos por 
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aumentar la capacidad y los medios nacionales para for
mar personal nacional capacitado y fortalecer su papel 
en el desarrollo social y econ6mico; 

5. In vita a los gobiernos de los paises en desarrollo a 
que. de conformidad con sus prioridades y programas 
nacionales de desarrollo, sigan prestando especial 
atenci6n, con miras a mejorar y ampliar sus sistemas 
nacionales de formaci6n de personal capacitado, a !as 
medidas encaminadas a: 

a) Lograr la igualdad de todos Jos miembros de la 
sociedad en la esfera de la educaci6n, independiente
mente de su raza, nacionalidad, sexo, religion o 
condici6n social; 

h) 1:-.liminar el analfabetismo; 
c) Ampliar el papel del Estado en la esfera de la 

educaci6n: 
d) I nstituir la ensenanza obligatoria para to dos los 

ninos en edad escolar: 
e) Lograr el desarrollo planificado de los sistemas 

nacionales de educaci6n y capacitaci6n; 
6. !nvita ademas a los gobiernos receptores y al Con

sejo de Administraci6n del Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo a que tengan en cuenta la ur
gente necesidad de personal nacional capacitado al 
determinar los proyectos multinacionales en el tercer ci
clo de programaci6n, 1982- 1986; 

7. Pide al Director General de Desarrollo y Coope
raci6n Econ6mica Internacional que tome !as disposi
ciones necesarias, dentro de las posibilidades actuales, 
para difundir peri6dicamente informaci6n sobre !as ex
periencias nacionales de los paises que tienen sistemas 
sociales y econ6micos diferentes en Ja formaci6n de per
sonal na1:ional capacitado y en el fortalecimiento de su 
papel en el desarrollo social y econ6mico nacional: 

8. Pide ademas al Director General de Desarrollo y 
Cooperaci6n Econ6mica Internacional que, en consul
ta con el Program a de !as N aciones U nidas para el 
Desarrollo y las organizaciones competentes de! sistema 
de las N aciones Unidas, asi como con los gobiernos 
interesados, prepare un informe sobre los progresos lo
grados en la aplicaci6n de esta resoluci6n y lo presente a 
la Asamblea General en su trigesimo septimo periodo de 
sesiones, por conducto de] Consejo Econ6mico y Social 
en su segundo periodo ordinario de sesiones de 1982. 

84a. sesion plenaria 
5 de diciembre de I 980 

35/81. Amplia revisian de la politica relativa alas acti
vidades operacionales para el desarrollo 

La Asamblea Cienera/. 

Recordando sus resoluciones 3201 (S-VI) y 3202 (S-VI) 
de I O de mayo de 1974, que contienen la Declaraci6n y 
el Programa de acci6n sobre el establecimiento de un 
nuevo orden econ6mico internacional, 3281 (XXIX) de 
12 de diciembre de 1974, en que figura la Carta de Dere
chos y Deberes Econ6micos de los Estados y 3362 
(S-VII) de 16 de septiembre de 1975, sobre desarrollo y 
cooperaci6n econ6mica internacional, 

Recordando tambien la resoluci6n 1768 (LIV) de 18 de 
mayo de 1973 del Consejo Econ6mico y Social, 

Recordando ademas su resoluci6n 32/ I 97 de 20 de di
ciembn: de 1977, en especial la secci6n V de! anexo a la 
misma. 


