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1. En el presente boletin se describen la organizaci6n y las funciones actuales de la secretaria de la

Comision Econémica y Social para Asia Occidental.

2. El presente boletin reemplaza al documento ST/SGB/Organization, Section: ESCWA, de 26 de
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SECRETARIA DE LA COMISION ECONOMICA Y SOCIAL
PARA ASIA OCCIDENTAL

Informacion general

La Comisién Econdmica para Asia Occidental (CEPAO), que antecedio a la CESPAO, fue creada por
el Consejo Econdémico y Social en su resolucion 1818 (LV), de 9 de agosto de 1973, y comenzé a funcionar
el 1° de enero de 1974, en calidad de sucesora de la Oficina de Asuntos Econémicos y Sociales de las
Naciones Unidas en Beirut (ONUB). En 1985, el nombre de la Comision se cambié por el de Comision
Economica y Social para Asia Occidental (CESPAO), de conformidad con lo dispuesto en la resolucion
1985/69 del Consejo Econémico y Social, de 26 de julio de 1985.

Mandato
Las principales funciones de la secretaria de la CESPAO son las siguientes:

Promover el desarrollo economico y social mediante la cooperacion y la integracion regionales y
subregionales;

Servir de foro principal sobre cuestiones de desarrollo econémico y social en general para la region
de la CESPAO en el sistema de las Naciones Unidas;

Definir y promover actividades de asistencia para el desarrollo y proyectos que se adecuen a las
necesidades y prioridades de la region, a la vez que actuar como organismo de ejecucion de los proyectos
operacionales pertinentes;

Proporcionar servicios sustantivos de secretaria y documentacién a la Comisién y a sus érganos
subsidiarios,

Organizar conferencias y reuniones intergubernamentales y de grupos de expertos, asi como
patrocinar cursillos de capacitacion, simposios y seminarios,

Realizar estudios, investigaciones y encuestas en el marco de las atribuciones de la Comision,

Crear y perfeccionar bases de datos estadisticos e informaciones atinentes a la labor de la CESPAO
mediante su reunion, recopilacion, estandarizacion, evaluacion, procesamiento y difusién a los usuarios, y
prestar asistencia a los paises miembros para mejorar los servicios de informacion,

Coordinar las actividades de la CESPAO con las de los principales departamentos y oficinas de la
Sede de las Naciones Unidas, asi como los organismos especializados y las organizaciones intergubernamen-
tales, a saber, la Liga de los Estados Arabes, el Consejo de Cooperacion del Golfo y la Organizacion de
la Conferencia Isidmica, con miras a evitar la duplicacién de esfuerzos y asegurar que haya complementarie-
dad e intercambio de informaciones.
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Elementos de organizacion y sus funciones
SECRETARIO EJECUTIVO

Desempefia las funciones de jefe de departamento u oficina descritas en la introduccién del manual.
Ademas de ello:

Presta asistencia, asesoramiento y servicios de informacion al Secretario General en cuestiones
relativas a la labor de la Comisién y lleva a cabo las tareas especiales que éste le asigne;

Examina las cuestiones sustantivas y de interés para la Comision con representantes de los Estados
miembros, miembros de los 6rganos legislativos, otros departamentos y oficinas de la Secretaria de las
Naciones Unidas, los organismos especializados, las organizaciones intergubernamentales y no gubernamenta-
les, personas que trabajan en disciplinas pertinentes y los medios de informacién, segiin corresponda:

Cumple otras funciones que sean necesarias de conformidad con los objetivos de la Comision.

A.  Oficina del Secretario Ejecutivo

Desempefia las funciones correspondientes a una oficina auxiliar que se describen en la
introduccién del manual.

B. Secretario Ejecutivo Adjunto

Desempeiia las funciones correspondientes a un secretario adjunto que se describen en la
introduccion del manual. Ademas de ello:

Asesora al Secretario Ejecutivo en todas las cuestiones administrativas y de fondo, y se encarga
de coordinar y supervisar el programa de trabajo de la secretaria de la CESPAO;

Tiene a su cargo la supervision general del programa y de su ejecucion y, al respecto, cuenta
con la asistencia de la Dependencia de Planificacion de Programas y Coordinacion.

B.1 Dependencia de Planificacion de Programas y Coordinacion

Proporciona asistencia a diversas dependencias de la secretaria de la CESPAO para
formular y preparar sus respectivos planes de mediano plazo y presupuestos por programas;

Prepara los borradores definitivos de los planes de mediano plazo y de los proyectos de
presupuesto por programas, teniendo en cuenta las prioridades de programa establecidas por
la Comisién y por el Consejo Econdémico y Social;

Determina, en cooperacién con la Division de Servicios Administrativos, el programa
y las consecuencias financieras de los proyectos de resolucion de la Comision y de sus érganos
subsidiarios;

Establece procedimientos para la supervision y evaluacion sistemdticas de los avances
logrados en la ejecucion de los programas de trabajo, recibe de cada dependencia informes
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sobre la marcha de los trabajos y asiste al Secretario Ejecutivo Adjunto en el examen de dichos
informes y en la formulacién de recomendaciones pertinentes al Secretario Ejecutivo;

Presta servicios a las reuniones de la Comision y a su Comité Técnico, en forma
coordinada con el Secretario de la Comision,;

Prepara informes para diversos organismos intergubernamentales y legislativos acerca
de los aspectos presupuestarios y el programa de trabajo de la secretaria de la CESPAO;

Vigila las actividades de los grupos ademis de trabajo de la secretaria que se ocupan de
la ejecucion del programa de trabajo;

Evalua las actividades desde el punto de vista de su pertinencia respecto de los objetivos
originales y vigila la utilizacién de los recursos del programa,

Controla los gastos efectuados con cargo a las cuentas de los programas en relacion con
la tabor cumplida;

Examina las solicitudes de capacitacién en cuestiones sustantivas y brinda el asesoramien-
to apropiado, cuando procede.

C.  Asesor Superior y Secretario de la Comision

Presta asistencia al Secretario Ejecutivo en la preparacién de estrategias de comunicacion con
los Estados miembros de la CESPAO, los paises en los que prevalecen circunstancias especiales y la
Organizacién de Liberacién de Palestina (OLP) o la Autoridad Nacional Palestina;

Pone en marcha y garantiza la prestacion de servicios de secretaria a la Comision;

Asegura la presentacién puntual de documentos a la Comisién, a sus Organos sustantivos
subsidiarios y al Comité Técnico;

Presta asistencia al Presidente de la Comisién y a sus drganos subsidiarios para celebrar
reuniones:

Mantiene informado al Secretario Ejecutivo acerca de las deliberaciones y decisiones de la
Comisién y le ayuda a mantener contacto con los Estados Miembros;

Vela por la aplicacién de las resoluciones y decisiones de la Comision;

Mantiene un contacto estrecho con los miembros de la Comisién, la secretaria del Consejo
Econdémico y Social y la Oficina de las Comisiones Regionales en Nueva York;

Desempefia funciones generales de enlace entre la secretaria de la Comision y sus miembros
en todas las cuestiones incluidas en el 4mbito de competencia de la Comision;
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1.

Supervisa los servicios de informacién piblica de la CESPAO, que abarcan funciones de enlace
con los medios de informacién gubernamentales, nacionales y locales, asi como con los centros de
informacién de las Naciones Unidas ubicados en la region;

Difunde informacién sobre la labor de las Naciones Unidas y los organismos especializados en
la region;

Asegura que se transmita puntualmente la informacién apropiada al Departamento de
Informacién Publica sobre las actividades pertinentes de la Comision;

Asegura que se rednan, procesen, analicen, difundan y publiquen informaciones acerca de la
labor de la CESPAO;

Asegura la reunién, el procesamiento, el analisis, la difusiony la publicacion de informaciones
acerca de la labor de la CESPAO.

DIVISION DE ENERGIA, RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

La Division tiene la responsabilidad de promover actividades de cooperacion, en los planos regional

y subregional, para el aprovechamiento de los recursos naturales; presta asistencia para formular politicas
y medidas cuya finalidad es lograr una ordenacién adecuada de los recursos naturales (energéticos, hidricos
y de tierras); y presta también asistencia para aplicar tecnologias ambientalmente racionales en lo que se
refiere al aprovechamiento de los recursos hidricos y energéticos en la region.

La Divisién esté integrada por la Seccién de Cuestiones relativas a la energia, la Seccion de Recursos

Naturales y la Dependencia de Coordinacién del Medio Ambiente.

1.1  Seccién de Cuestiones Relativas a la Energia

Lleva a cabo investigaciones y misiones de determinacién de hechos, a fin de elaborar un
enfoque regional de la utilizacion eficiente de la energia;

Organiza conferencias, simposios, seminarios, cursos practicos, reuniones de expertos y
programas de capacitacion pertinentes y participa en ellos;

Difunde informacién relacionada con los programas en materia de energia y pone en practica
las medidas complementarias solicitadas en las conferencias internacionales y regionales;

Crea mecanismos apropiados para coordinar actividades y mantener contactos periddicos con
las entidades nacionales, regionales e internacionales que participan en el aprovechamiento de los
recursos energéticos;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO para elaborar una estrategia regional
de largo plazo y formular politicas energéticas pertinentes;

Evalia las posibilidades de aprovechamiento de los diversos recursos energéticos de los
miembros de la CESPAO y determina la necesidad de una planificaci6n sistematica en esa esfera;
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Define proyectos regionales y subregionales adecuados para el aprovechamiento de las fuentes
tradicionales de energia, asi como de las fuentes de energia nuevas y renovables;

Contribuye a la introduccién y difusién de métodos y técnicas para lograr una utilizacion mas
eficiente de la energia,

Promueve la cooperacién en los planos regional, subregional e interregional mediante la
realizacién de actividades conjuntas;

Contribuye a la ejecucién de proyectos en materia de energia y prepara propuestas para ser
presentadas a los donantes y a los gobiernos, en forma coordinada con la Division de Cooperacion
Técnica;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO acerca de diversas
cuestiones vinculadas con la energia.

1.2  Seccién de Recursos Naturales

Evalia las posibilidades de aprovechamiento de los recursos hidricos y contribuye a formular
planes basicos en materia de recursos hidricos y de utilizacién de los mismos;

Analiza 1a demanda de recursos hidricos y elabora y propone directrices para la conservacion
de esos recursos;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO a fin de fomentar la utilizacion de
tecnologias nuevas y apropiadas para la ordenacién de los recursos hidricos; recomienda politicas y
técnicas encaminadas a aprovechar mejor los recursos hidricos distintos de los tradicionales;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO para formular planes de accion
encaminados a ordenar en forma apropiada e integrada los recursos hidricos y de tierras;

Evalia las posibilidades de aprovechamiento de los recursos minerales en zonas determinadas
de la regién de la CESPAO y analiza sus perspectivas de desarrollo;

Contribuye a la ejecucion de proyectos y prepara propuestas de proyectos que han de
presentarse a los organismos donantes y a los gobiernos, en forma coordinada con la Divisién de
Cooperacién Técnica,

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO acerca de diversas
cuestiones vinculadas con los recursos hidricos.

1.3 Dependencia de Coordinacién del Medio Ambiente

Asegura que se tengan plenamente en cuenta las consideraciones relativas al medio ambiente
en el programa de trabajo de la CESPAO y en la formulacién de distintos proyectos;

ST/SGB/Organization
Section: ESCWA/Rev.1
Pagina 5

6 de octubre de 1994



2.

Intercambia informacién regularmente y mantiene contactos periédicos con los Estados
miembros y con organismos regionales e internacionales, a fin de difundir informacién pertinente
sobre cuestiones y normas ambientales vinculadas con el Programa 21;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO acerca de diversas
cuestiones ambientales, entre ellas el fomento de la proteccion ambiental y la definicion y formulacién
de proyectos pertinentes, asi como el robustecimiento de la cooperacién regional en la esfera del
medio ambiente.

DIVISION DE CUESTIONES Y POLITICAS DE DESARROLLO ECONOMICO

La Division tiene la responsabilidad de fomentar el desarrollo y la integracién econémicos entre los

Estados miembros a nivel regional y subregional, entre otras cosas mediante la promocion de las actividades
del sector privado; la realizacion de estudios e investigaciones sobre distintos aspectos econémicos, sociales
e institucionales de las actividades de las empresas transnacionales en la regién; y la expansién y
diversificacién del comercio de bienes y servicios.

La Division estd formada por la Seccion de Cuestiones y Politicas Econdmicas, la Seccién de

Comercio y Finanzas, y la Dependencia Conjunta de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio
y Desarrollo (UNCTAD) y la CESPAO sobre las empresas transnacionales.

2.1  Seccién de Cuestiones y Politicas Econémicas

Examina y analiza los avances en materia de desarrollo econémico en la regién, con miras a
recomendar politicas y medidas para acelerar el proceso de desarrollo;

Prepara el estudio de la situacidn social y las tendencias sociales en la region de la CESPAO
(Survey of Economic and Social Developments in the ESCWA Region), que se publica una vez al
ano;

Lleva a cabo estudios especiales sobre cuestiones econémicas importantes que se plantean en
la region, entre ellas la reforma econdmica, el ajuste estructural, la privatizacién, la pobreza y los
problemas de los paises menos adelantados;

Realiza evaluaciones cuantitativas de las perspectivas de desarrollo en los paises de la region,
con miras a prestar asistencia a esos paises para seleccionar estrategias y politicas de desarrollo
apropiadas, asi como para aplicar esos instrumentos y técnicas;

Presta servicios de asesoramiento a los paises miembros de la CESPAO, en asuntos vinculados
con las estrategias de desarrollo y con la formulacién, aplicacion y evaluacion de planes y politicas
econdmicos.

2.2 Seccién de Comercio y Finanzas

Analiza la evolucion de los sectores del comercio exterior y de pagos al exterior y especifica
problemas y cuestiones de politicas que se vinculan con dichos sectores;
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Estudia cuestiones y problemas vinculados con el comercio, la cooperacién y la integracion
entre distintas regiones;

Estudia las consecuencias de la internacionalizacion cada vez mayor de la economia mundial
para la regién y las repercusiones de factores exdgenos, con miras a ayudar a los paises de la
CESPAO a adoptar politicas a nivel regional, subregional o por pais, segin proceda;

Inicia estudios sobre el mejoramiento de la gestién de los sistemas financieros y monetarios de
la regién y sobre el fomento de la armonizacién y coordinacion fiscales y monetarias entre los Estados
miembros de la CESPAO,;

Inicia estudios sobre cuestiones financieras y monetarias que se han planteado recientemente,
se ocupa de las necesidades de los paises con territorios ocupados y de aquellos que se encuentran en
vias de rehabilitar y reconstruir sus economias;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO acerca de diversas
cuestiones vinculadas con el comercio y las finanzas en la region.

2.3 Dependencia Conjunta de la UNCTAD y la CESPAO sobre las empresas transnacionales

Recopila y analiza informacién sobre diversos aspectos de las actividades de las empresas
transnacionales que realizan operaciones en la region.

Mantiene contactos con las organizaciones gubernamentales y no gubernamentales de la regién
de la CESPAO, vigila las actividades de esas organizaciones que se relacionan con las empresas
transnacionales y determina en qué esferas existen problemas y cudles son las necesidades en materia
de asistencia técnica.

Realiza estudios e investigaciones sobre diversos aspectos econdmicos, sociales e institucionales
de las actividades de las empresas transnacionales en la region;

Contribuye a las actividades del Programa sobre Inversiones Internacionales y Empresas
Transnacionales de la UNCTAD, asi como a sus actividades de asistencia técnica en la region;

Organiza cursos practicos de capacitacion destinados a fortalecer la capacidad nacional de tratar
con las empresas transnacionales.

3. DIVISION DE CUESTIONES Y POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL

Esta Division tiene la responsabilidad de mejorar la calidad de vida en la regién, utilizando un enfoque
multidisciplinario. Dicho enfoque incluye, entre otras cosas, el aumentar la conciencia de las repercusiones
del tamafio de la poblacién sobre la calidad de la vida, mediante la promocion de un concepto amplio del
desarrollo humano. También aborda cuestiones criticas vinculadas con la participacion de las mujeres arabes
en el proceso de desarrollo y en el mercado de trabajo y examina las consecuencias de las tendencias en
materia de desarrollo y de los cambios sociales sobre los asentamientos humanos y la calidad de la vida en
las comunidades locales.
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La Divisién estd formada por la Seccién de Desarrollo Humano, la Seccién de Asentamientos
Humanos, la Seccién de Poblacion y la Dependencia de la Mujer y el Desarrollo.

3.1 Seccion de Desarrollo Humano

Promueve la aplicacién de un enfoque amplio y multidisciplinario del desarrollo humano
sostenible, por medio de la evaluacién en profundidad de los procesos de desarrollo a nivel nacional
y regional;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO para formular politicas y programas
apropiados dentro de una perspectiva general de cooperacion regional;

Promueve la elaboracion de estrategias, programas y proyectos encaminados a mejorar la
calidad de la vida y aumentar la integracion social, especialmente de los grupos menos favorecidos,
marginados y de discapacitados;

Evalua las tendencias que se observan en el mercado de trabajo y propone el fortalecimiento
de la capacidad de planificacién y de las politicas regionales que facilitarian la coordinacién y la
cooperacidn en lo que se refiere a la movilidad de la fuerza de trabajo entre los paises 4rabes;

Promueve un enfoque integrado del desarrollo de la comunidad basado en el crecimiento, la
igualdad y la participacién de sus miembros;

Evalia las politicas, los programas y las experiencias en materia de desarrollo de las
comunidades urbanas y rurales, y participa en la evaluacion de los proyectos de desarrollo de la
comunidad;

Prepara la publicacién periddica Estudio de la situacién social y las tendencias sociales en la
region de ila CESPAOQ; propone mejoras de los indicadores estadisticos y sociales que se utilizan para
medir los aspectos cualitativos de la situacién social y recomienda politicas y medidas sociales
alternativas para atender las necesidades que se manifiestan;

Realiza anilisis en profundidad del proceso de desarrollo humano sostenible a nivel nacional
y regional; evalda las repercusiones sociales de las medidas y reformas econémicas respecto de
distintos grupos de la poblacién e instituciones sociales e inicia investigaciones multidisciplinarias
orientadas hacia la adopcién de politicas en lo que se refiere al papel cambiante de la familia, al nivel
de vida y a la pobreza;

Proporciona servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO en las esferas
conexas del desarrollo social y de la comunidad;

Coordina la labor de la Comisién con la de las organizaciones regionales e internacionales
pertinentes en la esfera del desarrollo humano sostenible;

Realiza actividades complementarias de las diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales pertinentes.
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3.2 Seccion de Asentamientos Humanos

Lleva a cabo investigaciones y prepara estudios de diversa indole sobre politicas y estrategias
en materia de asentamientos humanos;

Analiza problemas y politicas y prepara informes sobre las tendencias y la evolucion de los
asentamientos humanos que se observan en la region;

Proporciona asistencia técnica y servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la
CESPAO en materia de desarrollo de los asentamientos humanos y también para formular, evaluar
y complementar las politicas en el marco de una perspectiva general de cooperacion regional,

Mantiene contactos y coopera con organizaciones internacionales e instituciones regionales que
se ocupan de los asentamientos humanos y difunde informaciones acerca de asuntos de interés comun,

Participa en la labor de la Comision de Asentamientos Humanos y del Centro de las Naciones
Unidas para los Asentamientos Humanos (Hébitat), y adopta medidas complementarias respecto de
diversas conferencias internacionales y reuniones regionales pertinentes.

3.3 Seccion de Poblacién

Realiza estudios de diversa indole sobre los aspectos socioeconémicos de la poblacion y las
modalidades de su distribucién, y elabora proyecciones;

Prepara estimaciones de los indicadores demogréficos y los indicadores socioeconémicos
conexos para la region;

Realiza estudios de los aspectos demogrificos del desarrollo humano, el desempleo y la
integracion social;

Lleva a cabo estudios de las causas y las consecuencias de las variables demogriéficas, a fin de
asistir a los Estados miembros para que formulen politicas de poblacion;

Examina las politicas de poblacién y las medidas adoptadas al respecto en la regién, y aplica
medidas complementarias del examen y la evaluaci6n del Plan de Accién Mundial sobre Poblacion
a nivel regional;

Promueve la integracién de las variables demograficas en los diversos procesos de planificacion
y proporciona asistencia técnica y servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO
€n ese aspecto;

Organiza actividades de capacitacién en cuestiones demograficas y difunde informacion sobre
la poblacion;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO en la esfera de las
estrategias, las politicas y los programas atinentes a cuestiones demogréficas;
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Realiza actividades complementarias de diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales pertinentes.

3.4 Dependencia de la Mujer y el Desarrollo

Examina cuestiones decisivas que obstaculizan la integracion y participacion de las mujeres
arabes en el proceso de desarrollo y ayuda a los Estados miembros a aumentar la conciencia sobre
la situacion juridica y laboral de la mujer mediante el perfeccionamiento de sus politicas y su
legislacion nacionales relativas a la condicién social de la mujer;

Elabora y mejora indicadores cuantitativos de la situacion de la mujer y la familia en los paises
arabes y difunde datos e informacidn acerca de las politicas y leyes vinculadas con la familia y la
condicion social de la mujer en los paises drabes;

Examina el papel cambiante de la familia 4rabe mediante investigaciones sobre el terreno y
estudios monogréficos comparativos, y evalia las instituciones que prestan servicios;

Aborda la cuestién del empleo productivo, midiendo la participacién econémica de la mujer
arabe en la fuerza de trabajo y estimulando su participacion en el proceso de desarrollo;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO y a las organizaciones no
gubernamentales para la ejecucién de proyectos de asistencia técnica orientados al adelanto de la
mujer;

Presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO para que formulen propuestas de
proyectos a los efectos de obtener financiacién; y presta servicios de asesoramiento en cuestiones
vinculadas con los mecanismos, las politicas, los programas y los proyectos sobre la mujer y el
desarrollo a nivel nacional, en el marco de una perspectiva general de cooperacion regional;

Evalia la capacidad del sistema de apoyo institucional a la mujer del medio rural y promueve
el papel de ésta en la salvaguardia del medio ambiente y la proteccion de los recursos naturales, asi
como su integracion en la corriente principal del desarrollo rural;

Prepara estudios sobre la mujer drabe y el desarrollo, directorios y otro tipo de materiales
técnicos para su difusion a los gobiernos y otros interesados;

Proporciona servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO a fin de que
formulen estrategias, planes y programas vinculados con el robustecimiento de la familia drabe y la
promocidn del papel social de la mujer;

Realiza actividades complementarias de diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales pertinentes.
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4.

DIVISION DE ASUNTOS Y POLITICAS SECTORIALES

La Divisién presta asistencia a los Estados miembros de la CESPAO definiendo los principales

problemas y obsticulos en la promocién del desarrollo agricola y rural. Ayuda también en la formulacién
y aplicacion de estrategias nacionales en relacioén con cuestiones sectoriales, a saber, industria, tecnologia
y transporte.

La Divisién consta de cuatro secciones, a saber, la Seccion de Agricultura, la Seccién de Industria,

la Seccion de Tecnologia y la Secciéon de Transportes.

4.1 Seccién de Agricultura

Retine, analiza y difunde informacién sobre la situacién y las perspectivas actuales de la
agricultura y el desarrollo rural en la regién y publica estudios e informes periddicos, ademas de un
boletin anual titulado Agriculture and Development in Western Asia;

Promueve el desarrollo agricola de la regién alentando el intercambio de informacién y
experiencia y una colaboracién mas eficaz entre los paises en las esferas de la armonizacion de
politicas, la cooperacién intergubernamental y las empresas conjuntas;

Emprende estudios de politica acerca del fomento de la seguridad alimentaria en la region en
ed contexto de las metas y los objetivos nacionales y regionales de desarrollo a mediano y a largo
plazo;

Prepara estudios de politicas sobre el comercio de productos basicos agricolas entre los paises
y entre las regiones, con miras a aumentar la cooperacién econémica regional entre los Estados
miembros;

Realiza encuestas y estudios acerca de la organizacién y el funcionamiento de las instituciones
agricolas y rurales con miras a prestar asesoramiento a los Estados miembros sobre el mejoramiento
de la situacién socioeconémica de las clases relativamente desfavorecidas en las zonas rurales,
facilitindoles el acceso a los bienes de produccién y los insumos, incluso la comercializacién, el
crédito y la participacién efectiva de hombres y mujeres en los programas de desarrollo agricola y
rural;

Organiza cursos de capacitacion en cooperacién con la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentacion (FAQO) y las organizaciones regionales pertinentes;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO sobre cuestiones
relativas a las estrategias, los planes y los programas de desarrollo agricola y las instituciones rurales
y define y formula proyectos para actividades de asistencia técnica;

Lleva a cabo actividades complementarias de diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales.
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4.2 Seccién de Industrias

Hace aportaciones importantes a los Estados miembros y a las organizaciones regionales en
relacion con estudios sobre desarrollo industrial;

Lleva a cabo actividades para prestar asistencia a las industrias ya existentes en la regién,
prestandoles asesoramiento sobre la solucién de sus problemas y mejorando la competitividad de sus
productos industriales; define y formula proyectos regionales y nacionales y ayuda a los gobiernos a
promover esos proyectos entre los donantes;

Presta servicios de asesoramiento a los miembros originando y formulando proyectos
industriales y adoptando medidas complementarias para su aplicacién; presta apoyo sustantivo a los
proyectos de asistencia técnica,

Supervisa y examina los planes y estrategias de desarrollo industrial de los gobiernos nacionales
y realiza previsiones sobre el potencial de desarrollo del sector manufacturero en la regién;

Lleva a cabo encuestas y estudios sobre las tendencias en el desarrollo industrial, incluidos la
financiacion, las actividades de inversién y la comercializaciéon de productos industriales concretos,
y formula las recomendaciones pertinentes;

Realiza estudios sobre el desarrollo de la gestion industrial y de los recursos humanos;

Lleva a cabo encuestas con el objeto de evaluar las necesidades y la viabilidad de determinadas
industrias nacionales y multinacionales y fomenta el desarrollo de dichas industrias, particularmente
en el sector privado;

Estudia las infraestructuras institucionales y las politicas industriales en la regién y recomienda
medidas y actividades encaminadas a fortalecer y promover sistemas nacionales de informaci6n sobre
la gestién industrial;

Fomenta la transferencia y adaptacién de tecnologia en industrias concretas y el aumento de la
capacidad en los niveles nacional y regional;

Fomenta la cooperacién entre los Estados miembros de la CESPAO y la coordinacién del
desarrollo industrial en la region;

Organiza conferencias, reuniones, cursos practicos y seminarios en la esfera del desarrollo
industrial;

Realiza actividades complementarias de diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales pertinentes.

4.3 Seccién de Tecnologia

Lleva a cabo estudios sobre transferencia, adaptacién y desarrollo de la tecnologia y recomienda
politicas y medidas para aumentar el potencial tecnolégico de los Estados miembros de la CESPAO;

ST/SGB/Organization
Section: ESCWA/Rev.1
Pigina 12

6 de octubre de 1994



Fomenta la cooperacién interregional, regional y subregional a fin de permitir a los Estados
miembros de la CESPAO lograr un mayor grado de autosuficiencia en la esfera de la tecnologia y en
la investigacién y el desarrollo,

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros en la formulacién de planes,
politicas, evaluaciones tecnoldgicas y en el establecimiento de instituciones y operaciones tecnoldgicas;

Realiza actividades complementarias de diversas conferencias internacionales y reuniones
regionales pertinentes.

4.4 Seccion de Transportes

Promueve el desarrollo racional de los sistemas de transporte entre los Estados miembros de
la CESPAO, fomentando la cooperacién regional y subregional en lo que respecta al desarrollo de
transportes integrados y en el aumento de la participacion de los Estados miembros en el transporte
de sus mercancias; .

Lleva a cabo encuestas y estudios sobre el papel del transporte en el desarrollo y la cooperacién
regionales, establece politicas y planes de desarrollo del sector del transporte y recomienda medidas
encaminadas a facilitar el movimiento interregional e intrarregional de personas y mercancias;

Analiza y difunde datos basicos relativos al desarrollo y la planificacién del transporte entre
los Estados miembros;

Evalua las necesidades de capacitacion y organiza seminarios, cursos pricticos y cursos de
capacitacion relativos al sector de los transportes;

Proporciona servicios de asesoramiento a los Estados miembros y ayuda a formular estrategias
y politicas en materia de transporte;

Inicia y formula proyectos en la esfera del transporte y adopta medidas complementarias
brindando apoyo sustantivo a los proyectos de asistencia técnica.
5.  DIVISION DE ESTADISTICA

Retdne, compila, evalia, procesa y difunde series de estadisticas nacionales y datos regionales
comparables y publica todo tipo de estadisticas sobre la region de la CESPAO;

Estudia los sistemas de estadisticas y las practicas metodolégicas nacionales en relacion con las normas
internacionales, lleva a cabo investigaciones sobre métodos estadisticos y promueve la comparabilidad y la
armonizacién de las estadisticas a nivel internacional y regional;

Adapta los actuales sistemas y clasificaciones de contabilidad nacional (y temas conexos) a las
necesidades de los Estados miembros de la CESPAO;
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Facilita apoyo a las divisiones sustantivas de la CESPAO estableciendo y manteniendo series
estadisticas y bases de datos relativas a sus actividades y programas de trabajo y facilita asesoramiento
técnico en todas las encuestas especializadas que exijan el acopio y el procesamiento de datos;

Presta servicios de asesoramiento a los Estados miembros de la CESPAO para fortalecer sus
capacidades estadisticas y asistir en la definicién, formulacién y promocién de proyectos de asistencia
técnica;

Selecciona las aplicaciones apropiadas de programas informaticos, especialmente los de bases de datos,
y facilita a las divisiones sustantivas asesoramiento técnico sobre su uso;

Presta servicios en el desarrollo de sistemas de informacién, bases de datos y bancos de datos;
Actda como secretaria de la Comision de Estadistica intergubernamental de la CESPAO;

Mantiene contactos y se ocupa de la coordinacién con las instituciones gubernamentales pertinentes,
o6rganos de las Naciones Unidas y organizaciones regionales pertinentes en cuestiones relativas a la mejora
y el desarrollo en la esfera de la estadistica;

Organiza conferencias, seminarios, reuniones de grupos de expertos y cursos pricticos en la esfera
de las estadisticas;

Realiza actividades complementarias de la labor de la Comision de Estadistica y del Subcomité de
Actividades Estadisticas del Comité Administrativo de Coordinacion.

6. DIVISION DE COOPERACION TECNICA

La Divisién es responsable del fomento de actividades y proyectos de asistencia al desarrollo
proporcionales a las necesidades y prioridades de la region. Ademds, la Division:

Formula y gestiona el programa de servicios regionales de asesoramiento, somete las solicitudes de
asistencia técnica de los Estados miembros al examen de asesores regionales de la CESPAO y emprende
consultas con los Estados miembros para evaluar los servicios prestados;

Determina, en estrecha consulta con los Estados miembros y en colaboracién con otras dependencias
de la Secretaria, las necesidades de los Estados miembros y recomienda proyectos adecuados para el
programa de cooperacion técnica de la CESPAO, presta servicios al comité establecido para revisar esos
proyectos y emprende medidas preparatorias para proyectos de asistencia técnica que se hayan aprobado;

Define las necesidades especiales de servicios de asesoramiento de los miembros de la CESPAO, la
Autoridad Nacional de Palestina, los paises menos adelantados de la region y los que se encuentran en
circunstancias especiales, especialmente los afectados por las guerras y los conflictos civiles;

Finaliza, en cooperacién con los asesores regionales y las divisiones sustantivas interesadas y la
Divisién de Servicios Administrativos, documentos sobre proyectos de asistencia técnica de acuerdo con el
formato de cada donante para su presentacion a los érganos financiadores;
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Gestiona los proyectos en los que la Comision es el organismo de ejecucién y facilita la ejecucioén de
los proyectos en los que la Comisidn es el organismo de ejecucién asociado o colaborador;

Emprende la movilizacién de recursos extrapresupuestarios para proyectos de asistencia técnica y
presta servicios complementarios y de apoyo al respecto;

Emprende el establecimiento de fondos fiduciarios para proyectos de asistencia técnica, gestiona los
recursos de esos fondos, vigila la aplicacién de proyectos financiados por ellos y vela por la ejecucion

completa de esos proyectos, por la presentaciéon oportuna de informes al respecto y por su evaluacion
adecuada;

Supervisa los gastos en las cuentas de proyectos respecto del plan de trabajo aprobado en el documento
del proyecto y examina las solicitudes de asignacién y reasignacion;

Vela por el carécter interdisciplinario de los proyectos de asistencia técnica y, en los documentos de
los proyectos, expone modalidades de cooperacién entre divisiones durante la ejecucion;

Emprende la evaluacién de todos los proyectos una vez ultimada su ejecucién por la CESPAO vy,
cuando corresponda, recomienda medidas correctivas y participa en consultas y evaluaciones de proyectos
de asistencia técnica ejecutados por la CESPAOQ, con especial referencia a las misiones de examen tripartito
y de programacién del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la CESPAO;

Desempena funciones de enlace con las organizaciones de las Naciones Unidas, las organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales y los gobiernos donantes que facilitan asistencia técnica a la
region;

Elabora proyectos y acuerdos de cooperacion técnica con organizaciones internacionales y regionales
y vigila su aplicacion;

Coordina y examina las aportaciones de la Secretaria a las reuniones del Consejo de Administracion
del PNUD, la Reunién Consultiva entre Organismos del PNUD y del Comité Consultivo en Cuestiones de
Programas y de Operaciones del CAC.

7. DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Esta Division proporciona orientacién administrativa y todo tipo de servicios de apoyo pertinentes a
las actividades y al personal de la CESPAO en el marco de las instrucciones y directrices administrativas
formuladas por la Organizacién para todo el sistema. Ademas:

Asiste al Secretario Ejecutivo en cuestiones administrativas y juridicas, segiin proceda;

Dirige la ejecucion del Acuerdo relativo a la Sede firmado entre las Naciones Unidas y el Gobierno
anfitrion;

Presta servicios a las reuniones de coordinacién entre organismos y participa en ellas con miras a
establecer normas y practicas comunes en el lugar de destino;
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Presta servicios al Comité Consultivo Mixto y participa en su labor.

La Divisién de Servicios Administrativos comprende las siguientes secciones: la Seccién de
Presupuesto y Finanzas, la Seccién de Personal, la Seccién de Servicios Generales, la Seccién de Servicios
de Conferencias y la Biblioteca.

7.1  Seccién de Presupuesto y Finanzas

Lleva los registros contables; registra y liquida las obligaciones financieras; cumple los
requisitos de presentacion de informes financieros; examina, en consulta con la Divisiéon de
Planificaciéon y Coordinacién de Programas, el programa de trabajo bienal y las propuestas
presupuestarias conexas para las fuentes ordinarias y extrapresupuestarias; y aplica el sistema de
control financiero interno.

7.2  Seccion de Personal

Contrata personal para el cuadro de servicios generales, el cuadro orgédnico y categorias
superiores, y para proyectos;

Ejecuta la politica de personal y dirige la aplicacién de las reglas relativas a los deberes,
obligaciones y prerrogativas de personal; cumple con los requisitos de presentacién de informes de
personal; prepara y administra el programa de capacitacién del personal; dirige el sistema de gestion
de vacantes y las recomendaciones para los ascensos, y presta los servicios relacionados con el
mecanismo de nombramientos y ascensos.

7.3  Seccion de Servicios Generales

Se ocupa de la conservacion y el funcionamiento de edificios, instalaciones, jardines, vehiculos
y otros servicios de oficina; se encarga de la adquisicién de bienes y de la contratacion de servicios;
coordina los viajes oficiales; coordina el transporte de los bienes de la Comision y los efectos
personales de los funcionarios; obtiene visados; se encarga de la seguridad del personal y las
instalaciones; mantiene vinculos con la policia nacional y las autoridades de seguridad; proporciona
servicios de recepcién y transmisién de telecomunicaciones; administra la marcha de todas las
actividades que generan ingresos, los servicios de garaje y la venta de sellos, y ayuda a los
funcionarios a buscar vivienda adecuada;

Administra todas las actividades de los servicios de computacion, incluidos la instalacién y el
mantenimiento de los sistemas; perfecciona, aplica y mantiene los servicios computadorizados de
apoyo sustantivo y administrativo a la Comisién; proporciona servicios electrénicos de procesamiento
de textos, y se encarga de capacitar al personal en la utilizacién de los servicios computadorizados;
administra los servicios electrénicos de procesamiento de datos y textos, y de transmision de datos;
asegura la coordinacién entre los principales sistemas de servicios; y promueve la aplicacion de
tecnologia electrénica a la ejecucion del programa de trabajo.

7.4  Seccién de Servicios de Conferencias

Planifica y coordina la prestacion de servicios adecuados para las reuniones en consulta con
todas las dependencias organicas de la CESPAO;
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Supervisa y administra el programa de publicaciones de la CESPAO:;
Edita, traduce y revisa documentos, informes oficiales y publicaciones;

Proporciona material actualizado de referencia y terminologia a los traductores y editores y
revisa los documentos recibidos con miras a ayudar a traductores y editores a localizar las fuentes
pertinentes;

Supervisa el procesamiento de los documentos durante los procesos de edicién, traduccion,
revision, mecanografia y reproduccion;

Se encarga de la impresion interna de los documentos y coordina con las dependencias
organicas de la CESPAO el formato de sus documentos, cuadros y gréficos;

Distribuye los documentos y publicaciones de la CESPAO y coordina el intercambio de
publicaciones con organizaciones regionales e interregionales.

7.5 Biblioteca

Organiza, administra e incrementa la Biblioteca de la CESPAO; planifica, fomenta y coordina
la informacién en la sede de la CESPAO,;

Verifica, clasifica, cataloga y mantiene las colecciones; elabora bibliografias, prepara el
catilogo de publicaciones de la CESPAO, las listas de adquisiciones y resefias de las informaciones
mas recientes de publicaciones periédicas; ayuda a los usuarios en lo que respecta a la investigacion
bibliografica y los préstamos de libros y automatiza las publicaciones de la CESPAO;

Coordina las actividades y los servicios correlativos con la Biblioteca Dag Hammarskjold;

Establece y mantiene relaciones con bibliotecas de la regién y fuera de ella, y promueve la
aplicacién de tecnologia electrénica a los servicios que presta la Biblioteca.
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