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联合国养恤金制度

秘书长的说明
P

第三十五届会议

第五委员会

议程项目100

80—29862

秘书长谨向大会送交下列行政协调委员会关于应计养恤金薪给问题的说明:

“行政协调委员会过去几年来表示越来越关切’由于当前经济和货币情）?,

使养恤金制度方面继续存在的不正常现象产生不利的影响,因而使世界各讹／】

休福利金的价值发生偏差现象。

‘‘行政协调会满意地注意到’国际公务员制度委员会（公务员制度委郧

和联合国工作人员养恤金联合委员会（养恤金联委会）在再度努力以求找肌了

得通的解决办法之后,现在在它们各自的报告（A／35／30和A／35／9）!』『网

意向大会本届会议提出一套建议’其目的在于〗在大会1978年12月l｛》

日第33／119号和1979年12月20日第34／221号决议内所订的经枷（｜

其他条件的范围内’尽可能地补救这些不正常现象.

‘‘大会收到的建议对非常复杂的问题提出了一个现实主义的解决办法’1L＼:

个办法无可避免地具有折衷的性质。虽然提出的建议可能使有关各方的任何
一方都完全满意’但却是所有各组织都可接受的.因此,行政协调会坚决建

议大会通过它们。’,




