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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PARA EL BIENIO 1980-1981

Nomenclatura de organizacidn en la Seéﬁetarla

Informe del Secretario General

1. En la seccidn VIII de su resolucién 34/233, de 20 de diciembre de 1979, la
Asamblea General tomd nota del informe del Secretario General sobre la nomencla-
tura de organizacidn en la Secretaria ;/ que habia sido presentado a la Asamblea
en su trigésimo cuarto periodo de sesiones. En dicho informe, el Secretario
General sefiald que, por indicaciém del grupo de trabajo interdepartamental sobre
nomenclatura de organizacidén que habia establecido para que le prestara asistencia
en las reformas en materia de nomenclatura de organizacién_g/, habia aprobado, con
algunas excepciones, la utilizacién de la nueva nomenclatura respecto de 16 depar-
tamentos, oficinas y secretarias en 1978. La nomenclatura de organizacidn deta-
lilada aprobada por el Secretario General para esos 16 departamentos, oficinas y
secretarias se anuncid en el Boletln del Secretario General ST/SGB/17O de 29 de
diciembre de 1978.

2. En el documento A/C.5/34/32, el Secretario General indicd también que el

grupo de trabajo habia formulado recomendaciones para la utilizacidn de la nueva
nonercloturs de organizacidn respecto de otros 15 departamentos, oficinas y
secretarias. No obstante, el Secretario General informé de que alin no habia adop-
tado una decisidén en cuanto a esas recomendaciones, porque estaba recabando las
opiniones de sus colegas de categoria superior de la Secretaria al respecto.
Posteriormente, el Secretario General, teniendo en cuenta las opiniones expuestas
por sus colegas, asi como las nuevas recomendaciones del grupo de trabajo, ha apro-
bado la utilizacidn de la nueva nomenclatura de organizacidn respecto de los
siguientes departamentos, secretarias y oficinas:

/ A/C.5/34/32.

/ A/C.5/32/1T, parr. 19, y A/C.5/34/32, parr.2.
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a) Oficina &el Director General de Desarrollo y Cooperacidn Econdmica
Internacional

b) Oficina de los Secretarios Generales Adjuntos de Asuntos Politicos
Especiales

c) Departamento de Asuntos Econbémicos y Sociales Internacionales

d) Oficina de Servicios de la Secretaria para Cuestiones Fconbmicas y
Sociales

e) Secretaria de la Organizacién de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Industrial

f) Oficina del Coordinador de las Naciones Unidas para el Socorro en
Cagos de Desastre

g) Secretaria del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

h) Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

i) Secretaria del Consejo Mundial de la Alimentacidn

j) Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los refugiados.
La nomenclatura de organizacidn detallada para estos 10 departamentos, oficinas
vy secretarias enumeradas se anuncid en el documento ST/SGB/170/Add.1, de 30 de
junio de 1980. La nueva nomenclatura de organizacidén para los otros cinco compo-
nentes principales de organizacidn, es decir, las secretarias de las cinco comi-~
siones regionales, se decidiri en breve y se aplicard en 1981.
3. Como se indicaba en el primer informe del Secretario General sobre la nueva -
nomenclatura de organizacidn §/, y en sus informes posteriores 5/, la nueva nomen-
clatura de organizacidén comprende los seis principales niveles jeradrquicos de
organizacidén siguientes:

Nivel 1: Departemento, secretaria u oficina

Nivel 2: Centro

Nivel 3: Divisidn

Nivel 4: Subdivisidn o servicio

Nivel 5: Seccibn

Nivel 6: Dependencia

3/ A/c.5/32/1T, pérr. 17.
4/ A/Cc.5/33/6y A/C.5/34/32.
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Ademis de los criterios para establecer esas denominaciones, que figuran en el
parrafo 17 del documento A/C.5/32/17, el Secretario General aprobb, como se
indica en los pArrafos 6 a 9 del documento A/C.5/33/6, algunas modlfica01ones
de las definiciones y criterios. -

L. Por ejemplo, como se ha informado anteriormente, el Secretario General aceptd
el uso de algunas otras denominaciones especiales para los componentes de orga-
nizacidén que se designan con expresiones técnicas conocidas en general y de uso
comim en ciertas esferas. Al grupo de denominaciones especiales, como "biblio-
teca' y "laboratorio", aprobado en 1978 (vBase el parrafo 9 del documento
A/C.5/33/6), se ha afiadido la denominacidn especial "tesoreria'. Cuando se auto-
riza la designacidén de un componente de organizacién mediante alguno de estos
términos especiales, también se indica simult&neamente el nivel jeradrquico del
componente. ‘

5. Como resultado de los exfdmenes que realizd en 1979 y 1980, el grupo de trabajo
recomends, ademds, la utilizacidn de las expresiones "oficina de enlace" y "oficina
regional"” como denominaciones especiales, y el Secretario General las ha aprobado.
Ninguna de estas expresiones (como ocurre también en el caso de las denominaciones
especiales "centro de informacién" o "secretaria" en sentido genérico 5/) tiene
connotaciones jeradrquicas. La expresidén "oficina regional' ha sido aprobada

por el Secretario General para aplicarla a ciertas dependencias subsidiarias de

un elemento de organizacidén principal (nivel jerdrquico 1) que tenga responsabili-
dades mundiales. Las "oficinas regionales" desempefian funciones de programa o
sustantivas que abarcan un grupo de paises; también pueden desempefiar funciones

de enlace. IEn cambio, las "oficinas de enlace’, s6lo tienen funciones de enlace

¥y no desempefian funciones de programa. En los 26 componentes principales de
organizacidn para los cuales el Secretario General ha aprobado hasta la fecha la
nueva nomenclatura de organizacidn, se han autorizado 8 oficinas de enlace y 4 ofi-
cinas regionales.

6. Dentro de los 10 componentes principales de organizacidn enumerados en el
parrafo 2 supra, el Secretario General aprobd la designacidn de cuatro componentes
como oficinas de nivel jerarquico 1, con arreglo a la parte de la definicién

de oficina 6/ que establece que este término se puede emplear para desisznar a
otros componentes principales de organizacidén de un departamento que estén dirigi-
dos por un funcionario con categoria de Subsecretario General. Al mismo tiempo,
sblo se aprobd la designacidén de un componente de organizacidn como centro (nivel
Jjerarquico 2).

T. Fn los niveles jeradrquicos 3 a 6, ambos inclusive, el grupo de trabajo reco-
mendd la denominacién correspondiente a 15 divisiones (todas ellas de conformidad
en todos los aspectos con los conjuntos de criterios establecidos para el nivel
jeradrquico 3), 19 servicios y 28 subdivisiones (nivel jerdrquico 4), 117 secciones
(nivel jerdrquico 5) y 108 dependencias (nivel jeradrquico 6).

5/ Véase A/C.5/32/1T7, notas 11 a 13, y A/C.5/33/6, parr. 6.
6/ A/C.5/32/17, parr. 1T.
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8. Cabe sefialar que las denominaciones aprobadas hasta la fecha por el Secretario
General tienen por finalidad asegurar que exista en toda la Secretaria una nomen-
clatura de organizacidn normalizade y uniforme; por consiguiente, esos esfuerzos

de racionalizacidén se han aplicado a las denominaciones orgénicas (por ejemplo,
"divisién", "dependencia") y a las partes descriptivas o sustantivas de los titulos
de los componentes de organizacidn con funciones similares. Se ha tenido en cuenta
la traduccién de los titulos a los distintos idiomas oficiales.

9. Los componentes principales de organizacidén que el grupo de trabajo aim
deberd exeminar para aplicar la nueva nomenclatura de organizacién son, con una
sola excepcidn, aguellos cuyas respectivas estructuras orgénicas se estaban revi-
sando en 1980, a saber, el Centro de Desarrollo Social y Asuntos Humanitarios del
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales Internacionales, el Departamento

de Cooperacién Técnica para el Desarrollo, la Oficina de Servicios Financieros,
el Centro de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (Habitat), la
Divisifén de Estupefacientes y la Secretaria de la Junta Internacional de Fiscali-
zacidn de Estupefacientes. Ademis, recientemente se cred un componente principal
de organizacidén - el Centro de Ciencia y Tecnologia pars el Desarrollo - que deberad
considerar el grupo de trabajo.



