
VI. Резолюции, принятые по докладам Третьего комитета 187 

против пыток и других жестоких, бесчеловечных 
или унижающих достоинство видов обращения и 
наказания на основе соответствующих докумен­

тов тридцать четвертой сессии Комиссии и лю­
бых замечаний, полученных от правительств; 

3. предлагает Комиссии по правам человека 
рассмотреть на ее тридцать пятой сессии в пер­
воочередном порядке вопрос о разработке кон­
венции против пыток; 

4. принимает к сведению доклад Генерального 
секретаря 11 4, предусмотренный в резолюции 32/ 
63 Генеральной Ассамблеи и содержащий ответы 
на анкету; 

5. призывает государства-члены, которые еще 
не сделали этого, ответить на анкету, предусмот­

ренную в резолюции 32/63; 

6. просит Генерального секретаря представить 
Генеральной Ассамблее на ее тридцать четвертой 
сессии дальнейшую информацию, полученную в 
<>твет на эту анкету, и представить всю получен­

ную информацию Комиссии по правам челове­
ка и Подкомиссии по предупреждению дискри­
минации и защите меньшинств; 

7. принимает к сведению также доклад Гене­
рального секретаря 115 , предусмотренный в резо­
.люции 32/64 Генеральной Ассамблеи и содержа­
щий односторонние заявления; 

8. предлагает гос1тдарствам-членам, которые 
этого еще не сделали, сдать на хранение Гене­
ральному секретарю односторонние заявления, 

как это предусмотрено в резолюции 32/64; 

9. просит Генерального секретаря продолжать 
информировать Генеральную Ассамблею в еже­
годных докладах о таких новых односторонних 

заявлениях, какие могут быть сданы на хранение 
государствами-членами; 

10. постановляет включить в предварительную 
повестку дня своей тридцать четвертой сессии 
пункт, озаглавленный «Пытки и другие жесто­
кие, бесчеловечные или унижающие достоинство 
виды обращения и наказания», с целью изучения 
прогресса, достигнутого по этому пункту. 

90-е пленарное заседание, 
20 декабря 1978 года 

33/179. Проект кодекса поведения должностных 
лиц по поддержанию правопорядка 

Генеральная Ассамблея, 

ссыла.чсь на свою резолюцию 3453 (ХХХ) от 
9 декабря 1975 года, в которой она предложи.1а 
Комитету по предупреждению преступности и 
борьбе с ней разработать кодекс поведения дол­
жностных лиц по поддержанию правопорядка, 

ссылаясь далее на свое решение 32/419 от 8 де­
кабря 1977 года, в котором она просила Гене­
рального секретаря направить всем правительст-

114 А/33/196 и Add.1-3. 
115 А/33/197. 

вам проект кодекса поведения должностных лиц 

по поддержанию правопорядка 116 для изучения 
и представления замечаний, 

выражая признательность Комитету по преду­
преждению преступности и борьбе с ней за ра­
боту, проделанную на его четвертой сессии для 
разработки кодекса поведения должностных лиц 

по поддержанию правопорядка 117
, 

убежденная в важности предоставления граж­
данам, которых обслуживают должностные лица 
по поддержанию правопорядка, защиты всех их 

прав и интересов, 

принимая во внимание доклад Генерального 
секретаря о проекте кодекса поведения должно­

стных лиц по поддержанию правопорядка ш, 

1. отмечает с удовлетворением результаты ра­
боты неофициальной рабочей группы открытого 
состава, которая проводила свои заседания во 

время тридцать третьей сессии Генера.1ьной Ас­
самблеи, как об этом указывается в приложении 
к настоящей резолюции, и просит Генерального 
секретаря направить их государствам-членам 

для их рассмотрения; 

2. просит Генерального секретаря представить 
приложение к настоящей резолюции Генераль­
ной Ассамблее на ее тридцать четвертой сессии 
по пункту, озаглавленному «Пытки и другие же­
стокие, бесчеловечные или унижающие достоин­
ство виды обращения и наказания»; 

3. рекомендует в начале тридцать четвертой 
сессии Генеральной Ассамблеи создать рабочую 
группу, чтобы продолжать разработку проекта 
кодекса поведения должностных лиц по поддер­

жанию правопорядка, и просит Генерального 
секретаря предоставить достаточный персонал и 
средства для того, чтобы позволить ей завершить 
свою работу; 

4. выражает надежду, что проект кодекса по­
ведения должностных лиц по поддержанию пра­

вопорядка будет принят Генеральной Ассамблеей 
во время ее тридцать четвертой сессии. 

90-е пленарное заседание, 
20 декабря 1978 года 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

Проект кодекса поведения должностных лиц 
по поддержанию правопорядка 

Генеральная Ассамблея, 

учитывая, что цели, провозглашенные в Уставе Орга­
низации Объединенных Наци/!, включают осуществление 
международного сотрудничества в поощрении и развитии 

уважения к правам человека II основным свободам для 
всех, без различия расы, пола, языка и религии, 

ссылаясь, в частности, на Всеобщую декларацию прав 
человека 119 и ме·ждународные пакты о правах человека 120 , 

116 См. А/32/138, приложение. 
117 См. E/CN.5/536, глава V. 
118 А/33/215 и Add.l. 
119 Резолюция 217 А (III). 
120 Резолюция 2200 А (XXI), приложение. 
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ссылаясь также на Дек.1арацию о защите всех лиц от 
пыток и других жесто1шх, бесчеловечных и унижающих до­
стоинство видов обращения и наказания, принятую Гене­
ральной Ассамблеей в ее резо.~юции 3452 (ХХХ) от 9 де­
кабря 1975 года, 

принимая во внимание, что характер функций по под­
держанию правопорядка в защиту общественного порядка 
и то, каким образом они осуществляются, О\\азывают не­
посредственное воздействие на качество жизни отде.1ы1ых 
тщ, а также всего общества в це.,ом, 

сознавая важность задачи, которую добросовестно н с 
достоинством осуществляют должностные лица по поддер­

жанию правопорядка в соответствии с принципами прав 

человека, 

• зная, однако, о возможных злоупотреб.1ениях, которые 
связаны с осуществлением этих обязанностей. 

признавая, что введение кодекса поведения должностных 

лиц по поддержанию правопорядка является лишь одной 
из нескольких важных мер по предоставлению гражданам, 

обслуживаемым должностными лицами по поддержанию 
правопорядка, защиты всех нх прав и интересов, 

сознавая, что существуют дополн11тrльные важные прин­

ципы и предпосылки гуманного осуществления функций по 
поддержанию правопорядка, а именно: 

а) что, как и все другие учреждrн11я системы уголовно­
го правосудия, каждый орган охраны порядка должен 

представлять общественность в целом, нести перед ней от­
ветственность II быть ей подотчетным, 

Ь) что эффективное поддержание этических норм среди 
до.1жностных лиц по поддержанию правопорядка зависит 

от суще.:твования хорошо продуманной, повсеместно прн­
нятuй и гуманной системы заl(оиов, 

с) что каждое должностное лицо по поддержанию пра­
вопорядка является частью системы уго.1ов1юго правосу­

дия, цель которой состоит в предотвращении преступности 
и борьбе с ней, н что поведение каждого должностного 
JIИца этой с11сто1ы оказывает воздействие на всю систе,1у, 

d) что от каждого органа по охране порядка в соот­
ветствии с основной предпосЫЛI(ОЙ любой профессии необ­
ходимо требовать осуществления самоконтроля в полном 
соответствни с принципами и нормамн, изложенными в на­

стоящем документе, и что действия должностных лиц по 
поддержанию правопорядка должны подвергаться тщатель­

ной проверке со стороны общественности, которая может 
осуществляться либо наблюдательным советом, министер­
ством, прокуратурой, судом, омбудсменом, комитетом граж­
дан, либо любым сочетанием этих органов или любым 
другим органом по надзору, 

е) что нормы, как таковые, не будут иметь практиче­
ской ценности до тех пор, пока их содержание и значение 
посредством обучения и подготовки и путем осуществле­
ния контроля не станут частью кредо каждого должност­

ного лица по поддержанию правопорядка, 

принимает приводимый ниже Кодекс поведения должно­
стных лиц по поддержанию правопорядка и постановляет 

препроводить его правительствам с рекомендацией благо­

приятно рассмотреть вопрос о его использовании в рамках 

национального законодательства или праl(тики в качестве 

свода принципов, которые должны соблюдаться должност­
ными лицами по поддержанию правопорядка. 

Статья 1 

Должностные лица по поддержанию правопорядка до.1ж­
ны постоянно выполнять возложенные на них законом обя­

занности, служа общине и защищая всех лиц от противо­
правных актов в соответствии с высокой степенью ответ­
ственности, требуемой их профессией. 

Комментарий 121: 

а) термин «должностные лица по поддержанию пра­
вопорядка» вк.1ючает всех назначаемых или избираемых 

121 Настоящий комментарий предоставляет информацию в 
целях содействия использованию Кодекса в рамках нацио-

должностных лиц, связанных с применением права, ко­

торые обладают пол11цейским11 полномоч11ямн, особеНН(} 
полномочиями н:~ :~адержание правонарушителей: 

/J) в тех странах, где полицейские полно~1очия осу­
ществ.~яются представите.1ями военных власте1i в фор­

менной или гражданской одежде илн силами государст­
венной безопасности, определение понятия «должност­
ные лица по поддержанию правопорядка» должно ох­

ватывать сотру дн икав таких служб; 

с) имеется в виду, что служба общине включает в 
себя, в частности, оказанне услуг н помощи тем ч.1е­
нам общины, которые по личным, экономичесl(и~1. со­
циал1,ным или другим причинам чрезвычайного хар:ш­
тера нуждаются в немедленной помощи; 

d) 1в1еется в виду, что это положение не тольl(о ах­
ваrывает все насильственные, грабительские или вред­
ные а1пы, но и распространяется на все виды запреще­

ний, установленных в соответствии с уголовными :~ако­
намн. Оно распространиется также на поведе1111с .1иц, 
неспособных нести уголовную ответственносп,. 

Статья 2 

При выпа.1нен11и своих обязанностей должностные лица 
по поддержанию правопорядка должны уважать и защи­

щап, человеческое достоинство II поддерживать и заши­

щать права человека по отношению ко всем лицам. 

Ко1,1ментарий: 

а) указанные права человека устанав.1иваютси II за­
щ11щаются национальным II международным право)!/, 

К соответствующим международным документам от110-
сято1 Всеобщая декларации прав человеl(а, Междуна­
родный паl(Т о граждаНСI(l!Х II политических правах, 
Декларация о защите всех лнц от пыток и других же­
сток11х, бесчеловечных или унижающих достоинство 1111-

дов обращения и наl(азания, Декларация Организацин 
Объед1111енных Наций о ликв11дац1111 всех форм расовой 
дискриминации. Международная конвенция о лнквида­
щ111 всех форм расовой дискриминации, Международная 
конвенция о пресечении преступления апартеида и нака­

зании за не10, Конвенция о предупреждении преступле­
ния геноцида и наказании за него, М111111ма.1Jы1ые стан­
дартные правила обращения с заключенными н Вен­
ская конвенция о I(онсульских сношениях; 

Ь) в национа.,ьных комментариях к этому положению 
должны быть указаны региональные нл11 национальные 
по.1пжения, устанавливающие и защищающ11е этн права. 

Статья 3 

Должностные лица по поддержанию правопорядка могут 
применять силу только в случае крайней необход11мости и 
в той мере, в какой это требуется для выполнения их обя­
:~анностеli. 

Кпм,11ентар11й: 

а) в этом положении подчеркивается, что применение 
силы должностными л11цам11 по ноддержанию правопо­

рядка должно носить иск.1ючите.1ьный характер; хотя 
оно подразумевает, что должностные л111tа пп поддер­

жанию правопорядка могут быть уполномочены на при­
менение силы, которая является разумно необходимой 

при данных обстоятельствах в целях предупрежденин 
преступления или при проведении правомерного ареста 

пр~вонарушителей или подозреваемых правонарушите­
леи, или при оказании помощи при таком аресте, не 

мажет применяться сила, превышающая необходимые 

для этих целей пределы; 

{Ь) в этом положении подразумевается, что огне-
стрельное оружие может использоваться только в 11с-

нального законодательства и практики. Кроме тогп, в на­
циональных или региональных комментариях могут быть 

выявлены специфические особенности правовых систем 
нли практики различных государств или региональных 

межправительственных организаций, которыr способство­
вали бы применению этого Кодекса 
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ключительиых обстоятельствах; о каждом случае при­
менения огнестрельного оружия должно быть незамед­
лительно сообщено компетентному органу;} 

fb) применение огнестрельного оружия считается край­
ней мерой, и, как правило, такое оружие не должно ис­

пользоваться, за исключением случаев, когда другие 

меры недостаточны для того, чтобы обуздать правона­
рушителя, оказывающего вооруженное сопротивление, 

или задержать преступника, угрожающего жизни дру­

гих. Следует приложить все усилия к тому, чтобы ис­
ключить применение огнестрельного оружия против жен­

щин и детей. О каждом случае применения огнестрель­
ного оружия должно быть незамедлительно сообщено 
компетентным властям;] 

с) национальное законодательство, как правило, огра­

ничивает применение силы должностными лицами по 

поддержанию правопорядка в соответствии с принци­

пом пропорциональности. Это следует понимать таким 
образом, что при толковании этого положения доткны 

уважаться эти национальные принципы пропорцнональ­

ностн. Это положение ни в коем случае не должно тол­
коваться таким образом, будто оно уполномочивает на 
применение такой силы, несоразмерной законной цели, 
которую нужно достичь. 

Статья 4 

Сведенин конф11де1щнального характера, по.,учаемыr 

должностными лицами по поддержанию правопорядка, 

должны оставаться в тайне, если исполнение обязанностей 
или требования правосудия не диктуют иного. 

Комментарий: 

По характеру своих обязанностей должностные лнца 
по поддержанию правопорядка по.~учают информацию, 
которая может относиться к т1чной жнзнн других лиц 
или потенциально повредить интересам так11х тщ н 

особенно их репутации. Следует прояв;1ят1, большую 
осторожность при сохранении и использовании такой 
информации, которая должна разглашаться толь~,.о при 

исполнении обязанностей или в целях нравосудия. Лю­
бое разглашение такой информации в другнх u-=л,1х яв­
ляется по.,ностью неправо~1ерным. 

Статья 5 

Ни одно должностное лицо по поддержанию правопоряд­
ка не может осуществлять, подстрекать или терпимо отно­

ситься к .~юбому действию, представляющему собой пытку 
нт1 другне жестокие, бесчеловечные или унижающие до­
стоинство виды обращения н 11ака3;шия, и ни одно долж­
ностное л~шо по поддержанию правопорядка не может 

ссылаться на распоряжения вышестоящих л~щ илн такие 

иск.~ючительные обстоятельства, как состояние войны или 
угроза войны, угро:,а национальной безопасности, внутрен­
нюю полнтнческую 11естаб11льность илн любое другое чре3-
вычайное положение для оправдания пыток или дру•·11х 
жестоких, бесчеловечных или унижающих достш1нство вн­
дов обращения и наказания. 

Ко,11,wентарий: 

а) этот запрет вытекает из принятой Генеральной 
Ассамблеей Декларации о защите всех .1иц от пыток н 
других жестоких, бесчеловечных или унижающих до­
стоинство видов обращения и наказания, согласно ко­
торой: 

«,[такое действие] является оскорбленнем че,1овече­
ского достоинства и должно бып, осуждено как на­
рушение целей Устава Организации Объединенных 
Наций и нарушение прав человека и основных сво­
бод, провозглашенных во Всеобщей декларации 
прав человека {и других международных докумен­
тах, касающихся прав человека]»; 

Ь) Декларация опреде.,яет пытку следующю1 образом: 

«. . . пытка означает любое действие, посредст­
вом которого человеку намеренно причиняется 

сильная боль или страдание, физическое или умст­
венное, со стороны офшtиалыюго лнна н.ш по его 
подстрекательству с не.1ью ло.1уче1тя от него или 

от третьего юша информацип и,111 пр11зна1111й, нака­
зания его за л.ейстния, которые он совершил или в 

совершении которых подозревается, и.1и запугивания 

его или других лиц. В это толкование не НI\Люча­
ется боль 11ли страдание, возникающие только и.з­

за законного ш1шения свободы, ввнду состояния, 
присущего этому, или вследствие этого, в той сте­
пени, насколько это совместимо с М111111~1альными 
стандартнымн правнлами обращения с зак.,юченны­
мн 122»; 

с) выражение «жестокие, бесчеловечные 11т1 унюка­
ющие достоинство виды обращения II наказания» не 
было определено Генеральной Ассамблеей, но его с.,е­
дует 11сто,1ковывать как предоставляющее самую ш11ро­

кую защиту от злоупотреб.nеннй как физнчесю1х, так 
и умственных. 

{Неофициальная рабочая группа открытого соста­
ва не смогла обсудить статьи 6- 1 О во врем я три­
дцать третьей сесrии Генеральной Ассамб.1еи 11з-за 
Hf'ДOCT(ITE:l H 1\l'MC'HII.] 

33/184. Важность улучшения положения и повы­
шения роли женщин в области образова­
ния и экономической и социальной обла­
стях для достижения равенства женщин с 

мужчинами 

Генеральная А сса.мблея, 

ссылаясь на свою резолюцию 3520 (ХХХ) от 
15 декабря 1975 года, в которой она провозгла­
сила период 1976-1985 годов Десятилетием жен­
щины Организании Объединенных Наций: равен­
ство, развитие и мир, 

ссылаясь также на свою 

16 декабря 1976 года и 
1978/32 Экономического и 
от 5 мая 1978 года, 

резолюцию 32/ 134 от 
резолюции 1978/30 и 
Соuиальноrо Совета 

признавая важность улучшения положения и 

повышения ролн женщин в области образовання 

и эконом11ческой и социальной областях для до­
стижения равенства женщин с мужчинам,,, 

признавая далее важность обмена опытом ме­
жду государствами по этим вопросам, 

принимая к сведению доклад Генерального 
секретаря о положении и роли женщин в обла­
стн образования 123, 

1. настоятельно призывает государства при­
пяп, необходимые меры для содействия полному 
равенству женщин с мужчинами в области обра­

зования и Э[{ОНомической и социальной областях; 

2. рекомендует, чтобы государства предусма­
тривали в своей политике все соответствующие 
меры по созданию необходимых условий, позво­
ляющих женщинам участвовать в трудовой дея­
тельности наравне с мужчинами; 

3. предлагает rосударствам-члена:v, включить в 
свои доклады, которые должны быть представ­
.1сны в соответствин с резолюниямн Экономиче-

122 Первьtй Конгресс Организации Объединенных Наций по 
предупреждению преступности и обращению с правонару­
шителями: доклад Секретариата (издание Организанин 
Объединенных Наций, в продаже под № 1956.IV.4). прн:ю­
жение 1.А. 

123 А/33/214. 


