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DEL ARTI CULO 76 DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA

Solicitud de la Organi zaci 6n Arabe del Trabajo (QOAT)

Nota de |la secretaria de | a UNCTAD

1. El Funcionari o Encargado de | a UNCTAD ha reci bi do una comnuni caci 6n de
fecha 5 de octubre de 1994 del Director General de la Organi zaci 6n Arabe del
Trabajo (OAT), solicitando a la Junta de Conercio y Desarrollo e

reconoci mento al derecho de participaci é6n de | a OAT de conform dad con el
articulo 76 del reglanento de |la Junta.

2. En el anexo figuran al gunas infornmaci ones sobre | os antecedentes, |os
fines y la estructura de | a OAT.

El presente docunmento se distribuye por el nonmento para
I a infornmaci 6n de | os gobi ernos de | os Estados m enbros de
la UNCTAD y estd, por consiguiente, reservado al uso
excl usi vo de estos gobiernos. Qportunamente se levantara su
caracter reservado.
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Anexo
| NFORMACI ON DE ANTECEDENTES SOBRE LA ORGANI ZACI ON ARABE DEL TRABAJO
Hi storia

1. La Constitucion de |a O ganizaci 6n Arabe del Trabajo (OAT) quedo

establ ecida el 12 de enero de 1965 en |la prinera conferencia de Mnistros de
Trabaj o Arabes, cel ebrada en Bagdad, en la cual se aprob6 tanbién la Carta
Arabe del Trabajo. El 8 de enero de 1970, la quinta conferencia de M nistros
del Trabaj o Arabes aprobo una resol uci 6n establ eci endo | a Organi zaci 6n Arabe
del Trabajo, previa ratificaci én por |os Estados mienbros de la Carta Arabe
del Trabajo. La OAT es una institucion auténoma especial i zada que trabaja en
el marco de |la Liga de | os Estados Arabes.

Final i dades y objetivos

2. Confornme al articulo 3 de su Constitucién, |os objetivos de la

Organi zaci 6n Arabe del Trabajo son, entre otras cosas: lograr la justicia
social y nejorar |las nornmas | aborales; coordinar |os esfuerzos de | os Estados
arabes en la esfera del trabajo; unificar la |egislacién |aboral de |os

Est ados arabes; enprender estudi os e investigaci ones sobre diversos tenas
relativos al trabajo; prestar |la asistencia técnica que requieren | os Estados
arabes en |l a esfera del trabajo; elaborar un sistema de seguro social para la
protecci 6n de | os trabajadores y de sus famlias; desarrollar |la formaci én
prof esi onal y organi zar sem nari os de capacitaci 6n para | os trabaj adores;
conpilar un | éxico del trabajo arabe. La Constitucion fue parcial nente
ennendada en 1976 a fin de que la pronocio6n de la libertad de | os sindicatos
figurase entre | os objetivos de |la organi zaci 6n. Con objeto de al canzar sus
obj etivos y de poner en ejecuci 6n sus politicas, |a OAT ha establ ecido cinco
i nstitutos/centros especializados en | os Estados arabes. Estos institutos
organi zan cursos de formaci 6n y sinposi os para al utmos proveni entes de | os
pai ses en desarrollo.

Conposi ci 6n
3. La QAT esta integrada por |os siguientes Estados menbros de |a Liga de

| os Estados Arabes que han ratificado la Constituci 6n: Arabia Saudita,
Argelia, Bahrein, Djibouti, Egipto, Emratos Arabes Unidos, lraq, Jamahiriya
Arabe Libia, Jordania, Kuwait, Libano, Marruecos, Mauritania, QOman,

Pal estina, Qatar, Republica Arabe Siria, Sonalia, Sudan, Tdnez y Yenen.

Estructura

4. Los principal es 6rganos de |a QAT son: |a Conferencia CGeneral, la Junta
de Directores, y la Secretaria. La Conferencia General esta integrada por
todos | os Estados m enbros y se relune en periodo de sesiones ordinari o una
vez al afio. La Conferencia CGeneral tiene, entre otras, |as siguientes
funciones: define la politica de organi zaci 6n y su programa de trabajo;
estudi a |1 os infornes anual es presentados por |os Estados m enbros; nonbra

al Director General de la OQicina Arabe del Trabajo y a dos Directores
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Gener al es adj untos para un periodo de cinco afios; aprueba el presupuesto
anual ; convoca | as reuniones de | os comtés especializados tripartitos y de
expertos/ establ ece comtés segin sea necesario para el cunplimento de sus
funci ones; (constituye el Comté de Segui mento, que esta encargado de
aplicar |as resol uciones aprobadas por |a Conferencia Ceneral, |os comtés
especi al i zados y | as reuni ones de expertos). La Junta de Directores, que es
el egi da cada tres afios por |a Conferencia Ceneral, es el 6rgano ejecutivo de
| a organi zaci 6n. La Junta esta encargada del seguimento de |as resol uci ones
aprobadas por |la Conferencia General y de supervisar |las actividades de |la
Oicina Arabe del Trabajo. Se relne dos veces al afio. La Oicina Arabe del
Trabajo es |la secretaria permanente de | a organi zaci 6n. Prepara | os periodos
de sesiones de la Conferencia CGeneral, de la Junta de Directores y otras
reuni ones, asi comp los infornmes y estudios que sirven de base para | a | abor
de los 6rganos de la OAT y para el presupuesto anual. El Director Cenera
esta encargado de |l a secretaria que tanbién dirige las actividades de

asi stencia técnica de |a organizaci 6n, supervisa |las activi dades de sus
institutos y centros especializados, prepara y difunde estudios e

i nvesti gaci ones, se ocupa de | as publicaciones y periddi cos especi al i zados

y col abora con otras instituciones internacionales y regionales. Tanbién se
han establ ecido comtés especiales (Comté de Libertades Sindicales, Comté
de Expertos Juridicos y Comté de Control Financiero), que presentan sus
infornes a |l a Conferencia General por internmedio de |la Junta de Directores.

Recursos fi nanci eros

5. Los recursos de | a QAT provienen de |as contribuci ones de sus Estados
m enbros y de | as donaci ones hechas por | os gobi ernos de | os Estados arabes,
| as organi zaci ones y | os 6rganos internacional es arabes.

Rel aci ones con otras organi zaci ones internaci onal es

6. La OAT ha firmado acuerdos de cooperaci 6n con |la Organi zaci 6n

I nt ernaci onal del Trabajo (O T), la Conisioén Econémica y Social de |as
Naci ones Uni das para Asia Cccidental (CESPAO), |a Oganizacién de |a

Uni dad Africana (OUA) y la Asociacion |Internacional de |a Seguridad Socia
(AISS). La OAT asiste conb observadora a |las reuni ones de |a Com sién

de Derechos Humanos y manti ene estrechas rel aci ones de trabajo con

or gani zaci ones de | as Naciones Unidas tales cono |a Organizaci 6n de |as
Naci ones Uni das para |a Educacién, la Cenciay la Qultura (UNESCO vy la
Or gani zaci 6n de | as Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial (ONUDI).

7. Publ i caci ones

La OAT publica periddicanente |a Revista Arabe del Trabajo en idionma
arabe, asi conp sus infornes a la Conferencia CGeneral, estudios, folletos de
estadistica, manual es, guias y publicaciones relativas a | os diversos tenas
de su especi al i dad.
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8. Direcci 6n

Or gani zaci 6n Arabe del Trabajo
7 rue Mdan El Messah - Dokki

P. O Box 814
El Cairo
Egi pt o
Tel éfono: (20 2) 348 48 23/348 49 00
Fax: (20 2) 348 49 02
9. El idiona de trabajo de |la OAT es el arabe. La organi zaci 6n tanbi én

tiene publicaciones en inglés y francés.



