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COM SI ON DE DERECHOS HUMANGCS
51° periodo de sesiones
Terma 10 a) del programa provisiona

CUESTI ON DE LGOS DERECHOS HUVANCS DE TODAS LAS PERSONAS SOVETI DAS
A CUALQUI ER FORVA DE DETENCI ON O PRI SION Y EN PARTI CULAR: LA TORTURA
Y OTROS TRATCS O PENAS CRUELES, | NHUVANGCS O DEGRADANTES

Informe del Relator Especial, Sr. Nigel S. Rodley, presentado con
arreglo a la resoluci6n 1994/37 de |l a Conision de Derechos Humanos

Adi ci 6n
Visita del Relator Especial a |a Federaci 6n de Rusia

Correcci 6n

Parrafo 12, lineas segunda y tercera

Donde di ce del Departanento de Cooperaci 6n Humanitaria |Internacional y
Der echos Humanos debe decir de | a Direcci 6n de Cooperaci 6n | nternaci ona
Humanitaria y Cul tural

Parrafo 12, lineas sexta a octava

El texto debe ser el Presidente de la Comsion de la Duma estatal de la
Asanbl ea Federal de |a Federaci 6n de Rusia encargado del exarmen de | os casos
de vi ol aci ones de | os derechos hunmanos en rel aci 6n con | os presuntos
del i ncuentes recluidos en | os establecinmentos Sizo e 1VS del Sistena MVD
Sr. Victor Mronov
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Parrafo 15, lineas quinta a octava
El texto debe ser prohibe que una persona detenida preventivamente pueda
habl ar de su caso sin autorizaci 6n del responsable de | a investigaci 6n, esto

es, el investigador o un funcionario del Mnisterio Publico

Parrafo 26, décima | inea

Donde dice proyecto de codi go debe decir proyecto de | ey sobre reclusion
de personas

Parrafo 35, sexta |linea

Después de mienbros de su fam lia, afadase sin autorizaci 6n de
responsabl e de |l a investigacion

Parrafo 43, séptima |linea
Donde di ce oscuro debe decir hunedo

Parrafo 46, cuarta |linea

Donde di ce que habian sido decl arados cul pabl es debe decir y presuntos
aut ores de

Parrafo 58, primera oracién

El texto debe ser En el sistema penal ruso | os condenados estan
recl ui dos casi exclusivanmente en col onias de trabajo, que son de tres
tipos: i) colonias de régimen general; i) colonias de régimen riguroso
para reincidentes, y iii) colonias de réginen especial para reincidentes
pel i gr osos.



