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 Резюме 

 Общий объем расходов Временных сил Организации Объединенных Наций 

по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) за период с 1 июля 2017 года 

по 30 июня 2018 года увязан с целью миссии с помощью ряда таблиц бюджетных 

показателей, ориентированных на конкретные результаты и сгруппированных 

по следующим компонентам: обеспечение безопасности, управление и погра-

ничный контроль и поддержка миссии. 

 В отчетный период расходы ЮНИСФА составили 266,0 млн долл. США, а 

показатель освоения ресурсов — 99,7 процента (против 279,9 млн долл. США и 

100 процентов в период 2016/17 годов). 

 Неизрасходованный остаток средств в размере 0,7 млн долл. США главным 

образом обусловлен сокращением потребностей в ресурсах для покрытия опе-

ративных расходов, что было в значительной степени компенсировано более вы-

сокими, чем предусмотренные в бюджете, расходами на негражданский и граж-

данский персонал. 

 Увеличение потребностей в ресурсах на негражданский персонал 

(4,9 млн долл. США) главным образом связано с более низкими вычетами за 

непоставку, несвоевременную поставку или поставку непригодного для исполь-

зования имущества, принадлежащего контингентам, по сравнению с вычетами, 

предусмотренными в бюджете на отчетный период. Увеличение потребностей в 

ресурсах на гражданский персонал (7,1 млн долл. США) обусловлено главным 

образом более низкими фактическими средними показателями доли вакансий по 

всем категориям гражданского персонала, и особенно для категории междуна-

родного персонала. 

 Более низкие потребности в ресурсах для покрытия оперативных расходов 

(12,8 млн долл. США) были обусловлены главным образом более низкими рас-

ходами по статьям «Помещения и объекты инфраструктуры», «Воздушный 

транспорт» и «Прочие принадлежности, услуги и оборудование». Сокращение 

расходов по этим статьям по сравнению с расходами, предусмотренными в бюд-

жете, было частично компенсировано увеличением расходов по статьям «Назем-

ный транспорт», «Связь» и «Информационные технологии». 

 

Использование финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2017 года — 30 июня 2018 года.) 

 

Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  

Сумма В процентах 

       
 Военный и полицейский персонал 150 688,7 155 618,9  (4 930,2) (3,3)  

 Гражданский персонал 28 366,6 35 525,2  (7 158,6) (25,2)  

 Оперативные расходы 87 644,7 74 880,7  12 764,0  14,6   

  Валовые потребности 266 700,0 266 024,8  675,2  0,3   

 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 2 340,5 2 738,1  (397,6) (17,0)  

  Чистые потребности 264 359,5 263 286,6  1 072,9  0,4   

 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(учтенные в бюджете) – – – –  

 

 Общий объем потребностей  

в ресурсах 266 700,0 266 024,8  675,2  0,3   
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Показатели использования людских ресурсов 

 Категория 

Утвержденная 

численностьa 

Фактическая 

численность 
(средняя) 

Доля вакантных 

должностей 
(в процентах)b   

       
 Военные наблюдатели 225 115 49,1   

 Воинские контингентыc 5 101 4 402 13,7   

 Полицейские Организации Объединенных Наций 50 35 30,0   

 Международный персонал 160 138 13,7   

 Национальный персонал      

  Национальные сотрудники-специалисты 3 3 –   

  Персонал категории общего обслуживания 86 76 11,6   

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 33 32 3,3   

 Временные должностиd      

  Международный персонал 1 0 100   

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 

персонала. 

 c В своей резолюции 2352 (2017) Совет Безопасности сократил утвержденную 

максимальную численность военнослужащих с 5101 человека до 4791 человека, 

включая 4566 военнослужащих в составе воинских контингентов и 225 военных 

наблюдателей. Это изменение не было отражено в докладе о бюджете на 2017/18 год 

(A/71/767) из-за того, что решение Совета Безопасности было принято после 

представления этого доклада. 

 d Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в разделе V настоящего доклада. 

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/2352(2017)
https://undocs.org/ru/A/71/767
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Временных сил Организации Объ-

единенных Наций по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) на период 

с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года был представлен в докладе Генераль-

ного секретаря от 26 января 2017 года (A/71/767) и составлял 278 012 700 долл. 

США брутто (275 539 400 долл. США нетто). В нем были предусмотрены ассиг-

нования на содержание 225 военных наблюдателей, 5101 военнослужащего в со-

ставе воинских контингентов, 50 полицейских, 165 международных сотрудни-

ков, 89 национальных сотрудников (включая 3 национальных сотрудников-спе-

циалистов) и 33 добровольцев Организации Объединенных Наций. 

2. В пункте 51 своего доклада от 27 апреля 2017 года (A/71/836/Add.13) Кон-

сультативный комитет по административным и бюджетным вопросам рекомен-

довал Генеральной Ассамблее ассигновать на период с 1 июля 2017 года по 

30 июня 2018 года сумму в размере 274 394 300 долл. США брутто. 

3. В своей резолюции 71/298 Генеральная Ассамблея ассигновала сумму в 

размере 266 700 000 долл. США брутто (264 359 500 долл. США нетто) на со-

держание миссии в период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года. На всю 

указанную сумму государствам-членам были начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Сводная информация 
 

 

4. Мандат ЮНИСФА был определен Советом Безопасности в его резолю-

ции 1990 (2011) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 

отчетный период был определен Советом в его резолюциях 2352 (2017), 2386 

(2017), 2411 (2018) и 2412 (2018). 

5. ЮНИСФА поручено оказывать содействие Совету Безопасности в дости-

жении общей цели, а именно обеспечивать поддержку осуществления Соглаше-

ния от 20 июня 2011 года между правительством Республики Судан и Народно-

освободительным движением Судана о временных мерах по управлению райо-

ном Абьей и обеспечению его безопасности в целях создания возможностей для 

возвращения перемещенных лиц, обеспечения защиты гражданского населения 

и поддержки управления в духе мира в районе Абьей, а также оказывать под-

держку Совместному механизму по наблюдению и контролю за границей для 

создания безопасной и демилитаризованной приграничной зоны.  

6. Исходя из этой общей цели, ЮНИСФА в течение отчетного периода содей-

ствовали реализации целого ряда достижений путем осуществления соответ-

ствующих основных мероприятий, указанных в приведенных ниже таблицах, 

сгруппированных по следующим компонентам: обеспечение безопасности, 

управление и пограничный контроль и поддержка миссии.  

7. В настоящем докладе дается оценка фактического исполнения бюджета на 

основе сопоставления с приведенными в бюджете на 2017/18 год таблицами 

бюджетных показателей, ориентированных на конкретные результаты. В част-

ности, в докладе об исполнении бюджета фактические показатели достижения 

результатов, т.е. степень фактической реализации ожидаемых достижений в те-

чение рассматриваемого периода, сопоставляются с запланированными показа-

телями достижения результатов, а фактически проведенные мероприятия — с 

запланированными. 

 

https://undocs.org/ru/A/71/767
https://undocs.org/ru/A/71/836/Add.13
https://undocs.org/ru/A/RES/71/298
https://undocs.org/ru/S/RES/1990(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2352(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2386(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2386(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2411(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2412(2018)
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 B. Исполнение бюджета 
 

 

8. В отчетный период ЮНИСФА продолжали успешно осуществлять основ-

ные элементы своего мандата: поддерживать статус района Абьей в качестве де-

милитаризованного и свободного от оружия района; содействовать обеспечению 

гуманитарного доступа; обеспечивать безопасность, содействовать межобщин-

ному диалогу и защите гражданских лиц; защищать район Абьей от вторжений 

несанкционированных элементов; оказывать поддержку, помощь и консульта-

тивные услуги Совместному механизму по наблюдению и контролю за грани-

цей. В силу внешних факторов один из основных элементов мандата, предусмат-

ривающий оказание поддержки совместным административным органам района 

Абьей, в том числе Службе полиции Абьея, осуществлен не был.  

9. ЮНИСФА, наряду с другими международными и региональными партне-

рами, продолжали призывать к налаживанию политического диалога между 

двумя правительствами и достижению прогресса в деле урегулирования вопроса 

об окончательном статусе района Абьей. Вместе с тем стороны достигли лишь 

незначительных успехов в выполнении обязательств, изложенных в Соглашении 

от 20 июня 2011 года, особенно в том, что касается временных мер по управле-

нию районом Абьей и обеспечению его безопасности. Несмотря на встречу сто-

рон, состоявшуюся 13 ноября 2017 года в Аддис-Абебе в рамках Объединенного 

надзорного комитета по Абьею, никаких решений принято не было. На следую-

щий день состоялась еще одна встреча — на этот раз между традиционными 

лидерами общин нгок-динка и миссерия, в ходе которой они достигли консен-

суса в отношении того, что, хотя на местах еще остались нерешенные вопросы, 

в частности все еще не опубликован доклад Объединенного следственно-ро-

зыскного комитета района Абьей об убийстве в мае 2013 года бывшего верхов-

ного вождя Куола Денга Куола, они должны использовать свой статус для содей-

ствия поддержанию мира и принять конкретные меры для решения этих вопро-

сов. Традиционные лидеры договорились также о создании фонда для выплаты 

компенсации жертвам нападений и кражи скота. Они далее подчеркнули необ-

ходимость восстановления экономики, в том числе совместного доступа к дохо-

дам от добычи нефти в районе Абьей в соответствии с Протоколом об урегули-

ровании конфликта в районе Абьей. Кроме того, они заявили о своей полной 

поддержке сохранения общего рынка в Амьете. В ходе отдельных встреч с со-

председателем Объединенного надзорного комитета по Абьею и соответствую-

щими должностными лицами в Хартуме и Джубе ЮНИСФА продолжали при-

зывать обе стороны выполнять свои обязательства. 30 ноября 2017 года предста-

вители ЮНИСФА провели в Хартуме встречу со старшими должностными ли-

цами Министерства иностранных дел Судана, а 25 февраля 2018 года  — с со-

трудниками военной разведки Судана. 30 января 2018 года в Джубе представи-

тели ЮНИСФА встретились с министром иностранных дел Южного Судана и 

высокопоставленными должностными лицами, в том числе с главой переговор-

ного комитета по Абьею и южносуданским сопредседателем Объединенного 

надзорного комитета по Абьею. Представители ЮНИСФА провели отдельные 

встречи с сопредседателями Объединенного надзорного комитета по Абьею: 

14 мая 2018 года в Хартуме и 6 июня 2018 года в Джубе. 3 февраля 2018  года 

представители ЮНИСФА провели совещание с другими заинтересованными 

сторонами, включая Имплементационную группу высокого уровня Африкан-

ского союза, возглавляемую бывшим президентом Южной Африки Табо Мбеки, 

бывшим президентом Нигерии Абдулсалами Альхаджи Абубакаром и бывшим 

министром иностранных дел Алжира Рамтаном Ламамрой в целях активизации 

политического процесса. 28 мая 2018 года в Аддис-Абебе представители 

ЮНИСФА встретились со Специальным посланником Генерального секретаря 

по Судану и Южному Судану, а 5 июня 2018 года в Джубе — с руководством 
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Миссии Организации Объединенных Наций в Южном Судане (МООНЮС) для 

обсуждения путей продвижения вперед мирного процесса и совместного оказа-

ния давления на Судан и Южный Судан с целью побудить их проявить больше 

политической воли и заинтересованности в политическом процессе.  

10. В отчетный период был достигнут прогресс в политическом процессе на 

общинном уровне, а ЮНИСФА активно содействовали проведению еженедель-

ных заседаний совместного комитета мира в Тодаче. Эти заседания стали эффек-

тивным механизмом рассмотрения жалоб, в том числе связанных с кражей скота 

и другими преступлениями, а также поощрения диалога и примирения между 

общинами, особенно в период миграции, в течение которого в этом году вновь 

произошло менее десятка инцидентов. Кроме того, ЮНИСФА провели ряд се-

минаров в целях выработки общего понимания по ряду вопросов, включая ген-

дерный вопрос, традиционное правосудие и поддержку молодежи. В рамках сов-

местного комитета мира ЮНИСФА урегулировали трения между общинами 

миссерия и нуэр в соседнем Южном Судане, которые распространились также 

на юго-восточную часть района Абьей. Помимо этого, сохранялась напряжен-

ность в отношениях между общинами нгок-динка и твик-динка по поводу пред-

полагаемого посягательства на земли в южной части Абьея. ЮНИСФА отслежи-

вали эту напряженность посредством мероприятий, периодически проводимых 

сотрудниками по связи с местным населением, и регулярного патрулирования 

пострадавших районов совместными группами военных наблюдателей и поли-

ции Организации Объединенных Наций. 1–3 марта 2018 года в районе Абьей 

состоялся практикум по вопросам традиционного правосудия, который был ор-

ганизован для общины нгок-динка под руководством Международной организа-

ции по миграции (МОМ). 3–5 марта 2018 года при поддержке ЮНИСФА была 

проведена межобщинная предмиграционная конференция, совместно организо-

ванная МОМ и Всемирной продовольственной программой. В ней приняли уча-

стие более ста человек из общин нгок-динка и миссерия, в том числе женщин и 

детей. ЮНИСФА в сотрудничестве с Продовольственной и сельскохозяйствен-

ной организацией Объединенных Наций (ФАО) и МОМ содействовали проведе-

нию 25 июня 2018 года в Тодаче, Северный сектор, конференции по итогам се-

зона миграции, в которой приняли участие по 20 участников из общин нгок-

динка и миссерия. На конференции была достигнута договоренность по ряду 

вопросов, начиная от совместного использования водных ресурсов на друже-

ственной и справедливой основе и кончая охраной окружающей среды. 20 фев-

раля 2018 года после двухлетнего перерыва была восстановлена рабочая группа 

по миростроительству в составе представителей ЮНИСФА и страновой группы 

Организации Объединенных Наций. 8 и 9 мая 2018 года в Диффре был проведен 

семинар по обычному праву, международным стандартам в области прав чело-

века и миростроительству, в котором приняли участие представители общины 

миссерия, в том числе судьи судов обычного права и общинные лидеры. 17–

19 апреля 2018 года в районе Абьей для общины нгок-динка были организованы 

два семинара по женской и гендерной проблематике по теме «Вместе за сооб-

щество, основанное на равенстве, мире и процветании», в которых приняли уча-

стие в общей сложности 300 человек. 20 июня 2018 года в Диффре был проведен 

семинар, посвященный повышению уровня осведомленности о гендерном ра-

венстве и важности просвещения, в котором приняли участие 56 представителей 

общины миссерия, которому предшествовали два консультативных совещания с 

участием женщин этой общины, проведенных Группой по гендерным вопросам 

миссии. В период с 25 апреля по 5 мая 2018 года ЮНИСФА содействовали про-

ведению в Абьее, Тодаче и Амьете двухнедельного молодежного спортивного 

турнира под лозунгом «Молодежь Абьея за содействие миру через спорт», в ко-

тором приняли участие представители обеих общин. 
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11. В 2017/18 году были завершены 24 из 25 проектов с быстрой отдачей. К их 

числу относятся, в частности, строительные и монтажные работы, связанные с 

установкой ручных насосов, созданием водохранилищ, работающих на солнеч-

ной энергии, и мельниц. Один из проектов, призванных содействовать общин-

ным комитетам защиты, не удалось завершить, поскольку доставка необходи-

мых предметов из Хартума в Абьей не была разрешена властями.  

12. В отчетный период полицейский компонент Организации Объединенных 

Наций продолжал содействовать повышению безопасности в районе Абьей по-

средством совместного размещения с общинными комитетами защиты и оказа-

ния совместным комитетам мира наставнической помощи по вопросам прав че-

ловека, законности и правопорядка, охраны правопорядка силами местного 

населения, гендерным вопросам и вопросам, касающимся правил и безопасно-

сти дорожного движения и обеспечения их соблюдения. Кроме того, полицей-

ский компонент, действуя в координации с учреждениями, фондами и програм-

мами Организации Объединенных Наций, содействовал организации деятельно-

сти и проведению мероприятий, направленных на широкую популяризацию ген-

дерной проблематики. Совместно с МОМ была проведена трехдневная конфе-

ренция по вопросам миростроительства для женщин из общины нгок-динка. 

Аналогичная конференция была организована в Диффре для женщин общины 

миссерия в целях повышения уровня информированности о  роли, которую жен-

щины играют в процессе миростроительства и  постконфликтного восстановле-

ния, реконструкции и развития, и ее признания. На всех собраниях с участием 

местного населения полицейские призывали к поиску путей мирного урегули-

рования конфликтов и выступали за включение женщин в мирный процесс в 

районе Абьей на всех уровнях. 

13. В ходе выполнения поставленных задач миссия столкнулась с рядом про-

блем, вызванных тем, что у правительств обеих принимающих стран отсут-

ствуют приверженность, готовность к сотрудничеству и политическая воля для 

учреждения Службы полиции Абьея. В порядке подготовки к созданию в конеч-

ном итоге Службы полиции Абьея полицейский компонент Организации Объ-

единенных Наций совместно с учреждениями, фондами и программами Органи-

зации Объединенных Наций и традиционными лидерами обеих общин провел с 

30 ноября 2017 года по 2 февраля 2018 года картирование района Абьей с целью 

выявления мест, где могут быть учреждены отделения полиции и пенитенциар-

ные учреждения Абьея. В этой связи в июне 2018 года ЮНИСФА направили 

обеим сторонам вербальные ноты, призвав их, как это предусмотрено в пункте 7 

резолюции 2416 (2018) Совета Безопасности, назначить соответствующих долж-

ностных лиц для участия вместе с ЮНИСФА в совместном комплексном плани-

ровании и разработке «дорожной карты» по созданию Службы полиции Абьея. 

Впоследствии ЮНИСФА вновь связались со сторонами, но так и не получили 

от них ответа на конец отчетного периода. 

14. Военный компонент продолжал играть важнейшую роль в обеспечении 

безопасности путем установления контроля над территорией посредством пат-

рулирования, усиленного присутствия в выявленных нестабильных районах и 

горячих точках, включая размещение стационарных патрулей на общем рынке в 

Амьете, конфискации оружия и осуществления стратегии ЮНИСФА по преду-

преждению и смягчению последствий конфликтов. Число межобщинных столк-

новений сократилось, благодаря чему гуманитарные организации и организации 

по вопросам развития получили возможность беспрепятственно осуществлять 

свою деятельность. В сухой сезон в юго-восточной части района Абьей сложи-

лась напряженная обстановка, вызванная трениями между общинами миссерия 

и буль-нуэр в соседнем округе Абиемном, Южный Судан. В ответ на периоди-

чески поступавшие сообщения о замеченных в районе Абьей вооруженных 

https://undocs.org/ru/S/RES/2416(2018)
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группах осуществлялось наземное патрулирование и регулярно проводились 

разведывательные полеты вертолетов. Серьезную проблему в сезон дождей в 

районе Абьей представляла собой непроходимость дорог, которая привела к от-

мене большинства операций по наземному патрулированию, в результате чего 

дополнительная нагрузка легла на авиационные средства, которые использова-

лись для решения как оперативных, так и административных задач. Еще одну 

проблему представляла пористая граница, которая облегчала доставку и распро-

странение оружия. 

15. Совместный механизм по наблюдению и контролю за границей контроли-

ровал все участки Безопасной демилитаризованной приграничной зоны с воз-

духа. В то же время миссии по наземному наблюдению проводились лишь на 

участке Зоны, контролируемом активным опорным пунктом в Тишвине. Из-за 

непроходимости дорог в сезон дождей некоторые выезды для наземного патру-

лирования из этого опорного пункта в южную часть Зоны осуществить не уда-

лось. В период с 26 января по 23 февраля 2018 года персонал ЮНИСФА покинул 

опорный пункт, имевшийся у миссии в Сафахе/Киир-Адеме, по причине разно-

гласий между национальными наблюдателями двух сторон относительно его 

точного местонахождения в пределах 14-мильной зоны, а также возражений 

местной общины динка против его размещения на принадлежащей ей террито-

рии. 12 апреля 2018 года по причине возражений со стороны местного населения 

персонал Сил покинул опорный пункт в районах Сумейха и Вирайен, на котором 

он был размещен 21 марта 2018 года. Эти возражения в сочетании с непрерыв-

ным военным присутствием обеих сторон в Зоне препятствовали деятельности 

Совместного механизма по наблюдению и контролю за границей.  

16. В отчетный период были проведены три совещания Совместного меха-

низма по политическим вопросам и вопросам безопасности. 31 октября 

2017 года в рамках подготовки к проведению встречи на высшем уровне прези-

дентов Судана и Южного Судана, которая должна была состояться на следую-

щий день в Хартуме, было проведено очередное совещание Совместного меха-

низма по политическим вопросам и вопросам безопасности. 4 февраля 2018 года 

Имплементационной группой высокого уровня Африканского союза было со-

звано внеочередное совещание в Аддис-Абебе, на котором особое внимание уде-

лялось таким вопросам, как вывод сил сторон за пределы Безопасной демилита-

ризованной приграничной зоны, введение в действие опорных пунктов и пунк-

тов пересечения границы, демаркация осевой линии Зоны и возобновление ра-

боты Специального технического пограничного комитета по 14-мильной зоне, а 

также сообщениям о присутствии неустановленных вооруженных формирова-

ний в девяти населенных пунктах, расположенных на территории Зоны. 5  марта 

2018 года в Аддис-Абебе состоялось последующее внеочередное совещание 

Совместного механизма по политическим вопросам и вопросам безопасности, 

на котором обе стороны решили, в частности, обозначить к 20 марта 2018 года 

местоположение контрольно-пропускных пунктов и выдать постоянное разре-

шение на наземное патрулирование в целях контроля и проверки, а также разре-

шение на посадку вертолетов в Зоне. 

17. Первое заседание возобновившего работу Пограничного комитета состоя-

лось 21 мая 2018 года в районе Абьей под председательством ЮНИСФА. В но-

ябре 2017 года, впервые с сентября 2016 года, провела совещание Совместная 

пограничная комиссия, а в декабре 2017 года и сентябре 2018 года состоялись 

совещания Совместного комитета по демаркации. 20 февраля 2018 года в Хар-

туме в рамках Программы Африканского союза по вопросам границ было со-

звано совещание технических экспертов обеих сторон. Были определены четыре 

коридора для пересечения границы, и в период с 20 по 23 марта 2018 года спе-

циалисты Программы, действуя вместе с Совместным техническим комитетом 
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по пограничным коридорам и совместным комитетом по вопросам безопасности 

и при поддержке со стороны ЮНИСФА и Службы по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием, осуществили их маркировку. 

18. Вместе со Службой по вопросам деятельности, связанной с разминирова-

нием, миссия продолжала вести работу по разминированию и оценке состояния 

дорог в районе Абьей, обезвреживанию боеприпасов, утилизации оружия и бо-

еприпасов, проведению обследований и информированию о минной опасности. 

Из-за ограниченного доступа к Безопасной демилитаризованной приграничной 

зоне, введенного властями до января 2018 года, и возражений со стороны мест-

ного населения, которые послужили причиной вывода двух групп Совместного 

механизма по наблюдению и контролю за границей в апреле 2018 года, Служба 

по вопросам деятельности, связанной с разминированием, смогла проверить 

лишь 48 из 200 км дорог, которые планировалось проверить на территории Зоны, 

и признала их свободными от взрывоопасных предметов. 

19. В отчетный период для целей проведения операций в районе Абьей и ока-

зания поддержки Совместному механизму по наблюдению и контролю за грани-

цей контингент ЮНИСФА в среднем состоял из 35 полицейских Организации 

Объединенных Наций, 115 военных наблюдателей и 4402 военнослужащих в со-

ставе воинских контингентов, включая 113 штабных офицеров. В силу количе-

ства выданных въездных виз средняя численность находящихся в миссии воен-

ных наблюдателей и полицейских была выше, чем в предыдущем году. Военный 

компонент ЮНИСФА по-прежнему находился в трех секторах района Абьей, в 

каждом из которых был дислоцирован один батальон. Штаб Северного сектора 

был расположен в Диффре, штаб Центрального сектора — в Дукре и штаб Юж-

ного сектора — в Атони. В рамках мандата, выданного Совместному механизму 

по наблюдению и контролю за границей, войска ЮНИСФА продолжали нахо-

диться в Гок-Мачаре и Кадугли. Войска ЮНИСФА дислоцировались в 15 точках 

(14 точек в районе Абьей и один временный наблюдательный пункт в Гок-Ма-

чаре, действующий в рамках Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей). Кроме того, в течение сухого сезона, с ноября 2017  года по 

июнь 2018 года, военнослужащие миссии находились на пяти дополнительных 

временных оперативных базах; кроме того, в отчетный период в Тодаче был со-

здан один новый опорный пункт полиции Организации Объединенных Наций.  

 

 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 

 

20. В отчетный период миссия смогла заключить договор с внешним подряд-

чиком на обслуживание лагерей, ресурсы для которого предусмотрены в бюд-

жете на 2018/19 год. Этот договор позволит миссии снизить потребность в ин-

дивидуальных подрядчиках и свою чрезмерную зависимость от них и значи-

тельно повысить качество обслуживания лагерей. Тем временем в отчетный пе-

риод миссия привлекла порядка 600 индивидуальных подрядчиков для обслу-

живания лагерей и обеспечения безопасности.  

21. В рамках сотрудничества со страной, предоставляющей войска, после се-

зона дождей легкое инженерно-техническое подразделение провело ремонт до-

рог на основных маршрутах снабжения, ведущих из Абьея в Таджалей и Марьял-

Ачак, и разминировало 210 км дорог для патрулирования и подъездных дорог, 

ведущих во временные лагеря. 

22. Миссия продолжала осуществлять медицинское обслуживание в двух ме-

стах размещения Совместного механизма по наблюдению и контролю за грани-

цей — в Кадугли и Гок-Мачаре — в рамках договоренности о медицинских учре-

ждениях уровня II, имеющейся со страной, предоставляющей войска. В 
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отчетный период ЮНИСФА продолжали использовать собственные авиацион-

ные средства при осуществлении медицинской эвакуации и репатриации по ме-

дицинским показаниям за пределы своего района, в том числе при эвакуации 

всех пациентов, являющихся военнослужащими в составе контингентов стран, 

предоставляющих войска, в госпиталь уровня III в Аддис-Абебе, с которым за-

ключен контракт. 

23. ЮНИСФА продолжали испытывать трудности с доставкой строительных 

материалов и привлечением подрядчиков в район Абьей и по-прежнему сталки-

вались с задержками в процессе таможенной очистки товаров и оборудования в 

Порт-Судане. Миссия укрепила свой внутренний потенциал в области строи-

тельства, приобретя специализированные автотранспортные средства для ис-

пользования в ходе текущих строительных работ, в целях смягчения негативных 

последствий длительной процедуры проведения конкурсных торгов и задержек 

с получением виз, с которыми сталкиваются международные подрядчики, нани-

маемые для осуществления строительных проектов.  

24. В результате введенных властями ограничений взлетно-посадочная полоса 

в Атони так и не была введена в эксплуатацию на конец отчетного периода. Это 

увеличило нагрузку на авиационные средства, поскольку в течение этого пери-

ода миссии в общей сложности было необходимо перевезти 2927 тонн груза.  

 

 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

25. В 2017/18 году ЮНИСФА поддерживали регулярные контакты с тремя дей-

ствующими в регионе миротворческими миссиями, а именно МООНЮС, Сме-

шанной операцией Африканского союза — Организации Объединенных Наций 

в Дарфуре (ЮНАМИД) и Миссией Организации Объединенных Наций по ста-

билизации в Демократической Республике Конго (МООНСДРК). ЮНИСФА сов-

местно с МООНСДРК несли расходы, связанные с эксплуатацией авиационных 

средств, а наземное обслуживание авиапарка миссии по-прежнему осуществ-

ляли ЮНАМИД в Хартуме и МООНСДРК в Энтеббе, Уганда. Помимо этого, 

ЮНАМИД и МООНЮС оказывали ЮНИСФА содействие в проведении перво-

начальных проверок соблюдения требований в области обеспечения авиацион-

ной безопасности и расследований инцидентов и несчастных случаев с участием 

воздушных судов ЮНИСФА.  

26. Региональный центр обслуживания в Энтеббе продолжал оказывать под-

держку на региональном уровне, в том числе поддержку миссии, в таких вопро-

сах, как оформление приема на работу и прекращения службы, выплата пособий 

и начисление заработной платы, представление финансовой отчетности, предо-

ставление услуг, связанных с негражданским персоналом, расчеты с поставщи-

ками, оформление выплат и льгот и служебных командировок, обработка требо-

ваний, кассовые услуги, учебная подготовка и конференционные услуги, транс-

порт и управление перевозками и информационно-коммуникационные услуги. 

 

 

 E. Партнерские отношения и координация деятельности со 

страновой группой  
 

 

27. ЮНИСФА в сотрудничестве с учреждениями, фондами и программами Ор-

ганизации Объединенных Наций и неправительственными организациями про-

должали оказывать гуманитарную помощь и помощь в деле восстановления 

примерно 170 000 лиц, которые находятся в уязвимом положении в районе 

Абьей. В их число входят 80 000 членов общины нгок-динка, в том числе воз-

вращающиеся лица, около 15 000 нгок-динка, которые были перемещены 
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внутри района Абьей, 11 000 человек, перемещенных из соседних штатов Юж-

ного Судана, 29 000 членов общины миссерия, которые оставались в районе 

Абьей в течение сезона дождей, и 35 000 сезонных миссерийских мигрантов, 

прибывших в район Абьей в октябре 2017 года.  

28. ЮНИСФА содействовали деятельности по миростроительству и оказывали 

поддержку рабочей группе по миростроительству в составе представителей 

ЮНИСФА и учреждений, фондов и программ Организации Объединенных 

Наций, восстановленной 20 февраля 2018 года после двухлетнего перерыва. 

Действуя под руководством ЮНИСФА и канцелярии координатора-резидента, 

рабочая группа занималась в первую очередь укреплением взаимодействия в об-

ластях, представляющих взаимный интерес, таких как гендерная проблематика, 

примирение, миграция и традиционное правосудие.  

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных на 

результаты 
 

 

  Компонент 1. Обеспечение безопасности, управление и пограничный 

контроль 
 

29. ЮНИСФА продолжали работать над поддержанием статуса района Абьей 

в качестве демилитаризованной и свободной от оружия зоны, над обеспечением 

доступа к гуманитарной помощи, обеспечением безопасности и защиты граж-

данских лиц и поддержанием регулярного и продуктивного межобщинного диа-

лога в целях содействия мирному сосуществованию общин. Мир и стабильность 

обеспечивались благодаря значительному военному присутствию и патрулиро-

ванию, а также на основе активного взаимодействия с общинными комитетами 

защиты, совместным комитетом мира, традиционными институтами правосу-

дия, организациями гражданского общества и традиционными органами власти 

обеих общин. 

30. Диалог, имевший место на уровне общин, отсутствовал на политическом 

уровне, и нынешний вакуум в сфере управления, государственно-администра-

тивной деятельности, услуг и верховенства права сохранялся, негативно сказы-

ваясь на перспективах окончательного урегулирования вопроса о статусе района 

Абьей. Несмотря на это, ЮНИСФА приняли участие в ряде двусторонних встреч 

в Хартуме и Джубе, а также в многосторонних мероприятиях в Аддис-Абебе. 

Миссия настоятельно призывала стороны воздерживаться от односторонних 

действий, обсуждала вопросы на двусторонней основе в рамках Объединенного 

надзорного комитета по Абьею и поддерживала усилия, направленные на дости-

жение окончательного урегулирования вопроса о статусе района Абьей. 

31. Помимо регулярного наземного и воздушного патрулирования, ЮНИСФА 

продолжали оказывать поддержку Совместному механизму по наблюдению и 

контролю за границей, призывая стороны выполнить свои взятые ранее обяза-

тельства и достигнуть целевых показателей, изложенных в резолюции 2412 

(2018) Совета Безопасности, а именно в том, что касается свободы передвиже-

ния, расположения опорных пунктов, демаркации границы, создания коридоров 

пересечения границы и проведения совещаний Совместного механизма по по-

литическим вопросам и вопросам безопасности, Совместной пограничной ко-

миссии и Совместного комитета по демаркации, и оказывая им в этом содей-

ствие. 

 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/2412(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2412(2018)
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Ожидаемое достижение 1.1: Обеспечение безопасных и надежных условий, способствующих 

безопасному добровольному возвращению, миграции в обстановке мира и предоставлению гуманитарной 

помощи; а также укрепление потенциала Службы полиции Абьея в соответствии с Соглашением от 

20 июня 2011 года 

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  1.1.1 Продолжение добровольного возвра-

щения перемещенных лиц в места их пер-

воначального проживания (2015/16 год: 

113 000 человек; 2016/17 год: 115 100 че-

ловек; 2017/18 год: 135 100 человек)  

В течение отчетного периода сохранялись проблемы в обла-

сти безопасности и отсутствовали базовые услуги. По состоя-

нию на конец отчетного периода общее число лиц, возвратив-

шихся в места первоначального проживания с момента созда-

ния миссии, составило 120 971 

1.1.2  Ни одного случая нападения на со-

трудников гуманитарных организаций 

(2015/16 год: 1 случай; 2016/17 год: 0 слу-

чаев; 2017/18 год: 0 случаев)  

В 2017/18 году поступили сообщения о 3 серьезных инциден-

тах в области безопасности, затронувших гуманитарных субъ-

ектов:  

26 августа 2017 года тремя неизвестными лицами был застре-

лен работник организации «Врачи без границ»  

 20 апреля 2018 года был убит водитель организации «Врачи 

без границ», а 3 пассажира получили ранения  

 18 мая на местном контрольно-пропускном пункте совмест-

ного комитета мира на общем рынке в Амьете был остановлен 

автомобиль, принадлежащий МОМ и перевозивший нацио-

нальных сотрудников этой организации, находящихся при ис-

полнении служебных обязанностей, после чего 1 сотрудник 

мужского пола был насильственно задержан сотрудниками 

безопасности совместного комитета мира. В конечном итоге 

после вмешательства военнослужащих и сотрудников без-

опасности ЮНИСФА этот сотрудник был освобожден 

1.1.3 Ни одного случая межобщинного 

насилия в период миграции (2015/16 год: 

9 случаев; 2016/17 год: 0 случаев; 2017/18 

год: 0 случаев)  

В сезон миграции (ноябрь 2017 года — июнь 2018 года) в рай-

оне Абьей было зарегистрировано 11 случаев межобщинного 

насилия: 4 декабря 2017 года 2 представителя общины нгок-

динка были застрелены в Докуре/Румаджаке; 9 января 

2018 года 2 человека были застрелены в общественном транс-

портном средстве к югу от Агока; 19 января 2018 года на об-

щем рынке в Амьете 4 человека получили ранения в ходе 

межобщинной драки; 22 января в районе реки Киир 3 чело-

века были обстреляны из огнестрельного оружия и ограб-

лены; 25 марта в Мабоке вооруженные угонщики скота из 

племени нуэр ранили 1 скотовода из племени миссерия; 

17 апреля во время межобщинного столкновения на дороге 

между Майомом и Марьял-Ачаком были убиты 3 члена пле-

мени миссерия и 1 член племени нуэр; 27 апреля во время 

столкновения между представителями племен нуэр и динка 

на общем рынке в Амьете 3 человека получили травмы; 1 мая 

под угрозой применения огнестрельного оружия у 1 вла-

дельца был угнан крупный рогатый скот; 11 мая в окрестно-

стях Марьял-Ачака 3 скотовода из племени миссерия были за-

стрелены предположительно членом племени нуэр; 27 июня в 

окрестностях Мадингтона были застрелены 2 члена племени 

нгок-динка; 29 июня в окрестностях Докуры/Румаджака был 

застрелен 1 представитель племени нгок-динка 
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1.1.4 Отсутствие в районе Абьей сил, 

средств и вооружений любых воинских 

подразделений, за исключением входящих 

в состав ЮНИСФА и Службы полиции 

Абьея (число зарегистрированных случаев 

присутствия указанных сил, средств и во-

оружений: 2015/16 год: 33 случая; 

2016/17 год: 40 случаев; 2017/18 год: 

30 случаев)  

Было зарегистрировано 29 случаев присутствия в районе во-

оруженного персонала, средств и вооружений, включая 

11 случаев конфискации оружия; поступило 15 сообщений о 

том, что в районах Таджалей, Гилл, Ноонг, Абьен-Тени, 

Бокчоп, Вунадуп, Бачуол-Малуал, Абаток и Мулмул были за-

мечены вооруженные лица; а в 3 случаях поступили сообще-

ния о том, что на территории района Абьей были замечены 

члены вооруженных сил Судана и Южного Судана и других 

вооруженных групп. В соответствии с мандатом ЮНИСФА, 

касающимся конфискации и уничтожения оружия, Служба по 

вопросам деятельности, связанной с разминированием, уни-

чтожила 20 единиц оружия и 317 единиц боеприпасов, изъ-

ятых ЮНИСФА   

1.1.5 Отсутствие случаев прерывания или 

отмены перемещения и развертывания 

персонала ЮНИСФА, Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за гра-

ницей, гуманитарных организаций и граж-

данских лиц или отсутствия у них доступа 

из-за угрозы наличия мин или взрывоопас-

ных пережитков войны в районе Абьей и 

Безопасной демилитаризованной пригра-

ничной зоне (2015/16 год: 0 случаев; 

2016/17 год: 0 случаев; 2017/18 год: 0 слу-

чаев) 

Достигнуто. Не было ни одного случая прерывания передви-

жения и развертывания персонала ЮНИСФА, а также граж-

данских лиц и гуманитарных работников из-за угрозы нали-

чия мин или взрывоопасных пережитков войны. В общей 

сложности были обнаружены и уничтожены 67 взрывоопас-

ных пережитков войны и 171 патрон для стрелкового оружия. 

Служба по вопросам деятельности, связанной с разминирова-

нием, провела 1493 учебных занятия на тему минной опасно-

сти, охватив в районе Абьей 65 078 мужчин, женщин, мальчи-

ков и девочек Кроме того, Служба по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием, провела 57 занятий на тему 

минной опасности для 927 сотрудников ЮНИСФА 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Осуществление патрулирования силами 

военнослужащих в районе Абьей в объеме 

788 400 человеко-дней для обеспечения 

безопасности, контроля над территорией, 

проверки и наблюдения, а также обнаруже-

ния и предотвращения вторжений (30 воен-

нослужащих на патруль × 72 патруля в 

день × 365 дней)  

963 600 Показатель человеко-дней военного патрулиро-

вания. Увеличение числа ежедневных патрулей 

было призвано способствовать укреплению 

охраны и безопасности в районе Абьей и обес-

печению свободного перемещения товаров и 

людей. Стратегия миссии по контролированию 

территории значительно способствовала сокра-

щению числа потенциальных случаев межоб-

щинного насилия 

9490 операций по патрулированию силами 

военных наблюдателей Организации Объ-

единенных Наций для отслеживания и про-

верки передислокации всех сил и поддер-

жания контактов с местными общинами и 

властями в районе Абьей в целях раннего 

предупреждения и урегулирования кон-

фликтов (13 групп × 2 операции по патру-

лированию в день × 365 дней) 

5 315 Число операций по патрулированию, проведен-

ных силами военных наблюдателей Организа-

ции Объединенных Наций с привлечением 

14 независимых групп  

Более низкое, чем ожидалось, число операций 

по патрулированию было обусловлено тем, что 

во время сезона дождей многие операции по 

патрулированию в Южном секторе пришлось 

отменить из-за непроходимости дорог. Поэтому 

в вышеупомянутый период были усилены опе-

рации по воздушному патрулированию 



 
A/73/610 

 

18-20795 15/38 

 

117 часов наблюдения за разоружением во-

оруженных групп и расследования инци-

дентов (2,25 часа × 52 недели) 

117 Количество часов наблюдения за разоружением 

вооруженных групп в районе Абьей в рамках 

наземных и воздушных наблюдательных миссий 

Организация 446 совещаний совместного 

комитета по вопросам безопасности при 

участии ЮНИСФА и общин миссерия и 

нгок-динка 

667 Число совещаний, проведенных с участием 

представителей ЮНИСФА и общин миссерия и 

нгок-динка для обсуждения положения в обла-

сти безопасности, предотвращения конфликтов 

и смягчения их последствий и условий сезон-

ного перегона скота, а также для обмена инфор-

мацией. Более высокий, чем ожидалось, показа-

тель был обусловлен тем, что традиционные ли-

деры общин нгок-динка и миссерия воспользо-

вались другими форматами диалога, проводи-

мого под эгидой ЮНИСФА, например приняли 

участие в некоторых еженедельных заседаниях 

совместного комитета мира 

Материально-техническая и администра-

тивная поддержка 3 заседаний Объединен-

ного надзорного комитета по Абьею и 

предоставление соответствующих консуль-

таций 

1 Заседание Объединенного контрольного коми-

тета по Абьею состоялось 13 ноября 2017 года, а 

затем 14 ноября 2017 года состоялось совеща-

ние традиционных лидеров. Никаких других за-

седаний проведено не было из-за отсутствия до-

говоренности между заинтересованными сторо-

нами  

 В то же время ЮНИСФА провели отдельные 

двусторонние совещания с сопредседателями 

Объединенного надзорного комитета по Абьею: 

30 января и 6 июня 2018 года в Джубе и 14 мая 

2018 года в Хартуме. Кроме того, 28 июля 

2017 года в Тодаче состоялось совещание с уча-

стием исполнительного секретаря Объединен-

ного надзорного комитета по Абьею для Судана. 

В рамках совместных межведомственных мис-

сий Организации Объединенных Наций и Афри-

канского союза представители ЮНИСФА встре-

тились также с сопредседателями Объединен-

ного надзорного комитета по Абьею: 24 июля и 

10 августа 2017 года в Хартуме, а 1 и 14 августа 

2017 года в Джубе    

Организация и проведение 10 встреч во-

ждей общин миссерия и нгок-динка в це-

лях содействия межобщинному диалогу по 

вопросам мирного сосуществования и при-

мирения, а также возрождения механизмов 

урегулирования межобщинных споров  

 Миссия организовала или помогла провести сле-

дующие мероприятия: 

2 Число совещаний высокого уровня с традицион-

ными лидерами; эти совещания состоялись 

27 июля 2017 года в Докуре/Румаджаке и 14 но-

ября 2017 года в Аддис-Абебе  

 28 Число совещаний с традиционными лидерами 

совместного комитета мира  

  Увеличение числа совещаний по сравнению с 

запланированным показателем было обуслов-

лено тем, что традиционные лидеры общин 

нгок-динка и миссерия воспользовались дру-

гими форматами диалога, проводимого под 
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эгидой ЮНИСФА, в частности приняли участие 

в некоторых еженедельных заседаниях совмест-

ного комитета мира 

Организация 10 заседаний Объединенного 

комитета военных наблюдателей и прове-

дение объединенными группами военных 

наблюдателей 2555 операций по патрули-

рованию (7 групп × 1 операция по патрули-

рованию в день × 365 дней)  

10 Число проведенных заседаний Объединенного 

комитета военных наблюдателей 

1 072 Число операций по патрулированию, проведен-

ных объединенными группами военных наблю-

дателей  

 Более низкое, чем ожидалось, число операций 

по патрулированию, проведенных объединен-

ными группами военных наблюдателей, объяс-

няется плохим состоянием дорог во время се-

зона проливных дождей 

16 425 операций по интерактивному патру-

лированию в общинах силами полиции Ор-

ганизации Объединенных Наций в целях 

наблюдения и предоставления информации 

по вопросам безопасного возвращения пе-

ремещенных лиц, обеспечения безопасно-

сти и поддержания правопорядка 

(15 групп × 3 операции по патрулированию 

в день × 365 дней)  

3 404 Число операций по интерактивному патрулиро-

ванию, проведенных в общинах силами полиции 

Организации Объединенных Наций. Более низ-

кое, чем планировалось, число проведенных 

операций по патрулированию объясняется тем, 

что полиция Организации Объединенных Наций 

располагала лишь пятью опорными пунктами, 

выполняющими два патрульных выезда еже-

дневно, и тем фактом, что в ночное время патру-

лирование не проводилось по соображениям 

безопасности 

Оказание консультативной помощи и 

наставнических услуг 10 общинным коми-

тетам защиты посредством совместного 

размещения  

15 Число общинных комитетов защиты, которые 

получили консультативную помощь и наставни-

ческие услуги. Более высокий, чем планирова-

лось, показатель объясняется увеличением 

числа общинных комитетов по защите с 10 до 20  

Оказание консультативной помощи в связи 

с проведением 6 заседаний Межмиссион-

ского механизма координации по вопросам 

миграции в целях содействия организован-

ной и систематической ежегодной мигра-

ции 

3 Число совещаний, проведенных для оказания 

консультативной помощи Межмиссионскому ме-

ханизму координации по вопросам миграции:  

 29 января 2018 года руководство ЮНИСФА и 

МООНЮС обсудило миграцию в ходе визита в 

Джубу. 1 февраля 2018 года представители 

ЮНИСФА встретились с начальником Отделе-

ния МОМ в Южном Судане и руководителем 

программы миграции Отделения МОМ в Джубе  

  5 июня 2018 года вопрос миграции вновь стал 

предметом обсуждения с соответствующими 

партнерами из МООНЮС в Джубе. Кроме того, 

3 февраля 2018 года ЮНИСФА содействовали 

проведению совместного совещания, посвящен-

ного вопросу о миграции вдоль восточного ко-

ридора, с участием представителей племен 

динка и миссерия. 3–5 марта 2018 года 

ЮНИСФА, ФАО и МОМ совместно организо-

вали и провели трехдневную предмиграцион-

ную конференцию, а 25 июня 2018 года — кон-

ференцию по итогам сезона миграции 
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  Более низкое, чем предусматривалось в бюд-

жете, число совещаний Межмиссионского меха-

низма координации по вопросам миграции было 

обусловлено главным образом более низким, 

чем ожидалось, количеством опорных пунктов 

Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей по причине возражений со 

стороны местного населения, живущего на тер-

ритории Безопасной демилитаризованной при-

граничной зоны 

Оказание консультативной помощи и со-

действия в организации в местных общи-

нах 36 учебных и информационно-пропа-

гандистских программ по проблемам пре-

ступности (12 — в Северном секторе, 

12 — в Центральном секторе и 12 — в 

Южном секторе) 

44 Число учебных и информационно-пропаган-

дистских программ, которые были реализованы 

в местных общинах. Более высокий по сравне-

нию с запланированным показатель объясняется 

необходимостью подготовки дополнительных 

членов комитета по защите общин в недавно со-

зданных опорных пунктах полиции Организа-

ции Объединенных Наций. Цель миссии заклю-

чалась в налаживании взаимодействия и диалога 

с местным населением посредством реализации 

инициатив по охране правопорядка силами 

местного населения, включая кампании по по-

вышению осведомленности о безопасности до-

рожного движения, совместные совещания по 

вопросам безопасности и информационно-разъ-

яснительные кампании по гендерным вопросам. 

Благодаря созданию в Тодаче опорного пункта в 

Северном секторе, в котором ранее действовал 

только опорный пункт в Диффре, выросло число 

проводимых на местах учебных занятий с насе-

лением и кампаний по повышению информиро-

ванности о преступности 

Оказание поддержки в проведении, в коор-

динации с соответствующими органами 

Организации Объединенных Наций и не-

правительственными организациями, 

6 практикумов по вопросам мирострои-

тельства, включая примирение, традицион-

ные механизмы правосудия и механизмы 

контроля за стрелковым оружием, с уча-

стием общин миссерия и нгок-динка  

4 Число практикумов, проведенных при под-

держке ЮНИСФА:  

 ЮНИСФА помогли провести 2 практикума по 

вопросам обычного права, международных 

стандартов в области прав человека и миростро-

ительства; 1–3 марта 2018 года в районе Абьей 

был проведен 1 практикум для представителей 

общины динка, а 8–9 мая в Диффре был прове-

ден 1 практикум для представителей общины 

миссерия  

  Кроме того, ЮНИСФА помогли провести 

2 практикума по вопросам, касающимся жен-

щин и гендерной проблематики; 17–19 апреля 

2018 года в районе Абьей состоялся 1 практикум 

для представителей общины динка, а 20 июня 

2018 года в Диффре состоялся 1 практикум для 

представителей общины миссерия  
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  Кроме того, ЮНИСФА помогли организовать 

прошедший в мае 2018 года футбольный турнир, 

в котором приняли участие команды обеих об-

щин 

Проведение минной разведки и разминиро-

вание 100 км дорог для обеспечения без-

опасного доступа в районе Абьей; извлече-

ние и уничтожение 100 процентов обнару-

женных наземных мин и взрывоопасных 

пережитков войны; а также уничтожение 

100 процентов оружия и боеприпасов, кон-

фискованных ЮНИСФА, в районе Абьей 

337 км Протяженность дорог в районе Абьей, которые 

по итогам оценки, проведенной группами 

Службы по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, были признаны свободными 

от взрывоопасных предметов. 100 процентов 

всех обнаруженных наземных мин и взрыво-

опасных пережитков войны были извлечены и 

уничтожены. 100 процентов оружия и боеприпа-

сов, полученных от ЮНИСФА, были уничто-

жены 

Проведение 180 занятий по информирова-

нию о минной опасности (20 занятий в ме-

сяц х 9 месяцев) для общин в районе 

Абьей 

1 493 Число занятий по информированию о минной 

опасности, проведенных на всей территории 

района Абьей. В отчетный период Служба по 

вопросам деятельности, связанной с разминиро-

ванием, привлекла местную неправительствен-

ную организацию к ведению работы по инфор-

мированию о минной опасности в северной ча-

сти района Абьей, благодаря чему впервые с 

начала действия мандата ЮНИСФА был открыт 

доступ к целому ряду населенных пунктов и 

многочисленной новой аудитории, в результате 

чего в отчетный период статистические показа-

тели, касающиеся работы по информированию о 

минной опасности, значительно улучшились и 

превысили расчетные данные 

 

Ожидаемое достижение 1.2: Обеспечение полноценной работы и эффективного функционирования 

Совместного механизма по наблюдению и контролю за границей  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Проверка осуществления планов вы-

вода и поступающих заявлений посред-

ством осуществления наблюдения на 

50 процентах общей площади неоспарива-

емой Безопасной демилитаризованной 

приграничной зоны  

Совместный механизм по наблюдению и контролю за грани-

цей мог контролировать весь район ответственности с воз-

духа. В то же время миссии по наземному наблюдению прово-

дились лишь в Тишвине, Сафахе и Сумейхе, которые пред-

ставляют собой около 10 процентов района ответственности 

Механизма. В течение отчетного периода в Безопасной деми-

литаризованной приграничной зоне постоянно присутство-

вали военнослужащие обеих сторон 

1.2.2 Полномасштабное развертывание 

персонала Службы по вопросам деятель-

ности, связанной с разминированием, в 

штабе Совместного механизма по наблю-

дению и контролю за границей, штабах 

секторов и на опорных постах 

Персонал Службы по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, был задействован в штабах Совместного 

механизма по наблюдению и контролю за границей в Кадугли 

и Гок-Мачаре и на опорном пункте в Тишвине. Персонал 

Службы был задействован также в опорных пунктах в Сафахе 

и Сумейхе, которые до своего закрытия находились на терри-

тории спорной 14-мильной зоны в Гок-Мачаре. На этих вре-

менных пунктах были размещены средства наземного наблю-

дения Совместного механизма по наблюдению и контролю за 

границей, которому оказывала поддержку Служба по 
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вопросам деятельности, связанной с разминированием. В 

100 процентах случаев операции по наземному патрулирова-

нию, осуществляемые Механизмом, сопровождались вспомо-

гательными патрульными группами Службы по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, на автотранспорт-

ных средствах с противоминной защитой. В течение отчет-

ного периода в общей сложности с Механизмом работали 

4 вспомогательные патрульные группы Службы: по 2 группы 

в каждом штабе сектора Механизма 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   2738 совместных операций по наземному 

патрулированию (6 групп × 1,25 патруль-

ных операции в день × 365 дней) с уча-

стием вспомогательных патрульных групп 

на автотранспортных средствах с противо-

минной защитой и 84 операции по воздуш-

ному патрулированию, проведенных объ-

единенными группами Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за гра-

ницей из расчета 7 патрульных вылетов в 

месяц  

53 Число совместных операций по наземному пат-

рулированию с участием патрульных групп на 

автотранспортных средствах с противоминной 

защитой. Более низкое, чем ожидалось, число 

операций по наземному патрулированию было 

обусловлено тем, что разрешение на проведение 

таких операций было получено только в декабре 

2017 года, а также тем фактом, что в Безопасной 

демилитаризованной приграничной зоне име-

ется только один действующий опорный пункт 

(Тишвин) вместо четырех запланированных. 

Служба по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, продолжала оказывать под-

держку Совместному механизму по наблюдению 

и контролю за границей при проведении назем-

ного патрулирования, направляя вспомогатель-

ные патрульные группы для сопровождения пат-

рулей, направляющихся в Зону, до Тишвина. В 

100 процентах случаев группы по наземному 

патрулированию Механизма сопровождались 

вспомогательными патрульными группами 

Службы по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, на автотранспортных сред-

ствах с противоминной защитой 

 87 Число операций по воздушному патрулирова-

нию, проведенных объединенными группами 

Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей. Более высокое, чем ожида-

лось, число операций по воздушному патрули-

рованию объяснялось улучшением процедур вы-

дачи разрешений 

Проведение 12 встреч с должностными ли-

цами Совместного механизма по наблюде-

нию и контролю за границей в штаб-квар-

тирах, секторах и на опорных пунктах для 

предоставления им консультативной по-

мощи и поддержки при координации и пла-

нировании операций по наблюдению за 

52 Число еженедельных совещаний, проведенных с 

участием старших национальных наблюдателей 

и национальных наблюдателей от обеих сторон 

в штаб-квартирах Совместного механизма по 

наблюдению и контролю за границей и штабах 

секторов  
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Безопасной демилитаризованной пригра-

ничной зоной  

  Более высокое, чем ожидалось, число совеща-

ний объясняется тесными рабочими отношени-

ями между сторонами, установленными ча-

стично благодаря совместному размещению, ко-

торое позволило проводить совещания чаще 

(еженедельно) 

Обеспечение безопасности и доступности 

200 км дорог в Безопасной демилитаризо-

ванной приграничной зоне, а также обез-

вреживание и уничтожение всех обнару-

женных в Зоне наземных мин и взрыво-

опасных пережитков войны, в соответ-

ствии с процедурами, установленными 

Службой по вопросам деятельности, свя-

занной с разминированием 

48 км Протяженность дорог в Безопасной демилитари-

зованной приграничной зоне, которые по итогам 

оценки, проведенной группами Службы по во-

просам деятельности, связанной с разминирова-

нием, были признаны свободными от взрыво-

опасных предметов; более низкий показатель 

объясняется ограничениями на доступ в Зону. 

100 процентов обнаруженных в Зоне наземных 

мин и взрывоопасных пережитков войны были 

извлечены и уничтожены 

 

 

  Компонент 2. Поддержка 
 

32. В течение отчетного периода миссия продолжала осуществлять свой план 

улучшения инфраструктуры. Оперативными темпами идет реализация проекта 

по расширению штаб-квартиры в Абьее. Миссия завершила строительство но-

вых служебных помещений штаб-квартиры и жилых помещений для сотрудни-

ков старшего звена из сборных конструкций. Все гражданские сотрудники пере-

ехали в недавно построенные жилые помещения, что значительно улучшило их 

условия жизни. Были обустроены и введены в эксплуатацию дополнительные 

пешеходные дорожки. 

33. В отчетный период был осуществлен перенос места стоянки тяжелой во-

енной техники на участок, расположенный дальше от жилых помещений. Кроме 

того, были завершены другие инфраструктурные проекты. Например, была пе-

ренесена вертолетная площадка, которая в скором времени станет доступна для 

эксплуатации в 2018/19 году. Строительство надлежащих помещений для хране-

ния, складирования и утилизации имущества осуществлено не было и станет 

частью проекта развития лагерей в 2018/19 году. 

34. Миссия смогла обеспечивать бесперебойную подачу электроэнергии и 

воды. Кроме того, обеспечивались доставка и хранение таких важнейших видов 

имущества, как пайки и топливо. Миссия смогла также провести ежегодный ре-

монт дорожной сети связи, которая была повреждена во время ежегодного се-

зона дождей, и продолжала содействовать дополнительному развертыванию во-

инских контингентов в сухой сезон. 

35. В течение отчетного периода миссия завершила первый этап обустройства 

полевой инфраструктуры, а именно закупила и установила «умные» счетчики 

воды и электроэнергии для жилых помещений персонала. Миссия следила за 

состоянием генераторных подстанций и главной системы водоснабжения. Кроме 

того, она увеличила пропускную способность интернет-соединения на 50 про-

центов, что, в свою очередь, позволяет повысить наличие и доступность Wi-Fi 

для всего гражданского и негражданского персонала. Миссия модернизировала 

и расширила свою сеть информационно-коммуникационных технологий, в том 

числе путем создания дополнительных укрытий для средств связи, перехода к 
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использованию оптоволоконных кабелей и охвата сетью беспроводной связи но-

вых жилых помещений и новых помещений отдела воздушных операций. 

36. В 2017/18 году ЮНИСФА продолжали работать над улучшением своих 

сквозных финансовых процессов в соответствии с общесекретариатской иници-

ативой, предусматривающей перевод ранее использовавшихся систем на плат-

форму общеорганизационного планирования ресурсов, и внесли вклад в проект 

по составлению бюджета, осуществляемый в рамках дополнительного модуля 2 

системы «Умоджа». ЮНИСФА активизировали свои усилия по усовершенство-

ванию процедур возмещения расходов, понесенных как в связи с услугами, так 

и в связи с расчетами между подразделениями, посредством укрепления сотруд-

ничества с Центральными учреждениями Организации Объединенных Наций и 

другими миссиями, в том числе посредством исключительного использования 

системы «Умоджа». 

 

Ожидаемое достижение 2.1: Оперативное, эффективное, действенное и ответственное оказание 

поддержки миссии 

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  2.1.1 Доля утвержденных использован-

ных летных часов (за исключением поис-

ково-спасательных операций, операций по 

медицинской эвакуации и эвакуации по-

страдавших) (2015/16 год: 95 процентов; 

2016/17 год: ≥ 90 процентов; 2017/18 год: 

≥ 90 процентов) 

Миссия использовала 89 процентов летных часов (за исклю-

чением поисково-спасательных операций, операций по меди-

цинской эвакуации и эвакуации пострадавших) 

2.1.2 Доля списанных бюджетных обяза-

тельств за предыдущий год в процентах от 

общего объема обязательств, перенесен-

ных из предыдущего бюджетного периода 

(2015/16 год: 35,2 процента; 2016/17 год: 

≤ 5 процентов; 2017/18 год: ≤ 5 процентов) 

Доля списанных бюджетных обязательств за предыдущий год 

в процентах от общего объема обязательств, перенесенных из 

предыдущего бюджетного периода, составила 6,5 процента 

2.1.3 Среднегодовая доля утвержденных 

должностей международного персонала, 

которые остаются вакантными 

(2015/16 год: 21,9 процента; 2016/17 год: 

20 процентов ± 4 процента; 2017/18 год: 

20 процентов ± 4 процента) 

Среднегодовая доля вакантных должностей международного 

персонала составила 13,7 процента 

2.1.4 Среднегодовая доля женщин на 

должностях международного граждан-

ского персонала (2015/16 год: 17 процен-

тов; 2016/17 год: ≥ 20 процентов; 

2017/18 год: ≥ 24 процента) 

Среднегодовая доля женщин на должностях международного 

гражданского персонала составила 18,5 процента  

2.1.5 Среднее число рабочих дней, затра-

чиваемых на заполнение вакансии из ре-

естра (с момента закрытия вакансии до 

выбора кандидата) при подборе сотрудни-

ков на все должности международного 

персонала (2015/16 год: 127 дней; 

2016/17 год: ≤ 50 дней; 2017/18 год: 

≤ 48 дней) 

Среднее число рабочих дней, затрачиваемых на заполнение 

должности из реестра (с момента закрытия вакансии до вы-

бора кандидата) при подборе сотрудников на все должности 

международного персонала, составило 61 день 
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2.1.6 Среднее число рабочих дней, затра-

чиваемых на заполнение конкретных 

должностей международного персонала (с 

момента закрытия вакансии до выбора 

кандидата) при подборе сотрудников на 

все должности международного персонала 

(2015/16 год: 0 дней; 2016/17 год: не при-

менимо; 2017/18 год: ≤ 130 дней) 

В отчетный период миссия не занималась подбором кандида-

тов для заполнения конкретных должностей 

2.1.7 Общий балл согласно оценочному 

листу Департамента полевой поддержки 

по выполнению требований в области 

охраны окружающей среды (2015/16 год: 

не применимо; 2016/17 год: не применимо; 

2017/18 год: 100) 

В отчетный период оценка не выставлялась. В ряде районов 

миссия работает над устранением факторов, представляющих 

значительный риск в области управления сточными водами  

2.1.8 Доля всех сбоев в работе аппара-

туры ИКТ, устраненных в сроки, установ-

ленные в отношении сбоев высокой, сред-

ней и низкой степени критичности 

(2015/16 год: не применимо; 2016/17 год: 

≥ 85 процентов; 2017/18 год: ≥ 85 процен-

тов) 

Доля сбоев в работе аппаратуры ИКТ, устраненных в сроки, 

установленные в отношении сбоев высокой, средней и низкой 

степени критичности, составила 97,5 процента  

2.1.9 Соблюдение политики в области 

управления рисками, связанными с безо-

пасностью труда сотрудников на местах 

(2015/16 год: 20 процентов; 2016/17 год: 

100 процентов; 2017/18 год: 100 процен-

тов) 

Миссия добилась 100-процентного соблюдения политики 

управления рисками, направленной на обеспечение безопас-

ности сотрудников на местах 

2.1.10 Общий балл согласно разработан-

ному Департаментом полевой поддержки 

индексу качества управления имуществом 

(2015/16 год: 1735; 2016/17 год: ≥ 1800; 

2017/18 год: ≥ 1800) 

Балл миссии согласно разработанному Департаментом поле-

вой поддержки индексу качества управления имуществом со-

ставил 1462 

2.1.11 Доля военнослужащих в составе 

контингентов, расквартированных в соот-

ветствующих стандартам помещениях Ор-

ганизации Объединенных Наций по состо-

янию на 30 июня, в соответствии с мемо-

рандумами о взаимопонимании 

(2015/16 год: 100 процентов; 2016/17 год: 

100 процентов; 2017/18 год: 100 процен-

тов) 

По состоянию на 30 июня 2018 года все военнослужащие в 

составе контингентов (100 процентов) были расквартированы 

в соответствующих стандартам помещениях Организации 

Объединенных Наций 

2.1.12 Соблюдение стандартов Организа-

ции Объединенных Наций в области до-

ставки пайкового довольствия, обеспече-

ния его качества и управления его запа-

сами (2015/16 год: не применимо; 

2016/17 год: ≥ 95 процентов; 2017/18 год: 

≥ 95 процентов) 

Миссия на 100 процентов соблюдает стандарты Организации 

Объединенных Наций в области доставки пайкового доволь-

ствия, обеспечения его качества и управления его запасами  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Меры по улучшению обслуживания   

Осуществление общемиссионного плана 

действий по охране окружающей среды в 

соответствии со стратегией Департамента 

полевой поддержки в области охраны 

окружающей среды 

Выполнено Завершено. В отчетный период общемиссион-

ный план действий по охране окружающей 

среды был осуществлен 

Содействие осуществлению стратегии и 

плана управления цепью снабжения, разра-

ботанных Департаментом полевой под-

держки 

Выполнено Принципы управления цепью снабжения учтены 

в организационной структуре миссии. Сотруд-

ники прошли подготовку, посвященную изуче-

нию соответствующих передовой практики и 

концепций, включая типовую модель функцио-

нирования цепи снабжения 

Передача на внешний подряд эксплуатаци-

онно-технического обслуживания лагерей 

в целях совершенствования систем жизне-

обеспечения, улучшения административно-

хозяйственного управления и расширения 

возможностей проведения мелких инже-

нерных работ, а также снижения зависимо-

сти миссии от индивидуальных подрядчи-

ков 

Выполнено Был заключен договор на эксплуатационно-тех-

ническое обслуживание лагерей на условиях 

внешнего подряда. Компания-подрядчик моби-

лизовала ресурсы 

Авиационное обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

7 воздушных судов (3 самолета и 4 верто-

лета) 

7 Количество воздушных судов, эксплуатация и 

техническое обслуживание которых осуществ-

лялось в соответствии с планом 

  При этом власти расторгли контракт на аренду 

одного воздушного судна в силу того, что его 

срок службы превысил максимальный срок, 

установленный Управлением гражданской авиа-

ции Судана, в результате чего авиапарк миссии 

сократился и в течение последних 6 месяцев от-

четного периода включал лишь 6 судов 

Предоставление всех видов авиационных 

услуг в объеме 4956 летных часов 

(3383 летных часа услуг коммерческих 

авиаперевозчиков, 1573 летных часа услуг 

военных авиаперевозчиков), включая пас-

сажирские и грузовые перевозки, патрули-

рование и наблюдение, поисково-спаса-

тельные операции и эвакуацию раненных и 

больных 

4 460 Общее количество летных часов миссии, вклю-

чая: 

3 048 летных часов услуг коммерческих авиаперевоз-

чиков 

1 412 летных часов услуг военных авиаперевозчиков 

 Меньшее количество фактических летных часов 

по сравнению с предусмотренными в бюджете 

показателями главным образом объясняется вы-

водом из эксплуатации одного воздушного судна 

на шесть месяцев, а также отменой полетов 

из-за неблагоприятных погодных условий и пе-

риодическими случаями невыдачи или 



A/73/610 
 

 

24/38 18-20795 

 

несвоевременной выдачи властями разрешений 

на полеты 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

7 воздушных судов и 11 аэродромов и 

взлетно-посадочных площадок 

 Был обеспечен надзор за соблюдением стандар-

тов авиационной безопасности при эксплуата-

ции: 

4 вертолетов 

 3 самолетов 

 11 взлетно-посадочных площадок 

Бюджетные и финансовые услуги и услуги 

по составлению отчетности 

 

Предоставление в рамках делегированных 

полномочий бюджетных и финансовых 

услуг, а также услуг по составлению отчет-

ности в отношении бюджета в размере 

278,0 млн долл. США 

Выполнено Миссия предоставляла бюджетные и финансо-

вые услуги и услуги по составлению отчетности 

в отношении бюджета в размере 266,7 млн долл. 

США 

Обслуживание гражданского персонала   

Предоставление в соответствии с делегиро-

ванными полномочиями кадрового обслу-

живания гражданским сотрудникам макси-

мальной утвержденной численностью 

287 человек (165 международных сотруд-

ников, 89 национальных сотрудников и 

33 добровольца Организации Объединен-

ных Наций), включая оказание услуг по 

оформлению требований, положенных вы-

плат, пособий и льгот, организации поез-

док, проведению и оформлению найма, 

управлению должностями, подготовке бюд-

жета, проведению профессиональной под-

готовки и управлению служебной деятель-

ностью персонала 

 Миссия предоставляла кадровое обслуживание 

в среднем 249 гражданским сотрудникам, вклю-

чая: 

138 международных сотрудников 

79 национальных сотрудников 

32 добровольца Организации Объединенных Наций 

Эксплуатационное обслуживание зданий, 

сооружений и объектов инфраструктуры 

и инженерно-техническое обслуживание 

 

Эксплуатационно-ремонтное обслужива-

ние 15 помещений миссии в 5 местах рас-

положения 

 Осуществлялось эксплуатационно-ремонтное 

обслуживание: 

15 помещений миссии в 

 5 местах расположения 

Осуществление 11 проектов в области 

строительства, ремонта и перестройки, 

включая модернизацию лагерей, обустрой-

ство природоохранных систем и установку 

систем безопасности, а также ремонтно-

техническое обслуживание 275 км дорог и 

8 аэродромов/вертолетных площадок 

 Миссия осуществила: 

9 проектов в области строительства, ремонта и пе-

рестройки 

 Миссия обслуживала: 

275 км дорог 

8 аэродромов/вертолетных площадок 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала: 
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Эксплуатация и техническое обслуживание 

116 генераторов, принадлежащих Органи-

зации Объединенных Наций, и 420 освети-

тельных приборов, работающих на солнеч-

ных батареях 

116 генераторов, принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций 

420 осветительных приборов, работающих на сол-

нечных батареях 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

систем водоснабжения и очистных соору-

жений, принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций (в том числе 18 колодцев 

и скважин и 49 канализационных и водо-

проводных очистных сооружений), в 

15 местах расположения 

 Миссия осуществляла эксплуатацию и техниче-

ское обслуживание следующих принадлежащих 

Организации Объединенных Наций систем во-

доснабжения и очистных сооружений в 15 ме-

стах расположения: 

18 колодцев и скважин 

25 канализационных и водопроводных очистных 

сооружений 

Предоставление услуг по утилизации отхо-

дов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, в 15 местах расположе-

ния 

15 Число мест расположения, в которых предостав-

лялись услуги по утилизации отходов, включая 

сбор и удаление жидких и твердых отходов 

Отпуск и учет топлива   

Управление поставками и запасами 

11,6 млн литров топлива (3,6 млн литров 

для воздушного транспорта, 1,0 млн лит-

ров для наземного транспорта и 

7,1 млн литров для генераторов) и горюче-

смазочных материалов в распределитель-

ных пунктах и складских помещениях в 

4 местах расположения 

 Объем поставок и запасов миссии: 

12,4 млн литров топлива, включая: 

3,3 млн литров авиационного топлива Джет А-1 (Jet A-1) 

1 млн литров дизельного топлива для наземного 

транспорта 

8,1 млн литров топлива для генераторов 

 Кроме того, миссия управляла поставками и 

хранением 88 748 литров горюче-смазочных ма-

териалов в 4 местах расположения 

Услуги в области геопространственной информации 

и телекоммуникационных технологий 

 

Поставка и техническое обслуживание 

843 портативных радиостанций, 370 пере-

носных радиостанций для транспортных 

средств и 50 стационарных радиостанций 

 Миссия осуществляла техническую поддержку 

и обслуживание: 

800 портативных УВЧ-радиостанций TETRA 

286 переносных радиостанций для транспортных 

средств 

 49 стационарных радиостанций 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

системы обеспечения голосовой, факси-

мильной и видеосвязи и передачи данных, 

включая 19 терминалов с очень малой 

апертурой, 17 телефонных коммутаторов, 

71 радиорелейную линию связи, 19 терми-

налов системы широкополосной спутнико-

вой связи, а также предоставление 25 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала: 

19 терминалов с очень малой апертурой 

44 радиорелейные линии связи 

11 терминалов системы широкополосной спутнико-

вой связи 

18 телефонных коммутаторов 

25 телефонов спутниковой связи 
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планов спутниковой и мобильной телефон-

ной связи 

131 план мобильной телефонной связи 

Поставка и техническое обслуживание 

574 компьютеров и 119 принтеров в сред-

нем для 584 конечных пользователей из 

числа гражданского и негражданского пер-

сонала, помимо 183 компьютеров и 

53 принтеров для подключения персонала 

контингентов и других общих служб 

 Миссия осуществляла техническое обслужива-

ние: 

829 рабочих мест 

82 принтеров 

Техническая поддержка и обслуживание 

49 локальных вычислительных сетей и гло-

бальных вычислительных сетей в 33 ме-

стах расположения 

 Миссия осуществляла техническую поддержку 

и обслуживание: 

59 локальных вычислительных сетей (проводных и 

беспроводных) и глобальных вычислительных 

сетей на территории, подведомственной штаб-

квартире в Абьее, а именно в следующих ме-

стах: 

 12 опорных пунктах, Гок-Мачаре, Кадугли и Хар-

туме 

  Более значительное, чем предусмотрено в бюд-

жете, расширение сетей было обусловлено глав-

ным образом ростом миссии и необходимостью 

разделить сетевой трафик 

Анализ геопространственных данных, 

охватывающих территорию площадью 

11 000 кв. км, обновление топографиче-

ских и тематических слоев карт и состав-

ление 2800 карт 

 Группа геопространственной информации мис-

сии провела анализ геопространственных дан-

ных, охватывающих территорию площадью: 

11 000 кв. 

км 

района Абьей 

  Кроме того, миссия хранила и обновляла топо-

графические и тематические слои карт и соста-

вила и представила: 

 5 752 карты для использования миссией в ходе прове-

дения операций 

  Увеличение количества составленных карт по 

сравнению с количеством, предусмотренным в 

бюджете, главным образом объясняется необхо-

димостью составления дополнительных карт 

для опорных пунктов, оказания оперативной 

поддержки Совместному механизму по наблю-

дению и контролю за границей и проведения 

подготовки военнослужащих 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

1 принадлежащего Организации Объеди-

ненных Наций медицинского пункта 

уровня I и оказание поддержки принадле-

жащим контингентам медицинским учре-

ждениям (10 медицинских пунктов 

уровня I, 1 госпиталь уровня II и 10 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала: 

1 медицинский пункт уровня I, принадлежащий 

Организации Объединенных Наций 

 Миссия оказывала поддержку принадлежащим 

контингентам медицинским учреждениям в 

21 месте расположения, включая: 
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пунктов оказания неотложной и первой ме-

дицинской помощи) в 21 месте расположе-

ния, а также поддержание договорных от-

ношений с 2 госпиталями уровня II 

10 медицинских пунктов уровня I 

1 госпиталь уровня II 

10 пунктов оказания неотложной и первой меди-

цинской помощи 

  Миссия поддерживала договорные отношения с: 

 2 госпиталями уровня II 

Поддержание договорных отношений, ка-

сающихся медицинской эвакуации, с 3 ме-

дицинскими учреждениями (1 госпиталь 

уровня II и 2 госпиталя уровня III) в 3 ме-

стах расположения в районе действия мис-

сии и за его пределами 

 Миссия провела 249 эвакуаций в пределах и за 

пределами своего района действия, доставив па-

циентов в следующие медицинские учреждения: 

1 госпиталь уровня II в пределах района действия 

миссии 

2 госпиталя уровня III в Аддис-Абебе и Кампале 

Услуги по управлению цепью снабжения   

Оказание услуг по управлению цепью 

снабжения, включая оказание поддержки в 

планировании и поиске поставщиков в це-

лях приобретения товаров и сырья сметной 

стоимостью 42,7 млн долл. США в соот-

ветствии с делегированными полномочи-

ями; прием, оформление и последующее 

распределение грузов весом до 4100 тонн в 

пределах района действия миссии; и обес-

печение управления основными сред-

ствами, финансовыми и нефинансовыми 

запасами и оборудованием, стоимость ко-

торого ниже пороговой величины, общей 

первоначальной стоимостью 145 млн долл. 

США, их учета и подготовки отчетности о 

них в соответствии с предоставленными 

полномочиями 

42 млн 

долл. США 

Сумма товаров и сырья, в процессе приобрете-

ния которых была оказана поддержка в планиро-

вании и поиске поставщиков 

2 927 тонн Вес грузов, которые были приняты, оформлены 

и распределены 

Обслуживание негражданского персонала  

Доставка на место, ротация и репатриация 

военного и полицейского персонала макси-

мальной утвержденной численностью 

5376 человек (225 военных наблюдателей, 

155 штабных офицеров, 4946 военнослу-

жащих в составе воинских контингентов и 

50 полицейских Организации Объединен-

ных Наций) 

 Миссия оказала поддержку в обработке требова-

ний, включая заявки на официальные поездки и 

причитающиеся выплаты, в среднем для 

4552 военнослужащих и полицейских, включая: 

115 военных наблюдателей 

113 штабных офицеров 

4 289 военнослужащих в составе воинских континген-

тов 

 35 полицейских Организации Объединенных 

Наций 

Досмотр и проверка принадлежащего кон-

тингентам основного имущества и имуще-

ства, используемого на основе самообеспе-

чения, проверка соблюдения действующих 

 Миссия провела досмотр и проверку принадле-

жащего контингентам основного имущества и 

имущества, используемого на основе самообес-

печения, проверила соблюдение действующих 
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требований  и составление соответствую-

щей отчетности в отношении 16 воинских 

подразделений в 16 местах расположения 

требований  и составила соответствующую от-

четность в отношении: 

16 воинских подразделений 

 16 мест расположения 

Поставка и хранение пайков, боевых пай-

ков и запасов воды в среднем для 4387 во-

еннослужащих воинских контингентов и 

персонала сформированных полицейских 

подразделений 

 Миссия осуществляла поставку и хранение пай-

ков, боевых пайков и запасов воды в среднем 

для: 

4 289 военнослужащих воинских контингентов и пер-

сонала сформированных полицейских подразде-

лений 

Поддержка в рассмотрении заявок, включая 

заявки на официальные поездки, и оформ-

лении полагающихся выплат в среднем для 

4558 военнослужащих и полицейских 

Выполнено Миссия ежемесячно обрабатывала заявки, вклю-

чая заявки на официальные поездки, и оформ-

ляла полагающиеся выплаты в среднем для 

4552 военнослужащих и полицейских 

Поддержка в рассмотрении 95 заявок на 

поездки в пределах миссии и 16 заявок на 

поездки за ее пределы в целях, не связан-

ных с профессиональной подготовкой, и 

4 заявок на поездки в целях прохождения 

профессиональной подготовки 

 Миссия обработала 107 заявок на поездки, не 

связанные с профессиональной подготовкой, 

включая: 

86 заявок на поездки в пределах района миссии 

21 заявку на поездки за пределы района миссии 

  Кроме того, миссия обработала: 

 4 заявки на поездки в целях прохождения профес-

сиональной подготовки 

Управление парком автотранспортных средств 

и наземные перевозки 

 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

471 принадлежащего Организации Объеди-

ненных Наций автотранспортного средства 

(в том числе 259 легковых пассажирских 

автомобилей, 82 автотранспортных средств 

специального назначения, 2 машин скорой 

помощи, 4 бронированных автомобилей и 

124 других специализированных авто-

транспортных средств, трейлеров и прице-

пов), 595 принадлежащих контингентам 

автотранспортных средств и 3 автомастер-

ских для ремонта имущества, принадлежа-

щего Организации Объединенных Наций, а 

также оказание транспортных услуг и 

обеспечение челночного сообщения 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала: 

471 автотранспортное средство, принадлежащее Ор-

ганизации Объединенных Наций 

595 автотранспортных средств, принадлежащих кон-

тингентам 

3 автомастерских для ремонта имущества, при-

надлежащего Организации Объединенных 

Наций, в Абьее, Кадугли и Гок-Мачаре 

 Кроме того, миссия оказывала транспортные 

услуги и обеспечивала челночное сообщение 

Обеспечение безопасности   

Ежедневное круглосуточное предоставле-

ние услуг по обеспечению безопасности и 

охраны персонала и имущества Организа-

ции Объединенных Наций в районе Абьей 

и для Совместного механизма по наблюде-

нию и контролю за границей 

Выполнено Миссия ежедневно круглосуточно предостав-

ляла услуги по обеспечению безопасности и 

охраны персонала и имущества Организации 

Объединенных Наций в районе Абьей и для 

Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей 
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  Миссия провела также ряд оценок обстановки в 

плане безопасности и расследований инциден-

тов, включая причинение ущерба имуществу 

Организации Объединенных Наций или его 

утрату, ненадлежащее поведение и угрозу пер-

соналу Организации Объединенных Наций 

Обеспечение круглосуточной радиосвязи 

для всего персонала системы обеспечения 

безопасности Организации Объединенных 

Наций 

Выполнено Радиоцентр Оперативного центра по обеспече-

нию безопасности, действуя в тесной координа-

ции с соответствующими учреждениями, фон-

дами и программами Организации Объединен-

ных Наций и военными радиоцентрами, провел 

свыше 489 проверок радиосвязи и контролиро-

вал передвижения всего персонала системы 

обеспечения безопасности Организации Объ-

единенных Наций во всех местах расположения 

в районе ответственности Миссии 

Проведение 10 охватывающих всю миссию 

оценок уровня безопасности опорных 

пунктов ЮНИСФА, мест расположения 

учреждений, фондов и программ Организа-

ции Объединенных Наций вблизи лагерей 

ЮНИСФА, совместно используемых поме-

щений и комплекса неправительственных 

организаций в Агоке по линии механизма 

«Спасаем жизни вместе»; проведение 

15 инспекций для оценки соблюдения ми-

нимальных оперативных стандартов безо-

пасности; и организация 10 посещений 

персонала 

 Миссия провела: 

28 охватывающих всю миссию оценок уровня безо-

пасности опорных пунктов 

21 инспекцию для оценки соблюдения минималь-

ных оперативных стандартов безопасности 

62 посещения персонала во всех секторах и опор-

ных пунктах 

Поведение и дисциплина   

Осуществление программы по вопросам 

поведения и дисциплины, разработанной 

для всего военного, полицейского и граж-

данского персонала, включая учебную под-

готовку, профилактику и контроль за про-

ведением расследований и принятие дис-

циплинарных мер 

Выполнено В общей сложности для нового персонала было 

проведено 75 вводных занятий по вопросам бе-

зопасности 

ВИЧ/СПИД   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

пунктов добровольного конфиденциаль-

ного консультирования и проведения об-

следования на ВИЧ для всего персонала 

миссии и осуществление программы разъ-

яснительной работы по проблеме ВИЧ и 

других инфекционных заболеваний, вклю-

чая взаимное просвещение, для всего пер-

сонала миссии 

Выполнено В общей сложности проведено 28 мероприятий 

по добровольному и конфиденциальному кон-

сультированию и тестированию и 32 учебно-

просветительских занятия по вопросам охраны 

здоровья, в которых приняли участие более 

2500 миротворцев Организации Объединенных 

Наций. В частности, обсуждались следующие 

темы: профилактика стрессов, ВИЧ/СПИД, ги-

гиена и санитария, предупреждение и профи-

лактика малярии, диарея и заболевания, переда-

ющиеся через воду, и медико-санитарное про-

свещение касательно укусов животных, осо-

бенно змей и собак 
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 III. Показатели использования ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
 

  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2017 года — 30 июня 2018 года) 
 

   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели 6 227,8 5 835,2 392,6 6,3 

 Воинские контингенты 143 259,2 148 171,8 (4 912,6) (3,4) 

 Полицейские Организации Объединенных Наций 1 201,7 1 611,9 (410,2) (34,1) 

 Сформированные полицейские подразделения – – – – 

 Итого 150 688,7 155 618,9 (4 930,2) (3,3) 

Гражданский персонал     

 Международный персонал 24 209,8 30 646,6 (6 436,8) (26,6) 

 Национальный персонал 2 462,8 2 822,3 (359,5) (14,6) 

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 1 512,5 1 712,9 (200,4) (13,3) 

 Временный персонал общего назначения 181,5 343,4 (161,9) (89,2) 

 Персонал, предоставляемый правительствами – – – – 

 Итого 28 366,6 35 525,2 (7 158,6) (25,2) 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за процессом выборов – – – – 

 Консультанты 154,7 409,8 (255,1) (164,9) 

 Официальные поездки 1 072,8 1 176,4 (103,6) (9,7) 

 Помещения и объекты инфраструктуры 25 221,5 19 349,0 5 872,5 23,3 

 Наземный транспорт 1 688,0 2 670,2 (982,2) (58,2) 

 Воздушный транспорт 23 843,0 19 122,2 4 720,8 19,8 

 Морской транспорт 669,0 58,6 610,4 91,2 

 Cвязь 4 576,8 4 883,7 (306,9) (6,7) 

 Информационные технологии 3 786,4 4 534,8 (748,4) (19,8) 

 Медицинское обслуживание 308,0 194,1 113,9 37,0 

 Специальное оборудование – – – – 

 Прочие принадлежности, услуги и оборудование 25 824,5 22 001,6 3 822,9 14,8 

 Проекты с быстрой отдачей 500,0 480,3 19,7 3,9 

 Итого 87 644,7 74 880,7 12 764,0 14,6 

 Валовые потребности 266 700,0 266 024,8 675,2 0,3 

Поступления по плану налогообложения персонала 2 340,5 2 738,1 (397,6) (17,0) 

 Чистые потребности  264 359,5 263 286,6 1 072,9 0,4 

Добровольные взносы в натуральной форме (учтенные в 

бюджете)  – – – – 

 Общий объем потребностей в ресурсах 266 700,0 266 024,8 675,2 0,3 
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 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

категориями расходов 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 Ассигнования 

Категория 

Первоначальная 

сумма Корректировки 

Пересмотренная 

сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 150 688,7  5 002,5  155 691,2  

II. Гражданский персонал 28 366,6  7 181,7 35 548,3 

III. Оперативные расходы 87 644,7 (12 184,2)  75 460,5 

 Всего 266 700,0 – 266 700,0 

Доля перераспределенных средств в общем 

объеме ассигнований (в процентах)   4,6 

 

 

 

37. В отчетный период были переведены средства в категорию I «Военный и 

полицейский персонал» для покрытия возросших расходов, главным образом 

обусловленных более низкими вычетами за непоставку, несвоевременную по-

ставку или поставку непригодного для использования имущества, принадлежа-

щего контингентам, по сравнению с вычетами, предусмотренными в бюджете на 

отчетный период, что привело к увеличению сумм возмещения расходов предо-

ставляющим войска странам. Средства, переведенные в категорию II «Граждан-

ский персонал», также главным образом предназначались для покрытия более 

высоких расходов, а именно расходов, обусловленных более низкой фактиче-

ской средней долей вакансий среди должностей международного персонала 

(13,7 процента против предусмотренных в бюджете 23,6 процента). Перевод 

средств из группы III «Оперативные расходы» стал возможен главным образом 

в результате сокращения расходов по статьям «Помещения и объекты инфра-

структуры», «Воздушный транспорт» и «Прочие принадлежности, услуги и обо-

рудование». 

 

 

 C. Структура ежемесячных расходов 
 

  (В тыс. долл. США) 
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38. Более высокие расходы, отмеченные в августе 2017 года, объяснялись при-

нятием обязательств в отношении возмещения расходов на воинские контин-

генты по стандартным расценкам, а также в отношении добровольцев Органи-

зации Объединенных Наций и запланированной на этот год деятельности, свя-

занной с разминированием. Более высокие расходы, наблюдавшиеся в октябре 

2017 года, были обусловлены выплатой средств в рамках возмещения расходов 

на принадлежащее контингентам основное имущество и имущество, использу-

емое на основе самообеспечения. Рост расходов в марте 2018 года был обуслов-

лен главным образом выплатой средств в рамках возмещения расходов на воин-

ские контингенты по стандартным расценкам. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

  
Инвестиционные поступления  785,2 

Прочие/разные поступления 32,7 

Добровольные взносы в денежной форме – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списанные обязательства, относящиеся к предыдущим периодам 3 404,4 

 Всего 4 222,3 

 

 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Расходы 

  
Основное имущество  

 Военные наблюдатели – 

 Воинские контингенты 23 000,0 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 23 000,0 

Имущество, используемое на основе самообеспечения   

 Воинские контингенты 18 646,1 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 18 646,1 

 Всего 41 646,1 
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Коэффициенты для миссии 

В про–

центах Дата введения 

Дата 

последнего 
пересмотра 

    
A. Применительно к району миссии    

 Коэффициент учета экстремальных природных 

условий 2,6 27 июня 2011 года – 

 Коэффициент учета интенсивной эксплуатации 3,8 27 июня 2011 года – 

 Коэффициент учета условий, связанных с бое-

выми действиями/вынужденным уходом 3,3 27 июня 2011 года – 

B. Применительно к стране, предоставившей 

имущество    

 Коэффициент учета дополнительных транс-

портных издержек  0,0   

 

 

 

 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

Категория 

Фактический 

объем 

  
Соглашение о статусе сила 799,0 

Добровольные взносы в натуральной форме (не предусмотренные в бюджете)  – 

 Всего 799,9 

 

 a Расчетная стоимость земли в Абьее, Гок-Мачаре, Кадугли и местах размещения ротных 

оперативных баз, а также расчетная стоимость сборов за посадку, навигационных 

сборов и сборов за стоянку в аэропортах. 

 

 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Военные наблюдатели 392,6 6,3 
 

 

39. Сокращение потребностей в ресурсах главным образом было обусловлено 

следующими факторами: а) более высокая фактическая средняя доля вакантных 

должностей (49,1 процента против предусмотренных в бюджете 40 процентов); 

b) отсутствие в отчетный период требований о выплате компенсации в связи со 

смертью и потерей трудоспособности. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воинские контингенты (4 912,6) (3,4) 

 

 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тыс. долл. США. Анализ разницы проводится в 

том случае, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 5  процентов 

или 100 000 долл. США. 
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40. Увеличение потребностей в ресурсах главным образом объяснялось следу-

ющими факторами: a) более низкие вычеты за непоставку, несвоевременную по-

ставку или поставку непригодного для использования имущества, принадлежа-

щего контингентам, по сравнению с вычетами, предусмотренными в бюджете на 

отчетный период; b) более высокие фактические расходы на принадлежащее 

контингентам имущество, используемое на основе самообеспечения, по сравне-

нию с расходами, предусмотренными в бюджете; c) увеличение расходов на 

пайки для военнослужащих Совместного механизма по наблюдению и контролю 

за границей, дислоцированных в Гок-Мачаре, Южный Судан. Увеличение по-

требностей в ресурсах было частично компенсировано: a) сокращением потреб-

ностей в ресурсах для оплаты путевых расходов в связи с доставкой на место, 

заменой и репатриацией; b) сокращением потребностей в ресурсах для оплаты 

расходов, связанных с основным имуществом, принадлежащим контингентам; 

c) отсутствием в отчетный период требований о выплате компенсации в связи 

со смертью и потерей трудоспособности; d) сокращением потребностей в ресур-

сах для покрытия суточных участников миссии в связи с более высокой, чем 

предусматривалось в бюджете, долей вакантных должностей для штабных офи-

церов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Полицейские Организации Объединенных Наций (410,2) (34,1) 

 

 

41. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более низкой фактической средней долей вакантных должностей (30  процентов 

против предусмотренных в бюджете 50 процентов). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Международный персонал (6 436,8) (26,6) 

 

 

42. Увеличение потребностей в ресурсах главным образом объяснялось следу-

ющими факторами: a) более высокие, чем предусмотрено в бюджете на отчет-

ный период, фактические общие расходы по персоналу; b) более низкая факти-

ческая средняя доля вакантных должностей (13,7 процента против предусмот-

ренных в бюджете 23,6 процента). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Национальный персонал (359,5) (14,6) 

 

 

43. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

следующими факторами: a) более высокая, чем предусмотрено в бюджете, фак-

тическая надбавка за работу в опасных условиях начиная с 1  января 2018 года; 

b) более низкая фактическая средняя доля вакантных должностей для нацио-

нального персонала категории общего обслуживания (11,6  процента против 

предусмотренных в бюджете 15 процентов). 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Добровольцы Организации Объединенных Наций (200,4) (13,3) 
 

 

44. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кой фактической средней долей вакантных должностей (3,3 процента против 

предусмотренных в бюджете 10 процентов). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения (161,9) (89,2) 
 

 

45. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

расходами, понесенными ЮНИСФА в связи с привлечением временного персо-

нала общего назначения, нанятого в первую очередь для обслуживания допол-

нительного модуля 2 системы «Умоджа», вывода из эксплуатации системы «Га-

лилео» и осуществления проекта по управлению цепью снабжения и других об-

щеорганизационных проектов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты (255,1) (164,9) 
 

 

46. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

потребностью в дополнительных услугах международных консультантов для 

внедрения новых методов работы, касающихся цепи снабжения, на основе име-

ющейся у миссии платформы общеорганизационного планирования ресурсов. 

Увеличение потребностей было частично компенсировано более низкими, чем 

предполагалось, расходами на профессиональную подготовку, которая осу-

ществлялась путем привлечения консалтинговых компаний, c которыми заклю-

чались договоры, а не индивидуальных консультантов.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки (103,6) (9,7) 
 

 

47. Увеличение потребностей в ресурсах на покрытие расходов на поездки 

обусловлено главным образом увеличением объема основных видов деятельно-

сти в таких областях, как обеспечение безопасности, управление и пограничный 

контроль. Это увеличение было частично компенсировано сокращением потреб-

ностей в ресурсах на покрытие расходов, связанных с официальными поездками 

в целях прохождения профессиональной подготовки ввиду: а) более широкого 

использования Энтеббе в качестве основной площадки для прохождения про-

фессиональной подготовки за пределами штаб-квартиры в Абьее; b) сокращения 

числа дней официальных поездок после изменения графиков полетов в целях 

сведения к минимуму числа дней, проведенных персоналом в дороге.  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры 5 872,5  23,3 
 

 

48. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

следующими факторами: а) затянувшиеся процессы закупок, связанных с запла-

нированными строительными проектами; b) задержки с заключением контракта 

на обслуживание лагерей; c) оперативное решение отложить закупку материа-

лов для полевых защитных сооружений. Данное сокращение потребностей было 

частично компенсировано увеличением потребностей, главным образом обу-

словленным следующими факторами: а) более высокая фактическая средняя 

цена топлива (0,76 долл. США за литр по сравнению с предусмотренной в бюд-

жете ценой, составляющей 0,66 долл. США за литр); b) закупка запасных частей 

и принадлежностей для генераторов, холодильного оборудования, оборудования 

для очистки воды и санитарно-гигиенических блоков, которые нуждались в до-

полнительном эксплуатационно-техническом обслуживании в ожидании надле-

жащей замены; c) модернизация имеющегося основания генератора в связи с 

увеличением потребностей в электроэнергии, которая требовалась большему 

числу жилых помещений. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Наземный транспорт (982,2) (58,2) 

 

 

49. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

приобретением тяжелых автотранспортных средств в связи с необходимостью 

укрепления внутреннего потенциала в области строительства и дополнитель-

ными потребностями в ресурсах на приобретение горюче-смазочных материа-

лов. Данное увеличение потребностей было частично компенсировано сокраще-

нием расходов на запасные части ввиду более низких, чем ожидалось, расходов 

на ремонт. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воздушный транспорт 4 720,8  19,8 
 

 

50. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

следующими факторами: а) более низкие фактические расходы в связи с новыми 

условиями контрактов на аренду и эксплуатацию двух коммерческих вертолетов 

и более длительным, чем ожидалось, периодом технического обслуживания еще 

одного вертолета; b) прекращение контракта на аренду одного самолета; с) более 

низкая фактическая средняя цена литра реактивного топлива (0,79  долл. США 

по сравнению с предусмотренной в бюджете на 2017/18 год ценой, составляю-

щей 0,95 долл. США за литр). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морской транспорт 610,4  91,2 
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51. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

снижением числа контейнеров, которые были приобретены для доставки закуп-

ленных миссией генераторов и водоочистных установок, по сравнению с тем 

числом, которое планировалось приобрести изначально.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Cвязь (306,9) (6,7) 
 

 

52. Увеличение потребностей было главным образом обусловлено следую-

щими факторами: а) оплата дополнительных услуг международных подрядчи-

ков, осуществляющих вспомогательное обслуживание системы связи; b) допол-

нительные потребности в ресурсах для приобретения запасных частей, предна-

значенных для технического обслуживания оборудования, и оплаты вспомога-

тельных услуг в области связи; c) модернизация и расширение сети, в связи с 

чем требовалась дополнительная аппаратура связи. Данное увеличение потреб-

ностей частично компенсировалось уменьшением потребностей в ресурсах для 

оплаты общественно-информационных услуг. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Информационные технологии (748,4) (19,8) 
 

 

53. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом следую-

щими факторами: а) дополнительные потребности в ресурсах для оплаты услуг 

в области геопространственной информации в связи с разработкой цифровых 

векторных карт; b) дополнительные потребности в ресурсах для оплаты лицен-

зий, необходимых в связи с расширением сети миссии; c) дополнительные по-

требности в ресурсах для приобретения запасных частей и материалов, обуслов-

ленные проведением дополнительных работ, связанных с обеспечением инфор-

мационно-технической поддержки. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание  113,9  37,0 
 

 

54. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом сокраще-

нием числа пациентов, нуждавшихся в медицинском обслуживании в госпита-

лях уровней II и III. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие принадлежности, услуги и оборудование 3 822,9  14,8 
 

 

55. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

следующими факторами: а) сокращение объема услуг по обнаружению и обез-

вреживанию мин вследствие того, что в первые шесть месяцев 2017/18  года 

наземное патрулирование в рамках Совместного механизма по наблюдению и 

контролю за границей не проводилось, а в последующие шесть месяцев 
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проводилось лишь в ограниченном объеме, а также улучшения договорных 

условий, касающихся услуг по разминированию; b) более низкие, чем предпо-

лагалось, расходы на грузовые перевозки и смежные расходы, что было главным 

образом обусловлено более низким, чем планировалось, объемом закупок, про-

изведенных в отчетный период; c) более низкими, чем предполагалось, банков-

скими сборами. Указанное сокращение потребностей в ресурсах было частично 

компенсировано увеличением потребностей в ресурсах главным образом вслед-

ствие использования миссией услуг индивидуальных подрядчиков до заключе-

ния контракта на обслуживание лагерей на условиях внешнего подряда.  

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

56. В связи с финансированием Временных сил Организации Объединен-

ных Наций по обеспечению безопасности в Абьее Генеральной Ассамблее 

необходимо принять следующие меры: 

 а) принять решение относительно использования неизрасходован-

ного остатка средств в размере 675 200 долл. США, относящегося к периоду 

с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний за период, закончившийся 30 июня 2018 года, на сумму 4 222 300 долл. 

США, которая складывается из инвестиционных поступлений 

(785 200 долл. США), суммы прочих/разных поступлений (32 700 долл. 

США) и суммы списанных обязательств, относящихся к предыдущим пе-

риодам (3 404 400 долл. США). 

 


