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 .10 10ارتتُح  الجلسة ة السا ة  
 بيان من رئيسة الدورة الثالثة والسبعين للجمعية العامة 

)رئيســة الجمعية العامة(،  ثن   السيدة إسبينوسا غارسيس - 1
قتهــا اللجنــة اةــامســــــــــــــــة  لال الــدورة الثــاميــة  لى الإنجــاتاس الح اق

والســبعين للجمعية العامة، لا إــيما ريما يتعلق بالميزامية اليمالية لفترة 
، وميزاميــاس افظ الســـــــــــــــلام، ومبــادراس 2019-2018الســـــــــــــــنتين 

الإصلاح الح اتخذها الأمين العام ة لالاس السلام والأمل، والإدارة 
 تسلط الضو   لى ثلاث مقاط.  والتنمية، رقال  إنها تود  ن

 ن  وقـــالـــ  إن النقلىـــة الأو  تتعلق بـــدور اللجنـــة ة كفـــالـــة - 2
تحقق الأمم المتحدة إم اماتها. رالتحدياس العالمية الراهنة، بما ة ذلك 
النزا ـاس، والإرهـا ، وتغير المنـاا وال وارث اللىبيعيـة، وارتفـاا   ـداد 

تعرقل التقدم نحو تحقيق  هداف اللاجئين، وتزايد  وجه  دم المسـاواة، 
التنمية المســــــــتدامة، ايب تواجه بعا الدول الأ ضــــــــا   رورا  إــــــــو  

. 2015كام   ليه قبل ا تماد  هداف التنمية المستدامة ة  ام   ا
ولــذلــك، نــب  ن يع س  مــل المنظمــة تقــديرا كــاملا للظروف الح 

ا، تمشـــيا مف تســـعى ريها البلدان إ  تلبية ااتياجاس بهـــعولا وتلىلعاته
موضـــــــــــوا المناقشـــــــــــة العامة للدورة الثالثة والســـــــــــبعين للجمعية العامة  

جعل الأمم المتحدة ة  دمة الجميف  قيادة  المية ومســـــــــــــــؤولياس ”
و ثنا  “ مشـتركة مل  جل لتمعاس منصـفة ومسـتدامة يعمها السـلام.

المناقشـــــــــــــــة العامة، د ا العديد مل القادة إ  تعزيز تعددية الأ راف، 
إـــــــــــيما  ل  ريق الأمم المتحدة، وإ  جعل المنظمة مهي ة لتحقيق  لا

الغرض المنشــــــــــــــود وذاس رعالية وكفا ة وجدوى وذاس قدرة  لى تلبية 
الااتياجاس والت يف مف الظروف المتغيرة. ومل ثم، نب تنشـــــــــــــــيط 
الأمم المتحـــدة لتم ينهـــا مل تنفيـــذ ولايـــاتهـــا و هـــدارهـــا المتفق  ليهـــا، 

. و ضـــــــار  20٣0 ار  لىة التنمية المســـــــتدامة لعام ة ذلك ة إ بما
 ن إصـلاااس الأمين العام والتزامها هي بصـفتها رئيسـة للدورة الحالية 
للجمعية العامة بالاضــــــــلىلاا بدور قيادط ة تنشــــــــيط الجمعية العامة 
 مران ي تســـــيان  سية  إـــــاإـــــية ة هذا الصـــــدد.  ير  ن اللجنة، الح 

ومراجعة الحســــــــاباس، والرقابة، والمســــــــا لة، تركز  لى الموارد البشــــــــرية، 
والقوا د والإجرا اس الإدارية، وميزامية الأمم المتحدة، وقســـمة مفقاس 
المنظمة بين الدول الأ ضــــــا ،  ا دور رريد ة ترؤة الرسية الســــــياإـــــية 

 إ  واقف ملموس. 
وقال  إن النقلىة الثامية تتعلق بجدول   مال اللجنة للجز   - ٣

الرئيســي مل الدورة الحالية، الذط يشــمل مواضــيف معقدة مثل جداول 
الأمصــــبة المقررة، وإدارة الموارد البشــــرية، والبعثاس الســــياإــــية اةاصــــة، 

والمقترااس المتعلقة بإصــــــلاااس الأمين العام، والمســــــائل الح  ا ت ثير 
ى إـــــير  مل الأمم المتحدة. وة هذا الصـــــدد، مل الأسية ااإـــــم  ل

البالغة تنشـــــــــيط  إـــــــــاليب  مل المنظمة، بما ة ذلك تم ينها مل  دا  
 كثر مل  دورها بصفتها رئيسة الجمعية العامة، وهو دور تلىور ليشمل

مسؤولياس مثل إ لاق المشاوراس الح ومية الدولية  ولاية تمتد إ  ٣0
لرريعة المســــتوى. و  رب   ل امتنانها للد م الذط وتنظيم المناإــــباس ا

تقدمه الدول الأ ضـــــــــــــــا  ووكالاس الأمم المتحدة ة بهـــــــــــــــ ل إ ارة 
المو فين وتقديم التي اس إ  الصــــــــــــندوق الاإــــــــــــتئما  لد م م تب 
رئيس الجمعية العامة، ول نها  ضـــــــــــار  إن  ملية كفالة الد م اللاتم 

الية مؤاتية لتحقيق للم تب كام  صـــــــــــــــعبة وليســـــــــــــــ  الترتيباس الح
 هداف الجمعية العامة. ولذلك،   رب   ل  ملها ة  ن تســــــــــــــــاهم 

 . ٧2/٣1٣اللجنة ة تعزيز الم تب، تمشيا مف قرار الجمعية العامة 
 ما النقلىة الثالثة رقال  إنها متعلقة بالدور الأإــــاإــــي الذط  - 4

بهــــراف تضــــلىلف به اللجنة ة الدبلوماإــــية المتعددة الأ راف بتورير الإ
الشــــــــامل  لى  مل المنظمة ة ؤيف ااالاس المواضــــــــيعية، لا إــــــــيما 
بالنظر إ  صـــــــعوبة التوصـــــــل إ  توارق ة اارا  بين الدول الأ ضـــــــا  

. وبهجع  اللجنة، ة إعيها للتوصل إ  توارق اارا ،  لى 19٣ الــــ
العمل بروح مل التعاون والشـــــــفارية والشـــــــمول، لدف  دم ترك  اد 

. كما بهـــــــــــــــجع    ضـــــــــــــــا  اللجنة  لى المبادرة بلىلب  لف الركب
المعلوماس اللاتمة، بغية ا تتام مداولاتهم ة الوق  المناإـــــــــــــــب. وة 
اةتام،   رب   ل اإتعدادها لاإت دام إللىتها لتسريف وتيرة إصدار 

 الوثائق، إذا  لب  ذلك رئيسة اللجنة اةامسة.
من جدددددوع الأ:مدددداع  اضتخدددداب  :ضدددددددددددددددا  م ددددا دددد   5البنددددد 

 الرئيسية  للجانا
  قال  إمه، بالنظر إ   ن لمو ة الدول الأرريقية الرئيسددددددددة - 5

لا تزال تجرط مشــاوراس بشــ ن تســمية مربهــلم لمنصــب المقرر، إــيؤجَّل 
 امت ا  ذلك العضو.

 ( A/C.5/73/L.1؛ A/C.5/73/1)  نظيم الأ:ماع
  د     ضـــــــــا  اللجنة إ  النظر ة برمام   مل سدددددددةالرئي - ٦

ـــــدورة، الـــــذط يرد ة الورقـــــة  اللجنـــــة المقترح للجز  الرئيســـــــــــــــي مل ال
الرسميـــة الح ُ ممـــ   لى ؤيف الورود، ومـــذكرة الأمـــامـــة العـــامـــة   ير

(. و بهـــــارس A/C.5/73/L.1بشـــــ ن االة إ داد الوثائق ذاس الصـــــلة )
إ   ن قائمة مســـــــتقلة بشـــــــ ن االة الوثائق إـــــــتصـــــــدر للجز يل الأول 

 والثا  مل الدورة المست مفة.

https://undocs.org/A/C.5/73/1
https://undocs.org/A/C.5/73/L.1
https://undocs.org/A/C.5/73/L.1
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ووجه  الامتباه إ  التوصــــــــــياس الح قدمها م تب الجمعية  - ٧
( ريمــا يتعلق بتربهـــــــــــــــيــد الأ مــال. A/73/250العــامـة ة تقريره الأول )

و لُب إ  اللجان الرئيســـية مواصـــلة مناقشـــة  إـــاليب  ملها ة بداية 
كل دورة، وإ لاا الفريق العامل الم صـــــــــــي المع  بتنشـــــــــــيط   مال 

 الجمعية العامة  لى متائ  مناقشاتها.
  ما ا و ضار  قائلة إن  لى اللجنة اةامسة  ن تست مل  - 8

. 2018كامون الأول/ديســـــمي   14للجز  الرئيســـــي مل الدورة  لول 
، وترُرف  لول 00 10وينبغي  ن تبد  الجلســـــــــــــــاس ة تمام الســـــــــــــــا ة 

. وورقاً للممارإــة المتبعة ة الماضــي، ينبغي التغاضــي 00 18الســا ة 
 ل بهــــرط اكتمال النصــــا  القامو  مل  جل بد  الجلســــة. و بهــــارس 

) (  99لجمعيــــة العــــامــــة وجــــه الامتبــــاه إ  المواد إ   ن م تــــب ا
ــــدا لي للجمعيــــة  115و  114و  109و  10٦ و مل النظــــام ال

 العامة ريما يتعلق بسير الاجتما اس.
و كـــدس  لى ضـــــــــــــــرورة بـــذل جهود ةفا  ـــدد القراراس  - 9

المت ذة، و لا تتضــــــــــــــمل القراراس  لباس للحصــــــــــــــول  لى تقارير مل 
الأمين العــام، مــا ن ت ل تلــك التقــارير ضـــــــــــــــروريــة جــدا لتنفيــذ تلــك 
ـــــد مل البنود. وينبغي  ن ت ون  ـــــة النظر ة بن القراراس  و لمواصـــــــــــــــل

 القراراس قصيرة و ملية. 
 15٣ئلة إمه، ارصــا  لى الامتثال التام للمادة وا تتم  قا - 10

مل النظام الدا لي، ينبغي لمقدمي المقترااس الح تترتب  ليها آثار 
ة الميزامية  ن يوضـــحوا، ة مرالة مب رة وبالتشـــاور مف رئيســـة اللجنة 
اةامســــة ورئيس اللجنة الاإــــتشــــارية لشــــؤون الإدارة والميزامية، الجدول 

المقترااس. وة هذا الصـــــــــــــــدد، ينبغي تحديد مو د الزم  لتقديم هذه 
كامون الأول/ديســـمي لتقديم ؤيف مشـــاريف   1نهائي إلزامي لا يتجاوت 

القراراس الح تترتب  ليها آثار مالية إ  اللجنة اةامســـــة. إضـــــارة إ  
ذلك، ينبغي للجان الرئيســية  ن ت تفي بالإاا ة بتقارير الأمين العام 

الح لا تتلىلــــب قراراً، ولا ينبغي  ــــا  ن تنــــاق    و ا يئــــاس الفر يــــة
 تت ذ قراراس بش نها ما ن يلىلب منها ذلك تحديداً.   و
 ٧٧)مصـــــــر(  ت لم باإـــــــم لمو ة الـــــــــــــــــــــــ  السدددددديد إ ريس - 11

والصـــــــــــــــين، رقال إمه ينبغي للجنة، ة الدورة الحالية،  ن تعتمد  لى 
تمد، ة الدورة الثامية روح التوارق والتعاون البنا  الح  تاا   ا  ن تع

والســـــــــبعين، قراراس تاراية بشـــــــــ ن الإصـــــــــلاح الإدارط المتعلق بإ ادة 
هي لة ركيزة الســـــــــلام والأمل ة المنظمة. ونب  يضـــــــــا اتخاذ  لىواس 
 ملية لتحســـــين  مل اللجنة، لا إـــــيما ب فالة إصـــــدار تقارير اللجنة 

اللغاس الرسمية،  الاإــــــتشــــــارية والأمامة العامة ة الموا يد المحددة بجميف

ورقــــــــا للنظــــــــام الــــــــدا لي للجمعيــــــــة العــــــــامــــــــة، لتجنــــــــب الإ لال 
 اللجنة.  بفعالية
وريما يتعلق بالمسائل المعروضة  لى اللجنة، قال إن اامو ة  - 12

تولي  سية كبيرة لجدول الأمصــــــبة المقررة للميزامية العادية وميزامية افظ 
يســـــــــــــــتغ   نهــــا ة إدارة  الســـــــــــــــلام. ومظرا إ   ن الموارد المــــاليــــة لا

المتحـــدة وتنفيـــذ ولايـــاتهـــا، ينبغي للـــدول الأ ضـــــــــــــــــا   ن تـــدرف  الأمم
 مصــــــــــــــبتها المقررة بال امل وة اينها ودون بهــــــــــــــروط، وراً  بالتزاماتها 
القــاموميــة بموجــب ميثــاق الأمم المتحــدة. وقــال إن اامو ــة تتلىلف إ  

ة، وبصـــــــــفة  اصـــــــــة إ  النظر ة التقارير المتعلقة بإدارة الموارد البشـــــــــري
تقييم ال يفية الح إـــــتســـــهم لا الاإـــــتراتيجية العالمية للموارد البشـــــرية 
الح اقتراهـــا الأمين العـــام ة تحقيق  هـــداف مثـــل ت ـــارؤ الجنســـــــــــــــين 
والتمثيل الجغراة العادل  لى ؤيف المســـــــــــتوياس، وتنقيلم إدارة الأدا ، 

وإضـــــارة إ  ذلك، ومعالجة  وجه القصـــــور ة  ملية ا تيار المو فين. 
إــتشــارك اامو ة بنشــاط ة المداولاس بشــ ن  مور منها تقارير الأدا  
وتنســــــــيب و ائف الموارد البشــــــــرية. وقال إن اامو ة ملتزمة بالامتها  
مل تنـــاول بنود جـــدول الأ مـــال المعروضـــــــــــــــــة  لى اللجنـــة ضـــــــــــــــمل 

 الم صي.  الوق 
اإم ؤا ة )السلفادور(  ت لم ب السيد إس الاضتي آسبون - 1٣

دول  مري ا اللاتينية ومنلىقة البحر ال اريبي، رقال إن برمام  العمل 
يتضـــــــــــــــمل مســـــــــــــــائل تحظى باهتمام كبير لدى الجما ة وهي  جدول 
الأمصــــــبة المقررة للميزامية العادية وميزامية افظ الســــــلام؛ وتقرير الأدا  

رد ؛ وإدارة الموا2019-2018الأول  ل الميزاميـــــة اليمـــــاليـــــة للفترة 
البشرية؛ ومشاريف التشييد ة  رريقيا وإامتيا و وبام وك؛ والتقديراس 

 المنقحة المتعلقة بإصلاح ركيزة التنمية ة الأمم المتحدة. 
وقال إن المو د النهائي للامتها  مل   مال اللجنة ة الجز   - 14

الرئيســـــــــــــــي مل الــدورة الحــاليــة نــب  ن تُترم. وكمــا تبين ة الــدوراس 
ة، يم ل التوصـــــــــــل إ  توارق ة اارا  بقدر كاف مل الإرادة الســـــــــــابق

الســــياإــــية، اك بشــــ ن  كثر القضــــايا تعقيدا. وينبغي إصــــدار تقارير 
الأمامة العامة واللجنة الاإـــــتشـــــارية لشـــــؤون الإدارة والميزامية ة الوق  
المناإــب بجميف اللغاس الرسمية، ورقا للنظام الدا لي للجمعية العامة، 

  لال بفعالية اللجنة. لعدم الإ
)المغر (  ت لم بالنيابة  ل لمو ة الدول  السدددددددددديد   لي - 15

الأرريقيــة، رراــب بــالجهود الح بــذ ــا الرئيس لضـــــــــــــــمــان الامتهــا  مل 
  مـال اللجنـة ة الجز  الرئيســـــــــــــــي مل الدورة الحاليـة، وقال إن ت  ر 

 صدور الوثائق لا يزال  هم  ائق ة هذا الصدد. 
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إمه نب إ لىا  الأولوية ة الجز  الرئيســـــــــــــي مل الدورة  وقال - 1٦
الحالية لمســـ لة إدارة الموارد البشـــرية، بما ة ذلك مقترااس الأمين العام 
للإصــــــــلاح ة هذا الصــــــــدد، لإن الموارد البشــــــــرية تشــــــــ ل   لى ثروة 
للمنظمة. وتود اامو ة  يضــا  ن تولي اهتماما كبيرا للمســائل المتصــلة 

الحســـاباس؛ واالية الدولية لتصـــريف الأ مال المتبقية  بمجلس مراجعي
للمح متين الجنــــــــائيتين؛ والعمليــــــــة الم تللىــــــــة للاتحــــــــاد الأرريقي 

المتحـــدة ة داررور؛ ومظـــام  وموجـــا للت لىيط المركزط للموارد؛  والأمم
والصــــــــــندوق المشــــــــــترك للمعابهــــــــــاس التقا دية لمو في الأمم المتحدة؛ 

؛ وتمويل البعثاس الســـــــــــياإـــــــــــية اةاصـــــــــــة؛ ومظام الأمم المتحدة المواد
وت نولوجيا المعلوماس والاتصــــــــــــــالاس؛ والتشــــــــــــــييد وإدارة الممتل اس؛ 
والمح مة اةاصـــــــــــــة لتصـــــــــــــريف الأ مال المتبقية لســـــــــــــيراليون؛ وجدول 
الأمصــــــــبة المقررة؛ ومظام الرقابة الدا لية للمنظمة. و ضــــــــاف قائلاً إمه 

اتخاذ قرار إـــــــــــريف بشـــــــــــ ن  ريما يتعلق بجدول الأمصـــــــــــبة المقررة، ينبغي
مل الميثاق مل  جل تم ين الدول  19اللىلباس المقدمة بموجب المادة 

 الأ ضا  المعنية مل المشاركة ة دورة الجمعية العامة مشاركة كاملة. 
وا تتم قــائلا إن الامتهــا  مل  مــل اللجنــة ة اينــه يتوقف  - 1٧

ة  ل كثــب  لى كيفيــة إجرا  الورود مفــاوضــــــــــــــــاتهــا. وتــابعــ  اامو ــ
مناقشاس بعا الورود بش ن  إاليب  مل اللجنة، لا إيما الميل إ  
تجــاوت برمــام   ملهــا للوقــ  الم صـــــــــــــــي. ولئل كــامــ  اامو ــة تقر 
بالتحدياس الح تواجهها اللجنة، رإنها لا تعتقد  مه ينبغي للجنة  ن 
تســير   ما ا  لى  رار اللجان الأ رى، بإجرا  مفاوضــاس تســتربهــد 

محددة مســـــــــبقا. رالحل  ذه التحدياس هو إصـــــــــدار الوثائق ة  بنتيجة
اينهـــــا، والتعـــــاون البنـــــا ، والتفـــــا  والتضـــــــــــــــحيـــــة. ونـــــب  ن تُجرى 
المفاوضــــــــاس ة اللجنة  لى نحو صــــــــريلم وبهــــــــامل وبهــــــــفاف ضــــــــمل 

 المحدّد.  الزمل
)إـــــــنغارورة(  ت لم باإـــــــم رابلىة  مم جنو   السددددديد غ ور - 18

الأمين العام إتااة موارد كارية بهـــــــــــــــرق آإـــــــــــــــيا، رقال إمه نب  لى 
للأمــامــة العــامــة كي تضـــــــــــــــلىلف بــالولايــاس الح  قرتهــا الجمعيــة العــامــة 

 إصلاااته.  وتنفذ
وقال إن الرابلىة إــــــــــــتتابف باهتمام مداولاس اللجنة بشــــــــــــ ن  - 19

جـداول الأمصـــــــــــــــبـة المقررة للميزاميـة العـاديـة وميزاميـة افظ الســـــــــــــــلام؛ 
اإية اةاصة؛ والدوائر الاإتثنائية ة ومشاريف التشييد؛ والبعثاس السي

المحاكم ال مبودية. وريما يتعلق بإدارة الموارد البشـــــــــــــــرية، قال إمه ر م 
ترايـــب الرابلىـــة بـــالتقـــدم الـــذط  ارته الأمين العـــام ة تحقيق ت ـــارؤ 
الجنســــــين، لا بد مل مواصــــــلة بذل الجهود لتحســــــين التمثيل الجغراة، 

يزال م تب  دماس الرقابة الدا لية  إيما ة الو ائف العليا. ولا لا
ذا  سية  اصـــــــة لأن المنظمة تنفذ برمالا  مواا للإصـــــــلاح. وبالنظر 
ــــة، ينبغي  ــــه اللجن ــــذط تنها ب ــــل والمعقــــد ال إ   ــــب  العمــــل الثقي

 للجهاس المعنية إصدار الوثائق ة مو دها.
) متيغوا وبربودا(  ت لم باإــــــــــم الجما ة  السدددددددديد ويبسددددددددون - 20

، رقال إن الجما ة تراب بإصــــــــدار  دد مل التقارير بشــــــــ ن ال اريبية
المسائل المعروضة  لى اللجنة، وتشجف ؤيف  صحا  المصلحة  لى 
كفالة إصـــــــــــــــدار ما تبقى منها ة الوق  المحدد. و لى الر م مل  ن 
الجما ة تقدر الجهود الح تبذ ا الأمامة العامة واللجنة الاإــــــــــتشــــــــــارية 

العديدة الح تتلقيانها، رإن الت  ر ة إصدار  بغية الاإتجابة لللىلباس
التقارير يضـــــعف قدرة الدول الأ ضـــــا   لى التحضـــــير للمفاوضـــــاس. 
واإتعداد الجما ة للنظر ة المسائل المعروضة  لى اللجنة يتوقف  لى 
توارر الوثــائق ذاس الصـــــــــــــــلــة بجميف اللغــاس الرسميــة مف إتــااــة الوقــ  

 ال اة للجما ة لتنسيق موقفها.
وذكر  مه ة الدورة الحالية، إـــــــــــــــتولي الجما ة اهتماما كبيرا  - 21

لجداول الأمصـــبة المقررة للميزامية العادية وميزامية افظ الســـلام، وإدارة 
الموارد البشـــــــــــــــريـــة، والتقـــديراس المنقحـــة المتعلقـــة بـــإصـــــــــــــــلاح منظومـــة 

المتحــــدة الإةــــائيــــة، ومظــــام المعــــابهـــــــــــــــــــاس التقــــا ــــديــــة لمو في  الأمم
دة، وإقامة العدل، والمشاريف الر سمالية ة اللجان الإقليمية، المتح الأمم

واةلىــــة الاإـــــــــــــــتراتيجيــــة لحفظ التراث ة م تــــب الأمم المتحــــدة ة 
جنيف. وبهــــــــــــدد  لى ضــــــــــــرورة  ن تجرى مفاوضــــــــــــاس اللجنة بلىريقة 
مفتواة وبهــــــــاملة للجميف وبهــــــــفارة لدف التوصــــــــل إ  توارق اارا . 

ية، كما نب ااترام الحق الســــــــــــيادط ونب ااترام آلية التفاوض الحال
للدول الأ ضـــــــــــــــا  ة التعبير  ل آرائها ة الجوامب الإدارية والجوامب 
المتعلقــة بــالميزاميــة مل  دا  المنظمــة. ومل الضـــــــــــــــرورط التحلي بــالمرومــة 
والســـــــعي إ  التوارق والفهم العميق لم تلف القضـــــــايا مل  جل تناول 

 المسائل المعروضة  لى اللجنة.
)المراقبة  ل الاتحاد الأوروبي(  ت لم  السدددديدة آ امسددددون  - 22

 يضـــــا باإـــــم البلدان المربهـــــحة   لباميا وتركيا والجبل الأإـــــود وؤهورية 
مقدوميا اليو وإــــــلارية إــــــابقاً وصــــــربيا؛ وبلد  ملية تحقيق الاإــــــتقرار 
والامتســــــا  البوإــــــنة وا رإــــــك؛ إضــــــارة إ   رمينيا و وكراميا وؤهورية 

رجيا، رقال  إمه نب  لى اللجنة  ن تد م إصـــــلاااس مولدورا وجو 
الأمين العام وتنفذها. ور س  مه ينبغي للجنة، لتفادط  ن ينُظر إليها 
 لى  نها  قبة،  ن ت ون اإــــتراتيجية ومنفتحة  لى التغيير، و ن تحترم 
الثقة الح وضـــــــــــعتها الدول الأ ضـــــــــــا  ة الأمين العام، و ن تســـــــــــا د 
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 كثر رعـاليـة. وبـالنظر إ   ـب  العمـل الثقيل  المنظمـة  لى  ن ت ون
ة الدورة الحالية، نب  لى اللجنة  ن تســـــــــت دم الوق  الم صـــــــــي 
  مة. وينبغي  ا  ن تقاوم إ را  مناقشــــة المواضــــيف ب دق تفاصــــيلها، 
و ن تعمل لتحقيق المصــــــــــلحة المشــــــــــتركة للمنظمة، ولا إــــــــــيما لدف 

س إ  المحتـــاجين، وبمـــا يـــد م تحقيق متـــائ  ة الميـــدان وتقـــديم اةـــدمـــا
إصـــــلاح الأمم المتحدة وتيادة إـــــر ة  دائها. و ة ااجة إ  التبســـــيط 
ة  مل اللجنة، ونب تجنب الاتدواجية وتبســــــيط العملياس. وينبغي 
تقليــل مــدة الجلســــــــــــــــاس اللاتمــة للجنــة و ــدد الوثــائق الح تحتــاجهــا، 

يط هو ة صميم ينبغي تقليل  دد القراراس الح تت ذها. رالتبس كما
جهود الإصــــــلاح الح يبذ ا الأمين العام وينبغي  ن ي ون ة صــــــميم 

  إاليب  مل اللجنة.
وتــابعــ  قــائلــة إن إصــــــــــــــــدار الوثــائق الملىلوبــة بجميف اللغــاس  - 2٣

الرسمية ة الوق  المناإب هو  مر  إاإي لتحقيق الشمول والشفارية 
توصــــــــــــل إ  قراراس اللاتمين لنجاح المفاوضــــــــــــاس. وينبغي للجنة  ن ت

بتوارق اارا   لال إــــــــا اس العمل العادية، مف تورير مرارق المؤتمراس 
اللائقة؛ وينبغي  ن ي ون العمل  ارج تلك الســــــــــــــا اس الاإــــــــــــــتثنا  
وليس القا دة. وتضــــــلىلف اللجنة بدور رئيســــــي ة تحســــــين الشــــــفارية 

 والفعالية وال فا ة ة المنظمة.
ر والفعالية وال فا ة والاإــتدامة وا تيس  ن مبادئ الاإــتقرا - 24

المالية  إـــاإـــية للمنظمة،  اصـــة و ن الإصـــلاااس إـــتؤدط إ  مهام 
جـــديـــدة و ريقـــة جـــديـــدة للعمـــل. ونـــب  لى كـــل دولـــة مل الـــدول 
الأ ضـــــــــــــــا   ن تفي بالتزاماتها و ن تدرف ابهـــــــــــــــتراكاتها بال امل وبدون 

جنة بهــــــــروط وة الوق  المناإــــــــب. و اا    لما ب سية مناقشــــــــة الل
لجدول الأمصـــــــــــــبة المقررة، و بهـــــــــــــارس إ  مبد  القدرة  لى الدرف ورقا 

مل ميثاق الأمم المتحدة. ور س  ن جودة  دا  مظام إدارة  1٧للمادة 
الموارد البشـــــــــــــــريـــة  مر لا     نـــه للأمم المتحـــدة، الح ينبغي  ـــا  ن 

 تستثمر ة  هم مقوماتها، وهي قوتها العاملة. 
)الولاياس المتحدة الأمري ية(  قال   اليهالسدديدة ضورمان  دد - 25

إمــه ة الاجتمــا ــاس الرريعــة المســـــــــــــــتوى مل الــدورة الحــاليــة للجمعيــة 
العـــامـــة، مـــاق  قـــادة العـــان بعا  كي التحـــديـــاس الح تواجـــه العـــان 
ودور الأمم المتحدة. و لى نحو ما قال الأمين العام ة  لىابه، نب 

رــة الح تققهــا التعــاون الــدولي  لى المنظمــة  ن تثبــ  القيمــة المضــــــــــــــــا
بإالال الســـــــلام والدراا  ل الحقوق ودرف  جلة التقدم الاقتصـــــــادط 
والاجتما ي مل  لال تلبية ااتياجاس وتلىلعاس بهـــــــــــــــعو  العان. 

برا  الولاياس المتحدة تتصــــــــــــــدر الصــــــــــــــفوف ة الد وة إ   ن  وما

ت ون الأمم المتحدة ة  رضـــــــل صـــــــورها المم نة، وإـــــــتواصـــــــل العمل 
ل فــالــة  ن ت ون المنظمــة مهيــ ة  لى النحو الأمثــل لــد م الأهــداف 

 الح اددها الأمين العام وتحقيق النتائ .
و بهــارس إ   ن اللجنة قد اتخذس ة الدورة الســابقة قراراس  - 2٦

تاراية بشــ ن إصــلاااس الأمين العام ود ما للامضــباط المالي. ونب 
مقترااس الإصـــــلاح الح تقدم  ليها اان  ن توارق  لى ما تبقى مل 

لــا الأمين العــام، و ن ت فــل تنــاإــــــــــــــــب الموارد مف الولايــاس وا تمــاد 
المنظمة  إــــــــــاليب  كثر كفا ة للعمل. و ضــــــــــار  قائلة إن ورد بلدها 
يشــــــ ر الأمين العام للمضــــــي قدما بالإصــــــلاااس، ويتلىلف إ  روائد 

رة المســـــــــــــــتـــ مفــة القراراس الح اتخـــذتهـــا اللجنـــة ة الجز  الثـــا  مل الـــدو 
 السابقة.

ور س  ن المفاوضـــاس الح تجرط ة الجز  الرئيســـي مل الدورة  - 2٧
الحالية يم ل  ن ت ون صــعبة، ايب تعرض  لى اللجنة مســائل هامة 
مثل مقترااس الإصـــــــــــــلاح المتبقية، وجداول الأمصـــــــــــــبة المقررة، وإدارة 

ســـائل المتعلقة الموارد البشـــرية، وميزامية البعثاس الســـياإـــية اةاصـــة، والم
بالتشــــــــــــــييد. ومف ذلك، ينبغي للجنة  ن تحارظ  لى الرسية الأوإــــــــــــــف 
ملىاقا الح تقوم  لى تيادة رعالية الأمم المتحدة. وا تتم  قائلة إن 
للدول الأ ضا  مصلحة مشتركة ة كفالة  ن ترقى المنظمة إ  المبادئ 

 النبيلة الح قام   لى  إاإها.
ن(  قــال إمــه نــب  لى الــدول )اليــابــا السددددددددددديدد  و دددددددددددينو - 28

الأ ضــــــا   ن تعمل معا لا تتام مفاوضــــــاس اللجنة ة الوق  المحدد، 
بدلا مل اتباا السابقة المؤإفة الح تش ل  ة الجز  الثا  مل الدورة 
المســت مفة الســابقة، والد ول ة مفاوضــاس ملىولة. وة الجز  الرئيسـي 

ل ملحة ومعقدة مل قبيل مل الدورة الحالية، يعُرض  لى اللجنة مســـائ
إصـــــــلاح الأمم المتحدة، وإدارة الموارد البشـــــــرية، والبعثاس الســـــــياإـــــــية 
اةاصــــــــــــــة، وجدول الأمصــــــــــــــبة المقررة. وينبغي  ن تنفَّذ ة  قر  وق  
  ل الإصـــــــــــلاااس الح اقتراها الأمين العام لجعل المنظمة  كثر قوة 

ورد بلده إــيد و  ولتعزيز الت امل والاتســاق والمســا لة ريها. وذكر  ن
 لال مداولاس اللجنة إ  الامضــــــــــباط الصــــــــــارم ة الميزامية، وهو  مر 
 إـــــــاإـــــــي لنجاح  ملياس الأمم المتحدة واإـــــــتدامتها. وينبغي التقيد 
الصـــــارم بالحد الأقصـــــى لصـــــندوق اللىوارئ مل  لال تحديد  ولوياس 

 .42/211و  41/21٣الأمشلىة ورقا لقرارط الجمعية العامة 
)الصــين(  قال إمه مل المســائل المعروضــة  السدديد ما جاو ددو - 29

 لى اللجنة جدول الأمصـــــــبة المقررة لميزامية افظ الســـــــلام، وإصـــــــلاح 
إدارة الموارد البشــــــرية، و يرها مل المســــــائل ا امة الح تتلىلب مشــــــاركة 

https://undocs.org/A/RES/41/213
https://undocs.org/A/RES/41/213
https://undocs.org/A/RES/42/211
https://undocs.org/A/RES/42/211
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ؤيف الأ راف ة مشــــــــاوراس ديمقرا ية بروح مل التعاون المفيد لجميف 
جنة  دم ملا مة المنهجية المتبعة االيا الأ راف. وينبغي  ن تتناول الل

لحســا  الأمصــبة. و بهــار إ   ن الصــين تؤيد مبد  المســؤولية الجما ية 
والمســـــــــــــــؤوليـة اةـاصــــــــــــــــة. ونـب  لى ؤيف الـدول الأ ضــــــــــــــــا  تحمـل 
مســـــــؤولياتها. و لى صـــــــعيد إدارة الموارد البشـــــــرية، ينبغي إناد ال ة 

 العــــــادل لمو في  قر  وقــــــ    ل لمســــــــــــــــــــ لــــــة التوتيف الجغراة  ير
المتحدة الح  ال  مدها. ويمثل التمويل إادى الركائز ا امة ة  الأمم

إدارة الأمم المتحدة. وذكر  ن الصين قد إددس ؤيف  مصبتها المقررة 
ـــــــة الأ راف ة  إ  المنظمـــــــة، وينبغي لجميف الأ راف د م تعـــــــددي

تهــا المــاليــة، المتحــدة مل  لال إجرا اس  مليــة، والورــا  بــالتزامــا الأمم
وكفالة اإـــت دام الموارد ب قصـــى قدر   ل مل الفعالية. وينبغي توجيه 
الاهتمام إ  إدارة الأدا  بفعالية. وا تتم قائلا إن ورد بلده ي مل  ن 

 تختتم اللجنة مداولاتها بسلاإة ة  ضون الوق  المحدد.
يد منير - ٣0 )بــاكســـــــــــــــتــان(  قــال إن بلــده ملتزم بتعــدديـة  السددددددددددد
ف والحوكمة الدولية المســـــــــــــــتندة إ  قوا د والتمســـــــــــــــك بميثاق الأ را
المتحدة. و بهـار إ   ن ورد بلده يشـارك بنشـاط ة   مال لجنة  الأمم

الابهــــــــــتراكاس، الح يشــــــــــ ل تقريرها  إــــــــــاإــــــــــا متينا لمداولاس اللجنة 
اةامســـــــة بشـــــــ ن جداول الأمصـــــــبة المقررة. ور ى  ن مبد  القدرة  لى 

جية اســـــا  الأمصـــــبة، وقد تم  الموارقة الدرف يشـــــ ل الأإـــــاس لمنه
، ول ل الحد الأقصــــــــى الحالي هو متيجة لتســــــــوية 2001 ليه ة  ام 

إــــــياإــــــية تتعارض مف هذا المبد . ونب  ن تســــــتند المفاوضــــــاس الح 
تجريها اللجنة إ  مبد  القدرة  لى الدرف. و رضـــل الســـبل لقياس تلك 

يب الفرد مل الد ل القدرة هي الد ل القومي الإؤالي وانخفاض مصــ
وتســــــــــوياس الديون اةارجية. وتقف  لى  اتق الأ ضــــــــــا  الدائمين ة 
للس الأمل، الذط يصـــدر الولاياس لبعثاس افظ الســـلام، مســـؤولية 
 اصـــــــــــــــة لتمويل تنفيذ تلك الولاياس. وينبغي تلىبيق المنهجية المتبعة 

. و وضلم  مه  لى 2021-2019االيا لحسا  الأمصبة  لى الفترة 
 م مل  ن اصـــــــــة باكســـــــــتان إـــــــــتزيد، رإن ا ومة بلده إـــــــــتدرف الر 

ابهـــتراكها ر م القيود المالية الح تعا  منها. و  ر   ل قلق ورد بلده 
إتا   دم مناقشـــــــة المدرو اس المســـــــتحقة للبلدان المســـــــاسة بقواس مل 
ميزامياس بعثاس افظ الســــــــــلام المنتهية، وبط  وتيرة إــــــــــداد ت اليف 

إن ميثــــاق الأمم المتحــــدة يفرض  لى الــــدول  القواس. وا تتم قــــائلا
الأ ضــا  التزاما قاموميا بتقاإــم ت اليف  مل المنظمة وإــداد  مصــبتها 

 المقررة بال امل وبدون بهروط.

)الاتحاد الروإــــــي(  قال  إن هناك العديد  السدددديدة ورولووا - ٣1
مل المســـــــــــائل المعروضـــــــــــة  لى اللجنة، ونب  ليها  ن تضـــــــــــف الولا 

جه تتصـــل بالجوامب الإدارية والجوامب المتعلقة بالميزامية مل متعددة الأو 
 مل المنظمة. و لى نحو ما جرس العادة، رإن ورد بلدها يفترض  ن 
المناقشــاس الح تتســم بالحيوية والتشــعب بشــ ن المســائل المعروضــة  لى 
اللجنة إــــوف تســــفر  ل اتخاذ قراراس قائمة  لى توارق اارا  ضــــمل 

بهارس إ   ن ورد بلدها إيولي ة الدورة الحالية الوق  الم صي. و 
اهتماما  اصا لإدارة الموارد البشرية، وجداول الأمصبة المقررة للميزامية 
العادية وميزامية افظ السلام، واإتعراض كفا ة الأدا  الإدارط والمالي 
للأمم المتحدة، وتحســــين الحالة المالية للمنظمة، والنظام المواد، ومظام 

 بهاس، ومظام  وموجا، ومشاريف التشييد والتجديد. المعا
وذكرس  ن ورد بلدها إــــوف يدرس  ناصــــر هامة ة ازمة  - ٣2

الأمين العام للإصــــــلاح مل قبيل إ ادة تنظيم الواداس المســــــؤولة  ل 
الموارد البشــرية. و  رب   ل  إــفها لأن اللجنة ن تتم ل مل التوصـل 

رة السابقة، و  رب   ل  ملها ة إ  اتفاق بش ن هذه المس لة ة الدو 
 ن تتورر ة الدورة الحالية معلوماس  وفى  ل معايير مبادرة الإصلاح، 
و ن تنســـق الورود مواقفها  لى نحو  رضـــل بغية الوصـــول إ  المســـتوى 
الأمثل  ياكل الموارد البشــــــــرية ة المنظمة. وإــــــــينصــــــــب جز  كبير مل 

ومشـاريف ا ياكل الأإـاإـية.   مل اللجنة  لى الاإـتثماراس الر سمالية
وريمــا يتعلق بتغلىيــة ت ــاليف هــذه المشــــــــــــــــاريف، نــب  ن ي ون لــدى 
اللجنة  ادث المعلوماس ل فالة  ن تســــدد الدول الأ ضــــا  بالضــــبط 

 المبلغ اللاتم لإنجات مشروا معين بنجاح.
)جنو   رريقيا(  قال إن ورد بلده إـــــوف  السدددديد ما جي  - ٣٣

ة  لى ضــــــــــــرورة  ن ي ون لدى المنظمة الموارد يشــــــــــــدد ة الدورة الحالي
ـــة التنوا الجغراة  ـــاتهـــا بفعـــاليـــة. ومل  جـــل كفـــال ال ـــاريـــة للورـــا  بولاي
والت ـــارؤ بين الجنســـــــــــــــين، إـــــــــــــــيـــدرس ورـــد بلـــده المقتراـــاس المتعلقـــة 
بالاإــتراتيجية العالمية للموارد البشــرية، الح نب  ن تع س الرسية الح 

العام. و بهار إ   ن الأمين العام قد  اإتندس إليها إصلاااس الأمين
(  ن المبـد  A/652) 1948ذكر ة تقريره إ  الجمعيـة العـامة إـــــــــــــــنـة 

الرئيســـــــــي للتوتيف الجغراة هو  ن تت كد الإدارة مل إثرا  الأمامة العامة 
مهمــا، و ن بــالتجربــة والثقــارــة اللتين يم ل ل ــل دولــة  ضـــــــــــــــو  ن تقــد

تت كد كل دولة  ضـــــــــــــــو، بدورها، مل  ن ثقارتها ورلســـــــــــــــفتها تقدم 
مســـــــــــاسة كاملة إ  الأمامة العامة. وبعد مرور إـــــــــــبعين  اما، لا تزال 
الأمامة العامة بعيدة  ل تعدد الثقاراس والتنوا،  ا يضـــــــــــــــر بالمنظمة. 
ين ويثب  التقدم الذط  ارته الأمين العام ة تحقيق الت ارؤ بين الجنس
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وتعزيز التنوا الجغراة ة التعييناس الح  جراها ة المناصـــــــــب العليا  ن 
إــــياإــــاس المنظمة ليســــ   قبة ة إــــبيل هذا التقدم. وذكر  ن ورد 
بلده يؤكد  لى  سية مبد  القدرة  لى الدرف ة وضف جداول الأمصبة 
 المقررة للميزامية العادية وميزامية افظ الســـــــلام، وإـــــــوف يولي اهتماما
 اصـــــــــا لتمويل منظومة الأمم المتحدة الإةائية، ومشـــــــــاريف التشـــــــــييد، 
والبعثاس الســــــــــــياإــــــــــــية اةاصــــــــــــة، والعملية الم تللىة للاتحاد الأرريقي 

 المتحدة ة داررور، وإ ادة هي لة اللجنة الاقتصادية لأرريقيا.  والأمم
)بنغلادي (    ر   ل  مله ة  ن تصـــــدر  السدددديد إسدددد   - ٣4

ة الاإــــــــــــتشــــــــــــارية ة الوق  المناإــــــــــــب مل  جل التعجيل تقارير اللجن
بــ  مــال اللجنــة. و  ر   ل ثقتــه ة  ن تجرط   مــال اللجنــة بلىريقــة 
مفتواة وبهـــــــــــــــاملة وبنا ة وبهـــــــــــــــفارة، و ن تنج ز ة  ضـــــــــــــــون الوق  
الم صـــي. و بهـــار إ  الجهود المتواصـــلة الح بذُل  لتحســـين  إـــاليب 

ه يم ل القيـام بمزيـد مل  مـل اللجنـة ة الســـــــــــــــنواس الأ يرة، وقـال إمـ
العمل. و ضــــــــــاف قائلا إن مل الصــــــــــعب ادوث التغيير بين  شــــــــــية 
وضــــــــحاها، ول ل التحســــــــيناس التدرنية إــــــــت ون موضــــــــف ترايب، 
وإـــــــيقدم ورد بلده مقترااس  لىية بشـــــــ ن هذا الموضـــــــوا. ور ى  ن 
المسائل المعروضة  لى اللجنة صعبة وذاس  ولوية  الية. وبغية الحفاظ 

ة المنظمــة وايويتهــا وكفــالــة ورــائهــا بــالتوقعــاس، نــب  لى  لى رعــاليــ
اللجنة  ن تحارظ  لى روح التوارق وتنجز  ملها ة الوق  المناإـــــب. 
و كد  لى ضرورة تورير الموارد ال ارية مل  جل كفالة ال فا ة الإدارية 
والمــاليــة للأمم المتحــدة، الح يوليهــا ورــد بلــده الأولويــة العليــا، وإنجــات 

اس. ونـب إجرا  تغييراس مو يـة ة إدارة الموارد البشـــــــــــــــريـة، مف الولايـ
مرا اة التمثيل الجغراة والمســــــــــاواة بين الجنســــــــــين والإصــــــــــلاااس الح 
 د لها الأمين العام بالفعل. وينبغي تناول كل مســـــــــــ لة مل المســـــــــــائل 
المعروضـــــة  لى اللجنة اإـــــتنادا إ   إـــــســـــها الموضـــــو ية، دون إمشـــــا  

مختلف المســـــــائل. وا تتم قائلا إن ورد بلده يعد  روابط مصـــــــلىنعة بين
 التنظيم الإدارط وميزامية  ملياس افظ السلام مل  ولوياته الدائمة.

)الإماراس العربية المتحدة(  قال  إن  مام  السيدة المنصور - ٣5
اللجنة العديد مل المســـــــائل ذاس الأولوية العالية والح تعتي  إـــــــاإــــــية 

يتعلق بجداول الأمصـــــــــــــــبة المقررة للميزامية العادية  لتنمية المنظمة. وريما
وميزاميــة افظ الســـــــــــــــلام، نــب  ن تتورر للمنظمــة موارد مــاليــة كــاريـة 
للاضــلىلاا بولاياتها. وريما اي إدارة الموارد البشــرية، لا إــيما تمثيل 
الإمــاراس العربيــة المتحــدة ة المنظمــة، رــإن ا ومــة بلــدهــا إـــــــــــــــتــد م 

العمل ة الأمم المتحدة مل  لال برمام  وتدر  موا نيها مل  جل 
المو فين الفنيين المبتدئين. و ضـــــــــــــــار   ن ورد بلدها يث   لى التزام 

الأمين العام بتحقيق الت ارؤ بين الجنســــــــــــين ة الأمم المتحدة، والذط 
 دى إ  تحقيق الت ارؤ بين الجنســــــين ة رريق الإدارة العليا لأول مرة. 

م تنفيذ اإــــتراتيجية ت ارؤ الجنســــين  لى وقال  إن ورد بلدها إــــيد 
ملىاق المنظومة وإـــــــــــــــيعمل  لى نحو وثيق مف وكالاس الأمم المتحدة 
المشـــــــاركة ة د م تلك المبادئ. و تم  بيانها بالإبهـــــــارة إ  ضـــــــرورة 
إصــــــــــــدار التقارير ة الوق  المناإــــــــــــب  يب يتورر للدول الأ ضــــــــــــا  

 س الصلة. ي في مل الوق  لمناقشة مشاريف القراراس ذا ما
)الم سيك(  قال إمه مظرا لأسية  السيد ساضدوواع منديوليا - ٣٦

المســـــــائل المعروضـــــــة  لى اللجنة بشـــــــ ن مســـــــتقبل المنظمة، نب  لى 
اللجنــة  ن تحتفظ بنظرة  ــامــة، تتجــاوت المســـــــــــــــــائــل الإداريــة والمــاليــة، 

إــــــــيؤدط إ  تماإــــــــك الأمم المتحدة وجعلها  قل بيروقرا ية و كثر   ا
ة. وتضـــــــلىلف اللجنة بدور  إـــــــاإـــــــي ة تعزيز جهود الأمين العام رعالي

الرامية إ  تحقيق هذا ا دف، الذط تشــــــــــــترك ة الســــــــــــعي إ  تحقيقه 
الغالبية العظمى مل الدول الأ ضــا . و ضــاف  مه يتعين  لى الم تب 
و  ضـــــــــــــــا  اللجنة  ن ي وموا ة مســـــــــــــــتوى هذا التحدط. رفي الدورة 

ت فل تعديل جداول الأمصــبة المقررة للميزامية الحالية، ينبغي للجنة  ن 
العادية وميزامية افظ الســــــلام لتع س النظام الدولي. ونب  ن توات ن 
مســـؤولياس كل دولة  ضـــو ة هذا الصـــدد مف مســـاستها المالية. رقد 
 الب  الدول الأ ضـــــــــــــــا  المنظمة بال ثير، وة المقابل، ينبغي  ا  ن 

 لائمة. تفي بالتزاماتها المالية الم
واإـــترإـــل قائلا إن المنظمة قد بهـــر   ة  ملية مل بهـــ نها  - ٣٧

 ن تســــفر  ل تعديلاس كبيرة، وينبغي  ن تعلىي  ولوية  الية لضــــمان 
الاتســــــاق وتيادة ال فا ة إ   قصــــــى اد ة ؤيف لالاس العمل وة 
ؤيف المقار والم اتب. وإدارة الموارد البشـــــــــــــــرية ضـــــــــــــــرورية لتحقيق هذا 

د  صــــــرس اللجنة  لى الحصــــــول  لى إيضــــــاح بشــــــ ن نه  ا دف، وق
الإدارة المواد والتنفيذ الأمثل لتوتيف المهام وتجنب الاتدواجية وتفويا 
الســـــــــللىة والمســـــــــا لة. ونب  ن تؤ ذ ة الا تبار اةصـــــــــائي المحددة 
ل ــل ركيزة مل ركــائز المنظمــة، ول ــل منلىقــة وبلــد تعمــل ريــه المنظمـة. 

للجنة  يضا تقرير الأمين العام  ل التقديراس وقال إمه قد ُ رض  لى ا
المنقحة الح تتعلق بإ ادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإةائية. وقد 
ذكرس الجمعيـــــة العـــــامـــــة  مـــــه ينبغي تمويـــــل النظـــــام جزئيـــــا مل  لال 
مضــــــــــا فة مســــــــــاساس كياماس الأمم المتحدة الإةائية ة إ ار ترتيب 

تحدة الإةائية ة إ ار د م مظام تقاإـــــــــــــــم ت اليف لمو ة الأمم الم
المنسقين المقيمين. وبالنظر إ   ن التمويل نب  ن يشمل  يضا مهام 
الأمامة، رينبغي للجنة  ن توارق  لى  لب الأمين العام للحصــــــــــــــول 
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مليون دولار. وينبغي  1٦ملايين و  ٣ لى الموارد، الح قد تتراوح بين 
المســ لة، لأن ؤيف الورود بهــارك   دم إ ادة رتلم المناقشــاس المتعلقة ب

 ة العملية الح إيستند إليها مقترح الأمين العام. 
واإــــــتلىرد يقول إن هناك تقارير معروضــــــة  يضــــــا  لى  مظار  - ٣8

اللجنة بشـ ن مظام  وموجا؛ وترتيباس تمويل البعثاس السـياإـية اةاصة 
تيا و؛ ومشاريف التشييد ة  ديس  بابا وبام وك وجنيف وميروبي وإام

والنظام المواد للأمم المتحدة؛ ومظام المعابهـــــــــــــــاس التقا دية لمو في 
الأمم المتحدة؛ وإدارة العدل. و تم بيامه بالقول إمه ة الســـابق كام  
لدى ورد بلده بهـــــ وك بشـــــ ن تمويل البعثاس الســـــياإـــــية اةاصـــــة مل 

اجة الميزامية العادية، ول نه يعتقد اان  ن ما يير هذا التمويل هو الح
إ  تحقيق إلام مستدام، والذط يش ل تنفيذ  لىة التنمية المستدامة 

بالنســـبة إليه  مرا  إـــاإـــيا. ومل  جل ضـــمان الشـــفارية،  20٣0لعام 
 نب إمشا  اسا  منفصل  ذا التمويل. 

  قال  إنها تعتي  ن اللجنة تود الموارقة  لى برمام  الرئيسددة - ٣9
الم تب اارا  المعر   نها ة العمل المقترح  لى  إـــــــــــــــاس  ن ي  ذ 

 الا تبار ونرط  ط تعديل لاتم. 
 .تقرر ذلك - 40
تشــــــــريل الأول/ كتوبر  19  اقترا   ن تدد يوم الرئيسددددددة - 41

مو داً نهائياً لتقديم التربهـــــــــــــــيحاس لمل  الشـــــــــــــــوا ر ة ا يئاس الفر ية 
تشريل الثا /مورمي.  2والتعييناس الأ رى، و ن تجرى الامت اباس ة 

 وقال  إنها تعتي  ن اللجنة ليس لديها ا تراض  لى الاقتراح. 
 .تقرر ذلك - 42
من جدوع الأ:ماع  جدوع الأضصدددبة المةررة لةسدددمة  140البند 

 (A/73/76و  A/73/11) ض ةات الأمم المتحدة
  جدوع الأضصدددبة المةررة لةسدددمة من جدوع الأ:ماع 149البند 

 (A/73/350) ة لح ظ الس  ض ةات :مليات الأمم المتحد
)رئيس لجنة الابهــــــتراكاس(   رض تقرير لجنة  السدددديد غري ر - 4٣

( قائلا إمه يتضمل A/73/11الابهتراكاس  ل دورتها الثامنة والسبعين )
ذط  جرته لجنة الابهـــتراكاس،  ملاً بقرار الجمعية متائ  الاإـــتعراض ال

، لعناصــــر منهجية إ داد جدول الأمصــــبة المقررة مل ٧0/245العامة 
  جل بيان قدرة الدول الأ ضا   لى الدرف.

و ضــــاف  ن لجنة الابهــــتراكاس، بناً   لى الاإــــتعراض الذط  - 44
لمقياس الد ل الذط يشـــــــــــــــّ ل تقديراً تقريبياً  ولياً للقدرة  لى   جرته

الدرف،   ادس الت كيد  لى توصـــــــــيتها ب ن يســـــــــتند جدول الأمصـــــــــبة 
المقررة إ   اــــدث البيــــامــــاس المتــــااــــة  ل الــــد ــــل القومي الإؤــــالي 
و شملها و كثرها قابلية للمقارمة. و  رب  اللجنة  ل د مها للجهود 

لإاصـــــــــا اس لتم ين الدول الأ ضـــــــــا  مل تقديم الح تبذ ا بهـــــــــعبة ا
بيــامــاس الحســــــــــــــــابــاس القوميــة ة الموا يــد المحــددة وبلىريقــة تســـــــــــــــتوة 
المتلىلباس المتعلقة بالنلىاق ودرجة التفصـــــيل والجودة. و وصـــــ  كذلك 
الجمعية العامة بتشـــــــــــــجيف الدول الأ ضـــــــــــــا   لى تقديم اإـــــــــــــتبياماس 

ابـــاس القوميـــة الحســـــــــــــــــابـــاس القوميـــة الملىلوبـــة بموجـــب مظـــام الحســـــــــــــــــ
 ة الوق  المناإب. 2008 لعام
وتابف قائلا إن  إــعار التحويل لاتمة لإتااة اإــت دام  ملة  - 45

مقـــــديـــــة مواـــــدة ة بيـــــامـــــاس الـــــد ـــــل القومي الإؤـــــالي المبلغ  نهــــا 
بالعملاس الو نية. وقد   ادس لجنة الابهــــــــــــتراكاس ت كيد توصــــــــــــيتها 

 إعار الصرف السائدة  الدا ية إ  اإت دام  إعار تحويل قائمة  لى
ة الســــوق باإــــتثنا  الحالاس الح يتســــبب ريها ذلك  دوث تقلباس 
وا تلالاس مفر ة ة اســــــــا  الد ل القومي الإؤالي لبعا الدول 
الأ ضــــــــــــــا  مقيّماً بدولاراس الولاياس المتحدة. و بهــــــــــــــار إ   مه نب 
اســــــــــــــا  متوإــــــــــــــط بياماس الد ل القومي الإؤالي  لى مدى رترة 

معينة؛ ومك ا تيرس رترة الأإــاس، يصــبلم مل المفيد اإــت دام  إــاس 
 رترة الأإاس مفسها لأ ول مدة   نة.

واإــترإــل قائلا إن لجنة الابهــتراكاس قررس اإــت دام  إــعار  - 4٦
الصـــــــــــــــرف المعمول لا ة الأمم المتحدة بالنســـــــــــــــبة لمياةار للســـــــــــــــنتين 

، واإـــــــت دام إـــــــعر الصـــــــرف الســـــــائد ة الســـــــوق 2012و  2011
. و ضـــــــــــاف  نها قررس  يضـــــــــــا مواصـــــــــــلة 201٦-201٣لســـــــــــنواس ل

اإــــــــــت دام  إــــــــــعار الصــــــــــرف المعمول لا ة الأمم المتحدة بالنســــــــــبة 
. وبعد 201٦إ   2011للجمهوريـة العربيـة الســـــــــــــــوريـة للأ وام مل 

اإــــــــتعراض ؤيف اةياراس المتااة،  لصــــــــ  إ   ن إــــــــعر الصــــــــرف 
ف معدل، كان المعدل اسب الأإعار، الذط يُست دم ريه إعر صر 

هو اةيار الأمســــــــب بالنســــــــبة لجمهورية رنزويلا البوليفارية للأ وام مل 
 . 201٦إ   2014
وذكر  ن لجنة الابهــــــتراكاس لااظ   ن  دم توارر البياماس  - 4٧

ن يعد يشـــــــــــ ل  املاً ة تحديد ما إذا كان ينبغي إإـــــــــــناد التســـــــــــوية 
المنهجية منذ المتصـــــــــــــلة بعب  الديل، الح تشـــــــــــــ ل  املاً مل  وامل 

، إ  الــديل اةــارجي الإؤــالي  و الــديل اةــارجي العــام، 198٦  ــام
وما إذا كان ينبغي اإـــت دام نه  رصـــيد الديون  و نه  تدرق الديون. 
رقــد  صـــــــــــــــبحــ  البيــامــاس المتعلقــة بــالــديل اةــارجي العــام و مليــاس 

https://undocs.org/ar/A/73/11
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ة وقررس اللجنة  ن تواصــل النظر ة مســ لإــداده الفعلية متااة اان. 
التســــــــــوية المتصــــــــــلة بعب  الديل ة ضــــــــــو  التوجيهاس الصــــــــــادرة  ل 

 العامة.  الجمعية
ومضـــــى قائلاً إمه ر م  ن لجنة الابهـــــتراكاس وارق   لى  ن  - 48

التســــوية المتصــــلة بانخفاض مصــــيب الفرد مل الد ل، الح كام  جز اً 
مل المنهجيــة منــذ إ ــداد  ول جــدول مل جــداول الأمصـــــــــــــــبــة المقررة، 

 نصـــــــراً  إـــــــاإـــــــياً مل منهجية إ داد الجداول، رقد مظرس ة  تزال لا
بدائل متعددة. ويقوم  اد هذه البدائل  لى تحديد العتبة  لى  إاس 
المتوإـــــــــــــط العالمي لنصـــــــــــــيب الفرد مل الد ل القومي الإؤالي المعدل 
اســــــــــــــــب  ــب  الــديل. وتتمثــل إاــدى البــدائــل الأ رى المم نــة ة 

تضـ م. وقد قررس اللجنة مواصلة تحديد  تبة معدلة اسـب معدل ال
النظر ة التســـوية المتصـــلة بانخفاض مصـــيب الفرد مل الد ل ة ضـــو  

 توجيهاس الجمعية العامة. 
و وضـــــلم  ن المنهجية الحالية تشـــــمل معدلاً  قصـــــى للأمصـــــبة  - 49

ة المائة، ومعدلاً  قصــى لأمصــبة  قل  22المقررة،  و اداً  قصــى وهو 
ة المــائــة، ومعــدلًا  د   0.010 قصـــــــــــــــى وهو  البلــدان ةواً،  و اــداً 

ة المائة. وقررس لجنة  0.001للأمصـــــــــــــــبة المقررة،  و اداً  د  وهو 
الابهـــــــــتراكاس مواصـــــــــلة النظر ة تلك العناصـــــــــر ة ضـــــــــو  توجيهاس 

وقال إن اللجنة إـــــتواصـــــل  يضـــــا دراإـــــة مســـــ لة التغيراس  الجمعية العامة.
جدول إ  آ ر، ومس لة الامقلىاا،  ال بيرة ة معدلاس الأمصبة المقررة مل

 وإ ادة الحسا  إنويا ة ضو  التوجيهاس الصادرة  ل الجمعية.
وليتســـــــــــــــ  تحديد  ثر إدراج بياماس جديدة ة جدول الفترة  - 50

، بمـا ة ذلـك القراراس المتعلقـة بـالبيـامـاس و إـــــــــــــــعار 2019-2021
امـاس التحويــل، قــال إن لجنــة الابهـــــــــــــــتراكــاس قــد مظرس ة تلىبيق البيــ

 الجديدة  لى المنهجية المست دمة ة إ داد الجدول الحالي.
و ضــــــــــــاف  ن لجنة الابهــــــــــــتراكاس  وصــــــــــــ  بد وة الدولتين  - 51
اإتنادا إ  مسبة  2021-2019العضويل إ  المساسة ة الفترة   ير

ة المائة إــــــــتُلىبّق  لى المعدلين الارتراضــــــــيين  50إــــــــنوية ثابتة قدرها 
ة المائة لل رإــي الرإــولي وبنســبة  0.001بنســبة  لنصــيبـ يمهما المقرريل

 ة المائة لدولة رلسلىين. 0.008
با ،  5٧/4و بهـــــــــــــــار إ   ن الجمعية العامة  يدس ة قرارها  - 52

اإــــــــتنتاجاس وتوصــــــــياس لجنة الابهــــــــتراكاس المتعلقة  لىط التســــــــديد 
و وصــــــ  لجنة الابهــــــتراكاس ب ن تشــــــجف الجمعيةُ المتعددة الســــــنواس. 

مل  19الدول الأ ضــــــــــــا  الا رى الح  ليها مت  راس بموجب المادة 

ميثــاق الأمم المتحــدة  لى النظر ة تقــديم  لىط تســــــــــــــــديــد متعــددة 
 السنواس.

و تم بيــامــه بــالقول إن لجنــة الابهـــــــــــــــتراكــاس مظرس ة  ربعــة  - 5٣
. 19لرإــــوم بموجب المادة  لباس اإــــتثنا  و لب وااد للإ فا  مل ا

وقد  لصــــــــــــ  إ   ن  دم قيام  ربف دول   ضــــــــــــا ، هي جزر القمر 
بيســـــاو، بتســـــديد المبلغ  -وإـــــان تومي وبرينســـــيبي والصـــــومال و ينيا 

يعُزى إ   روف  ــارجــة  ل  19الأد  اللاتم لتجنــب تلىبيق المــادة 
 إرادتها، و وصــــــ  ب ن يُســــــملم  ا بالتصــــــوي  اك نهاية دورة الجمعية

بيســـــاو ريما بعد المبلغ  -العامة الثالثة والســـــبعين. وقد إـــــددس  ينيا 
الأد . وبالإضــارة إ  ذلك،  لصــ  لجنة الابهــتراكاس إ   ن  لب 

. ومنذ 19دوميني ا للإ فا  مل الرإـــــــــــــــوم لا يد ل ة ملىاق المادة 
صـــــــــــدور تقرير لجنة الابهـــــــــــتراكاس، إـــــــــــددس ليبيا المبلغ الأد  اللاتم 

 . 19لمادة لتجنب تلىبيق ا
)المراقب المالي بالنيابة(   رض تقرير الأمين  السيد راماضاثان - 54

(، وقال إن A/73/76العام  ل  لىط التســـــــــديد المتعددة الســـــــــنواس )
إ  دول   ضا  قد مفذس بال امل  لىط تسديد متعددة السنواس 

وهو ما م نها مل تســــــــــديد  مصــــــــــبتها المقررة منذ ا تماد هذا النظام، 
بـال ــامـل. وقـد تلىرق التقرير إ  اـالـة تنفيــذ  لىــة الســــــــــــــــداد المتبقيـة 

 . 2002الوايدة، الح قدمتها إان تومي وبرينسيبي ة  ام 
و ضاف  مه ن تقدَّم  ط  لىط تسديد جديدة ة السنواس  - 55

الأ يرة، إلا  ن  دة دول   ضـــــــــا  ذكرس  نها تنظر ة الأمر. وينبغي 
إيلا  الا تبار الواجب للوضـــــــف الاقتصـــــــادط للدول الأ ضـــــــا ، إذ قد 

ي ون البعا ة وضــف يســملم له بتقديم  لىط الســداد. ونب  ن  لا
ا. و  ر   ل اإـــــــــــــــتعــداد الأمــامـة يظــل تقــديم هــذه اةلىط  مرا  و يــ

العـــامـــة لمســـــــــــــــــا ـــدة الـــدول الأ ضـــــــــــــــــا  الرا بـــة ة تنفيـــذ  لىط مل 
 القبيل. هذا
وة معرض تقـــــديمـــــه لتقرير الأمين العـــــام  ل تنفيـــــذ قرارط  - 5٦

(، قال إن القرار A/73/350) 55/2٣٦و  55/2٣5الجمعية العامة 
قد  مشـــــــ  مظاما جديدا تســـــــتند بموجبه معدلاس الأمصـــــــبة  55/2٣5

المقررة لعملياس افظ الســـــــلام إ  معدلاس الميزامية العادية. ويســـــــتند 
هذا النظام إ   دد مل المعايير، بما ة ذلك متوإط مصيب الفرد مل 
الد ل القومي الإؤالي، الذط يســـــــت دم لتحديد مســـــــتوى المســـــــاسة 

. وقد تقرر  يضا ة هذا السياق  مه إيحدد المناإب ل ل دولة  ضو
للدول الأ ضــــا   قل مســــتوى للمســــاسة ينلىبق  ليها مف   لى مســــبة 
للت فيا، مــا ن ت ل قــد قررس الامتقــال إ  مســـــــــــــــتوى   لى؛ وقــد 

https://undocs.org/ar/A/RES/57/4
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الــدول  بــالالتزام اللىو ي لبعا 55/2٣٦رابــ  الجمعيــة ة قرارهــا 
الأ ضــا  بالمســاسة ة  ملياس افظ الســلام بمعدل   لى  ا يفرضــه 

 مصيب الفرد مل الد ل ريها. 
، تضــــمل ٧0/24٦و ضـــــاف  مه  ملا بقرار الجمعية العامة  - 5٧

التقرير آ ر ما اإـــــــــتجد مل مســـــــــتوياس المســـــــــاسة ة  ملياس افظ 
مل مف اإــــــتعراض الســــــلام، الح ل تعديلها ورقا للمعايير المقررة وبالتزا

جدول الأمصبة المقررة للميزامية العادية. ورهنا ب ط تعديلاس قد تنجم 
 ل اإـــــتعراض الجمعية، إـــــيســـــت دم التشـــــ يل المســـــت مل ة تحديد 
معدل الأمصـــــــــبة المقررة ل ل دولة  ضـــــــــو ة  ملياس افظ الســـــــــلام 

ـــــة لل تتحـــــدد . 2021-2019للفترة  وة اين  ن المعـــــدلاس الفعلي
اد جــدول جــديــد للميزاميــة العــاديــة، رقــد تضــــــــــــــمل التقرير، بعــد ا تمــ إلا

، 2021-2019لأ راض توضيحية، جدولاً تدد تلك المعدلاس للفترة 
   د  لى  إاس ا ي ل الحالي لمستوياس المساسة.

 ٧٧)مصـــــــر(  ت لم باإـــــــم لمو ة الـــــــــــــــــــــــ السدددددديد إ ريس  - 58
ا المقررة والصـــــين، رقال إمه ينبغي للدول الأ ضـــــا   ن تدرف ابهـــــتراكاته

بال امل، ة الوق  المحدد ومل دون بهروط، للورا  بالتزاماتها القامومية 
بموجب ميثاق الأمم المتحدة، وذلك مل  جل كفالة توارر الموارد المالية 
ال ارية لاضـــــــــلىلاا المنظمة بولاياتها. رمل  ير الواقعي تيادة الملىالب 

الابهــــــتراكاس  لى المنظمة  كثر مل  ط وق  مضــــــى ة اين تُحج ب 
 مل جامب وااد.

واإــــــــــتدرك قائلا إمه ينبغي إيلا  الا تبار للظروف اةاصــــــــــة  - 59
الح تمنف بعا البلدان النامية مؤقتاً مل الورا  بالتزاماتها المالية. و  ر  
 ل ت ييد اامو ة لتوصـــية لجنة الابهـــتراكاس المتعلقة بالدول الأ ضـــا  

، و كد  لى 19معلّقة بموجب المادة الأربف الح لديها  لباس اإتثنا  
ضــــــــــــرورة النظر ة تلك اللىلباس ة الوق  المناإــــــــــــب. وراب بجهود 
الدول الأ ضــــا  الح ور  بالتزاماتها بموجب  لىط التســــديد المتعددة 
الســـــــنواس وبهـــــــجف الدول الأ رى الح  ليها مت  راس كبيرة  ن تنظر 

ورة بقائها ة تقديم  لىط مل هذا القبيل، ر م  مه بهــــــــــدد  لى ضــــــــــر 
  و ية.
و ضــــــاف  ن المنهجية الحالية لإ داد جدول الأمصــــــبة المقررة  - ٦0

تع س التغييراس الحاصـــــــلة ة الأوضـــــــاا الاقتصـــــــادية النســـــــبية للدول 
الأ ضـــــــــــــــا . و  ر   ل ت كيد اامو ة مل جديد  لى مبد  القدرة 
  لى الدرف با تباره المعيار الأإــاإــي ة تقســيم مفقاس الأمم المتحدة
و ل ررضــــــــها  ط تغيير ة  ناصــــــــر المنهجية الحالية ي ون ا دف منه 
تيادة ابهــــــــــــتراكاس البلدان النامية. وذكر  ن  ة  ناصــــــــــــر  إــــــــــــاإـــــــــــية 

قابلة للتفاوض، منها رترة الأإـــــــــــــــاس، والد ل القومي الإؤالي،   ير
و إعار التحويل، والتسوية المتصلة بانخفاض مصيب الفرد مل الد ل، 

والحد الأد ، والحد الأقصـــــــــــــــى اةا  ب قل البلدان ومعامل التدرج، 
 ةوا، والتسوية المتصلة برصيد الديل.

وواصـــــــــــل كلامه قائلا إمه ينبغي للجمعية العامة مف ذلك  ن  - ٦1
 55/5تعيد النظر ة الحد الأقصـــــــــــى العام، ورقا لقرار الجمعية العامة 

. رقد اُدد الحد الأقصــــــى كحل توريقي إــــــياإــــــي وهو يتعارض جيم
بذلك مف مبد  القدرة  لى الدرف ويشــــــــّ ل إ لالا  إــــــــاإــــــــيا بجدول 
الأمصــــــــــــبة المقررة. ولااظ  لجنة الابهــــــــــــتراكاس ة تقريرها  ن لموا 

؛ ون يســـــــــتفد 5،2٦0النقاط المعاد توتيعها متيجة الحد الأقصـــــــــى بلغ 
ويمثل الحد الأقصى بالدولار  صما  مل هذه النقاط إوى بلد وااد.

 مليون دولار لدولة  ضو واادة.  142يبلغ اوالي 
و ردف بقوله إن المنظماس الح تتمتف بمركز مراقب متميز ة  - ٦2

الأمم المتحــدة و قوق وامتيــاتاس لا تُمنلم ة العــادة إلا للــدول الحــائزة 
يــة  إـــــــــــــــوة لــذه لمركز المراقــب ينبغي  ن تتحمــل مفس الالتزامــاس المــال

الدول. وينبغي  ن تنظر الجمعية العامة ة إمشـــــــــــــــا  منهجية لتحديد 
 الأمصبة المقررة  ذه المنظماس.

وتابف قائلا إن تلىبيق المنهجية الحالية  لى جدول الأمصــــــــــبة  - ٦٣
إيؤدط إ  تياداس كبيرة ة ابهتراكاس  2021-2019المقررة للفترة 

اد اصـــــــــة جدول الأمصـــــــــبة المقررة العديد مل البلدان النامية. وإـــــــــتزد
ـــــــــــــــــــــ   ٧٧للميزامية العادية الح تتحملها الدول الأ ضـــــــا  ة لمو ة الـ

ة المائة،  ط اوالي ثلاثة  ضــــــعاف اصــــــة  25،4٧٧والصــــــين لتبلغ 
، بينما إـــــــــيســـــــــتمر جدول الأمصـــــــــبة 2009-200٧اامو ة للفترة 

 المقررة للبلدان المتقدمة ة الانخفاض.
امو ة إــــــتلىلب معلوماس مفصــــــلة  ل ومضــــــى يقول إن ا - ٦4

إـــــداد المت  راس لدف تحديد ما إذا رُو ي الأإـــــاس المنلىقي ةفا 
ة المائة، وهو تحسين الحالة المالية للمنظمة  ل  22الحد الأقصى إ  

 ريق تيســــــــــــير إــــــــــــداد المت  راس. و  ر   ل ررا اامو ة لحجب 
ى الابهـــــــــــــــتراكاس مل جامب وااد مل  جل  ارإـــــــــــــــة الضـــــــــــــــغط  ل

المتحدة، وهو ما يتنافى مف الميثاق رواا ومصا. و ط محاولة ترمي  الأمم
إ  تحويــــل المزيــــد مل  ــــب  تمويــــل المنظمــــة إ  البلــــدان النــــاميــــة لل 

 بالنجاح. تُ لَّل
وقــــــــال إن  مليــــــــاس افظ الســـــــــــــــلام مهمــــــــة مل مهــــــــام  - ٦5
ة المتحدة لا     نها. وينبغي اتخاذ المبادئ والتوجيهاس الحالي الأمم

https://undocs.org/ar/A/RES/55/236
https://undocs.org/ar/A/RES/55/236
https://undocs.org/ar/A/RES/55/5
https://undocs.org/ar/A/RES/55/5


A/C.5/73/SR.1 
 

 

18-16810 11/13 

 

المتعلقة بتقســـــيم مفقاس تلك العملياس  إـــــاإـــــا لأط مناقشـــــة لجدول 
 مصــــبة افظ الســــلام. ومل الضــــرورط  ن يبينب ذلك الجدول بوضــــوح 
المســــؤولياس اةاصــــة الح تقف  لى  اتق الأ ضــــا  الدائمين ة للس 
الأمل إتا  صـــــــــون الســـــــــلم والأمل. وبما  ن قدرة البلدان الأقل ةوا مل 

ادية  لى المســـاسة ة ميزامياس  ملياس افظ الســـلام النااية الاقتصـــ
هي قدرة محدودة، ينبغي لأط مناقشــــــــــة لنظام اةصــــــــــوماس الملىبَّق ة 
اسـا  جدول  مصـبة افظ السـلام  ن ت  ذ ة الا تبار وضـف هذه 
البلدان. وة هذا الصدد، ينبغي  لا تُصنَّف البلدان النامية الح ليس  

لس الأمل ضمل مستوى ابهتراكاس   لى مل الأ ضا  الدائمين ة ل
 مل المستوى جيم. 

واإـــــــــــــــترإـــــــــــــــل قائلا إمه ينبغي ل ل دولة مل الدول الدائمة  - ٦٦
العضـــــــــوية ة للس الأمل  ن تواصـــــــــل درف  قســـــــــا ها بالإضـــــــــارة إ  
معدلاس  مصبتها المقررة العادية. وة السنواس السابقة،  إفر اجب 

مب وااد  ل  جز ة الأمصــــــــــــبة المقررة بشــــــــــــ ل تعســــــــــــفي ومل جا
الســــيولة،  ا اضــــلىر الأمامة إ  الاقتراض مل اســــاباس بعثاس افظ 
السلام المغلقة. وترتب  لى هذا العجز  ثر  ير متناإب  لى البلدان 

 يلول/إــــــــبتمي  ٣0المســــــــاسة بقواس  ســــــــ رية و رراد بهــــــــر ة. واك 
، كام  الصــــين هي العضــــو الوايد الدائم العضــــوية ة للس 2018
 ل الذط إدد  مصبته المقررة بال امل.الأم
و ضاف  مه تمشيا مف مبد  المسؤولياس المشتركة ر م تباينها،  - ٦٧

ينبغي  لا تُصــــنَّف البلدان النامية ة مفس مســــتوى ابهــــتراكاس البلدان 
المتقدمة  لى  إـــــاس مصـــــيب الفرد مل الد ل رقط. راإـــــت دام هذا 

لفريدة للبلدان النامية. المقياس اصـــــــــريا لا يرا ي الظروف الصـــــــــعبة وا
وينبغي  ن يُســــــــــــتمر ة تحديد الأمصــــــــــــبة المقررة لأقل البلدان ةوا  لى 
 إـــــــــاس  د  مســـــــــتوى مل جدول الأمصـــــــــبة. وبينما يرُاَّب بإإـــــــــهام 
البلدان المتقدمة النمو إإـــــــــهاما  و يا بما يتجاوت معدلاتها المحســـــــــوبة، 

لنقلها إ  ينبغي  دم اإـــــــــــــتهداف البلدان النامية بصـــــــــــــورة تعســـــــــــــفية 
مســتوياس  مصــبة   لى  و إر امها  لى قبول تخفيضــاس لل صــوماس 

 الممنواة  ا. 
و  ر   ل قلق اامو ة مل كون تلىبيق مظام اةصــــــــــوماس  - ٦8

الحالي والحد الأقصـــــى لجدول  مصـــــبة افظ الســـــلام  إـــــفر  ل وضــــف 
ية، تُصــــــــــــنَّف ريه البلدان النامية، بما ريها الدول الجزرية الصــــــــــــغيرة النام

مرارا وت رارا ضــمل المســتوى با ، ة امتهاك للمبادئ الح اإــتند إليها 
إمشا  هذا النظام. وبالنظر إ  اضلىرار البلدان النامية إ  الت لي  ل 
 صــــــوماس كبيرة لمواكبة مســــــتوياس الابهــــــتراكاس الجديدة، وإ  كون 

المســـــتوى جيم  مُشـــــ   لى  إـــــاس  ن تلك البلدان إـــــتُمنلم  صـــــما 
ة المـائـة، رـإمـه ليس ة وإـــــــــــــــعهـا الموارقـة  لى  ط  ٧،5د  اـده الأ

 تخفيضاس إضارية لل صوماس الممنواة  ا.
وا تتم مدا لته قائلا إمه ينبغي  ن ت ون المفاوضــــــــــــاس الح  - ٦9

تُجريها اللجنة اةامســـــــــــــــة بشـــــــــــــــ ن البنود المدرجة ة جدول الأ مال 
ا  اللجنة مفاوضــاس مفتواة وبهــاملة وبهــفارة  لى نحو يليق با تصــ

با تبارها اللجنة الرئيســـــــــــــــية الوايدة مل لجان الجمعية العامة المعهود 
إليها بمســــــــــــــائل الميزامية والمســــــــــــــائل الإدارية والمالية. و  ر   ل ت كيد 
اامو ـــة مل جـــديـــد موقفهـــا المواـــد إتا  البنود المـــدرجـــة ة جـــدول 

 الأ مال الحالي ومعارضتها صنف القراراس ة لمو اس صغيرة.
) و ندا(  ت لم  باإــــــــــم لمو ة الدول السددددددديدة ضالواض ا  - ٧0

الأرريقية، رقال  إمه بموجب المنهجية الحالية، تشـــــــــــــــ ل القدرة  لى 
الدرف المعيار الأإـاإـي ة تقسـيم مفقاس الأمم المتحدة. و  رب   ل 
ررا اامو ة لأط تغييراس ة  ناصـــــــــــــــر المنهجية الحالية الح تهدف 

 س البلدان النامية.إ  تيادة ابهتراكا
وذكرس  مـــه ينبغي للجمعيـــة العـــامـــة  ن تـــ  ـــذ ة الا تبـــار  - ٧1

الظروف اةاصــــــــــــة لبعا الدول الأ ضــــــــــــا . ولا تزال الدول الأرريقية 
تواجه تحدياس  لى الصـــــــــــــــعيديل الو   والإقليمي، بما ة ذلك تغير 
المناا، وامعدام الاإـــــــتقرار الاقتصـــــــادط والســـــــياإـــــــي، وامعدام الأمل. 

يم ل التصـــــــــدط  ذه التحدياس دون تعزيز المؤإـــــــــســـــــــاس الو نية  لاو 
والإقليمية والدولية. وة هذا الصــدد، تشــدد اامو ة  لى الحاجة إ  

ة الوق  المناإــــــــــــــب  19النظر ة  لباس الاإــــــــــــــتثنا  بموجب المادة 
 لتم ين تلك الدول مل  ارإة اقها ة التصوي . 

ية كبيرة  لى  ملياس افظ و ضـــــــار   ن اامو ة تعلق  س - ٧2
الســــــلام الح نب  ن تُمن لم الموارد ال ارية لتنفيذ ولاياتها. وإذ  بهــــــارس 
إ  الت فيضــــــــاس ة ميزامياس افظ الســــــــلام ة الســــــــنواس الأ يرة، 
قال  إن اامو ة إــــــــترصــــــــد ال يفية الح تؤثر لا هذه الت فيضــــــــاس 

 رراد افظ   لى الظروف الميدامية، ولا إـــــــــيما ريما يتصـــــــــل بســـــــــلامة
 السلام ورراههم، والإمعاش وإ ادة الإ مار بعد امتها  النزاا.

ود   ؤيف الدول الأ ضــــــــــــــا   لى الورا  بالتزاماتها المالية.  - ٧٣
وقال  إمه ينبغي ل ل دولة مل الدول الدائمة العضـــــــــــــــوية ة للس 
الأمل  ن تواصل درف  قسا ها بالإضارة إ  معدلاس  مصبتها المقررة 

ـــة راميـــة إ  تحويـــل العـــا ديـــة. و  ربـــ   ل ررا اامو ـــة لأط محـــاول
العــب  إ  البلــدان النــاميــة الح  ــا قــدرة محــدودة  لى المســــــــــــــــاســة ة 
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ميزاميـــاس  مليـــاس افظ الســـــــــــــــلام. وينبغي لأط منـــاقشـــــــــــــــــة لنظـــام 
اةصــوماس الملىبّق ة اســا  جدول  مصــبة افظ الســلام  ن ترا ي 

 االة البلدان النامية.
بع  بقو ا إمه نب إيلا  الا تراف الواجب لمســـــــــاساس وتا - ٧4

البلدان الأرريقية ة لالي الســـــــلام والأمل. وتشـــــــمل هذه المســـــــاساس 
ــــذيل اــــدمون كــــ رراد افظ  ــــة ال ــــاس مل موا   البلــــدان الأرريقي المئ
الســـلام ويضـــحون ة بعا الأايان ب روااهم  دمةً للســـلام والأمل 

ة الا تبار المســــــــــــاساس الح تقدمها  الدوليين. وينبغي  يضــــــــــــا الأ ذ
المنظماس الإقليمية ودون الإقليمية ة  مشلىة منها اإتضارة  ملياس 
الوإــــــــــــــــا ــة  و المشــــــــــــــــاركــة ريهــا والعمــل مف بعثــة الاتحــاد الأرريقي ة 
الصــــومال واامو ة اةماإــــية لمنلىقة الســــاال. وبالإضــــارة إ  ذلك، 

بالمســاسة ة صــندوق الســلام رإن الدول الأ ضــا  ة اامو ة ملتزمة 
التابف للاتحاد الأرريقي. ولذلك ينبغي للدول الأرريقية الأ ضـــــــــــــــا   ن 
تتمتف بمركز  ا  ة إـــــــــــــــياق تنقيلم جدول الأمصـــــــــــــــبة المقررة للفترة 

، لتم ينهــا مل مواصـــــــــــــــلــة جهودهــا ة لــالي إ ــادة 2019-2021
دول البنا  الاقتصـادط وتحقيق السـلام والاإـتقرار. ومل بهـ ن وضـف ج

 ادل للأمصـــبة  ن يم بنها مل الورا  بالتزاماتها والمشـــاركة بصـــورة كاملة 
 ة   مال الأمم المتحدة.

و نهــ  كلامهــا قــائلــة إن اامو ــة تؤكــد لــددا  لى وجو   - ٧5
التفاوض بشــــــــ ن ؤيف البنود المدرجة ة جدول الأ مال، بما ة ذلك 

وبهفاف، ورقا لمبد ط جدول الأمصبة المقررة،  لى نحو مفتوح وبهامل 
تعددية الأ راف والمســـــــــاواة ة الســـــــــيادة. وقال  إن اامو ة تعارض 

 بشدة اتخاذ القراراس ة لمو اس صغيرة.
)السلفادور(  ت لم باإم ؤا ة  السيد إس الاضتِي آسبون - ٧٦

دول  مري ــا اللاتينيــة ومنلىقــة البحر ال ــاريبي، رقــال إن ؤيف الــدول 
درف ابهــــتراكاتها المقررة بال امل، ة الوق  المحدد الأ ضــــا  ينبغي  ن ت

ومل دون بهـــــــــــــــروط، مف   ـــذ العقبـــاس الح تواجههـــا بعا البلـــدان 
النــــاميــــة ة الا تبــــار. ويتعين  لى الجمعيــــة العــــامــــة  ن ترا ي هــــذه 
الصـــــــــــــعوباس. و راد ب ن الجما ة تؤيد التوصـــــــــــــية الصـــــــــــــادرة  ل لجنة 

مل ميثاق  19المادة  الابهــــــــتراكاس بشــــــــ ن  لباس الاإــــــــتثنا  بموجب
 السر ة. الأمم المتحدة وتؤكد ضرورة النظر ة تلك اللىلباس  لى وجه

و ضــــــــــــــاف  ن مبد  القدرة  لى الدرف ينبغي  ن يظل الدليل  - ٧٧
الرئيســـــــي الذط تســـــــتربهـــــــد به المداولاس بشـــــــ ن الابهـــــــتراكاس المقررة. 

 ن تلــك الابهـــــــــــــــتراكــاس تم بل الورود مل د م  مــل المنظمــة ة  وبمــا
الالتزام بمبادئ الميثاق ومقاصـــــــــــده، رإن لجدول الأمصـــــــــــبة المقررة  سية 

بالغة ة كفالة المشــاركة المتســاوية لجميف الدول الأ ضــا  ة  مشــلىتها. 
وتمثل المنهجية الحالية لإ داد الجدول  إــــاإــــا إــــليما لتقســــيم مفقاس 

جية المنظمة ومل ثم ينبغي  دم تعديلها. وينبغي  لا تؤثر العوامل اةار 
 لى هـذه المنهجيـة  يـب تؤدط إ  تيـاداس ة ابهـــــــــــــــتراكـاس البلـدان 
النامية  و إمشــــــا  ادود قصــــــوى مصــــــلىنعة. وقد اُدبد الحد الأقصــــــى 
الحــــالي كحــــل توريقي إـــــــــــــــيــــاإـــــــــــــــي وهو يتعــــارض مف مبــــد  القــــدرة 

 الدرف.  لى
وقال إن  ملياس افظ الســــــــــــــلام مل المهام الأإــــــــــــــاإــــــــــــــية  - ٧8
ا بموارد تتنـــاإـــــــــــــــــب مف مـــا يقـــابلهـــا مل المتحـــدة وينبغي د مهـــ للأمم

ولاياس. و  ر   ل ت كيد الجما ة مل جديد  لى المبادئ الح يقوم 
 ليها تمويل  ملياس افظ الســــــــلام، بما ة ذلك ضــــــــرورة  ن يتحمل 
كل  ضــــــو مل الأ ضــــــا  الدائمين ة للس الأمل قســــــلىه  ل تمويل 

  ملياس افظ السلام.
لــدول الأ ضـــــــــــــــــا  الح ورــ  وراــب بــالجهود الح بــذلتهــا ا - ٧9

بالتزاماتها بموجب  لىط التســــــــديد المتعددة الســــــــنواس، الح ينبغي  ن 
تظــل  و يــة وترا ي الحــالــة المــاليــة للــدول الأ ضــــــــــــــــا  المعنيــة. وينبغي 

تُست د م كوإيلة لممارإة الضغوط  لى الدول الأ ضا  الح تعا    لا
النظر ة  صـــــــــــــــلا مل  روف صـــــــــــــــعبة، و لا ت ون  املا يرُا ى  ند 

مل الميثاق. وا تتم كلامه مؤكدا  19 لباس الاإــــــتثنا  بموجب المادة 
 ن الجمـــــا ـــــة تظـــــل  لى التزامهـــــا بـــــالورـــــا  بواجبـــــاتهـــــا المـــــاليـــــة تجـــــاه 

المتحـــدة المحـــددة  لى  إـــــــــــــــــاس منهجيـــة تع س بـــ مـــامـــة الواقف  الأمم
 الاقتصادط لبلدان الجما ة.

باإــــــــــم الجما ة ) متيغوا وبربودا(  ت لم  السدددددددديد ويبسددددددددون - 80
ال ـــاريبيـــة، رقـــال إن الاإـــــــــــــــتقرار المـــالي للأمم المتحـــدة يعتمـــد  لى 
الإمصـــــــــاف ة تقاإـــــــــم الأ با  بين الدول الأ ضـــــــــا  لتغلىية النفقاس 
اللاتمة للاضـــــلىلاا بولاياتها. ويشـــــ ل مبد  القدرة  لى الدرف المعيار 
الأإــاإــي ة تقســيم مفقاس الأمم المتحدة. وينبغي  ن تظل العناصــر 

لأإـــــاإـــــية للمنهجية الحالية لإ داد الجدول، مل قبيل رترة الأإـــــاس، ا
والد ل القومي الإؤالي، و إـــــــــــــــعار التحويل، والتســـــــــــــــوية المتصـــــــــــــــلة 
بانخفاض مصـــــــــــــــيب الفرد مل الد ل، ومعامل التدرج، والحد الأد ، 
والحد الأقصـــــــى اةا  ب قل البلدان ةوا، والتســـــــوية المتصـــــــلة برصـــــــيد 

ينبغي ررا  ط مقتراـــــاس تهـــــدف إ  تيـــــادة الـــــديل، دون تغيير. و 
 ابهتراكاس البلدان النامية.

و ضـــــــــاف  ن تمويل  ملياس افظ الســـــــــلام ي تســـــــــي  سية  - 81
بالغة، رهو يم بل الدول الأ ضـــــا  مل الورا  بمســـــؤوليتها الجما ية  ل 
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م ارحة الأ لىار الح تهدد السلام الدولي و ل تعزيز السلام والأمل. 
المســــــــؤولياس المشــــــــتركة ر م تباينها، ينبغي  ن يرا ي وتمشــــــــيا مف مبد  

جدول  مصــبة افظ الســلام الأوضــاا اةاصــة للبلدان النامية، بما ريها 
الدول الجزرية الصغيرة النامية، الح يعود الارتفاا المضلل لنصيب الفرد 
مل الد ل ة بعضها إ  ضآلة  دد إ انها. وينبغي  يضا الأ ذ ة 

 ياس اةاصة للأ ضا  الدائمين ة للس الأمل.الا تبار المسؤول
وقال إن إدراج البلدان النامية ة مســـــــتوى ابهـــــــتراكاس   لى  - 82

مل المســــتوى جيم  مر  ير مقبول ولا يع س بصــــورة صــــحيحة الواقف 
الاقتصــــــــــــــادط للدول المعنية. وينبغي اتخاذ تدابير تصــــــــــــــحيحية لإ ادة 

النــاميــة. و  ر   ل الأإـــــــــــــــف التواتن بين البلــدان المتقــدمــة والبلــدان 
لإدراج جزر البهاما ة المســـــتوى با ، وهي رئة ينبغي  ن تقتصـــــر  لى 
البلدان المتقدمة. وذكر  ن بعا الدول الأ ضا  ة الجما ة ال اريبية 
تواجـه تحـديـاس مل قبيـل ارتفـاا مســـــــــــــــتويـاس الـديل العـام، وال وارث 

ارجية. و ردف قائلا اللىبيعية، وتغير المناا، والصـدماس الاقتصـادية اة
إمه لا يم ل توقف  ن تتحمل هذه البلدان، وبلدان مامية   رى ذاس 
اقتصــــــاداس صــــــغيرة تعتمد  لى التجارة وتتســــــم بضــــــعف اإــــــتثنائي، 

 العب  المالي مفسه الذط تتحمله البلدان المتقدمة. 
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