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 تنظيم الدتية -أتلا  

 ا تخيب أعضيء المجلس التنفيذي -ألف  
رئيسأأأأأا له. كما انتخب المجلس التنفي ي الممثل الدائم للنرئيج لدى الأمم المتحدة، توري هاتريم،  - 1

انتخب الممثل  الدائم  التالي  لدى الأمم المتحدة نواباا للرئيس: تيكيدا أليمو )إثيوبيا(، ئحئرغا براسأأأأأأأأاح 
بهاتاراي )نيبال(، ئميلوس فوكاسأأأأأأأأأأينوفيت  )البوسأأأأأأأأأأنة ئاإرسأأأأأأأأأأن( ئرئب  أرماندئ إسأأأأأأأأأأكالانتي هاسأأأأأأأأأأبون 

 )السلفاحئر(.
 

  لليو يسفالتنفيذي تالمديرة التنفيذية  بيي ين افتتيحيين لرئيس المجلس -بيء  
أثنى رئيس المجلس التنفي ي على قياحة سأأأأأأألفه، السأأأأأأأيد ئالتون ألفونسأأأأأأأو ئيبسأأأأأأأون، الممثل الدائم  - 2

لأنتي وا ئبربوحا لأأدى الأمم المتحأأدة، ئأقر بمسأأأأأأأأأأأأأأأأامأأات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء ا خرين في مكتأأب المجلس التنفيأأ ي 
هنريتا ه. فور على تعيين ا مؤخراا في ه ا المنصأأأأب، مشأأأأيراا  نيسأأأأملليو . ئهن  المديرة التنفي ية 2017 لعام

 سم إ  حد كبير.يإ  أن إنجاثاتها ئخبراتها السابقة ستفيد اليون
ئقال إن الدئرة جاءت في ئقت حرج بالنسأأأأأأأأأأأأأأأبة لعمل المنظمة ئلءطفال في جمي  أ اء العا .  - 3

لى مدى العقوح القليلة الماضأأأأأأأأأأأأأأأية، ف ن حياة الأطفال فعلى الرغم من التقدم العالمي اإائل ال ي أحرث ع
ئمسأأأأأتقبل م في كل مجتم  لا يزالان يتصأأأأأفان بالتمييز ئالفقر ئعدم المسأأأأأائاة ئعدم الوصأأأأأول إ  الخدمات 
الأسأأأأأأأاسأأأأأأأية، فضأأأأأأألا عن آثار ت ير المنا . ئفي الوقت نفسأأأأأأأه، نري حالياا أكبر نزئح لءطفال من  الحرب 

بالخطة الاسأأأأأأأأتراتيجية للفترة  اليونيسأأأأأأأأمابةا لتلن التحديات، سأأأأأأأأيسأأأأأأأأترشأأأأأأأأد عمل العالمية الثانية. ئاسأأأأأأأأتج
، ئهي خطة تسأأتند إ  إحراك حاح للولاية المزحئجة للمنظمة ئالتي تتمثل في ياية حقوة 2018-2021

 الطفل سواء في البيلة ا نمائية أئ في الأئضاع ا نسانية.
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأة إلا إذا اتخأأ ت ا جراءات لتنفيأأ   ئلا يمكن تحقيق ا نجأأاثات الطموحأأة للخطأأة - 4

التوصأأأأأيات التي قدمت ا الدئل الأعضأأأأأاء في الاسأأأأأتعرار الشأأأأأامل ال ي نري كل أرب  سأأأأأنوات لسأأأأأياسأأأأأة 
الأنشأأأأأأأأأأأأأأأطة التنفي ية التي تضأأأأأأأأأأأأأأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، للتمكن من إعاحة تنظيم 

 لقيام با صلاحات المطلوبة.منظومة الأمم المتحدة ا نمائية ئا
ئفي ه ا الصأأأأأأأأأدح، أعرب الرئيس عن تقديرا للمباحرة التي قاحها راسأأأأأأأأأاء الصأأأأأأأأأناحيق ئالبرامج في  - 5
، ئعن تطلعه إ  المضأأأأأأأأأأأي قدما بها، ئشأأأأأأأأأأأج  إجراء المناقشأأأأأأأأأأأات ب  جمي  المجالس في الوقت 2017 عام

 المناسب بش ن المسائل المتعلقة با صلاح.
اقشأأة ا صأألاح تتطلب أيضأأا حراسأأة السأأبل الكفيلة بتحسأأ  أسأأاليب عمل المجلس. ئقال إن من - 6

ئتع د في ه ا الصدح، ب ن يسعى إ  جعل تفاعلات المجلس أكثر فعالية ئانفتاحاا ئشفافية، ئشج  على 
 ثياحة مشاركة الدئل الأعضاء.

ئأعربت المديرة التنفي ية عن شأكرها للمجلس التنفي ي ئك لن لءم  العام على إتاحة الفرصة  - 7
ئلما قدماا من أفكار في  اليونيسأأأمإا لقياحة ئاحدة من أكثر المنظمات أمية في العا  ئلالتزام ما برسأأأالة 

ت عن شأأأأكرها للمدراء ه ا الشأأأأ ن. ئأكدت أنه ليس هناك من قضأأأأية أكثر أمية من الأطفال. كما أعرب
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التنفي ي  السأأأأأأابق ، ئلا سأأأأأأيما السأأأأأأيد أنطوني لين، ال ي ئضأأأأأأعت قياحته المنظمة في موق  تُحسأأأأأأد عليه 
 كشرين موثوة محترم في خدمة الأطفال ئالشباب في جمي  أ اء العا .

شأأأأأأأ دته  أثناء تنفي ها، ئمدى إعجابها بما اليونيسأأأأأأأمئتحدثت عن رحلاتها الأخيرة لمراقبة برامج  - 8
من عمل فعال تمارسأأأأأأأأأأأأأأأه المنظمة في مجال صأأأأأأأأأأأأأأأحة الأم ئالطفل ئفيما يتعلق بالأطفال المت ثرين بالنزاعات 

 المسلحة، إ  جانب مجالات أخرى.
ئشأأأأأأأأأأدحت المديرة التنفي ية على أنه لا يمكن تحقيق مسأأأأأأأأأأتقبل مسأأأأأأأأأأتدام إلا بالتركيز على أشأأأأأأأأأأد  - 9

رماناا: أئللن ال ين يعيشأأأأأأأأأأأأأأأون في حالات النزاع أئ التمييز أئ الفقر. ئاعتبرت هؤلاء الأطفال الأطفال ح
بمثابة ت كير بالسبب ال ي يض  ا نصاف في صميم أهداف التنمية المستدامة ئك لن الخطة الاستراتيجية 

ن ئعلى الالتزام ، التي تؤكد على التعائن المتواصأأأأأأل م  الحكومات ئالشأأأأأأركاء ا خري2021-2018للفترة 
، بالتعائن م  الوكالات الشقيقة، تقوم اليونيسمبخطط الأم  العام  صلاح الأمم المتحدة. ئأكدت أن 

بتنفي  الالتزامات التي تع دت بها في الفصأأأأأأأل المشأأأأأأأترك من الخطة الاسأأأأأأأتراتيجية، ئهي تضأأأأأأأ  التوجي ات 
ت ئعمليات ئأنشأأأأأأأأأأأأأأطة برنامجية للدف  الواضأأأأأأأأأأأأأأحة ئالمرنة للمكاتب القطرية ئتسأأأأأأأأأأأأأأتخدم ما يوجد من آليا

بالتعائن، م  العمل في الوقت نفسأأأأأأأأأأأأأأأه على كنب الاثحئاجية. كما تدرس المنظمة طرة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفاحة من 
ت ثيرها ا نمائي ئما لدي ا من ميزة تعائنية. ئسأأأأأأأأأأأأأأأتسأأأأأأأأأأأأأأأت دف المباحرات المنبثقة عن ه ا التحليل النتائج 

التحويلي، م  التركيز على الاسأأأأأأأأتمرارية ب  العمل ا نسأأأأأأأأاني الجماعية ئالج وح المشأأأأأأأأتركة من أجل الت يير 
ئالعمل ا نمائي، كما ستوفر الأساس السليم للشراكات م  الكيانات الأخرى، سواء ضمن منظومة الأمم 
المتحدة ا نمائية أئ خارج ا، بما في ذلن الشأأأأأأأأأأأأأراكات م  المنظمات غير الر ية، ئالمؤسأأأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأأأات الخيرية، 

 ية ئالمحلية، ئمؤسسات الأعمال الدئلية ئالوطنية ئالمحلية.ئالحكومات الوطن
ئأشأأأأأأأأأأأأأأأأارت إ  أن مجتم  الأعمأال العأالمي يتخطى حئرا التقليأدي كج أة مأا أة ئهو يسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأد  - 10

ب قامة  اليونيسأأأأأمعلى الوصأأأأأول إ  الأطفال ئالشأأأأأباب بطرة جديدة ئأكثر فعالية. ئسأأأأأتقوم  اليونيسأأأأأم
ذات أئلوية م  الشأأركات لتسأأري  النتائج لصأأاا الأطفال، بما في ذلن شأأراكة متكاملة  30لا يقل عن  ما

توفير التعليم للمجتمعات المحلية التي يصعب الوصول إلي ا، ئذلن من خلال أحئات التعلم عبر ا نترنت؛ 
ئخفض تكاليم حئرات المياا ئإيصأأأأأال المياا في  يمات اللاجل  ئالمناطق المحرئمة؛ ئمواصأأأأألة العمل على 

 كيل أسواة اللقاحات؛ ئاستخدام الطائرات بدئن طيار لتقديم نتائج الاختبارات إ  المناطق النائية.تش
، على مدى السأأأأأأنوات العشأأأأأأرين الماضأأأأأأية، سأأأأأأامت في إحراث تقدم اليونيسأأأأأأمئتابعت قائلة إن  - 11
امس، ئاثحاح عدح يسأأأأأبق له مثيل: فقد ارتف  عدح الأطفال الباقون على قيد الحياة في عيد ميلاحهم الخ  

الأطفال ال ين ي هبون إ  المدرسأأأأأأة، ئادفض عدح المصأأأأأأاب  بالتقزم عما كان عليه في أي ئقت مضأأأأأأى. 
ئم  ذلن، ئفي ح  أن المجتم  العالمي ملتزم باسأأأأأأأأأأتكمال الأعمال غير المنجزة التي تركز على العقد الأئل 

د الثاني من حياتهم. فالفرصأأأأأأأأأأأأأأة الكبيرة التي يمثل ا من حياة الطفل، ف ن هناك حاجة إ  المزيد لمعالجة العق
من الشباب  10سن المراهقة تقترن بتحدٍ هائل. ئئفقاا للاكاهات الحالية، لن يحصل سوى ئاحد من كل 

. ئلمعالجة ه ا الفجوة، تتاب  2030على م ارات المدرسأأأأأأأأأأأأأأأة الثانوية التي سأأأأأأأأأأأأأأأيحتاجون إلي ا  لول عام 
يرمي إ  التحاة جمي  الشأأأأأأأباب بالمدرسأأأأأأأة أئ التدريب أئ العمل  لول جدئل أعمال طموح  اليونيسأأأأأأأم

، م  التركيز على الفلات الأكثر ضأأأأعفاا: الفتيات ئالأطفال المتنقل  ئالأطفال ال ين يعيشأأأأون 2030عام 
على صأأوو ئتشأأكيل جدئل الأعمال ه ا م  مجموعة  اليونيسأأمفي أئضأأاع الطوارا ا نسأأانية. ئسأأتعمل 

ركاء. ئكما حدث م  ثورة بقاء الطفل في التسأأعينيات، ف ن ه ا التعائن سأأيحقق المزيد من كاملة من الشأأ
 النتائج بمساعدة عوامل تسري  من قبيل المعرفة ئالبيانات ئالحلول الرقمية ئالابتكارات.
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 -ألا ئهو موظفوها  - الأكثر قيمة لليونيسأأأأأأأأأأأأأأمئأعربت المديرة التنفي ية عن تقديرها لرصأأأأأأأأأأأأأأيد  - 12
، أثارئا إعجابها الشأأأأأأديد. ئأعربت عن اليونيسأأأأأأمة إ  أنهم، خلال الفترة القصأأأأأأيرة التي قضأأأأأأت ا في مشأأأأأأير 

 التزام ا بدعم م، كما أنهم بدئرهم سيدعمون الأطفال ئالشباب في جمي  أ اء العا .
قيق الوطنية ئلملاي  الما   ال ين يسأأأأأأ مون في تح اليونيسأأأأأأمئأعربت أيضأأأأأأا عن امتنانها للجان  - 13

بالمائة  70رسالة المنظمة. ئأشارت إ  العام الماضي كان عاماا قياسياا لحشد الأموال في المنظمة، ئقد جاء 
من ا يراحات من الشأأأأأأأأأركاء الحكومي . اللجان الوطنية هي التي حشأأأأأأأأأدت غالبية الأموال غير المقيدة التي 

ئأنصأأأأأأارها على تبرعاتهم،  ليونيسأأأأأأمائقياحتها الفكرية. ئشأأأأأأكرت جمي  شأأأأأأركاء  اليونيسأأأأأأمت طي موظفي 
الكبيرة ئالصأأأأ يرة، ئعلى ما يقومون به من أنشأأأأطة الدعوة لصأأأأاا الأطفال ئالشأأأأباب سأأأأواء على مسأأأأتوى 

 مجتمعاتهم أئ في أرئقة السلطة.
ئفي الختام، شكرت أعضاء المجلس لما يبدئنه على الدئام من التزام ئراية لعا  أفضل لكل طفل،  - 14

 في حعم الأطفال ئالشباب في جمي  أ اء العا . اليونيسمئلأنهم أبطال 
 افتتح الرئيس باب البيانات العامة. - 15
ئهنأأأأ ت الوفوح رئيس ئنواب رئيس المجلس التنفيأأأأ ي على انتخأأأأابهم ئرحبوا بأأأأالمأأأأديرة التنفيأأأأ يأأأة  - 16

 تنفي ي السابق.. كما أعربوا عن تقديرهم الكبير للعمل ال ي قام به المدير اللليونيسمالجديدة 
ئأكدت عدة ئفوح على ضأأأأأأأأأرئرة تنفي  الخطة الاسأأأأأأأأأتراتيجية في سأأأأأأأأأياة خطة التنمية المسأأأأأأأأأتدامة  - 17
ئإصأأأأأأأأأألاح نظام الأمم المتحدة ا نمائي، لا سأأأأأأأأأأيما فيما يتعلق بالتعائن على نطاة المنظومة،  2030 لعام

، بالنظر إ  لليونيسمئفوح إنه ينب ي ئهو أمر بالغ الأمية لتحقيق أهداف التنمية المستدامة. ئقالت عدة 
حجم ا ئنفوذها ئسأأأأأأأجل ا القوي على أرر الواق ، أن ت خ  بدئر قياحي في تقديم ئجوح لءمم المتحدة 
أكثر تكاملا ئتنسأأأأأأأأأأأأيقا في البلدان المشأأأأأأأأأأأأمولة بالبرامج، ئأن تعمل م  الوكالات الأخرى على تعزيز الدئر 

يم با ضأأأافة إ  إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأأاعدة ا نمائية. ئلاح  المحوري لءفرقة القطرية ئالمنسأأأق المق
، شأأأأأ نها شأأأأأ ن غيرها من المنظمات في منظومة الأمم المتحدة ا نمائية، يمكن أن اليونيسأأأأأمأحد الوفوح أن 

تت ثر با صأأأأأأأأأألاح في المسأأأأأأأأأأتقبل القريب، ئأعرب عن تقديرا لموقم المديرة التنفي ية القائل ب ن ال رر من 
لن ج ا الناضأأأج، كونها منظمة لدي ا خبرة كبيرة على  اليونيسأأأم صأأألاح هو تحسأأأ  النتائج، ئأثنى على ا

 المستدامة. المستوى الميداني ئتمثيل ئاس  في البلدان ئئض  مالي مستقر ئنهجُ مبتكرة لتحقيق التنمية
ية، على أن يكون ئشأأأدح أحد الوفوح على أن إصأأألاح الأمم المتحدة نب أن ينصأأأب على التنم - 18

 اليونيسأأأأمالقضأأأأاء على الفقر م مت ا الأسأأأأاسأأأأية ئأن تعب  الموارح إ ا ال رر، في ح  أن ئفداا آخر حعا 
 إ  التركيز على أهداف التنمية المستدامة المتصلة مباشرة بالأم ئالطفل. 

ال ي التزمت به  على أخ  ثمام المباحرة في العمل التعائني اليونيسأأأأأأأأأأمئحثت مجموعة من الوفوح  - 19
المنظمة في الفصأأأأأل المشأأأأأترك من الخطة الاسأأأأأتراتيجية، ئلا سأأأأأيما فيما يتعلق بالطرائق المشأأأأأتركة في التمويل 
ئالتحليل ئالتخطيط ئالتقييم، على أن يكون للمزايا المقارنة ئالتعائنية التي تتمت  بها المنظمة المركز المحوري 

أن تلعب حئراا نشطاا في تطوير شراكات  اليونيسمه يتوق  من في مثل ه ا العمل. ئأضاف أحد الوفوح أن
تكميلية متعاضدة بدلاا من التنافس م  أصحاب المصلحة ا خرين. ئطلبت مجموعة الوفوح ه ا معلومات 

للاسأأأتجابة لجدئل أعمال  اليونيسأأأمعن السأأأبل التي ت خ  بها  2018مسأأأتكملة في الدئرة السأأأنوية لعام 
 الاستجابة بتنفي  الخطة الاستراتيجية.ا صلاح، ئلربط تلن 
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لتنشأأأأأأيط  لليونيسأأأأأأمئأكد أحد الوفوح أن إطلاة الخطة الاسأأأأأأتراتيجية يتيح فرصأأأأأأة بال ة الأمية  - 20
ئلكن ا هشأأأة فيما يتعلق ببقاء الأم ئالطفل، بما في ذلن عن طريق  ئاسأأأتدامة ما تحقق من مكاسأأأب هائلة

ئالت  ية. ئأشأأأأأأأأأأار ئفد اليابان إ  تع د بلدا بالتبرع بمبلغ قدرا تعزيز الرئابط ب  برامج ا بشأأأأأأأأأأ ن الصأأأأأأأأأأحة 
بليون حئلار من أجل حعم قضية الت طية الصحية الشاملة في جمي  أ اء العا ، ئقال إن بلدا يتطل   2،9

في تعزيز ه ا الت طية على أرر الواق ، ئلا سأأأأأيما لءطفال.  اليونيسأأأأأمإ  الدئر النشأأأأأط ال ي سأأأأأتؤحيه 
المأديرة التنفيأ يأة علمأاا بهأ ا التع أد ئأعربأت عن تقأديرهأا لأدئر اليأابأان القيأاحي في مجأال الرعاية ئأحأاطأت 

 في مجال الت  ية ستكون قوية لل اية. اليونيسمالصحية، ئقالت إن صلة البلد بعمل 
إ  أن توجه ج وحها  و أشأأد الأطفال حرمانا ئفق  اليونيسأأمئحعت عدة ئفوح ئمجموعة من ا  - 21
ئرح في الخطة الاسأأأأأتراتيجية، ئأشأأأأأار بعض الوفوح إ  أن الأطفال هم أضأأأأأعم شأأأأأرائح المجتم ، إذ إنهم  ما

يعانون من الجوع ئسأأأأوء الت  ية ئالأمية ئا ي اء ئالأمرار ئالتمييز ئمن ا ثار المترتبة على ت ير المنا  ئمن 
نموا. ئأكدت عدة ئفوح أمية الرصأأأأد النزاعات التي ينصأأأأب علي م أشأأأأد آثارها، ئلا سأأأأيما في أقل البلدان 

الوثيق للنتائج ئثياحة الشأأأأفافية باعتبارما أسأأأأاسأأأأي  لضأأأأمان إيصأأأأال المسأأأأاعدات فعلياا إ  المحتاج  إلي ا. 
تركز على ثياحة إمكانية حصأأأأأأأأأوإا على البيانات ا نية للتمكن من  اليونيسأأأأأأأأأمئقالت المديرة التنفي ية إن 

رحبت بمسأأأأأأامة المجلس بشأأأأأأ ن الابتكارات التي تحقق ا مؤسأأأأأأسأأأأأأات الأعمال تحسأأأأأأ  تقييم أحاء البرامج، ئ 
 .اليونيسمئالمنظمات غير الر ية ئالتي يمكن أن تقدم أمثلة على عوامل التسري  التي تهم 

ئالسأأأبل التي يمكن للمنظمة أن  لليونيسأأأما نمائية المزحئجة  - ئناقشأأأت الوفوح الولاية ا نسأأأانية - 22
تواثن ئتكامل ب  الأعمال التي تؤحيه في ه ين المجال  ئأفضل تعزيز إا. ئقال أحد الوفوح تحقق بها أفضل 

أن تركز على السبل التي تمكن الرئابط ب  الولايت  من المساعدة على تحقيق أهداف  لليونيسمإنه ينب ي 
ساعدة على بناء القدرة على القيام بدئر قياحي من خلال الم اليونيسمالتنمية المستدامة. ئحث ئفد آخر 

على مواج ة الأثمات؛ ئالتركيز على الوقاية ئالمسارات المستدامة للخرئج من الاستجابة لحالات الطوارا؛ 
ئالأخ  بن ج مبتكر إثاء العمل ا نسأأأأأأأأأأاني يكسأأأأأأأأأأر طوة العزلة ئيعزث التعائن. ئقال أحد الوفوح إن إحراج 

اتيجية يتيح الفرصأأأأأة لتعزيز الرئابط ب  الج وح ا نسأأأأأانية العمل ا نسأأأأأاني ك ئلوية شأأأأأاملة في الخطة الاسأأأأأتر 
ئالج وح ا نمائية في قطاعات حيوية مثل التعليم، ئ يصأأأأأأأأأأأأأأأال المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة بطريقة تل  الاحتياجات الملحة 
ئتعزث التنميأأة المسأأأأأأأأأأأأأأأتأأدامأأة. ئرحت المأأديرة التنفيأأ يأأة قأأائلأأة إن من الم م أن تزرع بأأ ئر التنميأأة في البرامج 

 برامج ا لتحقيق ه ا ال اية. اليونيسمة من أجل تحقيق الحلول المستدامة، ئتع دت ب ن تستعرر ا نساني
ئح ر أحد الوفوح من أنه في ح  أن الج وح ا نمائية ئا نسأأانية ينب ي أن تكون متعاضأأدة، ف ن  - 23
في بلدان  “ثمةمنظور الأ”ألا تركز حصأأأأأأأراا على حالات الأثمات أئ تنظر في عمل ا من  اليونيسأأأأأأأمعلى 

نامية لا تشأأأأأأأأأأأأ د أثمة. فالتحديات ا نمائية موجوحة في كل مكان، بما في ذلن في البلدان المسأأأأأأأأأأأأالمة. ئل ا 
ينب ي ألا تتخ  العلاقة ب  الج وح ا نمائية ئا نسأأأأأأأأأأأأانية شأأأأأأأأأأأأكل نهج شأأأأأأأأأأأأامل، بل أن توجه بالأحرى إ  

ت هب ئالقدرة على التكيم هو أمر بالغ الأمية، السياة ال ي تنتمي إليه. ئأضاف الوفد قائلاا إن تعزيز ال
بشأأأأ ن من  قيام الأثمات. ف لن لا يتحقق إلا بالعمل  اليونيسأأأأمغير أن هناك حدئحاا لما يمكن أن تحققه 

 في مجال من  نشوب النزاعات، ئهي م مة الأمم المتحدة ككل، ئم مة الدئل الأعضاء بوجه خاص. 
أن تحترم المباحا ا نسانية، م  ضمان الاتساة ب   اليونيسملى ئأكدت عدة ئفوح أنه يتع  ع - 24

تدخلاتها ا نسانية ئا نمائية على أرر الواق . ئأشار أحد الوفوح إ  أن ه ا الاحترام يشمل الحياح ئاتباع 
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في نهج غير انتقائي ئغير مُسأأأأأأيس إثاء تقديم المسأأأأأأاعدة ا نسأأأأأأانية، كما يشأأأأأأمل الملكية ئالقياحة الوطنيت  
 العمل ا نمائي،  يث تكون الحكومة الوطنية الشرين الرئيسي على الصعيد القطري. 

إ  تنفيأأأأأأأ  التوصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأأأات الوارحة في تقرير التقييم التوليفي  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئحعأأأأأأأا أحأأأأأأأد الوفوح  - 25
للعمل ا نسأأأأأأأأاني للفترة  اليونيسأأأأأأأأمتحسأأأأأأأأ  الاسأأأأأأأأتجابة لحالات الطوارا: توليم تقييمات   و” المعنون
، بينما شأأأأأأأج  ئفد آخر المنظمة على الت كد من أنها قاحرة على القيام باسأأأأأأأتمرار بدئر “2010-2016

قياحي حاسأأأأأأأأأأأأأأأم اعتباراا من بداية حالة الطوارا، ئأكد أمية العمل على نطاة منظومة الأمم المتحدة من 
العامة ب ية التوصأل إ  أجل تعزيز التنفي  ئتقييم الاحتياجات المشأأترك ئالتنسأأيق ئا شأأراف التقي ئالقياحة 

 نهج أكثر شمولاا في مواج ة حالات الطوارا. 
بضأأأأأأأأأأأمان ياية الأطفال ئحقوق م الأسأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأية في حالات  اليونيسأأأأأأأأأأأمئأيد أحد الوفوح التزام  - 26

الطوارا، بما في ا النزاع المسأأأأأأأأألح، ئأضأأأأأأأأأاف قائلاا إنه بالنظر إ  تزايد عدح ئشأأأأأأأأأدة حالات الطوارا، ف ن 
في ذلن  الرامية إ  تزئيد الأطفال بال  اء، ئالضأأرئرات الأسأأاسأأية، ئالمسأأاعدة الطبية، بما اليونيسأأمج وح 

 الدعم النفسي، هي ج وح تستحق الاحترام. 
ئأشأأار أحد الوفوح إ  أن التشأأرح العالمي الناجم عن الأثمات ا نسأأانية يسأأجل أعلى مسأأتوى له  - 27

الفلات عرضأأأأة إ ا الخطر، ئأن بعض البلدان مثقلة ب عباء على ا طلاة، ئأن النسأأأأاء ئالأطفال هم أكثر 
اسأأأأأأأأتضأأأأأأأأافة اللاجل . ئحعا أحد الوفوح المجتم  الدئلي إ  أن يضأأأأأأأأطل  بقدر أكبر من المسأأأأأأأأؤئلية، بما أن 
شأأأأأأأأأأأأأأأاغله المشأأأأأأأأأأأأأأأترك هو أن تتوفر لءطفال اللاجل  بداية طيبة لحياتهم. ئقال ئفد آخر إنه ينب ي إعطاء 

لاجل  ئالم اجرين في المفائضأأات بشأأ ن كل من الاتفاة العالمي من أجل اإجرة ا منة الأئلوية للشأأباب ال
ئالمنظمة ئالنظامية ئالاتفاة العالمي بشأأأأ ن تقاسأأأأم المسأأأأؤئلية عن اللاجل ، على النحو المطلوب في إعلان 

 (.71/1نيويورك من أجل اللاجل  ئالم اجرين )قرار الجمعية العامة 
ئأشأأأأأأأأأأأأأأأارت عدة ئفوح إ  أمية اتباع نهج قائم على حقوة ا نسأأأأأأأأأأأأأأأان إثاء التنمية، بما في ذلن  - 28
يتعلق بالمسأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأ ، ئا عاقة، ئالدعم الثابت لاتفاقية حقوة الطفل، بينما قالت عدة ئفوح  ما

أخرى ب نه لا بد من الت كيد على المسأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأ  ئتمك  الفتيات ئالشأأأأأابات باعتبار ذلن إحدى 
 الأئلويات الشاملة للخطة الاستراتيجية. 

ا م  الن ج الوقائي ال ي اقترحه الأم  العام فيما يتعلق بالتصأأأأدي ئأعربت عدة ئفوح عن اتفاق  - 29
 لتحديات الصحة ئالتعليم ئالت  ية ئغيرها من التحديات ا نمائية قبل أن تصبح أثمات. 

على النمأاء في مرحلأة الطفولأة المبكرة،  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئأعرب أحأد الوفوح عن تقأديرا لزيأاحة تركيز  - 30
حة التركيز على بناء القدرات ئعلى تمك  المراهق ، بما في ذلن الاستعداح لمعالجة ئحعت عدة ئفوح إ  ثيا

جمي  المسائل اإامة في حياة الشباب، من الحماية ئالتعليم إ  الصحة ئالحقوة الجنسية ئا نجابية. ئشج  
 على ا ص اء إ  الأطفال الكبار ئإسماع صوتهم.  اليونيسمأحد الوفوح 

د الوفوح أن التعليم الجيد، ال ي يقترن بالتدريب التقي ئالم ي، ضرئري لبناء مجموعات ئأكد أح - 31
الم ارات اللاثمة للعمل المدر للدخل ئلمسأأأأأأأأأأأأأأأار الخرئج من الفقر. ئأعرب أحد الوفوح عن ت ييدا للخطط 

لطويلة الأجل في إرسأأأأاء نظام تعليمي ميسأأأأر يركز على الاحتياجات ا اليونيسأأأأمالرامية إ  ثياحة مسأأأأامة 
لسأأأأأأأأأأأوة العمل ئهو عمل ال ي ينب ي أن يؤحى بالتنسأأأأأأأأأأأيق الوثيق م  منظمة الأمم المتحدة للتربية ئالعلم 
ئالثقافة )اليونسأأأأكو(. ئأشأأأأارت المديرة التنفي ية إ  أنها تحدثت م  المديرة العامة لمنظمة اليونسأأأأكو بشأأأأ ن 

 عليم للشباب. السبل التي يمكن من خلاإا أن تتعائنا بش ن توفير الت
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للحد  اليونيسأأأأأمئأبرث أحد الوفوح الصأأأأألة القائمة ب  التعليم المجاني الشأأأأأامل ئالج وح التي تب إا  - 32
من أثر فيرئس نقص المناعة البشأأأرية/ا يدث في صأأأفوف الأطفال ئالمراهق ، ئاعتبر التعليم حقاا من حقوة 

بد من  في حالات الطوارا ئالأثمات الممتدة، ئلا ا نسأأأأأان. ئقال ئفد آخر إن للتعليم أيضأأأأأا أمية حاسمة
لضأأأأمان عدم التضأأأأحية ب جيال بكامل ا. كما أن التعليم يسأأأأ م في  اليونيسأأأأماعتبارا أئلوية من أئلويات 

 بناء السلام ئيعد أحاة رئيسية لتحقيق أهداف التنمية المستدامة.
الأطفأأأال من التكنولوجيأأأات الجأأأديأأأدة، ئأشأأأأأأأأأأأأأأأأأار أحأأأد الوفوح إ  ثيأأأاحة المخأأأاطر التي يواج  أأأا  - 33
على مواصأأأأأألة  اليونيسأأأأأأمذلن اسأأأأأأت لال ا نترنت لاسأأأأأأتدراج الأطفال إ  صأأأأأأناعة الجنس، ئحث  في بما

 عمل ا من أجل مواج ة التحديات المستجدة.
لكي تتسأأأأأأأأأأأم بالمزيد من الكفاءة  اليونيسأأأأأأأأأأأمئأعربت عدة ئفوح عن تقديرها للج وح التي تب إا  - 34

من حيث التكلفة ئتخضأأأأأأأأأأأأأ  للمزيد من المسأأأأأأأأأأأأأاءلة، بينما طلب أحد الوفوح إ  المنظمة أن تب ل ئالفعالية 
المزيد من الج وح للحد من التكاليم ا حارية، ئالمواءمة ب  اتفاقات الشأأراكة، ئتوفير هياكل تكلفة شأأفافة 

 ئقابلة للمقارنة، ئتعزيز المساءلة.
ئالقابل للتنبؤ ئالموثوة ئالمرن. ئقال مندئب السأأأأأأأويد إن  ئأكدت عدة ئفوح أمية التمويل الكافي - 35

بلدا سأأأأأأيواصأأأأأأل إيلاء الأئلوية للدعم الأسأأأأأأاسأأأأأأي ئالتمويل غير الأسأأأأأأاسأأأأأأي المرن، ئأعلن أن مسأأأأأأامته إ  
مليون حئلار. ئأعربت المديرة التنفي ية عن امتنانها للسأأأأأأويد على  80تبلغ  و  2018في عام  اليونيسأأأأأأم

ئأشأأأأأأأأأارت إ  أن الدعم الأسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأي هو ال ي يوجه القياحة الفكرية لأي ئكالة ئهو الدعم ال ي تقدمه، 
 ال ي يمكن المنظمة من تعي  الموظف ، ال ين يعتبرئن أهم مكون من مكونات أي كيان. 

قد حققت نتائج باهرة فيما يتعلق بجم  الأموال من القطاع  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئقال أحد الوفوح إن  - 36
كات معه، مما أعطى ثخما لموارحها العاحية ئأسأأأأأأأأأأ م إسأأأأأأأأأأ اما كبيرا في تحسأأأأأأأأأأ  حالة الخاص ئإقامة الشأأأأأأأأأأرا 

الأطفال في جمي  أ اء العا . ئرحب أحد الوفوح بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية الابتكارية الرقمية لجم  التبرعات من 
 ئفق مصأأأأأأأأأأأأأأأاا البلدان المتلقية اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالقطاع الخاص. ئنبه ئفد ئاحد إ  ضأأأأأأأأأأأأأأأرئرة تحديد أئلويات 

الشأأأأأأركات ئالصأأأأأأناحيق الخاصأأأأأأة. ئمن الم م ضأأأأأأمان رئح الشأأأأأأراكة الاجتماعية الحقيقية ئعدم السأأأأأأماح  لا
 أحاةا لتعزيز المصاا التجارية.  اليونيسمباستخدام 

 2030ئأكدت عدة ئفوح على ضرئرة أن تترجم طموحات كل من خطة التنمية المستدامة لعام  - 37
الاسأأأأتثمار في الأنشأأأأطة التحويلية. ئقد شملت المسأأأأارات الاسأأأأتفاحة من ئالخطة الاسأأأأتراتيجية إ  ثياحة في 

في ت يير العوامأأل الكأأامنأأة التي تؤثر على الأطفأأال، ئذلأأن من خلال  لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالموقم المعيأأاري الفريأأد 
يلي: )أ( حعم المشأأأورة في مرحلة ئضأأأ  السأأأياسأأأات؛ )ب( العمل م  القطاع الخاص ئإناح أئجه الت ثر  ما

أسأأأأأأأأأاس غير مالي؛ )ج( تعزيز الشأأأأأأأأأراكات ب  أصأأأأأأأأأحاب المصأأأأأأأأألحة المتعدحين؛ )ح( حف  عجلة معه على 
في ذلن  حئراا تؤحيه في كل سأأأأأياة قطري من خلال الدعوة، بما لليونيسأأأأأمالابتكار. ئقال أحد الوفوح إن 

 في البلدان المتقدمة النمو، ئعن طريق اللجان الوطنية. 
ة أعضأأأأأأأاء المجلس على المتابعة الوثيقة للمناقشأأأأأأأة في الأمم المتحدة ئحث ممثل منظمة الراية العالمي - 38

لضأأأأأأمان أن تكون حقوة الأطفال ئرفاه م محور القرارات السأأأأأأياسأأأأأأاتية التي تؤثر على حياتهم. ئاتفق كل 
ئممثل تحالم منظمات صأأأأأأأأأندئة  اليونيسأأأأأأأأأممن الرئيس المشأأأأأأأأأارك للجنة المنظمات غير الحكومية المعنية ب
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أن يكون لءطفال ئالشأأأأأباب صأأأأأوت في عمليات صأأأأأن  القرارات التي تؤثر علي م ئأن  الطفل على ئجوب
 تتاح إم الفرصة للمشاركة في تحديد المشاكل ئالحلول.

 
 تالجدتل الزمني تتنظيم الأعميل المؤقت إقراي جدتل الأعميل - جيم 

 (.E/ICEF/2018/1أعماإا )أقر المجلس التنفي ي جدئل أعمال الدئرة ئجدئإا الزمي ئتنظيم  - 39
ئفدا مراقبا، من بين ا منظمة حكومية حئلية ئاحدة ئمنظمة  37ئأعلن أم  المجلس التنفي ي أن  - 40

الوطنية، قدموا ئثائق الاعتماح  اليونيسملجنة من لجان  14 حئلية ئاحدة ئست منظمات غير حكومية ئ
 من النظام الداخلي.  2-50ئفقا للماحة 

  
 مداتلات المجلس التنفيذي - ثي يي 
تقرير شدددددددفوي عا متيبدة اليو يسدددددددف للتو دددددددييت تالمقريات الصدددددددينية عا الاجتميعيا التيسددددددد   - ألف 

تالةلاثيا تالأيبديا لمجلس تنسيق بر يمج الأمم المتحدة المشترك المدني بفيرتس  قص المنيعة 
 البشرية/الإيدز 

عائن لبرنامج (، ال ي عرضأأأأأأأأه المدير المUNICEF/2018/EB/2قدم مدير شأأأأأأأأعبة البرامج التقرير ) - 41
 فيرئس نقص المناعة البشرية/ا يدث.

 اليونيسأأأأأأأمئرحبت عدة ئفوح بالتقرير الشأأأأأأأامل، ال ي يدل على الدئر القيم ال ي تضأأأأأأأطل  به  - 42
بوصف ا شريكا في رعاية برنامج الأمم المتحدة المشترك المعي بفيرئس نقص المناعة البشرية/ا يدث. ئأعرب 

تنفيأأ ي كأأان يوح إحراج المنأأاقشأأأأأأأأأأأأأأأأات من الاجتمأأاع الحأأاحي ئالأربع  لمجلس عن رأي مفأأاحا أن المجلس ال
 تنسيق البرنامج المشترك، لأنها تعالج النقص في ميزانية من خلال تنقيح النموذج التش يلي.

في التوس  في القضاء على انتقال  اليونيسمئأعرب أحد الوفوح عن تقديرا للإنجاث ال ي حققته  - 43
اعة البشأأأأأأأأأأأأأرية من الأم إ  الطفل، ئأثنى على ثياحة نطاة العلاج المضأأأأأأأأأأأأأاح للفيرئسأأأأأأأأأأأأأات فيرئس نقص المن

العكوسأأأة ب  النسأأأاء على الصأأأعيد العالمي. إلا أن الوفد أشأأأار إ  أن بعض المناطق، ئمن ا ئسأأأط ئغرب 
 أفريقيا، ما ثالت متخلفة على مستوى الأفراح ئالمجتمعات، م  ما يترتب على ذلن من آثار خطيرة.

ئأشأأأأارت عدة ئفوح إ  الركوح ال ي تشأأأأ دا معدلات الوقاية من ا صأأأأابة بفيرئس نقص المناعة  - 44
البشأأأأأأأأرية ب  الأطفال ئالمراهق  ال ين يعيشأأأأأأأأون في أئضأأأأأأأأاع هشأأأأأأأأة، على الرغم من التقدم العام المحرث في 

في مباحرة  يسأأأأأأأأأأماليونالتصأأأأأأأأأأدي للفيرئس. ئرحبت مجموعة من الوفوح بالدئر القياحي ال ي تضأأأأأأأأأأطل  به 
( ئبج وحها الرامية إ  إحماج الخدمات المقدمة إ  المصأأأأأأأأأأأأأاب  بفيرئس نقص All In) “إشأأأأأأأأأأأأأراك الجمي ”

المناعة البشأأأأأأأأأأأأأأأرية ئمدمي المخدرات. ئاقترحت ه ا المجموعة إمكانية ربط تلن التدخلات بخريطة طريق 
تحالم العالمي للوقاية من الفيرئس. التي ئضأأأأأأأأأع ا ال 2020الوقاية من فيرئس نقص المناعة البشأأأأأأأأأرية لعام 

ئأشأأارت المجموعة إ  أمية تعزيز النظم الصأأحية ئالمجتمعية من أجل تحقيق اسأأتجابة مسأأتدامة، مضأأيفة أن 
 التدخلات المجزأة ئالرأسية تعيق فعالية التنفي  على الصعيد الوطي. 

من الأم إ  الطفل، أشأأأأأأأأأأأأأأار أحد  ئفيما يتعلق بالوقاية من انتقال فيرئس نقص المناعة البشأأأأأأأأأأأأأأرية - 45
الوفوح إ  أن تعزيز الرئابط ب  مرافق المجتمعات المحلية هو عامل رئيسأأأأأأأأأأأأأأأي في تحقيق نتائج إنابية، ئحث 
على تكثيم ئمواصأألة ه ا الج وح. ئفي معرر الرح على ذلن، قال المدير المعائن إن من النتائج الرئيسأأية 
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لى الوقاية من فيرئس نقص المناعة البشأأرية فحسأأب، بل يمتد ليشأأمل إ ا الرئابط أثرها ال ي لا يقتصأأر ع
أيضأأأأأأأأأأأأا حصأأأأأأأأأأأأول النسأأأأأأأأأأأأاء على الرعاية قبل الولاحة ئإبقائ ن قيد الرعاية ئنسأأأأأأأأأأأأبة النسأأأأأأأأأأأأاء العائدات إ  

 للولاحة. المرافق
ئحثت مجموعة الوفوح أيضأأأأا على توسأأأأي  نطاة المباحرات الناجحة الأخرى، مثل برامج الاختبار  - 46
شأأأأأترك لفيرئس نقص المناعة البشأأأأأرية ئالسأأأأأل، ئإحماج اختبار الفيرئس في خدمات صأأأأأحة الأم ئالطفل، الم

الرامية إ  تحديد المزيد من الأحلة على أئجه التقدم المحرث في البرمجة المتكاملة.  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئرحبت بج وح 
يرئس، ئالتي تشأأأأأأمل التدخلات ئأكدت المجموعة على الأمية البال ة للوقاية الأسأأأأأأاسأأأأأأية من ا صأأأأأأابة بالف

الطبية البيولوجية القائمة على الأحلة، لا سأأأيما في صأأأفوف المراهق . ئأثنت المجموعة على الدعم المسأأأتمر 
 النقدية. المقدم لتدابير الحماية الاجتماعية الرامية إ  إبقاء الفتيات في المدارس، بسبل من بين ا التحويلات

ئأشأأأأأأأأأأأأأأأار عدح من الوفوح إ  أن الفلات السأأأأأأأأأأأأأأأكانية المختلفة تواجه تحديات متنوعة فيما يتعلق  - 47
بفيرئس نقص المناعة البشأأأأأأرية، ئلا سأأأأأأيما فلة المراهق  ئخاصأأأأأأة الفتيات ئالشأأأأأأابات من م، ال ين تفشأأأأأأل 

ئأن تعزث  بالمسأأأائاة ب  الجنسأأأ ، اليونيسأأأممع م ج وح الوقاية. ئل لن فمن الضأأأرئري أن تن ض برامج 
الصلات ب  الوقاية من الفيرئس ئالصحة ئالحقوة الجنسية ئا نجابية؛ ئالتثقيم الجنسي الشامل؛ ئالعنم 
الجنسأأأأأأأأأأأأأاني. ئأشأأأأأأأأأأأأأير إ  أن ه ا البرمجة المتكاملة تكتسأأأأأأأأأأأأأب طابع ا المنطقي من خلال منظور يركز على 

ت، بما في ذلن التدابير الوقائية، الكفاءة، ئك لن لأن المراهق  يحتاجون إ  معلومات ئمعارف ئخدما
من أجل ثياحة قدرتهم على ئقاية أنفسأأأأأأأ م من ا صأأأأأأأابة بالفيرئس ئمن الحمل غير المرغوب فيه ئالأمرار 

 المنقولة بالاتصال الجنسي. ئتنطوي ه ا البرمجة على تحدي المعايير الاجتماعية ئاإياكل الجنسانية. 
ئنة الأخيرة، ئرحبت بج وح ات المالية التي تواجه القطاع في ا ئأشارت مجموعة الوفوح إ  التحدي - 48

الرامية إ  التخفيم من ا ثار المترتبة على تخفيض الميزانيات من خلال إعاحة تخصأأأأأيص الموارح  اليونيسأأأأأم
الداخلية ئالمضأأي قدما في إحماج العمل في مجال الوقاية من فيرئس نقص المناعة البشأأرية/ا يدث على نطاة 

نظمة. ئأشأأأأارت أيضأأأأا إ  التقدم المحرث بشأأأأ ن المظاريم القطرية الجديدة، ئأعربت عن تطلع ا إ  تلقي الم
آخر ما يسأأأأأتجد من معلومات عن الدرئس المسأأأأأتفاحة. ئطلبت الحصأأأأأول على معلومات عن السأأأأأبل التي 

  الحالة الم سأأأائية في يمكن اتباع ا لكي تتيح المظاريم القطرية فرصأأأة لمواج ة التحديات الكبيرة، بالنظر إ
صأأأأأفوف النسأأأأأاء ئالأطفال ئالشأأأأأابات ئالفلات السأأأأأكانية الرئيسأأأأأية الأخرى في أ اء كثيرة من العا . ئرح 
منأأدئب البرنأأامج المشأأأأأأأأأأأأأأأترك بقولأأه إن المظأأاريم القطريأأة توجأأه الموارح إ  المجأأالات التي تحتأأاج إلي أأا، ئإن 

نفي  المباحرة إسأأأأ اما منه في عملية إصأأأألاح الأمم المتحدة. البرنامج المشأأأأترك يوثق الدرئس المسأأأأتفاحة من ت
ترحب ب عاحة مواءمة الموارح حسأأأأأأأأأب المسأأأأأأأأأتوى القطري، مما يمكن من  اليونيسأأأأأأأأأمئذكر المدير المعائن أن 

 إعاحة تركيز ج وحها على الاستجابات المتباينة التي تتناسب م  السياة المحلي.
المشأأأأأأأاركة في رعاية البرنامج المشأأأأأأأترك على ثياحة الت كيد  ئشأأأأأأأجعت مجموعة الوفوح جمي  الج ات - 49

على إضأأأفاء المزيد من الطاب  الاسأأأتراتيجي على عملية ا بلاو بالنتائج، بما في ذلن ا بلاو عن إنجاثات 
 التحالم العالمي للوقاية من الفيرئس.
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 المسيعدة الإ سي ية  في مجيل اليو يسفمدلوميت مستكملة شفويي عا الدمل الذي تضطل  به  -بيء  
أح  نائب المدير التنفي ي لشأأأؤئن البرامج بملاحظات اسأأأت لالية، قام بعدها مدير مكتب برامج  - 50

الطوارا بعرر المعلومأأات المسأأأأأأأأأأأأأأأتكملأأة شأأأأأأأأأأأأأأأفويأأا. ئيمكن الاطلاع على ئثيقأأة معلومأأات أسأأأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأيأأة 
(UNICEF/2018/EB/3.في ه ا الش ن ) 

لي بهأا في افتتأاح الأدئرة، أثنأت عأدة ئفوح على عمأل المنظمأة ئحئرها ئفي البيأانأات العأامأة التي أح - 51
 القياحي في الج وح الرامية إ  ياية الأطفال، ئلا سيما في حالات الطوارا ئالأثمات ا نسانية الأخرى.

ئأقرت مجموعة من الوفوح باسأأأأأأأأأأتمرار تزايد الأثمات ا نسأأأأأأأأأأانية المعقدة ئالواسأأأأأأأأأأعة النطاة خلال  - 52
على الاسأأأتجابة السأأأريعة ئالفعالة. ئرحبت المجموعة، في ه ا السأأأياة،  اليونيسأأأمالسأأأابقة، ئحثت السأأأنة 

بورقة غرفة الاجتماعات المتعلقة بالت هب لحالات الطوارا. ئأكدت المجموعة أنها تسأأأعى إ  تعميق الحوار 
أن تقدم ئأن تحسأأن  بشأأ ن أفضأأل السأأبل التي يمكن من خلاإا للدئل الأعضأأاء، كل من ا في إطار حئرها،

أن تؤحي حئرا رئيسيا في تعزيز الرئابط ب   اليونيسممساماتها في من  الأثمات ئالتصدي إا. ئيتوق  من 
البرامج ا نسأأأانية ئا نمائية من أجل الحد من أئجه الضأأأعم، ئبناء القدرة على الصأأأموح، ئتعزيز الانتعاش 

الصأأأأأعيد القطري على العمل ا نسأأأأأاني بالمسأأأأأؤئلية عن ثياحة ئالانتقال السأأأأأري . ئتقترن ثياحة ا نفاة على 
الشأأأفافية. ئأعربت المجموعة عن تطلع ا إ  تلقي التقرير السأأأنوي بشأأأ ن العمل ا نسأأأاني، ال ي سأأأيعرر 

، ئحدحت بعض المجالات التي يمكن التوسأأأأأأأأأ  في ا بلاو عن ا. ئحثت 2018على الدئرة السأأأأأأأأأنوية لعام 
 الأجل. لى إيلاء أئلوية أكبر لبناء القدرة على الصموح في برامج التنمية الطويلةمجموعة أخرى من الوفوح ع

ينب ي إا أن تركز على الجم  ب   اليونيسأأمئشأأدحت عدة ئفوح، أثناء البيانات العامة، على أن  - 53
بة بصأأأورة الاسأأأتجا اليونيسأأأمخبرتها ا نمائية ئا نسأأأانية. ئمن ب  إجراءات أخرى، يسأأأتلزم ه ا من قياحة 

 النظم.  أكثر فعالية للاحتياجات العاجلة ئالاستثمار في مجال الت هب، ئفي الوقت نفسه تعزيز ئإعاحة بناء
ئمن ب  التوصأأأأأأأأأأأأأأيات ا ضأأأأأأأأأأأأأأافية التي قدمت ا الوفوح فيما يتعلق بالج وح ا نسأأأأأأأأأأأأأأانية التي تب إا  - 54

ومة الأمم المتحدة من أجل الاسأأأأأأتجابة التوصأأأأأأية التي تدعو المنظمة إ  العمل على نطاة منظ اليونيسأأأأأأم
لحأالات الطوارا؛ ئالتعجيأأل بأالج وح الراميأأة إ  تعزيز أئجأه الكفأأاءة، ئا بلاو عن سأأأأأأأأأأأأأأأبأأل كفأأالأة القيمأة 

ا نسأأاني؛ ئإضأفاء  اليونيسأأممقابل المال؛ ئتنفي  التوصأأيات المقدمة في تقرير التقييم التوليفي بشأأ ن عمل 
ئالاسأأأأأتشأأأأأرافي على تقارير العمل ا نسأأأأأاني. ئينب ي إ ا التقارير أن تتطرة المزيد من الطاب  الاسأأأأأتراتيجي 

في عمليات إصأألاح منظومة العمل ا نسأأاني على الصأأعيد العالمي ئالسأأبل  اليونيسأأمأيضأأا إ  إسأأ امات 
 التي تنت ج ا المنظمة لترتيب الأئلويات في الموارح المالية ئالتقنية ئمعالجة أئجه النقص في التمويل.

ئشأأأأأأأدحت عدة ئفوح على أمية ت م  موارح تتسأأأأأأأم بالمرئنة ئيمكن التنبؤ بها لأغرار الاسأأأأأأأتجابة  - 55
ا نسأأأأأأأأأأانية الفعالة، ئأفاح أحد الوفوح عن ج وحا الرامية إ  تحسأأأأأأأأأأ  نوعية ما يقدمه من تمويل من خلال 

د آخر ب نه ضأأاعم ميزانيته المسأأامة المتعدحة السأأنوات في الصأأندئة المواضأأيعي للعمل ا نسأأاني، ئأفاح ئف
 السنوية المخصصة للعمل ا نساني في السنة السابقة، ئسيواصل الزياحة في السنة الحالية. 

في تقليل أثر الأثمة في الجم ورية  اليونيسأأأأمئشأأأأدح أحد الوفوح على الدئر الرئيسأأأأي ال ي تؤحيه  - 56
سأية، ئالحيلولة حئن تحول الأطفال إ  جيل العربية السأورية على الأطفال، من حيث توفير الخدمات الأسأا

سأأأتكون  لليونيسأأأمضأأأائ . ئأكد الوفد أن مناقشأأأة المجلس التنفي ي المقبلة بشأأأ ن سأأأياسأأأة التقييم المنقحة 
 بال ة الأمية في تحس  الاستجابة ا نسانية.
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 لليو يسفالتديتن البر يمجي  -جيم  

 تثيئق البرامج القطرية  
 تشميل أفريقيي منطقة الشرق الأتسط  

(. ئأثنى على حسأأأأأأأأأأأأأأأن E/ICEF/2018/P/L.1عرر المأأأدير ا قليمي البرنأأأامج القطري لءرحن ) - 57
مليون شأأأأأخص، نصأأأأأف م  3الضأأأأأيافة ال ي يبديه البلد كاا اللاجل  من المنطقة، ال ين بلغ عدحهم قرابة 

الأطفال، ئعلى سأأأبيل المثال، الترحيب بهم في النظام المدرسأأأي العام. ئأشأأأار إ  ا نجاثات اإائلة التي من 
حقق ا الأرحن في مجالات من قبيل تعميم التعليم الابتدائي، ئإحارة المياا ئالصأأأأأأأأأأأأأأأرف الصأأأأأأأأأأأأأأأحي، ئخفض 

ال ي تتسم به كثير من  معدلات ئفيات الرض  ئالأطفال، على الرغم من التحديات، ئأشار إ  الابتكار
المباحرات ا نمائية التي أطلق ا البلد فيما يتعلق بالمراهق  ئالشأأأأأباب، ئيشأأأأأمل ذلن رعايت م بوصأأأأأف م بناة 
سأأألام ئأطرافا فاعلة ئمسأأأتنيرة ئمشأأأاركة ئسأأأليمة على الصأأأعيد الاجتماعي. ئأشأأأار إ  الأثر الحميد لعمل 

 فيما ب  بلدان الجنوب. البلد في ه ا الصدح بالنسبة للمنطقة للتعائن
ئتوجه ممثل الأرحن بالشكر إ  الفريق القطري في عمَّان ئإ  الموظف  في نيويورك على ما قدموا  - 58

ئيركز  2025من حعم ئتعائن في ئضأأأأأأأ  البرنامج القطري، ال ي يتماشأأأأأأأى م  اسأأأأأأأتراتيجية الحكومة لعام 
في صفوف الأسر ئالمجتمعات المحلية. ئأشار إ   على أشد الأطفال ضعفا ئعلى بناء القدرة على الصموح

أن الأرحن بلد متوسأأأأط الدخل، ئهو يعمل على الحفاى على حرجته المتقدمة على مؤشأأأأر التنمية البشأأأأرية. 
ئطلب من الدئل الأعضاء أن تواصل حعم البلد في التصدي لما يواج ه من تحديات، مشيرا إ  أن عمله 

حد عن الركب من شأأأأ نه أن يعوح بفائدة لا تقتصأأأأر على الأرحن بل تشأأأأمل الرامي إ  كفالة ألا يتخلم أ
 المنطقة برمت ا.

 
 غرب تتسط أفريقيي  

( ئموريتأأأأأأأأانيأأأأأأأا E/ICEF/2018/P/L.2عرر المأأأأأأأأدير ا قليمي البرنأأأأأأأأامج  القطري  ل أأأأأأأأانأأأأأأأأا ) - 59
(E/ICEF/2018/P/L.3( ئالأأأأأأأأبرنأأأأأأأأامأأأأأأأأج الأأأأأأأأقأأأأأأأأطأأأأأأأأري المشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأترك لأأأأأأأأكأأأأأأأأابأأأأأأأأو فأأأأأأأأيرحي )DP/FPA/OPS-

ICEF/CCPD/2018/CPV/1 الحكومة من خلال أنشأأأأأأأأطة الدعوة إ   اليونيسأأأأأأأأم(. ففي غانا، سأأأأأأأأتدعم
نصأأأأأأاف؛ ئتوثيق الحلول المبتكرة الرامية إ  تعزيز النظم الوطنية؛ ئتقديم الخدمات سأأأأأأياسأأأأأأات ترتكز إ  ا 

التي تركز على أشأأد الأطفال ئالمراهق  ضأأعفا. أما برنامج موريتانيا، ف و يتماشأأى م  الاسأأتراتيجية الوطنية 
يانات ئتحليل ا . ئمن شأأأ ن ذلن أن ييسأأأر إعداح الب2030-2016للنمو المتسأأأارع ئالرفاا المشأأأتركَ للفترة 

من أجل تحسأأأأأأأ  حعم أنشأأأأأأأطة الدعوة ئتعبلة الموارح لصأأأأأأأاا الأطفال، ئأن يسأأأأأأأ م في تنفي  السأأأأأأأياسأأأأأأات 
الشأأأأأأاملة لعدة قطاعات على أسأأأأأأاس تدخلات تركز على ا نصأأأأأأاف. ئيتمحور البرنامج القطري المشأأأأأأترك 

في كابو فيرحي حول  ماليونيسأأأأأأأأأأأأأأالأمم المتحدة ا نمائي، ئصأأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأأكان ئ  لبرنامج
ئئلايات الوكالات الثلاث. ئسأأأأأأأأأأيدعم البرنامج الخطة الوطنية للتنمية المسأأأأأأأأأأتدامة للفترة  2030عام  خطة

، م  التركيز على المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأدة التقنيأة، ئبنأاء القأدرات، ئأنشأأأأأأأأأأأأأأأطأة الأدعوة، بأالاقتران م  2017-2021
ج يسأأأأأأأأأأأأأأأتنأأد إ  حئرة حيأأاة الطفأل. التأأدخلات في البلأأديأأات المحرئمأأة على ئجأأه الخصأأأأأأأأأأأأأأأوص، م  اتبأأاع نه

 في أئلويات البرنامج الأرب . اليونيسمئستس م 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.2
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/OPS
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لما قدمته من مساعدة في ا س ام في التراج  الملحوى في  لليونيسمئأعرب ممثل غانا عن شكرا  - 60
ئفيات الأطفال حئن الخامسأأأأة في بلدا، ئفي تحسأأأأ  فرص الحصأأأأول على المياا النظيفة ئخدمات الصأأأأرف 

حي، ئثياحة معدلات الالتحاة بالمدارس الابتدائية، فضأأأأأأأأأأأأأأألا عن برامج ا الرامية إ  ياية الطفل الصأأأأأأأأأأأأأأأ
 ئالتخفيم من حدة الفقر. ئمن المتوق  أن تعزث البرامج القطرية الجديدة تلن النجاحات. 

في المسأأأأاعدة ئبالنظر إ  انتقال البلد مؤخرا إ  فلة البلدان المتوسأأأأطة الدخل، ئالادفار المتوق   - 61
إ  نهج  تلم في العمل م  الحكومة، ئهو الن ج القائم على مراعاة  اليونيسأأما نمائية الرسمية، سأأتحتاج 

التواثن ب  ج وح تقديم الخدمات ئتعزيز النظم. ئأشأأأأأأار إ  أن الحكومة تتطل  إ  اسأأأأأأتمرار الدعم المقدم 
سأأأأبيل تحقيق أهداف التنمية المسأأأأتدامة ئما يتصأأأأل بها  في الوفاء بالتزاماتها كاا الأطفال في اليونيسأأأأممن 

 من استراتيجيات التنمية الوطنية من أجل رفاا الأطفال. 
ئقال ممثل موريتانيا إن البرنامج القطري جاري النظر فيه في سأأأأأأأأأأأأأأأياة إقليمي ئأقاليمي يتزامن م   - 62

منطقة السأأأأأأأأأاحل في شأأأأأأأأأراكة  . ئقد حخلت2063ئخطة الاتحاح الأفريقي لعام  2030اعتماح خطة عام 
حئن إقليمية، ئهي تعمل على السأأأأأياسأأأأأات العامة الرامية إ  مواج ة التحديات المتمثلة في تحقيق السأأأأألام 

في مصأأاحبة شأأبكة الشأأباب التابعة للمجموعة  اليونيسأأمئالأمن ئالتنمية المسأأتدامة. ئأكد على أمية حئر 
بوركينا فاسو ئتشاح ئمالي ئموريتانيا ئالنيجر، بالنظر إ   الخماسية لمنطقة الساحل، التي تشارك في ا أيضا

الشأأواغل المتعلقة  ماية الطفل ئالحماية الاجتماعية، ئلا سأأيما في صأأفوف الفلات الضأأعيفة من السأأكان. 
كما أن المنظمات التي تعزث اسأأأأتراتيجية الأمم المتحدة المتكاملة لمنطقة السأأأأاحل أخ ت في اعتبارها أيضأأأا 

ية. ئأعرب الممثل عن امتنان الحكومة الج وحَ  التي تب إا  تلم الوكالات العاملة م  المجموعة الخماسأأأأأأأأأأأأأأأ
 من تعائن، ئسلط الضوء على ما يؤحيه الفريق القطري من عمل جيد ئج وح جارية.  اليونيسمأبدته  لما
 العملية ا نمائية ئأكد ممثل كابو فيرحي على الدئر الحاسأأأم ال ي تؤحيه منظومة الأمم المتحدة في - 63

في بلدا، م  ما يقدمه المكتب المشأأأأأأترك من مشأأأأأأورة سأأأأأأياسأأأأأأاتية رفيعة المسأأأأأأتوى ئمشأأأأأأتركة ب  القطاعات 
ئمتكاملة تقترن بالقدرة على حشأأأأأأأأأد ئتنسأأأأأأأأأيق شأأأأأأأأأراكة اسأأأأأأأأأتراتيجية م  الحكومة. ئلتحقيق أهداف خطة 

كبر من الفعأأاليأأة ئالكفأأاءة، بأأاعتمأأاح ، ينب ي أن تراعي منظومأأة الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة قأأدرا أ2030 عأأام
نهج متكامل ئشامل ئمتسق. ئأعرب عن ترحيب ئفد بلدا بتقرير الأم  العام بش ن إعاحة تنظيم منظومة 

  .2030الأمم المتحدة ا نمائية من أجل تنفي  خطة عام 
وال غير الأسأأأأاسأأأأية ئقال الممثل إن ما يثير القلق هو اختلال التواثن ب  الأموال الأسأأأأاسأأأأية ئالأم - 64

ئالبرنامج القطري. ئينب ي اسأأأأتكشأأأأاف طرة تمويل  لكل من إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأأأاعدة ا نمائية
أكثر مرئنة ئيمكن التنبؤ بها. ئأشأأأأأار إ  أن تعبلة الأموال سأأأأأتكون أحد الشأأأأأرئف الرئيسأأأأأية للتنفي  الكامل 

ة أشكال مبتكرة من التمويل لتدارك أئجه النقص للبرنامج المشترك، م  ضرئرة تقديم مساعدة خاصة لتعبل
 في التنفي .

 (.الثاني )انظر المرفق 2018/1ئاتخ  المجلس التنفي ي المقرر  - 65
 

  2021-2018خطة التقييميت الديلمية،  -نال  

أحلأأت المأأديرة التنفيأأأ يأأة ببعض التعليقأأأات الموجزة، مؤكأأدةا أنأأّه ينب ي اعتبأأأار التقييم أحاةا للتعلم.  - 66
سأأأأأوف تنظر في سأأأأأرعة التقييمات ئمجالات تركيزها ئنطاق ا، ئمن المحتمَل أن  اليونيسأأأأأمئأشأأأأأارت إ  أن 
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يوماا،  يث يصأأأأأأأأأأأأأأأبح التقييم أحاة قوية تمتلك ا المنظمة ئترتبط  30تنظر ك لن في إعداح تقييم ئاحد كل 
 ببرامج التعلّم المنفَّ ة في ا.

يرة التنفي ية للشأأأأأأأأأأأأأأأؤئن ا حارية الخطة ئعقب إحلاء المديرة التنفي ية بملاحظاتها، قدّمت نائبة المد - 67
(E/ICEF/2018/3.ثم قام مدير مكتب التقييم بعرض ا ،) 

ئأثنت مجموعة من الوفوح على مكتب التقييم لمتابعته التوصأأأأأأأأيات التي خلصأأأأأأأأت إلي ا التقييمات  - 68
ه على ثياحة جوحة التقييمات ئالتعائن م  سأأأأائر ئكالات الأمم المتحدة من السأأأأابقة للخطة، ئرحّبت بعزم

 أجل تعزيز كفاءة عمليات التقييم على الصعيد القُطري.
في الحالات ا نسأأانية، لا سأأيما  اليونيسأأمئأشأأاحت المجموعة أيضأأاا بالتقدم المحرث في تقييم عمل  - 69

بت بتقييمات الاسأأتجابات ا نسأأانية ئالمقرّر إجرااها في . كما رح3التقييم السأأنوي للطوارا من المسأأتوى 
 إطار كل مجال من مجالات أهداف الخطة الاستراتيجية.

عن عدح  2021-2018ئأعربت المجموعة عن قلق ا من ادفار عدح التقييمات المقررة للفترة  - 70
ل من الفترة ، ئمن أنّ عأأأأدحاا من التقييمأأأأ2017-2014التقييمأأأأات التي كأأأأانأأأأت مقررة للفترة  ات مرحأأأأّ
سأأأيما  ب ن التقييمات سأأأوف تنجَز في الوقت المناسأأأب، لا اليونيسأأأمالسأأأابقة. ئطلبت الوفوح ت كيداا من 

. ئرحاا على ذلن، أشأأأأأأأأأأأأأأأار مدير مكتب 2021 ئ 2020في ظل ارتفاع عدح التقييمات المقررة للعام  
نجز في فترة معيّنة إ  الفترة اللاحقة إا. كما أن إ  الممارسأأأة المتمثلّة في ترحيل التقييمات التي   تُ  التقييم

الخطة السأأأأأأأأأأأابقة حدّحت تاريي بدء التقييمات ئليس تاريي إنهائ ا، على افترار أنه سأأأأأأأأأأأوف نري ترحيل 
بعضأأأأأ ا. ئمن الم م أيضأأأأأاا توقخ  حدئث ت خيرات، لا سأأأأأيما في السأأأأأياقات ا نسأأأأأانية، حيث أنه ليس من 

  مواق  البرامج لفترة مؤقتة. ئأكد المدير أن مكتب التقييم سوف يطُل  المجلس الناحر أن يتعّ ر الوصول إ
، أشار 2021 ئ 2020التنفي ي على أية معلومات. ئفي ما يتعلق بارتفاع عدح التقييمات المقرّرة لعامَي 

 الوقت.إ  أنّ بعض مجالات الخطة الاستراتيجية لن يكون ناضجاا بما يكفي  جراء تقييم له قبل ذلن 
ئأفاحت مجموعة الوفوح بضأرئرة تخصأيص موارح كافية لتنفي  ئظيفة التقييم، من أجل كفالة إعداح  - 71

تقييمات جيدة، غير أنّها لفتت إ  أن الخطة تشأأأأير إ  احتمال ت خّر التنفي  في حال كانت الموارح المتوفرة 
قة الحالية المتعلقة  أقل من الموارح المتوقعة. ئطلبت إيضأأأأأاحاا بشأأأأأ ن الكيفية التي تسأأأأأ م بها السأأأأأياسأأأأأة المنسأأأأأّ

باسأأأأأأأأأأترحاح التكاليم في التقييم، ئبشأأأأأأأأأأ ن الكيفية التي يكفل بها إجراءُ التعديلات ت م  موارح كافية. ئرحاا 
على ذلن، قالت نائبة المديرة التنفي ية إنّ جزءاا من التمويل المرصأأأأأأأأأأأوح للتقييمات يتوفّر من آلية اسأأأأأأأأأأأترحاح 

الميزانية المؤسأأأأأأأأأسأأأأأأأأأية، ئإنّ العمل جارٍ على تصأأأأأأأأأميم صأأأأأأأأأندئة تمويل جماعي سأأأأأأأأأوف يعُرَر التكاليم في 
حلقة العمل المقرر عقدها في الأسبوع المقبل. ئأضافت أن التقييم، ش نه ش ن المجالات الأخرى، ينب ي  في

ا إذا كان ينب ي أن يتسم بالفعالية ئالكفاءة، ئأن يوفر القيمة مقابل المال. ئيشمل ذلن اتخاذ قرار بش ن م
 ت خير.  الاستعانة بالشركات الكبيرة أئ بفراحى الخبراء الاستشاري   جراء التقييمات ا نية ئكنّب حدئث

ئتسأأاءلت المجموعة أيضأأاا لماذا لا تتنائل الخطة تمويل إعداح الدراسأأات المن جية. ئرحاا على ذلن،  - 72
الدراسأأأأات المن جية، ئأنّ تمويل ه ا الدراسأأأأات مشأأأأمول  لفت المدير إ  أنّ ه ا الخطة تتضأأأأمن فرعاا عن

 جزئياا تحت بند تقييمات البرامج القُطرية، ئذلن تماشياا م  عملية الانتقال إ  التقييم ا ني. 
ئلاحظت المجموعة تخصيص تقييم ئاحد فقط للمسائاة ب  الجنس ، ئحثت على تعميم مراعاة  - 73

ت ا نصأأأأأأأأاف في جمي  عمليات التقييم. ئرحّ المدير قائلاا إن المسأأأأأأأأائاة ب  ه ا الموضأأأأأأأأوع ئغيرا من اعتبارا
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الجنسأأأأأأأأأأأأأأأ  هي أحد المعايير المسأأأأأأأأأأأأأأأتخدمة  جراء كل تقييم من التقييمات، ئإنّ تقييم خطة العمل المعنية 
ت في ه ا المجال. ئرحّبت المجموعة بالتقييما اليونيسأأأأأأأأأأمبالمسأأأأأأأأأأائل الجنسأأأأأأأأأأانية يوفّر تقييماا شأأأأأأأأأأاملاا لعمل 

المشأأأأأأأأأتركة الخمسأأأأأأأأأة المقرر إجرااها بالاشأأأأأأأأأتراك م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة 
للسأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة لتمك  المرأة، ئشأأأدحت على أن ثياحة التعائن بال ة الأمية لتحقيق أهداف 

التعائن الخمسأأأة المبيّنة في الفصأأأل  التنمية المسأأأتدامة. ئطلبت المجموعة إجراء تقييم مشأأأترك يشأأأمل مجالات
 المشترك من الخطة الاستراتيجية. 

كما طلبت المجموعة أن يقترن كل تقرير من تقارير التقييم برحّ من ا حارة، ئأن يتضأأأأأأأأأأأأأأمن التقرير  - 74
السأأأأأنوي المتعلق بوظيفة التقييم معلومات محدّثة عن حالة تنفي  ا جراءات. ئطلبت أيضأأأأأاا عرر خيارات 

المجلس التنفي ي في حئراته في السأأأأأأأأنة المقبلة. ئرحاا على ذلن، قال  قييمات ئرحئح ا حارة التي سأأأأأأأأيتنائإاالت
المدير إنّ التقرير السأأأنوي سأأأوف يتنائل تنفي  رحئح ا حارة، ئطلب اعتماح المرئنة في تحديد التقييمات التي 

 ستُعرر في حئرات المجلس.
إعاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ”أنّ تقرير الأم  العام المعنون  ئختاماا، أشأأأأأأارت المجموعة إ  - 75

: ئعدنا ب ن نكفل الكرامة ئالاثحهار ئالسأألام 2030ا نمائية من أجل تنفي  خطة التنمية المسأأأتدامة لعام 
( يتضأأأأأأمن اإدف المتمثل في إنشأأأأأأاء ئحدة مسأأأأأأتقلة A/72/684-E/2018/7“ )على كوكب ينعم بالصأأأأأأحة

للتقييم على نطاة المنظومة. ئشأأأأأأأأأأأجعت المجموعة مكتب التقييم على حعم ه ا الوحدة. ئرحاا على ذلن، 
تعمل بشكل حائب م  فريق الأمم المتحدة المعي بالتقييم للإس ام في المناقشات  اليونيسمقال المدير إن 

 يم على نطاة المنظومة.الجارية بش ن ئحدة التقي
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/2اتخ  المجلس التنفي ي المقرر  - 76
 

  اليو يسفخريطة الطريق لتنقيح سييسة التقييم في  -هيء  
عقأأب مقأأدّمأأة من نأأائبأأة المأأديرة التنفيأأ يأأة المعنيأأة بشأأأأأأأأأأأأأأأؤئن ا حارة، عرر مأأدير مكتأأب التقييم  - 77

 الطريق. خريطة
ئقالت مجموعة من الوفوح إنّ الاستعراضات السابقة لوظيفة التقييم، بما في ذلن تلن التي أجرتها  - 78

ئحدة التفتي  المشتركة ئشبكة تقييم أحاء المنظمات المتعدحة الأطراف ئفريق الأمم المتحدة المعي بالتقييم، 
مة الجديدة، ئه ا المجالات تتعلق تب ن أنه يتعّ  مواصأأأأأأأأأأألة تطوير بعض المجالات في إطار السأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأة العا

بمواءمة السأأياسأأة ئاتسأأاق ا م  سأأياسأأات الصأأناحيق ئالبرامج الأخرى؛ ئاسأأتقلالية مكتب التقييم في اختيار 
مديرا بالاتفاة م  المجلس التنفي ي؛ ئالتسأأأأأأألسأأأأأأأل ا حاري ب  المكتب ئالمجلس؛ ئاختيار المجلس لمواضأأأأأأأي  

لتعلم ئالتوجيه ئالمسأأأأأأأأأأأأاءلة لصأأأأأأأأأأأأاا التعلم على نطاة المنظومة على التقييم؛ ئاسأأأأأأأأأأأأتخدام التقييم لأغرار ا
، بما في ذلن اليونيسأأأأأأمالصأأأأأأعيدين العالمي ئالقُطري؛ ئتعزيز القدرات في مجال التقييم ئتعزيز الم نية حاخل 

القدرات الوطنية؛ ئإيضأأأاح السأأأبل التي يمكن من خلاإا رصأأأد ئتقييم ئضأأأ  نظرية للت يير في مجال التقييم؛ 
مواصأألة تعزيز التفاعل ئالمسأأؤئلية ئالمسأأاءلة ب  المسأأتويات الثلاثة لوظيفة التقييم؛ ئمواصأألة إيضأأاح السأبل ئ 

 التي يمكن بها للسياسة الجديدة أن تعزث استخدام التكنولوجيا الجديدة ئالمحسنة.
سأأتراتيجية تتسأأق ئأشأأار أحد الوفوح إ  أنّ ا صأألاحات المقترحة في ما يتعلق بالتقييم ئالخطة الا - 79

م  توقّعات الدئل الأعضأأأأأأأاء. ئتتماشأأأأأأأى المن جية ئالأحئات المقترحة ئا طار المقترح للمسأأأأأأأاءلة م  الأطر 
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المعتمدة من قِبل الصأأناحيق ئالبرامج الأخرى، كبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي على سأأبيل المثال، ئيبدئ أنها 
 قاحرة على تحقيق النتائج المتوقّعة. 

على إعطاء الدئل الأعضأأأأأأأأاء الوقت  اليونيسأأأأأأأأمراا إ  أمية سأأأأأأأأياسأأأأأأأأة التقييم، حثّت الوفوح ئنظ - 80
 الكافي للنظر في مشرئع السياسة ئتقديم تعليقات في ه ا الش ن.

ئفي البيانات الوطنية التي أحلي بها لدى افتتاح الدئرة، أشأأأأارت مجموعة من الوفوح إ  المسأأأأامات  - 81
تقديم ا من أجل تحسأأأأأأأأأأ  حياة الملاي  من الأطفال، ئشأأأأأأأأأأجعت المنظمة على  اليونيسأأأأأأأأأأمالتي تواصأأأأأأأأأأل 

التعجيل في إجراء تحسأأأأينات مؤسأأأأسأأأأية، ئعلى الاسأأأأتفاحة مماّ تحرثا من تقدّم ئتواج ه من تحديات، ئذلن 
 من خلال إجراء عملية تقييم تؤحي إ  مواصلة تعزيز الأحاء على الصعيد الوطي.

التقييم ضأأأأأأرئري للتعلم ئلتعزيز صأأأأأأن  القرار ئالمسأأأأأأاءلة ئالفعالية على نطاة  ئأكد أحد الوفوح أنّ  - 82
باسأأأأتعرار من جية تقييم البرامج القُطرية، ئبالتماس آراء  اليونيسأأأأمالمنظمة. ئأعرب عن أمله في أن تقوم 

يم الخاصة أعضاء المجلس التنفي ي ئالبلدان المستفيدة من البرامج، ئب ن ت خ ، في إطار تنقيح سياسة التقي
 بها، الحالة الواقعية التي تواج  ا الأفرقة القطرية في كامل الاعتبار. 

ئأعربت نائبة المديرة التنفي ية عن تطلع ا إ  حلقة العمل المقرر عقدها م  الدئل الأعضأأأأأأأأأاء في  - 83
كون . فمن شأأأأأأ نها أن توفر مزيداا من الوضأأأأأأوح بشأأأأأأ ن المسأأأأأأائل التي يمكن أن ت2018شأأأأأأباف/فبراير  12

. ئأكدت أن سأأأأأأأأياسأأأأأأأأة التقييم الجديدة سأأأأأأأأتكون محركاا جيداا لليونيسأأأأأأأأممفيدة للدئل الأعضأأأأأأأأاء ئك لن 
، لأنها سأأأأأوف تحدّح المسأأأأأؤئليات ئالقدرات اللاثمة بوضأأأأأوح. ئل لن، اليونيسأأأأأملتحقيق الاتسأأأأأاة حاخل 

ات في الوقت يكتسأأأأأأي التعجيل في الموافقة على ه ا السأأأأأأياسأأأأأأة أمية كبرى بالنسأأأأأأبة إ  تنفي  ا صأأأأأألاح
المناسأأأب. ئلن تدّخر المنظمة ج داا لكفالة القيام، في الوقت المناسأأأب، بتنقيح مشأأأرئع السأأأياسأأأة ئالتفاعل 

 بشكل مكثم م  الدئل الأعضاء من أجل تحقيق ه ا اإدف.
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/2اتخ  المجلس التنفي ي المقرر  - 84
 

 تقرير التقييم تين الإناية  -تات  
للدمل الإ سدددي ي للفترة  اليو يسدددف حو تحسددديا الاسدددتجيبيت لحيلات الطواييف توليف تقييميت   

2010-2016 
(، ئقأأام E/ICEF/2018/4عرر مأأدير مكتأأب التقييم تقرير التقييم التوليفي )ملخص تنفيأأ ي:  - 85

 (.E/ICEF/2018/5عد ذلن بعرر رحّ ا حارة )مدير مكتب برامج الطوارا ب
 2010في الفترة ب  عامَي  لليونيسمئرحبت مجموعة من الوفوح بالاستجابة ا نسانية الشاملة  - 86
سأأأأأأأأتنتاجات الم مة التي تشأأأأأأأأير كما هي مبيّنة في تقرير التقييم التوليفي، ئهنّ ت المنظمة على الا  2016 ئ

 إ  إحراث تقدم ئتحسّن كبيرين. 
بلدان في  108حالة إنسأأأأأانية في  344قد اسأأأأأتجابت إ   اليونيسأأأأأمئأشأأأأأارت المجموعة إ  أن  - 87
، ئه ا الرقم م هل ئيعكس بوضأأأأأأأأأوح التحوّل  و أثمات أكثر تواتراا ئتعقيداا ئتكراراا، ئحعت 2016عام 

  ئقوع الأثمات أئ، على الأقل، لتحسأأأأأأأ  الاسأأأأأأأتجابة إا. ئفي ضأأأأأأأوء ه ا الزياحة، إ  تكثيم الج وح لمن
في المأأأائأأأة فقط من التقييمأأأات التي أجريأأأت في الفترة ب   12أعربأأأت المجموعأأأة عن قلق أأأا لأن نسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة 

http://www.undocs.org/E/ICEF/2018/4
http://www.undocs.org/en/e/icef/2018/5


E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 
 

 

21/111 18-17573 

 

تنائلت العمل ا نساني، ئه ا النسبة الملوية أحنى بكثير من الحصة المخصصة في  2016 ئ 2010 عامَي
بزياحة حصأأة تقييم الاسأأتجابات  اليونيسأأميزانية للقيام به ا التقييمات. ئل لن، رحبت المجموعة بالتزام الم

، ئحثت أأا على الوفأأاء 2021-2018ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأانيأأة، على النحو المبّ  في خطأأة التقييمأأات العأأالميأأة للفترة 
م، على النحو الأأ ي حعأأا إليأأه في المأأائأأة من أموال البرامج على التقيي 1بأأالتزام أأا بأأ نفأأاة مأأا لا يقأأل عن 

 المجلس التنفي ي في قراراته السابقة. 
ئأثار التقرير التوليفي أسأأأأأأأأللة هامة حول التحديات القائمة التي يواج  ا تقديم الخدمات لأعداح  - 88

في الوقت نفسأأأأأأأأأأأأه على التزام ا بالمباحا  اليونيسأأأأأأأأأأأأمضأأأأأأأأأأأأخمة من الأطفال في بيلات معقّدة، م  حفاى 
ا نسأأأانية ئالالتزامات الأسأأأاسأأأية إثاء الأطفال في مجال العمل ا نسأأأاني. ئأعربت مجموعة الوفوح عن قلق ا 
من أنّ عدحاا قليلاا فقط من التقييمات التي ينظر في ا التقرير يتنائل ه ا المسأأأأأأأأأأأأأأأائل. ئللمسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة على 

بتحديث الالتزامات الأسأأأأأاسأأأأأية  اليونيسأأأأأملة، طلبت المجموعة أن تقوم ضأأأأأمان احترام المباحا ذات الصأأأأأ
ئب يضأأأأأأأأاح الأسأأأأأأأأاس المنطقي لسأأأأأأأأياقات تشأأأأأأأأ يلية محدحة. ئطلبت ك لن أن ترتكز ه ا المباحا إ  إطار 

في الأثمات الطويلة الأمد ئللدمج ب  سأأأأأأأأأياقي العمل ا نسأأأأأأأأأاني  اليونيسأأأأأأأأأماسأأأأأأأأأتراتيجي ئاضأأأأأأأأأح لعمل 
ه ا المباحا ذلن ا طار بشأأأأأكل شأأأأأامل. ئطلب أحد الوفوح من الأمانة التعليق على ئا نمائي، ئأن تبّ  

ا طار الزمي لتحديث الالتزامات الأسأأأأاسأأأأية. ئرحاا على ذلن، أشأأأأار مدير مكتب برامج الطوارا إ  أنّ 
 2لمستويَ  تحديد نطاة عملية تنقيح الالتزامات الأساسية قد بدأ بالفعل ئأنه يقترن بعملية لتقييم آليات ا

. ئنظراا إ  أنّ الأمانة توحّ أن يكون التنقيح مفيداا، لا سأأأأأأأأيما في ما يتعلق  الات الطوارا الصأأأأأأأأحية 3 ئ
ئالأثمات المطوَّلة، سأأأأأأأأأأأأأأأوف تسأأأأأأأأأأأأأأأت رة ه ا العملية بعض الوقت. ئاقترح المدير إطلاع المجلس على آخر 

  .2019التطورات في أئائل عام 
 عاحة تحديد العوامل المحفنزة  جراء تقييمات  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأماسأأأأأأأأأأأأأأأتعداح ئرحّبت مجموعة الوفوح ب - 89

؛ ئبالتزام ا بتحسأأأأأأ  تقييم 1للاسأأأأأأتجابات ا نسأأأأأأانية، بما في ذلن ت طية حالات الطوارا من المسأأأأأأتوى 
ي  الرئابط ب  البرامج ا نسأأأأأأأأأانية ئا نمائية ئتقييم المسأأأأأأأأأائل ا نسأأأأأأأأأانية التي تنال قدراا أقل من التقييم، بتنف

 برامج ابتكارية تكتسي أمية استراتيجية ئتحصل على اهتمام خاص. 
ئأشأأأأأارت المجموعة إ  الاسأأأأأتنتاج القائل بوجوب تحسأأأأأ  الشأأأأأراكات في إطار العمل ا نسأأأأأاني،  - 90
قت على عدم تقديم توصأأأأأأأأيات لمعالجة ه ا المسأأأأأأأأ لة في ذلن م  كيانات أخرى في الأمم المتحدة، ئعلّ  بما
الشأأأأأراكات في عملية ئضأأأأأ  البرامج  اليونيسأأأأأمئلا في رح ا حارة. ئطلبت المجموعة أن تتنائل  في التقرير لا

في المسأأأأأتقبل، ئأن تواصأأأأأل التقييمات توفير أفكار معمقة عن التنسأأأأأيق ئالتعائن ئالمسأأأأأامة في إحراث نتائج 
لاح التي ئضأأع ا جماعية في مجال العمل ا نسأأاني، ئهو أمر يشأأكل جانباا أسأأاسأأياا من جوانب خطة ا صأأ

قد أحرثت تقدماا في إقامة الشأأأراكات  اليونيسأأأمالأم  العام. ئأشأأأار مدير مكتب برامج الطوارا إ  أن 
م  المنظمات ا نسأأأأانية المحلية، ئأنها ملتزمة ببناء القدرة على الاسأأأأتجابة لدى الشأأأأركاء الوطني  ئالمحلي . 

تعمل بالفعل عن كثب ئبصأأوت ئاحد  اليونيسأأمبرامج أنّ ئأضأأاف نائب المديرة التنفي ية المعي بشأأؤئن ال
 اليونيسمم  الج ات الشريكة في إطار الاستجابة ا نسانية. ئكمثال على ذلن، تحدث عن التعائن ب  

ئبرنامج الأغ ية العالمي، ئال ي ما كان با مكان أن تتحقق بدئنه النتائج الجيدة التي أُحرثت في خفض 
 لحاح ئالشديد. حالات سوء الت  ية ا

على  اليونيسأأأأأأأأأأأمئرحبت مجموعة الوفوح بتشأأأأأأأأأأأديد التقرير على تقييم الاحتياجات، ئشأأأأأأأأأأأجعت  - 91
مواصأأأأألة ئضأأأأأ  الاحتياجات في صأأأأألب أنشأأأأأطت ا، بسأأأأأبل من ا معالجة مواطن الضأأأأأعم الكامنة في عملية 
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مل التعائني؛ ئبناء ئضأأأأأأأأأ  البرامج؛ ئتحسأأأأأأأأأ  ا حارة القائمة على النتائج؛ ئتحسأأأأأأأأأ  العمليات في إطار الع
 القدرة على إجراء تقييمات مشتركة. 

ئأشأأأأأأأارت مجموعة الوفوح إ  أنّ التقرير يكشأأأأأأأم عن عدم الاتسأأأأأأأاة في تنفي  التدابير الرامية إ   - 92
ضأأمان ا نصأأاف، ئشأأجعت المنظمةَ على تعزيز مراعاة ا نصأأاف في اسأأتجاباتها ا نسأأانية، ئعلى الت كد 

 دعومة ببيانات كافية مصنفة حسب نوع الجنس ئالسن ئا عاقة. من أن ه ا التدابير م
ئئافق مدير مكتب برامج الطوارا على أمية تقييمات الاحتياجات ئأمية البيانات المصأأأأأأأأأأأأأأأنّفة،  - 93

ملتزمة بالتركيز بشكل إضافي على ذلن، سواء كان  اليونيسمئأشار إ  صلت ا با نصاف. ئأضاف أنّ 
 أئ في عمل المجموعات التي تقوحها. ذلن في عمل ا الخاص 

على تحسأأأأأأأأأأأأأ  ج وحها الرامية إ  تحقيق الانتقال الأمثل من  اليونيسأأأأأأأأأأأأأمئحثت مجموعة الوفوح  - 94
مرحلة الاسأأأتجابة لءثمات؛ ئمن  حالات الطوارا الطويلة الأمد ئكائثها؛ ئتعزيز القدرة على التحمل في 

أن تكفل أن ي خ  تصميم البرامج ه ا المتطلبات في  ونيسماليالأجل الطويل. ئطلبت ه ا المجموعة من 
الاعتبار، كلما كان ذلن ممكناا، مدعوماا بتقييمات  صأصأة. ئعلق نائب المديرة التنفي ية على ذلن قائلاا 

 إن تصميم البرامج لا يكون فعالاا إلا إذا تم تمويل ه ا البرامج.
إلي أأا التقرير ئمفأأاحهأأا أنأأه من غير الممكن تحأأديأأد ئلاحظأأت مجموعأأة الوفوح النتيجأأة التي خلص  - 95
إذا كانت رحئح ا حارة على تقييمات الاسأأأأأأتجابات ا نسأأأأأأانية قد سأأأأأأامت في إحداث ت يير تنظيمي.  ما

معلومات  2019أن تقدم إ  المجلس التنفي ي في حئرته العاحية الأئ  لعام  اليونيسمئل لن، طلبت من 
 بالاضطلاع بها. اليونيسمالتي التزمت محدّثة عن تنفي  ا جراءات 
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دددة  -زاي    كددي ون 31عا السدددددددددددنددة المنت يددة في  لليو يسدددددددددددفالتقرير المدديلي تالبيددي دديت المدديليددة المراج 
 تتقرير مجلس مراجدي الحسيبيت 2016الأتل/نيسمبر 

للسأأأأأأأأأأأنة  لليونيسأأأأأأأأأأأمكان معرئضأأأأأأأأأأأاا على المجلس التنفي ي التقرير المالي ئالبيانات المالية المراجَعة  - 97
(، A/72/5/Add.3، ئتقرير مجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأأابات )2016كانون الأئل/حيسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31المنت ية في 

(، ئتقرير الأم  العام عن تنفي  A/72/537رية لشأؤئن ا حارة ئالميزانية )ئالتقرير ذي الصألة للجنة الاسأتشأا
توصأأأأأأأيات مجلس مراجعي الحسأأأأأأأابات الوارحة في تقاريرا عن صأأأأأأأناحيق الأمم المتحدة ئبرامج ا للسأأأأأأأنة المالية 

 (.A/72/355/Add.1) 2016كانون الأئل/حيسمبر   31المنت ية في 
ئفي أعقاب الملاحظات الاسأأأأأأت لالية التي أحلت بها نائبة المديرة التنفي ية لشأأأأأأؤئن ا حارة، عرر  - 98

مدير المراجعة الخارجية للحسأأأأابات )اإند( ئرئيس لجنة عمليات مراجعة الحسأأأأابات التابعة لمجلس مراجعي 
ابات الأمم المتحدة تقرير المجلس. ثم عرر المراقب المالي التقرير المالي ئالبيانات المالية المراجعة ئقدم حسأأأأأأأأأأأأ

 رحاا على تقرير مجلس مراجعي الحسابات.
قد حصأأألت على رأي ئاضأأح  اليونيسأأأمئأفاح ممثل مجلس مراجعي حسأأأابات الأمم المتحدة ب ن  - 99

عام هو أن المنظمة، في السأأأأنوات الأخيرة، اتخ ت خطوات لتعزيز ئغير مشأأأأفوع بتحف ، ئأن الاسأأأأتنتاج ال
 الرقابة المالية ئا حارية على عملياتها. ئم  ذلن، فقد تم تحديد نقاف ضعم في بعض المجالات.

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.3
https://undocs.org/ar/A/72/537
https://undocs.org/ar/A/72/355/Add.1
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لتلقي ا مرة أخرى رأياا غير مشأأأأأأأأفوع بتحف  حئن أي  اليونيسأأأأأأأأمئأثنت مجموعة من الوفوح على  - 100
بأأالزيأأاحة الكبيرة في معأأدل تنفيأأ  توصأأأأأأأأأأأأأأأيأأات مجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأأأابأأات من  تعأأديلات. ئأحأأاطوا علمأأاا 

. ئقالت المجموعة إنها سأأأأأأأأأتسأأأأأأأأأتفيد من رح رسمي من ا حارة على تقرير مجلس 2016إ  عام  2015 عام
عرر نجاحاتها في تنفي  التوصأأيات ئتيسأأير التواصأأل م  الدئل  لليونيسأأممراجعي الحسأأابات، مما سأأيتيح 

 منتظم ئشفاف. الأعضاء ب سلوب
ئأعربت المجموعة عن حعم ا لخطة المنظمة لتعزيز جم  الأموال، ئلكن ا شأأأأأأأأأأأأأأأجعت ا حارة على  - 101

ئضأأأأأ  تقديرات تحفظية للإيراحات المتوقعة لأغرار الميزنة. ئأعربت ك لن عن تقديرها للمعلومات المتعلقة 
تخ ة لزياحة النسبة الملوية للخسائر المسترحة.  الات الاحتيال ئالاحتيال المفترر المبلغ عن ا ئالخطوات الم

على اتخاذ  اليونيسأأأمئاللجان الوطنية. ئشأأأجعت  اليونيسأأأمئحثت على مزيد من المواءمة في العلاقة ب  
خطوات فعالة من أجل التنفي  الكامل  لية رصأأأأأأأأد الن ج المنسأأأأأأأأق للتحويلات النقدية ئمواصأأأأأأأألة تعزيزها. 

ت المتعلقأأة بأأالتكأأاليم المحملأأة على الميزانيأأة البرنأأامجيأأة لتجنأأب خطر تخفيض ئحثأأت على الالتزام بأأالتوجي أأا
 الأموال المخصصة لتنفي  البرامج ئلزياحة الشفافية.

 اليونيسأمئأعربت المجموعة عن رغبت ا في الحصأأول على معلومات إضأأافية عن نتائج اسأأتراتيجية  - 102
عربت عن ت ييدها لملاحظة مراجعي الحسأأأأابات بشأأأ ن الاسأأأأتثمارية للت م  الصأأأأحي بعد انت اء الخدمة. ئأ

كفالة مواءمة الاسأأأأأأتثمارات م  السأأأأأأياسأأأأأأات المالية للمنظمة ئتعزيز اسأأأأأأتخدام الاتفاقات الطويلة الأجل. 
على تعزيز إجراءات الرقابة الداخلية المتعلقة بسأأأأأأأجلات البائع . ئأشأأأأأأأارت أيضأأأأأأأاا إ   اليونيسأأأأأأأمئحثت 

ل ت خر الاسأأأأأأتجابة لحالات الطوارا ئإعاقة تنفي  البرامج ئالت ثير على القيمة المسأأأأأأائل التي تزيد من احتما
على معالجة تلن المسأأأأأائل. ئشأأأأأدحت المجموعة على أمية إنجاث  اليونيسأأأأأممقابل المال المنفق، ئشأأأأأجعت 

على إعطاء أئلوية لملء الشأأأأأأأواغر في مكتب المراجعة  اليونيسأأأأأأأمالتحقيقات في الوقت المناسأأأأأأأب، ئحثت 
 خلية للحسابات ئالتحقيقات.الدا

ئتسأأأأأأاءل أحد الوفوح من المجموعة، متحدثاا بصأأأأأأفته الوطنية، عن نوع البيانات التي اسأأأأأأتخدمت ا  - 103
لكي تخلص إ  أن الادفأأار في التبرعأأات المقأأدمأأة إ  البرامج العأأاحيأأة كأأان نتيجأأة  عطأأاء  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم

 الما   الأئلوية لبرامج مواج ة الطوارا.
أجأأابأأت المأأديرة التنفيأأ يأأة بأأ ن الرح ا حاري الرسمي على التقرير قأأد نوق  بأأالفعأأل ئسأأأأأأأأأأأأأأأتجري ئ  - 104

في الاعتبار التوصيات ئالاقتراحات اإامة المتعلقة  الات الاحتيال ئالاحتيال  اليونيسممتابعته. ئست خ  
تثمار، ئسأأأجلات البائع ، المفترر، ئالمواءمة م  اللجان الوطنية، ئالتحويلات النقدية، ئاسأأأتراتيجية الاسأأأ

ئإحارة ا مداح، ئمراجعة الحسأأأأأأأابات ئالتحقيقات. ئهي كل ا تتماشأأأأأأأى م  ج وح المنظمة لتعزيز المسأأأأأأأاءلة 
ئالشأأفافية ئلتبسأأيط عملياتها. كما أن المنظمة تب ل ج وحاا مسأأتمرة لتبسأأيط العمليات الداخلية ئتسأأريع ا 

 جراءات الورقية.ئثياحة القيمة مقابل المال المنفق ئتقليل ا 
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جم  الأموال ما القطدديا الخدديق تإقدديمددة الشدددددددددددراكدديت مدددهف خطددة الدمددل تالميزا يددة المقترحددة  -حيء  
 2018 لديم
الشأأأراكات، عرر مدير عقب الملاحظات التم يدية التي أح  بها نائب المدير التنفي ي لشأأأؤئن  - 106

شأأأأأأأأأأأأأأعبة جم  الأموال من القطاع الخاص ئإقامة الشأأأأأأأأأأأأأأراكات معه خطة عمل الشأأأأأأأأأأأأأأعبة ئميزانيت ا المقترحة 
 (.E/ICEF/2018/AB/L.1) 2018 لعام
ئرحت في الوثيقأأة، ئالتي تمثأأل ثيأأاحة ئأقرت مجموعأأة من الوفوح بأأ هأأداف جم  الأموال الملحأأة التي  - 107

. ئطلبأأت المجموعأأة توضأأأأأأأأأأأأأأأيحأأات حول مأأا إذا كأأان 2017في المأأائأأة مقأأارنأأة بميزانيأأة عأأام  7.5بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة 
إنشاء الوظائم الجديدة المقررة سي طي فترة الأرب  سنوات ئما إذا كان الموظفون سيعملون في إطار  طلب

المسأأأأأأأتوى المحلي. كما طلبت معلومات بشأأأأأأأ ن ما يلي: المشأأأأأأأاركة غير المالية م  الشأأأأأأأركات، ئخاصأأأأأأأة على 
ا بلاو عن تحسأأأأأأ  تقييم النتائج السأأأأأأتة لخطة العمل ئالأهداف الفرعية المرتبطة بها؛ )ب( المؤشأأأأأأرات  )أ(

 المستخدمة لقياس كفاءة استخدام الأموال ئمدى ت ثيرها.
الكيفية التي تعتزم بها ئبشأأأأأأأأكل أعم، طلبت المجموعة الحصأأأأأأأأول على معلومات إضأأأأأأأأافية بشأأأأأأأأ ن  - 108

اليونيسم تسخير قوة المؤسسات التجارية ئنفوذها ئت ثيرها، ئكيم ستكفل أن تستند ه ا الشراكات إ  
موقم المنظمة بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن حقوة الطفل. كما طلبت المزيد من المعلومات عن الخطط الرامية إ  إعاحة طرح 

سأأأأأأأأ  نطاقاا  صأأأأأأأألاح منظومة الأمم المتحدة القطاع الخاص كمسأأأأأأأأ لة تتصأأأأأأأأم بالأئلوية في المناقشأأأأأأأأة الأئ 
ا نمأأائيأأة؛ ئكيم سأأأأأأأأأأأأأأأيؤحي التعأأائن م  القطأأاع الخأأاص إ  تطوير تكنولوجيأأات ئابتكأأارات جأأديأأدة لتلبيأة 

 احتياجات الأطفال ئالأسر.
ئأفاح رئيس الفريق الدائم للجان الوطنية ب نه، ئفقاا لأحدث التقديرات، سأأأأأامت اللجان الوطنية  - 109

، ئمن ذلن مبلغ 2017في عام  لليونيسأأأأأمفي المائة من إجمالي إيراحات القطاع الخاص  84من  بما يقرب
مليون حئلار في الموارح العاحية. ئقد أكدت خطة جم  الأموال من القطاع الخاص ئإقامة الشأأأأراكات  637

 ستعتمد إ  حد كبير على ج وح ه ا اللجان. 2018معه أن نتائج عام 
ئبأأأالنظر إ  حئرهأأأا المجرَّب ئالمتنأأأامي، ئتمشأأأأأأأأأأأأأأأيأأأاا م  الج وح المبأأأ ئلأأأة لتحأأأديأأأث هيكأأأل حوكمأأأة  - 110

 ، ف ن اللجان الوطنية ترحب بفرصة مواصلة استكشاف تمثيل ا حاخل هيكل الحوكمة.اليونيسم
ئفي التعليقأأأات التي أحُلي بهأأأا تحأأأت بنأأأد آخر من جأأأدئل الأعمأأأال، قأأأال ممثأأأل مجلس مراجعي  - 111

لجم  الأموال من  اليونيسأأأمالأمم المتحدة إن المجلس يتفق م  النتائج التي توصأأألت إلي ا خطة  حسأأأابات
، ب ن هناك إمكانات غير مسأأأأأأأأأت لة لا تزال 2017-2014القطاع الخاص ئإقامة الشأأأأأأأأأراكات معه للفترة 
 متاحة لجم  الأموال من المؤسسات التجارية.

وعة الوفوح، قال المدير إن خطة العمل قد ئُضأأأأأأأأأأأأأأأعت على ئرحاا على التعليقات التي أبدتها مجم - 112
الميدانية نمواا بمعدل أسرع  اليونيسمأساس بيانات قوية. فخلال السنوات القليلة الماضية، ش دت مكاتب 

بكثير من اللجان الوطنية، ئكانت هناك قاعدة أحلة قوية تشأأأأأأأأير إ  نجاح الخطة في حال تمكن المنظمة من 
من الموظف  قريب  جداا من ه ا الأسواة أئ حاخل ا، ئمن نشر نسبة كبيرة من أموال  في المائة 35ئض  

في  12الاسأأأأأأأأتثمار في ا. ئمن أجل تحقيق الأهداف خلال السأأأأأأأأنوات الأرب  التالية، طلُبت ثياحة بنسأأأأأأأأبة 
ة. ئفي ، لتوفير الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأار مقأأدمأأاا ئللتركيز على ثيأأاحة جم ور المنظمأأ2018المأأائأأة في الوظأأائم في عأأام 

 السنوات القاحمة، ستقوم الشعبة با بلاو عن النتائج التي تحققت من خلال أنشطة المشاركة.
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ئشأأأأأأأأأأدح المدير على أن الن ج المنقح  شأأأأأأأأأأراك قطاع الأعمال سأأأأأأأأأأيكون أسأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأياا لتنفي  خطة  - 113
من أهأأأداف التنميأأأة المسأأأأأأأأأأأأأأأتأأأدامأأأة. ئقأأأد تمأأأت الموافقأأأة  17، ئعلى ئجأأأه التحأأأديأأأد اإأأأدف 2030 عأأأام
 اسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية للت يير تضأأأأأأأأأأأأأأمنت الاسأأأأأأأأأأأأأأتفاحة من قوة قطاع الأعمال في الخطة الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية للفترة  على

، ئسأأأأيتضأأأأمن التقرير السأأأأنوي للشأأأأعبة مؤشأأأأرات الأحاء الرئيسأأأأية المرتبطة ب لن. ئبالمثل، 2018-2021
 سيقدم التقرير معلومات عن الطرة التي سيتم بها قياس استخدام ئت ثير الأموال.
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 مسيئل أخرى -طيء  
 2018القيئمة المؤقتة لبنون جدتل أعميل الدتية السنوية لديم   

  .2018عرر أم  المجلس التنفي ي القائمة المؤقتة لبنوح جدئل أعمال الدئرة السنوية لعام  - 115
 

 ياتاعتمين مشييي  المقر  -ييء  
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/4إ   2018/1اتخ  المجلس التنفي ي المقررات من  - 116

 
 تيئيس المجلس التنفيذي لليو يسفالبيي ين الختيميين للمديرة التنفيذية  -كيف  

أعربأأت المأأديرة التنفيأأ يأأة عن شأأأأأأأأأأأأأأأكرهأأا على الترحيأأب الحأأار الأأ ي تلقتأأه. ئأعربأأت عن تقأأديرهأا  - 117
 ك لن. ككل تعرب عن نفس التقدير  اليونيسملأفكار ئئج ات نظر المشارك ، ئهي على يق  من أن 

 في العأام الأئل من الخطأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأة للفترة  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئأشأأأأأأأأأأأأأأأأارت إ  أنأه، م  شأأأأأأأأأأأأأأأرئع  - 118
، سأأأأأأأأأأأأأأأيكون من الضأأأأأأأأأأأأأأأرئري تلقي الأأأدعم ئالأفكأأأار من المجلس التنفيأأأ ي. ئعلى ئجأأأه 2018-2021

الخصأأأأأأأأأوص، ف ن المنظمة ترحب بدعم المجلس لبرنامج الأم  العام ا صأأأأأأأأألاحي. كما أن المنظمة تسأأأأأأأأأعى 
جأأاهأأدة لتحقيق نتأأائج شأأأأأأأأأأأأأأأأاملأأة ئلكي تكون أكثر فعأأاليأأة، م  تقليأأل الاثحئاجيأأة فيمأأا يتعلق بأأالوكأأالات 

ة. ئقد اسأأتمعت اليونيسأأم إ  شأأواغل المجلس ئبدأت تركز على تنفي  الفصأأل المشأأترك من الخطة الشأأقيق
 الاستراتيجية.

تقدر توصأأيات المجلس بشأأ ن العمل ا نسأأاني، ئخاصأأة أنه  اليونيسأأمئقالت المديرة التنفي ية إن  - 119
حظت أنه في ح  أن يسأأأأأأأأأأأأأأأتعرر أعماإا العاجلة القصأأأأأأأأأأأأأأأيرة الأجل من خلال منظور طويل الأجل. ئلا

خدمة الأطفال في ئسأأط حالات الطوارا المعقدة ئالمتسأأارعة سأأتكون حائماا في صأأميم عمل المنظمة، ف ن 
اليونيسم عندما تدعم ج وح المجتمعات المحلية  عاحة بناء المدارس أئ نظم المياا أئ الصحة أئ الت  ية في 

أكثر قدرة على الصأأأأأأأأأأأموح فحسأأأأأأأأأأأب؛ بل إنها تدعم  أعقاب حالة الطوارا، ف نها لا كعل تلن المجتمعات
تعزيز تركيزها على اسأأأأأأأأأأأأأتمرارية العلاقة ب  العمل  اليونيسأأأأأأأأأأأأأمتنميت ا في الأجل الطويل. ئبينما تواصأأأأأأأأأأأأأل 

سأأأأأأيما فيما يتعلق  ا نمائي ئالعمل ا نسأأأأأأاني في جمي  برامج ا، ف نها ترحب بمدخلات الدئل الأعضأأأأأأاء، لا
 بالبرامج في بلدانها.

في تركيزها على العقد الثاني من  اليونيسأأأأأأمئشأأأأأأكرت المديرة التنفي ية أعضأأأأأأاء المجلس على حعم  - 120
الحياة. ئم  كديد اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم التزام ا باسأأأأأأأأأأأأأأأتكمال الأعمال غير المنجزة المتعلقة بالعقد الأئل من حياة 

ة أيضأأأأأأاا أن تفعل المزيد الطفل، بما في ذلن تسأأأأأأري  النماء في مرحلة الطفولة المبكرة، ف نه نب على المنظم
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من أجل الشأأأأأأأأأأأأأباب في عقدهم الثاني: تعليم م ئتنمية م اراتهم ئآفاة عمل م المسأأأأأأأأأأأأأتقبلية. ئكل ذلن له 
أميته من أجل مستقبل العا . ئبالنظر إ  توفر الخبرة ئالموارح في ه ا المجال لدى بعض الوكالات الشقيقة 

ي  التعائن فيما ب  الوكالات ئفقاا للالتزامات المقطوعة في ، ف ن العقد الثاني يتيح فرصأأأأأاا لتوسأأأأألليونيسأأأأأم
 الفصل المشترك.

ئقالت المديرة التنفي ية إنها شأأأأأأأأأعرت خلال حئرة المجلس، ئهي الأئ  إا، بالتزام قوي من جانب  - 121
لا يقتصأأأأأأأأر فقط على  لليونيسأأأأأأأأم. فدعم المجلس اليونيسأأأأأأأأمالمشأأأأأأأأارك  ئبالشأأأأأأأأراكة الحقيقية ب  المجلس ئ 

عمل أا، بل  “كيفيأة”عمل أا، أئ على اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيت أا المأاليأة ئالتمويليأة، أي  “مأاذا يكون”برامج أا، أي 
، في المكأاتب اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأميتعأدى ذلأن إ  من الأ ي يقوم بأ لأن العمأل. ئقأد أحى هأ ا الأدعم لموظفي 

عا . ئأشأأأأارت إ  أن اليونيسأأأأم تعمل القطرية ئفي نيويورك، إ  حعم الأطفال ئالشأأأأباب في جمي  أ اء ال
كفريق، ئل لن ف ي تشأأأأأأأأكر رئيس ئنواب رئيس المجلس التنفي ي ئالدئل الأعضأأأأأأأأاء ئالميسأأأأأأأأرين ئموظفي 

 خدمات المؤتمرات ال ين قدموا حعماا جيداا خلال الدئرة، ئلكونهم أعضاء في ه ا الفريق.
هي الأأأدئرة الأئ  منأأأ  شأأأأأأأأأأأأأأأرئع  2018ئلاح  رئيس المجلس أن الأأأدئرة العأأأاحيأأأة الأئ  لعأأأام  - 122

، التي تتطل  قدماا لا إ  السأأأأأنوات الأرب  2021-2018في تنفي  الخطة الاسأأأأأتراتيجية للفترة  اليونيسأأأأأم
ئتحقيق أهداف التنمية المسأأتدامة. ئشأأدح على  2030القاحمة ئحدها، بل لأبعد من ذلن، إ  غاية عام 

من الج ات الفاعلة، بما في ذلن الحكومات ئالمجتم  المدني  أن النجاح سأأأأأأأأأيعتمد على إراحة ئإبداع العديد
في جمي  أ اء  اليونيسأأأأأأأأمئالشأأأأأأأأركاء من القطاع الخاص ئالمنظمات غير الحكومية ئالما   الأفراح ئموظفو 

 العا . كما سيعتمد على إشراك الأطفال، ال ين سيكونون الأكثر ت ثراا بالنجاح أئ الفشل.
عض القضأأأأأأأأأأأأأأايا التي نوقشأأأأأأأأأأأأأأت خلال الدئرة. فقد تم الاحتفاء با نجاثات، مثل ئلّخص الرئيس ب - 123

اسأأأأأتمرار ادفار معدلات انتقال فيرئس نقص المناعة البشأأأأأرية/ا يدث من الأم إ  الطفل ئالالتزام الجديد 
بأأالاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأار في التأأ هأأب للطوارا، ئالاعتراف بأأالتحأأديأأات، بمأأا في ذلأأن مكأأافحأأة فيرئس نقص المنأأاعأأة 

ية/ا يدث في أئساف المراهق . ئسلط الضوء على العدح غير المسبوة من الأثمات ا نسانية في جمي  البشر 
، على أكثر من نصأأأأأأأأأأأأأأم بليون طفل، ئفي ه ا السأأأأأأأأأأأأأأياة، اعترف 2016أ اء العا  التي أثرت، في عام 

الناجحة التي ، ال ي حدح ا جراءات لليونيسأأأأأأأأأأأأمبقيمة تقرير التقييم التوليفي بشأأأأأأأأأأأأ ن العمل ا نسأأأأأأأأأأأأاني 
اتخ تها المنظمة في عدح من حالات الطوارا القاسأأأية، ئلكنه أثار أيضأأأاا شأأأواغل بشأأأ ن بعض الرحئح ئقدم 
توصيات  حخال تحسينات في المستقبل. ئاعتبر أن التحليل حاسم بالنسبة لمصممي البرامج ئالمستشارين 

ابة ا نسأأأأأانية تتطلب جزءاا متنامياا من في مجال السأأأأأياسأأأأأات ئالاسأأأأأتراتيجي  المالي ، خاصأأأأأة ئأن الاسأأأأأتج
 .اليونيسمميزانية 
ئأشأأأأأار الرئيس إ  أن التقييم هو أحد أسأأأأأس البرامج الناجحة. ئمن الضأأأأأرئري في عصأأأأأر تقلص  - 124

الميزانيات معرفة ما يتكلل بالنجاح، ئما   ينجح ئلماذا، ئمعرفة ذلن مبكراا، حتى يتوفر الوقت لتصأأأأأأأأأحيح 
التنسأأأأأيق الشأأأأأامل للتقييمات المقررة للسأأأأأنوات الأرب  القاحمة م  مجالات الأهداف في  المسأأأأأار. ئأثنى على

الخطة الاسأأتراتيجية ئأهم المجالات الشأأاملة، ئتوق  أنها سأأتوفر حرئسأأاا قيمة لتحسأأ  النتائج. ئأشأأار أيضأأاا 
 فة الضرئرية.إ  توافق ا راء حول أمية تحديد الأئلويات ئتقييم الميزانية ئجم  البيانات المصن
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ئأعرب الرئيس عن إعجأأأابأأأه خلال الأأأدئرة بجوحة العرئر المقأأأدمأأأة ئبأأأدقأأأة التقأأأارير ئمسأأأأأأأأأأأأأأأتوى  - 125
المناقشأأأأات ئمعارف أعضأأأأاء المجلس ئشأأأأ ف م بالقيام بم ام م. ئه ا ما جعله يحدئا أمل كبير في أن يحقق 

 معاا الشيء الكثير خلال السنة القاحمة. اليونيسمالمجلس ئ 
الرئيس مرة أخرى بأأالمأأديرة التنفيأأ يأأة هنرييتأأا فور، التي تحضأأأأأأأأأأأأأأأر أئل حئرة إأأا للمجلس. ئرحأأب  - 126

ئشأأأأأكر ثملاءا من أعضأأأأأاء المكتب ئأعضأأأأأاء المجلس التنفي ي، كما شأأأأأكر نواب المديرة التنفي ية ئموظفي 
ى عقد مكتب أم  المجلس التنفي ي ئإحارة شأأأأأأأأأأأأأأأؤئن الجمعية العامة ئخدمات المؤتمرات بالأمم المتحدة عل

في جمي  أ اء العا ، فالتزام م ئياسأ م  اليونيسأمتلن الدئرة الناجحة. ئفي الختام، شأكر جمي  موظفي 
 .لليونيسمئتفااإم ب مكانية تحقيق مستقبل أفضل لءطفال ئللعا  هو شريان الحياة بالنسبة 

 المقبل. لتزام المتجدح خلال العامئاختتم كلمته قائلاا إنه يتطل  إ  العمل معاا برئح من الأمل ئالا - 127
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 تنظيم الدتية - أتلا 
 لليو يسفبيي ين افتتيحيين لرئيس المجلس التنفيذي تالمديرة التنفيذية  - ألف 

تكتسأأأأأي أمية خاصأأأأأة لأن  2018أئضأأأأأح الرئيس، في بيانه الافتتاحي، أن الدئرة السأأأأأنوية لعام  - 128
في تحقيق أهداف ا ئمواج ة التحديات التي  اليونيسأأأأأأأأمالمجلس التنفي ي سأأأأأأأأيركز على التقدم ال ي أحرثته 

على تعزيز  سأأأأأأأأأماليونيأعاقت تقدم ا خلال العام الماضأأأأأأأأأي. ئإن اإدف الن ائي للمجلس هو حعم قدرة 
ئياية حقوة الأطفال في جمي  أ اء العا ، بما في ذلن في حالات الطوارا ا نسانية، ئلا سيما الأطفال 

 الأشد تخلفا عن الركب.
ئأشأأأأأأأأأأأأار إ  أن الدئرة السأأأأأأأأأأأأنوية إا أمية أيضأأأأأأأأأأأأا من حيث أنها تمثل نهاية الخطة الاسأأأأأأأأأأأأتراتيجية  - 129

 2017. ئاكتسأأأأأأأأى التقرير السأأأأأأأأنوي لعام 2021-2018جية، ئبداية الخطة الاسأأأأأأأأتراتي 2014-2017
( أمية إضأأأأافية بوصأأأأفه التقييم الن ائي Add.1 ئ E/ICEF/2018/9) لليونيسأأأأمالمقدم من المديرة التنفي ية 

لتقرير السأأأأأأأأنوي الن ائي عن تنفي  خطة للإنجاثات ئالتحديات. ئسأأأأأأأأيولي المجلس قدرا مماثلا من الاهتمام ل
 (. E/ICEF/2018/12) 2017-2014العمل الجنسانية، 

ئسأأأأأأأأيتلقى المجلس أثناء الدئرة معلومات مسأأأأأأأأتكملة بشأأأأأأأأ ن تعزيز تدابير الحماية من الاسأأأأأأأأت لال  - 130
نسأأأأأأأأأأي في مكان العمل. ئرحب الرئيس با جراءات الملموسأأأأأأأأأأة التي ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأأي  ئمن التحرش الج

من أجل تحسأأأ  فعاليت ا ئشأأأفافيت ا في ذلن المجال. ئيعتمد نجاح ا على ثقة ا لاف  اليونيسأأأمتتخ ها 
من موظفي أا في جمي  أ اء العأا ، ال ين يعمأل كثير من م في ظرئف خطرة. ئإن اعتراف المنظمأة ب ئجه 

 لق بالاست لال ئالانت اك الجنسي  ئالتحرش الجنسي هو خطوة أئ  إنابية.قصورها فيما يتع
لما حققته من إنجاثات في مجال العمل ا نسأأأأأأأأأأأأاني ئرحب بتقريرها  اليونيسأأأأأأأأأأأأمئأثنى الرئيس على  - 131

(. فقد ثاح حجم الأثمات ا نسأأأأأأأأأأأانية ئطوإا E/ICEF/2018/10السأأأأأأأأأأأنوي الأئل عن العمل ا نسأأأأأأأأأأأاني )
. ئئجه 2018ئعدحها ئثاحت معه النفقات ا نسأأأأأأأأأأأأأأأانية حتى إن المجلس التنفي ي طلب تقريرا كاملا في 

إ  مواصلة تعزيز الاتصال ب  العمل ا نساني  اليونيسمالانتباا إ  تدخلات المنظمة في الأثمات، ئحعا 
 ن من خلال التعائن الوثيق م  سائر مؤسسات منظومة الأمم المتحدة.ئالعمل ا نمائي، بما في ذل

ئشأأأأدح على أن التعليم هو أفضأأأأل كسأأأأيد ل لن الاتصأأأأال الحاسأأأأم ب  العمل ا نسأأأأاني ئالعمل  - 132
ا نمائي. ئجوحة ئاتساة التعليم في بيلات الأثمات أمور بال ة الأمية في إعداح الأطفال للحياة بعد انت اء 

إ  ما يقرب من  2017أئصأأأأأأأأأأأألت التعليم النظامي أئ غير النظامي في عام  اليونيسأأأأأأأأأأأأم. ئذكر أن النزاع
 تسعة ملاي  طفل يعيشون أئضاعا إنسانية.

(، ئشأأأأأأأأأأدح على أن E/ICEF/2018/14) لليونيسأأأأأأأأأأمئرحب الرئيس بسأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأة التقييم المنقحة  - 133
استراتيجياتها الرامية إ  ثياحة جوحة ئقيمة ئفائدة التقييمات سوف توجه عمل المنظمة في المستقبل. ئقال 

من الاستعراضات  2016إنه يتطل  إ  مناقشة سبل تحديث المجلس التنفي ي، استناحا إ  استعرار عام 
لتنفي ية التي تضأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة الشأأاملة للسأأياسأأات التي كري كل أرب  سأأنوات لءنشأأطة ا

بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن إعاحة تنظيم منظومة الأمم  72/279( ئالقرار 71/243من أجل التنمية )قرار الجمعية العامة 
بشأأأأأأأأ ن المسأأأأأأأأائل  2017المتحدة ا نمائية. ئذكر أنه أئ  أئلوية عالية لورقة راسأأأأأأأأاء المجالس التنفي ية لعام 

 المشتركة ئقدم مشرئع قرار يعرر الت ييرات المدخلة على المجلس التنفي ي لليونيسم. 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/9
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/12
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/10
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/14
https://undocs.org/ar/٧١/٢٤٣
https://undocs.org/ar/٧١/٢٤٣
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لمت ا، بشأأأأكر أم  المجلس المنت ية ئلايته، السأأأأيد نيكولاس برئن، على ئبدأت المديرة التنفي ية ك - 134
قياحته، ئسأأأأأأعيه لبناء التوافق ئحبلوماسأأأأأأيته طوال فترة ئلايته، ئرحبت ب مينة المجلس الجديدة، السأأأأأأيدة هاي 
كيون يون، التي جلبت خبرة ئاسأأأأأأعة في العلاقات م  الما   ئتعبلة الموارح ئرسأأأأأأم السأأأأأأياسأأأأأأات ئالشأأأأأأؤئن 

 لحكومية الدئلية. ا
ئعرضت المديرة التنفي ية رايت ا للتعجيل ب حراث التقدم من أجل الأطفال ئالشباب، ئهي ترتكز  - 135

، ئفي خطة إصأأأأأأأأأأأأأأألاح الأمم المتحدة. 2021-2018على الأهداف المحدحة في الخطة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية، 
 ا في أربعة مجالات ذات أئلوية.بكيفية تحقيق ا للنتائج عن طريق توسي  نطاة عمل  اليونيسمئستعجل 

على حمج نهج التنمية في اسأأتجاباتها ا نسأأانية،  اليونيسأأمئأئل ه ا المجالات هو تكثيم عمل  - 136
كجزء من الاتصأأأال ب  العمل ا نسأأأاني ئالعمل ا نمائي. ئالاسأأأتجابة لحالات الطوارا نب ألا أن تنق  

فحسأأأأب، بل نب أيضأأأأا أن تسأأأأاعد المجتمعات المحلية  الأرئاح ئتحسأأأأن ظرئف العي  على المدى القصأأأأير
 ئالبلدان الضعيفة على التعافي ئإعاحة البناء ئتفاحي الانتكاس في المستقبل، ثارعةا ب لن ب ئر التنمية. 

على الحلول المحلية بالحجم المطلوب. ئقد أظ رت التجربة أن  اليونيسأأأمئالثاني هو توسأأأي  تركيز  - 137
ية التي تعتمد على العامل  من المجتمعات المحلية هي أكثر الوسأأأأأأأأأأائل فعالية في تقديم نظم الصأأأأأأأأأأحة المجتمع

 اليونيسأأأأأمالرعاية الصأأأأأحية الأئلية إ  المجموعات السأأأأأكانية التي تعاني من نقص في الخدمات. ئسأأأأأتعمل 
، بشأأأكل ئثيق م  الحكومات من أجل تصأأأميم ه ا الخدمات ئتقديم ا من خلال نظم ا الصأأأحية الرسمية

ئهو أمر بالغ الأمية لتحقيق الت طية الصأأأأأأأأأأأحية الشأأأأأأأأأأأاملة ئراية أهداف التنمية المسأأأأأأأأأأأتدامة المتعلقة بتوفير 
 الصحة للجمي . 

ئالمجال الثالث هو إقامة شأأأأأأأأأأأأأأأراكات تدئر حول خطة الأمم المتحدة للشأأأأأأأأأأأأأأأباب. ئبالنظر إ  أن  -138
ياتهم ئئحدت المكاسأأب المحققة لفائدتهم عزثت الدعم المقدم لءطفال طيلة العقد الأئل من ح اليونيسأأم

، 2018ئهم يكبرئن، سأأأأأأأأأأأأأأتركز بنفس القدر أيضأأأأأأأأأأأأأأا على العقد الثاني من عمرهم. ئفي أيلول/سأأأأأأأأأأأأأأبتمبر 
شأأركاء من كل القطاعات ئعلى نطاة منظومة الأمم المتحدة من أجل تصأأميم ئثياحة  اليونيسأأمسأأتجم  

ب من أجل رسأأأأأأأأأأأأم مسأأأأأأأأأأأأتقبل أفضأأأأأأأأأأأأل لأنفسأأأأأأأأأأأأ م ئتوفير التعليم ئالتدريب ئالدعم ال ي يحتاجه الشأأأأأأأأأأأأبا
دحة في الخطة الاسأأأأأأأتراتيجية على الوفاء بالتزاماتها المح اليونيسأأأأأأأمئمجتمعاتهم. ئسأأأأأأأتسأأأأأأأاعد خطة الشأأأأأأأباب 

 الشباب. كاا
، اليونيسأأأأأأأأمئالمجال الراب  هو البحث عن الابتكارات ئتطبيق ا في كل جانب من جوانب عمل  - 139

الخدمات إ  المجتمعات التي يصأأأأأأأأأأأعب الوصأأأأأأأأأأأول إلي ا. ئيشأأأأأأأأأأأمل ذلن ئإحخال التكنولوجيات التي تقدم 
المنتجات ئالبرمجة التي تعزث نمو الأطفال، ئنماءهم، ئتعليم م، ئيايت م. ئينب ي حعم تلن الخدمات بنُ ج 

 الخدمات. على نفس القدر من الابتكار فيما يتعلق بالتمويل العام ئالخاص ئتقديم
الأئلويات الأرب  عزم المنظمة على توسأأأأأأي  نطاة الشأأأأأأراكات م   ئشأأأأأأدحت على أن من صأأأأأأميم - 140

الحكومات ئالمؤسأأأأسأأأأات ئالمنظمات غير الحكومية ئالقطاع الخاص. ئيشأأأأمل ذلن تعزيز التعائن م  سأأأأائر 
مؤسسات الأمم المتحدة ا نمائية من أجل تسري  التقدم المحرث  و تحقيق الأهداف ئالأحاء بقدر أكبر من 

الية، ئذلن في إطار تفعيل الفصأأأأأل المشأأأأأترك من الخطط الاسأأأأأتراتيجية لبرنامج الأمم المتحدة الكفاءة ئالفع
ا نمائي )البرنامج ا نمائي(، ئصندئة الأمم المتحدة للسكان، ئهيلة الأمم المتحدة للمسائاة ب  الجنس  

في تخطي حئرها التقليدي، ئتمك  المرأة )هيلة الأمم المتحدة للمرأة(. ئم  اسأأأأأأأتمرار المؤسأأأأأأأسأأأأأأأات التجارية 
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إ  العمل مع ا  ناح سأأأأأأأبل جديدة ئفعالة من أجل الوصأأأأأأأول إ  الأطفال ئالشأأأأأأأباب  اليونيسأأأأأأأمتتطل  
 ال ين لا يزالون متخلف  عن الركب. 

. ئقالت إن المنظمأة ملتزمة بجعل اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئأكدت المديرة التنفيأ ية على أميأة حئر موظفي  - 141
لاقا ئاقعا فيما يتعلق بالتحرش ئإسأأاءة اسأأتعمال السأألطة ئالاسأأت لال ئالانت اك سأأياسأأة عدم التسأأامح إط

طت  اليونيسأأأمالجنسأأأي ، بالنسأأأبة للموظف  ئبالنسأأأبة لءطفال ئالشأأأباب على السأأأواء. ئقد عزثت  ئبسأأأّ
آليات ا بلاو ئعمليات التحقيق، ئهي ملتزمة بتحسأأأأأأ  الفحص بالنسأأأأأأبة للتوظيفات الجديدة. ئفي عام 

، أنشأأ ت فرقة عمل مسأأتقلة لاسأأتعرار ممارسأأاتها ئتقديم توصأأيات لمن  التمييز الجنسأأاني ئالتحرش 2018
على ش احة المسائاة ب  الجنس  في العوائد  اليونيسمئإساءة استعمال السلطة ئالتصدي إا. ئحصلت 

 ال المسائاة ب  الجنس . الاقتصاحية، ئهي معيار اعتماح التقييمات العالمية ئالأعمال التجارية الرائد في مج
ك لن بثقافة المسأأأأأأأأأأأأأأأاءلة ئالامتياث ئالتعلم، ئتدعم الموظف  في احتياجاتهم   اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئتلتزم  - 142

برنامجا لكبار الزملاء من أجل جلب  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالتدريبية. ئمن أجل إحخال منظورات جديدة، أطلقت 
 في جمي  أ اء العا . اليونيسمامج أفراح موهوب  من القطاع  العام ئالخاص للعمل في بر 

 
 إقراي جدتل الأعميل المؤقت تالجدتل الزمني تتنظيم الأعميل  -بيء 

أقرَّ المجلس التنفي ي جدئل الأعمال المؤقت المشأأأأأأأأأأأأأأأرئح ئالجدئل الزمي ئتنظيم الأعمال الخاص  -143
 (.E/ICEF/2018/8/Rev.1بالدئرة )
من النظام الداخلي، أعلن أم  المجلس التنفي ي عن تقديم ئثائق اعتماح  2-50ئئفقا للماحة  - 144
لجنة ئطنية  20 ئفدا مراقبا، بما في ذلن أرب  منظمات حئلية، ئتسأأأأأأأأأأأأ  منظمات غير حكومية، ئ 37من 

 تابعة لليونيسم.
المجلس بتفاني ئقياحية المديرة التنفي ية في مواصأأأأألة العمل ال ي  ئفي البيانات الوطنية، أقر أعضأأأأأاء - 145

على ج وحهم التي لا تكل،  اليونيسأأأأمبدأا سأأأألف ا ئالدف  قدما بتنفي  ئلاية المنظمة. ئأثنوا على موظفي 
 ئالتي غالبا ما تكون في ظرئف صعبة، من أجل عدم ترك أي طفل خلم الركب.

قته من تقدم كبير  و القضأأأأأأأأأأأأأأأأاء على ثئاج الأطفال، ئالن ور لما حق اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئأثنوا على  - 146
بالتعليم الثانوي للفتيات، ئتعزيز صحة المراهق  المراعية للاعتبارات الجنسانية، ئالتصدي للعنم الجنساني 
في حالات الطوارا. ئرحبوا بتعائنها م  صأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأكان من أجل توفير خدمات الوقاية 

لفتيات ئالنسأأاء المعرضأأات للخطر أئ المتضأأررات من تشأأويه الأعضأأاء التناسأألية/أئ بترها. ئأعربوا ئالحماية ل
عن تطلع م إ  تفعيل المسأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأ  بوصأأأأأأأف ا من الأئلويات المشأأأأأأأتركة ب  القطاعات في الخطة 

 .2021-2018ئتنفي  خطة العمل الجنسانية،  2021-2018الاستراتيجية، 
بنيت على نجاحات الخطة السأأأأابقة  2021-2018لوفوح بكون الخطة الاسأأأأتراتيجية، ئرحبت ا - 147

ئأنها تتسأأأأأأأق م  خطة إصأأأأأأألاح الأمم المتحدة. ئتع دت العديد من الوفوح، إذ أشأأأأأأأارت إ  أمية التمويل 
المرن ئطويل الأجل ئالقابل للتنبؤ لليونيسأأأأأم من أجل إنجاث ئلايت ا، بتقديم مسأأأأأامات متعدحة السأأأأأنوات 
للموارح الأسأأأأاسأأأأية ئشأأأأجعت الج ات الأخرى القاحرة على الح ئ ح ئها. ئحثت الوفوح الدئل الأعضأأأأاء 
على المسامة في صندئة التبرعات الاستلماني للمنسق المقيم ئقبول رسوم التنسيق على التمويل المخصص 

 في المائة. 1 المحدحة في
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ل ا نمائي ئالعمل ا نسأأأأاني تشأأأأكل أئلوية عليا ئأعربت الوفوح عن سأأأأرئرها لأن العلاقة ب  العم - 148
بدئر بالغ الأمية في مسأأأأأأأأأأأأاعدة الأطفال ئاللاجل  في السأأأأأأأأأأأأياقات  اليونيسأأأأأأأأأأأأمفي الخطة الجديدة. ئتقوم 

ا نسأأانية؛ كما أن ئلايت ا المزحئجة جعلت ا أسأأاسأأية في كفالة أن تعمل مؤسأأسأأات الأمم المتحدة معا على 
العمل ا نسأأأأأأأأأأأأاني ئتنفي ا. ئأعربت عن تقديرها للتقدم المحرث في مؤشأأأأأأأأأأأأرات  ثرع ب ئر التنمية عند تخطيط

التعليم ئلتمك  ملاي  الأطفال من الحصأأأأأأأأأأأأأأأول على التعليم النظامي ئغير النظامي في حالات الأثمات. 
إسأأأ اما كبيرا في إصأأألاح المسأأأاعدة ا نسأأأانية من أجل تحقيق التواثن ب  العمل  اليونيسأأأمئقد أسأأأ مت 

ني ئالعمل ا نمائي، ركيزتي حقوة ا نسأأأأأان الأسأأأأأاسأأأأأية المنصأأأأأوص علي ا في اتفاقية حقوة الطفل. ا نسأأأأأا
ئرحبت الوفوح بالأئلوية التي تعُطى لبناء القدرة على الصأأأأموح من أجل مواصأأأألة ئتوسأأأأي  نطاة المكاسأأأأب 

ا في مؤتمر القمة على الوفاء بالتزاماتها التي تم التع د به اليونيسأأأأأأأمالتي تحققت بشأأأأأأأق الأنفس، ئشأأأأأأأجعت 
في مجال الرصأأأأأأأد ئا بلاو  اليونيسأأأأأأأمالعالمي للعمل ا نسأأأأأأأاني. ئأعربت عن تقديرها للدئر ال ي تقوم به 

 بش ن الأطفال في النزاعات المسلحة.
ئأعربأأت ئفوح عأأديأأدة عن حعم أأا القوي للحفأأاى على حقوة الطفأأل نظرا لأميت أأا الحأأاسمأأة في  - 149

حعما ثابتا لتنفي  اتفاقية حقوة الطفل. ئيشأمل  اليونيسأمعن توقع ا أن تقدم تحقيق التنمية المسأتدامة، ئ 
ذلن تعزيز عمل ا المعياري؛ ئاعتماح نهج قائم على حقوة ا نسأأأأأأأأأأأأأأأان؛ ئثياحة الاهتمام بالمسأأأأأأأأأأأأأأأائاة ب  
الجنسأأأأأأأأأأأأ ، ئالصأأأأأأأأأأأأحة الجنسأأأأأأأأأأأأية ئا نجابية ئالحقوة ا نجابية، ئالأطفال ذئي ا عاقة، ئأطفال الأقليات، 

العنم ضأأأد الأطفال بجمي  أشأأأكاله. ئأعربت الوفوح عن تقديرها  نجاثات المنظمة في الن ور بالمسأأأائاة ئ 
ب  الجنسأأأأأأأأأأأأأأ  ئتمك  النسأأأأأأأأأأأأأأاء ئالفتيات، على النحو المب  في التقرير السأأأأأأأأأأأأأأنوي عن تنفي  خطة العمل 

 ا القائم على في تطبيق نهج اليونيسأأأأأأأأأأأأم. ئقالت إنها تتطل  إ  العمل م  2017-2014الجنسأأأأأأأأأأأأانية، 
حقوة ا نسأأأأأأأأأأأأأأأان في مجال التنمية، بما في ذلن من خلال مجموعة أصأأأأأأأأأأأأأأأدقاء الأطفال ئأهداف التنمية 

 على مواصلة تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جمي  البرامج. اليونيسمالمستدامة، ئحثت 
ئالاسأأأأأتثمار في ا،  ئرحب عدح من الوفوح بخطة الشأأأأأباب ئتركيزها على الفرص المتاحة للمراهق  - 150

لا سأأأأيما عن طريق التعليم ئالتدريب ئالدعم، ئاسأأأأتخدام التكنولوجيات الجديدة ذات الصأأأألة. ئشأأأأجعت 
 الوفوح على التعائن في خطة الشباب م  سائر كيانات الأمم المتحدة.

تزام بتوسي  ئرحبت الوفوح أيضا بالتركيز القوي على الابتكار في الخطة الاستراتيجية الجديدة ئالال - 151
نطاة التكنولوجيات الجديدة. ئرحبت أيضأأأأأأأا بمشأأأأأأأاركة المنظمة النشأأأأأأأطة في شأأأأأأأبكة الابتكار التابعة لءمم 
المتحدة، ئشأأأأأأأدحت على أمية عمل مؤسأأأأأأأسأأأأأأأات منظومة الأمم المتحدة على  و ئثيق ئمتسأأأأأأأق من أجل 

 الاستفاحة من الابتكارات.
ئسأأأأأألطت بعض مجموعات الوفوح الضأأأأأأوء على احتياجاتها الخاصأأأأأأة، ئشأأأأأأدحت على أمية ئجوح  - 152

عالمي لليونيسأأأأم، بما في ذلن من خلال المكاتب المتعدحة الأقطار، من أجل تحقيق الأهداف ئالأئلويات 
نموا ئالدئل الوطنية ذات الصأألة بالأطفال في البلدان المتوسأأطة الدخل ئالبلدان غير السأأاحلية ئأقل البلدان 

الجزريأأة الصأأأأأأأأأأأأأأأ يرة النأأاميأأة، بمأأا في أأا البلأأدان الموجوحة في منطقأأة المحيط اإأأاحا، ئالبلأأدان الواقعأأة في أتون 
إ  مواصأأألة العمل م  ه ا البلدان ئتعزيز الوسأأأائل المبتكرة للمشأأأاركة  اليونيسأأأمالنزاعات. ئحعت الوفوح 

 التي ت خ  في الاعتبار التحديات الوطنية. 
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شأأأأأأأدح ممثل منظمة القرى الدئلية  نقاذ الطفولة على أن الرعاية المؤسأأأأأأأسأأأأأأأية مضأأأأأأأرة بالأطفال. ئ  - 153
 اليونيسأأأمئتسأأأأعى بعض الدئل الأعضأأأأاء، التي تعمل على توفير الرعاية البديلة من خلال الشأأأأراكات م  

 مواصأأأأألة إ  اليونيسأأأأأمئالمنظمات غير الحكومية، إ  الاسأأأأأت ناء التدرني عن المؤسأأأأأسأأأأأات. ئحعا الممثل 
التزاماتها إثاء الأطفال ئالشأأباب في نظام الرعاية البديلة، ئرحب بتضأأم  الخطة الاسأأتراتيجية مؤشأأرا يدعو 

 . 2009إ  التكييم الوطي للمباحا التوجي ية للرعاية البديلة لءطفال لعام 
عزيز حقوة الأطفال بالتركيز على ت اليونيسأأأأأأأأمئرحب ممثل لجنة المنظمات غير الحكومية المعنية ب - 154

الأشد تخلفا عن الركب. ئقال إن تعقيد الحالات ا نسانية ئا نمائية يتطلب استجابة قوية ئمنسقة لحماية 
حقوة الطفأأل. ئمن الأميأأة بمكأأان كفأأالأأة أن تحظى حقوة الطفأأل بأأالاهتمأأام ئالتمويأأل ئالتركيز ئالالتزام 

، 2021-2018إ  الخطة الاسأأأأأأأأتراتيجية،  السأأأأأأأأياسأأأأأأأأي ال ي تسأأأأأأأأتحقه. ئإذ أعربت اللجنة عن تطلع ا
 أكدت التزام ا بتقديم التعليقات ئالمسامة في تنفي ها.

  
 مداتلات المجلس التنفيذي - ثي يي 
  لليو يسفالمقدم ما المديرة التنفيذية  2017التقرير السنوي لديم  - ألف 

 عا تو ييت تحدة التفتيش المشتركة اليو يسفتقرير   
(، E/ICEF/2018/9المقأأدم من المأأديرة التنفيأأ يأأة ) 2017ئيس التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعأأام عرر الر  - 155

مصأأحوبا با ضأأافة المتعلقة بتنفي  الاسأأتعرار الشأأامل للسأأياسأأات ال ي نري كل أرب  سأأنوات لءنشأأطة 
تحدة من أجل التنمية ئا طار المتكامل للنتائج ئالموارح المشأمول التنفي ية التي تضأطل  بها منظومة الأمم الم
 اليونيسأأأأأأم(؛ ئتنفي  E/ICEF/2018/9/Add.1) 2017-2014بالخطة الاسأأأأأأتراتيجية لليونيسأأأأأأم للفترة 

لءنشأأطة التنفي ية التي تضأأطل  بها منظومة للاسأأتعرار الشأأامل للسأأياسأأات ال ي نري كل أرب  سأأنوات 
عن توصأأأأأأأيات  اليونيسأأأأأأأم(؛ ئتقرير UNICEF/2018/EB/7) 2017الأمم المتحدة من أجل التنمية لعام 

 (.E/ICEF/2018/11ئحدة التفتي  المشتركة )
التنفي ية )الشأأأأأأأراكات( بملاحظات اسأأأأأأأت لالية على التقرير السأأأأأأأنوي، ئبعد أن أح  نائب المديرة  - 156

 .2017عرر مدير شعبة المعلومات ئالأ اث ئالسياسات تفاصيل عن النتائج المحققة في عام 
مقارنة بمجالات نتائج  اليونيسأأأأأمئرحب أعضأأأأأاء المجلس بالتقرير السأأأأأنوي ئالتقدم ال ي أحرثته  - 157

 اليونيسأأأأأأم، ئأثنوا على قياحية المديرة التنفي ية ئعلى عمل موظفي 2017-2014الخطة الاسأأأأأأتراتيجية، 
على الصأأأأأأأأأأأأأأعيد العالمي، ال ي غالبا ما نري في بيلات مليلة بالتحديات. ئلفتوا الانتباا إ  ا نجاثات التي 

ية، حققت ا في مجال ياية الطفل ئحقوقه، مثل ادفار ثئاج الأطفال ئتحس  الحصول على الرعاية الصح
ئالنظافة الصأأأأأحية الأسأأأأأاسأأأأأية ئالتعليم، ئلا سأأأأأيما في السأأأأأياقات ا نسأأأأأانية، فضأأأأألا عن توفير فرص التعلم 

 ئالمجتم .  ئالعمل للشباب ئكفالة مشاركت م في السياسة
ئشأأأأأأأأأأأأأأأأدحت الوفوح على أميأة الحلول العمليأة طويلأة الأجأل التي تركز على بنأاء القأدرات ئالنظم  - 158

تحقق حائما    اليونيسأأأأأأأأأأأأأأمن أجل تلبية احتياجات السأأأأأأأأأأأأأأكان المحلي . ئإذ لاحظت أن الوطنية ئالمحلية م
نواك ا المسأأأأأأأأأأأأأت دفة في تنمية القدرات، حثت ا على مضأأأأأأأأأأأأأاعفة الج وح الرامية إ  حعم البلدان في ئضأأأأأأأأأأأأأ  

 السياسات الصحيحة لءطفال ئالشباب، ئالدعوة إ  سياسات من ه ا القبيل. 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/9
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/9/Add.1
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فوح عن حعمه القوي لخطة إصلاح الأمم المتحدة على النحو الوارح في القرار ئأعرب عدح من الو  - 159
بشأأأأأأأ ن الاسأأأأأأأتعرار الشأأأأأأأامل للسأأأأأأأياسأأأأأأأات ال ي نري كل أرب  سأأأأأأأنوات.  71/243ئالقرار  72/279

تركيزا على نطاة المنظومة على تعزيز حقوة الأطفال  2030ئيتطلب تحقيق خطة التنمية المسأأأأأأتدامة لعام 
لعا ، بما يكفل تلبية احتياجاتهم، ئتمكين م من تسأأأأأأأأأأأخير كامل إمكاناتهم. ئتوقعت الوفوح في جمي  أ اء ا

أن تنخرف منظمات الأمم المتحدة ا نمائية بشأأأأأأأأأأأأكل اسأأأأأأأأأأأأتباقي م  الأم  العام ئتقدم له الدعم في تنفي  
المتحدة  في منظومة الأمم اليونيسأأأأأأأأما صأأأأأأأألاحات تنفي ا كاملا. ئرحبت بالدئر اإام ال ي تضأأأأأأأأطل  به 

ا نمائية، ئتوقعت أن تؤحي حئرا رئيسأأأأيا في تنفي  ا صأأأألاحات التي جلبت المزيد من الاتسأأأأاة لاسأأأأتجابة 
 المنظمة للتحديات ا نمائية على الصعيد القطري.

على جمي   72/279على العمل على  و اسأأأأأأأتباقي لتنفي  القرار  اليونيسأأأأأأأمئحثت عدة ئفوح  - 160
المستويات. ئينب ي أن تركز أنشطت ا على ميزاته النسبية، بما في ذلن تنسيق المباحرات المشتركة ذات الصلة 
م  سأأأأائر منظمات الأمم المتحدة ئالشأأأأركاء، من أجل تنفي  إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأأأاعدة ا نمائية 

ياحة المنسأأأأأأأأأق المقيم. ئأكدت التزام ا بتحويل منظومة الأمم المتحدة ا نمائية حتى يتسأأأأأأأأأنى إا تقديم تحت ق
من أجأأأل حعم تنفيأأأ  أهأأأداف  المسأأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأدة ا نمأأأائيأأأة الأكثر فعأأأاليأأأة ئتكأأأاملا على الصأأأأأأأأأأأأأأأعيأأأد القطري

 المستدامة. التنمية
لا يتخلم أحد عن الركب، على مواصأأأألة التركيز على أ اليونيسأأأأمئشأأأأجعت مجموعة من الوفوح  - 161

ئتعميم مراعاة المسأأأأأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأأأأأ ، ئتحقيق الاتسأأأأأأأأأأأأاة ب  التدخلات ا نسأأأأأأأأأأأأانية ئا نمائية. ئينب ي 
لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم أن تعمأأل م  سأأأأأأأأأأأأأأأأائر منظمأأات الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة من أجأأل: )أ( مواءمأأة تنفيأأ  الخطأأة 

لعالمي؛ ئ)ب( إتاحة كامل مسأأأاماتها على الصأأأعيد ا 72/279م  القرار  2021-2018الاسأأأتراتيجية، 
)ج( العمل على  للآلية الموسعة لتقاسم التكاليم من أجل تمويل نظام المنسق  المقيم  المعاح تنشيطه؛ ئ

 و بناء م  مؤسأأأأأأأسأأأأأأأات الأمم المتحدة الأخرى على ئضأأأأأأأ  ئثيقة اسأأأأأأأتراتيجية على نطاة المنظومة تنص 
لتلن المؤسأأأأأأسأأأأأأات ئتحدح الكيفية التي يمكن بها للمنظومة ككل أن بوضأأأأأأوح على المزايا النسأأأأأأبية ئالتعائنية 

)ح( إجراء اسأأأأأأأأأأأتعرار على الصأأأأأأأأأأأعيد القطري للآثار المترتبة عن اإيكل الجديد  تكون أهم من أجزائ ا؛ ئ
)ه( المضأأأأأأأأأأأأأأي قدما  و  ئتنفي ا؛ ئ اليونيسأأأأأأأأأأأأأأمللمنظمة ئإبلاو المجلس بكيفية ت ثيرا على نموذج أعمال 

 ة ئالعمليات التجارية المشتركة في أسرع ئقت ممكن. الأماكن المشترك
 اليونيسأأم، ئشأأجعت 2017ئأعربت الوفوح عن سأأرئرها بالمكاسأأب المحققة في الكفاءة في عام  - 162

على مواصأأأألة ثياحة كفاءتها التنظيمية ئجوحة تقييماتها ئكميت ا. ئشأأأأدحت على أمية تقييم ئتحسأأأأ  فعالية 
ن اتخاذ خطوات من أجل جعل مناقشأأأأأأأأأأأأأأأات المجلس أكثر موضأأأأأأأأأأأأأأأوعية ئتفاعلا ئكفاءة الرقابة، بما في ذل

ئكفاءة. ئشأأأجعت على ا بلاو الرامي إ  تيسأأأير الحوار ئكفالة توجيه المجلس ئإشأأأرافه. ئمن الأمية بمكان 
. ئينب ي أن يشمل ا بلاو المناقشات اليونيسمبالنسبة للدئل الأعضاء أن تكون قاحرة على إظ ار ت ثير 

ئتحدياتها الداخلية، ئالدرئس المسأأأأتفاحة، ئالمقترحات المقدمة من  اليونيسأأأأمتعلقة بالتحديات التي تواجه الم
 أجل المضي قدما. 

ئشأأأأأأأأأأأأأأأدحت الوفوح على أمية التمويل المرن متعدح السأأأأأأأأأأأأأأأنوات ال ي يمكن التنبؤ به لكي تتمكن  - 163
من إنجاث ئلايت ا، ئتنفي  الأهداف، ئعدم ترك أي طفل خلم الركب. ئأقرت الوفوح بج وح  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم
الرامية إ  استكشاف شراكات التمويل، لا سيما م  القطاع الخاص، ئالعمل ال ي تضطل  به  اليونيسم

منة اللجان الوطنية في حشأأأأأأأد الأموال العامة ئالخاصأأأأأأأة. ئسأأأأأأألطت ئفوح أخرى الضأأأأأأأوء على الطاقات الكا
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لصأأأأأأأأأأأندئة الابتكار التاب  لليونيسأأأأأأأأأأأم من أجل المضأأأأأأأأأأأي قدما في تنفي  الأهداف من خلال التكنولوجيا 
 ئالتمويل الابتكاري .

ئأكدت الوفوح على أمية الدرئس المسأأأتفاحة، ئشأأأدحت على أنه نب تنفي  الخطة الاسأأأتراتيجية  - 164
القطاعات ئشأأأأأأأأأأأأأأأاملة لعدة قطاعات بصأأأأأأأأأأأأأأأورة كلية من خلال تعزيز نهج متعدحة  2021-2018للفترة 

ئالتعائن م  القطاع الخاص في تحقيق الأهداف المتعلقة بالأطفال؛ ئتحقيق الترابط ب  العمل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأاني 
ئالعمل ا نمائي ئج وح السأأأألام من أجل الحيلولة حئن ئقوع أثمات إنسأأأأانية في المسأأأأتقبل؛ ئتعميق التعائن 

ة من خلال الفصأأل المشأأترك للخطط الاسأأتراتيجية، على سأأبيل م  سأأائر مؤسأأسأأات الأمم المتحدة ا نمائي
 الاستراتيجية هدف ياية حقوة الأطفال ذئي ا عاقة. اليونيسمالمثال. ئرحبت بتضم  خطة 

ئلفتت رئيسأأأأأأأة الفريق الدائم للجان الوطنية لليونيسأأأأأأأم الانتباا إ  أمية الشأأأأأأأراكات م  القطاع  - 165
الأسأأأأأاسأأأأأية. ئيمكن للشأأأأأراكات م  القطاع الخاص أن تسأأأأأاعد على التعجيل الخاص ئمسأأأأأاماته في الموارح 

بتحقيق نتائج إنابية لءطفال من خلال التنسأأأأأأيق، ئثياحة أفضأأأأأأل الممارسأأأأأأات، ئصأأأأأأقل الاسأأأأأأتراتيجيات، 
، كانت اللجان 2017ئالاسأأأأأأتفاحة من الميزات النسأأأأأأبية لليونيسأأأأأأم من أجل بناء منظمة أقوى. ئفي عام 

من القطاع الخاص، ئهي المصأأأأأأأأأأأأدر الأكبر  اليونيسأأأأأأأأأأأأمفي المائة من موارح  84ن  و الوطنية مسأأأأأأأأأأأأؤئلة ع
 للتمويل المرن.

ئأكد ممثل تحالم منظمات صأأأأأأأأأأأأأأأندئة الطفل على أمية الموارح في كفالة تنفي  السأأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأأات  - 166
الأطفال ئالتدخلات الرامية إ  ياية الطفل. ئقُدرت التكاليم العالمية ئالأثر الاقتصأأأأأأأأأأاحي للعنم ضأأأأأأأأأأد 

تريليون حئلار، في ح  بلغ متوسأأأأط الاسأأأأتثمار في معالجة ه ا المسأأأأ لة ال ي ذكرته  7ب نها تبلغ ما يناهز 
المتصأأأأأأأأأأأأأأألة  ماية  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمحئلار للطفل. ئرحب التحالم بالزياحة في نفقات  0.65التقارير أقل من 

ة التي تركز على الطفل أمية بال ة الطفل، ئحعا إ  اسأأأأأأأأتمرارها. ئتكتسأأأأأأأأي الشأأأأأأأأراكات ئالمباحرات التعائني
 أيضا في تعزيز التعائن. 

في السأأأأأياقات ا نسأأأأأانية في مجالات  اليونيسأأأأأمئأبرث ممثل منظمة الراية العالمية عمل المنظمة م   - 167
الصأأأأأحة، ئالت  ية، ئالصأأأأأرف الصأأأأأحي، ئالنظافة الصأأأأأحية، ئفيرئس نقص المناعة البشأأأأأرية/ا يدث، ئياية 

ء على العنم ضأأأأأأأأأد الأطفال، ئتعائنها م  الشأأأأأأأأأراكة العالمية من أجل إنهاء العنم ضأأأأأأأأأد الطفل، ئالقضأأأأأأأأأا
 الأطفال. ئشدح الممثل على أن القضاء على العنم ضد الأطفال يتطلب عملا ئتعبلة جماعي . 
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دلقة بتدزيز تدابير الحميية ما )أ( الاسددددددتلالال تالا ت يك الجنسددددددييا المدلوميت المسددددددتكملة المت - بيء 
 )ب( ما التحرش الجنسي في مكين الدمل  ت

 عرر الرئيس المعلومات المستكملة. - 169
ئبعد ملاحظات اسأأأأأأت لالية أح  بها نائب المديرة التنفي ية )ا حارة(، عرر مدير شأأأأأأعبة البرامج  - 170

زيز تدابير الحماية من الاسأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأي ، تلاا مدير الموارح معلومات مسأأأأأأأأتكملة بشأأأأأأأأ ن تع
 البشرية ال ي قدم معلومات مستكملة عن تعزيز تدابير الحماية من التحرش الجنسي في مكان العمل. 

ئشأأأأدح أعضأأأأاء المجلس على التزام م القوي بالتصأأأأدي للاسأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأي  ئالتحرش  - 171
ئعلى نطاة منظومة الأمم المتحدة. ئرحبوا بالج وح التي يب إا الأم   اليونيسممي  أشكاله في الجنسي بج
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العام لمكافحة ه ا الانت اكات ئبج وح منظومة الأمم المتحدة من أجل تنفي  سياسة عدم التسامح مطلقا 
 م  الاست لال ئالانت اك الجنسي  ئالتحرش الجنسي في مكان العمل.

بت مجموعة من الوفوح عن إحانة الاسأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأي  ئالتحرش الجنسأأأي، ئرحبت ئأعر  - 172
ئغيرها من منظمات الأمم المتحدة، بما في ذلن سأأأأياسأأأأة عدم التسأأأأامح  اليونيسأأأأمبالخطوات التي اتخ تها 

يان قدرة ال فاعل  إطلاقا، ئحعت المنظمات إ  القيام بالمزيد. ئيقور الاسأأأأأأأأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأأأأأأأ
الدئلي  في المجال ا نمائي على العمل بفعالية. ئالمنظمات التي لا تحمي موظفي ا أنفسأأأأأأأأأأأأأأأ م من التحرش 
الجنسأأي ئإسأأاءة اسأأتعمال السأألطة لا تسأأتطي  ياية المسأأتفيدين من خدماتها، ئتعرر للخطر تنفي  خطة 

لأمم المتحدة من خلال م  منظمة الدفاع عن الضأأأأأأأأأحايا لدى ا اليونيسأأأأأأأأأم. ئرحبت بتعائن 2030عام 
إجراء اسأأأأتعرار مسأأأأتقل لسأأأأياسأأأأاتها ئعملياتها، ئتعي  مناصأأأأر في منصأأأأب رفي ، ئئضأأأأ  آليات للإبلاو 

 قائمة على المجتمعات المحلية، ئتعزيز إجراءات الموارح البشرية، ئثياحة الموارح المخصصة للتحقيقات. 
خرى إ  إجراء ت يير مؤسأأأأأأأأسأأأأأأأأي ئثقافي ئالمنظمات الأ اليونيسأأأأأأأأمئحعت نفس المجموعة منظمة  - 173
خلال نهج متسأأأأأأأأأأأق لءمم المتحدة على نطاة المنظومة، ئأشأأأأأأأأأأأارت إ  أنها تتوق  من ه ا المنظمات:  من
التصأأأدي للثقافة الأسأأأاسأأأية التي تُشأأأكل الداف  ئراء أشأأأكال السأأألوك غير المقبولة، ئتعزيز المسأأأائاة ب   )أ(

على نطاة منظومة الأمم المتحدة؛ ئ)ب( إنشاء آليات ئإجراءات الجنس ، ئثياحة عدح النساء العاملات 
)ج( تشأأأجي  ا بلاو  مناسأأأبة ئنزي ة ئمنسأأأقة للسأأأماح بتقديم الشأأأكائى ئا بلاو ئالتحقيق ئالمسأأأاءلة؛ ئ

)ح( إثالأأأأة الحواجز التي تعترر  من أجأأأأل الكشأأأأأأأأأأأأأأأم عن الحأأأأالات ئيأأأأايأأأأة المبل   عن المخأأأأالفأأأأات؛ ئ
)ه( اتباع نهج  لات صأأأأأأأأأأأعبة ئتوفير الدعم ئالحماية للضأأأأأأأأأأأحايا ئالناج ؛ ئالأشأأأأأأأأأأأخاص الخارج  من حا

)ئ( كفالة نهج متسأأأأأأأأأأق على نطاة المنظومة تتقيد فيه المنظمات التابعة إا ئالمورحئن ئالمنف ئن  شأأأأأأأأأأامل؛ ئ
)ث( كفأالأة اتصأأأأأأأأأأأأأأأأالات مفتوحة  بنفس المبأاحا،  يأث لا يمكن للجنأاة الانتقأال من ئظيفأة إ  أخرى؛ ئ

 م  الج ات المستفيدة ئالموظف  ئالشركاء ئالدئل الأعضاء. ئشفافة
ئكررت المجموعة ما أئرحا الأم  العام في تقريرا عن التدابير الخاصأأأأأأأأأأأأأأة للحماية من الاسأأأأأأأأأأأأأأت لال  - 174

ة العليا لءمم المتحدة على نطاة (، ئطلبت أن تقوم القياحCorr.1 ئ A/72/751ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأأأأأأأي  )
، بتقديم ش احات سنوية إ  مجالس ا حارة تؤكد أنها أبل ت 2018المنظومة، اعتبارا من كانون الثاني/يناير 

على  و تام ئحقيق ئاتخ ت ا جراءات المناسأأأأأأأبة فيما يتعلق باحعاءات الاسأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأي . 
ة شأأأأأأ احاتها إ  مجلسأأأأأأ ا التنفي ي في حئراته السأأأأأأنوية، على أن ت طي ئطلبت المجموعة أن تقدم كل منظم

جمي  جوانب الاسأأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأي  ئالتحرش الجنسأأأأأأأأأي ئتسأأأأأأأأأتكمل ا بلاو الحالي من خلال 
 مكتب الأخلاقيات، ئمكتب مراجعة الحسابات ئالتحقيقات، ئمكتب التقييم. 

حئاجية، أن ترف  المنظمات تقارير إ  مجالسأأأأأأأأأأ ا التنفي ية ئاقترح أحد الوفوح، من أجل كنب الاث  - 175
بشأأ ن الاسأأت لال ئالانت اك الجنسأأي  ئالتحرش الجنسأأي في الاجتماع المشأأترك للمجالس التنفي ية لبرنامج 

ئهيلة الأمم  اليونيسمالأمم المتحدة ا نمائي/صندئة الأمم المتحدة للسكان/مكتب خدمات المشاري  ئ 
. ئأكد الوفد ذاته على أمية الالتزام بالمصأأأأأطلحات المكرسأأأأأة في قرارات الجمعية العامة ذات المتحدة للمرأة

 الصلة به ا المسائل.
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/8ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 176
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 لليو يسفالتقرير السنوي عا الدمل الإ سي ي  - جيم 
 (.E/ICEF/2018/10لعمل ا نساني لليونيسم )عرر الرئيس التقرير السنوي عن ا - 177
ئبعد ملاحظات اسأأأأأأأأأأأأت لالية أح  بها نائب المديرة التنفي ية )البرنامج(، قدم مدير مكتب برامج  - 178

ئشركائ ا لتفشي فيرئس  اليونيسمالطوارا موجزا للتقرير السنوي، بما في ذلن شريط فيديو عن استجابة 
 إيبولا في جم ورية الكون و الديمقراطية.

شأأأرين بالغ الأمية في العمل ا نسأأأاني ئفاعل رئيسأأأي  اليونيسأأأمئشأأأدح أعضأأأاء المجلس على أن  - 179
في منظومة العمل ا نسأأأأاني. ئيمثل التقرير خطوة هامة في تيسأأأأير النقاش الاسأأأأتراتيجي ب  أعضأأأأاء المجلس 

 بش ن العمل ا نساني. اليونيسمحة ئقيا
في المائة من مصأأأأأأأرئفات المنظمة على الصأأأأأأأعيد  55ئأكدت مجموعة من الوفوح، إذ لاحظت أن  - 180

خُصأأأأأأأأصأأأأأأأأت لدعم الاسأأأأأأأأتجابة لحالات الطوارا، على الأمية الحيوية للمسأأأأأأأأاءلة عن  2017القطري في 
على اللمحة التحليلية العامة التي قدمت ا للنتائج ئالتحديات  اليونيسأأأأأأأأأما نفاة ئشأأأأأأأأأفافيته. ئأشأأأأأأأأأاحت ب

 اليونيسمئالدرئس المستفاحة ئرايت ا فيما يتعلق بقرارات البرمجة في المستقبل. ئأعربت عن تقديرها لخطط 
الرامية إ  معالجة التحديات على  و من جي ئمنظم، ئأثنت على تركيزها على الوصأأول إ  أكثر الفلات 

الفلات الضأأأأأعيفة في العمل ا نسأأأأأاني  اليونيسأأأأأمئطلبت تفاصأأأأأيل عن الطرة التي تسأأأأأت دف بها  ضأأأأأعفا.
ئشأأأأأأأأأأأأجعت ا على مواصأأأأأأأأأأأألة ياية حقوة الأطفال الضأأأأأأأأأأأأعفاء، بمن في م المراهقون ئالأطفال ذئئ ا عاقة. 

ات ئعلائة على ا شأأراف، سأأعت المجموعة إ  حوار مسأأتمر بشأأ ن العمل ا نسأأاني، بما في ذلن ب  حئر 
على التفكير في سأأأأأبل تحسأأأأأ  ا بلاو عن خبرتها في الحالات ا نسأأأأأانية،  اليونيسأأأأأمالمجلس. ئشأأأأأجعت 

في ذلن معالجة سأنة ا بلاو المعنية بمزيد من الوضأوح ئتحديد الخطوات المقبلة للسأنة التي تلي ا. ئينب ي  بما
درئس المسأأتفاحة من كمي  تقييمات للتقارير السأأنوية المقبلة أيضأأا أن تتضأأمن إشأأارات أكثر ئضأأوحا إ  ال

 .2016-2010للعمل ا نساني للفترة  اليونيسم
ئسأأأأأأأأأأأأعت المجموعة نفسأأأأأأأأأأأأ ا إ  مشأأأأأأأأأأأأاركة أعمق في حئر المنظمة في المباحرات الجارية على نطاة  - 181

مات المنظومة ئالمنظومة ا نسأأأأأأأأأانية الأئسأأأأأأأأأ  نطاقا، بما في ذلن مؤتمر القمة العالمي للعمل ا نسأأأأأأأأأاني ئالتزا
الصأأأأأأأأأأأأأأأفقة الكبرى. ئطلبت تفاصأأأأأأأأأأأأأأأيل عن ا جراءات المتخ ة من أجل: )أ( الوفاء بالالتزامات المتعلقة 

)ب( أن تصأأأأأأأأأأأأأأأبح فعأأالأأة ئكفؤة ئتفي بأأال رر في مجأأال  بأأا صأأأأأأأأأأأأأأألاح الشأأأأأأأأأأأأأأأأامأأل للعمأأل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأاني؛ ئ
الأخرى؛  ا نسأأأأأاني، بما في ذلن من خلال تحسأأأأأ  التعائن ئالتنسأأأأأيق م  الج ات الما ة ا نسأأأأأانية العمل

)ح( إظ ار القياحية. ئشأأأأأأأأأأأأأأأدحت على أن  )ج( المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة في بناء قدرات الج ات الفاعلة المحلية؛ ئ ئ
نب أن تكون، باعتبارها ذات ئلاية مزحئجة، رائدة في إعطاء المثال في ب ل الج وح الرامية إ   اليونيسأأأأم

د من قأابليأة التأ ثر، ئبنأاء القأدرة على تفعيأل الترابط ب  العمأل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأاني ئالبرمجأة ا نمأائيأة من أجأل الحأ
الصأأأأأأأموح، ئتعزيز الانتعاش ئالانتقال السأأأأأأأريع . ئيشأأأأأأأمل ذلن تعزيز الاتسأأأأأأأاة، ئتعزيز التخطيط ئالبرمجة 

الجمأأأأاعيأأأأة على نطأأأأاة منظومأأأأة  المشأأأأأأأأأأأأأأأترك ، ئتعزيز احترام المبأأأأاحا ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأأأانيأأأأة ئالعمأأأأل على النتأأأأائج
 المتحدة. الأمم
اصأأيل عن )أ( الخطط الرامية إ  ئضأأ  إطار مؤسأأسأأي  يصأأال المسأأاعدات؛ ئالتمسأأت الوفوح تف - 182

)ج( السأبل التي يمكن أن تؤثر  )ب( تباحل أفضأل الممارسأات م  الج ات الفاعلة ا نسأانية الأخرى؛ ئ ئ
، )ح( فرص المشاركة في المباحرات المشتركة بها الاستراتيجية الجديدة للموارح البشرية في سياقات الأثمات؛ ئ

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/10


 
E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 

 

18-17573 38/111 

 

مثل العمليات المشأأأأتركة لمراجعة الحسأأأأابات، ئمواءمة آليات العناية الواجبة. ئكان هناك طلب ك لن على 
في مجال العمل ا نساني، بما في ذلن الكيفية  اليونيسممزيد من التحليلات الاستشرافية فيما يتعلق بدئر 

ئتنسأأيق ا ئشأأراكاتها م  الج ات الفاعلة  التي يمكن أن تسأأتفيد بها من ميزاتها النسأأبية، ئالتحديات الراهنة،
الأخرى ئالدرئس المستفاحة في السنوات الأخيرة، ئالسبل التي يمكن بها لتلن التحليلات أن ترُشد قرارات 
التخطيط في المستقبل. ئطلبت أيضا تفاصيل عن النتائج الملموسة للج وح المب ئلة في التقييمات المشتركة 

 حئاجية ئتكاليم ا حارة.للاحتياجات ئالحد من الاث 
ئطلبأأت ئفوح أخرى معلومأأات عن نأأداءات الطوارا المتزايأأدة في المنظمأأة؛ ئتفعيأأل الن ج المراعيأأة  - 183

للاعتبارات الجنسأأانية؛ ئالشأأراكات ئالتنسأأيق بشأأ ن العنم القائم على نوع الجنس، ئالاسأأت لال ئالانت اك 
ويلات النقدية؛ ئحالة الالتزامات الأساسية إثاء الأطفال الجنسي  في السياقات ا نسانية؛ ئاستخدام التح

في مجال العمل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأاني؛ ئحالة اإيكل المالي ال ي يفي بال رر في المنظمة فيما يتعلق بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتجابة 
 )ج( أثر إصلاح الأمم المتحدة على العمل ا نساني لليونيسم. لحالات الطوارا؛ ئ

 (.الثاني )انظر المرفق 2018/9ر ئاعتمد المجلس التنفي ي القرا - 184
 

  2017-2014، لليو يسفالتقرير السنوي عا تنفيذ خطة الدمل الجنسي ية  - نال 
 2017-2014عرر الرئيس التقرير السأأأأأأأأنوي عن تنفي  خطة العمل الجنسأأأأأأأأانية لليونيسأأأأأأأأم،  - 185

(E/ICEF/2018/12.) 
ئبعد ملاحظات اسأأأأأت لالية أح  بها نائب المديرة التنفي ية )البرامج(، قدم المسأأأأأتشأأأأأار الرئيسأأأأأي،  - 186

 الخطة. في تنفي  اليونيسمنوع الجنس ئالتنمية، معلومات مستكملة عن التقدم ال ي أحرثته 

فيمأأأا يتعلق ئرحبأأأت مجموعأأأة من الوفوح بأأأا بلاو المتواثن عن النتأأأائج ئالتحأأأديأأأات ئا نجأأأاثات  - 187
بالن ور بالمسأأأأائاة ب  الجنسأأأأ  ئتمك  النسأأأأاء ئالفتيات، ئلا سأأأأيما في المجالات المسأأأأت دفة الأربعة ذات 
الأئلوية. ئأشأأأارت إ  ا سأأأ ام القيم لليونيسأأأم في إنهاء ممارسأأأات ضأأأارة من قبيل تزئيج الأطفال ئالزئاج 

للإناث، ئالحد من يل المراهقات، ئفقر الدم،  المبكر ئالزئاج با كراا ئتشأأأأأأأأأأويه/بتر الأعضأأأأأأأأأأاء التناسأأأأأأأأأألية
 ئالعنم القائم على نوع الجنس، ئلا سيما في البيلات المدرسية ئالحالات ا نسانية.

على تعزيزها لقدرتها المؤسأأأسأأأية ئتعميم ا للمسأأأائاة ب  الجنسأأأ ،  اليونيسأأأمئأشأأأاحت المجموعة ب - 188
ن الجنسأأانية، ئتحديد ج ات تنسأأيق الشأأؤئن الجنسأأانية، بما في ذلن عن طريق ثياحة عدح أخصأأائيي الشأأؤئ 

 “محترفون في المسأأأأأأأأأأأأأأأأائأأل الجنسأأأأأأأأأأأأأأأأانيأأة”ئتأأدريأأب الموظف  ئتوفير المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدات ئالأحئات، مثأأل مبأأاحرة 
(GenderPro برنامج قدرات ج ة تنسأأيق الشأأؤئن الجنسأأانية. ئشأأجعت الوفوح ،)على مواصأألة  اليونيسأأم

، 2021-2018المنظور الجنسأأأاني في إطار خطة العمل الجنسأأأانية،  تسأأأري  التقدم المحرث في تعميم مراعاة
بما في ذلن العمل على إحراث تقدم  و تنفي  الالتزامات المنصأأأأأأأأأأأأأأأوص علي ا في خطة العمل على نطاة 

في المائة من مجموع الموارح لتحقيق  15المنظومة بشأأأأأأأأأ ن المسأأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأأ  ئتمك  المرأة بتخصأأأأأأأأأيص 
 نس .المسائاة ب  الج

على تحسأأأأ  ف م ا لتعميم مراعاة المنظور الجنسأأأأاني، ئحعت ا إ   اليونيسأأأأمئشأأأأجعت المجموعة  - 189
توضأأأأأيح كيفية عمل تعميم مراعاة المنظور الجنسأأأأأاني على المسأأأأأتوى المؤسأأأأأسأأأأأي ئعلى نطاة عملية البرمجة، 

جمة عن ا جراءات المقررة في ذلن، على سأأأأأأأأأأأأأأأبيل المثال،  تلم ما يطال الفتيات ئالفتيان من آثار نا بما
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. ئينب ي أن تشأأأمل المعلومات المقدمة تفاصأأأيل عن 2017/9ئفقا لقرار المجلس الاقتصأأأاحي ئالاجتماعي 
السأأأأأأأأأأأأأأأبأأل التي أحت من خلاإأأا التحسأأأأأأأأأأأأأأأينأأات التي أحخلأأت على التحليأأل القأأائم على نوع الجنس، ئبنأاء 

ج القطرية ئتشأأأأأأأأكيل ا من أجل تحقيق أثر تحويلي. القدرات، ئتعبلة الموارح، ئتعقب النتائج إ  تمك  البرام
إ  تقديم تفاصأأأأأأأيل بشأأأأأأأ ن الكيفية التي تعتزم العمل بها م  النسأأأأأأأاء ئالفتيات  اليونيسأأأأأأأمئحعت المجموعة 

 ذئات ا عاقة على نطاة المجالات المسائل الجنسانية التي تحظى بالأئلوية لدي ا.
بلاو التحليلي ئالاسأأأتراتيجي ال ي يوفر أحلة حام ة ئبوجه عام، شأأأجعت المجموعة على ثياحة ا  - 190

على  اليونيسأأمعلى النتائج ئيب ، من خلال مؤشأأرات محدحة بشأأكل جيد، السأأبل التي تعمل من خلاإا 
تقليص الفجوات ب  الجنسأأأ ، بما في ذلن ما يتعلق من ا بالمعايير ئالممارسأأأات التمييزية. ئأئصأأأت بوضأأ  

ءحاء من أجل تعقب التقدم المحرث، ئأشأأأأأأأأأأأأأأأارت إ  الحاجة إ  بيانات أقوى في أهداف للنقاف المرجعية ل
 السياقات ا نسانية.

ئلاحظأأت المجموعأأة أنأأه على الرغم من أن التقرير جأأاء في نهأأايأأة الأأدئرة، فقأأد ركز على النأأاتج،  - 191
ية. ئليس هناك إلا أحلة في ذلن تقديم الخدمات ئثياحة الوعي ئبناء القدرات، بدلا من النتائج الختام بما

. ئينب ي اليونيسأأأمقليلة على حدئث ت يير أئ ممارسأأأات أئ سأأأياسأأأات أئ أئجه كفاءة تحويلية نتيجة برمجة 
تحسأأأأأ  تطبيق ا للإحارة القائمة على النتائج من أجل كفالة مسأأأأأتوى مناسأأأأأب من  اليونيسأأأأأمأن تواصأأأأأل 

ات السأأابقة، ئمسأأت لة الفرصأأة لعرر إنجاثاتها ا بلاو، مسأأتندة في ذلن إ  الدرئس المسأأتفاحة من السأأنو 
 الرئيسي . الفريدة ئالتعائنية في شراكة م  أصحاب المصلحة

ئطلبت ئفوح أخرى تفاصأأأأأأأأأأأأيل عن العقبات التي تعترر تحقيق الأهداف ئعن الخطوات المتخ ة  - 192
للتخفيم من ا؛ ئك ا الصأأأأأأأأأأأعوبات التي تعترر كفالة توفير الخبرة في الشأأأأأأأأأأأؤئن الجنسأأأأأأأأأأأانية على الصأأأأأأأأأأأعيد 

ار إ  القطري؛ ئعن العوائد الاقتصاحية للحصول على ش احة المسائاة ب  الجنس ؛ ئخطط معالجة الافتق
خيارات التمويل؛ ئالقدرات الوطنية للتعامل م  المسأأأأأأأأأأائل المتعلقة بالمراهقات؛ ئبناء نظام  حارة المعلومات 
يكون أقوى ئيراعي الاعتبارات الجنسأأأأانية؛ ئعن مدى اتسأأأأاع الشأأأأمول الجنسأأأأاني لل وية الجنسأأأأانية ئالتنوع 

في توفير ا شأأأأراف؛ ئتحسأأأأ  البيانات الوطنية  الجنسأأأأاني؛ ئأعمال اللجنة التوجي ية لخطة العمل الجنسأأأأانية
المصنفة حسب الجنس ئالسن؛ ئالتعائن ب  الوكالات بش ن المسائاة ب  الجنس ؛ ئحئر المنظمات المعنية 

على التنسأأأأأأأأيق ب   72/279 قوة المرأة في الج وح الرامية إ  تعزيز المسأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأ ؛ ئأثرِ القرار 
 ق بالشؤئن الجنسانية. الوكالات فيما يتعل

 
  لليو يسفالتديتن البر يمجي  - هيء 

 تثيئق البرامج القطرية )أ( 
، في ئثائق البرامج القطرية 2014/1أبلغ رئيس المجلس التنفي ي المجلس أنه سأأأأيُنظر، ئفقا للقرار  - 193

ثائق البرامج القطرية ئسأأأأأيُوافَق علي ا في الدئرة الحالية على أسأأأأأاس عدم الاعترار. ئقد نُشأأأأأرت مشأأأأأاري  ئ 
لكل من رئاندا ئكينيا ئملائي على الموق  الشأأأأأأأأبكي للمجلس التنفي ي، إ  جانب خطط التقييم المحدحة 

من أجل إعطاء أعضأأأأأاء المجلس  2018نيسأأأأأان/أبريل  5آذار/مارس إ   16التكاليم ذات الصأأأأألة، من 
مر من مكاتب قطرية ئإقليمية ئحكومات فرصأأأأأة للتعليق. ئقد أتيحت التعليقات الوارحة لكل من يعنيه الأ

ئأُخ ت في الاعتبار، حسأأأب الاقتضأأأاء، في الصأأأيغ الن ائية للوثائق. ئمن المقرر ألا كُرى مناقشأأأة إضأأأافية 
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إلا إذا أبلغ ما لا يقل عن خمسأأأأأأأأأأة أعضأأأأأأأأأأاء من المجلس الأمانة كتابة برغبت م في عرر برنامج من البرامج 
 يد من المناقشة. ئ  تتلق الأمانة أي طلبات من ه ا القبيل.القطرية على المجلس التنفي ي لمز 

 
 شرق أفريقيي تالجنوب الأفريقي  

(، ئكينيأأأأأأا E/ICEF/2018/P/L.6عرر المأأأأأأأدير ا قليمي البرامج القطريأأأأأأأة لكأأأأأأأل من رئانأأأأأأأدا ) - 194
(E/ICEF/2018/P/L.4( ئملائي ،)E/ICEF/2018/P/L.5 ئي دف البرنامج القطري في كينيا إ  الحد .)

ز ياية الأطفال ئالمراهق  ئالوقاية الأئلية من من التقزم ئالوفيات؛ ئتحسأأأأأأأ  التعلم ئالتعليم المبكرين؛ ئتعزي
فيرئس نقص المناعة البشأأرية؛ ئتحسأأ  الحماية الاجتماعية ئا حماج ئقدرة المجتمعات المحلية على الصأأموح. 
ئفي ملائي، ي دف البرنامج إ  تحسأأأأأأأأأأأأأأأ  النماء ئالرعاية ئالتعلم في مرحلة الطفولة المبكرة؛ ئكفالة تحقيق 

يان البال   سأأن الدراسأأة نتائج التعلم الأسأأاسأأية ئاكتسأأابهم الم ارات اللاثمة للحياة، ئكونهم الفتيات ئالفت
في م من من الاسأت لال ئالممارسأات الضأارة ئالعنم، ئاسأتفاحتهم من خدمات اجتماعية متكاملة؛ ئكفالة 

تية لءطفال. ئفي نشأأأأأأأ ة الفتيات ئالفتيان في مجتمعات محلية قاحرة على الصأأأأأأأموح، ئشأأأأأأأاملة للجمي ، ئموا
رئاندا، ي دف البرنامج إ  الحد من ئفيات الأطفال ئتحسأأأأأأأأأأأأأأأ  صأأأأأأأأأأأأأأأحة الأطفال من خلال تعزيز النظم 
الصأأأحية؛ ئتحسأأأ  فرص التعليم الجيد ئالشأأأامل للجمي ؛ ئتعزيز ياية الأطفال، ئلا سأأأيما عن طريق الحد 

أسأأأأأأأأأأأأأر، بمن في م الأطفال  من العنم ئتحسأأأأأأأأأأأأأ  إعاحة إحماج الأطفال الموحع  في مؤسأأأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأأأات حاخل
يأأة الاجتمأأاعيأأة المتكأأاملأأة ا عأأاقأأة؛ ئتوسأأأأأأأأأأأأأأأي  نطأأاة ئصأأأأأأأأأأأأأأأول الأسأأأأأأأأأأأأأأأر المحرئمأأة إ  تأأدخلات الحمأأا ذئئ

 الموارح. ئالجيدة
ئأثرما ا نابي على الأطفال في  اليونيسأأأأأأأأأأأأمئاعترف ممثل كينيا ب مية الشأأأأأأأأأأأأراكات ئالتعائن م   - 195

المجالات ذات الأئلوية في البرامج القطرية، ئلا سأأيما فيما يتعلق  موقعا فريدا لدعم اليونيسأأمكينيا. ئتحتل 
بالأمن ال  ائي ئالت  ية ئالت طية الصأأأأأحية الشأأأأأاملة. ئأعرب عن تقدير كينيا للدعم المسأأأأأتمر ال ي تقدمه 

في مجال تعزيز نظم الرصأأأد الوطنية، بما في ذلن للدراسأأأات الاسأأأتقصأأأائية الرئيسأأأية، مثل تعداح  اليونيسأأأم
، ال ي أحمج مؤشأأأأرات متعلقة بالأطفال ئمصأأأأنفة حسأأأأب نوع الجنس. ئأعربت كينيا عن تطلع ا 2019

إ  كفالة  اليونيسأأأأأأمإ  اسأأأأأأتمرار التعائن من أجل كفالة ياية المكاسأأأأأأب التي تحققت لءطفال، ئحعت 
 الما  .تخفيم المخاطر التي حدحت في البرنامج القطري، بما في ذلن من خلال ثياحة الدعم المقدم من 

أن ت ير مسأأأأار البلد في المسأأأأتقبل.  اليونيسأأأأمئأكد ممثل ملائي على أن من شأأأأ ن الشأأأأراكة م   - 196
سأأأأأتعمل م  الحكومة للاسأأأأأتثمار في تحسأأأأأ  النماء ئالرعاية ئالتعلم في مرحلة الطفولة  اليونيسأأأأأمئقال إن 

المبكرة، حتى يتسأأأأأأنى للفتيات ئالفتيان البال   في سأأأأأأن الدراسأأأأأأة تحقيق نتائج ئم ارات التعلم الأسأأأأأأاسأأأأأأية 
لائي ت مل ئالترعرع في مجتمعات محلية قاحرة على الصأأأأأأأموح ئشأأأأأأأاملة للجمي  ئمواتية لءطفال. ئقال إن م

رتها المؤسأأأأسأأأأية على تنفي  خطة ئأن يعزث قد 28 أن يشأأأأمل تمديد البرنامج القطري جمي  المقاطعات الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ
 .2030 عام

ئأعرب ممثل رئاندا عن تقديرا للبرنامج القطري لليونيسأأأأأأأأأأأأأأم باعتبارا إطارا توجي يا يسأأأأأأأأأأأأأأتجيب  - 197
-2017تراتيجية الوطنية لتحويل رئاندا، لءئلويات الخمس الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية في إطار الركيزة الثانية من الاسأأأأأأأأأأأأأأأ

ئحدة العمل في الأمم ”. ئيشأأأأأأأأأأكل ه ا البرنامج جزءاا لا يتجزأ من مجمل الوجوح المنسأأأأأأأأأأق لمباحرة 2024
في رئاندا. ئقال إن البرنامج طموح مقارنة بالميزانية المخصأأأأأأأأأصأأأأأأأأأة له كما أن رئاندا ترحب بج وح  “المتحدة
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على حعم  اليونيسأأأأمئالدئلية ئالشأأأأراكة من أجل الأطفال. ئتشأأأأج  رئاندا لتعبلة الموارح المحلية  اليونيسأأأأم
 ج وح الحكومة الرامية إ  تعبلة التمويل العام ئالخاص من خلال نُهج التمويل المختلط.

 (.الثاني )انظر المرفق 2018/5ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 198
 

 تمديدات البرامج القطرية الجييية )ب( 
، بأأالتمأأديأأدات الأئ  لمأأدة عأأام 2009/11ال الرئيس إن المجلس التنفيأأ ي أبُلغ، ئفقأأا لقرارا قأأ - 199

ئاحد للبرامج القطرية الخاصأأة بالبوسأأنة ئاإرسأأن، ئسأأيراليون، ئكوبا، ئالكون و، ئالمكسأأين، بالصأأي ة التي 
دة سأأأأأأأأأأنة ئاحدة للبرنامج أقرها المدير التنفي ي. ئطلُب إ  المجلس أيضأأأأأأأأأأا أن يوافق على التمديد المقترح لم

القُطري للجم ورية العربية السأأأأأأأورية، بعد تمديدا سأأأأأأأابقاا لمدة سأأأأأأأنة ئاحدة. ئيرح عرر إ ا المقترحات في 
 .E/ICEF/2018/P/L.7 الوثيقة
طرية لمدة سأأأأأأأأأنة ئاحدة التي ئافق علي ا المدير ئيحيط المجلس التنفي ي علماا بتمديدات البرامج القُ  - 200

التنفي ي لكل من البوسأأأأأنة ئاإرسأأأأأن، ئسأأأأأيراليون، ئكوبا، ئالكون و، ئالمكسأأأأأين، على النحو ال ي ئافق 
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/6عليه المدير التنفي ي ئالوارح في القرار 

ئاحأأدة للبرنأأامج القطري للجم وريأأة العربيأأة ئئافق المجلس التنفيأأ ي على التمأأديأأد لمأأدة سأأأأأأأأأأأأأأأنأأة  - 201
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/6 السورية، بالصي ة الوارحة في المقرر

 
 تقييير التقييم تينتن الإناية  - تات 

 اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمبشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ ن م مأأأأأأأأة التقييم في  2017عرر الرئيس التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعأأأأأأأأام  - 202
(E/ICEF/2018/15( ئرح ا حارة ذي الصأأأأأأأأأأأأأأألة )UNICEF/2018/EB/5 ئتقييم اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيات ئبرامج )

جز تنفي ي( ئرح )مو  E/ICEF/2018/16للحد من التقزم لدى الأطفال حئن سأأأأأأأن الخامسأأأأأأأة ) اليونيسأأأأأأأم
 (.E/ICEF/2018/17ا حارة ذي الصلة )

ئعرر مأأأأدير مكتأأأأب التقييم التقريرين، ئبعأأأأد ذلأأأأن قأأأأدم نأأأأائأأأأب المأأأأديرة التنفيأأأأ يأأأأة )ا حارة(  - 203
 ا حارة. رحئح
 

 ، تين الإناية يسفاليو عا تظيفة التقييم في  2017التقرير السنوي لديم   
في التدخل الوحيد للمجلس التنفي ي بشأأأأأأ ن التقرير، أقرت مجموعة من الوفوح ب ن نطاة التقرير  - 204

يتضأأمن موجزا لمختلم الاسأأتعراضأأات ئالتقارير فضأألا عن التقييم السأأنوي لءحاء، ئأكدت على أن ئجوح 
لاستعداح المنظمة لتنفي  توصيات لجنة  ئظيفة تقييم مستقلة أمر أساسي لليونيسم. ئأعربت عن تقديرها

المسأأأأأأأأاعدة ا نمائية التابعة لمنظمة التعائن ئالتنمية في الميدان الاقتصأأأأأأأأاحي ئاسأأأأأأأأتعرار الأقران ال ي قام به 
 فريق الأمم المتحدة المعي بالتقييم، ئتركيزها على ثياحة جوحة التقييمات، ئإحراج رح للإحارة.

الراميأأأأة إ  النظر في  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمة التقييم، رحبأأأأت المجموعأأأأة بج وح ئفيمأأأأا يتعلق بأأأأ حاء ئظيفأأأأ - 205
، ئلا سأأيما تحسأأ  الت طية الج رافية ئإحماج المواضأأي  الشأأاملة 2017/9التوصأأيات الوارحة في قرار المجلس 
إ  كفالة أخ  مسأأ لة المسأأائاة ب  الجنسأأ  في الاعتبار في جمي   اليونيسأأملعدة قطاعات. بيد أنها حعت 

تقييمات ئثياحة معدل التقييمات التي يبدئ في ا العمل ا نسأأأأأأأاني موضأأأأأأأوعا مشأأأأأأأتركا ب  القطاعات من ال
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في حالات الأثمات. ئطلبت أن تقدم المنظمة إ  المجلس  اليونيسأأمأجل جعله أكثر انسأأجاما م  إنفاة 
ير مكتب التقييم خطوات ملموسأأأأأأأأأأأأأأأة فيما يتعلق بالطرة التي تعتزم أن تحقق بها ه ا الأهداف. ئاتفق مد

م  القول ب مية نهج موسأأأأ   حراج المسأأأأائاة ب  الجنسأأأأ . ئم  أنه أشأأأأار إ  نظام التقييم المسأأأأتقل ال ي 
يُستخدم بالفعل في تقديم تعليقات بش ن المسائاة ب  الجنس  إ  ال ين نرئن التقييمات، ذكر أيضا أن 

 من أجل تعزيز م ارات الموظف  في مجال التقييم.المكتب بصدح النظر في ئض  برنامج لبناء القدرات 
ئطلبت المجموعة أيضأأأأأأأأأأأأأأأا تحسأأأأأأأأأأأأأأأ  المواءمة ب  عدح التقييمات المقدمة  سأأأأأأأأأأأأأأأب المنطقة ئب   - 206

المصأأأرئفات البرنامجية المباشأأأرة ذات الصأأألة لكل منطقة من أجل ضأأأمان الت طية الكافية للتقييم في المناطق 
 .سماليونيالتي يرتف  في ا إنفاة 

مقأأأارنأأأة بأأأالفترة  2021-2018ئفيمأأأا يتعلق بأأأالتوثي  المواضأأأأأأأأأأأأأأيعي للتقييمأأأات للفترة  - 207
، طلبت المجموعة تقديم تفاصأأأأأأأأأأأأأأأيل عن ادفار التقييمات الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة بقطاعات بعين ا 2014-2017

ة خطوات لكفأأالأأة الت طيأأة الثأأابتأأة ئالمتواثنأ اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالمتعلقأأة بأأالتعليم ئيأأايأأة الطفأأل، ئطلبأأت أن تتخأأ  
للتقييمات عبر القطاعات. ئتوقعت المجموعة أن تنظم التقارير المقبلة ئفقا للخطة الاستراتيجية لليونيسم، 

ئسأأياسأأة التقييم المنقحة. ئقالت إنها تتطل  للحصأأول على معلومات مفصأألة عن السأأبل  2018-2021
ييم، ئالمعايير، ئالتنفي ، ئبناء تلن السياسة، ئلا سيما فيما يتعلق بالتخطيط للتق اليونيسمالتي ستنف  بها 

 القدرات في مجال التقييم.
 اليونيسأأأأأأأمئفيما يتعلق بتخصأأأأأأأيص الموارح، أعربت المجموعة عن قلق ا المسأأأأأأأتمر من عدم تحقيق  - 208

في المائة من مجموع النفقات البرنامجية للتقييم. ئسأأأأأأأأألطت الضأأأأأأأأأوء على أن  1هدف ا المتمثل في تخصأأأأأأأأأيص 
أن تقدم خطة لبلوو ه ا  اليونيسأأأأأم، عن قلقه ئطلب إ  2017رة السأأأأأنوية لعام المجلس أعرب، في الدئ 

اإدف. ئبينما اعترفت المجموعة ب ن إنشأأاء صأأندئة التمويل الجماعي في سأأياسأأة التقييم المنقحة جزء من 
، يشأأأأأأأأمل ذلن اإدف، شأأأأأأأأدحت 2021-2018تلن الخطة ئأن إطار النتائج في الخطة الاسأأأأأأأأتراتيجية، 

كفالة تحقيق اإدف. ئأشار نائب المديرة التنفي ية إ  أن من ش ن إضفاء المزيد من الم نية على على أمية  
أن يسأأأأأأأأأأأأأأاعد موظفي ا على ف م ال رر من التقييمات فضأأأأأأأأأأأأأألا عن كيفية  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأمئظيفة التقييم في 

ير جزءا من الاضطلاع بها، ئمن ش ن كلي ما أن يساعدا على تعزيز إجراء التقييمات. ئتشكل ه ا التداب
ندئة التمويل الجماعي بوصأأأأأأأفه تخصأأأأأأأيص مزيد من الموارح للتقييم، ئينطبق الشأأأأأأأيء ذاته على إنشأأأأأأأاء صأأأأأأأ

 محفزة. آلية
ئرحبت المجموعة بالادراف النشأأط لليونيسأأم في التقييم المسأأتقل على نطاة المنظومة ئمشأأاركت ا  - 209

قييم على مواصأأأأأأأألة عمله م  الشأأأأأأأأركاء، بما في في فريق الأمم المتحدة المعي بالتقييم. ئشأأأأأأأأجعت مكتب الت
ذلن من خلال التقييمات المشأأأأأأأأأأتركة  طار عمل الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأاعدة ا نمائية ئالبرامج المشأأأأأأأأأأتركة. 
ئأكأأدت المجموعأأة مجأأدحا على أميأأة إجراء تقييمأأات مشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأة، بمأأا في ذلأأن فيمأأا ب  البرنأأامج ا نمأأائي 

ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة حول الفصأأأأأأأل المشأأأأأأأترك من  يونيسأأأأأأأمالئصأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأكان ئ 
خطط ا الاسأأأأأأأأأأأتراتيجية. ئطلبت تفاصأأأأأأأأأأأيل عن خطط التقييمات المشأأأأأأأأأأأتركة للحافظات القطرية، ئطلبت 
معلومات عن حالة اتفاة التنسأأأأأأأأأأيق م  فريق الأمم المتحدة المعي بالتقييم. ئأئضأأأأأأأأأأح مدير مكتب التقييم 

ق الأمم المتحدة المعي بالتقييم من أجل تعزيز تقييمات إطار عمل الأمم المتحدة المناقشأأات التي نري ا فري
برامج مشأأتركة مع ا من أجل توسأأي   اليونيسأأمللمسأأاعدة ا نمائية، ئم  كيانات الأمم المتحدة التي لدى 

 نطاة ت طية تقييمات البرامج المشتركة.
 (.الثاني المرفق )انظر 2018/10ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 210



E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 
 

 

43/111 18-17573 

 

 للحد ما تقزم الأطفيل نتن سا الخيمسة، تين الإناية اليو يسفتقييم استراتيجييت تبرامج   
المسأأأأأأأأأتمر على النّ ج الخاصأأأأأأأأأة بالت  ية ئالمراعية  اليونيسأأأأأأأأأمأعرب أحد الوفوح عن تقديرا لتركيز  - 211

للت  ية ئالشأأأاملة لعدة قطاعات ئالرامية إ  الحد من ئط ة سأأأوء الت  ية على النسأأأاء ئالمراهق  ئالأطفال. 
ئرحب الوفد، على ئجه الخصوص، بالج وح المب ئلة من أجل ثياحة إنتاج المعارف المتعلقة بمحدحات التقزم 

منأأه، ئشأأأأأأأأأأأأأأأأدح على أميأأة النظر إ  التقزم في إطأأار نهج حئرة الحيأأاة، ئذلأأن كجزء من ئالتأأدخلات للحأأد 
 الاستراتيجية الجديدة للت  ية. 

ئأعرب الوفد عن تقديرا لتنائل التقييم لعدم المسائاة ب  الجنس ، بيد أنه أعرب عن شعورا ب ن  - 212
لوفد بالالتزام بوضأأأأأأأأأأأ  مباحا توجي ية ئأحلة من ت طية الموضأأأأأأأأأأأوع يمكن تعزيزها في التقارير المقبلة. ئرحب ا

أجل تعزيز إحماج منظورات حقوة ا نسأأان ئالمسأأائاة ب  الجنسأأ  في عمليات التقييم، ئلكنه شأأدح على 
أن المباحا التوجي ية ينب ي أن تقيم أيضأأأأأأأأأأأأأأأا الأثر على برمجة إجراء تحليل شأأأأأأأأأأأأأأأامل قائم على نوع الجنس. 

فيما يتعلق بالوقاية من التقزم ئالحد منه من خلال اتباع نهج أكثر صرامة في ئسيتعزث الن ج العام للمنظمة 
تحليل المحدحات الجنسأأأأأانية لسأأأأأوء الت  ية ئالتقزم. ئسأأأأأيكون ه ا التحليل الصأأأأأارم ضأأأأأرئريا للبرمجة الت  ئية 

 التحويلية. 
ن التقزم على في إطأأار الج وح الراميأأة إ  الحأأد م اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئشأأأأأأأأأأأأأأأأدح الوفأأد على أميأأة قيأأاحة  - 213

الصعيدين الوطي ئالدئلي، ئشجع ا على توسي  نطاة تعائنها م  مؤسسات الأمم المتحدة الأخرى، مثل 
صأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة. ئئُج ت أيضأأأا حعوة إ  الصأأأندئة من أجل 

لفائ( ئبرنامج الأغ ية العالمي بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن العمل على  و أئثق م  منظمة الأغ ية ئالزراعة لءمم المتحدة )ا
 ه ا المس لة. 

للعمل م  الدئل الأعضأأأأأأأأأأأاء في  اليونيسأأأأأأأأأأأمئطلب أحد الوفوح معلومات تفصأأأأأأأأأأأيلية عن خطط  - 214
الج وح الرامية إ  الحد من التقزم ئمعالجة انعدام التثقيم بشأأأأأأأأأأأ ن الن ج المراعية للت  ية. ئرح مدير شأأأأأأأأأأأعبة 
البرامج ب نه سأأأأيجري ضأأأأم موظف  فني  من الدئل الأعضأأأأاء إ  الفريق المرجعي الخارجي. ئأكد على أن 

  ية ستُدرس في الاستراتيجية، إ  جانب مسائل مثل الصلات القائمة البرمجة المتعلقة بالتثقيم المراعي للت
 ب  الت  ية ئالمياا ئالصرف الصحي ئالنظافة الصحية ئقطاعات أخرى.

 (.الثاني )انظر المرفق 2018/10ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 215
 

  لليو يسفسييسة التقييم المنقحة  - زاي 
 (.E/ICEF/2018/14لتقييم المنقحة لليونيسم )عرر الرئيس سياسة ا - 216
ئعقب ملاحظات اسأأت لالية قدّم ا نائب المديرة التنفي ية )ا حارة(، عرر مدير مكتب التقييم  - 217
 التقرير.
ات التي أحخلت علي ا، ئأعربت ئرحبت مجموعة من الوفوح بسأأأأأأياسأأأأأأة التقييم المنقحة ئالتحسأأأأأأين - 218

عن تقديرها للمناقشأأأأأأأأات الصأأأأأأأأريحة م  أعضأأأأأأأأاء المجلس طيلة أطوار عملية التنقيح. ئتنائلت المجموعة أرب  
نقاف رئيسأأأأأأأأية هي: تحديد أهداف لتخصأأأأأأأأيص الموارح؛ ئاسأأأأأأأأتقلالية مكتب التقييم؛ ئتنمية قدرات التقييم 

 .الوطنية؛ ئالتقييم ئالشراكات على نطاة المنظومة
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ئفيما يتعلق بتحديد أهداف لتخصأأأأأيص الموارح، أبرثت المجموعة أن سأأأأأياسأأأأأة التقييم الجديدة قد  - 219
في المائة من إجمالي النفقات البرنامجية لوظيفة التقييم. ئأيدت  1حدحت هدفا ئاضأأأأأأأأأأأأأأأحا هو تخصأأأأأأأأأأأأأأأيص 

ايت ا في فترات حدئث ئي اليونيسمالمجموعة ه ا اإدف بشدا ئاعتبرته حاسما في تعزيز ئظيفة التقييم في 
قد حققت ذلن اإدف ئسأأأأأيعيد  اليونيسأأأأأمتقلبات في الموارح. ئسأأأأأيرصأأأأأد المجلس عن كثب ما إن كانت 

 .2019النظر في المس لة في الدئرة السنوية لعام 
ئأعربت المجموعة عن تقديرها لاسأأتقلالية مكتب التقييم، ئذكرت أن اختيار مديرا ينب ي أن يتم  - 220

المدير التنفي ي. ئأيدت ا بلاو المباشر من مدير مكتب التقييم إ  المديرة التنفي ية ئالمجلس  بالتشائر م 
التنفي ي. ئتوفر ه ا السأأياسأأة الصأأن الأسأأاسأأي للمكتب كي يعمل بسأألطة تقديرية كاملة ئيسأأيطر على 

 الموارح المخصصة.
ئأكدت مجموعة الوفوح على أن تطوير القدرات التقييمية للحكومات ئالشأأأأأأأأأأركاء المحلي  له أمية  - 221

بال ة في بناء القدرة على تولي مقاليد أمور التقييم ئقياحة العمليات ا نمائية على الصأأأأأأعيد الوطي. ئرحبت 
 اتباع نهج مشترك م  غيرها من به ا السياسة ئبا جراءات المقترحة، ئحعت إ  اليونيسمالمجموعة بالتزام 

أن تقدم  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأممنظمات الأمم المتحدة ئالمصأأأأأأأأأأأأأأأارف ا نمائية ب ية تفاحي الاثحئاجية. ئطلبت إ  
 تفاصيل عن كاربها في ه ا الصدح في حئرات المجلس المقبلة.

ة ا نمائية ئرحبت المجموعة ب حراج السأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأة المنقحة لوظائم التقييم في منظومة الأمم المتحد -222
في التقييمات على نطاة المنظومة، بما في ذلن الفصل المشترك للخطط الاستراتيجية.  اليونيسمئبمشاركة 

ئشأأأأأأأأأأأدحت على أن التقييمات المسأأأأأأأأأأأتقلة على نطاة المنظومة إا أمية بال ة في قياس الأهداف المشأأأأأأأأأأأتركة 
ا ب  ئظائم التقييم في المنظمات. ، التي تتطلب تنسأأأأأيقا معزثا فيم2030المنصأأأأأوص علي ا في خطة عام 

حئرا فريدا في التقييمات على نطاة المنظومة من خلال رياحتها في تحقيق الأهداف ذات  اليونيسأمئتؤحي 
 الصلة بالأطفال على الصعيد القطري.

على كفالة التنفي  السأليم لمباحا سأياسأات التقييم في جمي  أعماإا.  اليونيسأمئشأجعت الوفوح  - 223
ت إ  تحسأأأأأأ  ت طية التقييم للمسأأأأأأائل الشأأأأأأاملة للقطاعات من قبيل المسأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأ  ئالعمل ئحع

ا نسأأأأأأأأأأأأأأأاني ئإ  إجراء تقييمات لامركزية معزثة من أجل حعم التعلم ئالمسأأأأأأأأأأأأأأأاءلة. ئقالت إنها تتطل  إ  
 .2022الاستعرار المستقل للسياسة في عام 

تعزيز قدرات التقييم على الصأأأأأعيد المحلي. ئرح مدير مكتب  ئسأأأأأ ل ئفدان عن الخطط الرامية إ  - 224
التقييم ب ن السأأأياسأأأة الجديدة ئضأأأعت أسأأأاس تحقيق نمو العمل في مجال بناء القدرات، ئبخاصأأأة من خلال 

 التعائن م  الشركاء.
 (.الثاني )انظر المرفق 2018/10ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 225

 
  2017لديم  لليو يسفقييت التيب  تقرير مكتب الأخلا - حيء 

 2017قأأأأأأدم المسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأار الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأي، الأخلاقيأأأأأأات، تقرير مكتأأأأأأب الأخلاقيأأأأأأات لعأأأأأأام  - 226
(E/ICEF/2018/13.) 

ن ور مجموعة من الوفوح الضوء على ما قدمه مكتب الأخلاقيات من إس ام هام في ال ئسلطت - 227
. ئقد رف  تدريبه ئتوعيته للموظف  من مسأأتوى اليونيسأأمب سمى معايير الأخلاقيات ئالنزاهة ئالمسأأاءلة في 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/13
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ئثاح من ت طيت أأا. ئجأأاء تزايأأد عأأدح الطلبأأات نتيجأأة للمبأأاحرات الفعأأالأأة  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالوعي بمعأأايير ئقيم 
أن تخصأأأأأأأأأأص موارح كافية  يونيسأأأأأأأأأأمالللمكتب. ئاعترفت مجموعة الوفوح بعبء عمل ا المتزايد ئطلبت إ  

حتى تسأأأتطي  أحاء م مت ا ئأن تقدم المشأأأورة ئالدعم للموظف  ئالأفراح من غير الموظف . ئطلبت أن تعد 
 ئمكتب تقييما مشتركا لمستوى الموارح المقدمة إ  المكتب. اليونيسم

ئشأأأأأأجعت المجموعة، في تقريرها السأأأأأأنوي، مكتب الأخلاقيات على اسأأأأأأتخلاص الاسأأأأأأتنتاجات  - 228
أن تقدم رحا إحاريا منفصلا على  اليونيسمئالمجلس التنفي ي، ئطلبت من  اليونيسمئتقديم توصيات إ  

طلب ا إ   2017. ئجدحت المجموعة في عام 2019التقرير السنوي لمكتب الأخلاقيات، اعتبارا من عام 
ا حارة أن تشأأأأأرك المكتب في مسأأأأأائل ئضأأأأأ  المعايير ئسأأأأأياسأأأأأة الدعم، ئهو ما من شأأأأأ نه أن يحدح الأحئار 

كتب. ئطلبت عرر السأأأأأأأأياسأأأأأأأأة العامة في التقرير ئالمسأأأأأأأأؤئليات ئالعمليات بوضأأأأأأأأوح من أجل إشأأأأأأأأراك الم
 .2019السنوي لمكتب الأخلاقيات لعام 

ئأعربت المجموعة عن ترحيب ا با جراءات المتخ ة للتصأأأأأأأأأأدي للاسأأأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأأي   - 229
ئالتحرش الجنسأأأأأأأأي، بما في ذلن خلق ئظيفة مؤقتة تركز على الاسأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأي ، ئالتحرش 

نسأأأي، ئياية الطفل. ئرحبت بدعم مكتب الأخلاقيات لتفعيل سأأأياسأأأة ياية الطفل ئطلبت أن يقدم الج
. ئللمكتب 2019المكتب معلومات عن التقدم المحرث ئالتحديات ئالتوصأأأأأأأأأأأيات في تقريرا السأأأأأأأأأأأنوي لعام 

ء، من أجأأل من  ئمكأأافحأأة ا يأأ ا اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمحئر ليقوم بأأه في تحأأديأأد المسأأأأأأأأأأأأأأأؤئليأأات ئالعمليأأات حاخأأل 
ئالاسأأأأأأأأت لال، ئالتحرش، ئغيرها من أشأأأأأأأأكال سأأأأأأأأوء السأأأأأأأألوك. ئأعربت عن تطلع ا إ  نتائج فرقة العمل 
المسأأأأتقلة المعنية بالتمييز ب  الجنسأأأأ  ئالتحرش الجنسأأأأاني في مكان العمل، ئطلبت أن تضأأأأمنن فرقة العمل 

افحة الاسأأأأت لال ئالانت اك من أجل من  ئمك اليونيسأأأأمتقريرها تحليل ئتبلور الأحئار ئالمسأأأأؤئليات حاخل 
الجنسأأأأي  ئالتحرش الجنسأأأأي. ئينب ي أن يشأأأأمل التحليل إسأأأأناح المسأأأأؤئليات عن تنفي  ا جراءات المتعلقة 
بسأأأوء السأأألوك الجنسأأأي ئضأأأمان سأأألامة الطفل، ئقد أئجز الكثير من ا في التقرير السأأأنوي لمكتب المراجعة 

لمجموعة مكتب الأخلاقيات إ  مواصأأأأأألة العمل . ئحعت ا2017الداخلية للحسأأأأأأابات ئالتحقيقات لعام 
ئفقا  اليونيسأأأمبن جه الاسأأأتباقي ئتحمل المسأأأؤئلية عن الحماية من الاسأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأي  حاخل 

بما يختلج في النفس، ئرحبت بالج وح  لولايته. ئشأأأأأأأأدحت على أمية تهيلة الظرئف التي تعزث ثقافة الصأأأأأأأأدع
 الأخلاقيات من أجل ثياحة الثقة فيما ب  الموظف . ئمكتب  اليونيسمالتي تب إا 

 
المقدم ما مكتب المراجدة الداخلية للحسدددددددددددديبيت تالتحقيقيت  2017التقرير السدددددددددددنوي لديم  - طيء 

 إلل المجلس التنفيذي، تين الإناية  يليو يسفب
 2017لديم  يليو يسفالتقرير السنوي للجنة الاستشييية لمراجدة الحسيبيت ب  

المقدَّم من مكتب المراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأأأأأأأأابات  2017عرر الرئيس التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعام  - 230
( ئرح ا حارة عليأأه Corr.1 ئ E/ICEF/2018/AB/L.2إ  المجلس التنفيأأ ي ) اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئالتحقيقأأات بأأ

(E/ICEF/2018/AB/L.3 ئعُرر على المجلس أيضأأأأأأأأأا، للعلم، التقرير السأأأأأأأأأنوي لعام .)المقدم من  2017
 .اليونيسماللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات ب

المقدَّم  2017ئقدم مدير مكتب المراجعة الداخلية للحسابات ئالتحقيقات التقرير السنوي لعام  - 231
إ  المجلس التنفي ي، أعقبه نائب المديرة  اليونيسممكتب المراجعة الداخلية للحسابات ئالتحقيقات بمن 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.2
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 اليونيسأأأمالتنفي ية )ا حارة( بعرر رح ا حارة. ئقدم نائب رئيس اللجنة الاسأأأتشأأأارية لمراجعة الحسأأأابات ب
 تعليقات من ئج ة نظر اللجنة.

كتأأب لفعأأاليأأة الحوكمأأة في المنظمأأة، ئإحارة المخأأاطر، ئأطر ئرحبأأت مجموعأأة من الوفوح بتحليأأل الم -232
ئرحبت بالتزام ا حارة بمعالجة المجالات التي تحتاج إ  تعزيز، بما في ذلن . “مرضية عموما”الرقابة بوصف ا 

إحارة المخاطر، ئإحارة الشأأأأأأأأأأأأأأركاء المنف ين ئإحارة  اطر ال   ئضأأأأأأأأأأأأأأمان السأأأأأأأأأأأأأألامة. ئأعربت عن تقديرها 
ير  جراءات المتابعة من أجل معالجة شأأأأأأأأأأأأأأأواغل المجلس المتعلقة باسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار مجالات الخطر المحدحة في التقر 

، ئرحبت ببيان الحالة التفصأأأأأيلي الوارح في رح ا حارة. ئأثنت المجموعة على 2016السأأأأأنوي للمكتب لعام 
أشأأأأأأأ را، ئطلبت إعطاء  18لما تب له من ج وح لخفض عدح التوصأأأأأأأيات المعلقة من  أكثر من  اليونيسأأأأأأأم

 . 2015 ئ 2013الأئلوية للتوصيات المتبقية، بما في ذلن تلن التي يعوح تاريخ ا إ  
ئسأأأأأأأأأأأألمت المجموعة ب ن ثياحة تركيز المكتب على المناطق ئالمكاتب المعرضأأأأأأأأأأأأة للخطر اسأأأأأأأأأأأأتجابة  - 233

، ئطلبت تحليلا لأسأأأأأأأباب عدم ئجوح تقارير 2017للحالات ا نسأأأأأأأانية المعقدة يوضأأأأأأأح تصأأأأأأأنيفاته لعام 
للتقارير المصأأأأنفة  ، ئالادفار في العدح ا جمالي2017للمراجعة الداخلية للحسأأأأابات في عام  “سأأأألبية”

 . “شديدة م  تحفظات”ئالزياحة في التقارير المصنفة ب نها  “مرضية”ب نها 
ئشأأأجعت المكتب على إحراج ا بلاو ئفقا لمجموعة كاملة من مؤشأأأرات الأحاء الرئيسأأأية في تقريرا  - 234

ئشأأأأجعت  ، ئرحبت بخططه  جراء تقييم خارجي لجوحة ئظيفة مراجعة الحسأأأأابات.2018السأأأأنوي لعام 
ياته الوارحة في تقرير عام  . 2018المكتب على إحراج موجز لنتائج التقييم ئالتقدم المحرث في تنفي  توصأأأأأأأأأأأأأأأ

ئأكد مدير مكتب المراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأابات ئالتحقيقات أن المكتب يعمل حاخليا على ئضأأأأأأأأ  تلن 
لضأأأأأمان الجوحة إ  المجلس التنفي ي المؤشأأأأأرات، ئأن قياحة المكتب تتطل  إ  تقديم نتائج العملية الخارجية 

 في العام المقبل.
ئرحبت المجموعة بتنفي  اسأأأأأأأأأتراتيجية مكافحة ال   ئالمباحرات الجديدة الرامية إ  تعزيز سأأأأأأأأأيطرة  - 235

الأطراف الثالثة من أجل الحد من الخسأأأأأأأأأأأأائر. ئأعربت عن اسأأأأأأأأأأأأتمرار قلق ا إثاء ادفار مسأأأأأأأأأأأأتوى المبالغ 
على التركيز على تعزيز عمليات الاسترحاح ئتقديم تقارير إ  المجلس  اليونيسمئحثت  المسترحة المبلّغ عن ا،

بشأأأأ ن اسأأأأترحاح الخسأأأأائر، ئلا سأأأأيما بشأأأأ ن حجم اسأأأأترحاح الخسأأأأائر المتكبدة في سأأأأنة ئاحدة في السأأأأنوات 
دة لمكافحة اللاحقة. ئأشأأأأأأأار نائب مدير شأأأأأأأعبة ا حارة المالية ئالتنظيم ا حاري إ  أن الاسأأأأأأأتراتيجية الجدي

ال   تدل على تركيز أكبر من ا حارة على ه ا المسأأأأأأأأ لة. ئذكر كل من المدير ئنائب المدير أنه قد تكون 
هناك حالات إبلاو عن ال   ئسأأأوء السأأألوك خلال الأجل القصأأأير، ئذلن بسأأأبب ثياحة الوعي في كافة 

 أرجاء المنظمة، ئليس بالضرئرة بسبب ثياحة عدح الحالات.
تحليلا للقنوات التي يتم من خلاإا رصد احعاءات  2018المجموعة أن يُضمن تقرير عام  ئطلبت - 236

ال   ئسأأأأأأأوء السأأأأأأألوك أئ ا بلاو عن ا. ئأشأأأأأأأار المدير إ  أن ا حارة تب ل ج دا كبيرا في تحسأأأأأأأ  قنوات 
فعالة،  ا بلاو ئتشأأأأأأأأأأأأأجي  ثقافة الصأأأأأأأأأأأأأدع بما يختلج في النفس. ئمن أجل تقييم ما إذا كانت ه ا الج وح

خطط المكتب لتقديم معلومات مستكملة في ئقت لاحق من ه ا العام بش ن أي ت ييرات يتم رصدها في 
 أنماف الاحعاءات المثارة. 

أيضأأأأأأأأأأأا على كفالة ف م الن ج المنسأأأأأأأأأأأق للتحويلات النقدية ئتنفي ا  اليونيسأأأأأأأأأأأمئحثت المجموعة  - 237
 بطريقة نوعية. 
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دير التنفي ي الواضأأأأأأأأأح بشأأأأأأأأأ ن الاسأأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأي  ئأعربت عن تقديرها لموقم الم - 238
ئالتحرش الجنسأأأي ئالتحليل الواسأأأ  النطاة في رح ا حارة للإجراءات المتخ ة. ئرحبت بخطط المكتب لعام 

، ئطلبت أن اليونيسملدمج ئتعميم نهج فعال متسق لحماية الطفل ئضمان سلامته على نطاة  2018
ئسأأأأياسأأأأاتها المتعلقة  اليونيسأأأأمئضأأأأمانه، توصأأأأيات محدحة من أجل تحسأأأأ  نهج  يقدم المكتب، في تقييمه

بالاسأأأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأأأي ، بما في ذلن عن طريق قياس التقدم المحرث في ضأأأأأأأأأأوء مؤشأأأأأأأأأأرات الأحاء 
أن تميز ب  الاسأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأي  ئالتحرش الجنسأأأأي في ئضأأأأ   اليونيسأأأأمالرئيسأأأأية. ئطلبت إ  

ئالسأأأياسأأأات ئالتقارير، ئالتمسأأأت المزيد من التحليل المتعمق لكلي ما في تقارير مراجعة الحسأأأابات  البرامج
 السنوية في المستقبل.

 (.الثاني )انظر المرفق 2018/12ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 239
 

ة الدتمينيكية تهييتي، تقرير الزييية الميدا ية التي قيم ب ي أعضيء المجلس التنفيذي إلل الجم ويي - ييء 
  2018مييس /آذاي 14-24
( UNICEF/2018/EB/6تو  عرر تقرير الزيأأارة الميأأأدانيأأأة إ  الجم وريأأة الأأدئمينيكيأأأة ئهأأايتي ) - 240

 مدير مكتب صحة ئت  ية الأم ئالطفل، مكتب الصحة العالمية، ئكالة الولايات المتحدة للتنمية الدئلية. 
على الصأأأأأعيد القطري، ئرأى أمثلة على  اليونيسأأأأأمئقال إن الوفد اكتسأأأأأب ف ما مباشأأأأأرا لعمل  - 241

التعائن م  الحكومات المضأأأأيفة ئغيرها من الشأأأأركاء، بما في ذلن الأفرقة القطرية. ئمكنت الزيارةُ الوفدَ من 
 دئمينيكية ئهايتي.ف م القضايا المتعلقة بالأطفال ئالنساء ئالتحديات التي ئاج ت ا في الجم ورية ال

ئأثنى الوفد على الأفرقة القطرية التابعة لليونيسأأأأم في كلا البلدين على ما حققته من إنجاثات في  - 242
سأأأأأأأأأأأأأأياقات معقدة ئما أقامته من علاقات عمل ئثيقة م  الحكومات المضأأأأأأأأأأأأأأيفة، ئعلى قدرتها على تحقيق 

ومية ئهدف تعزيز قدرة الحكومة المضأأأأأأأأيفة من التواثن ب  الحاجة إ  العمل من خلال المنظمات غير الحك
 خلال توجيه الأموال عن طريق اإياكل الحكومية.

ئالمؤسسات الحكومية في ئض  القواعد ئالمعايير  اليونيسمئأعرب الوفد عن ارتياحه للتعائن ب   - 243
نسأأأأأأبية في تقديم عند صأأأأأأياغة السأأأأأأياسأأأأأأات التي تؤثر على الأطفال، فضأأأأأألا عن تركيز المنظمة على ميزتها ال

المشأورة الاسأتراتيجية في مجال السأياسأات للبرامج الوطنية. ئأعرب عن تقديرا للتركيز الواضأح على أضعم 
 الفلات السكانية ئعلى أكثر المناطق الج رافية حرمانا.

لتعزيز تصأأأأأأأنيم البيانات من أجل كشأأأأأأأم  اليونيسأأأأأأأمئأشأأأأأأأار الوفد إ  أمية الج وح التي تب إا  - 244
رة الاجتمأأاعيأأة كأأ سأأأأأأأأأأأأأأأأاس للأأدعوة ئالتخطيط البرنأأامجي. ئرحأأب بج وح المنظمأأة الراميأأة إ  التأأ ثير في الفوا

السأأأياسأأأات ئالتشأأأريعات ئا نفاة العام لصأأأاا الفلات الأكثر حرمانا. ئأشأأأار الوفد إ  أمية ا بقاء على 
ديم المشأأأأأأورة التقنية الرفيعة على تق اليونيسأأأأأأمحد أحنى من الموارح البرنامجية الأسأأأأأأاسأأأأأأية للحفاى على قدرة 

 المستوى ئالت ثير في السياسات.
م  الشأأأأأأأأأأأأأأأركاء ئالمجتم  المدني ئالمجتمعات المحلية ئالمنظمات الدينية في  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئيقدم تعامل  - 245

القطاع الخاص مثالا جيدا على القيمة المضأأافة ئالأثر المضأأاعم الل ين يمكن أن يكونا إا باعتبارها حفاثا 
الشركاء معا. ئلاح  الوفد أن التعائن حاخل الأفرقة القطرية لمختلم كيانات الأمم المتحدة ينعكس لجم  

على ما تعقدا من شأأأأأأأراكات على جمي   اليونيسأأأأأأأمفي العدح الكبير من البرامج المشأأأأأأأتركة. ئأشأأأأأأأاح الوفد ب
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العمل القائم  على المسأأأأأأأتويات م  الوثارات ئالسأأأأأأألطات المحلية من أجل تحقيق نتائج من خلال الدعوة ئ 
 الأحلة. ئأعرب عن سرئرا لراية كيفية عمل البرامج القطرية بش ن المسائل التي تتجائث الحدئح.

في بلدها لتعزيز القدرات الوطنية  اليونيسأأمئأكدت ممثلة الجم ورية الدئمينيكية على أمية عمل  - 246
ئضأأأأأأأأأأأأأأعت من أجل حسأأأأأأأأأأأأأأن أحوال الأطفال من أجل تحقيق الأهداف. ئئج ت الانتباا إ  البرامج التي 

ئالمراهق  في التعليم، ئالرعاية الصحية، ئالخدمات الرامية إ  الحد من الوفيات النفاسية ئئفيات الأطفال، 
ئالاسأأأت لال الجنسأأأي، ئالمسأأأائل المتعلقة باسأأأت لال الأطفال في المواح ا باحية. ئسأأألطت الضأأأوء على نجاح 

ريمة حقق نجاحا كبيرا في القضأأاء على مراكز توثي  المواح ا باحية. ئما كان مشأأرئع يتعلق بالتكنولوجيا ئالج
له حئر رئيسأأأأأأأأأي أيضأأأأأأأأأا هو إطلاة حراسأأأأأأأأأة عن الاسأأأأأأأأأتثمار الاجتماعي كجزء من الج وح الرامية إ  توفير 
معلومات كمية، ئرصأأأد مسأأأتويات الاسأأأتثمار، ئقياس الشأأأفافية ئا نصأأأاف ئالكفاءة. ئمن شأأأ ن البرنامج 

الجديد أن يسأأ م إسأأ اما كبيرا في تعزيز السأأياسأأة العامة فيما يتصأأل بتعزيز ئياية حقوة الأطفال  القطري
 ئالمراهق ، بما في ذلن عن طريق تخطيط الميزانية ئجم  البيانات. 

قامت بدئر بالغ الأمية في الاسأأتجابة  عصأأار  اليونيسأأمئأبرث الممثل الدائم لأنتي وا ئبربوحا أن  - 247
في حئلته، ئأنها تعمل م  السأأأألطات الوطنية من أجل ا عداح لمواج ة ا عصأأأأار المقبل. ئقال إن من  إيرما

ئالحكومة في بناء اسأأأأأأأأتجابة للكارثة م  العمل في  اليونيسأأأأأأأأمحئاعي تشأأأأأأأأجيع م المشأأأأأأأأائرات المكثفة ب  
. ئشدح على الوقت نفسه على ضمان عدم تخلم أحد عن الركب على الصعيدين الوطي ئحئن ا قليمي

أمية المكاتب المتعدحة الأقطار في تلبية احتياجات الدئل الجزرية الصأأأأأأأأأأ يرة النامية، ئهي الاحتياجات التي 
 .72/279يتوق  أن تلبي ا إعاحة تنشيط نظام المنسق  المقيم  بموجب القرار 

لتي توجد في ئأكدت ممثلة البراثيل على الاحتياجات ئالتحديات ئمواطن الضأأأأأأأأأأأأأأعم الخاصأأأأأأأأأأأأأأة ا - 248
الدئل الجزرية الصأأأأ يرة النامية. ئشأأأأدحت على أن لليونيسأأأأم حئرا خاصأأأأا لتلعبه في إبراث الأبعاح الأخلاقية 

 للسبل التي تقُدَّم بها نتائج الزيارات الميدانية في ئسائط ا علام.
ار ماثيو، ئأشأأأار ممثل غانا إ  الصأأأعوبات الشأأأديدة التي تواجه هايتي، لا سأأأيما في أعقاب إعصأأأ - 249

 لما تقوم به من عمل في البلد. اليونيسمئأثنى على 
ئشأأأأأأأأأأأأأأأدح ممثل الولايات المتحدة على أمية أن يكون الوفد ال ي يقوم بالزيارة الميدانية مؤلفا من  - 250

أعضأأأأأأأاء يتوفرئن على م ارات ئتخصأأأأأأأصأأأأأأأات متنوعة يمكن م أن يسأأأأأأألطوا الضأأأأأأأوء على  تلم التحديات 
 ات.ا نمائية خلال الزيار 

 
 الديلمية اليو يسفكلمة يئيسة يابطة موظفي  - كيف 

أبرثت رئيسأأأأأأأأأأأأأأأأأة رابطأأأة الموظف  العأأأالميأأأة في كلمت أأأا أمأأأام المجلس التنفيأأأ ي الج وح التي بأأأ لت أأأا  - 251
ئئج ت الانتباا إ  التحديات  2017للتصأأأأدي للمسأأأأائل التي أثيرت في الدئرة السأأأأنوية لعام  اليونيسأأأأم

 الحالية ئالمقبلة.
، حدح فريق ا حارة العالمي أئلويات خمس 2017ئاسأأأأأأأأأأأتجابة للاسأأأأأأأأأأأتقصأأأأأأأأأأأاء العالمي للموظف   - 252

تتطلب تدخلا مؤسأأأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأأأيا ئكلم خمسأأأأأأأأأأأأأة أعضأأأأأأأأأأأأأاء بقياحة معالجة ما يلي: )أ( الفجوة ب  الجنسأأأأأأأأأأأأأ ؛ 
ع )ه( تعزيز ثقافة الصأأأأأأأأأأأأأد  )ح( المسأأأأأأأأأأأأأاءلة ا حارية؛ ئ )ج( كفاءة المكتب؛ ئ التطوير الوظيفي؛ ئ )ب( ئ
 يختلج في النفس.  بما



E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 
 

 

49/111 18-17573 

 

أطلقت، في إطار الج وح الرامية إ  تعزيز ثقافة الصأأأأأأأأأأأأأأأدع بما يختلج في  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئأبرثت أن  - 253
(، ال ي ي دف إ  تحسأأأأأأأأأأأ  قدرة الموظف  على التفاعل Voice Programmeالنفس، برنامج أصأأأأأأأأأأأوات )

 الحساسة. قة بالأحاء ئالمواضي  رية م  بعض م البعض حئن حدئح هرمية ئمناقشة المسائل المتعل
شأأأأأأأأأبي ة ب رباب العمل  اليونيسأأأأأأأأأمئقد انت ى الفريق العامل المعي بالمسأأأأأأأأأائل الجنسأأأأأأأأأانية إ  أن  - 254

، ئإن كانت قريبة من اليونيسأما خرين من حيث المسأائاة ب  الجنسأ  في مكان العمل. ئعلم أيضأا أن 
اعات أقل من غيرها من حيث التواثن ب  الجنسأأأأأأأأأأأأأأأ . تحقيق التكافؤ ب  الجنسأأأأأأأأأأأأأأأ ، لا تزال بعض القط

ئتتطلب المسأأأأائاة ب  الجنسأأأأ  في مكان العمل تحولا أئسأأأأ  نطاقا ئأكثر شمولا في ثقافة المنظمة  و تعزيز 
المسأأأأأأأأائاة ئنب  القوالب النمطية ئالتمييز ئمكافحة الامتياث. ئاقترحت فرقة العمل ئضأأأأأأأأ  برنامج للإرشأأأأأأأأاح 

 ى السواء، ئئض  سياسة تنائب مواتية لءسرة، ئتشجي  توظيم الأثئاج.للنساء ئالرجال عل
ئحعَم الفريق العامل المعي بالتطوير الوظيفي إطلاة حافظة للتطوير الوظيفي تشأأأأأأأأأأأأأأأمل حلقات  - 255

عمل بشأأأأ ن إحارة المسأأأأار الوظيفي، ئحلقات حراسأأأأية شأأأأبكية، ئتدريبا فرحيا، ئحرحشأأأأات إلكترئنية، ئبوابة 
ة بالموارح ئالتدريب  صصة لموظفي الموارح البشرية عبر العا  من أجل تقديم الدعم للموظف . شبكية مزئح

 ئنري تطوير مجموعة أحئات شاملة للمحاحثة الوظيفية.
ئقد حدح الفريق العامل المعي بكفاءة المكتب عدة مجالات للعمل علي ا: تبسأأأأأأأأأأأأأأأيط ئترشأأأأأأأأأأأأأأأيد  - 256

لدعم المكاتب في رصأأأأأأأد ئمسأأأأأأأاعدة مباحرات التحسأأأأأأأ  ئإجراء  إجراءات العمل، ئئضأأأأأأأ  حليل إرشأأأأأأأاحي
 تخفيض في عدح مباحرات الت يير. 

سأأأأأأأأأأأأأأأيقدم توصأأأأأأأأأأأأأأأيات في ئقت لاحق من ئبدأ الفريق العامل المعي بالمسأأأأأأأأأأأأأأأاءلة ا حارية عمله ئ  - 257
 .2018 عام

ديرة التنفي ية ئفيما يتعلق بالتحرش الجنسأأأأي ئإسأأأأاءة اسأأأأتعمال السأأأألطة، أشأأأأار الرئيس إ  أن الم - 258
بسأأأياسأأأة عدم التسأأأامح إطلاقا. ئقد بات التدريب  اليونيسأأأماتخ ت إجراءات سأأأريعة للت كيد على التزام 

على من  الاست لال ئالانت اك الجنسي  ئالتحرش الجنسي ئإساءة استعمال السلطة إلزاميا لجمي  الموظف  
لاسأأأأأتجابة ئاتخ ت إجراءات ت حيبية. ئأئفت آليات ا بلاو ئا اليونيسأأأأأمئالخبراء الاسأأأأأتشأأأأأاري . ئعزثت 

 ا حارة بوعدها ب نشاء فرقة عمل مستقلة لاستعرار سياساتها ئممارساتها ئتقديم توصيات.
أحت إ   2017 ئ 2016ئسأأأأألطت الضأأأأأوء على أن ا صأأأأألاحات المتعلقة بالموارح البشأأأأأرية في  - 259

ثياحة الج وح الواعية  شأأأأأأأأأأأأأأراك رابطات الموظف  في إحخال تنقيحات على السأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأات التي تؤثر على 
الموظف . ئتضمنت الت ييرات ا نابية الأخ  بتعيينات مستمرة، ئإصدار عقوح ثابتة أطول أجلا، ئاعتماح 

الأمن الوظيفي ئرفعت الرئح  ئقد خلقت الت ييرات التعاقدية. “مسأأأاعد”ليحل محل  “منتسأأأب”ئصأأأم 
 المعنوية للموظف .

ئفيما يتعلق بالسأأأألامة ئالأمن، ثارت المديرة التنفي ية عدحا من مراكز العمل في حالات الطوارا  - 260
ئعاينت المشأأأأأأاة التي يكابدها الموظفون، ئخصأأأأأأوصأأأأأأا الموظفون الوطنيون ال ين يحظون بدعم أقل بسأأأأأأبب 

عضو نشط في فرقة العمل المعنية بواجب العناية  اليونيسماقات. ئذكر أن القيوح المفرئضة على الاستحق
التي أنشأأأأأأأأأ تها اللجنة ا حارية الرفيعة المسأأأأأأأأأتوى، كما أنها التزمت بتنفي  التوصأأأأأأأأأيات المتعلقة بواجب العناية 

 بتنسيق م  منظمات الأمم المتحدة الأخرى.
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الدئلية بخفض استحقاقات ئمزايا الموظف  الدئلي  ئأشارت إ  أن توصيات لجنة الخدمة المدنية  - 261
، أضأأأأأأأأأأرت بالرئح المعنوية للموظف  ئأثارت شأأأأأأأأأأواغل 2015من الفلة الفنية، التي أقرتها الجمعية العامة في 

بشأأأأأأأأأأأأأأ ن اجت اب الموظف  ئالاحتفاى بهم. ئقد بدأت لجنة الخدمة المدنية الدئلية في اسأأأأأأأأأأأأأأتعرار مجموعة 
وطني ، ال ين أفرثت من جيت ا في احتسأأأأاب المرتبات المحلية نتائج سأأأألبية علي م. عناصأأأأر أجر الموظف  ال

ئقد انضأأأأأأأأأأمت رابطة الموظف  العالمية إ  اتحاحات ئرابطات الموظف  الأخرى في الأمم المتحدة في المطالبة 
الوطني   ب حخال لجنة الخدمة المدنية الدئلية إصأأأأأأأأأأألاحات على من جياتها في احتسأأأأأأأأأأأاب مرتبات الموظف 

 ئالدئلي .
ئفيما يتعلق ب صأأأأألاح الأمم المتحدة، أبرث الرئيس أن اإدف المتمثل في تعزيز الاتسأأأأأاة ئالكفاءة  - 262

يثير في أئسأأأأأأأاف الموظف  القلق إثاء احتمال فقدان الوظائم. ئسأأأأأأأتعمل رابطة الموظف  العالمية م  ا حارة 
ر ا صلاحات، ئلكفالة نزاهة ئشفافية القرارات التي تمس على ئض  تدابير تخفيم لحماية الموظف  من أث

 بالموظف .
 

 مسيئل أخرى - لام 
  2018القيئمة المؤقتة لبنون جدتل أعميل الدتية الدينية الةي ية لديم   

عرر أم  المجلس التنفيأأأأأ ي القأأأأأائمأأأأأة المؤقتأأأأأة لبنوح جأأأأأدئل أعمأأأأأال الأأأأأدئرة العأأأأأاحيأأأأأة الثأأأأأانيأأأأة  - 263
 .2018 لعام
 

 اعتمين مشييي  القرايات - ميم 

 ،2018/8 ئ ،2018/7 ، ئ2018/6 ، ئ2018/5اعتمأأأأأأأد المجلس التنفيأأأأأأأ ي القرارات  - 264
 (.الثاني المرفق )انظر 2018/12 ئ ،2018/11 ئ ،2018/10 ئ ،2018/9 ئ

 
 لليو يسدددددددددددفتالبيي ين الختيميين المقدمين ما المديرة التنفيذية  اليو يسدددددددددددفجوائز أفرقة موظفي  -  ون 

 تيئيس المجلس التنفيذي 
التي تعترف  2018لعام  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمأعلنت المديرة التنفي ية أسماء الفائزين بجوائز أفرقة موظفي  - 265
 من ج وح في جمي  أ اء العا : اليونيسميب له موظفو  بما

تعصية حقق المكتب القطري في اليمن إنجاثا ملحوظا في كائث التحديات التي بدت مس )أ( 
من أجل الوصأأأأأأأول إ  الأم ات ئالأطفال ئالشأأأأأأأباب ال ين هم في أمس الحاجة إ  المسأأأأأأأاعدة ئالدعم في 
بيلة باتت مطبوعة بالنزاع الداخلي ئالانقسأأأام السأأأياسأأأي ئالشأأأواغل الأمنية ئالت ديدات. ئفي مواج ة ه ا 

ية من أجل حعم م مة التحديات، ظل الموظفون صأأأأأأأأأامدين ئملتزم ، ئصأأأأأأأأأاغوا شأأأأأأأأأراكات مبتكرة ئتعائن
 المنظمة ئالتعريم بالاحتياجات المتزايدة في اليمن؛

أبدى المكتب الميداني في أكوري في نيجيريا تعائنا ئتنسأأأأأأأأأأأأأأأيقا متميزين في التعامل م   )ب( 
في كم  أثناء سأأأفرما  اليونيسأأأمحالة أمنية حسأأأاسأأأة   يسأأأبق إا مثيل، حيث ئق  موظفان من موظفي 

في م ام رسمية. ئلءسأأأأأأأأأأأأأأأم، ف ن أحد الزملاء لقي حتفه في الحاحث، ئأخ  ا خر رهينة لمدة أربعة أيام. 
ئب ل المكتب ج وحا اسأأأأأأتثنائية، بالتعائن م  السأأأأأألطات المحلية ئغيرها من الشأأأأأأركاء، ئأمّن تسأأأأأألم جثمان 

 الزميل اإالن، ئمكن للعوحة ا منة للزميل الثاني؛
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عمل المكتبان القطريان لكل من أف انسأأأأتان ئباكسأأأأتان ئفرق ما المعنية بشأأأألل الأطفال  )ج( 
بلا كلل من أجل القضاء على شلل الأطفال في مواج ة معائحته الظ ور على الصعيد العالمي. ئحشدت 

الأطفال،   وح القضأأأأأأأأأأأأأاء على شأأأأأأأأأأأأأللالأفرقة أفراح المجتمعات المحلية من أجل العمل في الخطوف الأمامية لج
في ذلن العديد من النسأأأأأاء، ئكفالة ئصأأأأأول برنامج التلقيح إ  الأطفال في المناطق النائية التي يصأأأأأعب  بما

 في ا التعامل م  الظرئف ئالتضاريس ئالتحديات الأمنية؛
-EZعلى ابتكارها التقي،  اليونيسأأأأأأأأأماعتُرف بشأأأأأأأأأعبة ا حارة المالية ئالتنظيم ا حاري ب )ح( 

HACT  المنسأأأأأأق للتحويلات النقدية(، ال ي غير بصأأأأأأورة كبيرة الطريقة التي تعمل المكاتب القطرية )الن ج
بها. ئنجح الن ج المنسأأأأأأأأأأأأأأأق للتحويلات النقدية، ال ي جرى تطويرا بالتعائن م  ثملاء في مجال تكنولوجيا 

تحويلات النقدية المعلومات ئالاتصأأأأأأأأأأأأالات ئالفريق المعي بالنتائج الميدانية، في تبسأأأأأأأأأأأأيط ئترشأأأأأأأأأأأأيد ك يز ال
ئإحارتها ئا بلاو عن ا، حيث ح ف عدة خطوات يدئية ئقلل الوقت اللاثم لتج يز التحويلات النقدية، 

 ئجعل ا بلاو المعزث ممكنا. 
بالعمل بشأأأأأأأأأأأكل ئثيق م  المجلس في  اليونيسأأأأأأأأأأأمفي الختام، أعاحت المديرة التنفي ية ت كيد التزام  - 266

تحسأأأأأأ  أسأأأأأأاليب عمل المجلس، ئحف  عجلة إصأأأأأألاح الأمم المتحدة بشأأأأأأكل تنفي  الخطة الاسأأأأأأتراتيجية، ئ 
اسأأأأأأأأأأأأأأأتبأأاقي، بأأالتعأأائن الوثيق م  منظومأأة الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة، على النحو المنصأأأأأأأأأأأأأأأوص عليأأه في القرار 

72/279. 
ئأكد الرئيس على منجزات المجلس أثناء الدئرة في لحظة مناسأأأأأأأأأأأأأأأبة في الأمم المتحدة، م  اعتماح  - 267
ئخطته الجريلة  عاحة تحديد موق  منظومة الأمم المتحدة ا نمائية. ئأشأأأأأار  72/279معية العامة القرار الج

إ  أن المجالس التنفي ية للصأأأأأأناحيق ئالبرامج ئالوكالات المتخصأأأأأأصأأأأأأة ملتزمة بدف  عملية ا صأأأأأألاح قدما. 
سأياسأة التقييم الجديدة، التي ، بما في ذلن اليونيسأمئسألط الضأوء على المناقشأات الرئيسأية لجلسأة مجلس 

قال إنه يؤيدها ت ييدا تاما بوصف ا تم د لثقافة تستخدم التقييم من أجل أحاء أفضل، ئالتحس  المستمر، 
. ئأحاف علما أيضأأأأأأأأأأأأأأأا بتقرير الزيارة الميدانية إ  الجم ورية 2030ئتعزيز المسأأأأأأأأأأأأأأأاءلة خدمةا لتحقيق خطة 
الكبير لليونيسأأأأأأم في ذلكما البلدين ذئي الظرئف المعقدة، ئأبرث  الدئمينيكية ئهايتي، ال ي أظ ر ا نجاث

مرة أخرى أمية الحفاى على مسأأأتوى كاف من الموارح الأسأأأاسأأأية حتى يتسأأأنى لليونيسأأأم أن تواصأأأل تنفي  
برامج فعالة ئمسأأأأأأأأأأتدامة. ئأعرب عن تقديرا للعرر ال ي قدمته الأمانة بشأأأأأأأأأأ ن ج وحها الرامية إ  تعزيز 

ة من الاسأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأي  ئالتحرش الجنسأأأأأأأي في مكان العمل، ئأشأأأأأأأار إ  أمية تدابير الحماي
 في جمي  أ اء العا  من أجل الأطفال. اليونيسمالمساءلة ئالشفافية ئالدئر القيم ال ي يقوم به موظفو 
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 تنظيم الدتية -أتلا  
 بيي ين افتتيحيين لرئيس المجلس التنفيذي تالمديرة التنفيذية لليو يسف -ألف  

افتتح الرئيس الدئرة مشيراا إ  أن الدئرة تصاحف ئقتاا تنعى فيه أسرة الأمم المتحدة ببالغ الأسى  - 268
كوفي عنان، الأم  العام السأأأأأأابق لءمم المتحدة. ئقال أيضأأأأأأا إن الوقت ئقت نشأأأأأأاف ئياس، حيث ئفاة  

تنطلق المناقشأأأة العامة للدئرة الثالثة ئالسأأأبع  للجمعية العامة في غضأأأون أقل من أسأأأبوع ئاحد. ئقد تقرر 
تماعات الجانبية التي أن تعُقد على هام  الجمعية العامة العديد من المناسأأأأأأأأأأأأأأبات الرفيعة المسأأأأأأأأأأأأأأتوى ئالاج

 ستم د سبل المضي قدما بش ن مسائل بال ة الأمية تهم الأطفال.
ئنوا الرئيس بمسأأأأأأأأأأأأامات نواب الرئيس الثلاثة ال ين غاحرئا مؤخراا مكتب المجلس التنفي ي، ئهم  - 269

يحلون محل م في الممثلون الدائمون  ثيوبيا، ئالبوسأأأنة ئاإرسأأأن، ئنيبال، ئرحب بالمندئب  الجدح ال ين سأأأ
المكتب. ئأعرب عن امتنانه للعملية التشائرية ئالشاملة التي جرت ب  اليونيسم ئأعضاء المجلس التنفي ي 

 من خلال ا حاطات ا علامية غير الرسمية التي عقدت بش ن العديد من بنوح جدئل الأعمال.
ات لسأأأأياسأأأأة الأنشأأأأطة التنفي ية ال ي نري كل أرب  سأأأأنو ئأكد المتكلم أن الاسأأأأتعرار الشأأأأامل  - 270

التي تضأأأأأأأأأأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة ا نمائية، ئالقرار ال ي اتخ ته الجمعية العامة مؤخرا بشأأأأأأأأأأأ ن إعاحة 
تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية، ئا شأأأأأأأأأأأأارات الواضأأأأأأأأأأأأحة الوارحة من الدئل الأعضأأأأأأأأأأأأاء ئقياحة الأمم 

ت الشأأأقيقة إ  إجراء التعديلات الضأأأرئرية في سأأأياسأأأاتها ئمباحئ ا المتحدة، كل ا تدعو اليونيسأأأم ئالوكالا
 التوجي ية.

ئقال الرئيس إنه سأأأأأأأعى على مدار السأأأأأأأنة، بالتعائن م  راسأأأأأأأاء الوكالات الشأأأأأأأقيقة لليونيسأأأأأأأم  - 271
ئمجالسأأأأأأأأأأأأأ ا التنفي ية، إ  الحفاى على ثخم الج وح التي ب لت مؤخرا من أجل تحسأأأأأأأأأأأأأ  أسأأأأأأأأأأأأأاليب عمل 

شأأأأأأأأأ ن القرار المتعلق ب سأأأأأأأأأاليب العمل أن يم د الطريق أمام المجلس ليكون أكثر فعالية ئأخ ا المجلس. ئمن 
 بالتوجه الاستراتيجي في مدائلاته ئصن  قراراته، ئليكون أكثر انفتاحا ئشفافية.

ئأعرب الرئيس عن أمله في أن يكتسب العمل ال ي تقوم به المنظمة بخصوص الأطفال ئالشباب  - 272
فاليونيسم تسعى، من خلال ه ا “. جيل طليق”يا م  ا علان عن خطة جديدة هي شراكة ثخما إضاف

إلا ئكل  2030الشأأأأأأأأأأأأراكة، إ  المشأأأأأأأأأأأأاركة في إنشأأأأأأأأأأأأاء برامج جديدة ئالتعجيل بتنفي ها حتى لا يحل عام 
 شخص ياف  إما يرتاح مدرسة، أئ يتعلم حرفة، أئ يتاب  تدريبا م نيا، أئ يزائل عملاا.

الرئيس على أن التمويل الكافي ئالمرن ئالمضأأأمون على مدى عدة سأأأنوات هو السأأأبيل إ  ئشأأأدح  - 273
 فعالية اليونيسم ئغيرها من الج ات الفاعلة في المجال  ا نساني ئا نمائي. 

ئأشاحت المديرة التنفي ية في كلمت ا برئح القياحة ئالالتزام التي أبداها السفير توري هاتريم، الممثل  - 274
دائم للنرئيج، خلال فترة توليه منصأأأأب رئيس المجلس التنفي ي لليونيسأأأأم. ئضأأأأمت صأأأأوتها إ  صأأأأوت ال

الرئيس في شأأأأأأأأأأأكر نواب الرئيس الم احرين: السأأأأأأأأأأأفير تيكيدا أليمو، الممثل الدائم  ثيوبيا؛ ئالسأأأأأأأأأأأفير حئرغا 
لدائم للبوسأأأأنة ئاإرسأأأأن. براسأأأأاح بهاتاراي، الممثل الدائم لنيبال؛ ئالسأأأأفير ميلوش فوكاشأأأأينوفيت ، الممثل ا

 ئرحبت بنواب الرئيس الجدح ال ين سيستلمون المشعل.
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ئتوج ت المديرة التنفي ية أيضأأأأأأأا بالشأأأأأأأكر لموظفتي اليونيسأأأأأأأم الم احرت  السأأأأأأأيدة شأأأأأأأ يدة أفزار  - 275
نفي ية، ئالسيدة فاتوماتا ندياي، ئرحبت بالوافدة الجديدة السيدة شارلوت بيتري غورنيتزكا، نائبة المديرة الت

 المسؤئلة عن شؤئن الشراكات.
ئلموظفي اليونيسأأأأأأأأأأأأأم في جمي   ئأعربت ك لن عن شأأأأأأأأأأأأأكرها لأعضأأأأأأأأأأأأأاء المجلس على توجي اتهم - 276
 العا . أ اء
تشأرين الثاني/نوفمبر  20ئذكّرت المديرة التنفي ية أعضأاء المجلس ب ن اليوم العالمي للطفل هو يوم  - 277

السأأأأأنوية الثلاث  لاتفاقية حقوة الطفل. ئسأأأأأيُحتفل به ا الحدث اإام يصأأأأأاحف ال كرى  2019ئأن عام 
 .2019تشرين الثاني/نوفمبر  20بعقد مؤتمر القمة العالمي لءطفال في 

ئأكدت المديرة التنفي ية أن الابتكار يتيح لليونيسأأأأأأأأأأأم فرصأأأأأأأأأأأة للمضأأأأأأأأأأأي قدما. ئأثارت في ه ا  - 278
بتكارات التي من ش نها أن تساعدنا على الوصول إ  عدح أكبر الصدح ثلاثة أسللة. أئلا، ما هي أنواع الا

من الأطفال ئالشأأأباب المحتاج ا ثانيا، كيم يمكن أن يعجل الابتكار بتحقيق نتائج برنامجناا ثالثا، كيم 
يمكن إنشأأأأأأأأاء بيلة حاعمة قويةا ئشأأأأأأأأجعت المديرة التنفي ية الدئل الأعضأأأأأأأأاء على الاسأأأأأأأأتفاحة من الأفكار 

ئالنظر في ما إذا كانت هناك مصأأاحر جديدة للتمويل العام ئالخاص يمكن الاسأأتفاحة من ا في  ئالابتكارات
 أعمال المنظمة.

ئأضأأأأأأأأأأأأأأأافت المديرة التنفي ية قائلة إن اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم ملتزمة بالج وح التي يب إا الأم  العام  عاحة  - 279
في رئاسأأأأأأة فريق الأمم المتحدة المعي  تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية. ئقالت إنها تشأأأأأأارك شأأأأأأخصأأأأأأياا 

بمتابعة نتائج أهداف التنمية المسأأأأأأأأأأأأأأتدامة من أجل الشأأأأأأأأأأأأأأراكات الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية، ئقد ئافقت المنظمة على 
 في النظام الجديد للمنسق  المقيم . 2019مضاعفة حصت ا من التكاليم لعام 

المسأأأأأأأامات ا نمائية المخصأأأأأأأصأأأأأأأة  ئئج ت الانتباا إ  فرر ضأأأأأأأريبة بنسأأأأأأأبة ئاحد في المائة على - 280
لأغرار بعين ا. ف شأأأأأأأارت، أئلا، إ  أن اليونيسأأأأأأأم ترى أن ه ا الضأأأأأأأريبة قد تشأأأأأأأكل عقبة أمام القطاع 
الخاص ئالشأأأأأأأأأراكات البرنامجية العالمية ئالمؤسأأأأأأأأأسأأأأأأأأأات المالية الدئلية. ئمن ثم، ينب ي أن تعفى ه ا الج ات 

“. من المنب ”أن الدئل الأعضأأاء اختارت خصأأم الضأأريبة  الشأأريكة من حف  الضأأريبة. ئأشأأارت، ثانيا، إ 
ئل ا، من الم م أن تق  المسؤئلية عن تحصيل ه ا الضريبة على عاتق الدئل الأعضاء ئليس ئكالات الأمم 
المتحأأدة. ئإذا حأأدث العكس، ف نأأاك خطر يتمثأأل في ثيأأاحة تكأأاليم معأأاملات ئكأأالات الأمم المتحأأدة 

 ي يتعارر م  الكفاءة التي تحائل المنظومة تحقيق ا.الأمر ال  -ئعبل ا ا حاري 
ئأكدت المتكلمة أيضأأا أن التمويل المرن أمر بالغ الأمية لكي تكون منظومة الأمم المتحدة فعالة  - 281

 على الصعيد القطري حيث تمس الحاجة إلي ا.
نت اك ئالاسأأأأأأأأأأأأأأأت لال ئشأأأأأأأأأأأأأأأدحت المديرة التنفي ية على التزام ا بمعالجة مسأأأأأأأأأأأأأأأائل الحماية من الا - 282

الجنسأأأأأأأي ، ئالتمييز ئالتحرش في مكان العمل. ئقد اجتمعت فرقة عمل مسأأأأأأأتقلة معنية بالتمييز ئالتحرش 
 في أماكن العمل ئستُعرر توصياتها الن ائية على المجلس. ئسيُعجل ب عداح خطة عمل للمتابعة ئالتنفي .

استعرار مستقل للنظام ال ي تعمل به المنظمة ئأبل ت المجلس التنفي ي ب نه تم التكليم ب جراء  - 283
في التعامل م  الاحعاءات المتعلقة بالاسأأت لال ئالانت اك الجنسأأي . ئسأأتُقدم نتائج الاسأأتعرار إ  المجلس 

 .2019في الدئرة العاحية الأئ  لعام 
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 إقراي جدتل الأعميل المؤقت المشرتح تالجدتل الزمني تتنظيم الأعميل  -بيء  
قرَّ المجلس التنفي ي جدئل الأعمال المؤقت المشأأأأأأأأأأأأأأأرئح ئالجدئل الزمي ئتنظيم الأعمال الخاص أ - 284

 (.E/ICEF/2018/19بالدئرة )
من النظام الداخلي، أعلن أم  المجلس التنفي ي عن تسأأأأأألّم ئثائق تفويض  2-50ئئفقاا للماحة  - 285
مأأات غير حكوميأأة، ئتسأأأأأأأأأأأأأأأ  لجأأان ئفأأداا مراقبأأاا، ئمنظمأأة حكوميأأة حئليأأة، ئمنظمأأة حئليأأة، ئأرب  منظ 36
 لليونيسم. ئطنية
ئفي بيانات ئطنية، شأأأأأأأأأأأأأأأكر أعضأأأأأأأأأأأأأأأاء المجلس الرئيس على قياحته للمجلس التنفي ي خلال عام  - 286

 عزيزها في جمي  أ اء العا .ئأكدئا التزام م بم مة اليونيسم المتمثلة في ياية حقوة الأطفال ئت 2018
ئأعربوا عن تقديرهم للاهتمام ال ي توليه اليونيسأم للحماية من الانت اك ئالاسأت لال الجنسأي   - 287

ئالتمييز ب  الجنسأأأأأ  ئالتحرش في أماكن العمل، فضأأأأألا عن التزام المنظمة بالتصأأأأأدي إا. ئأبدئا ت ييدهم 
التي تبأأ إأأا اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم لتنفيأأ  المأأديرة التنفيأأ يأأة ئللج وح  لن ج عأأدم التسأأأأأأأأأأأأأأأأامح إطلاقأأاا الأأ ي تأأ خأأ  بأأه

 الن ج. ه ا
ئرحب أعضأأأأأأاء المجلس التنفي ي بالاسأأأأأأتجابة المشأأأأأأتركة لأمانات المجالس التنفي ية لبرنامج الأمم  - 288

المتحدة ا نمائي/صأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأاري ، ئاليونيسأأأأأم، 
الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأأأأ  ئتمك  المرأة )هيلة الأمم المتحدة للمرأة(، ئبرنامج الأغ ية ئهيلة 

العالمي، بش ن أساليب عمل المجالس التنفي ية. ئستؤحي الج وح المب ئلة لتنسيق أساليب العمل إ  تحس  
ز الكفاءة ئالفعالية، ئثياحة التعائن ئالاتسأأأأأأأأأأأأأأاة، ئثياحة تباحل أفضأأأأأأأأأأأأأأل الممارسأأأأأأأأأأأأأأات ب  الوكالات، ئتعزي

 الشفافية، ئالحد من الاثحئاجية.
المتعلق إعاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية،  72/279ئأشأأأأأأأأارت بعض الوفوح إ  القرار  - 289

ئأعربت عن تقديرها لالتزام اليونيسم بدعم الأم  العام في تنفي  القرار. ئأعربت عن تطلع ا إ  مواصلة 
 القرار. تنفي 
ئرحبت الوفوح بما توليه اليونيسأأأأأأأم من اهتمام للابتكار، ئهو ما من شأأأأأأأ نه أن يسأأأأأأأاعد المنظمة  - 290

على تنفي  البرامج بشأأأأأأأأأأأأأكل أفضأأأأأأأأأأأأأل. ئأعربت عن تقديرها للارتقاء بالتكنولوجيات الجديدة ئالبحث عن 
 اليونيسم في المستقبل.حلول ابتكارية. فالابتكار عنصر محوري في خطة التنمية ئله حئر في عمل 

في المقبل من الأيام، ئهي شأأأأأأأأأأأأأراكة “ جيل طليق”ئأشأأأأأأأأأأأأأاح العديد من الوفوح ببدء تنفي  مباحرة  - 291
إلا ئكل شأأأأخص ياف  إما يرتاح مدرسأأأأة أئ يتعلم حرفة أئ يتاب   2030عالمية جديدة هدف ا ألا يحل عام 

ئرة إشأأأراك الشأأأباب بصأأأورة مجدية في عمليات تدريباا م نيا أئ يزائل عملاا. ئشأأأدحت تلن الوفوح على ضأأأر 
التخطيط ئصأأأأأأأأأأأأأأأن  القرار ئتنفيأ  البرامج. ئحعأت بعض الوفوح إ  التركيز بشأأأأأأأأأأأأأأأكأل خأاص على الفتيات 

 الص يرات، لأنهن يمثلن فلة ضعيفة بشكل خاص.
افة ئأعرب ممثل الفريق الدائم للجان الوطنية لليونيسأأأأأأأأأم عن القلق إثاء الاقتراح الداعي إ  إضأأأأأأأأأ - 292

ضريبة بنسبة ئاحد في المائة على المسامات ا نمائية المخصصة لأغرار بعين ا المت تية من القطاع الخاص، 
 لأن من ش ن ذلن أن يؤحي إ  نتائج عكسية ئإ  تقليص الموارح.
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 2019بر يمج الدمل المقترح لدتيات المجلس التنفيذي في عيم  -جيم  
ال المتعلق ببرنامج العمل المقترح لدئرات المجلس التنفي ي في عام عرر الرئيس بند جدئل الأعم - 293

2019 (E/ICEF/2018/20/Rev.1 ئأعطى الكلمة إ  أم  المجلس. ئأشأأأأأأأأأأأأأأأار الأم  إ  أن الصأأأأأأأأأأأأأأي ة )
جتماعات. ئشمل البرنامج المتطلبات القانونية، المسأأأأأأأأأأأأأأأتكملة من البرنامج جرى للتو تعميم ا في غرفة الا

ئرئعيت فيه مطالب المجلس، كما ئرحت في قرارات سأأأأأابقة، ئكان البرنامج قد أعُِدّ بالتشأأأأأائر م  المكتب. 
 .2019ئأبرث أم  المجلس مواعيد الدئرات الرسمية الثلاث لعام 

 لثاني(.)انظر المرفق ا 2018/3ئاعتمد المجلس التنفي ي القرار  - 294
 

 أسيليب الدمل - نال 
عرر الرئيس الرح المشأأأأأأأأأأأأأأأترك لأمأأأأأانأأأأأات المجأأأأأالس التنفيأأأأأ يأأأأأة لكأأأأأل من برنأأأأأامج الأمم المتحأأأأأدة  - 295

ا نمائي/صأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأاري ، ئمنظمة الأمم المتحدة 
ية العالمي، بشأأأأأأأأأأأأ ن أسأأأأأأأأأأأأاليب عمل المجلس التنفي ي، للطفولة، ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، ئبرنامج الأغ 

ئشأأأأأأأأأأأأأكر الأمانات على ما قدمته من مسأأأأأأأأأأأأأامات. ئجاءت ه ا الوثيقة اسأأأأأأأأأأأأأتجابة لطلب ئارح في القرار 
شأأج  فيه المجلسُ أيضأأا الأمانةَ على البحث عن سأأبل تحسأأ  أسأأاليب العمل، ئتحقيق ئفورات  2018/7

 يدانية السنوية. في التكاليم، ئالنظر في عدح الزيارات الم
ئأكد الرئيس مجدحا أن تحديث المجلس التنفي ي ئتحس  أساليب عمله أئلوية بالنسبة إليه خلال  - 296

 فترة ئلايته كرئيس للمجلس، ئرحب بطرح قرار بش ن ه ا المس لة.
ئأشأأأأأأأأار الرئيس إ  أنه ينب ي النظر إ  الرح المشأأأأأأأأترك في سأأأأأأأأياة الخطوات المتخ ة مؤخرا  عاحة  - 297

تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية ئتنسأأأأأأأأأأيق ا، ئالوارحة في الاسأأأأأأأأأأتعرار الشأأأأأأأأأأامل ال ي نري كل أرب  
 المتعلق ب عاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية. 72/279سنوات ئفي القرار 

ئئج ت الوفوح الشأأأأأأأأأأأأأأأكر إ  الرئيس المجلس التنفي ي ئمكتبه ئأمانته على ما أظ رئا من قياحة  - 298
 ئالتزام في السعي من أجل تحس  أساليب العمل.

ئرحبت الوفوح ب حراج بنوح مشأأأأأأأأأأأأأأأتركة في جدائل أعمال جمي  المجالس التنفي ية ئك لن ب عداح  - 299
 جدئل ثمي متاح على ا نترنت. 

ئأثُير سأأأأأأأأأأأأأأأؤال عن المبرر الداعي إ  الحد من عدح الزيارات الميأدانيأة. ئجرى التأ كيأد على أمية  - 300
حة الفعالية ئتعزيز المسأأأأأأأأأأأاءلة بدلا من تنظيم إجراء تحسأأأأأأأأأأأ  تدرني ئقائم على أسأأأأأأأأأأأاس ئجيه من أجل ثيا

دنح أيضأا على أمية توثي  مشأاري  القرارات ئتعليقات  الأنشأطة الجارية للمجلس التنفي ي بصأورة آلية. ئشأُ
 الدئل الأعضاء قبل انعقاح حئرات المجلس بهدف تحس  العمل أثناء الدئرات.

بدت الوفوح ت ييدها للعملية الرامية إ  تحسأأأأأ  ه ا ئخلال المناقشأأأأأة المتعلقة ب سأأأأأاليب العمل، أ - 301
الأسأأأأأأأأأأأأاليب ئرحبت بالتقدم المحرث حتى ا ن. ئأبدى المشأأأأأأأأأأأأاركون ترحيب م بنتائج العملية التشأأأأأأأأأأأأائرية التي 

لاسأأأأأأتكشأأأأأأاف السأأأأأأبل الكفيلة بتحسأأأأأأ  الكفاءة ئالفعالية ئالجوحة في اضأأأأأأطلاع  2019أُجريت في عام 
امه، ئبنتائج الاجتماع المشأترك للمجالس التنفي ية. ئأشأارت الوفوح ك لن المجلس التنفي ي لليونيسأم بم 

إ  أن من الأمور التي سأأتسأأاعد في ه ا المسأأعى تحسأأ  أسأأاليب العمل للاسأأتفاحة من الممارسأأات الجيدة 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/20/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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ئالرف  من الكفاءة ئالفعالية ئالاسأأأأأتخدام الاسأأأأأتراتيجي للمشأأأأأائرات ئجلسأأأأأات ا حاطة غير الرسمية. ئمن 
ضأأأايا التي أثُيرت عدح حئرات المجلس التنفي ي التي تعُقد كل سأأأنة. ئنوحي بتقديم ئثائق ئعرئر تكون الق

 أكثر استراتيجية ئتحليلا ئحينامية ئتفاعلا. 
 )انظر المرفق الثاني(. 2018/14ئاتخ  المجلس التنفي ي القرار  - 302

  
 مداتلات المجلس التنفيذي - ثي يي 
 2021-2018م بشأن تمويل  تيئج الخطة الاستراتيجية لليو يسف للفترة الحواي المنظ   - ألف 

(، ئأعقب ذلن UNICEF/2018/EB/9عرر نائب المديرة التنفي ية لشأأؤئن الشأأراكات التقرير ) - 303
عرر مشأأأأأترك قدمه كل من مديرة شأأأأأعبة الشأأأأأراكات العامة ئمدير شأأأأأعبة جم  الأموال من القطاع الخاص 

 .ئإقامة الشراكات معه
ئأعربأت عأدة ئفوح عن ثيأاحات في مسأأأأأأأأأأأأأأأأامأاتهأا في الموارح العأاحيأة، ئقأال أحأد الوفوح إن الزيأاحة  - 304

الكبيرة في مسأأأأأأأامته إشأأأأأأأارة إ  ثياحة التمويل الأسأأأأأأأاسأأأأأأأي اسأأأأأأأتجابة لاتفاة الأم  العام بشأأأأأأأ ن التمويل. 
ي ب ن تنف  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم نظاماا للتتب  الشأأأأأأأأأأأأأأأامل لتدفق الموارح المحلية  من القطاع  العام ئالخاص ئأئُصأأأأأأأأأأأأأأأِ

ئاسأأأأأأأأأتخدام النظام ك حاة للدعوة. ئمن المتوق  أن يعوح التركيز على الشأأأأأأأأأراكات ب  أصأأأأأأأأأحاب المصأأأأأأأأألحة 
المتعدحين ئالعمل المسأأأأأأأأأأأتمر م  قطاع الأعمال بفوائد جمة. ئيتُوق  أن تواصأأأأأأأأأأأل اليونيسأأأأأأأأأأأم، بالتعائن م  

بتقاط  التمويل. ئحُثَّت المنظمة على تعميق التعائن الصأأأأأأناحيق ئالبرامج الأخرى، معالجة المسأأأأأأائل المتعلقة 
ب  مكاتب ا القطرية ئمنظومة الأمم المتحدة. ئأثُي على اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم لمباحرتها بتوفير تمويل إضأأأأأأأأأأأأأأأافي لتلبية 

 احتياجات تقاسم التكاليم المبينة في القرار المتعلق ب عاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية. 
مجموعة من الوفوح التحسينات التي من ش نها أن تحظى بالترحيب، ئهي: اعتبار الحوار  ئعرضت - 305

أحاة لأعضأأأأاء المجلس تتيح إم تحمل المسأأأأؤئلية عن تمويل الخطة الاسأأأأتراتيجية؛ ئإشأأأأراك الج ات الما ة من 
 ا غير الحكومات؛ ئئضأأأأأأأأأأأأأ  راية ئمباحا ئأهداف ئاضأأأأأأأأأأأأأحة ئتنفي  حئرة سأأأأأأأأأأأأأنوية، بالصأأأأأأأأأأأأأي ة التي قدمت

اليونيسم؛ ئتقديم ئثائق استشرافية تشمل معلومات عن الاحتياجات ئالث رات ئالتوقعات المالية؛ ئت طية 
 جمي  مصاحر التمويل، بما في ذلن تحس  نوعية المسامات المخصصة.

ئتساءلت ئفوح عن النتائج التي ستكون في أمسّ الحاجة إ  الموارح الأساسية ئعما إذا كان لدى  - 306
اليونيسأأم ما يكفي من الأموال لت طية تلن الم ام. ئتسأأاءلت أيضأأا عن الكيفية التي يُخصأأَّص بها التمويل 
المواضأأأأأأأأيعي ئعما إذا كانت موارح عاحية تُسأأأأأأأأتخدم لت طية الث رات في تمويل المجالات ذات الأئلوية؛ ئعما 

أكثر تواترا بما يستجد من معلومات يمكن عمله لتحس  الشفافية ئتزئيد الج ات الما ة ئالمجلس على  و 
عن النتائج التي سأأأأأأاعدت على تحقيق ا. ئعرضأأأأأأت الوفوح حعم ا للعمل بهدف ثياحة الموارح للمجموعات 

 المواضيعية ئتعزيز ا بلاو.
لنط علي ا الضأأوء خلال المناقشأأة تعزيز الشأأراكات م  المؤسأأسأأات المالية الدئلية،  - 307 ئمن المسأأائل التي سأأُ
من الشأأأراكات البرنامجية العالمية، ئالشأأأراكات ب  أصأأأحاب المصأأألحة المتعدحين. ئمن المتوق  أن تكون ئغيرها 

ئغيرا  2030اليونيسأأم ج ة فاعلة مركزية في تنفي  الصأأندئة المشأأترك من أجل خطة التنمية المسأأتدامة لعام 
ه في تعزيز البرمجة المشأأأأأأأأتركة. ئأثُير من صأأأأأأأأناحيق التمويل الجماعي الأفقية ئالتحفيزية، ئأن تكون مثالا يحت ى ب

سأأأأأأأأؤال بشأأأأأأأأ ن الرئابط القائمة ب  الحوار المنظَّم ئاتفاة التمويل الجديد، ئما إذا كان سأأأأأأأأيُجرى تحليل للموارح 
 المتاحة المحتملة من خلال صناحيق التمويل الجماعي ئأحئات التمويل المتعدحة الشركاء الجديدة.
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ئأثنى أحد الوفوح على العمل المتواصأأأأأل الرامي إ  تنوي  قاعدة التمويل، ئرحب بالتقدم المحرث في  - 308
ثياحة مسأأأأأامات القطاع  العام ئالخاص ئالمسأأأأأامات من التبرعات المعلنة ئبالج وح التي تب إا اليونيسأأأأأم 

الموارح العاحية. ئأعُرِب عن  لتسأأأليط مزيد من الضأأأوء على النتائج المتحققة من خلال التمويل المسأأأتمد من
التقدير  ليات الشفافية ئالمساءلة القوية في المنظمة ئالدئر الحاسم ال ي تضطل  به على أرر الواق ، بما 
في ذلن الدئر القياحي في توليد البيانات ئالمعارف. ئمن المتوق  أن تثبت اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم فعاليت ا ئكفاءتها 

 ح العاحية فحسب، ئلكن أيضا في استخدام الموارح الأخرى. ئت ثيرها، ليس في استخدام الموار 
ئشأأأأأأأأجعت عدة ئفوح اليونيسأأأأأأأأم على العمل بصأأأأأأأأورة أئثق م  الوكالات الشأأأأأأأأقيقة بشأأأأأأأأ ن جم   - 309

الأموال من القطاع الخاص. ئأثنت عدة ئفوح، في بياناتها الوطنية، على اليونيسأأأأم للنتائج التي حققت ا في 
، ئأعربأت بعض الوفوح عن التقأدير للج وح التي بأ لت أا المنظمأة لتعزيز قأدرتها 2017تعبلأة الموارح في عأام 

 المالية من خلال الحوار المنظَّم.
 )انظر المرفق الثاني(. 2018/15ئاتخ  المجلس التنفي ي القرار  - 310

 
 إحيطة شفوية عا مستجدات الدمل الإ سي ي الذي تضطل  به اليو يسف - بيء 

لعرر ا حاطة الشأأأأأأأأأأأأفوية عن مسأأأأأأأأأأأأتجدات العمل ا نسأأأأأأأأأأأأاني ال ي تضأأأأأأأأأأأأطل  به  م د الرئيس - 311
 اليونيسم ئقام مدير مكتب برامج الطوارا بتقديم ا حاطة الشفوية.

ئأعربأأأأت الوفوح عن تقأأأأديرهأأأأا  حراج التعليم ئتعزيزا في البرمجأأأأة في حأأأأالات الطوارا. ئاعتُبرت  - 312
 ئي ا عاقة تطورا إنابيا.مباحرة التركيز على البنات ئالأطفال من ذ

ئلاحظت الوفوح، في بياناتها العامة، أمية العمل ا نسأأأأأأاني، مشأأأأأأيرة إ  أمثلة خاصأأأأأأة بسأأأأأأياقاتها  - 313
الوطنية. ئاعتُرِف بالولاية المزحئجة لليونيسأأأأأأأم بوصأأأأأأأف ا منظمة إنمائية ئإنسأأأأأأأانية كعنصأأأأأأأر مركزي في الدئر 

لنط الضأأأأأوء على الرئيسأأأأأي ال ي تضأأأأأطل  به المنظمة في تحقيق ا لتكامل ب  العمل ا نسأأأأأاني ئا نمائي. ئسأأأأأُ
إشراك القطاع الخاص في العمل ا نساني باعتبار ذلن مس لة ذات أئلوية، ئئُجن ت حعوة لتوخي الشفافية 

 ئالمساءلة فيما يتعلق بالمسائل ا نسانية. 
ة غير الحكومية ئمقدمي الخدمات ئتساءلت الوفوح عن كيفية استعانة اليونيسم بالمنظمات المحلي - 314

المحلي  في تنفي  ا جراءات ا نسانية. ئأكد المدير أن اليونيسم تعتبر جدئل أعمال التوط  عنصرا هاما 
من عناصأأأأأأأأأأر العمل ا نسأأأأأأأأأأاني، ئلاح  أن ثلثي شأأأأأأأأأأركاء المنظمة من الج ات المحلية. ئأشأأأأأأأأأأار إ  أن بناء 

   المنظمات المحلية ئالشركاء المحلي  ا خرين.القدرات هو أحد العناصر اإامة للعمل م
ئاسأأتفسأأرت الوفوح عن إحماج اللاجل  في النُظُم التعليمية، بوصأأف م متلق  للتعليم ئمقدم  له  - 315

على حد سأأأأواء،  يث يقوم أفراح من جماعات اللاجل  بتعليم الأطفال على أسأأأأاس طوعي. ئأكد المدير 
الأطفال ئب ن المنظمة تحتاج إ  المزيد من التعائن م  مفوضأأأية الأمم المتحدة  أن اليونيسأأأم ملتزمة ب حماج

لشأأأأأؤئن اللاجل  بشأأأأأ ن ه ا المسأأأأأ لة. ئفيما يتعلق ب شأأأأأراك اللاجل  بوصأأأأأف م مقدم  للتعليم، قال إن 
هنأأاك عوامأأل تعوة توظيم الأفراح من جمأأاعأأات اللاجل ، بيأأد أن اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم تبأأ ل الج وح الراميأأة إ  

 شراك ه ا الجماعات.إ
ئفيما يتعلق بالتمويل، اسأأأأأأتفسأأأأأأرت الوفوح عن مواءمة الأموال المت تية من  تلم المباحرات، ئعن  - 316

كيفيأأة توجيأأه هأأ ا الأموال  و برامج التعليم ئكيفيأأة تحأأديأأد أهأأداف خطأأة التعليم، بوصأأأأأأأأأأأأأأأف أأا جزءا من 
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النحو المناسأأأأأأأأأأب. ئذكر المدير أن هناك نقصأأأأأأأأأأا في الاسأأأأأأأأأأتجابة لحالات الطوارا ئالموارح اللاثمة إا، على 
التمويل المخصأأأأأأأأأأص للتعليم في حالات الطوارا ئالتدخلات ا نسأأأأأأأأأأانية، ئأنه حتى ا ن لا يوجد احتمال 
لحأأدئث تأأداخأأل. إذ تركز كأأل آليأأة من ا ليأأات على بلأأدان ئحأأالات  تلفأأة. ئأكأأد أن مجأأال العمأأل هأأ ا 

 لا يتجزأ من الاستجابة لحالات الطوارا. يحتاج إ  التمويل، ئشدح على أنه جزء
ئأعرب المدير عن شأأأأأأأأأكرا للوفوح على حعم ا ئمشأأأأأأأأأاركت ا فيما يتعلق بالتعليم ئ الات الطوارا  - 317

 بشكل أعم. 
 

 التديتن البر يمجي لليو يسف -جيم  
 تثيئق البرامج القطرية )أ( 

، سأأأأأأأأأأأأأأأيُنظَر في ئثأأأائق البرامج القطريأأأة 2014/1أبلغ الرئيسُ المجلسَ التنفيأأأ ي أنأأأه ئفقأأأا للقرار  - 318
ئسأأيُوافَق علي ا ئفق ممارسأأة الموافقة الضأأمنية. ئقال إن الوفوح حُعيت إ  إبداء تعليقاتها على ئثائق البرامج 

 E/ICEF/2018/P/L.21إ   E/ICEF/2018/P/L.8الأأأقأأأطأأأريأأأأأأأأة ئئثأأأأأأأأائأأأق الأأأبرامأأأج المأأأتأأأعأأأأأأأأدحة الأقأأأطأأأأأأأأار )
رت مشأأأأأأأأأأأأاري  الوثائق في الموق  الشأأأأأأأأأأأأبكي للمجلس التنفي ي E/ICEF/2018/P/L.22/Rev.1 ئ (. ئنُشأأأأأأأأأأأأِ

. ئأطُلِعأأأأت البلأأأأدان ئالمكأأأأاتأأأأب 2018تموث/يوليأأأأه  9حزيران/يونيأأأأه إ   19من للتعليق علي أأأأا في الفترة 
ا قليميأأة ئالحكومأأات المعنيأأة على التعليقأأات الوارحة، ئأُخأأِ ت هأأ ا التعليقأأات في الحسأأأأأأأأأأأأأأأبأأان حسأأأأأأأأأأأأأأأأب 
الاقتضأأأأأأأأأأأأأاء. ئأتُيحت ئثائق البرامج القطرية ئئثائق البرامج المتعدحة الأقطار في الموق  الشأأأأأأأأأأأأأبكي للمجلس 

في ي بالل ة ا نكليزية قبل سأأأأأأأأأأأأتة أسأأأأأأأأأأأأابي  من انعقاح الدئرة ئبالل ات ذات الصأأأأأأأأأأأألة قبل ذلن ب ربعة التن
 أسابي .
ئلا تدعو ا جراءات المتبعة حاليا إ  القيام بمزيد من المناقشأأأأأأأأة إلا إذا قام خمسأأأأأأأأة أعضأأأأأأأأاء على  - 319

ج مع  إ  المجلس التنفي ي لمواصأألة الأقل من أعضأأاء المجلس ب بلاو الأمانة خطيا برغبت م في إحالة برنام
المناقشأأأأأأأأأأأأأأأة. ئلما كانت الأمانة   تتلقَّ أي طلب من ه ا القبيل، ف ن ئثائق البرامج القطرية ئئثائق البرامج 

 المتعدحة الأقطار حظيت بالموافقة الضمنية.
إ  تحسأأأأأأأأأ  حياة  ئهن ت ممثلة منظمة القرى الدئلية  نقاذ الطفولة البلدان على ج وحها الرامية - 320

الفلات الضأأأأأأأأأعيفة من الأطفال بدعم من اليونيسأأأأأأأأأم ئالشأأأأأأأأأركاء من القطاع غير الحكومي. ئأقرَّت أيضأأأأأأأأأا 
بتحسأأأأأأأأأأأأأأأن آليات رعاية الأطفال ئالتدخلات المتعلقة با حماج الاجتماعي، بيد أنها لاحظت أنه لا يزال 

شأأة. ئسأألطت الضأأوء على بعض التوصأأيات هناك الكثير مما يتع  القيام به، لا سأأيما لفائدة الفلات الم مَّ 
اإاحفة إ  إصأألاح رعاية الأطفال ئإ  إنجاح أي عملية نري في إطارها إخراج أي طفل من مؤسأأسأأة من 

 مؤسسات الرعاية.
 

 شرق آسيي تالمحيط ال يني   
عرضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأت المأأأأأأأأديرة ا قليميأأأأأأأأة ئثيقتي البرنأأأأأأأأامج  القطري  لكأأأأأأأأل من كمبوحيأأأأأأأأا ئالفلب   - 321

(E/ICEF/2018/P/L.22/Rev.1  ئE/ICEF/2018/P/L.8.) 
ئأعربت ممثلة الفلب  عن حعم الحكومة للبرنامج القطري الجديد ال ي يتسأأأأأأأأأق م  الخطة ا نمائية  - 322

طموحنأأأأا لعأأأأام ”ئرايأأأأة البلأأأأد  نهأأأأاء الفقر على النحو المب  في رايأأأأة  2022-2017الفلبينيأأأأة للفترة 
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2040“ (Ambisyon Natin 2040  ئسأأأأيركز البرنامج القطري على فلة الأطفال الفقراء ئالمسأأأأتضأأأأعف .)
بعدم  2030عام  مليون طفل في البلد، ليرسي ب لن الأئلوية الحتمية لخطة 12ال ين يقُدَّر عدحهم بأأأأأأأأأأأأأأأأ 

 ترك أي أحد خلم الركب.
ئأقرت بالعمل المنجَز م  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم من أجل التصأأأأأأأأأأأأأأأدي لءثمات، بما في ذلن العنم ال ي  - 323

مميُارس ضأأأد الأطفال على ا نترنت ئياية الأطفال في النزاعات المسأأألحة، لا سأأأيما في ميندانائ. ئأعربت 
نيسأأأأأأأأم عن الاسأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأي  لءطفال على عن حعم الحكومة لدراسأأأأأأأأة ئطنية أجرتها اليو 

ا نترنت، ئنوهت بتدخلات المنظمة في المساعدة على فن ارتباف الأطفال المجندين بالجماعات المسلحة. 
 (. 2018ئأشارت إ  أن بلدها خطا خطوات عملاقة بسنه قانون بان سامورئ التنظيمي )

الاقتصأأأأأأأأأاحية  - اضأأأأأأأأأطلعت بدئر فعال في التنمية الاجتماعيةئقال ممثل كمبوحيا إن اليونيسأأأأأأأأأم  - 324
للبلد بهدف تحسأأ  حياة الملاي  من النسأأاء ئالأطفال. ئقد أسأأفر تنفي  برنامج اليونيسأأم القطري للفترة 

 عن نتائج جديرة با شاحة. 2016-2018
الأئلوية في عمل ا ئمن المتوق  أن تواصأأأأأأأأأأأل اليونيسأأأأأأأأأأأم، في إطار البرنامج القطري الجديد، منح  - 325

للصأأأأأأحة ئالت  ية؛ ئالتعليم؛ ئالمياا ئالصأأأأأأرف الصأأأأأأحي ئالنظافة الصأأأأأأحية؛ ئياية الطفل؛ ئتوجيه التمويل 
العأأام لتحقيق نمو الأطفأأال. ئجرت مواءمأأة البرنأأامج م  أئلويأأات الخطأأة ا نمأأائيأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأة الوطنيأأة 

 ئالسياسات القطاعية الحكومية. 
ن خالص تقديرا للج ات الما ة على ما تقدمه من حعم مالي سأأأأأأأأأأأأأأخي للبرامج ئأعرب الممثل ع - 326

ئالمشأأأأأاري  التي تنف ها اليونيسأأأأأم في كمبوحيا. ئتَوجه بالشأأأأأكر إ  أعضأأأأأاء المجلس على مواصأأأأألت م تقديم 
 الدعم لتنفي  البرنامج القطري الجديد.

 
 شرق أفريقيي تالجنوب الأفريقي   

ة ئثائق البرامج القطرية لبورئندي ئجنوب السأأأأأأأأأأوحان ئليسأأأأأأأأأأوتو ئناميبيا عرضأأأأأأأأأأت المديرة ا قليمي - 327
(E/ICEF/2018/P/L.9   إE/ICEF/2018/P/L.12.) 

ئأثنى ممثل ليسأأوتو على اليونيسأأم للطريقة الشأأاملة التي اعتمدتها في ئضأأ  البرنامج القطري. ئفي  - 328
الفقر ئارتفاع معدل انتشأأأأأأأأأار فيرئس نقص المناعة البشأأأأأأأأأرية ئبطالة الشأأأأأأأأأباب  -ضأأأأأأأأأوء التحديات العديدة 

هق  من الجنسأأ ، سأأيواصأأل البرنامج الجديد حعم الأطفال ئالمرا -ئأشأأكال الحرمان المتعدحة ب  الشأأباب 
ئإتاحة الفرص إم للبقاء ئالنماء ئتحقيق كامل إمكاناتهم. ئسأأأأأأأأأأأأأأأيتم إنجاث أئلويات البرنامج الثلاث عن 
طريق نهج متكامل يركز على مجموعة أمور من ا صأأأأأأأأحة الأطفال الصأأأأأأأأ ار ئالت  ية ئالتعليم المبكر؛ ئتعزيز 

ة ئحعم المصأأاب  به، ئإتاحة فرص التعليم، ئتوفير صأأحة المراهق ، ئالوقاية من فيرئس نقص المناعة البشأأري
 الحماية؛ ئحعم السياسة الاجتماعية ئبيلة الحماية الاجتماعية التي من ش نها الحد من فقر الأطفال. 

ئاعترف ممثل جنوب السأأأأأأوحان م  التقدير باسأأأأأأتمرار تركيز البرنامج القطري في مجال الاسأأأأأأتجابة  - 329
للاحتياجات ا نسأأأأأأأأأأانية ئالصأأأأأأأأأأحية ئالتعليمية، إ  جانب محافظته على المرئنة في التنفي  على مسأأأأأأأأأأتويي 

عزيز النظم. ئرحب ا نعاش ئالسأأأأألام فيما يتعلق بتقديم الخدمات، ئتنمية القدرات المؤسأأأأأسأأأأأية ئالتقنية، ئت
بالتركيز المواضأأأأأأأأأأيعي للبرنامج على قضأأأأأأأأأأايا من قبيل ثياحة الاسأأأأأأأأأأتفاحة من الخدمات المتعلقة بصأأأأأأأأأأحة الأم 
ئالطفل، ئالت  ية، ئالمياا ئالصأأأرف الصأأأحي ئالنظافة المسأأأتدامة، ئأيد المباحرة الرامية إ  ثياحة فرص التعليم 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.9
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ا الممثل الج ات الشأأريكة في التنمية إ  مواصأألة حعم ئبناء السأألام ئالحد من تعرر الشأأباب للعنم. ئحع
 اليونيسم ئالتعائن م  حكومة جنوب السوحان. 

ئرحأأب أحأأد الوفوح بأأالن ج المرن للبرنأأامج القطري لجنوب السأأأأأأأأأأأأأأأوحان الأأ ي يراعي تقلأأب البيلأأة  - 330
ن ئثيقأأة البرنأأامج ى أئيتضأأأأأأأأأأأأأأأمن إقراراا بأأالمخأأاطر التي يواج  أأا تحقيق الأهأأداف البرنأأامجيأأة. ئلكن الوفأأد رأ

تتضأأأأأأأأأأأمن أحد المخاطر الرئيسأأأأأأأأأأأية التي تواجه العمل في ذلن السأأأأأأأأأأأياة، ئهو: العواقب غير المقصأأأأأأأأأأأوحة  لا
لءنشأأأأأأأأأأأأأأأطة البرنامجية التي قد تؤجج الأعمال العدائية بسأأأأأأأأأأأأأأأبب تدفق الأموال ئموارح أخرى. ئرحب الوفد 

بناء القدرة على التكيم. ئطلب ئفد آخر، بالتركيز على تنمية قدرات الج ات الشأأأأريكة التي ترتبط بنُ ج 
في معرر ا عراب عن تأأأ ييأأأدا لتركيز البرنأأأامج القطري على التأأأدخلات المنقأأأ ة للحيأأأاة، الاطلاع على 
تفاصأأأأيل بشأأأأ ن الطريقة التي أحخلت في ا الصأأأأحة العقلية ئالدعم النفسأأأأي في التدخلات على مسأأأأتويات 

ثل جنوب السوحان بالشواغل التي أثارها الوفدان، ئأعرب عن أمله التعليم ئالت  ية ئياية الأطفال. ئأقرّ مم
في أن تبقى إمكانية الوصأأأأأول ئالأمن في ئضأأأأأ  سأأأأأليم ئألا يتعرر تنفي  البرامج لمعوقات بعد التوقي  على 

الاجتماعي تشأأأأكل جزءاا لا يتجزأ  - اتفاة السأأأألام. ئأكدت المديرة ا قليمية أن عناصأأأأر الدعم النفسأأأأي
ياية الطفل ئالتعليم، ئيزحاح ئرئحها في برامج الصأأأأأأأأأأأأأحة ئالت  ية ضأأأأأأأأأأأأأمن إطار البرامج القطرية من برامج 

 جميع ا، بما في ذلن البرنامج القطري لجنوب السوحان.
ئأفأأاح ممثأأل نأأاميبيأأا بأأ ن تقأأديم الحكومأأة فرص التعليم الابتأأدائي ئالثأأانوي مجأأانأأاا للجمي  أحى إ   - 331

ارس في جمي  فلأات الأطفأال ال ين هم في سأأأأأأأأأأأأأأأن الدراسأأأأأأأأأأأأأأأأة. ئلكن لا تزال ثياحة معأدل الالتحأاة بالمد
معدلات الرسوب ئالتسرب من التعليم عالية. ئبدعم من اليونيسم ئغيرها من الوكالات، عن طريق إطار 

، سأأأأأأتسأأأأأأعى الحكومة إ  معالجة الأسأأأأأأباب الكامنة ئراء 2023 - 2019الأمم المتحدة للشأأأأأأراكة للفترة 
بيا أيضأأأاا ت ثير ئباء فيرئس نقص المناعة البشأأأرية في الأطفال حديثي الولاحة من خلال ذلن. ئقلصأأأت نامي

تنفي  المباحا التوجي ية لمن  انتقاله من الأم إ  الطفل؛ ئمن المتوق  أن يسأأأأأأأأأأأأأتمر تراج  المعدلات نظراا إ  
المتحدة في ناميبيا التي  التزام الحكومة المسأأأأأأأأأأتمر بالقضأأأأأأأأأأاء على ه ا الوباء. ئقال الممثل إن عمليات الأمم

تعتمد على مكتب خلفي ئاحد يقدم الدعم إ  ئكالات متعدحة مقيمة ئغير مقيمة تتماشأأأأأأأأى م  الج وح 
 الرامية إ  إصلاح الأمم المتحدة.

 
 أمريكي اللاتينية تمنطقة البحر الكيييبي   

 E/ICEF/2018/P/L.13يكاراغوا )عرضت المديرة ا قليمية ئثيقتي البرنامج  القطري   كواحئر ئن - 332
 (.E/ICEF/2018/P/L.14ئ 

نة في المائة من السأأأكان حئن الثام 36ئأشأأأار ممثل إكواحئر إ  أن إكواحئر بلد الشأأأباب؛ فنسأأأبة  - 333
عشرة من العمر. ئسلط الضوء على أمية تعزيز العلاقة م  ئكالات الأمم المتحدة الأخرى. ئأعرب الممثل 
عن تقديرا لمشأأأأأأأاركة  تلم الج ات الشأأأأأأأريكة في إعداح ه ا الوثيقة التي تتماشأأأأأأأى م  أئلويات الحكومة. 

خطيط له، ف لن يشكل مثالاا ئأضاف قائلا إن إكواحئر ترحب ب عداح برنامج للتعائن م  اليونيسم ئالت
جيداا للطريقة التي يمكن من خلاإا تكملة الج وح المب ئلة ئضأأأأأأأأم بعضأأأأأأأأ ا إ  بعض من أجل تنفي  خطة 

 .2021 - 2017التنمية الوطنية للفترة 
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 2030ئأعرب ممثل نيكاراغوا عن التزام بلدا بتحقيق الأهداف المنصأأأأأأأأأأأأوص علي ا في خطة عام  - 334
عَت  التي تركز على القضأأأأأأأأأاء على الفقر. ئقال إن نيكاراغوا تواصأأأأأأأأأل السأأأأأأأأأعي لتحقيق الأهداف التي ئُضأأأأأأأأِ

 بالتعائن م  اليونيسم ئالتي تتماشى م  الخطة الوطنية، رغم ما ناك من تحديات. 
بأأت المأأديرة ا قليميأأة عن امتنأأانهأأا لممثلَي إكواحئر ئنيكأأاراغوا. ئاغتنمأأت الفرصأأأأأأأأأأأأأأأأة  طلاع ئأعر  - 335

المجلس التنفي ي على الحالة في منطقة البحر الكاري . ئئصفت الخطوات التي اتخ تها اليونيسم استعداحاا 
 للتصدي  عصار إسحاة، بما يشمل الخطوات المتخ ة في مجال ياية الطفل.

 
 الشرق الأتسط تشميل أفريقيي منطقة  

عرر المأدير ا قليمي البرنأامج حئن ا قليمي للخليج )ا مأارات العربيأة المتحأدة ئالبحرين ئقطر  - 336
 E/ICEF/2018/P/L.15ئالأأكأأويأأأأأأأأت ئالمأأمأألأأكأأأأأأأأة الأأعأأربأأيأأأأأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأأعأأوحيأأأأأأأأة( ئالأأبرنأأأأأأأأامأأج الأأقأأطأأري لأألأأيأأبأأيأأأأأأأا )

 .(E/ICEF/2018/P/L.16 ئ
منمَ لبلد متوسأأأأط الدخل، ئلكن تدهور  - 337 ئأفاح ممثل ليبيا ب ن البرنامج القطري السأأأأابق كان قد صأأأأُ

 و فعأال  الحأالأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأاحيأة حأالأت حئن تلبيأة احتيأاجأات الحمأايأة الاجتمأاعيأة ئتقأديم الخأدمأات على
من اليونيسأأأأأأأأأأم لكي يتمكن البلد  ئمسأأأأأأأأأأتدام. ئبالنظر إ  ه ا الواق ، طلبت الحكومة المسأأأأأأأأأأاعدة التقنية

إحراث التقأأدم  و تحقيق أهأأداف التنميأأة المسأأأأأأأأأأأأأأأتأأدامأأة. ئلأأ لأأن تعكس ئثيقأأة البرنأأامج القطري للفترة  من
لفة ئتعزيز الحوكمة ئسأأأأأأأأأأأياحة اسأأأأأأأأأأأتراتيجية تمنح الأئلوية لدعم الخدمات الاجتماعية المخت 2019-2020

 القانون. ئي دف البرنامج إ  تحقيق الت ثر ب  المساعدة ا نسانية ئالبرامج ا نمائية الأطول أجلاا.
ئأعرب ممثل إيطاليا عن تقديرا للصأألات القائمة ب  البرنامج ئبعض الأهداف الوارحة في ا طار  - 338

ا، ئأهداف خطة الاسأأأأأتجابة ا نسأأأأأانية، ئشأأأأأراكة اليونيسأأأأأم م  الاسأأأأأتراتيجي العام لءمم المتحدة في ليبي
تماعية ئالاقتصأأأأأأأأأأأأاحية الوكالة ا يطالية للتعائن ا نمائي في تنفي  برنامج ا نعاش ئالاسأأأأأأأأأأأأتقرار ئالتنمية الاج

 ليبيا.  في
تحقيق ئأعلن ممثل المملكة العربية السأأأأأأأعوحية عن الالتزام بالتعائن الوثيق م  اليونيسأأأأأأأم من أجل  - 339

خطت ا الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية التي تسأأأأأأأأأأأأأأأتند إ  أرب  أئلويات رئيسأأأأأأأأأأأأأأأية: النمو في مرحلة الطفولة المبكرة؛ ئياية 
الأطفال؛ ئفرص الوصأأأأأأأأأول إ  البيانات ئالأحلة المتعلقة بالأطفال، بالتعائن م  السأأأأأأأأألطات المحلية ئالبلدان 

ح لصاا الأطفال. ئأفاح ب ن المملكة تحرص الأخرى في المنطقة؛ ئإقامة الشراكات ئحشد الالتزامات ئالموار 
على حعم الج وح المب ئلة من أجل الأطفال لتمكين م من التمت  بجمي  الحقوة الاجتماعية ئا نسأأأأأأأأأأأأأأأانية 

 ئالتعليمية ئالاقتصاحية.
ئسأأأألط ممثل ا مارات العربية المتحدة الضأأأأوء على أربعة عوامل سأأأأتبقي حئر اليونيسأأأأم م ماا في  - 340

برامج في البلأأأأدان على اختلاف فلأأأأات الأأأدخأأأل التي تنتمي إلي أأأأا. فأأأ ئلاا، لقأأأأد تطور البرنأأأامج، إعأأأداح ال
ئسأأأأيواصأأأأل تطورا م  الزمن، م  التدخلات التي تنف  اسأأأأتجابة للشأأأأواغل الحالية. ثانياا، ظلت نُهج العمل 

ن ج المتعلقة بمرحلة تولّد قيمة مضأأأأأأأأأأأأافة حتى في بيلات الحوكمة المتقدمة نسأأأأأأأأأأأأبياا. ثالثاا، يمكن اسأأأأأأأأأأأأت لال ال
التي  -الطفولة المبكرة ئالنمو التي يسأأأأأأتفاح من ا بدرجة قليلة، بعد أن أصأأأأأأبحت مجموعة الأعمال في البلد 

جزءاا من قاعدة الأحلة  -تدعم تقديرات اليونيسأأأأأأأأم المتعلقة بتحقيق عائدات عالية لكل حئلار مسأأأأأأأأتثمر 
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حفيز الاسأتثمارات في جم  البيانات ئتحليل ا، الأمر ال ي العالمية. ئأخيراا، تتمت  اليونيسأم بوضأ  مثالي لت
 يمكن أن يساعد على تسري  ئتيرة رصد  صصات في الميزانية لمرحلة الطفولة المبكرة ئالنمو.

ئأعرب ممثل قطر عن التزام بلدا بتعزيز حقوة الأطفال في جمي  مسأأأأأأأأأأأأتويات التعليم، لا سأأأأأأأأأأأأيما  - 341
ئيعانون من عواقب الحرب ئالنزاع ئالكوارث الطبيعية. ئأشأأأأأأأأار الممثل إ  الأطفال ال ين يعيشأأأأأأأأون في فقر 

التعائن ب  اليونيسأأأم ئمؤسأأأسأأأة التعليم فوة الجمي  ال ي أتاح لعشأأأرة ملاي  طفل إمكانية الوصأأأول إ  
م التعليم العالي الجوحة ئحال حئن تسأأربهم من المدرسأأة، باعتبارا مثالا على الشأأراكة الناجحة ب  اليونيسأأ

 ئالحكومة. 
 

 جنوب آسيي  
 (.E/ICEF/2018/P/L.17عرضت المديرة ا قليمية البرنامج القطري لبوتان ) - 342
ئباسأأأأأأأأأأأم مكتب المجلس التنفي ي، ذكر الرئيس أن الأعضأأأأأأأأأأأاء معجبون جدا بالتنمية الاجتماعية  - 343

 .2018التي ش دئها في بوتان خلال الزيارة التي قام بها المكتب إ  البلد في عام ئالاقتصاحية 
ئتوج ت ممثلة بوتان بالشأأأكر إ  الرئيس على ملاحظاته ا نابية بشأأأ ن ثيارة المكتب إ  بوتان  - 344

القطري، ئأقرت ئإ  المديرة ا قليمية على عرض ا الشامل للبرنامج القطري. ئرحبت بوتان بوثيقة البرنامج 
ب ميت ا. ئأضأأأأافت قائلة أيضأأأأاا إن الملاحظات ئالنتائج المسأأأأتخلصأأأأة من الزيارة الميدانية التي قام بها مكتب 
المجلس التنفي ي سأأأأأأأأأأأأأتمنح ثخماا إضأأأأأأأأأأأأأافياا للوثيقة. ئأشأأأأأأأأأأأأأاحت بالالتزام المشأأأأأأأأأأأأأترك للحكومة الملكية لبوتان 

بة البرنامج القطري لليونيسأأأأأأم للتكيم م  ت ير ئاليونيسأأأأأأم ب لا يترك الركب أي طفل ئبدينامية ئاسأأأأأأتجا
الاحتياجات المجتمعية ئالأئلويات في بوتان. ئرأت أن البرنامج يتواءم م  الخطة الوطنية الخمسأأأأأأأأأأأأأأأية الثانية 
عشأأأرة التي تتوخى ئضأأأ  اسأأأتراتيجية للانتقال من فلة أقل البلدان نمواا إ  فلة البلدان المتوسأأأطة الدخل من 

 ئاختتمت الممثلة كلام ا بالت كيد مجدحاا على التزام الحكومة بتنفي  البرنامج القطري. الشريحة الدنيا.
 

 غرب تتسط أفريقيي   
عرضأأأأأأأأأأأأأأأأت المأأديرة ا قليميأأة ئثأأائق البرامج القطريأأة لبنن ئغينيأأا الاسأأأأأأأأأأأأأأأتوائيأأة ئالسأأأأأأأأأأأأأأأن أأال ئتوغو  - 345

(E/ICEF/2018/P/L.18   إE/ICEF/2018/P/L.21.) 
ئأثنى ممثل غينيا الاستوائية على عمل اليونيسم في البلد ال ي نري حائماا بالتنسيق م  الحكومة  - 346

 ئبالاقتران م  الأهداف التي تحدحها الحكومة.
لمنطلق، اتفِق على البرنامج القطري م  الحكومة، ئهو يتماشأأأأأأأأأأأأأأأى م  البرنامج الوطي ئمن ه ا ا - 347

، ئم  خطأأة الاتحأأاح الأفريقي لعأأام 2020للتنميأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأاحيأأة ئالاجتمأأاعيأأة الأأ ي يعرف ببرنأأامج أفق 
. ئسأأأأأأأأأأأأأأأيعزث البرنامج القطري على ئجه التحديد برامج التعليم ئالرعاية الصأأأأأأأأأأأأأأأحية في مقاطعات 2063
 ت مسبقاا بالتعائن م  الحكومة.اختير 
ئسأأأأألط الممثل الضأأأأأوء على الدعم ال ي تقدمه اليونيسأأأأأم إ  الحكومة في مكافحت ا لءئبلة في  - 348

 غينيا الاستوائية ئالنتائج ا نابية التي ئلدها ذلن الدعم.
امج القطري ئرحب ممثل السأأأأأن ال بالشأأأأأراكة ب  اليونيسأأأأأم ئالسأأأأأن ال ئأشأأأأأار إ  أن ئثيقة البرن - 349

 ئضعت بالتعائن م  الحكومة ئبمشاركة نشطة لجمي  الج ات صاحبة المصلحة.
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  خطة خلال من سال ماكي الرئيس راية م  يتماشى بما أعد القطري ئأضاف قائلا إن البرنامج - 350
  هيكلية تحولات إحداث: التالية الثلاثة المحائر على تركز التي( 2035 - 2014) ناشأأأ  كبلد السأأأن ال

  الرشأأأيدة الحوكمة ئتمك  المسأأأتدامة، ئالتنمية الاجتماعية ئالحماية البشأأأري المال رأس ئتعزيز في الاقتصأأأاح،
 .ئالأمن ئالسلام ئالمؤسسات

ئرحب الممثل بمواءمة برامج  تلم ئكالات الأمم المتحدة في سأأأأأأأياة إعاحة تنظيم منظومة الأمم  - 351
ينفأ هأا كأل من برنأامج الأمم المتحأدة ا نمأائي ئصأأأأأأأأأأأأأأأنأدئة الأمم المتحأدة المتحأدة ا نمأائيأة. فأالبرامج التي 

للسأأأأأأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ت طي الفترة نفسأأأأأأأأ ا التي ت طي ا اليونيسأأأأأأأأم، ئهي موضأأأأأأأأوع عرر 
مشأأأأترك مقدم خلال اجتماع م  الحكومة ئالشأأأأركاء في حاكار. ئترتبط البرامج من خلال الفصأأأأل المشأأأأترك 

مكنأأأة. ئرأى أنأأأه ينب ي تكرار ط أأأا الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأة، ئقأأأد حأأأدحت مجأأأالات التعأأأائن المالأأأ ي يرح في خط
 الممارسة. ه ا
ئأشأأأأأأأأأأأأأأأار ممثل توغو إ  أن البرنامج القطري يتواءم م  الأئلويات الوطنية المبينة في خطة التنمية  - 352

 ات صاحبة المصلحة.، ئأنه أعِدَّ بطريقة شاملة ئتشاركية م  جمي  الج 2022 - 2018الوطنية للفترة 
ئهنّ  اليونيسأأأأأأأأأأأأم على العمل الممتاث ال ي قامت به على الصأأأأأأأأأأأأعيد القطري في توغو، ئذكر أن  - 353

 المنظمة مكنت البلد من إحراث تقدم كبير بخصوص رفاا الأطفال ئنموهم.
ور ئأعرب المتكلم عن القلق من أن توغو لا تزال تواجه تحديات عديدة يمكن أن تؤحي إ  ظ  - 354

عقبات تحول حئن جعل حقوة الطفل ئاقعاا ملموسأأأأأأأأأأأأأأاا. ئقال إن توغو سأأأأأأأأأأأأأأتركز، بدعم من اليونيسأأأأأأأأأأأأأم 
ئالج ات الشأأأأأأأأأأأأأريكة الأخرى، بوجه خاص على القطاع الاجتماعي، مثل الرعاية الصأأأأأأأأأأأأأحية، ئإتاحة مياا 

 .الشرب ئالنظافة الصحية ئالصرف الصحي، ئالتعليم، ئالحماية، من أجل التصدي إ ا التحديات
ئأشأأأأأأأار ممثل بنن إ  أن البرنامج القطري هو برة ما ب لته اليونيسأأأأأأأم ئالج ات الوطنية صأأأأأأأاحبة  - 355

 المصلحة، بما في ذلن الحكومة، من ج وح متضافرة.
بلداا خالياا من شلل الأطفال. ئفي ضوء ذلن،  2015ئأشار المتكلم إ  أن بنن أعُلنت في عام  - 356

لتحصأأأأأأأأأأأأ  الرئتيي لءطفال في البرنامج القطري. ئقد التزم البلد أيضأأأأأأأأأأأأاا ب تاحة اختارت بنن التركيز على ا
. ئأقر الممثل بالقيمة المضأافة لليونيسأم في تحقيق 2021المياا الصأالحة للشأرب لجمي  السأكان  ول عام 

 ه ا اإدف، إضافة إ  اإدف المتعلق بالصرف الصحي.
سأأأأأأأأأأأأأأأيصأأأأأأأأأأأأأأأبّ على أئجه الت ثر ب  البلدان حاخل المنطقة ئأشأأأأأأأأأأأأأأأار الممثل ك لن إ  أن التركيز  - 357

 للاستفاحة إ  أقصى حد من نتائج البرامج المختلفة في الأجل الطويل.
 )انظر المرفق الثاني(. 2018/16ئاتخ  المجلس التنفي ي القرار  - 358

 
 تمديد البرامج القطرية الجييية )ب( 

، بأالتمأديأد الأئل لمأدة شأأأأأأأأأأأأأأأ رين 2009/11ئفقأاا لقرارا قأال الرئيس إن المجلس التنفيأ ي أبُلغ،  - 359
ليشأأأتي، بالصأأأي ة التي  - للبرنامج القطري للنيجر ئالتمديد الأئل لمدة سأأأنة ئاحدة للبرنامج القطري لتيمور

 أقرتها المديرة التنفي ية. 



E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 
 

 

65/111 18-17573 

 

نامج  القطري  ئطلِب إ  المجلس التنفي ي أن يوافق على التمديدين الثاني  لمدة سنة ئاحدة للبر  - 360
 لجم ورية الكون و الديمقراطية ئليبريا.

 )انظر المرفق الثاني(. 2018/17ئاتخ  المجلس التنفي ي القرار  - 361
 

 الإناية تين   التقييم تقرير - نال 
 حاخل أثمة اليمن: في الكوليرا لوباء 3 المسأأأأأأتوى من اليونيسأأأأأأم لاسأأأأأأتجابة تقييما الرئيس عرر - 362
 الوثيقأأأأأة في الوارح عليأأأأأه ا حارة ئرحّ  التنفيأأأأأ ي، لموجزا E/ICEF/2018/21 الوثيقأأأأأة تَعرر الأأأأأ ي أثمأأأأأة،

E/ICEF/2018/22. 
 ال ي أفريقيا، ئشمال الأئسأأأأط للشأأأأرة ا قليمي المدير ئتلاا التقرير، التقييم شأأأأؤئن مدير ئعرر - 363
 ا حارة. رح عرر
 تقديرها عن ئعبّرت اليمن، في لءثمة الاسأأأأأأأتجابة على لليونيسأأأأأأأم شأأأأأأأكرها عن الوفوح ئأعربت - 364

 بالتحديات. تعجّ  بيلة في ب لوها التي الج وح على ئرجالا، نساء الميدان، أرر في للموظف 
 اليونيسأأأأأأأأأأم على ئأثنت السأأأأأأأأأأريعة، اسأأأأأأأأأأتجابت ا على للإحارة شأأأأأأأأأأكرها عن الوفوح بعض ئأعرب - 365

  التوصيات. من عدح بش ن فوريا إجراء لاتخاذها
 ه ا أن إ  ئأشأأأأأارت الاسأأأأأتجابة، توقيت تحسأأأأأ  إ  الرامية بالج وح الوفوح من مجموعة ئرحبت - 366
 المحتملة المخاطر تسأأأأأأأأتوعب  يث الشأأأأأأأأمول من تكون أن ينب ي كما  ئتوسأأأأأأأأيع ا، تسأأأأأأأأريع ا ينب ي الج وح
 للمخاطر. الت هب إ  إضافة بالكوليرا، المتعلقة
 الوفوح من المجموعة تلن شدحت العالمية، الصحة منظمة م  بالتنسيق المتعلقة المشاكل ضوء ئفي - 367
 ئاستخدام ا. البيانات ئتباحل العمل، تقسيم ئبش ن الولايات، بش ن ئاضح اتفاة إ  التوصل أمية على

 ئالدرئس الاتفاقات بتحسأأأأأأأأأأأ  المرتبطة اإيكلية المسأأأأأأأأأأأائل بشأأأأأأأأأأأ ن ا يضأأأأأأأأأأأاحات من مزيدا الوفوح ئطلبت
 السأأعي سأأياة في حراسأأت ا ينب ي ئأنه النظر، موضأأوع الأثمة تتجائث الدرئس ه ا أن ئأضأأافت المسأأتفاحة.

 المتحدة. الأمم منظومة حاخل التعائن ئتحس  ثياحة إ 
 الشأأأأأأأأأأأأأأأركأاء. قأدرات بنأاء ئإ  المنظمأة، حاخأل القأدرات بنأاء إ  الحأاجأة الوفوح مجموعأة ئأكأدت - 368

 ممتنة ستكون إنها المجموعة ئقالت الأمية. بالغ أمر المحلي  للشركاء ئالشامل المناسب التدريب أن ئاعتبرت
 لتلائم الموظف  من الموارح تكييم كيفية  بشأأأأأأأ ن ئك لن القدرات، بناء خطط بشأأأأأأأ ن يقُدم توضأأأأأأأيح لأي

  الطلبات.
 في سأأأأأأأيما ئلا النظم، تعزيز في تب إا التي الج وح مواصأأأأأأألة إ  اليونيسأأأأأأأم الوفوح مجموعة ئحعت - 369

 أيضأأاا   اجة اليونيسأأم إن ئقالت الصأأحية. ئالرعاية الصأأحية، ئالنظافة الصأأحي ئالصأأرف المياا، قطاعات
 التنمية. لأغرار التواصل لتحس  الج وح تكثيم إ 

 أجري هل لمعرفة معلومات ذلن في بما الجنسأأأأأأأأأأ ، ب  المسأأأأأأأأأأائاة عن المعلومات من مزيد طلُبئ  - 370
 عن أئ القبيل، ه ا من تحليل أي إلي ا توصأأأل التي النتائج ئعن التقرير، بارامترات إطار في جنسأأأاني تحليل
 إجرائه. حئن حالت التي العوائق
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 الاستجابات خضم في فضلى ممارسات باعتبارها ا نية التقييمات استخدام على الضوء ئسُلنط - 371
 الاسأأأأأأتجابات من الأئ  المرحلة في آنية تقييمات إحراج في بانتظام اليونيسأأأأأأم تنظر أن ئاقتُرح ا نسأأأأأأانية،
 الدرئس لاسأأأأأتخلاص عملية باعتبارا اللاحق التحليل قيمة إ  ذلن، م  الوفد، ئأشأأأأأار النطاة. الواسأأأأأعة
 الت هب. لتحس  الخطوات من القاحم في بها يُسترشد
 ئالاضطلاع من جية أكثر أساليب اتبّاع بش ن توصيات لتقديم الدعوة إ  أخرى ئفوح ئانضمت - 372
 التنسيق آليات اسأتعرار إ  إضأافة الوكالات، ب  فيما ئمنسأقة منتظمة تكون الدرئس لاسأتنباف بعملية
 المقبلة. التقييم عمليات في الصلة ذات
 عن أعُرب كما  ،2017 عام في الكوليرا لوباء التصدي في الت خر حالات إثاء القلق عن ئأعُرب - 373
 ه ا لمعالجة اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم تتخ ها التي الخطوات بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن المعلومات من مزيد على الحصأأأأأأأأأأأأأأأول في الرغبة

 البيانات. جم  عملية تحس  إ  الرامية للج وح ت ييدا الوفد ئكرر الت خيرات.
 الوصأأل صأألة تكون ما غالبا ف ي المحلية، المنظمات يعزث أن ينب ي ا نسأأاني الدعم أن إ  ئأشأأيرَ  - 374
 من يزيد شأأأأأأأأأأأأأ نه من أقوى محلية قاعدة ئجوح ئإن أثمة. أي أعقاب في ئا نمائي ا نسأأأأأأأأأأأأأاني القطاع  ب 

 الاستدامة. إمكانيات
 الثاني(. المرفق )انظر 2018/18 القرار التنفي ي المجلس ئاتخ  - 375

 
 2021-2018الخطددة الاستراتيجيددة لليو يسددفف التقديدرات الميلية المستكملة للفترة  -هيء  

 ئمدير المالي المراقب عرر ا حارية، للشأأأأأأأأأأأأأأأؤئن التنفي ية المديرة نائبة قدمته ال ي العرر عقب - 376
 (.E/ICEF/2018/AB/L.4) المالية التقديرات ا حاري، ئالتنظيم المالية ا حارة شُعبة
 الموارح ثيأأأاحة ئإ  بأأأه، التنبؤ يمكن مرن تمويأأأل إ  الحأأأاجأأأة العأأأامأأأة، بيأأأانأأأاتهأأأا في الوفوح، ئأبرثت - 377

 ئعلى الخاص، القطاع في سأأأأأيما ئلا جديدة، تمويلية شأأأأأراكات قيام على أيضأأأأأاا  الوفوح ئأثنت الأسأأأأأاسأأأأأية.
 الما ة. الج ات قاعدة توسي  محائلات
 إ  أشارت ئلكن ا ا يراحات، إجمالي في الحاصلة للزياحة تقديرها عن الوفوح من مجموعة ئأعربت - 378
 تكون أن يمكن ئالتي التنفي ، ئصأأأأأأأأأأأأأأعوبات الوظيفي الملاك في الت ييرات قبيل من ذلن، على المترتبة ا ثار
 العاحية الأرصأأأأأأأأأأدة بسأأأأأأأأأأحب الوفوح من المجموعة ه ا ئرحبت الكبيرة. النقدية بالاحتياطيات صأأأأأأأأأألة ذات

 ت م  تسأأأأأري  بشأأأأأ ن المعلومات من مزيد على الحصأأأأأول إ  تطلع ا عن ئأعربت الأخرى، الموارح ئأرصأأأأأدة
 ئلكن ا ة،المطلق القيمة حيث من العاحية الموارح شأأأأأأأأأأأأأأأ دتها التي بالزياحة ئرحبت أخرى. موارح من الأموال
 إتاحة ينب ي أنه إ  ئأشأأأأأأأأارت الميزانية. في تمثل ا التي الحصأأأأأأأأة حيث من النسأأأأأأأأ  ادفاضأأأأأأأأ ا إ  أشأأأأأأأأارت

 قائلة ئأضافت بها. المنوطة بالولاية ئتفي الأساسية بم ام ا لتضطل  لليونيسم العاحية الموارح من يكفي ما
 قاحرة تكون أن ئينب ي العاحية، الموارح حيث من السأأأأأأأأأأأأأأيولة من يكفي ما المنظمة لدى يكون أن ينب ي إنه
  إلي ا. الوارحة النقدية التدفقات استيعاب لىع

 العاحية الموارح من المائة في 28 نسأأأأأأأأبت ا حصأأأأأأأأة ت م  في المتمثل باإدف الوفوح مجموعة ئرحبت - 379
 يتع  الأأ ي بأأالأأدئر الاعتراف م  اإأأدف، هأأ ا لتحقيق الج وح تكثيم إ  ئحعأأت ،2021 عأأام  لول
 عن المعلومأات من مزيأد على الحصأأأأأأأأأأأأأأأول في رغبت أا عن المجموعأة ئأعربأت بأه. القيأام المأا أة الج أات على

 المسأأأأأتقبلية الاسأأأأأتراتيجيات بشأأأأأ ن شأأأأأاملة تطلعية مناقشأأأأأة إجراء ئفي الخاص القطاع من المتوقعة التقديرات
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 تقأأدمأأه الأأ ي للأأدعم تقأأديرهأأا عن الختأأام في المجموعأأة ئأعربأأت ئالتمويأأل. المسأأأأأأأأأأأأأأأأاءلأأة مجأأالي في للمنظمأأة
 المقيم . المنسق  نظام سيما ئلا ا نمائية، المتحدة الأمم لمجموعة التكاليم تقاسم لاستراتيجية اليونيسم

 الوفوح مجموعة ئطم ن الموارح. في الحاحة الزياحة استيعاب على قاحرة اليونيسم أن إ  المالي المراقب ئأشار
 يتعلق ئفيما الصأأأأأأأأأأأحيح. الطريق على تسأأأأأأأأأأأير العاحية الموارح من المرغوب المسأأأأأأأأأأأتوى تحقيق اسأأأأأأأأأأأتراتيجية أن

 .2019 عام في ستُصاو التنفي  من جية أن إ  أشار التكاليم، تقاسم باستراتيجية
 التمويل من المقدرة ا يراحات تحديد المفيد من سأأأأأأأأأأأأيكون أنه الحاضأأأأأأأأأأأأرئن أثارها التي النقاف ئمن - 380

 التنبؤ يمكن مرن تمويل تحقيق إ  الرامية الج وح إ  بالنظر المسأأأتقبل، في سأأأتُقدم التي التقارير في المواضأأأيعي
 التخطيط خلال من البرنامجية النتائج تحقيق في المواضأأأأأأأأأأيعي التمويل به يضأأأأأأأأأأطل  أن يمكن ال ي ئالدئر به

 الأجل. الطويل
 المتكأأاملأأة بأأالميزانيأأة مقأأارنأأة المأأاليأأة التقأأديرات في ت يرات حأأدئث التنفيأأ يأأة المأأديرة نأأائبأأة ئأكأأدت - 381
 في المالية للتقديرات السأنوي العرر يظُِ ر أن ئاقترحت الأمن. تكاليم في ئثياحة التكاليم تقاسأم لمراعاة

 م مة. تنقيحات أي مقابل المعتمدة الأصلية الميزانيةَ  المستقبل
 الثاني(. المرفق )انظر 2018/19 القرار التنفي ي المجلس ئاتخ  - 382

 
 في المنت ية السدددددددنة عا الميلي التقرير مدهف الشدددددددراكيت تإقيمة الخيق القطيا ما الأموال جم  - تات 

  2017 الأتل/نيسمبر كي ون  31
 (،E/ICEF/2018/AB/L.5) التقرير الشأأأأأأأأأأأأأأأراكات لشأأأأأأأأأأأأأأأؤئن المؤقت التنفي ية المديرة نائب عرر - 383
 معه. الشراكات ئإقامة الخاص القطاع من الأموال جم  شعبة مدير قدمه عرر ذلن ئأعقب
 سأأأأأأأأأأأأأأأجلت حيث ،2016 بعام مقارنة 2017 لعام المالية بالنتائج الوفوح من مجموعة ئرحبت - 384
 ف نها، الأخرى الموارح من ا يراحات ئأما العاحية. الموارح من ا يراحات في تقريبا ائةالم في 6 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة ثياحة
 بفضأأأأأأأأأأل المائة، في 13 بنسأأأأأأأأأأبة أي حئلار، مليون 100 بنحو ثاحت المنشأأأأأأأأأأوح، اإدف إ  تصأأأأأأأأأأل   ئإن

 الميدانية، المكاتب لتشأأأأأأأمل الأموال جم  أنشأأأأأأأطة نطاة بتوسأأأأأأأي  المجموعة ئرحبت ا نسأأأأأأأانية. المسأأأأأأأامات
 أن طلب ا المجموعة ئكررت المختلفة. التمويل قنوات السأأأأأأأأأأأأأأأنة لن اية المقبلة المالية التقارير تحدح أن ئطلبت
 م  اليونيسأأأأأأأأم بعمل الترحيب عن ئأعُرب الاسأأأأأأأأتثمار. برنامج عن المعلومات من مزيدا اليونيسأأأأأأأأم تقدم

 من الأموال بجم  المعنية المالية غير القطاعات م  ئك لن ئالمؤسأسأات، الرئيسأية الما ة ئالج ات الشأركات
 اليونيسأأأأأأأأأأأأأأم إ  ئطلُب الابتكار. على بالتركيز الترحيب تم كما  معه، الشأأأأأأأأأأأأأأأراكات ئإقامة الخاص القطاع
 التعائن. ه ا بفضل البرامج في تنتج التي الفعالية مدى عن ا بلاو
 ئشأأأأأأأأأأأأأأأج  ذكرها، السأأأأأأأأأأأأأأأالم الوفوح مجموعة به أحلت ال ي للبيان ت ييدا عن آخر ئفد ئأعرب - 385

 بيانا الوفد ئطلب التمويل. بشأأ ن المنظمة الحوارات في الخاص القطاع من شأأركائ ا إشأأراك على اليونيسأأم
جعت .2021-2018 للفترة المتوخاة النتائج تحقق أن الموارح لتعبلة بها يمكن التي للكيفية مفصأأأأأأأأأألا  ئشأأأأأأأأأأُ
 معاملاتها. من المالية غير للجوانب تعمقا أكثر تحليل إجراء على أيضاا  اليونيسم

 المائة في 86 عن مسأأأأأأؤئلة كانت  الوطنية اللجان ب ن الوطنية للجان الدائمة المجموعة رئيس ئأفاح - 386
 للموارح الرئيسأأأأأأأي المصأأأأأأأدر تزال لا اللجان أن ئأضأأأأأأأاف .2017 عام في الخاص القطاع من ا يراحات من

 المائة في 85 ئ التركات من ا يراحات إجمالي من المائة في 100 عن مسأأأأأأأأأأأأؤئلة ئهي لليونيسأأأأأأأأأأأأم، العاحية
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 فرر يخص فيما الدئرة بداية في أثيرت التي الشأأأأأأأأأأأأأأأواغل ت كيد الرئيس ئكرر الما  . الأفراح من ا يراحات
 عن ف عرب الخاص، القطاع من بصأأأرامة المخصأأأصأأأة التنمية صأأأناحيق على المائة في 1 بنسأأأبة المقترح الرسأأأم
 للمخاطر. تحليل  جراء الوفوح أحد به تقدم ال ي للاقتراح ت ييدا
 القطاع من اليونيسأأأأأم شأأأأأركاء من المقدمة بالموارح الوطنية، بياناتها في علما، الوفوح بعض ئأحاف - 387

 ح  في التمويلية، قاعدتها تنوي  في نجاح ا على باليونيسأأأأأأأأأم الوفوح تلن بعض أشأأأأأأأأأاحت حيث الخاص،
 المالية. الاستدامة لترسيي نطاق ا توسي  في المضي إ  أخرى ئفوح حعت
  الثاني(. المرفق )انظر 2018/20 القرار التنفي ي المجلس ئاتخ  - 388

 
 التكيليف استرنان عا المشترك التقرير - زاي 

 (DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1) التكاليم اسأأأأترحاح عن المشأأأأترك التقرير أن إ  الرئيس أشأأأأار - 389
 إ  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم، من المجلس في مأأا طلأأب اللأأ ين ،7/2017 ئالقرار 14/2017 للقرار ئفقأأا أعأأد قأأد

 مواصلة للمرأة، المتحدة الأمم ئهيلة للسكان المتحدة الأمم ئصندئة ا نمائي المتحدة الأمم برنامج جانب
 أحلة على قائمة مقترحات ئتقديم التكاليم، اسأأأأأأأترحاح سأأأأأأأياسأأأأأأأة بشأأأأأأأ ن الأعضأأأأأأأاء الدئل م  المشأأأأأأأائرات
 تقرير مشرئع على أطُل  قد التنفي ي المجلس أن إ  الرئيس ئأشار التكاليم. لاسترحاح متسقة لسياسات
 الثانية العاحية الدئرة إ  التقرير في الرسمي النظر ت جيل على ئافق المجلس ئأن نيسأأأأأأأأأأأان/أبريل، في مشأأأأأأأأأأأترك

 .2018 لعام
 ا حارية. للشؤئن التنفي ية المديرة نائبةُ  التقريرَ  ئعرضت - 390
 مواءمة في للوكالات السأأأأأأأأابقة ئللج وح المشأأأأأأأأترك للتقرير تقديرها عن الوفوح من مجموعة ئأعربت - 391

 عليه ئالحفاى متسأأأأأأأأأق إطار على الموافقة أن المجموعة ئلاحظت التكاليم. اسأأأأأأأأأترحاح مجال في سأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأاتها
 الأمم منظومة في الصأأأأأأأأأأدح ه ا في سأأأأأأأأأأبّاقة كونها  على للوكالات شأأأأأأأأأأكرها عن ئأعربت تحديات، يواج ان
 ا نمائية. المتحدة
 للالتزام الأنسأأأأب الخيار هو التكاليم لاسأأأأترحاح الحالي المنسأأأأق ا طار أن إ  المجموعة ئخلصأأأأت - 392

 ه ا تحسأأأأأأأ  لزياحة مقترحات ئعرضأأأأأأأت المالي، للوضأأأأأأأ  بالنسأأأأأأأبة المخاطر من الحد م  التوجي ية بالمباحا
 لتصأأأأأأأأأأأأأأأنيم الحالية الفلات ب  المواءمة من مزيدا ترى أن توح إنها الوفوح من المجموعة ه ا ئقالت ا طار.
 ا عفاءات عدح ئتقليص الث رات، ئلسأأأأأأد ئتوحيدا، ئشأأأأأأفافية ئضأأأأأأوحا أكثر يكون إطار لتوفير التكاليم

 نفسأأأأأأأأأأه الوقت في العمل م  التكاليم، لاسأأأأأأأأأأترحاح الحالية المعدلات على الحفاى ئاقترحت ا مكان، قدر
  تلفة. استرحاح بمعدلات لءخ  الممكنة الحالات جمي  استكشاف على
 جزء هي المائة في ئاحد بنسبة رسم بفرر المتعلقة المسائل أن العامة بياناتها في الوفوح ئلاحظت - 393
 المتعلق 72/279 القرار في علي ا المنصأأأأأوص للإجراءات ئفقا مناقشأأأأأت ا ئيتع  نطاقا أئسأأأأأ  مناقشأأأأأة من

 سأأأأنوات أرب  كل  نرى ال ي الشأأأأامل الاسأأأأتعرار سأأأأياة في ا نمائية المتحدة الأمم منظومة تنظيم ب عاحة
  التنمية. أجل من المتحدة الأمم منظومة بها تضطل  التي التنفي ية الأنشطة لسياسة
 التكاليم لاسأأأأأأأترحاح ئاقعي نهج اتباع يؤيد إنه العامة بالبيانات ا حلاء إطار في الوفوح أحد ئقال - 394
 الأجل. الطويلة المقترحات على المترتبة ا ثار لف م أطول ئقتاا  يتطلب كان  ئإن ئالفعالية، الكفاءة يعزث
 الثاني(. المرفق )انظر 2018/21 القرار التنفي ي المجلس ئاتخ  - 395
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تقرير عا الزييية الميدا ية التي قيم ب ي مكتب المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة  -حيء  

، تتقرير عا الزييية 2018 يسددددددددددددين/أبريل  22إلل  17)اليو يسدددددددددددف( إلل بوتين، في الفترة ما 
لأمم المتحدة الإ ميئي ت دددددندتق الميدا ية المشدددددتركة التي قيمت ب ي المجيلس التنفيذية لبر يمج ا

الأمم المتحدة للسدددددددددكين تمكتب الأمم المتحدة لخدميت المشدددددددددييي  تاليو يسدددددددددف تهي ة الأمم 
 يسدددددددددددددين/أبريدددل إلل  30الفترة ما  المتحددددة للمرأة تبر ددديمج الأغدددذيدددة الدددديلمي إلل أتغنددددا، في

  2018أييي/مييو  4
 رئيس المتحدة، الأمم لدى للنرئيج الدائم لالممث هاتريم، توري السأأأأأأيد السأأأأأأعاحة صأأأأأأاحب عرر - 396
 تقأأديم ئقبأأل (.UNICEF/2018/EB/10) بوتأأان إ  الميأأدانيأأة الزيأأارة تقرير لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم، التنفيأأ ي المجلس
 فيديو. شريط عُرر التقرير،
 ئالشأأأأأأأركاء الحكومة م  اليونيسأأأأأأأم تعائن على شأأأأأأأاهداا  ليكون الزائر للوفد الفرصأأأأأأأة أتُيحت لقد - 397

 يواج ه ال ي الرئيسي التحدي ب ن أبُلغ قد الوفد ئكان القطري. المتحدة الأمم فريق ذلن في بما ا خرين،
 ب لت ا التي الدعوة مسأأأاعي سأأأاعدت ئقد العنم. أشأأأكال لمختلم التعرر هو ئالأطفال النسأأأاء من كل

 الطفل.  ماية تتعلق التي ئالتشريعات السياسات تعزيز على الحكومة لدى اليونيسيم
 ئانفتاح الأطفال، قضأأأأأية حول مسأأأأأتوياتها بمختلم الحكومية السأأأأألطات ئحدة الوفد لاحظه ئمما - 398

 مصأأألحة في تصأأأب التي ئالمشأأأاري  البرامج في الموارح لاسأأأتثمار ئاسأأأتعداحها ئالتزام ا الأفكار على الحكومة
 للرهبان أشمل حعم تقديم على تشأأأأأأأجيعه عن الوفد ئأعرب ئحرمانا. ضأأأأأأأعفاا  أشأأأأأأأدهم سأأأأأأأيما ئلا الأطفال،
 أهداف ئضأأأ  على الوطنية، السأأألطات م  بالتعائن العمل، تواصأأأل أن على اليونيسأأأم ئشأأأج  الشأأأباب،
 القطرية. البرامج كفاءة  ثياحة أجل من الصلة ذات المستدامة التنمية أهداف أساس على ئاضحة
ئأعرب ممثل بوتان عن فائق تقدير الحكومة لزيارة المكتب الميدانية الأئ ، حيث تعتبر الحكومة الزيارة  - 399

عاما من الشأأأراكة التي يقيم ا البلد م  اليونيسأأأم. ئكان توقيت الزيارة مناسأأأباا، إذ تصأأأاحف  45حدثاا بارثاا في 
فترة حأاسمأة لمعأالجأة  2023-2018عتبأار الفترة م  ئقوف بوتأان على عتبأة الخرئج من فلأة أقأل البلأدان نموا ئا

، حيث يتواءم 2023-2019التحديات الاقتصأأأأأأأأأأأأأأاحية المتبقية. ئرحب الممثل باعتماح البرنامج القطري للفترة 
البرنامج على  و ئثيق م  الخطة الخمسأأأية الثانية عشأأأرة لبوتان ئبرامج ئكالات الأمم المتحدة الأخرى. ئأعربت 

 على معالجة التحديات المتبقية. الحكومة عن عزم ا 
 الزيارة تقرير محمد، فضأأأأأأل حهب عمر السأأأأأأيد السأأأأأأعاحة صأأأأأأاحب للسأأأأأأوحان، الدائم الممثل ئقدم - 400
 للسأأأأأأأأأأكان المتحدة الأمم ئصأأأأأأأأأأندئة ا نمائي المتحدة الأمم لبرنامج التنفي ية للمجالس المشأأأأأأأأأأتركة الميدانية
 للمرأة المتحأأدة الأمم ئهيلأأة للطفولأأة المتحأأدة الأمم ئمنظمأأة المشأأأأأأأأأأأأأأأأاري  لخأأدمأأات المتحأأدة الأمم ئمكتأأب
 عررٍ  إثر (DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-WFP/2018/CRP.1) أئغنأأأأدا إ  العأأأأالمي الأغأأأأ يأأأأة ئبرنأأأأامج
 فيديو. لشريط
 المسأأأأأتوى رفيعي سأأأأأياسأأأأأي  ئم  أئغندا، رئيس موسأأأأأيفيي، يوئيري السأأأأأيد م  الوفد اجتم  ئقد - 401

 حكومية، غير ئمنظمات مسأأأأأأأأأأأتفيدة، ئج ات ئا قليمي، المحلي الصأأأأأأأأأأأعيدين على حكومي  ئمسأأأأأأأأأأأؤئل 
 بمسأأأأأاعدة كمبالا  في تنف  التي المشأأأأأاري  من العديد مواق  بزيارة ئقام أعضأأأأأاء، ئحئل المدني، المجتم  ئممثلي
 المتحدة. الأمم من
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 المتحدة الأمم عمل ب طار ترتبط رئيسأأأأأأأأأأية مواضأأأأأأأأأأي  أربعة على الفعالية لدرجة تقييمه الوفد ئركز - 402
 المسأأأأأأأأأأأأأأأتأدامة؛ التنميأة ئأهداف الوطنيأة ا نمائيأة الأئلويات م  العأامة المواءمة هي ا نمائيأة، للمسأأأأأأأأأأأأأأأأاعدة
 الاسأأأتجابة خلال من ئالأمن السأأألام ئقضأأأايا ا نسأأأانية ئالقضأأأايا ئالحوكمة التنمية ب  القائمة ئالصأأألات
 ئالزراعة. الجنسانية؛ ئالمسائل اللاجل ؛ لاحتياجات

 الأمم أعمال ب  قوية رئابط ئجوح للوفد تب  فقد الرئيسأأأأأأأأأأأية. الملاحظات بعض السأأأأأأأأأأأفير ئأبرث - 403
 ئاضحة عمل علاقة بوجوح يشير ال ي الأمر المستدامة، التنمية ئأهداف الوطنية التنمية ئأئلويات المتحدة

 من أظ را ئبما اللاجل  بشأأأأأأ ن المفتوحة البلد بسأأأأأأياسأأأأأأة الوفد ئرحب أئغندا. ئحكومة المتحدة الأمم ب 
 المقدم الدعم ب  التواثن تحقيق البلد يواج  ا التي التحديات ئمن المسأأأأأأأأ لة. ه ا معالجة في قياحة حسأأأأأأأأن
 اإياكل ئإنشأأأأأاء الاتصأأأأأال، تحسأأأأأ ئ  التدخلات، نطاة ئتوسأأأأأي  المحلي ، للسأأأأأكان المقدم ئذلن للاجل 

 عمل خطة على ئاطل  الجنسأأأانية القضأأأايا مجال في قوية مجتمعية مشأأأاركة الوفد ئلمس المناسأأأبة. الأسأأأاسأأأية
 ه ا ئسأأأأأأأأأاعدت الجنسأأأأأأأأأي . ئالانت اك الاسأأأأأأأأأت لال من  إ  ترمي التي ‘‘المتحدة الأمم في العمل ئحدة’’

 ئاللاجل  أئغندا في الريم سكان ب  ئالتعاي  الاقتصاح في الزراعة أمية إحراك على الوفد أعضاء الزيارة
 ئالطويل. المتوسط الأجل  في

  التنفي ية. المجالس ئأعمال أئغندا في المتحدة الأمم أثر لتعزيز توصيات عدة الوفد ئقدم - 404
 الداعية التوصأأية تنفي  في ا سأأ ام يخوإا ئضأأ  في اليونيسأأم أن إ  الوفوح من مجموعة ئأشأأارت - 405
 على المنظمة المجموعة ه ا ئشأأأأأأجعت الوطنية، القدرات ئتنمية الأجل الطويلة الاسأأأأأأتدامة على التركيز إ 

 طلب إ  أيضأأأا الوفوح ئأشأأأارت البلد. في المتحدة الأمم ‘‘أحاء توحيد’’ مباحرة تنفي  تحسأأأ  في المسأأأاعدة
 ئرئمأأأا جنيم في الموجوحة المتحأأأدة لءمم التأأأابعأأأة ا حارة مجأأأالس ب  حوار  جراء القُطري الفريق قأأأدمأأأه

 بلوو أجل من الوكالات جمي  ئتعمل الواق  أرر على الحقائق م  المتخ ة القرارات تتماشى كي  ئنيويورك
 المستويات. جمي  على ذاته اإدف

 
 أخرى مسيئل - طيء 

 2019 لديم الأتلل الدينية الدتية أعميل جدتل لبنون المؤقتة القيئمة  
 .2019 لعام الأئ  العاحية الدئرة أعمال جدئل لبنوح المؤقتة القائمة الأم  قدم - 406

 
 المقريات مشييي  اعتمين - ييء 

 الثاني(. المرفق )انظر 2018/21 إ  2018/13 المقررات التنفي ي المجلس اتخ  - 407
 

 التنفيذي المجلس تيئيس لليو يسف التنفيذية للمديرة الختيميين البيي ين - كيف 
 خلال مشورة من أسداا ما ئعلى ئإشرافه قياحته على للرئيس امتنانها عن التنفي ية المديرة أعربت - 408
 في الكفاءة من بالرف  الكفيلة السبل بش ن المشورة ئإسدائ م ب فكارهم إحلائ م على ئللمشارك  السنة،
 قالت التي الأعضأأأاء للدئل تقديرها عن التنفي ية المديرة ئأعربت اسأأأتراتيجية. أكثر ئجعل ا المقبلة الدئرات

 لليونيسم. خصصت قد إضافية موارح إن
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 مبتكرة ب سأأأأأأاليب اليونيسأأأأأأم أخ  عن تعليقات من ئرح لما تقديرها عن التنفي ية المديرة ئأعربت - 409
 شأأأأأراكة علاقة تقيم أن للمنظمة بها يمكن التي الطريقة عن المجلس من المقدمة بالأفكار ئرحبت عمل ا، في
  ئتعزيزها. المبتكرة الن ج لتحديد الخاص القطاع م 

 المحتملة المخاطر يتنائل تحليل ب عداح اليونيسم تقوم أن الأعضاء الدئل باقتراح المتكلمة ئرحبت - 410
 الماسة ئالحاجة الخاص القطاع م  التعائن أمية على الت كيد م  الخاص، القطاع على رسوم أية فرر لأثر
  الدئلية. المالية ئالمؤسسات العالمية ئالشراكات التجارية المؤسسات م  العمل تيسير ثياحة إ 

 ج وح في اليونيسأأأأأم  سأأأأأ امات حعمه على التنفي ي للمجلس اليونيسأأأأأم امتنان عن ئأعربت - 411
 تبنت ئقد جديدة. كفاءة  أئجه ئإناح ا نمائية المتحدة الأمم منظومة تنظيم إعاحة إ  الرامية العام الأم 

 ب  المشأأترك الفصأأل تنفي  من ا بسأأبل الشأأقيقة، ئالكالات م  تنفي ها، ئتعتزم ا صأألاح خطة اليونيسأأم
 المجلس م  المتباحلة المعلومات ئجوحة الكفاءة بتحسأأأأأأأأأأأأأأأ  بالفعل ملتزمة ئالمنظمة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية. الخطط

 المجلس. عمل أساليب تحس  بمواصلة توجي اته ئستتب  التنفي ي،
 خلال به الاضأأأأأأأأأطلاع تم ال ي اإام للعمل تتونا كانت  التي الدئرة إنجاثات الرئيس ئاسأأأأأأأأأتعرر - 412
 أسأأأاليب ئتحسأأأ  المتحدة، الأمم إصأأألاح من جوانب من ا أمور جملة لمعالجة قرارات عدة ئاتخخ ت السأأأنة.
 البرامج على المجلس ئافق ئقأأد ئشأأأأأأأأأأأأأأأفأأافيتأأه. الجيأأد لالتمويأأ أميأأة على متعمقأأة نظرة ئإلقأأاء المجلس، عمأأل
 الأطفال إ  الوصأأأأأأأأأأأأأول أجل من اليونيسأأأأأأأأأأأأأم ت طية اتسأأأأأأأأأأأأأاع مدى الج رافي نطاق ا من يتب  التي القطرية
 ئجدئا. أينما المحتاج 
 نيسأأأأأأأأأأأأأأأان/أبريل، في بوتان إ  التنفي ي المجلس مكتب بها قام التي الزيارة بعد إنه، الرئيس ئقال - 413
 م  سأأأأأأأأأيما ئلا ئالشأأأأأأأأأباب، الأطفال م  أجراها التي ئبالحوارات الميدان، أرر في الشأأأأأأأأأركاء بالتزام أعُجب
  الشباب. الرهبان
 منظومة تنظيم إعاحة بعجلة قُدما للدف  ج وحا يواصأأأأأأأأأأأأأأأل أن للمجلس ينب ي أنه المتكلم ئأكد - 414
 لتحسأأأأأأ  الملائمة السأأأأأأبل عن البحث ب لن القيام طرة ئمن اسأأأأأأتباقي.  و على ا نمائية، المتحدة الأمم

 ئإعطاء الما  ، تمويل في النظر ئإعاحة لليونيسم، الشقيقة المنظمات مجالس م  العمل أساليب ئتبسيط
 المرن. الأساسي غير ئالتمويل الأساسية الموارح من كاف  مستوى على للحفاى الأئلوية
 ساعد المجلس ئإن المنتظم، التقييم صميم في تق  ئالفعالية الكفاءة ئثياحة المساءلة ثقافة إن ئقال - 415
 المتمثلة اليونيسم م مة م  ئانسجاماا  اليونيسم. في للتقييم جديدة سياسة تشكيل على 2018 عام في
 على القائم التنفي ية المديرة لن ج الكامل حعمه نطاة المجلس ئسأ  مسأتقبل م، ئضأمان الأطفال ياية في

 يتماشى نهج ئهو العمل، مكان في الجنسي ئالتحرش ئالتمييز الجنسي الاست لال م  مطلقا التسامح عدم
  العام. الأم  اتخ ها التي ا جراءات م 

 أثنى كما  ئنشأأأأأط، جاح جماعي عمل من به يقومون لما المكتب أعضأأأأأاء ثملائه على الرئيس ئأثنى - 416
 على لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم للمحافظة ج وح من تب لانه ما على لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم العليا ئا حارة التنفي ية المديرة على

 التنفي ي للمجلس الجديدة لءمينة الرئيس ئتمنى للمسأأتجدات. ئمواكبت ا فعاليت ا على ئالحفاى مكانت ا،
 ئلايت ا. فترة طيلة مطرحاا  نجاحاا 
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 الأتل المرفق
 الابتكيي بشأن الخي ة التركيز جلسة  

 غوحيفا، هانا السأأأأيدة الجلسأأأأة، مديرة ئقدم الابتكار بشأأأأ ن الخاصأأأأة التركيز جلسأأأأة الرئيس افتتح - 1
 للجلسة. تم يداا  فيديو شريط ئعرر الفتاة. ئتمك  التعليم مناصري من شابة ناشطة

قدمت مديرة الجلسأأة المتحدثَ  الضأأيف ، الل ين ناقشأأا بعضأأاا من التحديات المعقدة التي تنائإا  - 2
، ئالسأأأيدة سأأأتيفاني سأأأي، الرئيسأأأة WIREDشأأأريط الفيديو، ئما: السأأأيد نين تومسأأأون، رئيس تحرير مجلة 

 .Thinking Machines Data Scienceالمديرة التنفي ية ئكبيرة علماء تحليل البيانات في شركة 
 المتعلقة الرئيسأأأأأأأية المسأأأأأأأائل بعض المتكلمان أثار الجلسأأأأأأأة، مديرة علي ا أشأأأأأأأرفت مناقشأأأأأأأة ئخلال - 3

 الدئر بالنقاش المتكلمان ئتنائل المجلس. أعضأأأأأأأاء م  ا راء ئتباحلا ئالشأأأأأأأباب، الأطفال لصأأأأأأأاا بالابتكار
 اتخاذ خلال من الناشأأأألة نولوجياتللتك المسأأأأتقبلي التوجه تحديد في الحكومات كاهل  على يق  ال ي اإام

 ئالوعي التعليم، في ئالاسأأأأأتثمار التنظيمية، ئالقواعد المعايير ئئضأأأأأ  مسأأأأأؤئلة، اسأأأأأتراتيجيات ئرسأأأأأم قرارات
  له. الاستعداح ئضرئرة الت يير سرعة عن المتكلمان ئتحدث المستقبل. يحمل ا التي بالت ييرات

 ئاحد بكل المنوف الخاص الدئر نوق  كما  ئالعام، الخاص القطاع  ب  الالتقاء موطن ئنوق  - 4
 العام القطاع في الفاعلة الج ات بينما الأرباح، جي يحرك ا التكنولوجيا مجال في العاملة فالشأأأركات من ما.
 جمي  يشأأأأأأمل مشأأأأأأترك مقياس إا التي تلن هي نجاحا الشأأأأأأراكات ئأكثر اجتماعي. أثر تحقيق إ  تسأأأأأأعى

 ئئُصأأأأفت العام. القطاع لدى التي المسأأأأؤئلية رئح ئفق الخاص القطاع إبداع ئتسأأأأخر المصأأأألحة، أصأأأأحاب
 أيضأأأأأاا  ئهي ا نسأأأأأأانية، الأثمات إحارة سأأأأأأياة في التكنولوجيا فيه تُسأأأأأأتخدم ما أهم ب نها التنبؤ على القدرة
 المتاح التكنولوجي التفوة من الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفاحة على حافزاا  فيه ند أن العام للقطاع يمكن ال ي للمجال مثال
 الخاص. القطاع لدى
 حائمة حاجة في فالمواطنون رئيسأأيت . نقطت  باعتبارما القدرات ئبناء التعليم من كل  أيضأأاا  ئبرث - 5
 إ  الحاجة ستزحاح الوظائم، إ  الحاجة مدة تناقص إ  ئبالنظر العمالة. اكاهات ت ير لمسايرة التعلم إ 

 الناس لتمك  ئسأأأأأأأأأأأأأيلة ليس فالتعليم الم ارات. ئتطوير الحياة مدى ئالتعلم الوظيفية الحياة أثناء في التعليم
  أيضاا. لحمايت م ئسيلة هو إنما فحسب،

 اسأأأأتراتيجيات تضأأأأ  أن للحكومات ئينب ي ئاقعاا، أمراا  ئصأأأأار الاصأأأأطناعي ال كاء ع د بزو لقد - 6
 الناجمة ا ثار إ  با ضافة ئالخصوصية، البيانات جم  مثل الصلة، ذات القضايا م  للتعامل شاملة ئطنية
 العمل. سوة في التحول عن
 الابتكار حول نقاش أي في الأئلويات من باعتبارها البيانات جم  عملية إ  أيضأأأأأأأأأأاا  أشأأأأأأأأأأير ئقد - 7

 تكون أن ينب ي البيانات، خصأأأأأأوصأأأأأأية مسأأأأأأ لة ئعدا للجمي . بيانات مصأأأأأأدر بوصأأأأأأف ا اليونيسأأأأأأم ئحئر
  الأصاب . رائس على معدئحة شركات في ا تتحكم ئألا حيمقراطية البيانات

 ئالشأأأأأأأأأباب فالأطفال التكنولوجيا. عن الأشأأأأأأأأأخاص تصأأأأأأأأأورات العميقة الدلالة ذات الأمور ئمن - 8
  جوانب ا. بكل حياتهم من يتجزأ لا جزءاا  يعتبرئنها بل منعزلاا، موضوعاا  التكنولوجيا في يرئن لا
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 اإامة الجلسة ه ا على ئالمتكلمَ  المناقشة ئلمديرة لليونيسم امتنانهم عن المجلس أعضاء ئأعرب - 9
 مقبلة. حئرات أعمال جدئل في الابتكار موضوع يدُرج أن ئاقتُرح التفكير. على تبعث التي
 التي الطريقة لتوضأأأأأأأأأأأأأأأيح الابتكار مجال في الحكومات مباحرات على الأمثلة بعض ئفوح ئقدمت - 10

 للتكنولوجيا، سأأأأأأأأأأأفير تعي  الأمثلة: ه ا ئمن معه. التعامل ئ/أئ الابتكار بموضأأأأأأأأأأأوع العناية لتعميم تتبع ا
 استراتيجية ئئض  الموارح، من المخصصات ئثياحة جديدة، قوان  ئسن البحوث، لتحس  التمويل ئتقديم
 توجي ية احامب ئئضأأأأأ  الابتكارية، للمشأأأأأاري  أئلي مال رأس منح أجل من للابتكار  تبر ئإنشأأأأأاء رقمية،
 الخصوصية. لحماية قوان  ئسن
 الأطفال ياية ينب ي ئأنه لءطفال، آمنا مكانا ا نترنت جعل الم م من أنه يرى من الوفوح ئمن - 11
 أنه ئارت ى الأطفال ضأأأأأأأعم حيال القلق عن أرعب من بة ئكان التكنولوجي. للتقدم سأأأأأأألبية آثار أي من

 ئا نترنت. التكنولوجيا سياة في حقوق م ئصون الأطفال رفاا على للحفاى أنظمة سن ينب ي
 فمن ئالتكامل. للتعائن الفرص من العديد هناك أن الوفوح ف كدت الخاص، القطاع حئر ئأثُير - 12
 المستدامة. التنمية أهداف رئح تستوعب أن التجارية الأعمال لمؤسسات ينب ي إنابية، نتائج تحقيق أجل
 البحوث عن الوفوح ئتكلمت الحجم. الكبيرة بالمشأأأأأأأأأاري  الصأأأأأأأأأ يرة المحلية المباحرات مزايا ئقورنت - 13
 للقضايا. المحلية الملكية ئعن المحلية الاحتياجات تل  التي الابتكارات لتطوير كرى التي
ئتم الت كيد على أمية التعليم. فالتعليم ينب ي له أن يسأأأأأأأأأأأأأاير المسأأأأأأأأأأأأأتجدات  عداح الأطفال إ ا  - 14

العا  المت ير، ئينب ي ئض  مناهج تربي في الأطفال رئح التفكير ئالتجديد، حتى يصبحوا مبتكرين ئمنتج  
للتكنولوجيا لا مسأأأأأأأأأأأتخدم  إا فحسأأأأأأأأأأأب. ئأكد ذلن ممثل منظمة القرى الدئلية  نقاذ الطفولة قائلاا إنه 

  م في العمل من أجل المستقبل.ينب ي إناح الحلول التقنية م  الأطفال، ئمن اللاثم إحماج م ئإشراك
 كل  قدم الحجم، كبيرة  مشأأاري  اليونيسأأم إقامة احتمال عن التنفي ية المديرة من سأأؤال على ئرحا - 15
 بال كاء ئالأطفال الشأأأأأباب جمي  تعريم سأأأأأبل في النظر التالية: الاقتراحات المناقشأأأأأة ئمديرة المتكلمَْ   من

 ئفي الفتيات في ئالاسأأأأأتثمار مشأأأأأتركة؛ بيانات منصأأأأأة ئإنشأأأأأاء المناطق؛ أفقر في ذلن في بما الاصأأأأأطناعي،
 الم مش . الأطفال

رة تعليمية بيلة إتاحة مسأأأأأأأ لة ئاعتُبرت - 16  إا موضأأأأأأأوعاا  التكنولوجيا تكون عالية، جوحة ئذات مُيسأأأأأأأّ
 البيلة في تسأأأأأأأأأأأأأأ م ئهي الخطة ه ا في تؤحيه حئر ئلليونيسأأأأأأأأأأأأأأم الابتكار. خطة أئلويات من ئئسأأأأأأأأأأأأأأيلتَ ا،
 لسأأأأأأياسأأأأأأة ئترئج الجنسأأأأأأ  مشأأأأأأاركة بمسأأأأأأ لة ئتعنى الابتكار؛ في الشأأأأأأرين بدئر القيام ئتواصأأأأأأل التعليمية؛
 ا نترنت شبكة يستخدمون ئهم لءطفال الحماية ئتوفر ئاستخدام ا؛ البيانات جم  إ  ئتسعى الشمول؛
 من أحداا  خلفه الركب يترك  لاب ئتلتزم من ا؛ يتضأأأأأأأأأأررئا أن من بدلا التكنولوجيا من ليسأأأأأأأأأأتفيدئا ئتوج  م
 الابتكار بار على الحصول مستوى في الفجوة ئسد أفضل مكانا المجتم  لجعل التكنولوجيا تسخير خلال

 من ا. ئالاستفاحة
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 المرفق الةي ي
 2018القرايات التي اتخذهي المجلس التنفيذي في عيم   

 
 الدتية الدينية الأتلل

 
  2018/1 
 القطريةتثيئق البرامج   

 
 إن المجلس التنفيذي، 
ب ن ئثائق البرامج القطرية، بما في ذلن الميزانيات ا رشأأأأأأأأأأأأأأأاحية ا جمالية،  يحيط علمي - 1 

( قأأد أتيحأأت للأأدئل E/ICEF/2018/P/L.3إ   E/ICEF/2018/P/L.1لءرحن ئغأأانأأا ئموريتأأانيأأا )الوثأأائق 
تشرين الثاني/نوفمبر  13الأعضاء لكي تبدي تعليقاتها علي ا ئتقدم إس اماتها بخصوص ا خلال الفترة من 

ذلن الميزانية ا رشأأأاحية  ، ئب ن ئثيقة البرنامج القطري المشأأأترك، بما في2017كانون الأئل/حيسأأأمبر   1إ  
( قأأأأد أتيحأأأأت للأأأأدئل DP/FPA/OPS-ICEF/CCPD/2018/CPV/1ا جمأأأأاليأأأأة، لكأأأأابو فيرحي )الوثيقأأأأة 

 الأئل/تشأأأأأأرين  30الأعضأأأأأأاء لكي تبدي تعليقاتها علي ا ئتقدم إسأأأأأأ اماتها بخصأأأأأأوصأأأأأأ ا خلال الفترة من 
بشأأأأأأأأأأأأأ ن تعديلات  2014/1، ئفقا لمقرر المجلس التنفي ي 2017تشأأأأأأأأأأأأأرين الثاني/نوفمبر  17أكتوبر إ  

 إجراءات النظر في ئثائق البرامج القطرية ئالموافقة علي ا؛
، على ئثأأأائق البرامج 2014/1على أسأأأأأأأأأأأأأأأأأاس عأأأدم الاعترار، ئئفقأأأا للمقرر  يوافق - 2 

 E/ICEF/2018/P/L.1رشاحية ا جمالية، لءرحن ئغانا ئموريتانيا )الوثائق القطرية، بما في ذلن الميزانيات ا 
ة ا رشأأأأأأأأأأأأأاحية ا جمالية، ( ئئثيقة البرنامج القطري المشأأأأأأأأأأأأأترك، بما في ذلن الميزانيE/ICEF/2018/P/L.3إ  

 (.DP/FPA/OPS-ICEF/CCPD/2018/CPV/1لكابو فيرحي )الوثيقة 
 الدئرة العاحية الأئ 

 2018شباف/فبراير  6
 

  2018/2 
، تخطة التقييميت اليو يسددفلتقييم في تقرير التقييم تين الإناية، تخريطة الطريق لتنقيح سددييسددة ا  

 2021-2018الديلمية للفترة 
 ،إن المجلس التنفيذي 
 و تحسأأأأأأأأأأأأأأأ  الاسأأأأأأأأأأأأأأأتجابة لحالات ”بالتقرير التوليفي للتقييمات المعنون  يحيط علمي - 1 

ئبموجزا التنفيأأأ ي “ 2016-2010للعمأأأل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأأاني للفترة  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالطوارا: توليم تقييمأأأات 
(E/ICEF/2018/4بما في ذلن نتائج التقرير ئاستنتاجاته ئتوصياته؛ ،) 

(، بمأأا في ذلأأن E/ICEF/2018/5برح ا حارة على التقرير التوليفي للتقييمأأات ) يرحددب - 2 
 الرامية إ  تحس  الأحاء في السياقات ا نسانية ئتعزيز التوجيه ئالبرمجة في مجال السياسات؛ا جراءات 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/OPS-ICEF/CCPD/2018/CPV/1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/OPS-ICEF/CCPD/2018/CPV/1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/4
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/5
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أن تقدم معلومات مسأأأأأأأأأأأأأأتكملة إ  المجلس التنفي ي في حئرته  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأممن  يطلب - 3 
في رحها ا حاري على التقرير  اليونيسمبش ن تنفي  ا جراءات التي التزمت بها  2019العاحية الأئ  لعام 

 التوليفي للتقييمات؛ 
 (؛E/ICEF/2018/3) 2021-2018بخطة التقييمات العالمية للفترة  يرحب - 4 
أن تواصأأأأأأل الاسأأأأأأتفاحة من الدرئس المسأأأأأأتخلصأأأأأأة مما سأأأأأأبق من  اليونيسأأأأأأممن  يطلب - 5 

 ار ئتقارير التقييم ئرحئح ا حارة لضمان الفعالية في التقييمات المقرر إجرااها؛ عمليات الاستعر 
أن تقدم م  كل تقرير من تقارير التقييم رحا رسميا من  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأممن  أيضدددددددددددي يطلب - 6 

 ا حارة يحدح ا جراءات ئجدئلا ثمنيا لتنفي ها؛ 
عن ئظيفأة التقييم في أن تأدرج في التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأممن  كذلك يطلب - 7 
معلومات تفصأأأأأأأأيلية عن تنفي  التوصأأأأأأأأيات الوارحة في تقارير التقييم ئالتي تتفق مع ا ا حارة في  اليونيسأأأأأأأأم

 رحئحها، ب ية رصد التقدم المحرث، بما في ذلن ما قد يعترر التنفي  من صعوبات؛ 
المتحأأدة  أن تلتمس مأأا قأأد يتُأأاح من فرص م  ئكأأالات الأمم اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأممن  يطلدب - 8 

الأخرى  جراء تقييمات مشأأأتركة للبرمجة المشأأأتركة، ئك لن للفصأأأل المشأأأترك من الخطة الاسأأأتراتيجية للفترة 
 ؛ 2018-2021

 ؛ 2021-2018خطة التقييمات العالمية للفترة  يؤيد - 9 
، بما في ذلن خطط التشائر م  الدئل لليونيسمب عداح سياسة التقييم المنقحة  يرحب - 10 

أن تراعي التوجي ات الوارحة في ما سأأأأأبق من قرارات ئتقييمات ئتقارير  اليونيسأأأأأمالأعضأأأأأاء؛ ئيطلب من 
ئعمليات اسأأأتعرار لتحسأأأ  ئظيفة التقييم من حيث الاسأأأتقلالية ئالمصأأأداقية ئالفعالية ئالموارح ئالجدئى؛ 

سأأأأأأأأأة للنظر في ا ئاتخاذ قرار بشأأأأأأأأأ نها في الدئرة السأأأأأأأأأنوية أن تعرر السأأأأأأأأأيا اليونيسأأأأأأأأأمئيطلب أيضأأأأأأأأأا من 
 . 2018 لعام

 الدئرة العاحية الأئ 
 2018شباف/فبراير  7

  2018/3 
دددددددة    عا السددددددددددددنددددددة المنت يددددددة في  لليو يسددددددددددددفالتقرير المدددددديلي تالبيددددددي دددددديت المدددددديليددددددة المراج 

 تتقرير مجلس مراجدي الحسيبيت 2016الأتل/نيسمبر  كي ون 31
 تنفيذي،إن المجلس ال 
بتقرير مجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأأأأأأات عن الفترة المأأأأأأأاليأأأأأأأة المنت يأأأأأأة في يحيط علمدددددي  - 1 

 (، ئبالتوصيات الباقية من السنوات السابقة؛A/72/5/Add.3) 2016الأئل/حيسمبر  كانون 31
ر عن مجلس مراجعي حسأأأأأأأأابات الأمم الرأي غير المشأأأأأأأأفوع بتحفظات الصأأأأأأأأاحيلاحظ  - 2 

 ؛لليونيسم 2016المتحدة في عام 
الاسأأأأأأأأأأأأأأتنتاج ال ي خلص إليه مجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأابات ئمفاحا أن يلاحظ أيضددددددددددي  - 3 
 قامت في السنوات الأخيرة بخطوات لتعزيز الرقابة المالية ئا حارية على عملياتها؛ اليونيسم

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/3
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.3


 
E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 

 

18-17573 76/111 

 

على إعطاء الأئلوية لتنفي  التوصأأأيات الرئيسأأأية السأأأب  التي حدحها  اليونيسأأأميشدددج   - 4 
 ؛2016كانون الأئل/حيسمبر   31مجلس مراجعي الحسابات عن السنة المنت ية في 

على القيام بمعالجة تامة للتوصأيات المعلقة من التقارير السأابقة  اليونيسأم يشج  أيضي - 5 
لمجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأابات، ئبصأأأأأأأأأأفة خاصأأأأأأأأأأة على تكثيم الج وح الرامية إ  معالجة الجوانب التي يتكرر 

 صدئر التوصيات بش نها في مراجعات الحسابات؛
   ئكشأأف ا، ئأن أن تواصأأل ج وحها الرامية إ  من  حالات ال اليونيسأأمإ   يطلب - 6 

تسأأأأتعرر بدقة الظرئف العميقة التي أحت إ  حالات ال   ب ية التقليل إ  أحنى حد ممكن من المخاطر 
 المستقبلية ئاتخاذ الخطوات اللاثمة لتحس  ا جراءات الرامية إ  استرحاح الأموال؛

نتائج ئالتوصأأأأأيات إ  المديرة التنفي ية أن تقدم رحا إحاريا مسأأأأأتقلا على ال يطلب أيضددددي - 7 
الرئيسأأأية الوارحة في التقرير السأأأنوي لمجلس مراجعي الحسأأأابات، ئأن تقدم ه ا التقرير إ  المجلس التنفي ي، 

 .2019إ  جانب التقرير السنوي لمجلس مراجعي الحسابات، اعتبارا من الدئرة العاحية الأئ  لعام 
 الدئرة العاحية الأئ 

 2018شباف/فبراير  7
  2018/4 
تالميزا ية المقترحة لديم جم  الأموال ما القطيا الخيق تإقيمة الشدددددددددددراكيت مدهف خطة الدمل   

2018  
فيمددي يتدلق بجم  الأموال ما القطدديا  2018النفقدديت المددديجددة في الميزا يددة للسدددددددددددنددة المدديليددة  -ألف  

 الخيق تإقيمة الشراكيت مده )لأغراض خي ة(
 ،إن المجلس التنفيذي 
 كانون الأئل/  31كانون الثاني/يناير إ    1)من  2018النسأأأأأأأأبة للسأأأأأأأأنة المالية ب يوافق - 1 

مليون حئلار، على النحو  223حيسأأأأأأأأأأأأأأأمبر( على النفقات المدرجة في الميزانية لأغرار خاصأأأأأأأأأأأأأأأة ئقدرها 
 المفصَّل في الجدئل أحناا؛

 
 )بملاي  حئلارات الولايات المتحدة(

 105,0 من الموارح العاحية لأغرار خاصةتكاليم صناحيق الاستثمار الممولة   
 64,4 التكاليم الأخرى لجم  الأموال من القطاع الخاص الممولة من الموارح العاحية لأغرار خاصة

مجموا  فقدديت جم  الأموال ما القطدديا الخدديق تإقدديمددة الشدددددددددددراكدديت مددده الممولددة ما المواين  
 169,4 الدينية لأغراض خي ة
القطدديا الخدديق تإقدديمددة الشدددددددددددراكدديت مددده الممولددة ما المواين الأخرى  تكدديليف جم  الأموال ما

 53,6 لأغراض خي ة
 223,0 مجموا النفقيت المر ونة لأغراض خي ة 
 
 ( بما يلي:اليونيسملمنظمة الأمم المتحدة للطفولة ) يأذن - 2
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في الوثيقأأأأأأأة  3تكبأأأأأأأد نفقأأأأأأأات على النحو الموجز في العموح الثأأأأأأأاني من الجأأأأأأأدئل  )أ( 
E/ICEF/2018/AB/L.1 ئإنقاص أئ ثياحة النفقات حتى المسأأأأأأأأأأأأأأتويات المبينة في العموحين الأئل ئالثالث ،

من الجدئل نفسأأأأه، إذا اتضأأأأح أن ا يراحات المت تية من جم  الأموال قد نقصأأأأت أئ ثاحت عن المسأأأأتويات 
 ن الأئل ئالثالث؛المبينة في العموحي

ل في  )ب(  إعأأاحة توثي  الموارح ب  بنوح ميزانيأأة الموارح العأأاحيأأة المختلفأأة )على النحو المفصأأأأأأأأأأأأأأأأَّ
 في المائة من المبالغ المعتمدة؛ 10أعلاا( إ  حد أقصى نسبته  1 الفقرة

إنفاة مبلغ إضأأأأأأأأأأافي في فترة ما ب  حئرات المجلس التنفي ي، عند الضأأأأأأأأأأرئرة، في حدئح  )ج( 
 ؛2018القدر ال ي تتسبب فيه تقلبات أسعار العملات، ئذلن لتنفي  خطة العمل المعتمدة لعام 

المديرة التنفي ية على تحديد ما يتُاح من فرص جديدة في السأأأأأأوة ئاسأأأأأأت لاإا،  يشأأأأأأج  - 3 
 متى نش ت ه ا الفرص، في فترة ما ب  حئرات المجلس التنفي ي ئإخطار المجلس ب لن؛

منظمة الأمم المتحدة للطفولة أن تقدم، في إطار اسأأأأأأأتعرار منتصأأأأأأأم المدة  إ  يطلب - 4 
، اسأأأتعراضأأأا لأثر معاملاتها غير المالية م  القطاع الخاص، ئأن تقدم 2021-2018للخطة الاسأأأتراتيجية 

 استعراضا لأثر صناحيق الاستثمار. 2021في عام 
 

  2018الإيرانات المديجة في الميزا ية لديم  -بيء  
 ،المجلس التنفيذيإن  
كأأأأأأأانون   31كأأأأأأأانون الثأأأأأأأاني/ينأأأأأأأاير إ    1بأأأأأأأ نأأأأأأأه، في مأأأأأأأا يتعلق بأأأأأأأالفترة من  يحيط علمدددددي 

، أحُرجت في الميزانية إيراحات مت تية من جم  الأموال من القطاع الخاص ئإقامة 2018 الأئل/حيسأأأأأأأأأأأأأأأمبر
في الوثيقأأة  3الجأأدئل بليون حئلار، على النحو المب  في العموح الثأأاني من  1.6الشأأأأأأأأأأأأأأأراكأأات معأأه بمبلغ 
E/ICEF/2018/AB/L.1. 

 
 مسيئل السييسيت -جيم  

 ،إن المجلس التنفيذي 
ملاي  حئلار  105على تخصأأأأأأأأأأأأأيص اعتماحات لصأأأأأأأأأأأأأناحيق الاسأأأأأأأأأأأأأتثمار قدرها  يوافق - 1 

 ؛2018 لعام
قدرها  2019لمدة شأأ ر ئاحد لكانون الثاني/يناير على  صأأصأأات مؤقتة  يوافق أيضددي - 2 
في المائة من المبلغ المخصأأأأأأأأص لأغرار خاصأأأأأأأأة من الموارح العاحية  10مليون حئلار )أئ ما نسأأأأأأأأبته  16.9
مليون حئلار( يُسأأأأأأأأأأأأأأتوعَب في الميزانية السأأأأأأأأأأأأأأنوية لجم  الأموال من القطاع الخاص ئإقامة  169.4ئمقدارا 

 . 2019الشراكات معه لعام 
 الدئرة العاحية الأئ 

 2018شباف/فبراير  7
  

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.1
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 الدتية السنوية   
 

  2018/5 
 تثيئق البرامج القطرية  

 إن المجلس التنفيذي، 

ب ن ئثائق البرامج القطرية، بما في ذلن الميزانيات ا رشأأأأأأأأأأأأأأأاحية ا جمالية،  يحيط علمي - 1 
(، قأأد أتيح الاطلاع علي أأا للأأدئل E/ICEF/2018/P/L.4-E/ICEF/2018/P/L.6)لكينيأأا ئملائي ئرئانأأدا 

آذار/مأأأارس إ   16الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأأاء لكي تبأأأدي تعليقأأأاتهأأأا علي أأأا ئتقأأأدم مسأأأأأأأأأأأأأأأأأامأأأاتهأأأا في أأأا في الفترة من 
بش ن تعديلات إجراءات النظر في  2014/1ر المجلس التنفي ي ، ئذلن ئفقا لقرا2018نيسان/أبريل  5

 ئثائق البرامج القطرية ئالموافقة علي ا؛
، على ئثأأأائق البرامج 2014/1، على أسأأأأأأأأأأأأأأأأأاس عأأأدم الاعترار، ئئفقأأأا للقرار يوافق - 2 

-E/ICEF/2018/P/L.4) في ذلأأن الميزانيأأات ا رشأأأأأأأأأأأأأأأأاحيأأة ا جمأأاليأأة، لكينيأأا ئملائي ئرئانأأدا القطريأأة، بمأأا

E/ICEF/2018/P/L.6). 
 الدئرة السنوية

 2018حزيران/يونيه  12
  2018/6 
 تمديدات البرامج القطرية الجييية  

 إن المجلس التنفيذي، 
ا المديرة التنفي ية لمدة سأأنة ئاحدة لفائدة بفترات التمديد التي ئافقت علي  يحيط علمي   - 1 

 1ئالمكسين، ئالمبينة في الجدئل  ،ئالكون و ،ئكوبا ،ئسيراليون ،البرامج القُطرية لكل من البوسنة ئاإرسن
 ؛E/ICEF/2018/P/L.7من الوثيقة 
ح لمأأأدة سأأأأأأأأأأأأأأأنأأأة ئاحأأأدة للبرنأأأامج القُطري للجم وريأأأة العربيأأة على التمأأأديأأأد المقتر  يوافق - 2 

 من الوثيقأأأة 2السأأأأأأأأأأأأأأأوريأأأة، بعأأأد تمأأأديأأأدا سأأأأأأأأأأأأأأأأأأابقأأأاا لمأأأدة سأأأأأأأأأأأأأأأنأأأة ئاحأأأدة، على النحو المبّ  في الجأأأدئل 
E/ICEF/2018/P/L.7. 

 الدئرة السنوية
 2018نيه حزيران/يو  11

2018/7 
 المقدم ما المديرة التنفيذية لليو يسف 2017التقرير السنوي لديم   

 إن المجلس التنفيذي، 
 لليونيسأأأأأأأأأأأأأأمالمقدم من المديرة التنفي ية  2017بالتقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعام  يحيط علمي - 1 

(E/ICEF/2018/9) ذلن التقرير المتعلق بتنفي  الاسأأأأأتعرار الشأأأأأامل ال ي نري كل أرب  سأأأأأنوات ، بما في
تحقق من إنجاثات  لسأأأأياسأأأأة الأنشأأأأطة التنفي ية التي تضأأأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة في مجال التنمية ئما

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.4-E/ICEF/2018/P/L.6
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.4-E/ICEF/2018/P/L.6
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.4-E/ICEF/2018/P/L.6
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.7
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.E/ICEF/2018/P/L.7.
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.E/ICEF/2018/P/L.7.
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/9
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 2017-2014الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأة للفترة  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمفي ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا طأأار المتكأأامأأل للنتأأائج ئالموارح لخطأأة 

(E/ICEF/2018/9/Add.1)  للاسأأأأأأأتعرار الشأأأأأأأامل ال ي نري كل أرب   اليونيسأأأأأأأم، ئالمرفق المتعلق بتنفي
، 2017حدة من أجل التنمية لعام سأأنوات لسأأياسأأة الأنشأأطة التنفي ية التي تضأأطل  بها منظومة الأمم المت

 أحاء؛  ئمستخلص للبيانات المصاحبة ئسجل
بشأأأأأأأأأأأأ ن توصأأأأأأأأأأأأيات ئحدة التفتي  المشأأأأأأأأأأأأتركة  اليونيسأأأأأأأأأأأأمأيضأأأأأأأأأأأأا بتقرير يحيط علمي  - 2 

(E/ICEF/2018/11) ؛ 
المجلس الاقتصأأأأأأأاحي ئالاجتماعي، مشأأأأأأأفوع  إحالة التقريرين الم كورين أعلاا إ   يقري - 3 

 بموجز للتعليقات ئالتوجي ات التي قدم ا المجلس التنفي ي؛
بالج وح المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة ب  الوكالات المب ئلة لتعزيز الفصأأأأأأأأأأأأأأأل المشأأأأأأأأأأأأأأأترك ئيطلب إ  يقر  - 4 
أن تواصل المشائرات م  صناحيق الأمم المتحدة ئبرامج ا بش ن النموذج المنسق للإبلاو بموجب  اليونيسم

 الفصل المشترك؛ 

أن تقدم  اليونيسمبا شارة إ  الفصل المشترك في التقرير السنوي ئيطلب إ  يرحب  - 5 
، ئأن تعرر 2018 ية لعام تقريرا عن حالة تنفي  الفصأأأأأل المشأأأأأترك، بدءا بالتقرير السأأأأأنوي للمديرة التنفي

 النتائج في الاجتماع المشترك للمجالس التنفي ية ئفي الدئرة السنوية؛ 
أن تواصأأأأأأأل العمل م  الأم  العام ئم  سأأأأأأأائر كيانات منظومة  اليونيسأأأأأأأمإ  يطلب  - 6 

 71/243الأمم المتحدة ا نمائية ئالدئل الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء بهدف حعم التنفي  الكامل لقراري الجمعية العامة 
، بما في ذلن إسأأأأأأأأأأأأأأأ ام ا في الانتقال السأأأأأأأأأأأأأأألس ئاسأأأأأأأأأأأأأأأتمرارية تصأأأأأأأأأأأأأأأريم الأعمال في نظام 72/279 ئ

 المقيم ؛  المنسق 
ة الأمم المتحدة ا نمائية، أن تعمل ، بصفت ا كيانا في منظوماليونيسمإ  يطلب أيضي  - 7 

على  و ئثيق م  الأم  العام ئالدئل الأعضأأأأأأاء لدعم إعداح خطة مدرئسأأأأأأة للتنفي  من أجل بدء العمل 
 العامة؛  بنظام المنسق  المقيم  المعاح تنشيطه، بما يشمل تفعيل ترتيبات التمويل، ب ية تقديم ا إ  الجمعية

أن تقدم تحليلا أئليا للآثار المالية ئا ثار الأخرى المترتبة  سأأأأأأأأأماليونيإ  يطلب كذلك  - 8 
 ؛ 2018إ  المجلس التنفي ي في حئرته العاحية الثانية لعام  اليونيسمعلى  72/279عن القرار 
، أن تقُدّم مسأامت ا في توفير تمويل كاف 72/279، ئفقا للقرار اليونيسأمإ  يطلب  - 9 

ئمسأأأأأأأأتدام ئيمكن التنبؤ به لنظام المنسأأأأأأأأق  المقيم ، بما يتسأأأأأأأأق م  خطة التنفي  المقبلة لبدء العمل بنظام 
نشّط ئالتي ستُقدَّم إ  الجمعية العامة، ئذلن على أساس سنو  كانون  1ي اعتبارا من المنسق  المقيم  المأأأأأأُ

 ؛ 2019الثاني/يناير 
بشأأأأ ن تحسأأأأ  مسأأأأتوى الحوارات المنظمّة  2017/14إ  قرار المجلس التنفي ي يشُدددير  - 10 

المتعلقة بالتمويل في المسأأأأأأأأأتقبل ئتقديم مقترح إ  المجلس التنفي ي في موعد لا يتجائث الدئرة العاحية الثانية 
بها اسأأأأأأأأأأأأأأأتخدام الحوار المنظّم المتعلق بالتمويل ك حاة لتحسأأأأأأأأأأأأأأأ  نوعية  عن الكيفية التي يعتزم 2018لعام 

، ئيشأأأأأج  2021-2018ئشأأأأأفافية التمويل ئتحسأأأأأ  مواءمة الموارح م  نتائج الخطة الاسأأأأأتراتيجية للفترة 
على أن تقدم مسأأأأأأأأأبقا لمحة عامة عن الث رات التمويلية فيما يتعلق بتنفي  الخطة الاسأأأأأأأأأتراتيجية  اليونيسأأأأأأأأأم

 ، م  مراعاة كل من الموارح العاحية ئالموارح الأخرى؛2021-2018للفترة 

http://www.undocs.org/E/ICEF/2018/9
http://www.undocs.org/E/ICEF/2018/9/Add.1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/11
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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 72/279 ئ 71/243بتنفيأأ  القرارين  لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمبأأالتزام المأأديرة التنفيأأ يأأة يرحددب  - 11 
على العمل م  أمانات المجالس التنفي ية لبرنامج  لليونيسمئيشج  في ه ا الصدح أمانة المجلس التنفي ي 

الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأكان ئمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأأاري  ئهيلة 
دة للمرأة( ئبرنامج الأغ ية العالمي الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأأأأ  ئتمك  المرأة )هيلة الأمم المتح

 عداح اسأأأأأتجابة مشأأأأأتركة للجزء المتعلق بطرائق العمل في الاجتماع المشأأأأأترك للمجالس التنفي ية في موعد 
، بما يتيح إجراء مشأأأائرات ب  الدئل الأعضأأأاء 2018أقصأأأاا أربعة أسأأأابي  قبل الدئرة العاحية الثانية لعام 

 ؛ 2018قبل حئرة عام 
على مواصألة السأعي إ  إناح سأبل لتحس   لليونيسأمأمانة المجلس التنفي ي ج  يش - 12 

أسأأأأأأأأأأاليب عمل المجلس التنفي ي ئتحقيق ئفورات إضأأأأأأأأأأافية في التكاليم، بما يشأأأأأأأأأأمل إعداح الوثائق الرسمية 
نظر في ، ئيقرر أن ياليونيسأأمللمجلس التنفي ي امتثالا للقواعد المتعلقة بالل ات الرسمية ئل ات العمل في 

في حئرة المجلس التي ستُعقد في أيلول/سبتمبر  لليونيسمعدح الزيارات الميدانية السنوية للمجلس التنفي ي 
2018. 

 الدئرة السنوية
 2018حزيران/يونيه  13

  2018/8 
الاسدددددتلالال  بشدددددأن تدزيز تدابير الحميية ما )أ( اليو يسدددددفمسدددددتجدات الإجراءات التي اتخذت ي   

 تالا ت يك الجنسييا ت )ب( ما التحرش الجنسي في مكين الدمل
 ،إن المجلس التنفيذي 
بسأأأأأأياسأأأأأأة المديرة التنفي ية القائمة على عدم التسأأأأأأامح مطلقا  م  التقدير يحيط علمي - 1 

، ئيعرب عن تقديرا للإجراءات التي اتخ تها إثاء كل من الاسأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأي  ئالتحرش الجنسأأأي
حتى ا ن من أجل من  ئإحارة حالات الاسأأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأأي  ئالتحرش الجنسأأأأأأأأي،  اليونيسأأأأأأأأم

 ئتنفي  المزيد من الت ييرات المؤسسية ئالثقافية ئضمان الأخ  بن ج مترابط ئمتسق على نطاة المنظومة؛
لسأأأأأأأياسأأأأأأأاتها  اليونيسأأأأأأأمبالتقييم المسأأأأأأأتقل ال ي كريه  م  التقدير أيضدددددي يحيط علمي - 2 

ئعملياتها بش ن التصدي للاست لال ئالانت اك الجنسي  ئفرقة العمل المستقلة المعنية بالتمييز ب  الجنس  
أن تعرر تقريري التقييم ئفرقأأة العمأأل  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئالتحرش الجنسأأأأأأأأأأأأأأأأاني في مكأأان العمأأل، ئيطلأأب إ  

 ابات ا حارة على المجلس التنفي ي؛يتصل ب لن من استج ئما
، على النحو المطلوب في تقرير الأم  العأام عن التأدابير اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمإ  إحارة  يطلب - 3 

الخاصأأأأة للحماية من الاسأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأي ، أن تقدم شأأأأ احتها السأأأأنوية إ  المجلس التنفي ي في 
نت اك الجنسي ، ئالتحرش الجنسي، حسب الاقتضاء، كل حئرة سنوية، ئأن تتنائل مس لة الاست لال ئالا

 و يكمّل ئيعزث عملية ا بلاو القائمة، ئأن تقدم معلومات مسأأأأأأأأأأأأأأأتكملة عن التقدم المحرث في ه ا  على
الصأأأأأأأأأأأأأأأدح، بما في ذلن تعائنها م  مكتب المداف  عن حقوة الضأأأأأأأأأأأأأأأحايا في الأمم المتحدة، ئيحث ك لن 

ءمة عملية ا بلاو، شأأأأأأأأأأأأأأأكلا ئمضأأأأأأأأأأأأأأأمونا، م  الوكالات الأخرى، على النظر في كيفية موا اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم
 الاقتضاء؛ حسب
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على النظر في إمكانية مناقشأأأأأأأأة مسأأأأأأأأ لة  لليونيسأأأأأأأأممكتب المجلس التنفي ي  يشددددددج  - 4 
الاسأأأأأأأت لال ئالانت اك الجنسأأأأأأأي  للمسأأأأأأأتفيدين ئالتحرش الجنسأأأأأأأي في مكان العمل في الاجتماع المشأأأأأأأترك 

الأمم المتحدة ا نمائي، ئصأأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأأكان، ئمكتب الأمم للمجالس التنفي ية لبرنامج 
، ئهيلة الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأأأأأأأ  ئتمك  المرأة اليونيسأأأأأأأأأأأأأمالمتحدة لخدمات المشأأأأأأأأأأأأأاري ، ئ 

 الأمم المتحدة للمرأة( ئبرنامج الأغ ية العالمي من أجل ثياحة كفاءة المجالس ئكنب الاثحئاجية. )هيلة
 ئرة السنويةالد

 2018حزيران/يونيه  14
  2018/9 
 لليو يسفالتقرير السنوي عا الدمل الإ سي ي   

 إن المجلس التنفيذي،  
 . (E/ICEF/2018/10) لليونيسمبالتقرير السنوي عن العمل ا نساني يحُيط علمي   - 1 
 اليونيسأأأأأأمئالمجلس التنفي ي بشأأأأأأ ن نشأأأأأأاف  اليونيسأأأأأأمبزياحة الحوار ب  أمانة يرحب  - 2 

البأأأأالغ الأميأأأأة في مجأأأأال العمأأأأل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأأأاني، بمأأأأا يشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأل تقأأأأديم التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي الأئل عن العمأأأأل 
 ؛ لليونيسم ا نساني

د تقارير يطلب  - 3   اليونيسأمالسأأنوية المقبلة عن العمل ا نسأأاني خطة  اليونيسأأمأن كُسأأن
، التي يدُرج في ا العمل ا نسأأأأأاني في كل مجال من مجالات الأهداف 2021-2018الاسأأأأأتراتيجية للفترة 

ئهو موضوع شامل لعدة قطاعات، ئالالتزامات الأساسية إثاء الأطفال في مجال العمل ا نساني، ئيطلب 
و أكثر شمولا في أن تعكس التقأأأأدم المحرث في جمي  المنأأأأاطق الج رافيأأأأة على   اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمأيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا إ  

 اللاحقة. التقارير
 الدئرة السنوية

 2018حزيران/يونيه  12
  2018/10 
 لليو يسفتقييير التقييم تينتن الإناية تسييسة التقييم المنقحة   

 ،إن المجلس التنفيذي 

 اليونيسأأأأأأأأأأأأأأمعن ئظيفأأأأأة التقييم في  2017بأأأأأالتقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعأأأأأام  يحيط علمددددي - 1 
(E/ICEF/2018/15 ؛) 

، ئلكنه يلاح  م  القلق أن اليونيسأأأأأأأأأأمبالتقدم الجيد المحرث في تقييم أنشأأأأأأأأأأطة  يرحب - 2 
يتمكن  ئ  2017ا نفاة على التقييم كنسأأأأأأأأأأأأأأأبة ملوية من ا نفاة ا جمالي على البرامج ادفض في عام 

في المائة من نفقات البرامج على  1باسأأأأأأتمرار خلال السأأأأأأنوات الأخيرة من بلوو النسأأأأأأبة المسأأأأأأت دفة ئهي 
للتقييم ئالمؤكد في مقررات المجلس التنفي ي السأأابقة، ئل لن يطلب من  اليونيسأأمالنحو المب  في سأأياسأأة 

 ؛ 2019بلوو ه ا النسبة المست دفة  لول نهاية عام  اليونيسم

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/10
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/15


 
E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 

 

18-17573 82/111 

 

يب  ادفاضأا  2016-2014ب ن توثي  التقييمات حسأأب المواضأأي  في الفترة  يلاحظ - 3 
إ   اليونيسأأأمحاحا في عدح التقييمات الخاصأأأة بقطاعات محدحة في مجالي التعليم ئياية الأطفال، ئيدعو 

 كفالة معدل إنجاث ثابت؛ 
ملة، ئيطلب إ  بما طرأ من تحسأأأأأأأن في نطاة الت طية بالتقييم للمواضأأأأأأأي  الشأأأأأأأا يرحب - 4 
إحراج المسأأأائاة ب  الجنسأأأ  باعتبارها موضأأأوعا شأأأاملا في جمي  التقييمات ئثياحة معدل ت طية  اليونيسأأأم

في سأأأأأأأأأأأأأأأياقات  لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمالعمل ا نسأأأأأأأأأأأأأأأاني حتى نسأأأأأأأأأأأأأأأد على  و أفضأأأأأأأأأأأأأأأل ا نفاة ا جمالي الحالي 
 ئالأثمات؛ النزاعات

قأأأدمأأأة لكأأأل منطقأأأة، ئيطلأأأب إ  بمأأأا أبلغ عنأأأه من عأأأدح التقييمأأأات الم يحيط علمدددي - 5 
، ئلا سأأيما بالنسأأبة إ  تلن المناطق التي لدي ا أكبر قدر من النفقات البرنامجية، أن تقوم بزياحة اليونيسأأم

 كبيرة في نطاة ت طية التقييم؛ 
 أن تكون التقأأأارير السأأأأأأأأأأأأأأأنويأأأة المقبلأأأة متمحورة حول الخطأأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأة، يطلدددب - 6 
 ؛لليونيسماسات ئا نفاة( ئسياسة التقييم المنقحة ، )مجالات السي2018-2021

، ئيحيط علما ب مية التقييمات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة م  الكيانات 2018/2إ  مقررا  يشدددددددددددير - 7 
الأخرى، بما في ذلن التقييم المشأأترك للفصأأل المشأأترك من الخطط الاسأأتراتيجية للصأأناحيق ئالبرامج، ئيدعو 

بشأأأأأأأأأأأأأأأأ ن  2018لس التنفيأ ي في حئرتأه العأاحيأة الثأانيأة لعأام إ  إطلاع المج اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأممكتأب التقييم ئ 
التخطيط إ ا التقييم المشأأأأأأأأترك كجزء من إسأأأأأأأأ امه في توسأأأأأأأأي  نطاة التعائن بشأأأأأأأأ ن التقييمات المشأأأأأأأأتركة 

 لءنشطة على نطاة المنظومة ئفي ئظيفة تدابير التقييم المستقل على نطاة المنظومة؛ 
للحأأد من توقم النمو عنأأد  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمئبرامج  بتقييم اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأات يحيط علمددي - 8 

(، ئيتطل  إ  تنفي  E/ICEF/2018/16سأأأأأأأأأأنوات من العمر ئملخصأأأأأأأأأأه التنفي ي ) 5الأطفال حئن سأأأأأأأأأأن 
 التقييم تقُدم ا جراءات الوارحة في رح ا حارة، ئيطلب إحاطة عن مسأأأأتجدات تنفي  التوصأأأأيات الوارحة في

 ؛2019في عام  لليونيسمفي الدئرة السنوية للمجلس التنفي ي 
 (؛ E/ICEF/2018/14) لليونيسمبالمقترح الن ائي لسياسة التقييم المنقحة  يرحب - 9 
بالتعائن المفتوح ئالبناء م  الدئل الأعضأأأأأأأاء في ئضأأأأأأأ  سأأأأأأأياسأأأأأأأة التقييم  يرحب أيضدددددي - 10 
 المنقحة؛ 
أن تنف  تنفي ا تاما ئمتسأأأأأأأأقا سأأأأأأأأياسأأأأأأأأة التقييم المنقحة في جمي   اليونيسأأأأأأأأمإ   يطلب - 11 

مجالات المنظمة، بما في ذلن  تلم مجالات السأأأأياسأأأأات في المقر ئعلى المسأأأأتوى الميداني، بما يشأأأأمل بناء 
 ت على الصعيدين القطري ئالبرنامجي؛القدرا

 سياسة التقييم المنقحة. يقر - 12 
 الدئرة السنوية

 2018حزيران/يونيه  13
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  2018/11 
 2017تقرير مكتب الأخلاقييت التيب  لليو يسف لديم   

 ،إن المجلس التنفيذي 
 2017بتقرير مكتأأأأأأأأب الأخلاقيأأأأأأأأات التأأأأأأأأاب  لليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم لعأأأأأأأأام  يحيط علمددددددي - 1 

(E/ICEF/2018/13؛) 
لأنشأأأأأأأأأأأأطة التوعية الناجحة لمكتب الأخلاقيات التاب  لليونيسأأأأأأأأأأأأم،  يدرب عا تقديره - 2 

، ئيرحأأأب بنتأأأائج النموذج المبتكر 2017أحت إ  حأأأدئث ثيأأأاحة هأأأائلأأأة في عأأأدح الطلبأأأات في عأأأام  التي
قيات، ال ي ي كي الوعي بالأخلاقيات ئالنزاهة على نطاة المنظمة من خلال لميسري الحوار بش ن الأخلا
 ميسرين ئبموارح محدئحة؛ 

إ  مكتب الأخلاقيات أن يباحر إ  المشأأاركة في تنفي  ئتنسأأيق ا جراءات التي  يطلب - 3 
 مكان تتخ  لمكافحة الاسأأأأأأت لال الجنسأأأأأأي للمسأأأأأأتفيدين ئالاعتداء الجنسأأأأأأي علي م ئالتحرش الجنسأأأأأأي في

العمل، ئفقا للولاية المنوطة به، ئيطلب أيضأأأأأأأأأا إ  مكتب الأخلاقيات أن يقدم إفاحات  صأأأأأأأأأصأأأأأأأأأة أكثر 
 تفصيلا عن أنشطته لمكافحة الاست لال الجنسي ئالاعتداء الجنسي ئالتحرش الجنسي في تقاريرا المقبلة؛

ة الطفل عمل إ  أن مكتب الأخلاقيات يرى أن تفعيل سياسة اليونيسم لحماي يشير - 4 
 2019  يكتمل، ئيطلب في ه ا الصدح إ  مكتب الأخلاقيات أن يقدم تقييما في تقريرا السنوي لعام 

 عن التقدم المحرث ئالتحديات المصاحفة ئالتوصيات المقترحة للتحس ؛ 
 ئكيم إ  أن مكتب الأخلاقيات يرى أنه لا توجد سأأياسأأة ثابتة تب  متى يشدير أيضدي - 5 

الأخلاقيات،  مجال في السأأياسأأات ئحعم المعايير ئضأأ  مسأأائل بشأأ ن المكتب اسأأتشأأارة ينب ي صأأي ة ئب ية
ئيطلب في ه ا الصدح إ  مكتب الأخلاقيات ئا حارة إضفاء طاب  رسمي على ه ا السياسة، التي سترح 

 ؛2019في التقرير السنوي لمكتب الأخلاقيات التاب  لليونيسم لعام 
يسأأأأأأأأأأأم إجراء تقييم لمسأأأأأأأأأأأتوى الموارح المقدمة لمكتب الأخلاقيات، ب ية إ  اليون يطلب - 6 

 ضمان توفر الموارح اللاثمة للمكتب للاضطلاع بولايته؛
إ  اليونيسم أن تقدم رحا إحاريا مستقلا على النتائج ئالتوصيات الرئيسية  يطلب أيضي - 7 

لتقرير إ  المجلس التنفي ي، إ  جانب الوارحة في التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لمكتب الأخلاقيات، ئأن تقدم ه ا ا
 ؛ 2019التقرير السنوي لمكتب الأخلاقيات، اعتبارا من الدئرة السنوية لعام 

إ  اليونيسأأأم أن تطل  المجلس التنفي ي على موجز بنتائج الاسأأأتقصأأأاء  يطلب كذلك - 8 
اتخاذ التدابير المناسأأأأأأأأأأأبة  ئالتوصأأأأأأأأأأأيات المنبثقة عنه، ئتهيب باليونيسأأأأأأأأأأأم إ  2017العالمي للموظف  لعام 

 ئالفعالة لزياحة تكريس ثقافة عدم السكوت في المنظمة.
 الدئرة السنوية

 2018حزيران/يونيه  13
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  2018/12 
المقدم ما مكتب المراجدة الداخلية للحسددددديبيت تالتحقيقيت إلل  2017التقرير السدددددنوي لديم   

 المجلس التنفيذي
 ،إن المجلس التنفيذي 
المقأأأدَّم من مكتأأأب المراجعأأأة الأأأداخليأأأة  2017بأأأالتقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي لعأأأام  علمددي  يحيط  - 1 

(، بما في ذلن الرأي E/ICEF/2018/AB/L.2إ  المجلس التنفي ي ) اليونيسأأأأأمللحسأأأأأابات ئالتحقيقات ب
لية إطار الحوكمة ئإحارة المخاطر ئالضأأأوابط ال ي تعتمدا العام المتعلق بالضأأأمانات بشأأأ ن مدى كفاية ئفعا

المنظمة، ئيشأأج  المكتب على أن يواصأأل ئضأأ  الأسأأاس المنطقي المقترن به ا الرأي لمسأأاعدة المجلس على 
 ف م سير عمل العمليات الرئيسية؛ 

بات بالتحليل الداعم للرأي المتعلق بالضمانات لمكتب المراجعة الداخلية للحسا يرحب - 2 
ئالتحقيقات، ئيرحب أيضأأأا بالتقدم المحرث في ئضأأأ  ئتنفي  خريطة الطريق الاسأأأتراتيجية للمكتب، ئيطلب 
إ  المكتب أن يدرج ا بلاو اسأأأأأأأأتناحا إ  مزيد من مؤشأأأأأأأأرات الأحاء الرئيسأأأأأأأأية المتصأأأأأأأألة بعمله في التقارير 

 ؛ 2019 ي في حئرته السنوية عام السنوية المقبلة، بدءا من التقرير ال ي سيُقدَّم إ  المجلس التنفي
م المزيأأد من  يطلددب - 3  إ  مكتأأب المراجعأأة الأأداخليأأة للحسأأأأأأأأأأأأأأأأابأأات ئالتحقيقأأات أن يقأأدن

التحليل المفصأأل لحالات الاسأأت لال ئالانت اك الجنسأأي  للمسأأتفيدين ئالتحرش الجنسأأي في مكان العمل، 
ئا جراءات المتخأأ ة في تقريرا السأأأأأأأأأأأأأأأنوي  ئفقأأا للولايأأة المنوطأأة بأأه، بمأأا في ذلأأن الاحعأأاءات ئالتحقيقأأات

 المقدم إ  المجلس التنفي ي؛ 2018 لعام
إ  أن مكتب المراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأأأأأأأأابات ئالتحقيقات يؤكد، في تقريرا يشدددددددددددير  - 4 

على توفير ضأأأمانات ب نه قد تّم بنجاح ترسأأأيي ئتعميم نهج متّسأأأق  2018السأأأنوي، ب نه سأأأيعمل في عام 
ب سأأأأرها، ئيطلب في ه ا الصأأأأدح، ب ن:  اليونيسأأأأمطفال ئضأأأأمان سأأأألامت م على نطاة ئفعّال لحماية الأ

 اليونيسأأأأأأأأأأأأأم)أ( يقدم المكتب، في تقييمه ئضأأأأأأأأأأأأأماناته، توصأأأأأأأأأأأأأيات محدحة  حخال تحسأأأأأأأأأأأأأينات على نهج 
ئسأأأأياسأأأأاتها، حسأأأأب الاقتضأأأأاء؛ )ب( يضأأأأ  كل من المكتب ئا حارة نظاما لرصأأأأد التقدم المحرث في ضأأأأوء 

 رئيسية، على أن يبلغ عنه في التقارير السنوية المقبلة للمكتب؛مؤشرات الأحاء ال
بزياحة تركيز المكتب على مجالات المخاطر الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية، ئالعدح المتزايد لعمليات  يرحب - 5 

المراجعة الداخلية لحسأأأأأأأأأأابات المكاتب العاملة في الحالات ا نسأأأأأأأأأأانية المعقدة، ئالج وح الرامية إ  الحد من 
 ت رقه إنجاث التقارير لتقديم المعلومات في الوقت المناسب إ  الج ات المعنية؛الوقت ال ي يس

بخطط المكتأأب  جراء تقييم خأأارجي لجوحة أفرقأأة مراجعأأة الحسأأأأأأأأأأأأأأأأابأأات  يحيط علمددي - 6 
ئالتحقيقات التابعة له، ئيطلب إ  المكتب أن يضمن تقريرا السنوي المقبل موجزا لاستنتاجاته ئللتفاصيل 

 المحرث في تنفي  توصياته؛عن التقدم 
ب نه   تصأأأأأأأأأأأنَّم أي تقارير للمراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأأأأابات ب نها  يحيط علمي أيضدددددددددي - 7 

سلبية، ئإنما ك لن بتناقص عدح التقارير المصنَّفة ب نها مرضية ئثياحة التقارير المصنَّفة م  تحفظات شديدة، 
 على مواصلة تطوير الجوحة؛ اليونيسمئيشج  
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با جراءات المبلغ عن ا اسأأأأأأأتجابة للتقرير السأأأأأأأنوي لمكتب المراجعة علمي كذلك يحيط  - 8 
، ئيطلب معلومات 2017/10ئمقرر المجلس التنفي ي  2016الداخلية للحسأأأأأأأأأأأأأأابات ئالتحقيقات لعام 

تقُدَّم إ  المجلس التنفي ي  2017 مستكملة عن تنفي  ا جراءات استجابة للتقرير السنوي للمكتب لعام
 ؛2019في حئرته السنوية عام  سملليوني

 2017بادفار معدل تنفي  توصأأأأأأأأأأأأأأأيات مراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأأأابات في عام يحيط علمي  - 9 
على تنفي  توصيات مراجعة الحسابات المتبقية ئضمان  اليونيسم، ئيشج  إحارة 2016بالمقارنة م  عام 

حارة الشأأأأركاء في مجال التنفي ، ئضأأأأمان المتابعة الملائمة لمجالات التحسأأأأ  الرئيسأأأأية، مثل إحارة المخاطر، ئإ
إحارة  اطر ال   ئالحماية من ا، ئأن يقدنم معلومات مسأأأتكملة إ  المجلس التنفي ي في حئرته السأأأنوية في 

 ؛2019حزيران/يونيه 
بأالج وح المبأ ئلأة للتقليأل إ  الحأد الأحنى من عأدح ا جراءات المعلقأة لمأدة تزيد  يرحب - 10 

 ش راا؛ 18عن 
بالتوصأأيات التي قدمت ا اللجنة الاسأأتشأأارية لمراجعة الحسأأابات إ  ا حارة،  يحيط علمي - 11 

 ئيشج  ا حارة على النظر في جمي  توصيات اللجنة؛
بتنفي  اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية مكافحة ال  ، ئيطلب إ  المكتب أن يدرج في التقارير  يرحب - 12 

السأأأأأنوية المقبلة تحليلا للقنوات التي يُكشأأأأأم أئ يبُلَّغ إ  المكتب من خلاإا عن احعاءات ال   ئغيرا من 
 أشكال سوء السلوك؛

 سأأأأأأيما اسأأأأأأتمرار ادفار مسأأأأأأتوى اسأأأأأأترحاح الأموال المختلسأأأأأأة، ئلا يلاحظ م  القلق - 13 
يتعلق بالأطراف الثالثة، ئيكرر حعوته إ  ا حارة للقيام بكل ما في ئسأأأع ا من أجل ضأأأمان اسأأأترحاح  فيما

أن  اليونيسأأأأمأي خسأأأأأارة محتملة في الحالات التي تم التحقيق في ا في الوقت المناسأأأأأب، ئيطلب إ  إحارة 
ية للخسأأأأأائر ا جمالية مقارنة بالسأأأأأنوات تقدم في رحئح ا حارة المقبلة تفاصأأأأأيل موثعة حسأأأأأب السأأأأأنة التقويم
 السابقة ئالمبالغ المسترحة المتراكمة حتى ا ن مقابل خسائر كل سنة؛

صأأأأأأأأأت له موارح مناسأأأأأأأأأبة ئكافية في  يلاحظ م  التقدير - 14  أن المكتب يفيد ب نه قد خُصأأأأأأأأأن
قديم عدح أن تواصأأأأأأأأل تخصأأأأأأأأيص الموارح الكافية للمكتب لضأأأأأأأأمان ت اليونيسأأأأأأأأم، ئيطلب إ  2017 عام

 مررٍ من عمليات المراجعة الداخلية للحسابات ئالتحقيقات كل سنة؛
أن تواصل تركيز الج وح على تحس  الجدائل الزمنية للتحقيق، إذ  اليونيسمإ  يطلب  - 15 

 يلاح  العدح المتزايد للحالات التي تنتظر التحقيق من سنة إ  أخرى.
 الدئرة السنوية

 2018حزيران/يونيه  13
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 الدتية الدينية الةي ية  
 

  2018/13 
 2019بر يمج الدمل المقترح لدتيات المجلس التنفيذي في عيم   

 إن المجلس التنفيذي، 
بأأاعتبأأارا إطأأارا مرنأأا قأأابلا للتنقيح  2019عمأأل حئرات المجلس التنفيأأ ي في عأأام  برنأأامج يدتمددد 

 خلال العام، حسب الاقتضاء.
 

التنفي ية لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي/صأأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأأكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات الاجتماع المشأأأأأأأأأأأأأأترك للمجالس 
 المشاري ، ئمنظمة الأمم المتحدة للطفولة، ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، ئبرنامج الأغ ية العالمي )يؤُكد التاريي فيما بعد(

 
 2019أيلول/سبتمبر  13-11الدئرة العاحية الثانية  2019حزيران/يونيه  14-11الدئرة السنوية  2019شباف/فبراير  8-5 الدئرة العاحية الأئ 

 المسيئل التنظيمية تالاجرائية المسيئل التنظيمية تالاجرائية المسيئل التنظيمية تالاجرائية   
انتخأأأأأأاب رئيس المجلس التنفيأأأأأأ ي ئنوابأأأأأأه 

كأأأأأأأانون الثأأأأأأأاني/ينأأأأأأأاير   8)لاتخأأأأأأأاذ قرار( )
2019)(1) 

برنأأامج العمأأل المقترح لأأدئرات المجلس التنفيأأ ي  
 )لاتخيذ قراي( 2020في عام 

 المسيئل المتدلقة بيلبرامج تالسييسيت المسيئل المتدلقة بيلبرامج تالسييسيت المسيئل المتدلقة بيلبرامج تالسييسيت
 التعائن البرنامجي لليونيسم:

 )لاتخيذ قراي(ئثائق البرامج القطرية 
)لاتخددديذ تمأأأأديأأأأد البرامج القطريأأأأة الجأأأأاريأأأأة 

 قراي(

المقدم من المديرة  2018التقرير السأأأأأأأنوي لعام 
 )لاتخيذ قراي(التنفي ية لليونيسم 

تقرير اليونيسأأأأأم عن توصأأأأأيات ئحدة التفتي  
 )للدلم( (2)المشتركة

 التعائن البرنامجي لليونيسم:
 )لاتخيذ قراي(ئثائق البرامج القطرية 

 )لاتخيذ قراي(القطرية الجارية تمديد البرامج 

تقرير شأأأأأأأأأأأأأأأفوي عن متأأأأابعأأأأة اليونيسأأأأأأأأأأأأأأم 
للتوصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأأات ئالقرارات الصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاحرة عن 
اجتمأأأأاعأأأأات مجلس تنسأأأأأأأأأأأأأأأيق البرنأأأأامج في 
برنأأأأأأأامج الأمم المتحأأأأأأأدة المشأأأأأأأأأأأأأأأترك المعي 
بفيرئس نقص المنأأأأاعأأأأة البشأأأأأأأأأأأأأأأريأأأأة/ا يأأأأدث 

 )للدلم(
إحأأأاطأأأة بأأأالمسأأأأأأأأأأأأأأأتجأأأدات في مجأأأال العمأأأل 

 )للدلم(ا نساني لليونيسم 

التقرير السأنوي عن العمل ا نسأاني لليونيسم 
 )لاتخيذ قراي(

التقرير السأأأأأأأأأأأأأأأنوي عن تنفيأأأأأأأأ  خطأأأأأأأأة عمأأأأأأأل 
-2018اليونيسأأم للمسأأائل الجنسأأانية للفترة 

 )للدلم( 2021
 التعائن البرنامجي لليونيسم:

 )لاتخيذ قراي(ئثائق البرامج القطرية 
 )لاتخيذ قراي(تمديد البرامج القطرية الجارية 

م بشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ ن تمأأأأأأويأأأأأأأأل نأأأأأأتأأأأأأأأائأأأأأأج   الحأأأأأأوار المأأأأأأنأأأأأأظأأأأأأّ
-2018الخطة الاسأأأأأتراتيجية لليونيسأأأأأم للفترة 

 )للدلم( 2021
إحاطة شأأأأأأأأأأأأأفوية بالمسأأأأأأأأأأأأأتجدات في مجال العمل 

 )للدلم(ا نساني لليونيسم 

المسددددددددددددديئددل المتدلقددة بدديلتقييم تمراجدددة 
 الحسيبيت تالرقيبة

المسددددددددددددددديئدددددل المتدلقدددددة بددددديلتقييم تمراجدددددة 
 الحسيبيت تالرقيبة

المسدددددددددددددددديئدددددل المتدلقدددددة بددددديلتقييم تمراجددددددة 
 الحسيبيت تالرقيبة

عن ئظيفة التقييم  2018التقرير السنوي لعام  )لاتخيذ قراي(تقارير التقييم ئرحئح ا حارة 
 ا حارة ، ئرح)لاتخيذ قراي(في اليونيسم 

 )لاتخيذ قراي(تقارير التقييم ئرحئح ا حارة 

__________ 

 .ه ا التاريي مبدئي (1) 
 ينُظر في ه ا التقرير في إطار بند جدئل الأعمال المعنون: التقرير السنوي للمديرة التنفي ية لليونيسم. (2) 
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 2019أيلول/سبتمبر  13-11الدئرة العاحية الثانية  2019حزيران/يونيه  14-11الدئرة السنوية  2019شباف/فبراير  8-5 الدئرة العاحية الأئ 
 )لاتخيذ قراي(تقارير التقييم ئرحئح ا حارة     

تقرير مكتأأب الأخلاقيأأات التأأاب  لليونيسأأأأأأأأأأأأأأم 
 ، ئرح ا حارة)لاتخيذ قراي( 2018لعام 

المقدَّم من مكتب  2018التقرير السأأنوي لعام 
المراجعة الداخلية للحسأأأأأأابات ئالتحقيقات إ  

 ، ئرح ا حارة)لاتخيذ قراي(المجلس التنفي ي 
 التقرير السأأأأنوي للجنة اليونيسأأأأم الاسأأأأتشأأأأارية

 )للدلم( 2018لمراجعة الحسابات لعام 
معلومات مسأأأتكملة عن سأأأياسأأأات اليونيسأأم 
ئعملياته بش ن التصدي للاست لال ئالانت اك 

 الجنسي  ئالتحرش الجنسي

 

 مسيئل المواين تالميلية تالميزا ية مسيئل المواين تالميلية تالميزا ية مسيئل المواين تالميلية تالميزا ية
التقرير المأأأأأالي ئالبيأأأأأانأأأأأات المأأأأأاليأأأأأة المراجَعأأأأة 

كانون   31لليونيسم عن السنة المنت ية في 
ئتأأقأأريأأر مجأألأأس  2017الأئل/حيسأأأأأأأأأأأأأأأأمأأبر 

، ئرح )لاتخيذ قراي(مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأابات 
 ا حارة

جم  الأموال من القطأأأأاع الخأأأأاص ئإقأأأأامأأأأة 
الشأأأأأأأأأأأأأأأراكأأات معأأه: خطأأة العمأأل ئالميزانيأأة 

 ()لاتخيذ قراي 2019المقترحة لعام 
تحديث شفوي بش ن عمل اللجان الوطنية 

 )للدلم(لليونيسم 

الخطة الاسأأأأأأتراتيجية لليونيسأأأأأأم: تقديرات مالية  
)لاتخددديذ  2022-2019مسأأأأأأأأأأأأأأأتكملأأأأة للفترة 

 قراي(
جمأأ  الأمأأوال مأأن الأأقأأطأأأأأأأأاع الخأأأأأأأأاص ئإقأأأأأأأأامأأأأأأأة 
الشأأأأأراكات معه: التقرير المالي عن السأأأأأنة المنت ية 

 )للدلم( 2018كانون الأئل/حيسمبر   31في 

 مسيئل أخرى مسيئل أخرى مسيئل أخرى
القأأائمأأة المؤقتأأة لبنوح جأأدئل أعمأأال الأأدئرة 

 2019السنوية لعام 
 العالمية اليونيسمكلمة رئيسة رابطة موظفي 

تقارير عن الزيارات الميدانية التي قام بها المجلس 
 )للدلم(التنفي ي 

القأأأأائمأأأأة المؤقتأأأأة لبنوح جأأأأدئل أعمأأأأال الأأأأدئرة 
 2019لعام  العاحية الثانية

القائمة المؤقتة لبنوح جدئل أعمال الدئرة العاحية 
 2020الأئ  لعام 

 
د :تتو  الأمانة إعداح ئثائق بشأأأأ ن بند جدئل الأعمال. ئمن المتوق  أن نري المجلس التنفي ي مناقشأأأأات ئأن يتخ  قرارا في إطار ه ا البن)لاتخيذ قراي( ملاحظة: 

 من جدئل الأعمال.
 تتو  الأمانة إعداح ئثائق للعلم. ئقد يختار المجلس التنفي ي أن يتخ  قراراا في إطار ه ا البند من جدئل الأعمال. :)للدلم( 

 الدئرة العاحية الثانية
 2018أيلول/سبتمبر  14
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  2018/14 
 أسيليب الدمل  

 
 إن المجلس التنفيذي، 
 ؛مما ئرح في النظام الداخلي للمجلس التنفي ي لليونيس يديد تأكيد - 1 
بالرح المشأأأأأأأترك ال ي أعدته أمانات المجالس التنفي ية لكل من  يحيط علمي م  التقدير - 2 

برنامج الأمم المتحدة ا نمائي/صأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأاري ، 
ئهيلة الأمم المتحدة للمسأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأ  ئتمك  المرأة ئبرنامج الأغ ية  ئمنظمة الأمم المتحدة للطفولة

 ؛ 2018العالمي لتقدّمه في الجزء المتعلق ب ساليب العمل في الاجتماع المشترك للمجالس التنفي ية لعام 
من أمانة المجلس التنفي ي لليونيسأأأأم أن تعمّم مشأأأأاري  القرارات قبل أسأأأأبوع   يطلب - 3 
قل من انعقاح كل حئرة حتى تتاح مشأأاري  القرارات في مرحلة ما قبل الدئرة، ئيشأأجّ  بقوة المكتب على الأ

را لكل مشأأأأأأأأأأأرئع من مشأأأأأأأأأأأاري  القرارات، في إطار الاحترام الكامل  على أن يعّ ، في ذلن الوقت، ميسأأأأأأأأأأأّ
قاتها بش ن مشاري  للتمثيل ا قليمي العاحل، ئفي ه ا الصدح يشج  بقوة الدئل الأعضاء على تقديم تعلي

القرارات، قبل بدء الدئرة، إن أمكن، بهدف الشأأرئع في المشأأائرات غير الرسمية بشأأ ن مشأأاري  القرارات في 
 اليوم الأئل من الدئرة؛ 

من اليونيسأأأأأأم ئأعضأأأأأأاء المجلس التنفي ي أن تب ل الج وح من أجل بدء  يطلب أيضددددي - 4 
جمي  الاجتماعات ئا حاطات غير الرسمية ئالمشأأأأأأأأأائرات غير الرسمية في الوقت المناسأأأأأأأأأب، ئأن تكفل عقد 
الاجتماعات ئا حاطات غير الرسمية ئالمشأأأأأأأأأأأأأأأائرات غير الرسمية خلال سأأأأأأأأأأأأأأأاعات العمل المقررة في الأمم 

ب المشأأائرات المواثية من أجل ثياحة تيسأأير المشأأاركة الفعالة ئالبناءة لجمي  الدئل الأعضأأاء في المتحدة ئكن
 أعمال المجلس؛ 

من أمانة المجلس التنفي ي لليونيسأأأأأأأأم أن تحدّح مجموعة من بنوح جدئل  يطلب كذلك - 5 
لمتحدة للسأأأأأكان ئمكتب الأعمال المشأأأأأتركة، بالتعائن م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأندئة الأمم ا

خدمات المشاري  ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأغ ية العالمي، بهدف مواءمة النظر في بنوح جدئل 
 فصاعدا؛  2019الأعمال م  ه ا الوكالات، ابتداء من الدئرة العاحية الأئ  لعام 

  برنامج الأمم من أمانة المجلس التنفي ي لليونيسأأأأأأأأأأم أن تضأأأأأأأأأأ ، بالتشأأأأأأأأأأائر م يطلب - 6 
المتحدة ا نمائي ئصأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان ئمكتب خدمات المشأأأأأاري  ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة 
جدئلا ثمنيا مشأأأأأأأتركا لجمي  اجتماعات المجلس على شأأأأأأأبكة ا نترنت، على أن يُحدّث في الوقت الحقيقي 

 ئيقُدّم إ  المجلس التنفي ي؛ 
ونيسأأأأأأأأأأم أن تقدم رحا خطيا على الأسأأأأأأأأأأللة التي طرُحت في من إحارة الي يطلب أيضدددددددي - 7 

 ا حاطات غير الرسمية، بناء على طلب كتابي من الدئل الأعضاء، قبل بدء الدئرة الرسمية التالية؛ 
إ  اليونيسأأأأأأم أن تواصأأأأأأل تحسأأأأأأ  ئثائق ا  يث تصأأأأأأبح أكثر اتصأأأأأأافا  يطلب كذلك - 8 

أفضأأأأأأأأل الممارسأأأأأأأأات ئا جراءات التي نري اتخاذها لتنائل بالطاب  الاسأأأأأأأأتراتيجي ئالتحليلي ئأن تضأأأأأأأأمّن ا 
 الدرئس المستفاحة ئمواج ة التحديات ئالمخاطر، استناحا إ  التفاعلات م  المجلس، عند الاقتضاء؛ 
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من اليونيسأأأأأأأأم أن تواصأأأأأأأأل تحسأأأأأأأأ  إمكانية الحصأأأأأأأأول على ئثائق ا ئأن ت كر  يطلب - 9 
ئأن تشأأأأير إ  محتوى الوثائق ئإ  إمكانية تنزيل تلن الوثائق بوضأأأأوح أسماء ملفات ئثائق المجلس التنفي ي 

 في مجمل ا  سب الوكالة ئأن تتضمن إمكانية البحث في نص ا الكامل؛ 
من اليونيسأأأأأأأم أن تعمل م  المجلس التنفي ي ئم  برنامج الأمم المتحدة  يطلب أيضدددددي - 10 

ري  ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج ا نمائي ئصأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأكان ئمكتب خدمات المشأأأأا
الأغأأ يأأة العأأالمي من أجأأل تنفيأأ  المبأأاحا التوجي يأأة لزيأأارات المجلس التنفيأأ ي الميأأدانيأأة ئمتطلبأأات ا بلاو 

 بكفاءة ئفعالية؛ 
من اليونيسأأأأأأم ئمكتب ا إيلاء الاعتبار الواجب للتواثن ب  الجنسأأأأأأ  في  يطلب كذلك - 11 

 الاجتماعات؛  أفرقة الخبراء في جمي 
من مكتأب اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم، بأالتعأائن م  مكأاتأب برنأامج الأمم المتحأدة ا نمأائي  يطلب - 12 

ئصأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأكان ئمكتب خدمات المشأأأأاري  ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأغ ية 
العاحية الأئ  لعام العالمي، الشأأأأأأأأرئع في عملية اسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية مشأأأأأأأأتركة م  الدئل الأعضأأأأأأأأاء بدءا من الدئرة 

، ب ية حراسأأأأأأأأأأأأأة كفاءة الدئرات الحالية ئجوحتها، فضأأأأأأأأأأأأألا عن م ام الاجتماع المشأأأأأأأأأأأأأترك للمجالس 2019
 التنفي ية، بالاستناح إ  الرح المشترك ال ي أعدته الأمانات؛

ئيقرّ بأأأ ئجأأأه الكفأأأاءة الكبيرة التي  2014/1من جأأأديأأأد قرار المجلس التنفيأأأ ي  يؤكددد - 13 
ل ترشأأأأأأأأيد عملية الموافقة على ئثيقة البرنامج القطري ئالسأأأأأأأأماح للدئل الأعضأأأأأأأأاء بوضأأأأأأأ  تحققت من خلا

تعليقاتها إلكترئنيا ئمن خلال ئضأأأأ  اللمسأأأأات الأخيرة على ئثائق البرامج القطرية قبل سأأأأتة أسأأأأابي  على 
 الأقل من بدء الدئرة، ئيوصي ب ن تنظر اليونيسم في تحس  عرر ئثيقة البرنامج القطري؛

إل اء الزيارة الميدانية السأأأنوية لمكتب المجلس التنفي ي لليونيسأأأم، ئذلن للمواءمة  يقري - 14 
م  الممارسأأأأأة المتبعة في المجالس التنفي ية لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي/صأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان/ 

ئيشأأأأأأأج  أعضأأأأأأأاء المكتب  خدمات المشأأأأأأأاري  ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأغ ية العالمي، مكتب
على السأأأأأأأأأأأأعي إ  المشأأأأأأأأأأأأاركة في إحدى الزيارت  الميدانيت  الأخري  المتاحت  للمشأأأأأأأأأأأأاركة: الزيارة الميدانية 
للمجلس التنفي ي ئالزيارة الميدانية المشأأأأأأأأأتركة للمجالس التنفي ية لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي/صأأأأأأأأأندئة 

ري  ئاليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأأأكان/مكتب خدمات المشأأأأأأأأأأأأأأأا
 العالمي. الأغ ية

 الدئرة العاحية الثانية
 2018أيلول/سبتمبر  14
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  2018/15 
 2021-2018الحواي المنظ م بشأن تمويل  تيئج الخطة الاستراتيجية لليو يسف للفترة   

 إن المجلس التنفيذي، 
بالحوار المنظّم بشأأأأأأأأ ن تمويل نتائج الخطة الاسأأأأأأأأتراتيجية لليونيسأأأأأأأأم للفترة  يحيط علمي - 1 
 ؛2018-2021

من اليونيسأأأأأأأأم أن تسأأأأأأأأتعرر شأأأأأأأأكل التقرير عن الحوار المنظّم بشأأأأأأأأ ن التمويل يطلب  - 2 
ئمحتواا، ب ية المضأأأأأأأأأي قدما في تحسأأأأأأأأأ  نوعية الحوار المنظّم بشأأأأأأأأأ ن التمويل، بسأأأأأأأأأبل من ا تقديم لمحة عامة 

 مويأأأأل فيمأأأأا يتّصأأأأأأأأأأأأأأأأأأل بأأأأالاحتيأأأأاجأأأأات من التمويأأأأل اللاثمأأأأة لتنفيأأأأ  الخطأأأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأأة للفترةالت عن
 ، م  أخ  الموارح العاحية ئالموارح الأخرى في الحسبان؛ 2018-2021

اليونيسأأأأأم على أن تواصأأأأأل العمل المشأأأأأترك م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي  يشددددج   - 3 
الأمم المتحدة للمسأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأ  ئتمك  المرأة ب ية تحسأأأأأ   ئصأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان ئهيلة

 التعائن في مجال الحوارات المنظّمة بش ن التمويل؛
بأأالتزام اليونيسأأأأأأأأأأأأأأم، بأأالتعأأائن الوثيق م  فريق الانتقأأالي لءم  العأأام ئغيرا من  يرحدد ب - 4 

أيار/مايو  31، المؤرّ  72/279ة البرامج ئالصأأأأأأأأأأأأناحيق ئالوكالات المتخصأأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأأة، تنفي  قرار الجمعية العام
، بشأأأأ ن إعاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية في سأأأأياة الاسأأأأتعرار الشأأأأامل ال ي نري كل 2018

أرب  سأأأأنوات لسأأأأياسأأأأة الأنشأأأأطة التنفي ية التي تضأأأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية؛ ئيرحّب 
لتحليل الأئلي  ثار القرار المالية ئآثارا الأخرى، ئيطلب من أيضأأأأأأأأأأأأأأأا بالمعلومات المسأأأأأأأأأأأأأأتكملة المقدمة م  ا

 ؛2019 ح، ئأن تقدّم معلومات مستكملة فياليونيسم أن تواصل الحوار م  المجلس التنفي ي في ه ا الصد
، ئيطلب من اليونيسأأم أن تضأأاعم مسأأامت ا في الترتيب 2018/5إ  القرار يشددير  - 5 

، ئأن توحع 72/279القائم لتقاسأأأأأأأأأم التكاليم في مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المسأأأأأأأأأتدامة، ئفقا للقرار 
في أقرب ئقت ممكن، م  مراعاة خطة التنفي  الخاصأأأأأأأأأأأأة بالأم  العام، من أجل  2019مسأأأأأأأأأأأأامت ا لعام 

، ئأن تقدّم تقريرا عن التقدم 2019كانون الثاني/يناير   1ظام المنسأأأق  المقيم  الجديد اعتبارا من تفعيل ن
 ؛ 2019المحرث في ه ا الصدح إ  المجلس التنفي ي في حئرته السنوية لعام 

من اليونيسم أن تقدم معلومات ئاضحة ئشفافة عن مسامت ا في طرائق تمويل  يطلب - 6 
 ؛2019المنسق  المقيم  إ  المجلس التنفي ي في حئرته السنوية لعام 

أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا من اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأم أن تتعأأائن، في إطأأار مجموعأأة الأمم المتحأأدة للتنميأأة  يطلددب - 7 
أجل تقديم الدعم لوضأأأأأ  نهج على نطاة المنظومة لتنفي   المسأأأأأتدامة، م  الفريق الانتقالي لءم  العام من

، بما في ذلن الضريبة، ئتقديم تقرير إ  المجلس التنفي ي في 72/279جمي  طرائق التمويل المبينة في القرار 
 ؛ 2019حئرته العاحية الأئ  لعام 

نتائج اليونيسأأأأأأأأأم إ  أن تسأأأأأأأأأتعرر عمليات التخطيط ئالتمويل ئا بلاو عن ال يدعو - 8 
الخاصة بها لضمان فعالية التعائن المشترك في سياة تنشيط إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة ا نمائية، 

 ئأن تقدم معلومات مستكملة في الدئرة المقبلة للمجلس التنفي ي بش ن التعديلات اللاثمة.
 الدئرة العاحية الثانية

 2018أيلول/سبتمبر  14
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  2018/16 
 القطريةتثيئق البرامج   

 إن المجلس التنفيذي، 
بأأأ ن ئثأأأائق البرامج القطريأأأة، لكأأأل من إكواحئر ئبنن ئبوتأأأان ئبورئنأأأدي  يحيط علمددي - 1 

ئتوغو ئجنوب السأأأوحان ئالسأأأن ال ئغينيا الاسأأأتوائية ئالفلب  ئكمبوحيا ئليبيا ئليسأأأوتو ئناميبيا ئنيكاراغوا، 
ئالمملكة ارات العربية المتحدة ئالبحرين ئقطر ئالكويت لمنطقة الخليج )ا م ئئثيقة البرنامج حئن ا قليمي

(، بمأأأأا في ذلأأأأن الميزانيأأأأات E/ICEF/2018/P/L.8-E/ICEF/2018/P/L.22/Rev.1العربيأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأعوحيأأأأة( )
لأعضأأأأأاء لكي تبدي تعليقاتها علي ا ئتقدم إسأأأأأ اماتها بشأأأأأ نها في ا رشأأأأأاحية ا جمالية، قد أتيحت للدئل ا

بشأأأأأأأأأأأأأأأأأ ن  2014/1، ئفقأأا لمقرر المجلس التنفيأأ ي 2018تموث/يوليأأه  9حزيران/يونيأأه إ   19الفترة من 
 ؛تعديلات إجراءات النظر في ئثائق البرامج القطرية ئالموافقة علي ا

، على ئثأأأأأأأائق 2014/1قرر ، ئفق قأأأأأأأأاعأأأأأأأأدة القبول الضأأأأأأأأأأأأأأأمي، ئئفقأأأأأأأأا للميوافق - 2 
القطريأأأأأأة لكأأأأأأل من إكواحئر ئبنن ئبوتأأأأأأان ئبورئنأأأأأأدي ئتوغو ئجنوب السأأأأأأأأأأأأأأأوحان ئالسأأأأأأأأأأأأأأأن أأأأأأال  البرامج
 ئئثيقة البرنامج حئن ا قليميالاسأأأأأأأأأأأأأأأتوائية ئالفلب  ئكمبوحيا ئليبيا ئليسأأأأأأأأأأأأأأأوتو ئناميبيا ئنيكاراغوا،  ئغينيا

 ر ئالكويأأأأأت ئالمملكأأأأأة العربيأأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأعوحيأأأأأة(لمنطقأأأأأة الخليج )ا مأأأأأارات العربيأأأأأة المتحأأأأأدة ئالبحرين ئقط
(E/ICEF/2018/P/L.8-E/ICEF/2018/P/L.22/Rev.1بما في ذلن الميزانيات ا رشاحية ا جمالية ،). 

 الدئرة العاحية الثانية
 2018أيلول/سبتمبر  13

  2018/17 
 تمديدات البرامج القطرية الجييية  

 ،إن المجلس التنفيذي 
بالتمديد لمدة شأأأأأأأ رين للبرنامج القُطْري للنيجر ئالتمديد الأئل لمدة سأأأأأأأنة  يحيط علمي   - 1 

 1ليشأأأأأأأتي، الل ين ئافق علي ما المديرُ التنفي ي ئالمعرئضأأأأأأأَ  في الجدئل  -ئاحدة للبرنامج القطري لتيمور 
 ؛E/ICEF/2018/P/L.23من الوثيقة 
على التمديد لمدة سأأأأأأأأأأأأأأأنة ئاحدة للبرنامج القُطْري لجم ورية الكون و الديمقراطية  يوافق - 2 

من  2ئالبرنامج القُطْري لليبريا، بعد تمديديْن سأأأأابق  إما لمدة سأأأأنة ئاحدة، على النحو المبّ  في الجدئل 
 .E/ICEF/2018/P/L.23الوثيقة 

 الدئرة العاحية الثانية
 2018أيلول/سبتمبر  14
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  2018/18 
 تقييير التقييم تينتن الإناية  

 إن المجلس التنفيذي، 
لوباء الكوليرا في اليمن: أثمة حاخل أثمة،  3بتقييم استجابة اليونيسم من المستوى  يحيط علمي 

 (.E/ICEF/2018/22(، ئبرح ا حارة عليه )E/ICEF/2018/21ئبموجزا التنفي ي )
 الدئرة العاحية الثانية

 2018أيلول/سبتمبر  14
  2018/19 
 2021 - 2018الخطددة الاستراتيجيددة لليو يسددفف التقديدرات الميلية المستكملة،   

 إن المجلس التنفيذي، 
بصأأأأأأأأأأأأأأأي ت أأأا الوارحة في  2021-2018بأأالتقأأأديرات المأأاليأأأة المقررة للفترة  يحيط علمددي - 1 
 بوصف ا إطارا مرنا لدعم برامج اليونيسم؛  E/ICEF/2018/AB/L.4الوثيقة 

ئيوافق  2021-2018على إطار الموارح المتكامل للتقديرات المالية المقررة للفترة يوافق  - 2 
ملاي   710على إعداح بيانات نفقات البرامج القطرية التي سأتقدم إ  المجلس التنفي ي  د أقصأى قدرا 

 المالية المقررة؛ ، رهنا بتوافر الموارح ئاستمرار صحة ه ا التقديرات 2019حئلار من الموارح العاحية في عام 
على أن يسأأأأأأأتمرّ تضأأأأأأأم  ئثائق التخطيط المالي المقبلة بندا مسأأأأأأأتقلا من بنوح  يشدددددج   - 3 

الميزانية لكل من مكتب المراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأأأأأأأابات ئالتحقيقات ئمكتب التقييم، ئفقا لقراري المجلس 
 )ح(؛ 9، الفقرة 2017/14ئ  14، الفقرة 2017/10التنفي ي 
  اليونيسم أن تقدم تحديثات سنوية إ  المجلس التنفي ي بش ن التقدم المحرث إ يطلب - 4 

 في تمويل احتياطياتها من أجل الالتزامات المتعلقة بالموظف .
 الدئرة العاحية الثانية

 2018أيلول/سبتمبر  14
  2018/20 
السدددددددنة المنت ية في جم  الأموال ما القطيا الخيق تإقيمة الشدددددددراكيت مدهف التقرير الميلي عا   

 2017كي ون الأتل/نيسمبر   31
 إن المجلس التنفيذي، 
بالتقرير المالي عن جم  الأموال من القطاع الخاص ئإقامة الشأأأأأأأأأأراكات معه يحيط علمي  - 1 

 ؛(E/ICEF/2018/AB/L.5) 2017كانون الأئل/حيسمبر   31عن السنة المنت ية في 
بالنموذج التمويلي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسأأأأأأم(، ال ي يعتمد على  ينوه - 2 

 المسامات الكبيرة المقدمة من القطاع الخاص؛

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/21
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/22
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.4
http://www.undocs.org/E/ICEF/2018/ab/l.5
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أن تعرر أحاء اللجأأان الوطنيأأة ئالمكأأاتأأب الميأأدانيأأة على  و  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأأمإ   يطلددب - 3 
 المنظَّمة ئمع ا لكلي ما، في التقارير المالية المقبلة؛ منفصل، من حئن أنشطة جم  الأموال 

أن تقدم في تقريرها المقدم في الدئرة العاحية الثانية لعام  اليونيسأأأأأأأأأأأمإ  يطلب أيضدددددددددي  - 4 
، ئفيما يتعلق بالمشأأأأأأأأأأأاركة غير المالية م  قطاع الأعمال، الاسأأأأأأأأأأأتراتيجية التي تعتمدها لزياحة النتائج 2019

 ئنها م  ئكالات الأمم المتحدة الأخرى؛ الحالية ئنتيجة تعا
على أن تخصص موارح كافية لتقديم حعم قوي إ  مكاتب ا ا قليمية  اليونيسم يشج  - 5 

 ئالقطرية فيما يتعلق بمشاركت ا غير المالية م  قطاع الأعمال.
 الدئرة العاحية الثانية

 2018أيلول/سبتمبر  14
  2018/21 
 التكيليفتقرير مشترك عا استرنان   

 إن المجلس التنفيذي، 
، ال ي أقر السياسة الحالية المنسقة لاسترحاح 2013/5إ  قرار المجلس التنفي ي  يشير - 1 

التكاليم، ئينوا ئيرحب في ه ا الصأأأأأدح بالج وح التي تب إا اليونيسأأأأأم، إ  جانب برنامج الأمم المتحدة 
لأمم المتحدة للمسأأأأأأأائاة ب  الجنسأأأأأأأ  ئتمك  المرأة، ا نمائي، ئصأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأكان، ئهيلة ا

 لتنفي  ه ا السياسة؛
، الل ين أئعز في ما 2017/14ئ  2017/7إ  قراري المجلس التنفي ي  يشددير أيضددي - 2 

المجلس التنفي ي إ  الوكالات بتنفي  سأأأأأياسأأأأأة اسأأأأأترحاح التكاليم ئكفالة اسأأأأأترحاح كامل التكاليم بصأأأأأورة 
 تمويل الموارح العاحية ئالموارح الأخرى، ئتقديم الحوافز لزياحة تمويل الموارح العاحية؛  تناسبية من مصاحر

ئبالمقترح   DP/FPA/ICEF-UNW/2018/1بالتقرير الصأأأأأاحر تحت الرمز  علمي يحيط - 3 
 لمباشرة الوارحين فيه؛المتعلق  باسترحاح التكاليم غير ا

التي تدعو إ  مواصأألة  72/279)ح( من قرار الجمعية العامة  28بالفقرة  علمي يحيط - 4 
مواءمة اسأأأأترحاح التكاليم من جانب فراحى كيانات منظومة الأمم المتحدة ا نمائية، ئيثي في ه ا الصأأأأدح 

نامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأكان ئاليونيسأأأأأأأأأأم ئهيلة الأمم المتحدة على بر 
للمرأة لوضأأأأأع ا إطارها المنسأأأأأق لاسأأأأأترحاح التكاليم، ئيشأأأأأجع ا على العمل م  كيانات أخرى في منظومة 

اعتمأأاح إطأأار  الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة، بعأأد نظر مجأأالس إحارتهأأا في الأمر على النحو الواجأأب، من أجأأل
 منسق لاسترحاح التكاليم؛

إ  اليونيسأأأأأأأأأأأأأأم أن تقوم، م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم  يطلب - 5 
المتحدة للسأأأأأأأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، باسأأأأأأأأأتعرار مشأأأأأأأأأترك لتعاريم التكلفة الحالية ئتصأأأأأأأأأنيفات 

 ا عبر تحديد تعاريم موحدة لفلات التكاليم الأنشأأأأأأأأأطة ئالتكاليم ذات الصأأأأأأأأألة، ب ية ثياحة مواءمة نهج
ئالأنشأأأطة ئالم ام ذات الصأأألة على مسأأأتوى التفاصأأأيل الجزئية، م  مراعاة  تلم نماذج الأعمال في فراحى 
الوكالات، ئهو ما يتيح ف ما كاملا لتكوين فراحى الفلات، ئخيارات المواءمة الممكنة للم ام المماثلة م  

ى نطاة الوكالات، ئيظل يوفر أسأأاسأأا  جراء مقارنات ب  المنظمات فضألا نفس تصأأنيفات التكاليم عل

https://undocs.org/ar/DP/FPA/ICEF-UNW/2018/1
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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عن المواءمة م  الخطط الاسأأأتراتيجية للمنظمات، ئذلن لتقديمه إ  المجلس التنفي ي لاتخاذ قرار بشأأأ نه في 
 ؛2019حئرته العاحية الثانية لعام 

لتكاليم التي أقرها ، في ه ا الصأأأأأأأدح، السأأأأأأأياسأأأأأأأة المنسأأأأأأأقة لاسأأأأأأأترحاح اجديد ما يؤكد - 6 
، ئيطلب إ  اليونيسأأأأأأأأأأأأأم أن تقوم، م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي 2013/5المجلس التنفي ي في قرارا 

ئصأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، بعرر مقترح شأأأأأامل أئلي بشأأأأأ ن سأأأأأياسأأأأأة 
، ب ية تقديم مقترح 2020العاحية الأئ  لعام اسأأأأأأترحاح التكاليم لكي ينظر فيه المجلس التنفي ي في حئرته 

 ؛2020شامل نهائي لكي يتخ ا المجلس التنفي ي قرارا بش نه في حئرته العاحية الثانية لعام 
إ  اليونيسأأأم أن تقوم، بالاشأأأتراك م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأندئة  يطلب - 7 

ة، بأأالحأأد من منح ا عفأأاءات التي تخفض معأأدلات الأمم المتحأأدة للسأأأأأأأأأأأأأأأكأأان ئهيلأأة الأمم المتحأأدة للمرأ
اسأأأأأأأأأترحاح التكاليم المتفق علي ا، ئأن تقدم معلومات مسأأأأأأأأأتكملة عن الخطوات المتخ ة في ه ا الصأأأأأأأأأدح، 

لتنفي ي في حئرته السأأأأأأأأأأنوية في في ذلن بشأأأأأأأأأأ ن تطبيق ا عفاءات في جمي  مؤسأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأاتها، إ  المجلس ا بما
 ؛2019 عام

إ  اليونيسأأأأأأأأأأم أن تقوم، بالاشأأأأأأأأأأتراك م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي  يطلب أيضدددددددي - 8 
ئصأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، ب جراء اسأأأأتعرار شأأأأامل لمعدلات اسأأأأترحاح 

 التكاليم، في إطار المقترح الشامل؛
نمائي ئصأأأأأأأأأأأندئة إ  اليونيسأأأأأأأأأأأم أن تقوم، م  برنامج الأمم المتحدة ا  يطلب كذلك - 9 

الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأكان ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، بعرر تقييم لأسأأأأأأأأأأأأباب عدم إنجاث اسأأأأأأأأأأأأترحاح كامل 
 التكاليم في الوقت الحالي، في إطار المقترح الشامل.

 الدئرة العاحية الثانية
 2018أيلول/سبتمبر  14
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 المرفق الةيلث
لبر يمج الأمم المتحدة الإ ميئي تقرير الاجتميا المشددددددددترك للمجيلس التنفيذية   

ت ددندتق الأمم المتحدة للسددكين تمكتب الأمم المتحدة لخدميت المشددييي  
تمنظمددة الأمم المتحدددة للطفولددة )اليو يسددددددددددف( تهي ددة الأمم المتحدددة للمرأة، 

 2018حزيران/يو يه  1تبر يمج الأغذية الديلمي الذي عُقِد  في 
  

  في للتشدددددييك فد يلة طُرق - الميدان في تالكفيءة تالتديتن الترابط لتدزيز المُشدددددتر كة المسددددديعي -ألف  
  المُسدددددددددتدامة التنمية خطة تنفيذ في بنجيح للبرامج القُطرية الأتلوييت لمديلجة النتيئج تحقيق
 2030 لديم
افتتح رئيس المجلس التنفي ي لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأكان  - 1

حزيران/يونيه  1ئمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأأأأأأأأأأأاري  الاجتماع المشأأأأأأأأأأأأأأأتركَ للمجالس التنفي ية في 
في ية لبرنامج الأمم بالترحيب الحار بنائبة الأم  العام لءمم المتحدة ئالمشأأأأأأأأأأأأأأارك  من المجالس التن 2018

المتحدة ا نمائي ئصأأندئة الأمم المتحدة للسأأكان ئمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأاري  ئمنظمة الأمم 
 المتحدة للطفولة )اليونيسم( ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأغ ية العالمي.

توقيت الاجتماع المشتركَ للمجالس ئفي ملاحظاتها الافتتاحية، أكدّت نائبة الأم  العام مُلاءمة  - 2
د في اليوم التأأالي لاعتمأأاح قرار الجمعيأأة العأأامأة  ( 2018أيأار/مأايو  31)في  72/279التنفيأأ يأة الأ ي عُقأأِ

حارة الت ييرات على بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن إعاحة تنظيم منظومة الأمم المتحدة ا نمائية. تطلّبت إعاحة التنظيم عملية  
مسأأتوى المنظومة ب سأأرها لعب في ا راسأأاء المجالس التنفي ية حئراا رئيسأأياا في إخضأأاع منظومة الأمم المتحدة 
ق   ا نمائية للمُسأأأأأأأأأاءلة؛ ئإنشأأأأأأأأأاء بيلة تمكينية للدف  قُدُماا با صأأأأأأأأألاحات من خلال نظام جديد للمُنسأأأأأأأأأن

ُقيم ؛ ئالدف  قدماا بالعمل المترابط من
خلال ئثيقة اسأأأتراتيجية على مسأأأتوى المنظومة ب كمل ا لتعجيل  الم

. كما شأأجَّعت الدئل الأعضأأاء على التحلي بالجرأة عند مُراجعة الوظائم 2030الاتسأأاة م  خطة عام 
ا يمكن  ئالأحئار التشريعية للاجتماعات المشتركة للمجالس. قدّمت حراسة الحالة عن السوحان منظوراا مفيدا

ظر في مدى ترابط الأمم المتحدة على المسأأأأأأأأأأأتوى القُطري. ئقد تطلبت ضأأأأأأأأأأأخامة التحديات من خلاله الن
تجسأأأأأأأأأأأأأأأأأد في نهج 

ُ
لمعأأأالجأأة كأأافأأة الأبعأأأاح الثلاثأأة )الاجتمأأأاعيأأة ‘ توحيأأأد الأحاء’العأأأالميأأأة العمأأأل الجمأأأاعي الم

حدحة في أهداف التنمية المستدامة. ئتطلبت مُجابهة أئجه انعدام
ُ
المسائاة توليد أحلة  ئالاقتصاحية ئالبيلية( الم

 مُصنّفة ئتباحإا من أجل مُعالجة الصور المتعدحة لانعدام المسائاة. 

ئأكأأأدت نأأأائبأأأة الأم  العأأأام ئجوب قيأأأام منظومأأأة الأمم المتحأأأدة ا نمأأأائيأأأة بمأأأا يلي: )أ( تكثيم  - 3
عزيز التعائن ئالاتساة الدعم الدئلي للج وح المشتركة في الت لب على أئجه انعدام المسائاة المتزايدة؛ )ب( ت

في السأألسأألة التي تربط ب  العمل ا نسأأاني ئالتنمية ئالسأألام؛ )ج( ثياحة الاسأأتثمارات في البنية الأسأأاسأأية 
ستدامة ئالقاحرة على الصموح؛ )ح( الوصول إ  الشباب ئالفتيات بصفة خاصة، ئإشراك م؛ )هأأأأأأأأأأأ( رف  

ُ
الم

ات م  المجتم  المدني ئالقطاع الخاص ئالمؤسسات المالية الشراكات إ  مستوى جديد، بما في ذلن الشراك
 الدئلية. 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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ئئصم مدير برنامج الأمم المتحدة ا نمائي في ملاحظاته الاجتماع المشترك للمجالس التنفي ية،  - 4
عيأأل منظومأأة الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة بعأأد بأأالاختبأأار الكأأاشأأأأأأأأأأأأأأأم لتف 72/279في أعقأأاب اعتمأأاح القرار 

راا لبداية ع د جديد يتطلب نهجاا جماعياا ئفقاا لما تعكسأأأأأأأأأأأه خطة عام  إصأأأأأأأأأأألاح ا. ئكان الاجتماع مؤشأأأأأأأأأأأّ
2030 . 

تضأأأأأأأأأأأأأأأافرة أن )أ( تسأأأأأأأأأأأأأأأاعد البلدان في إعاحة تعي   - 5
ُ
ئيتع  على منظومة الأمم المتحدة ا نمائية الم

مة ئترجمة أهداف التنمية المسأأأتدامة إ  خطط عمل تنموية ئطنية؛ )ب( إنشأأاء نهج ا كاا التنمية المسأأأتدا
. 2030 خطوات تحويليأأة  حارة تطور منظومأأة الأمم المتحأأدة ا نمأأائيأأة من أجأأل الوفأأاء بوعوح خطأأة عأأام

‘ توحيأأد الأحاء‘ئمن خلال كربأأة نهج  72/279ئقأأد برثت عمليأأة إعأأاحة التنظيم هأأ ا من خلال القرار 
 التي اكتُسِبت حتى ا ن. 

ئتطلّبت الأهداف، التي تركز على الجوانب متعدحة الأبعاح للفقر ئانعدام المسأأأأأأأأأأأأأأأأائاة، أن تفكر  - 6
منظمأأات الأمم المتحأأدة في حلول نظُميأأة متعأأدحة الأئجأأه تتنأأائل الاعتبأأارات الاجتمأأاعيأأة ئالاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأاحيأأة 

في منظومة الأمم  ئالبيلية. ئقد كان لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي حئرٌ حيوي يضأأأأأأطل  به بوصأأأأأأفه عضأأأأأأواا 
المتحدة، ئذلن على النحو المنصوص عليه في أطُر مثل الفصل المشترك ب  الخطط الاستراتيجية لكل من 
 برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصندئة الأمم المتحدة للسكان ئاليونيسم ئمنظمة الأمم المتحدة للمرأة. 

ا م  القرار  - 7 كما أشأأأأأأأأأأار المدير التنفي ي لليونيسأأأأأأأأأأم إ  أن الأمم المتحدة حخلت عصأأأأأأأأأأراا جديدا
. ئكان على كل منظمة تنفي  ا صأأأأأأأأألاح بطريقة تناسأأأأأأأأأب البلدان المسأأأأأأأأأتفيدة، م  التركيز على 72/279

لتوسأأأ  بما يتجائث الطرة المقبولة للتعائن ئالاسأأأتناح إ  المباحرات طرة جديدة للعمل معاا. ئتضأأأمَّن ذلن ا
ئالتصأأأوير  “سأأألسأأألة الكتل”لاسأأأتكشأأأاف الشأأأراكات المبتكرة ئاسأأأتخدام تقنية سأأألسأأأة السأأأجلات الم لقة 

 بالأقمار الصناعية لتخطيط العمل الميداني ئرصدا.

التخطيط ا نسأأأأأأأأأأأأأأأاني ئالعمليات  ئكان من ب  التحديات الجماعية كيفية غرس ب ئر التنمية في - 8
ا نسأأانية لمعالجة الأسأأباب الج رية ئكنّب آثار الأثمة، ئهو مجال كانت منظومة الأمم المتحدة ا نمائية قد 
بدأت في تحديد نواتج متعدحة السأأأأأنوات فيه ئتمويل ا. ئتضأأأأأمَّن ه ا تنسأأأأأيق تقييمات الاحتياجات ئثياحة 

قييم ئهيكلة أسأأأأأأأأاليب التمويل المبتكرة ئالمرنة ئالتي يمكن التنبؤ بها من الاسأأأأأأأأتثمارات في مجالي التحليل ئالت
 أجل تحقيق النواتج الجماعية. 

أعطى الفصأأأأل المشأأأأترك ب  الخطط الاسأأأأتراتيجية للمنظمات الأرب  منصأأأأة للدف  قُدُماا ب صأأأألاح  - 9
يدة التي تتعائن في ا الأمم المتحدة بصأأأأأأأأأأأأأورة جامعة في سأأأأأأأأأأأأأتة مجالات مواضأأأأأأأأأأأأأيعية. ئكانت المباحرات الجد

منظمتان أئ أكثر من المنظمات الأرب  في مجال أئ أكثر من ب  سأأأأأأأتة مجالات مواضأأأأأأأيعية على المسأأأأأأأتوي  
ُكمنلة إ ا الج وح، ئبخاصأأأأأأأأأأأة مُباحرات التعجيل. ئكان على المنظمات 

ا قليمي ئالقُطري من ب  الأمور الم
عالجة الاسأت لال

ُ
ا إنشأاء آليات للشأكائى لم ئالاعتداء الجنسأي  في الأئضأاع ا نسأانية، ئحمج مقارها  أيضأا

 على مستوى مكتب المنطقة، ئكمي  بيوت الضيافة الخاصة بها ئتوسعة المراكز العالمية للخدمات المشتركة. 
 

 نياسة حيلة عا السونان  

ق الشأأأؤئن ا نسأأأانية السأأأابق لءمم المتحدة في السأأأ - 10 ق المقيم ئمُنسأأأن ُنسأأأن
وحان )ال ي يشأأأ ل أكد الم

حالياا منصأأأأأأأأب نائب الممثل الخاص لبعثة الأمم المتحدة لتقديم المسأأأأأأأأاعدة إ  العراة(، ئال ي شأأأأأأأأارك من 
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خلال اتصال مرئي، أن الأنشطة ا نسانية ئالتنموية ئأنشطة السلام كري في آنٍ ئاحد في السوحان. ئقد 
 من خلال طريقة عمل جديدة. سعى الفريق القطري إ  تحقيق أهداف التنمية المستدامة 

ئكجزءٍ من عملية إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة ا نمائية، حدحت م مة لفريق التعميم  - 11
ئالتسأأأأأأري  ئالدعم على مسأأأأأأتوى السأأأأأأياسأأأأأأات أموراا تُسأأأأأأرعِ بتحقيق الأهداف، ئقامت الحكومة بدمج ا في 

تضأأأأم  اسأأأأتراتيجية للتعميم ئالتسأأأأري  ئالدعم على خطط ا التنموية الوطنية. ئبالمثل، قام الفريق القُطري ب
 مستوى السياسات ضمن إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة ا نمائية ئخطة الاستجابة ا نسانية. 

عَت  - 12 ئعند تنفي  شأأأبكة السأأألام ا نسأأأانية التنموية، قام الفريق القطري بوضأأأ  الخطتّ  معاا، ئئُسأأأن
بح خطة متعدحة السأنوات ئتم تحقيق الاتسأاة بين ا ئب  إطار عمل الأمم خطة الاسأتجابة ا نسأانية لتصأ

المتحدة للمساعدة ا نمائية. ئكان اإدف يتمثل في إنشاء رابط عضوي ب  إطاري التخطيط للوصول إ  
م مة نهج أكثر اتسأأاقاا ئضأأمان الانتقال السأألس من الأثمة إ  التنمية مرئراا بالتعافي. أئفد الفريق القُطري 

لتحديد  2017ميدانية ثانية للتعميم ئالتسأأري  ئالدعم على مسأأتوى السأأياسأأات في تشأأرين الأئل/أكتوبر 
الأهداف الجماعية من أجل إخضأأأأأأأأاع المجتم  الدئلي ئالحكومة للمُسأأأأأأأأاءلة عن الأهداف بصأأأأأأأأورة متباحلة. 

ري أطرُاا مالية ئمنصأأأأة تنسأأأيق ئبدعم من منظمة التعائن ئالتنمية في الميدان الاقتصأأأأاحي، أنشأأأأ  الفريق القط
 مُحسَّنة لءمم المتحدة.

كما أكّد الممثل المقيم لليونيسأأأأأأأم في السأأأأأأأوحان )ئالقائم ب عمال المنسأأأأأأأق المقيم بالنيابة(، ال ي  - 13
ا من خلال اتصأأأال مرئي، أنَّ منظومة الأمم المتحدة ا نمائية سأأأعت إ  اسأأأتخدام نهج توحيد  شأأأارك أيضأأأا

لمجابهة التحديات المختلفة. كانت البلاح قد فقدت الكثير من ثرئتها ح  انفصأأأأأأأأأأألت  الأحاء في السأأأأأأأأأأأوحان
عن ا جنوب السأأأأأأأوحان ئظلت تعُاني اقتصأأأأأأأاحياا ئتواجه مشأأأأأأأكلات كبيرة نتيجة الديون التي تفاقمت بفعل 

 200 000أئجه القصأأأأأأأأأأور الاجتماعية المتصأأأأأأأأأأاعدة، ئأثمة التضأأأأأأأأأأخم ئنقص الوقوح ئتدفق ما يقرب من 
 ن جنوب السوحان. لاج  م

ئنظراا لاستحالة التصدي إ ا التحديات من خلال الاستجابة ا نسانية فقط، ركّزت اليونيسم  - 14
على أحئات التنمية الطويلة الأمد، مثل المياا ئالنُظُم المدرسأأأأأأأأأية. ئقد أحركت الصأأأأأأأأأناحيق ئالبرامج مُبكنراا أن 

تنُقِ  الأرئاح على سبيل المثال، له نتائج مستدامة. استبق تعائنها الوثيق في تقديم التدخلات الصحية التي 
ئكان  72/279ال ي اتبعه الفريق القُطري في السأأأأأأأأأأأأأأأوحان إ  حدٍ كبير اعتماح القرار ‘ توحيد الأحاء‘نهج 

تعائن
ُ
ة أشأأد ت ثيراا إ  حرجة كبيرة. ئلتعظيم الأثر، كان على حليلاا على أن منظومة الأمم المتحدة ا نمائية الم

 الج ات الما ة ك لن أن تعمل معاا ئأن تزيد استثماراتها في التنمية أكثر من الاستجابة ا نسانية. 

ئقد أبرث المدير ا قليمي لصأأأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأأأكان للدئل العربية أن منظومة الأمم  - 15
أت في تنسأأأأأأأأأأأأأأأيق عمل آلية التنسأأأأأأأأأأأأأأأيق ا قليمي ئمجموعة الأمم المتحدة ا نمائية. ئكان المتحدة ا نمائية بد

استعرارٌ للدعم ا قليمي للفرة القطرية من قِبل فرقة العمل المعنية ب هداف التنمية المستدامة قد أحى إ  
توى إنشأأأأأأأأأأأأأاء فريق الدعم القُطري لءهداف ال ي اسأأأأأأأأأأأأأتخدم نهج التعميم ئالتسأأأأأأأأأأأأأري  ئالدعم على مسأأأأأأأأأأأأأ

 السياسات ئقدم المساندة في مجالات الرصد ئالتقييم ئا بلاو. 

عمل الفريق م  جامعة الدئل العربية  نشأأأأأأأأأاء بنية أسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأية إقليمية للتنسأأأأأأأأأيق من أجل توجيه  - 16
إطلاة الأهداف ئالتكامل بين ا في أطُرُ التنمية الوطنية ئا قليمية. اتبّعت ه ا العملية ثلاث خطوات: 

البلدان قدراتها ئاحتياجاتها من الدعم، ثم أرسأأألت بعثت  ميدانيت  للتعميم ئالتسأأأري  ئالدعم )أ( أحصأأأت 
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على مسأأتوى السأأياسأأات؛ )ب( سأأعت مجموعة عمل معنية بالبيانات إ  إتاحة البيانات لجمي  منظمات 
تنمية باسأأأأأأأأأأأأتخدام الأمم المتحدة؛ )ج( قامت فِرقة عاملة ترُكنز على خطة عمل المؤتمر الدئلي للسأأأأأأأأأأأأكان ئال

بيانات السأأأأأأأكان ئالمؤشأأأأأأأرات لضأأأأأأأمان اتباع نهج يرُكز على السأأأأأأأكان. ئبالمثل، كان المنتدى العربي للتنمية 
 المستدامة بمثابة آلية تنسيق إقليمية شاركت في ا جمي  منظمات الأمم المتحدة.

ديات الرئيسأأية التي تواجه لفَتَ نائب الممثل الدائم للسأأوحان لدى الأمم المتحدة الانتباا إ  التح - 17
في المأأائأأة من حخأأل الحكومأأة  60في المأأائأأة من موارح العملأأة الصأأأأأأأأأأأأأأأعبأأة ئأكثر من  90البلاح: )أ( فقأأدان 

في المائة من المسأأأاحة الج رافية، نتيجة انفصأأأال جنوب السأأأوحان؛ )ب( ئضأأأع ا كدئلة  30يقرب من  ئما
اسأأأأأأأأأأأتضأأأأأأأأأأأافة مليوني لاج ؛ )ح( الأثر الاقتصأأأأأأأأأأأاحي فقيرة مثقلة بالديون؛ )ج( عبل ا الاقتصأأأأأأأأأأأاحي نتيجة 

(؛ )هأأأأأأأأأأأأأأأأأ( صأأعوبة ج ب المسأأاعدة ا نمائية المناسأأبة 1998-2017ئالاجتماعي لعِقدين من العقوبات )
 ئالاستثمارات الأجنبية.

اتفاقاا ثلاثياا م  برنامج الأغ ية  2014إلا أن السأأأأأأأوحان شأأأأأأأارك م  الأمم المتحدة ئئق  في عام  - 18
يم المساعدة ا نسانية للاجل  من جنوب السوحان، ئهو ما ساعد في كنّب ئقوع مجاعة. كما العالمي لتقد

عالجة قضأأأأية الاكار في البشأأأأر على المسأأأأتوى ا قليمي. 
ُ
كان السأأأأوحان يعمل عن كثب م  المجتم  الدئلي لم

قة لءمم المتحدة أعظم أثراا في  72/279أعرب السأأأأأوحان عن أمله في أن يؤحي القرار  إ  اسأأأأأتجابة مُنسأأأأأّ
 مجال السلام ئالأمن ئالتنمية يمكن أن كعل من البلاح نموذجاا يُحت ى لبناء السلام في أفريقيا.

شأأأارك راسأأأاء المجالس التنفي ية الأربعة ئراسأأأاء منظمات الأمم المتحدة السأأأت ئأعضأأأاء المجالس  - 19
ية بنشاف على مدار الجلسة ئقدموا عدحاا من التعليقات على الج وح المشتركة لمنظومة الأمم المتحدة التنفي 

 ا نمائية من أجل تعزيز الترابط ئالتعائن ئالكفاءة في الميدان: 

يمكن أن نعأأأأل منظومأأأأة الأمم إ  نهج  تلم  72/279حعأأأأا قرار الجمعيأأأأة العأأأأامأأأأة  )أ( 
 المتحدة ا نمائية تحقق الكفاءة ئالفعالية ئالشفافية ئالمساءلة على كافة المستويات ئبخاصة في الميدان؛

على منظمات منظومة الأمم المتحدة ا نمائية أن تسأأأأأأأأأأأعى إ  توحيد تقديم الخدمة بناءا  )ب( 
جدحة؛على إطار مشترك ئأن تعيد النظر في أحئارها المنفر 

ُ
 حة حاخل منظومة المنسق المقيم الم

على المجالس التنفي ية تحسأأأأأ  أسأأأأأاليب عمل ا ئكفاءة ئشأأأأأفافية هياكل حوكمت ا لكي  )ج( 
 تدف  با صلاح  و الأمام؛

يمكن أن يكون الاجتماع المشأأأأأأأترك للمجالس التنفي ية بمثابة مُنتدى مركزي للمنظمات  )ح( 
 ك في مجال تنفي  أحكام الفصل المشترك؛لتقديم التقارير عن عمل ا المشتر 

على المنظمات أن تسعى إ  اتباع نهج مترابط ئمتكامل  و تنفي  الأهداف ئالسلسلة  )هأ( 
 التي تربط ب  العمل ا نساني ئالتنمية ئالسلام؛

نب أن تسأأأأتند إرشأأأأاحات الدئل الأعضأأأأاء إ  منظومة الأمم المتحدة ا نمائية ئتعائنها  )ئ( 
إ  نهج يعتمد على أصأأأأأأأأأأأأأأأحاب المصأأأأأأأأأأأأأأألحة المتعدحين، بما في ذلن المجتم  المدني ئالقطاع الخاص،  مع ا

 لضمان تحقيق الأهداف ئالدف  قُدُماا ب صلاح الأمم المتحدة؛

تحتاج الأمم المتحدة إ  حافز مؤسأأأأسأأأأي أقوى للمنظمات من أجل التركيز على الوقاية  )ث( 
 الفعل، نظراا لأنه أكثر تكلفة؛ئليس على نهج إنساني يعتمد على رح 
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أمية الانتقال السأأأأأأأأأأألس إ  نظام المنسأأأأأأأأأأأق المقيم ال ي لا يرتبط ببرنامج الأمم المتحدة  )ح( 
 .2030 ا نمائي حتى لا يتعطّل تنفي  خطة عام

تعد اتفاقات التمويل متعدح السأأنوات م  الج ات الما ة أئثق الطرة لضأأمان التوصأأيل  )ف( 
 م لمساعدات الأمم المتحدة ا نمائية من أجل الدف  قُدُماا بالأهداف.المتّسق ئالمستدا

يعدّ الفصأأأأأأل المشأأأأأأترك في الخطط الاسأأأأأأتراتيجية الجديدة لكل من برنامج الأمم المتحدة  )ي( 
ا نمائي ئصأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأكان ئاليونيسأأأأأم ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة، أحاةا ممتاثة للدف  قُدُماا 

شأأأأأأتركة، با صأأأأأألا
ُ
ح على المسأأأأأأتوى الميداني ئضأأأأأأمان خفض الاثحئاجية ئتوفير خدمات قِسأأأأأأم ا سأأأأأأناح الم

 ئليكون بمثابة اختبار كاشِمٍ لنجاح التنسيق على أرر الواق ؛

تعتبر التكنولوجيأأأا ئالابتكأأأار من الأمور بأأأال أأأة الأميأأأة لتحقيق الأهأأأداف؛ ئيعي هأأأ ا  )ك( 
   البلدان المتقدمة ئالنامية عند تقديم المساعدات؛ضرئرة معالجة الفجوة التكنولوجية ب

نب أن يلعب الرصأأأأأأأأأأأأأأأد ئالتقييم ئا بلاو حئراا محورياا ليس في مجال قياس مدى تحقيق  )ل( 
 النتائج في مُقابل الأهداف فحسب، ئإنما لقياس الاتساة على مستوى منظومة الأمم المتحدة ب سرها؛

حرث ئالتعميم ئالتسأأأأأري  ئالدعم على مسأأأأأتوى يمكن لاسأأأأأتخدام خبرات تقييم ال )م( 
ُ
تقدم الم

ق لءمم المتحدة في حراسأأأة حالة السأأأوحان أن يكون بمثابة نموذج للمسأأأاءلة  السأأأياسأأأات ضأأأمن سأأأياة مُنسأأأَّ
 ئالدرئس المستفاحة للبلدان الأخرى؛

نب أن تسأأأأأأأأأأأأأأتند المسأأأأأأأأأأأأأأاعدة ا نمائية إ  الأئلويات الوطنية ئأن تتواءم م  السأأأأأأأأأأأأأأياة  )ن( 
قُطري، بما يتفق م  مبدأ الملكية الوطنية ئالاسأأأتعرار الشأأأامل للسأأأياسأأأات ال ي نُرى كل أرب  سأأأنوات ال

 لسياسة الأنشطة التنفي ية التي تضطل  بها منظومة الأمم المتحدة.

قيم ئالمعي بالشؤئن ا نسانية السابق في السوحان  - 20
ُ
ئاستجابةا ل لن، ذكر منسق الأمم المتحدة الم

ف تنفي  طرة العمل الجديدة تعتمد على السأأأأأأأأأأياقات المحلية. ئكان من الم م أن تكون المسأأأأأأأأأأاعدة أن ظرئ 
قاحرة على التكيم ئمرنة لكي تعكس عدم استقرار اإياكل ا نسانية ئالتنموية ئأن يضمن التمويل متعدح 

هو الحال في  السأأأأأأأأأأنوات إحداث أقصأأأأأأأأأأى قدر ممكن من الأثر. على الرغم من امتلاك الفرة القطرية، كما
السوحان، للقدرات اللاثمة لتنفي  عمل ا، إلا أن الخفض التدرني للتمويل بعد حالة الطوارا كثيراا ما كان 
يؤحي إ  إنهاك قواها. ل لن كان من الضأأرئري تحقيق المرئنة ب  العمل ا نسأأاني ئالتنمية. كان اسأأتخدام 

بارا الأحاة الوحيدة لوضأأأأأأأأأأأأأ  البرامج أمراا ممكناا طالماا أن إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأأأاعدة ا نمائية باعت
 ا طار مُفصَّل، حيث تضمن إطاراا للمساءلة ئخُصنصَ له التمويل المناسب. 

جدحة يمكن أن يكون إا  - 21
ُ
أكّد مدير برنامج الأمم المتحدة ا نمائي أن منظومة المنسأأأأأأأأأأأأأأأق المقيم الم

لجدئل أعمال ا صأأأأأأأأأأأأأأألاح. يوفر الجيل الجديد من أطُرُ عمل الأمم حئر محوري في تحديد النجاح النظُمي 
المتحدة للمسأأأاعدة ا نمائية ئالفصأأأل المشأأأترك الأحئات الأسأأأاسأأأية لقياس النتائج ئرصأأأدها ئتقييم ا ئإعداح 
التقارير بشأأأ نها. ئبالمثل، ف ن اسأأأتراتيجية التعميم ئالتسأأأري  ئالدعم على مسأأأتوى السأأأياسأأأات كانت بمثابة 

عت ب  عناصأأأأأأأأأأأر منظومة الأمم المتحدة. ئلكن كان نب تحقيق الاتسأأأأأأأأأأأاة ب  الحوافز من ناحية أحاة جم
الحوكمة ئالتمويل ئالأنشطة من خلال اتفاة ب  البلد المستفيد ئب  الحكومات الما ة ئب  الأمم المتحدة 

سأاءلة المتباحلة. على الرغم من أن قياس النجاح 
ُ
فصأل المشأترك على سأبيل المثال بالنسأبة لل -يُسأتند إ  الم
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يمثل أمراا شأأأأديد الأمية، إلا أنه من الم م قياس النواتج ئليس الأرقام، ئقياس مدى رضأأأأا العملاء ئليس  -
جوحة التقارير. ئحعا الدئل الأعضأأأأاء إ  العمل بصأأأأورة جماعية م  منظمات الأمم المتحدة لتحديد كيفية 

تمد التمويل، ئهو أمرٌ أسأأأاسأأأي في ه ا المسأأأعى، على كيفية تمويل قياس النتائج التي تصأأأن  الفرة  ق. اع
 منظومة التنمية أكثر مما اعتمد على المبالغ الكَمنية.

أكد المدير التنفي ي لليونيسأأأأأأأأأم مُجدحّا أمية التمويل المرن المتعدح السأأأأأأأأأنوات ئاسأأأأأأأأأتعداح منظومة  - 22
الأمم المتحدة ا نمائية لأن تُبرهن من خلال النتائج على تحقيق نموذج التمويل ه ا لنتائج أفضأأأأأأأأأأأأأأأل. ئقد 

عمل الأمم المتحدة للمساعدة قامت المنظمات ب عداح ئثائق البرامج القطرية الخاصة بها بما يتفق م  إطار 
ا نمائية، ئبالتالي ف ن إرشأاحات المجلس بشأ ن كيفية تحسأ  ئثائق البرامج القطرية سأتكون موضأ  ترحيب. 
ق بها كل من  ئم  أن الفصأأأأل المشأأأأترك كان أحاة تنسأأأأيق ممتاثة، إلا أن نجاحه يعتمد على الكيفية التي ينُسأأأأن

ة الأمم المتحدة للسأأكان ئاليونيسأأم ئهيلة الأمم المتحدة للمرأة م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأندئ 
منظمات الأمم المتحدة الأخرى. كان من الم م إحارة ئتنسيق فجوة الم ارات ب  الج ات الفاعلة في المجال 

 ا نساني ئفي مجال التنمية لضمان ئجوح القدرات الصحيحة، بما في ذلن الخدمات الموج ة. 

دير التنفي ي لصأندئة الأمم المتحدة للسأكان السألسألة التي تربط ب  العمل ا نسأاني ئصأم الم - 23
جميعاا من أجل تعزيز مجالات  17 ئالتنمية ئالسلام ب نها مكونن رئيسي لتحقيق التناغم ب  الأهداف الأأأأأأأأأأأأأأأأ

اب إ  التقدّم ئضأأأأأأأمان أخ   ائف الشأأأأأأأباب في الاعتبار. اسأأأأأأأتندت اسأأأأأأأتراتيجيات الأمم المتحدة للشأأأأأأأب
الاتفاة من أجل الشأأأأأأأأباب في العمل ’ البيانات ئإ  اسأأأأأأأأتعداح الحكومات لاسأأأأأأأأتثمار العائد الديموغرافي ئ

؛ ئكانت بمثابة مُتجه أسأاسأي لضأمان عدم ترك الشأباب يتخلفون عن الركب. يعدّ التمويل المرن ‘ا نسأاني
ب النجاح الوضوح ئالقياحة على جمي  متعدح السنوات أمراا أساسياا في تحقيق الأهداف ئقياس أثرها. يتطل

جدَّحة.
ُ
 المستويات، ئبخاصة من أجل حف  ا صلاح قُدُماا ئإنشاء نظام منظومة المنسق المقيم الم

ذكر نائب المدير التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي أن السوحان توفر أرر اختبار ممتاثة للسلسلة  - 24
ة ئالسأأألام، ئلكن الحصأأأول على التمويل لا يزال يمثل تحدياا ضأأأخماا. التي تربط ب  العمل ا نسأأأاني ئالتنمي

ئيُمكن لتوجيه تمويل التنمية إ  الموضأأأ  المناسأأأب أن يُ ي عن الحاجة إ  حف  السأأألام ئالبرامج ا نسأأأانية 
بة في المسأأأأأتقبل. ل لن ف ن السأأأأألسأأأأألة التي تربط ب  العمل ا نسأأأأأاني ئالتنمية ئالسأأأأألام، تمثل تحدياا بالنسأأأأأ

للج ات الما ة بقدر ما تمثل قضأأأأأأأأأأأأأأأية تتعلق بالتنفي ، نظراا لأن هؤلاء الشأأأأأأأأأأأأأأأركاء يتع  علي م العمل معاا 
للتوصأل إ  حل. ئرغم أن برنامج الأغ ية العالمي ليس طرفاا في الفصأل المشأترك، إلا أنه حضأر من خلال 

المتحأأدة للمسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدة ا نمأأائيأة م اسأأأأأأأأأأأأأأأتل أأام فحواا على أرر الواق . ئعلى الرغم من أن أطُرُ عمأأل الأم
تؤحي في نهاية المطاف إ  اسأتبدال ئثائق البرامج القطرية للمنظمات المنفرحة، إلا أن الجيل الحالي من ا  قد

   يتُِح ذلن حتى ا ن.

ألقت المديرة التنفي ية إيلة الأمم المتحدة للمرأة الضأأأأأأأأأأأأوء على اسأأأأأأأأأأأأتعداحات هيلة الأمم المتحدة  - 25
شأأأأأأأأأأاركة م  منظمات الأمم المتحدة الأخرى على المسأأأأأأأأأأتوى القُطري في إعداح مقرات مشأأأأأأأأأأتركة للمرأة للم

ئخدمات قسأأأأأم ا سأأأأأناح المشأأأأأتركة في أنشأأأأأطة البرامج التي تركنز على إنهاء العنم ضأأأأأد المرأة. عملت هيلة 
ئمباحرة الأمم المتحدة للمرأة بشأأأأأأأأأكل تعائني من خلال الصأأأأأأأأأندئة الاسأأأأأأأأأتلماني  نهاء العنم ضأأأأأأأأأد المرأة 

بشأأأأأأأ ن المرأة  1325تسأأأأأأأليط الضأأأأأأأوء. شأأأأأأأاركت المنظمة م  حكومة السأأأأأأأوحان في تنفي  قرار مجلس الأمن 
ئالسأأألام ئالأمن ئفي ئضأأأ  خطة العمل الوطنية، ئالتي اعتمد تنفي ها على التنسأأأيق على مسأأأتوى المنظومة 

 ب سرها ئالتنسيق م  الشركاء. 
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تحدة لخدمات المشأأأأأأأأاري ، أثناء تلخيصأأأأأأأأه لنقاف المناقشأأأأأأأأة ئأكد المدير التنفي ي لمكتب الأمم الم - 26
الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية أن التنفي  الناجح لأهداف التنمية المسأأأأأأأأأأأأأأأتدامة يتطلب حوافز تُكاف  منظمات منظومة الأمم 
المتحدة ا نمائية على العمل معاا. ئكانت هناك حاجة  ناح طرة جديدة للعمل على المسأأأأأأأأأأأأأأأتوى الميداني 

تم  المأدني ئالأمم المتحأأدة تحأت مظلأأة قيأأاحة الحكومأة الوطنيأأة ئملكيت أأا. يتطلأب م  القطأأاع الخأاص، ئالمج
ا صأأأأأأأأأأأأأأألاح ئجوح القياحة ئيتطلب أن تخرج المنظمات من حئائر راحت ا، ئلكن النتائج سأأأأأأأأأأأأأأأتكون مفيدة 

 للجمي .

المتحدة  ئفي الختام، ئجّه رئيس المجلس التنفي ي لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأأأندئة الأمم - 27
للسأأأأكان ئمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأاري  الشأأأأكر للوفوح ئلممثلي منظمات الأمم المتحدة السأأأأتة 

 على مشاركت م في الجزء الصباحي من الاجتماع المشترك.
 

 الإناية مجيلس عمل أسيليب في التفكير -بيء  

سأأأأنوات لءنشأأأأطة التشأأأأ يلية م  اعتماح الاسأأأأتعرار الشأأأأامل للسأأأأياسأأأأات ال ي نُرى كل أرب   - 28
للتنمية في منظومة الأمم المتحدة ا نمائية، أكدت الجمعية العامة الحاجة لتحسأأأ  الاتسأأأاة ئالكفاءة على 
مسأأأأأأأأأأأتوى المنظومة ب سأأأأأأأأأأأرها، ئخفض الاثحئاجية ئبناء أئجه الت ثر عبر مجالس إحارة هيلات منظومة الأمم 

تعرار ئلاية ئاضحة لمكاتب المجالس التنفي ية لبدء مناقشات المتحدة ا نمائية. ئفي ه ا الصدح، منح الاس
بشأأأأ ن تحسأأأأ  أسأأأأاليب عمل الاجتماعات المشأأأأتركة للمجالس التنفي ية حتى يمكن ا تقديم منصأأأأة لتباحل 
ا راء بشأأأأأ ن القضأأأأأايا ذات الأثر الشأأأأأامل م  تحسأأأأأ  جوحة اإيلات ا حارية ئكفاءتها ئشأأأأأفافيت ا لتمك  

لشامل للسياسات ال ي نُرى كل أرب  سنوات لسياسة الأنشطة التنفي ية التي تضطل  تنفي  الاستعرار ا
 بها منظومة الأمم المتحدة في الوقت المناسب.

ئعلى الرغم من اتخاذ عدح من الخطوات بالفعل من أجل تبسيط أساليب عمل المجالس التنفي ية  - 29
ذلن المزيد من ا حاطات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة من اإيلات؛ ثياحة ا حاطات ئالمشأأأأأأأأأأأأأأأائرات غير الرسمية، بما في  -

ئالمناقشأأأات غير الرسمية ب  إحارة منظومة الأمم المتحدة ا نمائية ئالدئل الأعضأأأاء؛ ئثياحة ئتيرة اجتماعات 
المكاتب؛ ئالفصأأأأأأأأأأأأأل المشأأأأأأأأأأأأأترك في الخطط الاسأأأأأأأأأأأأأتراتيجية الجديدة لكلٍ من برنامج الأمم المتحدة ا نمائي 

 - 2021-2018ة للمرأة للفترة الأمم المتحد -دة للسأأأأأأأأكان ئاليونيسأأأأأأأأم ئهيلة ئصأأأأأأأأندئة الأمم المتح
 .(3)أنه لا يزال هناك مجال  جراء مزيد من التحسينات إلا
ئاسأأأأأتجابةا للاسأأأأأتعرار الشأأأأأامل للسأأأأأياسأأأأأات ال ي نُرى كل أرب  سأأأأأنوات لسأأأأأياسأأأأأة الأنشأأأأأطة  - 30

التنفي ية التي تضأأأأأأأأأأأأأأأطل  بها منظومة الأمم المتحدة، بدأ راسأأأأأأأأأأأأأأأاء المجالس التنفي ية لبرنامج الأمم المتحدة 
ئهيلة ا نمائي ئصأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأكان ئمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأأأاري  ئاليونيسأأأأأأأم 

، مناقشأأأأأأأات بشأأأأأأأ ن أسأأأأأأأاليب عمل المجالس 2017الأمم المتحدة للمرأة ئبرنامج الأغ ية العالمي، في عام 
، 2017التنفي ية. ئنتج عن ه ا إصأأأأأدار ئرقة غير رسمية من الراسأأأأأاء، نُشأأأأأرت في كانون الأئل/حيسأأأأأمبر 

عضأأأأأأأأأأأأاء جمي  المجالس م كرة للمناقشأأأأأأأأأأأأة بشأأأأأأأأأأأأ ن أسأأأأأأأأأأأأاليب عمل المجالس التنفي ية ئثنعت على أ”بعنوان 

__________ 

  الاسأأتراتيجية، خطط ما أحدث في مشأأترك فصأأل العالمي الأغ ية ئبرنامج المشأأاري  لخدمات المتحدة الأمم لمكتب يكن   (3) 
 .الاستراتيجية الخطط  عداح الزمنية الأطر لتباين نظراا
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ا للمناقشأأأأأأأات بشأأأأأأأ ن الموضأأأأأأأوع أثناء جلسأأأأأأأة فترة ال داء  - التنفي ية. شأأأأأأأكّلت الورقة غير الرسمية أسأأأأأأأاسأأأأأأأا
 ( في الاجتماع المشتركَ للمجالس التنفي ية.2)الموضوع 

سأأأأأأأأأأعت المناقشأأأأأأأأأأات التي جرت في الاجتماع المشأأأأأأأأأأترك للمجالس التنفي ية إ  مُعالجة القضأأأأأأأأأأايا  - 31
 المباشرة ب ساليب عمل المجالس التنفي ية، التي تتضمن ما يلي: الصلة ذات

انتخاب الأعضأأأاء؛ ئفترات ئلاية المسأأأؤئل ؛ ئالانتقال من  -مكاتب المجالس التنفي ية  )أ( 
 منصب نائب الرئيس إ  الرئاسة؛

 التفاعل ب  راساء المجالس التنفي ية الأربعة؛ )ب( 

 جلسات المجالس التنفي ية؛ )ج( 

 المشاركة ب  ئكالات التنمية في الأمم المتحدة ئب  الدئل الأعضاء؛ ح() 

ترشيد الزيارات الميدانية )الاختصاصات ئعدح الزيارات ئمعدل تكرارها ئاختيار البلدان  )هأ( 
 ئمستوى المشاركة(؛

 التنسيق ب  الوكالات )بما في ذلن الاجتماعات المشتركة للمجالس التنفي ية(. )ئ( 

كنلت أرب  مجموعات منبثقة من ب  الوفوح تمثل  - 32 من الدئل الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء تقريباا، كطريقةٍ  40شأأأأأأأأأأأأأأأُ
لتوجيه المناقشأأأأأأأأات. ثم طلُِبَ من كل مجموعة مناقشأأأأأأأأة ئتحديد المجالات المحتملة لتحسأأأأأأأأ  أسأأأأأأأأاليب عمل 

 ية الصأأأأاحرة عامالمجالس التنفي ية م  التركيز على سأأأأتة موضأأأأوعات عامة منتقاة من ئرقة الراسأأأأاء غير الرسم
: المكاتب ئالجلسأأأأات ئتسأأأأيير الأعمال ئالمشأأأأاركة ئالزيارات الميدانية ئالتعائن ب  الوكالات )بما في 2017

 ذلن الاجتماع المشترك للمجالس التنفي ية(.

حعا رئيس المجلس التنفي ي لبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأكان  - 33
المتحدة لخدمات المشأأأاري ، ال ين تولوا رئاسأأأة الجلسأأأة، مديري جلسأأأات المجموعات الأرب  ئمكتب الأمم 

إ  تقديم خلاصأأأأأة مناقشأأأأأاتهم بشأأأأأ ن أسأأأأأاليب عمل المجالس التنفي ية. ثم قدّمت المجموعات الأرب  نتائج 
 المناقشات التي استُخلِصَت من ا الاستنتاجات التالية.

 
  تيئج المنيقشيت الجميعية  

 مدير الجلسةف المملكة المتحدة - 1المجموعة   

على العملية ئاقترحت خارطة طريق للإجراءات التي يمكن للمجالس التنفي ية  1ركزت المجموعة  - 34
 المختلفة اتخاذها على مدار حئراتها الثلاث القاحمة. ئكانت ه ا ا جراءات كما يلي:

تشأأير المجالس التنفي ية الأربعة إ  الحاجة لتحسأ  ، يمكن أن 2018خلال الدئرة السأأنوية لعام  - 35
أسأأأأأأأأاليب العمل من خلال قرار رسمي مشأأأأأأأأترك )يعُتمد في كل مجلس من المجالس التنفي ية المعنية(، يطلب 
من أمانات المجالس التنفي ية الأربعة أن تقدم بصأأأأأأأأورة مشأأأأأأأأتركة إ  جمي  أعضأأأأأأأأاء المجالس الأربعة رحاا على 

. ئسأأأأوف يؤحي ه ا إ  مواصأأأألة الحوار ب  2017 الراسأأأأاء التي ئُضأأأأعت في نهاية عامالورقة المقدمة من 
 أعضاء المجالس ئب  أمانات المجالس بش ن أساليب عمل المجالس التنفي ية، ئإ  الن ور به ا الحوار.
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ة المشأأأأأأترك ، ئبمجرح ا حاطة برحن أمانات المجالس التنفي ي2018خلال الدئرة العاحية الثانية لعام  - 36
رين لتمثيل مكاتب  ح المجالس التنفي ية مُيسأأأأأأأأأن على الورقة غير الرسمية المقدمة من الراسأأأأأأأأأاء، يمكن أن ترُشأأأأأأأأأن
المجالس من أجل المضأأأأأأأأأأأأي قُدُماا في حراسأأأأأأأأأأأأة الاعتبارات التي أثارتها الدئل الأعضأأأأأأأأأأأأاء في المرحلة التالية من 

 الس على ئرقة الراساء.المناقشات، استناحاا إ  الرح المشترك لأمانات المج

، بمجرح إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء عملية التيسأأأأأأأأأأأأأأأير ه ا، يمكن أن تنخرف 2019ئفي الدئرة العاحية الأئ  لعام  - 37
المجالس في مزيد من المناقشأأأأات لصأأأأياغة قرار رسمي مشأأأأترك بشأأأأ ن تحسأأأأ  أسأأأأاليب العمل ئالاتفاة عليه. 

يركز على القضأأأأأايا المشأأأأأتركة التي يمكن  ئقد يتطلب محتوى القرار المشأأأأأترك مناقشأأأأأة متعمقة، ئلكنه سأأأأأوف
للمجالس المختلفة مُعالجت ا معاا، ئسأأأأأأأأأأأأأأأوف تتنائل خريطة الطريق المقترحة القضأأأأأأأأأأأأأأأايا النظامية المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة 

ئمناقشأأأأأأأأأت ا م  مكاتب المجالس  الرئيسأأأأأأأأأية. ئلكن ا لن تمن  المجالس المنفرحة من إحخال تعديلات رأسأأأأأأأأأية،
 أماناتها. ئم 

لاجتماع المشأأأأأأتركَ للمجالس التنفي ية، أشأأأأأأار مدير الجلسأأأأأأة للمجموعة إ  ئجوح ئفيما يتعلق با - 38
ئج ات نظر  تلفة بشأأأأأ ن ما إذا كان ينب ي للاجتماع أن يكون ج ة اتخاذ قرار، ئلكن أعضأأأأأاء المجموعة 

ست لال اتفقوا على إمكانية تحس  الاجتماع المشترك، جوهرياا ب ن يتنائل القضايا الجامعة الرئيسية مثل الا
 ئالاعتداء الجنسيَّْ ، ئاسترحاح التكاليم.

 
 مدير الجلسةف جم ويية كوييي - 2المجموعة   

مناقشأأأاتها على ثلاث قضأأأايا: )أ( التخطيط لتعاقُب الموظف  ئحجم المكتب،  2ركزّت المجموعة  - 39
 )ب( الشمول؛ ئَ)ج( عدح الزيارات الميدانية السنوية.

اقتُرح: )أ( الاختيار المبكر لأعضأأأأأأأأأاء المكتب لكل مجلس تنفي ي،  - وظف التخطيط لتعاقُب الم - 40
مما سأأأأأأأأأأأأيتيح عقد اجتماع  أئ ثلاثة اجتماعات ب  المكاتب المنت ية ئلايت ا ئالمكاتب الجديدة؛ )ب( أن 
 يشأأ ل نوّاب الراسأأاء مناصأأب الراسأأاء في تشأأكيل المكتب عن العام التالي. ئ  تتفق المجموعة على مقترح
ب ن تتكون المكاتب من عضأوين من كل مجموعة إقليمية،  يث يتم ت يير عضأو ئاحد سأنوياا، مما سأيكون 

 أمراا غير عملي بالنسبة للبعثات الحكومية الأص ر حجماا. 

اقترحت المجموعة: )أ( تحديد ئتعزيز التدابير الرامية إ  ثياحة مشأأأأاركة أعضأأأأاء المجلس  - الشأأأأمول - 41
ئشمول المراقب  في الاجتماعات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة للمجالس؛ )ب( التوسأأأأأأأأأأأأأأأّ  في نطاة ا حاطات غير الرسمية 

ة المنظمات ئالمشأائرات بشأ ن القضأايا الرئيسأية قبل انعقاح حئرات المجالس؛ )ج( تحديد طرة لتعزيز مشأارك
غير الحكوميأأة ئمنظمأأات المجتم  المأأدني ئالج أأات الفأأاعلأأة من القطأأاع الخأأاص في الجلسأأأأأأأأأأأأأأأأات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأة 

 للمجالس.

على الرغم من أميت أا في التعلخم في مجال المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعدات التي تقأدم أا الأمم  - الزيارات الميأدانيأة - 42
ة تسأأأأأأأأأأأأأأأت لن ئقتاا كبيراا في إعداحها، ئهي عالية المتحدة على المسأأأأأأأأأأأأأأأتوى القُطري، إلا أن الزيارات الميداني

التكلفة، ئبالنظر إ  س ولة استخدام تكنولوجيا المعلومات ئالاتصالات، يصبح من غير العملي القيام بها 
أكثر من اللاثم، ئيمكن أن تكون الوفوح الكبيرة خلال الزيأأارات الميأأدانيأأة المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأة مُعطنلأأة؛ ئنأأب على 

بطريقة مسؤئلة. ئاقترح أعضاء المجموعة تقسيم ئفوح الزيارات الميدانية إ  مجموعات  المجالس ضمان سفرها
فرعية حتى يمكن ا التعرف على  تلم جوانب الظرئف القُطرية ئمسأأأأأأأأأأأأأأأاعدات الأمم المتحدة. ئنب أن 



 
E/2018/34/Rev.1 

E/ICEF/2018/7/Rev.1 

 

18-17573 104/111 

 

ئا من تقتصأأأأأأأأر الزيارات على ثيارة ميدانية مشأأأأأأأأتركة ئاحدة ئثيارة فرحية ئاحدة لكل مكتب سأأأأأأأأنوياا. ئح َّر 
اسأأأأأأأأأأأأأأأتخدام الزيارات الميدانية بصأأأأأأأأأأأأأأأورة مُدَبَّرة  براث نجاح الوكالة، ئبيّنوا ئجوب أن يرى أعضأأأأأأأأأأأأأأأاء المجلس 
التحديات حتى يمكن للمجلس مُعالجت ا. ئاقترحوا أن تكون برامج الزيارات الميدانية مدفوعة من المكتب 

المشأأأأأأأأأأاركة رفيعة المسأأأأأأأأأأتوى ئالمشأأأأأأأأأأاركة على  )بدلاا من أن تكون بدافٍ  من المنظمة(، م  تحقيق التواثن ب 
 مستوى الخبراء، حتى يمكن ربط الجوانب السياسية ئالجوانب الفنية بالمجالس.

 
 مدير الجلسةف موييشيوس - 3المجموعة   

موضأأأأأوعات تتعلق بما يلي: المكاتب ئالجلسأأأأأات ئالمشأأأأأاركة ئالزيارات الميدانية  3تنائلت المجموعة  - 43
 ك للمجالس.ئالاجتماع المشترَ 

م  ملاحظة أن مناقشأأأأأأأأات المكتب  اقتُرحِ: )أ( تحسأأأأأأأأ  شأأأأأأأأفافية إجراءات المكاتب، - المكاتب - 44
تُصأأأأأأل بصأأأأأأورة مناسأأأأأأبة إ  أعضأأأأأأاء المجموعات ا قليمية؛ )ب( تحقيق التناسأأأأأأق ب  إجراءات المكاتب  لا

ريرها بطريقة متشأأأأأأأأأأابهة؛ المختلفة، ئبخاصأأأأأأأأأأة على الصأأأأأأأأأأعيد التنظيمي، حتى يمكن ا أن كتم  ئتُصأأأأأأأأأأدر تقا
مناقشأة إمكانية ثياحة فترة ئلاية أعضأاء المكاتب من المجموعات ا قليمية حتى يمكن م النقاش ضأمن  )ج(

)ح( تحس  التواصل ب  المكاتب المختلفة، ئاست لال تكنولوجيا المعلومات ئالاتصالات على  مجالس م؛ ئَ 
 أفضل ئجه ممكن.

عة: )أ( ضأأأأأأأأأمان توثي  الوثائق في الوقت المناسأأأأأأأأأب، م  مُعالجة أي اقترحت المجمو  - الجلسأأأأأأأأأات - 45
اختناقات بصورة من جية؛ )ب( ا شارة من خلال المواق  ا لكترئنية لءمانات إ  الوثائق التي تم تحميل ا 
 حديثاا؛ )ج( تضأأأأأأأأأأأأأأأم  المراقب  في القوائم البريدية؛ )ح( ثياحة الفترة الزمنية ب  الدئرات السأأأأأأأأأأأأأأأنوية ئب 
الدئرات العاحية الثانية؛ )هأأأأأأأأأأأأأأأ( عقد الاجتماعات غير الرسمية بصورة أساسية في مقر الأمم المتحدة لتيسير 

 مشاركة البعثات الحكومية.

. ألقت المجموعة الضأأأوء على ضأأأعم حضأأأور الدئل الأعضأأأاء في الاجتماعات المشأأأتركة المشأأأاركة - 46
 للمجالس ئاقترحت استكشاف طرة لجعل ا أكثر جاذبية ئموضوعية، تعزيزاا للمزيد من المشاركة. 

اح المجموعة: )أ( حّ رت من اسأأأتخدام الزيارات الميدانية بصأأأورة مُدبَّرة  براث نج الزيارات الميدانية. - 47
ا التحديات التي تواج  ا منظومة الأمم المتحدة على  الوكالة، ئبينت ضأأأأرئرة أن يقُدّر أعضأأأأاء المجلس أيضأأأأا
الأرر، لتمك  المجالس من تقدير عمل الأمم المتحدة بصأأأأورة أكثر شمولاا ئمُعالجة أية أئجه قصأأأأور كامنة 

رر الواق ؛ )ب( اقترحأأت أن يتو  أئ هيكليأأة تعوة فعأأاليأأة ئكفأأاءة عمأأل منظومأأة الأمم المتحأأدة على أ
المكتأأب حف  برامج الزيأأارات الميأأدانيأأة )بأأدلاا من أن تكون بأأداف  من المنظمأأة(، ئإعطأأاء المكتأأب المزيأأد من 
الوقت لمناقشأأأة القضأأأايا التي تتنائإا الزيارات الميدانية؛ )ج( اقترحت أن تقتصأأأر الزيارات على ثيارة ميدانية 

 ي ئثيارة ميدانية مشأأأأأأأأتركة سأأأأأأأأنوياا؛ )ح( اقترحت تحقيق التواثن ب  المشأأأأأأأأاركة فرحية ئاحدة للمجلس التنفي
رفيعة المسأأأتوى ئب  مشأأأاركة الخبراء، ب ية المزج بنحوٍ أفضأأأل ب  كل من الجانب السأأأياسأأأي ئالجانب الفي 

 من العمل. 

تركة التالية التي . ألقت المجموعة الضأأأأوء على القضأأأأايا المشأأأأالاجتماع المشأأأأتركَ للمجالس التنفي ية - 48
ا: )أ( تدقيق الحسأأأأأأأأأأأأأأأابات،  يمكن مناقشأأأأأأأأأأأأأأأت ا في الاجتماعات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة للمجالس من ا ن فصأأأأأأأأأأأأأأأاعدا

الأخلاقيات؛ )ج( اسأأأأأأأأأأأأأترحاح التكلفة؛ )ح( الموضأأأأأأأأأأأأأوعات المرتبطة بالفصأأأأأأأأأأأأأل المشأأأأأأأأأأأأأترك من الخطط  )ب(
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م الوكالات تقريراا  سنوياا عن حالة تنفي  الفصل المشترك الاستراتيجية للوكالات. كما اقترحت أيضاا أن تقُدن
خلال الاجتماع المشأأأأأأأأترك للمجالس. ئشأأأأأأأأعرت المجموعة أنه على الرغم من أن تحويل الاجتماع المشأأأأأأأأترك 
للمجالس إ  ج ة صأأأأأأأأأانعة للقرار يعد أمراا مفضأأأأأأأأألاا بالنسأأأأأأأأأبة للعديد من القضأأأأأأأأأايا، إلا أنها اتفقت على 

يل، ئاحتياجه لمزيد من المناقشأات الأكثر شمولاا ئمشأاركةا بش ن الحاجة لدراسأة ه ا المقترح بمزيد من التفصأ
ا جراءات ئغيرها من الجوانب، قبل اتخاذ أي قرارات. ئفي الوقت نفسأأأأأأأأأأأأه، كان هناك شأأأأأأأأأأأأعور بضأأأأأأأأأأأأرئرة 
تشأأأأأأأأجي  المجالس على ثياحة معدل ا حاطات المشأأأأأأأأتركة ئالاجتماعات غير الرسمية ئالمناقشأأأأأأأأات، ئجميع ا 

 الوكالات ئب  الأمانات.يتطلب التعائن ب  
 

 مدير الجلسةف النرتيج - 4المجموعة   

 ئأضافت التعليقات التالية: 3م  ئج ات النظر التي عبرت عن ا المجموعة  4اتفقت المجموعة  - 49

بيَّنأأت المجموعأأة: )أ( أن المكتأأب في حأأاجأأة لأن يكون أكثر صأأأأأأأأأأأأأأألأأةا ئأثراا، م  ثيأأاحة  - المكأأاتأأب - 50
عة من المكتب، في ح  نب ألا تنخرف الأمانات في المناقشأأأأات السأأأأياسأأأأية ئالموضأأأأوعية؛ المباحرات المدفو 

)ب( أن الدئل الأعضاء تتحمّل مسلولية تمثيل مجموعاتها ا قليمية حتى يمكن تمرير المعلومات من مستوى 
 المكتب إ  المجموعات ا قليمية لضمان المزيد من الشمول.

( أئصت ب ن تحد المجالس التنفي ية من عدح البيانات الرسمية ئطوإا من المجموعة: )أ - الجلسات - 51
خلال التركيز على البيانات الوطنية أثناء الدئرة السأأأأأأأأأنوية )باتباع نموذج برنامج الأغ ية العالمي، ئبالأخص 

ظراا لأن اسأأأأأتخدامه لمناقشأأأأأات المائدة المسأأأأأتديرة ئكيفية إعداحها ماحياا، كوسأأأأأيلة لتيسأأأأأير التفاعل(؛ )ب( ن
العرئر التقديمية لوثائق البرامج القطرية تسأأأأأأأأأأأأت رة ئقتاا أطول من اللاثم ئنظراا لأن المتابعة ينب ي أن تكون 
على المستوى القطري، اقترحت المجموعة أن تنشر ئثائق البرامج القطرية على شبكة ا نترنت مُسبقاا، ئأن 

إمكانية تخصأأيص جلسأأة لوثائق البرامج القطرية  تُصأأدر الموافقات على أسأأاس عدم الاعترار؛ )ج( أثارت
على هام  الدئرة السأأنوية العاحية، أئ ربما حعوة الوكالات ئالبلدان لحضأأور جلسأأة خاصأأة منفصأألة تنُاق  
في ا ئثائق البرامج القطرية ئيُصأأدَّة علي ا، مما يمكن أن يتيح إجراء مناقشأأات عالية الجوحة بشأأ ن القضأأايا 

 الموضوعية. 

أشأأأأأأأأأأأأأأأارت المجموعة إ  قيمة الزيارات الميدانية ئفائدتها، ئلكن ا عبرت عن  - زيارات الميدانيةال - 52
ئج ة النظر التي ترى أن عدحها أكثر من اللاثم ئأن المجالس نب أن تسأأأأأأأأأأأأأأأعى  ناح طرة كعل ا أكثر 

ة للت كد من إجراء فعالية ئمُناسأأأأبة. يمكن أن تكون الوفوح الكبيرة تعطيلية في بعض الأئقات، ئهناك حاج
الزيارات ب سلوب ملائم للسياة. كما اقتُرحِ إضفاء الطاب  المؤسسي على الممارسة ئتقسيم ئفوح الزيارات 
الميدانية إ  مجموعات فرعية، حتى تكون في موقم أفضأأأأأأأأأأأل يمكن ا من التعرف على الجوانب المختلفة من 

قدَّم من الأمم المت
ُ
ضيم ئالدعم الم

ُ
 حدة. ظرئف البلد الم

اقترحت المجموعة ثياحة ا بلاو المشأأأترك ئالمناقشأأأات الموضأأأوعية،  - الاجتماع المشأأأتركَ للمجالس - 53
ئإعطاء الاجتماع المشأتركَ للمجالس سألطة تشأريعية لاعتماح قرارات بشأ ن العمليات المشأتركة ئالتقييمات 

قضأأأأايا الجامعة مثل الاسأأأأت لال ئا سأأأأاءة المشأأأأتركة ئتقارير تدقيق الحسأأأأابات المشأأأأتركة ئالمتابعة المشأأأأتركة لل
 الجنسي . 
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 قدم ي يئيس المجلس التنفيذي لبر يمج الأغذية الديلمي -تج ة  ظر بر يمج الأغذية الديلمي   

بَّن رئيس مجلس برنامج الأغ ية العالمي إصأأأأأأأأأأأدار ئرقة الراسأأأأأأأأأأأاء غير الرسمية، ئأفاح بمشأأأأأأأأأأأاركت ا م   - 54
  آخرت  من الوكالات التي تتخ  من رئما مقراا إا، ئما منظمة الأغ ية ئالزراعة اإيلت  ا حاريت  لوكالت

ئالصأأأندئة الدئلي للتنمية الزراعية، ئما تنظران في إمكانية اسأأأتخدام ا كمُدخَل لقياس أسأأأاليب عمل كل 
ق العملي للعديد من من ما بالنسأأأأأأأأأأبة إا. ئأبرث قطَ  برنامج الأغ ية العالمي شأأأأأأأأأأوطاا كبيراا بالفعل في التطبي

مجالات أسأأأأأأاليب العمل. ئيرى المجلس التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي الاجتماعات المشأأأأأأتركَة للمجالس 
باعتبارها فرصأأأأأأأأأأة مُمتاثة لمناقشأأأأأأأأأأة مجالات الاهتمام المشأأأأأأأأأأتركة ب  اإيلات ا حارية لوكالات الأمم المتحدة، 

تركة سأأأأأأأأأأأأأأألطة اتخاذ القرارات؛ إذ لا ينب ي أن يصأأأأأأأأأأأأأأبح ئلكن لا ينب ي أن تكون إ ا الاجتماعات المشأأأأأأأأأأأأأأأ
الاجتماع المشأأتركَ للمجالس بمثابة هيلة إحارية أخرى. ئأكّد أنه من المنظور المؤسأأسأأي، ف ن خطوف التبعية 
المزحئجة لكل من المجلس الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأاحي ئالاجتماعي ئمنظمة الأغ ية ئالزراعة يمكن أن تطلب موافقة كلا 

على أية تعديلات موضأأأأأأأأأأأأأأوعية للقواعد ئاللوائح التي تحكم المجلس التنفي ي لبرنامج  اإيلت  التشأأأأأأأأأأأأأأريعيت 
 الأغ ية العالمي في سياة إعطاء الاجتماع المشترك للمجالس سلطة إصدار قرارات. 

 كما أئضح رئيس برنامج الأغ ية العالمي ما يلي: - 55

تركة للمجالس فكرة جيدة، يمكن أن تكون ثياحة ئتيرة الاجتماعات ئا حاطات المشأأأأأأأأأ )أ( 
إلا أن أعضأأأأأأأأأأاء المجلس التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي ئاج وا صأأأأأأأأأأعوبات بال ة في الحضأأأأأأأأأأور نظراا للبعد 
الج رافي، ئل لن، من الم م أن يتلقى المجلس التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي ملخصأأأأأأأأأات تفصأأأأأأأأأيلية إ ا 

 الاجتماعات المشتركة.

الأغ ية العالمي في تنفي  ممارسأأته الحالية المتفق علي ا ب جراء ثيارة  سأأوف يسأأتمر برنامج )ب( 
ميدانية مشأأتركة ئاحدة ئثيارة فرحية ئاحدة سأأنوياا؛ ل لن ف ن ه ا المسأأ لة   تمثل مشأأكلة بالنسأأبة لبرنامج 

 الأغ ية العالمي.

عأأل عمليأأة ئبأأالمثأأل، فأأ ن مكتأأب المجلس التنفيأأ ي لبرنأأامج الأغأأ يأأة العأأالمي لأأديأأه بأأالف )ج( 
للتسأأأأأأأأليم ئالتسأأأأأأأألخم ب  المكتب المنت ية ئلايته ئالمكتب القاحم، ئل لن ف ن ه ا المسأأأأأأأأ لة   تُمثنل مشأأأأأأأأكلة 

 بالنسبة لبرنامج الأغ ية العالمي. 

مأأة ئالحأأد من أحئار التحأأدخث  )ح(  قأأدَّ
ُ
يمكن أن يؤحي تحأأديأأد حأأد أقصأأأأأأأأأأأأأأأى لطول الوثأأائق الم

ت الأمم المتحدة خلال الاجتماع المشأأأأترك للمجالس إ  ضأأأأمان بالنسأأأأبة لءعضأأأأاء الأسأأأأاسأأأأي  في ئكالا
 المزيد من الفعالية ئالكفاءة. 

ا لقضأأأأأأأية  )هأ(  يمكن أن يمثل الاسأأأأأأأت لال ئالاعتداء الجنسأأأأأأأيان ئالتحرش الجنسأأأأأأأي مثالاا جيدا
 جامعة للمقارنة ئتباحل المعلومات خلال الاجتماعات المشتركة المستقبلية؛

ب لانتخابات أعضأأأأأأأأأأأأأأاء المكتب ئمد فترات ئلايت م المزيد من تطلبت أفكار ال )ئ(  تحسأأأأأأأأأأأأأأخ
 المناقشات ئالتقييم الح ر لجمي  التداعيات المتوقعة؛

أيدّ أعضأاء المجلس التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي هدف تحسأ  التواثن ب  الجنسأ   )ث( 
 ئلكن م اعتبرئا ه ا أمراا صعب التحقيق.ئالتواثن الج رافي، سواء حاخل المجلس التنفي ي أئ المكتب، 
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 تقييب تج يت النظر -الخلا ة   

لّخص راسأأأأأأأاء مجالس برنامج الأمم المتحدة ا نمائي ئصأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأكان ئمكتب  - 56
الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأأأاري  ال ين ترأسأأأأأأوا الجلسأأأأأأة خلال فترة ال داء، المجالات التي كان في ا تقارب 

شأأأأأتركة المتعلقة ئاضأأأأأح في المناقشأأأأأات ب  كلٍ من مجموعات العمل الأرب ، التي تشأأأأأكّل جوهر القضأأأأأايا الم
 ب ساليب عمل المجالس التنفي ية. 

 لوح  تقارب ئج ات النظر في المجالات التالية: - 57

جعل الوثائق المتاحة لكل مجلس ئلكل مكتب متاحة لقطاع أئسأأأأأأأأأأأأأأأ  من  - المكاتب )أ( 
 القراّء، كوسيلة لتعزيز المزيد من الشفافية فيما يتعلق بعمل المجلس؛

حرجة أعلى من الشأأأأأأأأفافية في اجتماعات المكتب ئالمجلس، ئتحديد  تعزيز - الجلسأأأأأأأأات )ب( 
 طرة جديدة ئمبتكرة  حاطة أعضاء المجموعات ا قليمية ب جراءات المكتب؛ 

تشأأأجي  مشأأأاركة المنظمات غير الحكومية ئمنظمات المجتم  المدني ئالقطاع  - المشأأأاركة )ج( 
 ل.الخاص في الاجتماعات المشتركة للمجالس في المستقب

الحد من عدح الزيارات الميدانية: ثيارة ميدانية مشأأتركة ئاحدة ئثيارة  - الزيارات الميدانية )ح( 
منفرحة ئاحدة للمجلس؛ ئتعزيز مسأأأتوى أعلى من المشأأأاركة في الزيارات الميدانية؛ ئتحقيق تواثن أفضأأأل ب  

 المشاركة رفيعة المستوى ئالمشاركة على مستوى الخبراء.

الاسأأأأأتفاحة من الاجتماع المشأأأأأتركَ للمجالس  - ع المشأأأأأتركَ للمجالس التنفي يةالاجتما  )هأ( 
من ب  أمورٍ التنفي ية باعتبارا فرصأأة لمناقشأأة القضأأايا ذات الاهتمام المشأأترك لجمي  المجالس، بما في ذلن، 

( الرقابة 2( حالة تنفي  الفصل المشتركَ من كل خطة من الخطط الاستراتيجية؛ )1، التقارير بش ن )أخرى
( الاسأأأأأت لال ئالاعتداء الجنسأأأأأيان ئالتحرش 4( اسأأأأأتراتيجية النوع الجنسأأأأأاني )3المالية ئالتقييم الأخلاقي؛ )

 الجنسي.

ئفي الختام، ذكر الرئيس أن ه ا القضأأأأأأايا التي تشأأأأأأ د تقارباا في ئج ات النظر يمكن أن تشأأأأأأكل  - 58
ا لخريطة طريق  صأأدار التوصأأيات التي تهدف إ  تح سأأ  أسأأاليب عمل المجالس التنفي ية. ئسأأوفَ أسأأاسأأا

نري تعميم ملخص مناقشأأأأات الاجتماع المشأأأأترك للمجالس بشأأأأ ن أسأأأأاليب عمل المجالس التنفي ية على 
جمي  المجالس التنفي ية ئأمانات كل من ا، لتنسأأيق المزيد من المناقشأأات، ب ية تعزيز تنفي  ئلاية الاسأأتعرار 

ل أرب  سنوات لسياسة الأنشطة التنفي ية التي تضطل  بها منظومة الأمم الشامل للسياسات ال ي نُرى ك
المتحدة بشأأأأأأأأأأأأأأ ن أسأأأأأأأأأأأأأأاليب عمل المجالس التنفي ية. ئاختتم الرئيس الاجتماع موج اا الشأأأأأأأأأأأأأأكر إ  الوفوح 

 لمشاركت ا الفعّالة ئمناقشاتها الثرية.
 

  الجنسدددديا، بيا المسدددديتاة عدم شددددملي بمي بين ي، تمي البلدان ناخل التفيتت أتجه علل التلال ب -جيم  
 أتلا   تالأضدف الأفقر السكي ية الف يت إلل الو ول - المُستدامة التنمية أهداف لتحقيق

رحّب رئيس المجلس التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي، ال ي ترأّس الجلسأأأأأأأأأأة المسأأأأأأأأأأائية، براسأأأأأأأأأأاء  - 59
المجالس التنفي ية ا خرين، ئبالأعضأأأأاء الأسأأأأاسأأأأي  ا خرين من منظمات الأمم المتحدة السأأأأت الأخرى، 
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التحديات في مُعالجة ئالمتحدث  الضأأيوف، ئأعضأأاء المجالس التنفي ية في المناقشأأة التفاعلية بشأأ ن الفرص ئ 
عالجت ا. 

ُ
 أئجه انعدام المسائاة من أجل تحقيق الأهداف ئتحديد الخطوات الحاسمة المطلوبة لم

أكد المدير التنفي ي لصأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأكان على أن أئجه انعدام المسأأأأأأأائاة شأأأأأأأكّلت  - 60
لتقأأأدم الاجتمأأأاعي المجتمعأأأات ئحرمأأأت الأشأأأأأأأأأأأأأأأخأأأاص من الفرص ئأئقفأأأت ممأأأارسأأأأأأأأأأأأأأأأأة الحقوة ئعطلّأأأت ا

حرث، ف ن أئجه انعدام المسأأأائاة في الثرئة ئالدخل لا تزال مسأأأتمرة 
ُ
ئالاقتصأأأاحي. ئعلى الرغم من التقدّم الم

سأأأواء ب  البلدان أئ حاخل ا، ئلا تزال الثرئة العالمية تتركز بصأأأورة متزايدة في أيدي أعداح أقل ئأقل. ئعلى 
ال ين يعيشأأأون في فقرٍ مُدق ، إلا أنها   تنخفض في البلدان  الرغم من تراج  الحصأأأة ا جمالية لءشأأأخاص

الأشأأأأأأأد فقراا نظراا للنمو السأأأأأأأكّاني في المقام الأئل، حيث   تسأأأأأأأتفِد أعداح كبيرة من البشأأأأأأأر من التطورات 
ُ مَّشأأأة، ئبخاصأأأة النسأأأاء ئالفتيات، بما في ذلن المراهقات، هي الأشأأأد تضأأأرراا 

العالمية. ئكانت المجموعات الم
ن أئجه انعدام المسأأأأأأأأأأأائاة. يشأأأأأأأأأأأترك برنامج عمل المؤتمر الدئلي للسأأأأأأأأأأأكان ئالتنمية م  جدئل أعمال عام م

في نهج ما إثاء الطبيعة المتعدحة الأبعاح لانعدام المسائاة، التي يتطلب التعامل مع ا بفعّالية ج وحاا  2030
ا منسأأأأأقة لمنظومة الأمم المتحدة ب سأأأأأرها. ئكان من الم م لل اية التعرخ  ا ئتعرضأأأأأا ف على أكثر الفلات تهميشأأأأأا

نة في تصأأأأأنيم الاحتياجات  ُحسأأأأأَّ
كّان الم للخطر ئضأأأأأمان عدم تخلف م عن الركب. سأأأأأاعدت بيانات السأأأأأُ

ئأئجه انعدام المسائاة ئئفرت ئسيلة عامة  خضاع القاحة للمساءلة. كما كان من ش نها التصدي لمختلم 
سأأأأياسأأأأية ئالقانونية( التي أحت إ  ترسأأأأيي انعدام المسأأأأائاة ئإطالة العوائق السأأأألبية )الاجتماعية ئالثقافية ئال

 أمد حيناميات السلطة غير المتكافلة.

ئكرّرت المديرة التنفي ية إيلة الأمم المتحدة للمرأة ه ا التقييم، م كنرةا أن أئجه انعدام المسأأأأأأأأأأأأأأأائاة  - 61
ت الأشأأخاص اجتماعياا، ئأثَّرت على كانت متقاطعة ئمسأأتمرة حاخل البلدان ئب  بعضأأ ا البعض، ئعطلّ

المجتمعات المحلية اقتصأأأأأأأاحياا ئبيلياا، ئشأأأأأأأوَّهت الأنظمة الديمقراطية، ئأججت العنم ئأنشأأأأأأأ ت حواجز أمام 
إعمال حقوة ا نسان. الفتيات في الأسر المعيشية الأكثر فقراا أكثر عرضة للخطر من الفتيات في الأسر 

ه انعدام المسأأأأائاة ه ا ليسأأأأت حتمية أئ لا رجعة في ا. فقد تعائنت هيلة المعيشأأأأية الأكثر ثراءا. ئلكنّ أئج
الأمم المتحدة للمرأة عن كثب م  جمي  أصأأأأأحاب المصأأأأألحة، بما في ذلن منظمات منظومة الأمم المتحدة 
ا نمائية،  حخال ت ييرات في المؤسسات ئالسياسات ئالممارسات لصن  الفرة. كانت هيلة الأمم المتحدة 

 مّشأأأأأأأأات، بما في ذلن ضأأأأأأأأمن السأأأأأأأأكان للمرأ
ُ
ة قد ئضأأأأأأأأعت نظاماا للمقاييس لتحديد ئضأأأأأأأأ  النسأأأأأأأأاء الم

اللاجل ، لمعالجة الصأأأدمات البدنية ئالنفسأأأية ئتوفير خدمات الصأأأحة الجنسأأأية ئا نجابية ئالرعاية الصأأحية 
يان لكي ئتلقي حعم الحماية ئالمسأأأأأأأأأأأاعدات القانونية. تضأأأأأأأأأأأمَّن جزء من ه ا الج وح حشأأأأأأأأأأأد الرجال ئالفت

 يصبحوا مشارك  فاعل  في مُجابهة ه ا التحديات.

أحارت رئيسأأأأة شأأأأعبة السأأأأكان ئالتنمية بصأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأكان، المناقشأأأأة التفاعلية م   - 62
ثلاثة متحدث  ضأأأأأأأأأأأأأأأيوف، مركنزاا على الموضأأأأأأأأأأأأأأأوعات التالية فيما يتعلق بالتفاعل ب   تلم أنواع انعدام 

انعدام المسأأأأأأأأأأائاة الاقتصأأأأأأأأأأاحية الكُليَّة ب  البلدان؛ )ب( المعايير الاجتماعية التمييزية؛  المسأأأأأأأأأأائاة: )أ( أئجه
عمل الأمم المتحدة في أمريكا اللاتينية للتصدي لأئجه انعدام المسائاة ه ا. ئئج ت ثلاث جولات  )ج(

ُتحدث  الضيوف الثلاثة، مركزةا على الموضوعات التالية:
 من الأسللة إ  الم

كيم تعوة أئجه انعدام المسأأأأأأأأائاة تحقيق حقوة ا نسأأأأأأأأان؛ ئحئر الأمم المتحدة ئالأثر  )أ( 
 على عدم المسائاة ب  الجنس ؛
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كيم تؤحي معأأالجأة المعأأايير الاجتمأأاعيأأة التمييزيأة إ  خفض أئجأه انعأأدام المسأأأأأأأأأأأأأأأأائاة؛  )ب( 
ناجحة التي كائثت ؛ ئما هي الأمثلة ال2030ئكيم تُسأأأأأأأأأأأرنع المسأأأأأأأأأأأاءلة من خفضأأأأأأأأأأأ ا ئتحقيق خطة عام 
 ا نصاف ئتقديم الخدمات في مواج ة أئجه انعدام المسائاة.

التحديات الرئيسأأأأأأأأية في تعزيز المسأأأأأأأأائاة في أمريكا اللاتينية؛ ئكيم يمكن لءمم المتحدة  )ج( 
 ت يير الوض  الراهن، بما في ذلن في ضوء ئض  العديد من بلدان المنطقة كبلدان متوسطة الدخل.

بةا للجولة الأئ  من الأسأأللة، أكّدت أسأأتاذة حراسأأات المرأة ئالنوع الاجتماعي في جامعة اسأأتجا - 63
رئكرث ئمديرة أعضأأأأأأاء هيلة التدريس بمركز القياحة العالمية للمرأة أن تقييم السأأأأأأياسأأأأأأات الاقتصأأأأأأاحية الكليّة 

ون عن الركب ف نهم الأشخاص يتخلف “ترك”العالمية من خلال منظور حقوة ا نسان أظ ر أنه بدلاا من 
إ  الخلم. نظراا لأن الموارح المالية تعدّ أسأأاسأأية لتحقيق حقوة ا نسأأان، ف نه من الم م ‘ يدُفعون‘أصأأبحوا 

أن يكون هناك تنسيق حئلي حول السياسات الاقتصاحية، ئهو مجال يحتاج إ  أن تلعب فيه الأمم المتحدة 
 حئراا نشطاا. 

الاقتصاحية للبلدان اتخاذ قرارات اقتصاحية عالمية حئن ئض  ا خرين أتاحت القدرات السياسية ئ  - 64
في الاعتبار، مما يعي أن علاقات القوة قد لعبت حئراا رئيسياا. يمكن لاستخدام حقوة ا نسان كعامل فرث 

احي أن يظُ ر أئجه انعدام المسأأأأائاة الكامنة للنظام الاقتصأأأأاحي العالمي ئأن يُمكنن من تصأأأأميم نموذج اقتصأأأأ
ئهو ما يمكن ملاحظته مثلاا  -أكثر إنصأأأأافاا. ئبالمثل، ف ن السأأأأياسأأأأات الاقتصأأأأاحية الكلية متحيزة للرجال 

ئتديم ه ا  -في كيفية نظر مثل ه ا السأأأأأياسأأأأأات إ  الرعاية غير المدفوعة التي تقدم ا المرأة طبقاا للتقاليد 
على تنظيم المؤسأأسأأات المالية لءمم  10 السأأياسأأات عدم المسأأائاة ب  الجنسأأ . ئقد أعطى تركيز اإدف

عالجة ا طار التنظيمي للتمويل ئمعالجة ه ا الأسباب الج رية لانعدام المسائاة. 
ُ
 المتحدة الولاية ئالأحاة لم

ئاسأأأأأأأأأتجابةا للجولة الثانية من الأسأأأأأأأأأللة، تحدثت أسأأأأأأأأأتاذة القانون الزائرة لدى مركز القانون التاب   - 65
يرة مسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأاري الصأأأأأأأأأحة العالمية ئحقوة ا نسأأأأأأأأأان عن كيفية معاناة الأشأأأأأأأأأخاص لجامعة جورج تائن ئكب

الم مشأأأأأأ ، مثل النسأأأأأأاء ئالفتيات الفقيرات، بصأأأأأأورة غير متكافلة نظراا لأئجه انعدام المسأأأأأأائاة في الصأأأأأحة 
ئالت طية القانونية. يتمثل الن ج التقليدي في معالجة ه ا المسأأأأأأأأ لة ضأأأأأأأأمن إطار أهداف التنمية المسأأأأأأأأتدامة 

 المتعلقة بالصحة الجنسية ئا نجابية ئتخطيط الأسرة. 

ئلكن الخبرات العملية أظ رت أن ه ا الن ج فشل بصورة متكررة في تحقيق أهدافه. أئلُ الدرئس  - 66
المسأأأأأتفاحة هو ئجوح عواقب ئخيمة غير مقصأأأأأوحة تؤثر على حقوة الأشأأأأأخاص ح  تنظر المسأأأأأاعدة إ  

تحائل عدم إقصأأأأأأأأأاء الفلات الأكثر فقراا عن طريق اسأأأأأأأأأت داف م  مؤشأأأأأأأأأرات ت طية الخدمات فحسأأأأأأأأأب، أئ
بالخدمات، ئليس من خلال بناء أنظمة تحمي المسأأأأأأأأأأأأأأأائاة ئالحقوة. أما الدرس الثاني فيتمثل في أن جمي  
الأشخاص يحملون في قرارة أنفس م العديد من السرحيات الشخصية، ئتحتاج ه ا اإويات الشخصية إ  

ند توصأأأأأأأأأأيم ا جراء التصأأأأأأأأأأحيحي. ئيتمثل الدرس الثالث في أن الأهداف ركّزت ئضأأأأأأأأأأع ا في الاعتبار ع
تلن ‘ تحويل‘، ئلكن ا نب أن تركز على ‘الاثحهار‘، ئبشأأأكل ثانوي على ‘البقاء’بشأأأكل أسأأأاسأأأي على 

 الظرئف التي تنُتج انعدام المسائاة بصورة من جية. 

اءة التي تتركز حول يتحتم أن تكون المسأأأأأأأأأأأأأأأأأاءلأأة في مثأأل هأأ ا الظرئف عن  - 67 بنأأاء العلاقأأات البنأأّ
الاسأأأأتحقاقات بالنسأأأأبة لأصأأأأحاب الحقوة ئالالتزامات بالنسأأأأبة للمسأأأأؤئل  عن الالتزامات. ئبرغم ذلن، 

قياس التمويل المخصص في مقابل المخرجات  -ف ن ضمان المساءلة من خلال الن ج المستخدم لءهداف 
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لمسأأأأأأأأأأأأأأأاءلة مفيدة، كان نب أن تتجائث ذلن إ  التركيز على كان أمراا صأأأأأأأأأأأأأأأعباا. ئلكي تكون ا  -ئالنواتج 
البيانات التي لا نري جمع ا ئتحديد الأشياء التي لا يُمكن قياس ا بمقاييس كميّة، ئهي أمور هامة للتحويل 

 اإيكلي. ئنب أن ت خ  ا جراءات التصحيحية كل ه ا الجوانب في الاعتبار.

ة من الأسأللة، ذكر المنسأق المقيم لءمم المتحدة ئالممثل المقيم لبرنامج ئفي إجابته عن الجولة الثالث - 68
الأمم المتحدة ا نمائي ئالممثل المقيم لصأأأأأأأأأأأأندئة الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأكان في ا كواحئر أنه على الرغم من 

ب  مجموعات التقدم المحرث ف ن أمريكا اللاتينية تظل أكثر مناطق العا  انعداماا للمسأأأأأأأأأأأائاة، مما يؤثر على أر 
بوجه خاص: )أ( الشأأأأأأأأأعوب الأصأأأأأأأأألية؛ )ب( السأأأأأأأأأكان من الأصأأأأأأأأأول الأفريقية؛ )ج( النسأأأأأأأأأاء الريفيات؛ 

ذئي ا عاقة. يتمثل التحدي الأئل في إناح طرة لخفض انعدام المسأأأأأأأأأأأأائاة بصأأأأأأأأأأأأورة مسأأأأأأأأأأأأتدامة. أمّا  )ح(
إراحة سأأأأياسأأأأية. ئانطوى  التحدي الثاني ف و أن مُعالجة أئجه انعدام المسأأأأائاة يمثل قضأأأأية سأأأأياسأأأأية تتطلب

ال ي يتمحور حول اإياكل الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأاحية في المنطقة، التي تعتمد على الصأأأأأأأأأأأأأأأناعات  -التحدي الثالث 
على معضأألت  رئيسأأيت : )أ( اسأأتخدام الموارح  -الاسأأتخراجية ئعلى اسأأتخدام العمالة منخفضأأة الم ارات 

احات الشأأعوب الأصأألية تمثل في الواق  ؛ )ب( كانت اقتصأأ2030التي تولدها الصأأناعة لتحقيق خطة عام 
 نماذج للتنمية المستدامة، على النقيض من اإياكل الاقتصاحية السائدة. 

ئأكد أن أثر الأمم المتحدة على تنمية المنطقة لا يُلاح  غالباا بسبب استناحا إ  علاقة ثقة م   - 69
النتائج ا نابية بطبيعة الحال إ   الحكومة من خلال تقديم النصأأأأأأائح السأأأأأأياسأأأأأأية، إذ ينُسأأأأأأب الفضأأأأأأل في

الحكومات. ئقد حققت الأمم المتحدة إسأأأأ اماتها الأكثر ئضأأأأوحاا من خلال تدخلات السأأأأياسأأأأات ئجم  
البيانات ئتوليد المعرفة، ئمن خلال التصدي للمفاهيم الخاطلة رحاا على انت اكات حقوة ا نسان. تن ض 

 صأأوت إم ئأن تسأأعى إ  المزيد من الشأأمول، بما في ذلن الأمم المتحدة بمسأأؤئلية أن تكون صأأوت من لا
 ب  موظفي ا أنفس م.

شأأأأأأأأأارك راسأأأأأأأأأاء المجالس التنفي ية الأربعة ئالموظفون الرئيسأأأأأأأأأيون لمنظمات الأمم المتحدة السأأأأأأأأأت  - 70
ئأعضأأأأأاء المجالس التنفي ية بنشأأأأأاف في المناقشأأأأأة على مدار الجلسأأأأأة ئقدموا عدحاا من التعليقات على كيفية 
عمل منظومة الأمم المتحدة ا نمائية بصأأأأأأأأورة مشأأأأأأأأتركة للت لب على أئجه انعدام المسأأأأأأأأائاة من أجل تحقيق 

 الأهداف، ئلا سيّما الحاجة إ :

سأأأأأأأد الفجوة ب  البلدان، حتى لا يُتركَ بلدٌ ئاحدٌ، ئبخاصأأأأأأأة البلدان الأقل نمواا، متخلفاا  )أ( 
 عن الركب؛

اع نُهجُ متعدحة الأبعاح تعتمد على البيانات ئالمعلومات السأأأأأأعي إ  إبرام شأأأأأأراكات ئاتب )ب( 
صنّفة من أجل است داف الفلات الأكثر تهميشاا.

ُ
 الم

التوسأأأأأ  في البرامج التي تتعامل م  القضأأأأأاء على القطاع غير الرسمي، ال ي تعتمد عليه  )ج( 
 مّشة.

ُ
 سبل العي  للكثير من الفلات السكانية الم

عالجة انعدام المسائاة ب  الجنس  استكشاف الشراكات ب )ح( 
ُ
  القطاع  العام ئالخاص لم

 ئتحطيم اإياكل غير المراعية للنوع الاجتماعي في مجالّي الصحة الجنسية ئا نجابية ئتخطيط الأسرة.

صأأأأنّفة لكشأأأأم أثمة ملكية الأصأأأأول )التي يمكن من خلاإا لعدح  )هأ( 
ُ
اسأأأأتخدام البيانات الم

 متلاك معظم أصول العا ( ئإنشاء نظام اقتصاحي أكثر إنصافاا؛محدئح من الأشخاص ا
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يزنة ئالسأأأأأياسأأأأأات الاقتصأأأأأاحية المراعية لاعتبارات النوع الاجتماعي،  )ئ( 
َ
ضأأأأأمان التمويل ئالم

 ئكديد اإياكل الاجتماعية لمعالجة مس لة العمل غير المدفوع للمرأة؛

ل ئالفتيان المراهق  كجزء من حلول السعي لأن يشمل التثقيم الجنسي الشامل الرجا )ث( 
 انعدام المسائاة ب  الجنس  ئالاست لال ئالاعتداء الجنسي .

التركيز على الشأأأأأأأأباب ئالنماء في مرحلة الطفولة المبكرة ئبخاصأأأأأأأأة في أفريقيا، من خلال  )ح( 
ُصنّفة ئالتكنولوجيا ئالرئايات الشخصية للوصول إ  الفلات الأشد تهميشا 

 ا.البيانات الم

ا قرار ب ن أنماف الاسأأأت لاك التي تتسأأأم بها البلدان الصأأأناعية غير مسأأأتدامة ئلا يمكن ا  )ف( 
 أن تمثل نموذجاا يحت ى للتنمية المستدامة.

ئفي الختام، ذكر نائب المدير التنفي ي لبرنامج الأغ ية العالمي أن الأمثلة التي عُرضأأأأأأأأأأأأأأأأت أثناء  - 71
 تحدة تكون أكثر ت ثيراا ح  تعمل المنظمات معاا. الجلسة أئضحت بجلاء أن الأمم الم

ئجّ ت رئيسة المجلس التنفي ي إيلة الأمم المتحدة للمرأة الشكر للوفوح ئلمنظمات الأمم المتحدة  - 72
ا للنقاف الرئيسأأأأية، ألقت الضأأأأوء على  السأأأأت على مشأأأأاركت م في الاجتماع المشأأأأترك للمجالس. ئتلخيصأأأأا

الطبيعة المتعدحة الأبعاح لأئجه انعدام المسأأأأأأأأائاة، التي تتقاط  حاخل البلدان ئبين ا؛  الحاجة إ : )أ( مُعالجة
)ب( السعي  ناح حلول متعدح الأبعاح للتصدي لأئجه انعدام المسائاة متعدحة الجوانب؛ )ج( اتباع نهج 

راف في شأأأأأأراكات يركّز على الأشأأأأأأخاص؛ )ح( معالجة الأسأأأأأأباب الج رية للفقر ئانعدام المسأأأأأأائاة؛ )ح( الاد
استراتيجية م   تلم أصحاب المصلحة؛ )هأأأأأأأأأأأأأأأأ( ضمان المساءلة ئالشمول ب  جمي  أصحاب المصلحة؛ 

 2030)ئ( السأأأأعي إ  مزيد من حشأأأأد الموارح. ئشأأأأدَّحت على أن الدئل الأعضأأأأاء التزمت في خطة عام 
قةا في الميدان لكي بمعالجة أئجه انعدام المسأأأأأأائاة، مما يتطلب أن تكون منظومة الأمم المتحدة  ا نمائية مُنسأأأأأأَّ

تحطنم اإياكل ئالسأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأات التي لا تراعي النوع الاجتماعي. إنَّ إصأأأأأأأأألاح الأمم المتحدة لن يكون مجدياا 
 إذا أحدث فرقاا في حياة الناس، ئبخاصة الفقراء ئالأكثر تهميشاا. إلا
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