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Comité sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad

Lista de cuestiones previa a la presentacion de los
informes periodicos segundo y tercero combinados
de Azerbaiyan+

A. Propdésito y obligaciones generales (arts. 1 a 4)

1. Se ruega faciliten informacion sobre:

a) Las medidas adoptadas para garantizar la conformidad con la Convencion de
las modificaciones constitucionales aprobadas en septiembre de 2016 y de la nueva Ley
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, y para eliminar de la legislacién y las
politicas del Estado parte las expresiones despectivas contra las personas con discapacidad;

b) La evaluacion de la discapacidad, y si las organizaciones de personas con
discapacidad participan en el disefio de dicha evaluacion, si existe mas de un método de
evaluacion y si la evaluacion de la discapacidad se revisa periédicamente;

c) Las medidas adoptadas para incorporar la prohibicién de la discriminacion
por motivos de discapacidad en la legislacién y las politicas nacionales, y para modificar o
derogar los marcos juridicos que contengan términos peyorativos para referirse a las
personas con discapacidad;

d) La participacién y la colaboracion de las personas con discapacidad, a través
de las organizaciones que las representan, en la aplicacion y el seguimiento de la
Convencidn desde enero de 2014;

e) Los fondos y la informacién a disposicion de las organizaciones de personas
con discapacidad, incluidas las organizaciones de mujeres y de nifios con discapacidad y las
organizaciones de personas con discapacidad intelectual, en los procesos publicos de
adopcién de decisiones;

f) Las medidas que se estan adoptando para reconocer la lengua de sefias como
uno de los idiomas del Estado parte.

B. Derechos especificos (arts. 5 a 30)

lgualdad y no discriminacion (art. 5)
2. Sirvanse proporcionar informacion sobre:

a) Los progresos realizados hasta la fecha en la elaboracion de medidas
juridicas y politicas para combatir la discriminacion por motivos de discapacidad en general
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y las multiples formas de discriminacién a que se enfrentan las mujeres y las nifias con
discapacidad en particular;

b) Las medidas adoptadas hasta la fecha para garantizar de manera integral la
proteccion de los derechos de las personas con discapacidad pertenecientes a minorias
étnicas y religiosas, asi como las iniciativas emprendidas para garantizar su plena
integracion en la sociedad.

Mujeres con discapacidad (art. 6)
3. Se ruega presenten informacion sobre:

a) Las medidas adoptadas para asegurar que las perspectivas de género y
discapacidad se incorporen en la legislacion y las politicas, en todos los ambitos de la vida
y todas las esferas que abarca la Convencion, y que se aborden efectivamente los factores
de riesgo y marginacion que afectan en particular a las mujeres y las nifias con
discapacidad,;

b) Las medidas legislativas y politicas encaminadas a prevenir las formas
multiples y cruzadas de discriminacién contra las mujeres y las nifias con discapacidad,
incluida la violencia doméstica y sexual, y las medidas para erradicar esas formas de
discriminacion y asegurar que las mujeres y nifias con discapacidad afectadas tengan acceso
a una justicia y reparacion efectivas;

C) Las medidas adoptadas para garantizar la salud y los derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres y las nifias con discapacidad;

d) El nimero de denuncias presentadas por actos de violencia sexual contra
mujeres y nifias con discapacidad, y el namero de enjuiciamientos y condenas, desglosados
por edad, tipo de deficiencia, delito, sancién y afio desde 2013.

Nifios y nifias con discapacidad (art. 7)
4. Sirvanse aportar informacion sobre:

a) Los avances logrados hasta la fecha en la inscripcion de los nifios con
discapacidad y en la recopilacién de datos fiables, desglosados por sexo y tipo de
deficiencia, sobre los nifios con discapacidad internados en instituciones residenciales;

b) Las medidas adoptadas para impedir el internamiento en instituciones de los
nifios con discapacidad y para crear servicios inclusivos a domicilio para estos nifios y sus
familias;

c) Las medidas de apoyo para los nifios con discapacidad que son victimas de
actos de violencia, especialmente las nifias con discapacidad intelectual y los nifios y nifias
con discapacidad psicosocial que corren el riesgo de ser sometidos a abusos sexuales, asi
como la capacitacion que se imparte a los profesionales que se ocupan de ellos desde enero
de 2014.

Toma de conciencia (art. 8)
5. Sirvanse proporcionar mas informacion sobre:

a) Las medidas que se estdn adoptando para poner en marcha campafias de
concienciacion en los sectores publico y privado sobre los derechos de las personas con
discapacidad, en particular sobre el enfoque de la discapacidad basado en los derechos
humanos, los ajustes razonables y la necesidad de eliminar la discriminacién por motivos
de discapacidad, asi como las medidas adoptadas para asegurar que las personas con
discapacidad y las organizaciones que las representan participen en dichas campafias;

b) La elaboracién de estrategias y planes de accién nacionales de
concienciacion, con su presupuesto y sus plazos;

C) Las medidas adoptadas para difundir y aplicar las observaciones generales
del Comité sobre los articulos de la Convencion 4.3, 5, 6, 9, 12, 19, 24 y 33.3 en formatos
accesibles y con la participacion de las organizaciones de personas con discapacidad.
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Accesibilidad (art. 9)
6. Se ruega faciliten informacion sobre:

a) Las medidas adoptadas para garantizar un entorno accesible para las personas
con discapacidad, lo que incluye el disefio de los edificios y las estructuras, la mejora de los
servicios de transporte y otras medidas adoptadas en el &mbito de la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones en todas las regiones del Estado parte, y en particular en
las zonas rurales;

b) Las medidas adoptadas para impartir formacién a las distintas partes
interesadas de los sectores publico y privado en materia de accesibilidad y disefio universal,
y para hacer participes a las organizaciones de personas con discapacidad en la preparacion
y la prestacién de esa formacion.

Derecho a la vida (art. 10)

7. Sirvanse informar al Comité sobre el nimero de personas con discapacidad
fallecidas durante su internacién en instituciones, si se han investigado dichos
fallecimientos y qué medidas se han adoptado para proteger la vida de las personas con
discapacidad, en particular en el caso de las personas con discapacidad intelectual o
psicosocial que viven en instituciones. Sirvanse también proporcionar informacion sobre
las medidas adoptadas para mejorar las precarias condiciones de vida imperantes en las
instituciones psiquiatricas y residenciales.

Situaciones de riesgo y emergencias humanitarias (art. 11)

8. Sirvanse informar al Comité sobre las disposiciones legales y las medidas
establecidas para garantizar la seguridad y la proteccion de las personas con discapacidad
en situaciones de riesgo, y para prevenir ese tipo de situaciones. Se ruega que incluyan
informacién sobre la participacion de las organizaciones de personas con discapacidad en el
disefio y la aplicacién de estrategias y planes de reduccion del riesgo de desastres.

Igual reconocimiento como persona ante la ley (art. 12)

9. Sirvanse proporcionar al Comité informacion actualizada sobre los progresos
realizados en la modificacion del Coédigo Civil a fin de reemplazar el concepto de la
sustitucion en la toma de decisiones por el del apoyo en la toma de decisiones de las
personas con discapacidad, de conformidad con las recomendaciones del Comité (véase
CRPD/C/AZE/CO/1, parr. 27).

Acceso a la justicia (art. 13)

10.  Agradeceriamos proporcionasen informacion sobre las medidas adoptadas para
garantizar la accesibilidad al sistema judicial y para realizar ajustes procesales y prestar
asistencia juridica durante los procedimientos judiciales, en particular a las personas con
discapacidad intelectual o psicosocial y las personas con sordera y con discapacidad
auditiva. Sirvanse también informar sobre las medidas adoptadas para impartir capacitacion
a los jueces y otros profesionales del sistema judicial sobre la aplicacién de la Convencién.

Libertad y seguridad de la persona (art. 14)

11. Tengan a bien facilitar informacion sobre las medidas adoptadas para derogar las
disposiciones del Codigo Penal, la Ley sobre la Proteccién de la Salud de la Poblacion y la
Ley de Derechos del Nifio que autorizan la privacién de libertad en razén de una deficiencia
y el internamiento de las personas con discapacidad intelectual, psicosocial o auditiva.

12.  Proporcionen informacion sobre las medidas adoptadas para oponerse a la
aprobacion del proyecto de protocolo adicional del Convenio del Consejo de Europa para la
Proteccién de los Derechos Humanos y la Dignidad del Ser Humano con respecto a las
Aplicaciones de la Biologia y la Medicina, habida cuenta de que infringe varias
disposiciones de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en la
que el Estado es parte, y en particular el articulo 14.
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Proteccion contra la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos
o0 degradantes (art. 15)

13.  Se ruega informen al Comité de la situacion de las personas con discapacidad
detenidas o recluidas por motivos de deficiencia o cuestiones relacionadas con la salud, o
sometidas a tratamiento involuntario o no consentido en instituciones psiquiatricas, y sobre
el uso de medios quimicos de inmovilizacién y de terapia electroconvulsiva durante el
“tratamiento”.

14.  Sirvanse informar al Comité sobre las medidas adoptadas para hacer frente a las
condiciones crueles e inhumanas en las instituciones de internamiento descritas por el
Grupo de Trabajo sobre la Detencién Arbitraria en el informe sobre su mision a Azerbaiyan
de 2016 (A/HRC/36/37/Add.1). Rogamos faciliten informacién especifica sobre el nimero
de denuncias por malos tratos presentadas por personas con discapacidad en los Gltimos
cinco afos, y el resultado de esas denuncias.

Proteccion contra la explotacién, la violencia y el abuso (art. 16)

15. Tengan a bien informar al Comité sobre las medidas legislativas y practicas
adoptadas para prevenir la violencia contra las personas con discapacidad, para protegerlas
de la violencia y para garantizar que las victimas puedan obtener reparacién, incluido el
pago de una indemnizacion.

16.  Sirvanse indicar al Comité el nimero y el porcentaje de personas con discapacidad
que han sido victimas de violencia y malos tratos, asi como el nimero de denuncias
presentadas y de investigaciones penales iniciadas y finalizadas en los ultimos cinco afios, e
informen sobre las medidas adoptadas para vigilar las violaciones de los derechos humanos
en las instituciones residenciales y sobre la participacién de las instituciones o mecanismos
independientes de derechos humanos en esa labor.

Proteccion de la integridad personal (art. 17)

17.  Sirvanse describir los mecanismos existentes para proteger la integridad de las
personas con discapacidad y las medidas que se han adoptado a este respecto, en particular
en relacion con las personas que no pueden expresarse.

Derecho a vivir de forma independiente y a ser incluido en la comunidad
(art. 19)

18.  Agradeceriamos proporcionasen al Comité informacion sobre las medidas adoptadas
desde 2014 para crear servicios de apoyo, incluida la asistencia personal, que permitan a las
personas con discapacidad vivir de forma independiente y ser incluidas en la sociedad.
Faciliten también datos, desglosados por sexo, edad, etnia y tipo de deficiencia, sobre las
personas internadas en instituciones residenciales. Sirvanse proporcionar informacion sobre
la hoja de ruta para poner fin a los internamientos y los progresos realizados hasta la fecha,
en particular en lo que respecta a los recursos humanos, técnicos y financieros asignados a
tal fin.

Movilidad personal (art. 20)

19. Tengan a bien informar al Comité sobre las medidas adoptadas para proporcionar
dispositivos de apoyo asequibles a las personas con discapacidad, y para facilitar su acceso
al transporte publico y mejorar su movilidad personal.

Libertad de expresion y de opinion y acceso a la informacion (art. 21)

20.  Informen al Comité sobre las medidas adoptadas para promover el acceso a la
informacién de las personas con discapacidad visual o auditiva. Sirvanse también
proporcionar informacidon sobre las medidas concretas que se hayan adoptado para
garantizar la accesibilidad a formatos de lectura facil u otros modos aumentativos de
informacién y comunicacion para las personas con discapacidad que necesitan esos
servicios en todas las regiones del Estado parte.
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21.  Sirvanse indicar también si se han adoptado medidas sistémicas, como planes,
presupuestos y cronogramas, con miras a facilitar el acceso de las personas con
discapacidad a la informacion, ya sea impresa o en formato electrénico.

Respeto del hogar y la familia (art. 23)

22.  Sirvanse proporcionar informacion sobre las medidas que se estan adoptando para
prohibir la discriminacion por motivos de discapacidad en los procedimientos de adopcion
y para derogar el articulo 120 y otras disposiciones del Cddigo de Familia que deniegan a
las personas con discapacidad, en particular a las personas con discapacidad intelectual y
psicosocial, el derecho a contraer matrimonio y a adoptar hijos. Sirvanse informar al
Comité sobre las medidas adoptadas para garantizar que las personas con discapacidad
puedan ejercer sus derechos y asumir sus responsabilidades en relacion con el matrimonio,
la familia, la funcion parental y las relaciones personales, incluida la adopcion de hijos, en
igualdad de condiciones con las demas.

Educacion (art. 24)

23.  Sirvanse facilitar al Comité informacion actualizada sobre los progresos realizados
en el marco de la aplicacion del programa de educacion inclusiva (2018-2024), incluidos
sus logros y deficiencias. Sirvanse también indicar si existen planes para realizar un
examen de mitad de periodo del programa, y si se prevé que las personas con discapacidad
y las organizaciones que las representan participen en ese proceso de examen.

Trabajo y empleo (art. 27)

24.  Tengan a bien informar al Comité sobre las medidas que se estdn adoptando para
facilitar el empleo de las personas con discapacidad en el mercado de trabajo general.
Proporcionen también cifras sobre las mujeres y los hombres con discapacidad que
participan en las iniciativas o los programas destinados a mejorar el acceso al trabajo y el
empleo.

25.  Sirvanse describir las medidas administrativas, juridicas o de otra indole
establecidas para hacer cumplir el sistema de cupos para el empleo de personas con
discapacidad, en particular las medidas para poner remedio al rechazo generalizado de las
solicitudes de préstamos para negocios presentadas por las personas con discapacidad.
Sirvanse facilitar informacidn especifica sobre las sanciones previstas para las entidades
publicas y privadas que no cumplan la Resolucion nim. 213 del Consejo de Ministros.

26.  Tengan a bien suministrar informacién sobre los avances logrados en la aplicacion
efectiva de la obligacion que incumbe a los empleadores de proporcionar ajustes razonables
a los empleados con discapacidad.

Participacion en la vida politica y publica (art. 29)

27.  Sirvanse informar al Comité acerca de los progresos realizados hasta la fecha para
asegurar la participacion efectiva de las personas con discapacidad en los procesos politicos
y electorales y su consiguiente intervencion en la vida publica desde 2014. Sirvanse indicar
el nimero de personas con discapacidad que han sido elegidas 0 nombradas para cargos
publicos desde 2014.

28.  Sirvanse describir las medidas adoptadas o previstas para mejorar la accesibilidad de
los centros de votacion para todas las personas con discapacidad.

29. Tengan a bien aclarar si las personas con discapacidad intelectual pueden
presentarse a las elecciones y participar en los mecanismos de gestion de los asuntos
publicos, e indiquen al Comité si se les proporciona informacién en algin formato de
lectura facil u otro formato de informacion accesible sobre el derecho a participar en la vida
politica y publica.
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Participacion en la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento
y el deporte (art. 30)

30.  Se ruega suministren al Comité informacion actualizada sobre los avances logrados
hasta la fecha para garantizar la igualdad de acceso de las personas con discapacidad a las
actividades deportivas y la vida cultural y su igualdad de reconocimiento en esos ambitos, y
sobre las medidas implementadas para capacitar al personal encargado de las actividades
recreativas y culturales en la prestacion de servicios para las personas con discapacidad
adaptados a sus necesidades.

C. Obligaciones especificas (arts. 31 a 33)

Recopilacion de datos y estadisticas (art. 31)

31. Inférmese al Comité si se tiene previsto establecer mecanismos para recopilar y
analizar de manera sistematica datos desglosados sobre las personas con discapacidad, de
conformidad con la Convencién. Sirvanse indicar si el Estado parte tiene previsto incluir en
el préximo censo de 2019 el minicuestionario sobre discapacidad del Grupo de
Washington. Sirvanse también describir la forma en que se recaba la colaboracién y
participacion de las organizaciones de personas con discapacidad en los procesos de
recopilacién de datos, incluidos los censos y encuestas.

Cooperacién internacional (art. 32)

32.  Se ruega describan las medidas adoptadas para incluir a las personas con
discapacidad y a las organizaciones que las representan en la elaboracion y aplicacion de
los acuerdos de cooperacion internacional. Describan también la forma en que las
organizaciones de personas con discapacidad participan en el proceso de aplicacién y
supervision de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Aplicacién y seguimiento nacionales (art. 33)
33.  Seruega aporten informacidn sobre:

a) Los mecanismos o centros de coordinacién establecidos por el Estado parte
para garantizar la aplicaciéon de la Convencidn en todos los sectores, a nivel nacional y
regional;

b) El mandato y la labor del Comisionado de Derechos Humanos de Azerbaiyan
para supervisar la aplicacién de la Convencién;

C) Las medidas adoptadas para atender las recomendaciones formuladas por el
Subcomité de Acreditacion de la Alianza Global de Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos, y para reforzar la Oficina del Comisionado de Derechos Humanos de Azerbaiyan
a fin de que pueda desempefiar su mandato de manera eficaz e independiente, de
conformidad con los Principios de Paris.
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