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 اللجنة الخامسة
 

 محضر موجز للجلسة الثامنة والأربعين
  00 15، السا ة 2018يوليه /تموز 5، الخميسيوم المعقودة ة المقر، نيويورك، 
.  تومو مونتي السيد الرئيس  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (ال اميرون) .

    اللجنة الاإتشارية لشؤون الإدارة والميزانية  السيد رويس ماإيو رئيس  
 المحتوياس

التقــــارير المــــاليــــة والبيــــانــــاس المــــاليــــة المراجعــــة وتقــــارير  لس مراجعي مل جــــدوع الأ مــــاع   133البنــــد 
 )تابف( الحساباس

 )تابف( 2019-2018مل جدوع الأ ماع  الميزانية البرنا ية لفترة السنتين  136البند 
 )تابف( 2019-2018الخاصة المتصلة بالميزانية البرنا ية لفترة السنتين المواضيف  

لأ ماع  تمويل الآلية الدولية لتصـــــــــــــــرية الأ ماع المتبقية للمح متين ا نائيتين مل جدوع ا 148البند 
 )تابف(الدوليتين 

 )تابف( لحفظ السلامالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  ا وانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل  ملياس الأمم 149البند 
ة بقواس وبأرراد   )تابف( شرطة معدلاس إداد الت الية للبلدان المساهِم
 مركز الخدماس الإقليمي ة  نتيبي،  وغندا )تابف(تمويل  
 للوجستياس ة برينديزي، إيطاليا )تابف(المتحدة  تمويل قا دة الأمم 
 د م  ملياس افظ السلام )تابف(اسا   

 )تابف(الأمنية المؤقتة لأبيي المتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل قوة الأمم 150البند 
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المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاإــــــتقرار ة المتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمم 151البند 
 )تابف( جمهورية  رريقيا الوإطى

 )تابف( ة كوس ديفوارالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل  ملية الأمم 152البند 

 )تابف( ة قبرص لحفظ السلامالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل قوة الأمم 153البند 
ال ونغو  لتحقيق الاإـــــــــتقرار ة جمهوريةالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة منظمة الأمم 154البند 

 )تابف(الديمقراطية 
 )تابف( لتحقيق الاإتقرار ة هايتيالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمم 156البند 
 )تابف( للإدارة المؤقتة ة كوإوروالمتحدة  ممل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأم 157البند 
 )تابف( ة ليبرياالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمم 158البند 
 )تابف(المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاإتقرار ة مالي المتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمم 159البند 
 )تابف( لحفظ السلام ة الشرق الأوإطالمتحدة  قواس الأمممل جدوع الأ ماع  تمويل  160البند 
 )تابف(لمراقبة رض الاشتباك قوة الأمم المتحدة  ) (

 )تابف(المؤقتة ة لبنان قوة الأمم المتحدة  ) (
 )تابف( ة جنو  السودانالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمم 161البند 
 )تابف( للاإتفتا  ة الصحرا  الغربيةالمتحدة  بعثة الأمم مل جدوع الأ ماع  تمويل 162البند 
 )تابف(ة داررور المتحدة  مل جدوع الأ ماع  تمويل العملية الم تلطة للاتحاد الأرريقي والأمم 163البند 
 )تابف(( 2009) 1863مل جدوع الأ ماع  تمويل الأنشطة الناشئة  ل قرار  لس الأمل  164البند 
 )تابف(لد م نظام العدالة ة هايتي المتحدة  دوع الأ ماع  تمويل بعثة الأمممل ج 165البند 
 )تابف( لحفظ السلامالمتحدة  مل جدوع الأ ماع  ا وانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل  ملياس الأمم 149البند 

برينديزي، للوجســـــــتياس ة المتحدة  اســـــــا  د م  ملياس افظ الســـــــلام، وقا دة الأممتمويل  
 إيطاليا، ومركز الخدماس الإقليمي ة  نتيبي،  وغندا

 2019يونيه /ازيران 30إ   2018يوليه /تموز 1المعتمدة لعملياس افظ السلام للفترة مل الموارد  
 )تابف(مل جدوع الأ ماع  اإتعراض كفا ة الأدا  الإداري والمالي للأمم المتحدة  134البند 

 )تابف(المتحدة  الأمم الإداري ةتغيير النموذج  
 التقدم المحرز نحو إنشا  نظام للمسُا لَةَ ة الأمانة العامة للأمم المتحدة )تابف( 
 التي  رجئ النظر ريها إ  مرالة لااقةالمسائل  
  خرىمسائل 

 معية العامةاختتام   ماع اللجنة الخامسة خلاع ا ز  الثاني مل الدورة الثانية والسبعين المستأنفة للج
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 25 15ارتتح  ا لسة ة السا ة  

 بلغ اللجنة  ن بعض مشــــــــــــاريف القراراس والمقرراس  الرئيس: - 1
، وظل  التي إـــــــــــــتُعرض  ليها خ تعتمد إلا مؤخر بصـــــــــــــورة غير رسمية

وقاع إنه مف ااترامه ال امل ن ليزية رقط. بالتالي مؤقتة ومتااة بالإ
لقراراس ا معية العامة بشـــــــــــأن تعدد اللغاس، يقر للجنة  ا  بدته مل 
مرونة ة اإـــــتئناه نظرها ة مشـــــاريف المقترااس  لى هذا الأإـــــا ، 
اتى تتم ل مل اختتــــــام   مــــــا ــــــا خلاع ا ز  الثــــــاني مل الــــــدورة 

 المستأنفة.
 

قدددارار المددداليدددة والبيدددا دددا  من جددد ولأ الألمدددالأ: ال  133البنددد  
 )تـــابف( راجعددة واقددارار مجلس مراجعح الحسدددددددددددددابددا الم المدداليددة

(A/C.5/72/L.32) 
  التقـــارير المـــاليـــة والبيـــانـــاس المـــاليـــة A/C.5/72/L.32مشـــــــــــــــرو  القرار 

 المراجعة وتقارير  لس مراجعي الحساباس
 .A/C.5/72/L.32ا تمُد مشرو  القرار  - 2

من جدددد ولأ الألمددددالأ: الميزا يددددة البر ددددامجيددددة ل  ر   136البندددد  
 )تابف( 2019-2018السن ين 
الخاصـــــــة المتصـــــــلة بالميزانية البرنا ية لفترة الســـــــنتين المواضـــــــيف  

 (A/C.5/72/L.52))تابف(  2018-2019
  المواضــــــيف الخاصــــــة المتصــــــلة بالميزانية A/C.5/72/L.52مشــــــرو  القرار 

 2019-2018البرنا ية لفترة السنتين 
 .A/C.5/72/L.52ا تمُد مشرو  القرار  - 3

من ج ولأ الألمالأ: اموال الآلية ال ولية ل صدددددددددددرا   148البن  
 )تـــــــابف( الألمدددددالأ الم بقيدددددة للمحام ين الجندددددائي ين الددددد ولي ين

(A/C.5/72/L.34) 
  تمويل الآلية الدولية لتصرية الأ ماع A/C.5/72/L.34مشرو  القرار 

 المتبقية للمح متين ا نائيتين
 .A/C.5/72/L.34ا تمُد مشرو  القرار  - 4

رادددة والم علقددة من جددد ولأ الألمدددالأ: الجوا ددد  ا  ا 149البنددد  
 )تابف( لح ظ السلامالم ح    بالميزا ية ل موال لمليا  الأمم

ة بقواس وبأرراد   معدلاس إـــــــــداد الت الية للبلدان المســـــــــاهِم
  (A/C.5/72/L.33) )تابف( شرطة

  معدلاس إـــــــــداد الت الية للبلدان A/C.5/72/L.33مشـــــــــرو  القرار 
ة بقواس وبأرراد شرطة  المساهِم

 .A/C.5/72/L.33ا تمُد مشرو  القرار  - 5
مركز الخــــــــدمــــــــاس الإقليمي ة  نتيبي،  وغنــــــــدا )تــــــــابف(  

(A/C.5/72/L.48) 
  تمويـل مركز الخـدمـاس الإقليمي ة A/C.5/72/L.48القرار مشـــــــــــــــرو  

  نتيبي،  وغندا
 .A/C.5/72/L.48ا تمُد مشرو  القرار  - 6

للوجســـــــــــــــتيــاس ة برينــديزي، إيطــاليــا المتحــدة  قــا ــدة الأمم 
 (A/C.5/72/L.49))تابف( 
المتحـــــــدة    تمويـــــــل قـــــــا ـــــــدة الأممA/C.5/72/L.49مشـــــــــــــــرو  القرار 

 للوجستياس ة برينديزي، إيطاليا
 .A/C.5/72/L.49ا تُمد مشرو  القرار  - 7

د ــم  ــمــلــيــــــــاس اــفــظ الســـــــــــــــــلام )تــــــــابــف( اســــــــــــــــــــــا   
(A/C.5/72/L.55) 

   اسا  د م  ملياس افظ السلامA/C.5/72/L.55  القرار مشرو 
 .A/C.5/72/L.55ا تُمد مشرو  القرار  - 8

الم حددد    من جدددد ولأ الألمددددالأ: امواددددل  و  الأمم 150البندددد  
 (A/C.5/72/L.47))تابف(  لأبيحالأمنية المؤ  ة 
الأمنية المؤقتة المتحدة    تمويل قوة الأممA/C.5/72/L.47مشرو  القرار 

 لأبيي
 .A/C.5/72/L.47ا تُمد مشرو  القرار  - 9

الم حددد    من جددد ولأ الألمدددالأ: اموادددل بعثدددة الأمم 151البنددد  
الم ااملة الم ع    الأبعا  ل حقيق الاس قرار فح جمهوراة أفراقيا 

 (A/C.5/72/L.54))تابف(  الوسطى
المت املة المتحدة    تمويل بعثة الأممA/C.5/72/L.54القرار مشـــــــــــــــرو  

 المتعددة الأبعاد لتحقيق الاإتقرار ة جمهورية  رريقيا الوإطى
 .A/C.5/72/L.54ا تمد مشرو  القرار  - 10
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فح الم ح    ن ج ولأ الألمالأ: اموال لملية الأممم 152البن  
 (A/C.5/72/L.51))تابف(  كو   ا وار
 ة كوس ديفوارالمتحدة    تمويل  ملية الأممA/C.5/72/L.51مشرو  القرار 

 .A/C.5/72/L.51ا تُمد مشرو  القرار  - 11

الم حددد    من جدددد ولأ الألمددددالأ: امواددددل  و  الأمم 153البندددد  
 (A/C.5/72/L.38))تابف(  لح ظ السلام فح  برص

لحفظ المتحـــــدة    تمويـــــل قوة الأممA/C.5/72/L.38مشـــــــــــــــرو  القرار 
 السلام ة قبرص

 .A/C.5/72/L.38ا تمُد مشرو  القرار  - 12
 من جدددد ولأ الألمددددالأ: امواددددل بعثددددة من مددددة الأمم 154البندددد  

 الد امقراييةالاو غو  قيق الاسددددددددددد قرار فح جمهورادةل حالم حد   
 (A/C.5/72/L.41))تابف( 

المتحــدة    تمويــل بعثــة منظمــة الأممA/C.5/72/L.41مشـــــــــــــــرو  القرار 
 الديمقراطيةال ونغو  لتحقيق الاإتقرار ة جمهورية

 .A/C.5/72/L.41ا تُمد مشرو  القرار  - 13
الم حددد    من جددد ولأ الألمدددالأ: اموادددل بعثدددة الأمم 156البنددد  

 (A/C.5/72/L.36))تابف(  ل حقيق الاس قرار فح هاا ح
تمويل بعثة الأمم المتحدة لتحقيق   A/C.5/72/L.36  القرار مشـــــــــــــرو 

 الاإتقرار ة هايتي
 .A/C.5/72/L.36 ا تمُد مشرو  القرار - 14

الم حددد    بعثدددة الأمممن جددد ولأ الألمدددالأ: اموادددل  157البنددد  
 (A/C.5/72/L.42))تابف(  للإ ار  المؤ  ة فح كوسوفو

تمويــل بعثــة الأمم المتحــدة للإدارة   A/C.5/72/L.42مشـــــــــــــــرو  القرار 
 المؤقتة ة كوإورو

 .A/C.5/72/L.42مشرو  القرار  ا تُمد - 15
فح الم ح    من ج ولأ الألمالأ: اموال بعثة الأمم 158البن  
 (A/C.5/72/L.50))تابف(  ليبراا

 ة ليبرياالمتحدة    تمويل بعثة الأممA/C.5/72/L.50القرار مشرو  
 .A/C.5/72/L.50ا تُمد مشرو  القرار  - 16

الم حددد    من جددد ولأ الألمدددالأ: اموادددل بعثدددة الأمم 159البنددد  
)تـابف(  الأبعا  ل حقيق الاسددددددددددد قرار فح مالح الم ااملة الم ع   

(A/C.5/72/L.40) 
تمويل بعثة الأمم المتحدة المت املة   A/C.5/72/L.40القرار مشـــــــــــــــرو  

 ماليالمتعددة الأبعاد لتحقيق الاإتقرار ة 
 .A/C.5/72/L.40د مشرو  القرار ا تُم - 17

الم حدد    من جدد ولأ الألمددالأ: امواددل  وا  الأمم 160البندد  
 )تابف( لح ظ السلام فح الشرق الأوسط

 لمرا بدددة فلا الااددددددددددد بدددا  و  الأمم الم حددد    ) ( 
 (A/C.5/72/L.39))تابف( 

لمراقبة رض المتحدة    تمويل قوة الأممA/C.5/72/L.39مشــــــــــرو  القرار 
 الاشتباك

(  قاع إن نشـر قوة العربية السـورية )ا مهورية السي  لوض - 18
اقتضـــاح ااتلاع إإـــرائيل للجولان لمراقبة رض الاشـــتباك المتحدة  الأمم

الســـــــوري، وررضـــــــها الالتزام بقراراس  لس الأمل وا معية العامة التي 
. 1967يونيه /تطالبها بالانســـــحا  التام اتى خط الرابف مل ازيران

ومل هنا، رإن وجود القوة هو وجود مؤق  قُصـــــد به  ن يســـــتمر اتى 
دح مرارا  لى  ن يزوع الااتلاع وتنفذ هذح القراراس. وقد شـــــــــــــــدد ور

( تقتضـي تحميل 4-)د  1874المبادئ المحددة ة قرار ا معية العامة 
لمراقبة رض الاشـــــــــــــتباك المتحدة  إإـــــــــــــرائيل مســـــــــــــؤولية تمويل قوة الأمم
 با تبارها السلطة القائمة بالااتلاع.

و ضـــــــــــــــــاه  ن ورــدح يررض  ــاولاس النيــل مل ولايــة القوة  - 19
بعثة إياإية، وتجاهل الموقة المشرو  با تبارها بعثة  س رية وليس  

والمبدئي للجمهورية العربية الســـــــــورية بوصـــــــــفها البلد المضـــــــــية للقوة. 
و وضــــــــــــق  ن هذا الموقة لا ينبف مل وجهاس نظر إــــــــــــوريا، وإ ا مل 
الأإـــــــــــــــس التي قـامـ   ليهـا جميف بعثـاس افظ الســـــــــــــــلام منـذ بزو  

ة بوظيفتي . و ضـــــــــــــــــاه  ن المهـــام المرتبطـــالمتحـــدة مفهومهـــا ة الأمم
، 2019-2018الموظفينن المدنيينن المقتراتينن ة ميزانية رترة الســـــنتين 

يؤديهــــا بــــالفعــــل موظفون  ســـــــــــــــ ريون ة الواــــداس التــــابعــــة للقوة. 
يوجد  يضــــــــــا مبرر يســــــــــتد ي تحويل وظائة ة قســــــــــم الأمل مل  ولا

وظـائة مؤقتـة إ  وظـائة دائمـة، لأن الحـالـة الأمنيـة هي ذا ـا اـالة 
لااظ  ن هذا الإجرا  يتناقض  يضـــــــــــــــا مف الواقف الميداني ة مؤقتة؛ و 

ظل  ودة موظفي القوة إ  مواقعهم التي  خلوها مل قبل. و  ر  مل 
جديد  ل رغبة وردح ة التأكيد  لى ررضه لمحاولاس وردَي الولاياس 
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المتحــدة الأمري يــة والاتحــاد الأورو  تجــاهــل الصـــــــــــــــيــاغــة التي اقتراتهــا 
يـــــة الســـــــــــــــوريـــــة ة  ثنـــــا  المشـــــــــــــــــــاوراس غير الرسميـــــة، ا مهوريـــــة العرب

ضــــو   ررض  اولاس هذيل الورديل تســــييس ولاية القوة. وة وبالتالي
 دم التوصـــــــل إ  توارق ة الآرا ، رإن وردح  د نفســـــــه مضـــــــطر إ  

تعديل شــــــــــفوي  لى مشــــــــــرو  القرار يع س الصــــــــــياغة  اقتراح إدخاع
 سمية ونصها  لى النحو التالي اقتراها ة  ثنا  المشاوراس غير الر  التي

مل تقرير اللجنة الاإتشارية وتقرر  27بالفقرة  تحيط  لما” 
إلغا  وظيفتين دوليتين مؤقتتين ة م تب قائد القوة ورئيس 

(، والأخرى لموظة 5-البعثة، إاداهِا لمستشار خاص )ه
(، وتقرر كذلك  دم الموارقة  لى 4-اتصــــــــــــــــاع للبعثة )ه

مة المؤقتة الخمس المقترح تحويلها إ  وظائة المســــــــــــــا دة العا
 “.وظائة دولية مل  جل تعزيز قسم الأمل

واث اللجنة باإـــــــــــــــم وردح  لى ا تماد التعديل المقترح افاظا  لى 
التوارق ومل  جل تفادي اللجو  إ  التصــوي . واإــتدرك قائلا إنه ة 

غير ااع إصرار الورديل المشار إليهما آنفاً  لى ة ررضهما المؤإة 
المســـــبوق وغير المبرر  ذح الصـــــياغة، رإنه عث اللجنة  لى التصـــــوي  

ومقاصدح، لاإيما المتحدة  لصالح التعديل، د ما لمبادئ ميثاق الأمم
ااترام الســــــــــيادة الوطنية و دم التدخل ة الشــــــــــؤون الداخلية للدوع، 

 والالتزام بوضف مبادئ افظ السلام روق مصالح دولة بعينها.
)الاتحاد الروإــــي(  اإــــتهل بالإ را   ل  خاليزوفالسدددي   - 20

 مق خيبــة الأمــل التي يشـــــــــــــــعر ةــا ورــدح إزا  الطريقــة التي  ديرس ةـا 
، A/C.5/72/L.39المشــــــــــــــاوراس غير الرسمية بشــــــــــــــأن مشــــــــــــــرو  القرار 

البلــد الــذي وبــالأخع  ــدم النظر ة الصـــــــــــــــيــاغــة المقتراــة مل ورــد 
يســتضــية القوة. و كد  ن اللجو  إ  التصــوي  إــيُنشــئ إــابقة غير 

 مستحسنة ة  مل اللجنة.
(    ر   ل اتفاقه إيران الإإــلامية )جمهورية السددي  اافولح - 21

مف  لى الآرا  التي  برر  نهــا المت لم الســــــــــــــــابق، واــث اللجنــة  لى 
تقـــدم بـــه  ثـــل  ا تمـــاد التعـــديـــل المقترح  لى مشـــــــــــــــرو  القرار الـــذي

 .العربية السورية ا مهورية
(  المتحدة الأمري ية )الولاياساددددددددالي   -السددددددددي    ورما   - 22

قال  إن وردها لا يوارق  لى التعديل المقترح  لى مشـــــــــــــــرو  القرار، 
 و نه يرغب ة إجرا  تصوي  مسجل بشأن إدخاله ة المشرو .

،  جري مري يـــةالمتحـــدة الأ بنـــا   لى طلـــب  ثلـــة الولايـــاس - 23
تصـــــــــــــــويــــ  مســـــــــــــــجــــل  لى التعــــديــــل الشـــــــــــــــفوي لمشـــــــــــــــرو  القرار 

A/C.5/72/L.39العربية السورية ، الذي اقتراه  ثل ا مهورية. 
 المؤيدون 
الاتحـــاد الروإـــــــــــــــي وبورونـــدي وبيلارو  وا مهوريـــة العربيـــة  

لامية وجمهورية كوريا الشــــــعبية الســــــورية وجمهورية إيران الإإــــــ
 رنزويلاالديمقراطية ودولة بوليفيا المتعددة القومياس والصــــين و 

 .وكوبا وال ونغو وليبريا وني اراغوا
 المعارضون 
إإــبانيا و إــتراليا وإإــتونيا وإإــرائيل و لبانيا و لمانيا والإماراس  

اغواي العربيــة المتحــدة و نــدورا و وكرانيــا و يرلنــدا وإيطــاليــا وبــار 
والبحريل والبرازيـــل والبرتغـــاع وبلجي ـــا وبلغـــاريـــا والبوإــــــــــــــنـــة 

وجمهورية كوريا  اوا رإـــــــــــــــك وبولندا وبيرو وتركيا وتشـــــــــــــــي ي
وجمهورية مولدورا والدا رك ورومانيا وإــــان مارينو وإــــلورينيا 
والسويد وإويسرا وغواتيمالا وررنسا ورنلندا وقبرص وكرواتيا 

انيا ولي تنشـــــــــــــــتايل ومالطة وكندا ولاتفيا ول ســـــــــــــــمبر  وليتو 
والم ســـــــــــــــيك والممل ة العربية الســـــــــــــــعودية والممل ة المتحدة 
لبريطــــانيــــا العظمى و يرلنــــدا الشـــــــــــــــمــــاليــــة ومونــــاكو والنروي  
والنمســـــــــــــــا ونيوزيلندا وهندورا  وهنغاريا وهولندا والولاياس 

 .واليابان واليونان .المتحدة الأمري ية
 الممتنعون  ل التصوي  

والأرجنتين والأردن وإريتريـــا وإكوادور و نتيغوا وبربودا إثيوبيـــا  
وإندونيســـــــــيا و نغولا و وروغواي و وغندا وبروني دار الســـــــــلام 
وبنغلاديش وبنما وبنل وبوتســــــــــــــوانا وبوركينا راإــــــــــــــو وتايلند 
وترينيــداد وتوبــاغو وتونس وجــامــاي ــا وا زائر وجزر البهــامــا 

وريـــة تنزانيـــا وجزر إـــــــــــــــليمـــان وا مهوريـــة الـــدوميني يـــة وجمه
المتحدة وجمهورية لاو الديمقراطية الشـــــــــــــــعبية وجنو   رريقيا 

وإــــــان  رنســــــن  وجزر غريناديل  .وجيبوتي وزامبيا وزمبابوي
وإــان  لوإــيا والســلفادور وإــنغارورة وشــيلي وغامبيا وغيانا 
وغينيا وغينيا الاإـــــــــتوائية والفلبين وريجي وال اميرون وكوس 

ا وكينيا ولبنان ومالي وماليزيا ديفوار وكوإـــــــــــــــتاري ا وكولومبي
 .ومصر ومنغوليا وميا ار ونيباع ونيجيريا وا ند

صوتا،  13صوتا مقابل  54ررُض التعديل الشفوي بأغلبية  - 24
  ل التصوي . 55وامتنا  
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)النمســــــا(  ت لم باإــــــم الاتحاد الأورو   السدددددي  برا رهوفر - 25
لقلق لأن اللجنة وجدس رقاع إن الدوع الأ ضــا  ة الاتحاد إــاورها ا

نفسـها لأوع مرة  اجزة  ل التوصـل إ  توارق ة الآرا  اوع مشـرو  
لمراقبة رض الاشـــــــــــــــتباك. وقد المتحدة  القرار المتعلق بتمويل قوة الأمم

صـــــــــــــــوت  دوع الاتحاد ضـــــــــــــــد التعديل الشـــــــــــــــفوي الذي اقتراه  ثل 
تحتاجها  لأنه عرم القوة مل وظائة  إـاإـيةالعربية السـورية  ا مهورية

لتنفيذ ولايتها بصـــــــورة كاملة. ور ى  ن الوظيفتين المقترح إلغااهِا تنُا  
ةما مهام رئيســـــــــية ينبغي مواصـــــــــلة  دائها اســـــــــبما تحدد ة الأصــــــــل 
بالاتفاق مف اللجنة. ومل دوا ي الأإـــــــة  ن ت ون هاتان الوظيفتان 

نتيجة ررض إصـــــــــدار تأشـــــــــيراس  2015قد ترُكتا شـــــــــاغرتين منذ  ام 
 اللازمة لشاغليهما. وقاع إن الاتحاد الأورو  عث ا مهورية الدخوع

 لى الســـــــــماح بشـــــــــغل الوظيفتين  لى نحو ما توخرته العربية الســـــــــورية 
اللجنة  صــلا، ومل تم تم ين القوة مل العمل بشــ ل ملائم. ور ى  ن 
الدارف ورا  التصـــــــوي  ضـــــــد التعديل المقترح هو ا تراضـــــــه  لى تحويل 

ســـــــــــــــا دة العامة المؤقتة إ  وظائة دولية، وهي خمس مل وظائة الم
خطوة يعتبرها الاتحاد ضـــرورية لتنظيم وضـــعية القوة اســـب الأصـــوع، 
وضـــــــــــــــمــان إـــــــــــــــلامــة جميف موظفيهــا المــدنيين، وكفــالــة الانتقــاع الآمل 
لموظفيها إ  ميدان العملياس ومنه، وتأمين الاتصــــــــــــــــاع مف الح ومة 

 المضيفة.
(  ش ر الورود التي ربية السوريةالع )ا مهورية السي  لوض - 26

صــــــوت  لصــــــالح التعديل الذي اقتراه  لى مشــــــرو  القرار، وا تبر  ن 
هـذا التصـــــــــــــــويـ  بـالتــأييــد خ ي ل لـد م موقة بلــد منفرد بـل لـد م 
المبادئ التي تقوم  ليها  ملياس افظ الســـــــــلام التي تنصـــــــــب تحديدا 

التي   ر   لى مرا اة شـــــــــــواغل البلد المضـــــــــــية. وريما يتعلق بالآرا  
  نها  ثل النمســـــا مت لما باإـــــم الاتحاد الأورو ،  كد  ن ا مهورية

 ئيترت لا تعارض مل  الوظائة  ل النقاش، ل نها لاالعربية الســــورية 
 دم شـــــــــــــــغلهـا  وظفين مدنيين. رالمهـام المنوطة بالوظائة  نه ينبغي 

 يؤديها  رراد  س ريون وخ يؤثر ذلك ة إلامة إير  مل القوة.
 .A/C.5/72/L.39ا تمُد مشرو  القرار  - 27
(  قاع إن وردح العربية الســــــــــورية )ا مهورية السددددددددي  لوض - 28

 انضـــــــم إ  توارق الآرا  اوع مشـــــــرو  القرار المتعلق بتمويل قوة الأمم
لصــــــالح مشــــــرو   لمراقبة رض الاشــــــتباك، كما يعتزم التصــــــوي المتحدة 

المؤقتـــة ة لبنـــان، انطلاقـــا مل مبـــد  المتحـــدة  القرار المتعلق بقوة الأمم
وجو  تحمرل إإــــــــــــرائيل مســــــــــــؤولية تمويل البعثتين با تبارها الســــــــــــلطة 

القائمة بالااتلاع. و كد  ن موقة وردح يتسق مف المبادئ الأإاإية 
 (.4-)د  1874التي  رإتها ا معية العامة ة قرارها 

 )تــــابف( المؤ  دددة فح لبندددا  و  الأمم الم حددد    )ب( 
(A/C.5/72/L.31) 

المؤقتــــة المتحــــدة    تمويــــل قوة الأممA/C.5/72/L.31مشـــــــــــــــرو  القرار 
 لبنان ة
ُ رض  A/C.5/72/L.31ذكرر بأن مشـــــــــــــــرو  القرار  الرئيس: - 29

 2018مايو / يار 31 لى ا لسة الرابعة والأربعين للجنة المعقودة ة 
 (.A/C.5/72/SR.43)نظر 
باإم  مو ة السبعة والسبعين )مصر(  ت لم  السي  أحم  - 30

 والصين، رقدم تعديلا شفويا  لى مشرو  القرار يقضي بإضارة  بارة
، ليصـــــــــــــــبق نصـــــــــــــــهـا  لى 10ة الفقرة “ ررهنـا بـأا ـام هـذا القرا”

 التالي  النحو
الاإـــــــــــتنتاجاس والتوصـــــــــــياس الواردة ة تقرير اللجنة  اؤا ” 

الاإـــــــــــتشـــــــــــارية لشـــــــــــؤون الإدارة والميزانية، رهنا بأا ام هذا 
ـــــــذهـــــــا  ـــــــب إ  الأمين العـــــــام  ن ي فـــــــل تنفي القرار، وتطل

 “.بال امل

الحــاليــة رقرة  10وإ  جــانــب ذلــك، تضــــــــــــــــاه بعــد الفقرة  
هـــا  لى النحو المبين  10جـــديـــدة هي  م ررا، ي ون نصـــــــــــــــر

 ح، وإ ادة ترقيم الفقراس اللااقة  دنا
دولار للعمليــــــاس  300 709 6تخصـــــــــــــــيع مبلغ  اقرر” 

 “.ا وية مل الموارد الإجمالية للقوة
ــــــ  مــــــل   السددددددددددديددددد   فدددددا  بيورادددددل - 31 ــــــة(  طلب ــــــة اللجن ) مين

 بــالأرقــامالحــاليــة  15المتروكــة مل  جــل إدراج المبــالغ ة الفقرة  الفراغــاس
 ؛“دولار 500 053 505”الواردة ريمـــــــا يلي ويســــــــــــــــــــب ترتيبهـــــــا  

 ؛“دولار 500 486 24” ؛“ردولا 700 406 474”
و ضـــــار   نه إـــــيجري اإـــــت ماع الفقراس  “.دولار300 160 6”
مل مشـــــــــــــــرو  القرار ورقـــــا لـــــذلـــــك، وإدراج مبـــــالغ ة  21إ   16

 الفراغاس.
)إإــــرائيل(  قال  إن اللجنة تنظر مل  السدددي   هاوا وفي   - 32

والصـــــين جديد ة مشـــــرو  قرار مقترح مل  مو ة الســـــبعة والســـــبعين 
وتذ ل مل جديد لت رار  قيم بدلا ركانه،   ملها ويقورض يســــــــــــــيس 

مل الإصــــــــــرار  لى التغيير. وقد  نفق  الدوع الأ ضــــــــــا  معظم العام 

https://undocs.org/A/C.5/72/L.39
https://undocs.org/A/C.5/72/L.31
https://undocs.org/A/C.5/72/L.31
https://undocs.org/A/C.5/72/L.31
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للجنة الفائ  وهي تعمل صـــــــــو  الإصـــــــــلاح، وبالأخع ة منتدى ا
الخامســـــة، وتحديدا ة النصـــــة الثاني مل الدورة المســـــتأنفة. وجاهدس 
 عل المنظمة  كثر رعالية وكفا ة بإالاع الممارإاس البالية  مارإاس 

يبدو لا ينطبق  لى  مل  جديدة  رضـــــــــــــــل. ل ل هذا النه   لى ما
اللجنة، التي تتحمل النقاش الحالي لا لشي  إلا لأنها ببساطة ا تادس 

الصـــــــين ه. ومل دوا ي الســـــــ رية  ن  مو ة الســـــــبعة والســـــــبعين و  لي
ة إــياق مناقشــاس اللجنة للإصــلاااس الإدارية المقتراة إ    شــارس

تطلعها  عل المنظمة  كثر تجاوبا ول ل  يضــــا  كثر تحملاً للمســــؤولية 
و كثر مصــــــداقية، ل ل ها هي تعود إ   ارإــــــاس الماضــــــي باإــــــتفراد 

يـــاز غير المبرر وتحويـــل المنظمـــة واللجنـــة إ  إإـــــــــــــــرائيـــل وت ريس الانح
 ضحوكة، وبالذاس ة الدورة الراهنة، بإهِا ا إشراك اللجنة ة صياغة 
مشـــرو  القرار. وا تبرس  ن مثل هذا التقا س ة التشـــارك مف اللجنة 

كان له بالتأكيد  ن يقُبل ة إـــــــــــــياق آخر، كالمناقشـــــــــــــاس المتعلقة  ما
ة بقواس وبأرراد بإصـــلاح المنظمة  و  عدلا س الســـداد للبلدان المســـاهِم

وما كان ينُظر إليه بالتأكيد  لى  نه يســـــــــــــــا د  لى جعل  ،شـــــــــــــــرطة
المنظمة  كثر تحمرلاً للمسؤولية  و  كثر مصداقية. و كدس  ن إإرائيل 
التي واجه  الإرها  والعنة لســنواس كثيرة، تفهم بعمق الحاجة إ  

المنظمة  لى حماية هؤلا   افظ الســـلام وتشـــارك بنشـــا  ة مســـا دة
ة بقواس  البواإـــــــــل مل الرجاع والنســـــــــا  القادمين مل البلدان المســـــــــاهِم
وبأرراد شـــــرطة ويؤدون  ملا لا يقدرر بثمل ة بيئاس صـــــعبة وخطيرة. 
رضـــــــــــــلا  ل  نها تحتفظ بعلاقاس جيدة مف قواس افظ الســـــــــــــلام ة 

تبرهل  لى د مها المؤقتة ة لبنان، و المتحدة  المنطقة  ا ريها قوة الأمم
 لحفظ السلام.المتحدة  المستمر لعملياس الأمم

 4ومضــــــــــــــ  تقوع إن الفقرة الرابعة مل الديباجة، والفقراس  - 33
للزج   طط إــــياإــــي ة تمثل  اولة مل مشــــرو  القرار،  13و  5 و

تتعلق بعملياس افظ  ،مناقشـــــــة هي بالأارى مناقشـــــــة لا إـــــــياإـــــــية
إــم وردها إجرا  تصــوي  مســجل  لى طلب  با ا. و االســلام وميزاني

هذح الفقراس. واث  الدوع الأ ضــــــا   لى التصــــــوي  ضــــــدها ل ي 
 تدلل  لى التزامها بالتغيير، بدلا مل ت رار  ارإاس الماضي.

بنا   لى طلب  ثلة إإــرائيل،  جري تصــوي  مســجل  لى  - 34
مل مشـــــــــــــــرو   13و  5و  4الفقرة الرابعــة مل الــديبــاجــة، والفقراس 

 .A/C.5/72/L.31 رالقرا

 المؤيدون 
الاتحاد الروإــــــــــــي وإثيوبيا والأرجنتين والأردن و رمينيا وإريتريا  

وإكــوادور والإمــــــــاراس الــعــربــيــــــــة المــتــحــــــــدة و نــتــيــغــوا وبــربــودا 

وإندونيســـيا و نغولا و وروغواي و وغندا وباراغواي وباكســـتان 
والبرازيــــــل وبروني دار الســـــــــــــــلام وبنغلاديش وبنل والبحريل 

وبوتســـــوانا وبوركينا راإـــــو وبوروندي وبيرو وبيلارو  وتايلند 
وتركيـــا وترينيـــداد وتوبـــاغو وتونس وجـــامـــاي ـــا وا زائر وجزر 
البهاما وجمهورية  رريقيا الوإـــــــــــــــطى وا مهورية الدوميني ية 

ميــة وا مهوريـــة العربيـــة الســـــــــــــــوريـــة وجمهوريـــة إيران الإإـــــــــــــــلا
وجمهورية تنزانيا المتحدة وجمهورية رنزويلا البوليفارية وجمهورية 
كوريا الشـــــعبية الديمقراطية وجمهورية لاو الديمقراطية الشـــــعبية 
وجنو   رريقيــــا وجيبوتي ودولــــة بوليفيــــا المتعــــددة القوميـــاس 

وإــــان  رنســــن  وجزر غريناديل وإــــان   .وزامبيا وزمبابوي
ر وإــــــــنغارورة والســــــــودان لوإــــــــيا وإــــــــري لان ا والســــــــلفادو 

وإـــــيراليون وشـــــيلي والصـــــين والعراق و مان وغابون وغامبيا 
وغيانا وغينيا وغينيا الاإـــــــــــــــتوائية والفلبين وريي  نام وقطر 
وكوبا وكوإـــــــــــــــتاري ا وكولومبيا وال وي  وكينيا ولبنان وليبريا 
ومــالي ومــاليزيــا ومصـــــــــــــــر والمغر  وملــدية والممل ــة العربيــة 

وموريتانيا وموريشــــــيو  وموزامبيق ونيباع الســــــعودية ومنغوليا 
 .وني اراغوا وا ند واليمل

 المعارضون 
 .إإرائيل وكندا والولاياس المتحدة الأمري ية 

 الممتنعون  ل التصوي  
إإــــــــبانيا و إــــــــتراليا وإإــــــــتونيا و لبانيا و لمانيا و ندورا و وكرانيا  

والبوإـــــــــــــنة و يرلندا وإيطاليا والبرتغاع وبلجي ا وبلغاريا وبنما 
جزر إــــــــليمان وجمهورية كوريا تشــــــــي يا و وا رإــــــــك وبولندا و 

وجمهورية مولدورا والدا رك ورومانيا وإــــان مارينو وإــــلورينيا 
والسـويد وإـويسـرا وصـربيا وغواتيمالا وررنسـا ورنلندا وقبرص 
وكرواتيا وكوس ديفوار ولاتفيا ول ســـــــــــــــمبر  وليتوانيا ومالطة 

يطـــانيـــا العظمى و يرلنـــدا والم ســـــــــــــــيـــك والممل ـــة المتحـــدة لبر 
وموناكو والنروي  والنمســــــــــــــا ونيجيريا ونيوزيلندا  .الشــــــــــــــمالية

 .وهندورا  وهنغاريا وهولندا واليابان واليونان
 5 و 4ا تُمــــدس الفقرة الرابعــــة مل الــــديبــــاجــــة، والفقراس  - 35
صـــوتا مقابل  85، بأغلبية A/C.5/72/L.31مل مشـــرو  القرار  13 و
  ل التصوي . 48 صواس وامتنا   3
قاع إن تصـــويتا مســـجلاً طلُب  لى مشـــرو  القرار  الرئيس: - 36

A/C.5/72/L.31  .ك ل بصيغته المنقحة شفويا 
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(  ري يةالمتحدة الأم )الولاياس اددددددددالي  -السددددددددي    ورما   - 37
ت لم  تعليلا للتصـــــوي  قبل التصـــــوي  رأبرزس التأييد القوي الذي 

المؤقتــة ة لبنــان وولايتهــا المتحــدة  تمنحــه الولايــاس المتحــدة لقوة الأمم
المهمة، واإــتدرك  قائلة إن اإــت دام قراراس تتعلق بالتمويل لملااقة 
دولة  ضـــــــــــو  طالباس  مر غير إـــــــــــليم إجرائيا، و ن هذا هو إـــــــــــبب 
معارضـــــة وردها لقراراس ا معية العامة الســـــابقة التي تطالب إإـــــرائيل 

ل ت ــالية نــاجمــة  ل اــادثــة قــانــا ة  ــام  . وقــالــ  إن 1996بتحمــر
قراراس توارقية. و ن الإجرا  الذي اتبُف بعد رترة  ليســـ  تلك القراراس

، يتمثرل ة قيام الأمين العام بالتما  المتحدة وجيزة مل تأإيس الأمم
مطالباس المنظمة ة مواجهة الدوع.  ما اإــــت دام قرار تمويلي  تســــوية

لاإت لاص تسوية رهو  مر غير ملائم ويسيِّس  مل اللجنة، وينبغي 
 تجنربه االيا ومستقبلا.

بنا ً  لى طلب  ثلة إإــرائيل،  جري تصــوي  مســجل  لى  - 38
 بصيغته المنقحة شفويا، ك ل. A/C.5/72/L.31مشرو  القرار 

 المؤيدون 
الاتحاد الروإــــــــــــي وإثيوبيا والأرجنتين والأردن و رمينيا وإريتريا  

وإإـــــــــــــــبانيا و إـــــــــــــــتراليا وإإـــــــــــــــتونيا وإكوادور و لبانيا و لمانيا 
والإماراس العربية المتحدة و نتيغوا وبربودا و ندورا وإندونيســـــيا 

و وكرانيـــــــا و يرلنـــــــدا وإيطـــــــاليـــــــا  و نغولا و وروغواي و وغنـــــــدا
وباراغواي وباكســــتان والبحريل والبرازيل والبرتغاع وبروني دار 
الســــــلام وبلجي ا وبلغاريا وبنغلاديش وبنما وبنل وبوتســــــوانا 
وبوركينا راإـــــــو وبوروندي والبوإـــــــنة وا رإـــــــك وبولندا وبيرو 

وتونس  وتشــــــــــــي ا وبيلارو  وتايلند وتركيا وترينيداد وتوباغو
اي ا وا زائر وجزر البهاما وجزر إــــــــــــــليمان وا مهورية وجام

الـــدوميني يـــة وا مهوريـــة العربيـــة الســـــــــــــــوريـــة وجمهوريـــة إيران 
الإإـــــــــــــــلاميـــــة وجمهوريـــــة تنزانيـــــا المتحـــــدة وجمهوريـــــة رنزويلا 
البوليفارية وجمهورية كوريا وجمهورية كوريا الشـــعبية الديمقراطية 

رية مولدورا وجنو  وجمهورية لاو الديمقراطية الشــــــعبية وجمهو 
 رريقيـــا وجيبوتي والـــدا رك ودولـــة بوليفيـــا المتعـــددة القوميـــاس 

وإـــــــــان مارينو وإـــــــــان  رنســـــــــن   ورومانيا وزامبيا وزمبابوي
وجزر غريناديل وإــــــان  لوإــــــيا وإــــــري لان ا والســــــلفادور 
وإـلورينيا وإـنغارورة والسـودان والسـويد وإـويسـرا وإـيراليون 

و مان وغابون وغامبيا  وشــــــــــيلي وصــــــــــربيا والصــــــــــين والعراق
وغواتيمالا وغيانا وغينيا وغينيا الاإــــــــتوائية وررنســــــــا والفلبين 
ورنلنـــــدا وريجي ورييـــــ  نـــــام وقبرص وقطر وكرواتيـــــا وكوبــــا 

وكوس ديفوار وكوإـــــــــــــــتــاري ــا وكولومبيــا وال ونغو وال ويــ  
وكينيا ولاتفيا ولبنان ول ســمبر  وليبريا وليتوانيا ولي تنشــتايل 

ماليزيا ومدغشــقر ومصــر والمغر  والم ســيك ومالطة ومالي و 
وملــــدية والممل ــــة العربيــــة الســـــــــــــــعوديــــة والممل ــــة المتحــــدة 
لبريطـــانيـــا العظمى و يرلنـــدا الشـــــــــــــــمـــاليـــة ومنغوليـــا وموريتـــانيـــا 
وموريشـــــــــــيو  وموزامبيق وموناكو والنروي  والنمســـــــــــا ونيباع 
ونيجيريـــا وني ـــاراغوا ونيوزيلنـــدا وا نـــد وهنـــدورا  وهنغـــاريـــا 

 .دا واليابان واليمل واليونانوهولن
 المعارضون 
 .إإرائيل وكندا والولاياس المتحدة الأمري ية 

 الممتنعون  ل التصوي  
 يوجد.لا  

بصـــــــــــــــيغته المنقحة  A/C.5/71/L.31ا تُمد مشـــــــــــــــرو  القرار  - 39
  صواس. 3صوتا مقابل  136شفويا بأغلبية 

)النمســــــا(  ت لم باإــــــم الاتحاد الأورو   السدددددي  برا رهوفر - 40
رقاع إن الاتحاد منشــــغل لعدم التوصــــل إ  توارق اوع مشــــرو  القرار 
وإدخاع بعض العناصــر الســياإــية ة  مل اللجنة. و وضــق  ن امتنا  
الدوع الأ ضـــــا  ة الاتحاد الأورو   ل التصـــــوي   لى الفقرة الرابعة 

 ن النع غير ا تبارها مرجعه  13 و 5 و 4والفقراس مل الديباجة، 
المؤقتة المتحدة  الأمميتعلق بتمويل قوة ة إـــــــياق ملائم لمشـــــــرو  قرار 

ة لبنان. كما  ن ا وانب الســـياإـــية الأ م للحوادأ التي  شـــار إليها 
مشــــــــرو  القرار،  ا ريها اادثة قانا، خضــــــــع  لنقاش مســــــــتفيض ة 

و دُرج  ة  1996 بريل /العامة ة نيسـانا لسـاس العامة للجمعية 
جيم، و وضــــــح  دوع الاتحاد الأورو  اينها موقفها  50/22القرار 

ة هذا الخصـــــــــــــــوص. ور ى  ن دوع الاتحاد كان  تفضـــــــــــــــل لو جرى 
التشــــــاور مف اللجنة بشــــــأن المســــــألة، مل  جل قصــــــر تمويل القوة  لى 

الاتحاد الأورو   ا وانب المتعلقة بالميزانية. واختتم موضـــــــــــــــحا  ن دوع
صــــوت  مف ذلك لصــــالح مشــــرو  القرار ك ل، لأنه يزود القوة بالموارد 

 التي تحتاجها للاضطلا  بولايتها المهمة.
)لبنان(  اإتهل بالإ را   ل الإجلاع  السي  صالح لزام - 41

للتضحياس التي يبذ ا افَظة السلام التابعون للأمم المتحدة ة إبيل 
لعاخ، وبالأخع ة الشــــــــرق الأوإــــــــط. وتوجه خدمة الســــــــلام اوع ا

بالشــ ر للورود التي صــوت  مؤيدة لمشــرو  القرار. وا تبر  ن تصــوي  
وردح المؤيد يع س د م لبنان الثاب  للإإـــــــــــــــهام الذي تقدمه القوة 
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لإالاع السلام والاإتقرار ة المنطقة  لى مدى  ربعين إنة. وصوس 
 13و  5و  4يباجة، والفقراس وردح  يضـا مؤيدا الفقرة الرابعة مل الد
إزا  مواصلة إإرائيل  دم الامتثاع  مل مشرو  القرار با تبارها ضرورية

قرارا إــــــــــــابقا. واختتم بالإ را   ل د م لبنان  هود  25لما  مو ه 
 للقوة اسدولار  005 117 1الأمين العام مل  جل تأمين درف مبلغ 

 .1996 بريل /انكتعويض  ل قصة مقرها ة قانا وتدميرح ة نيس
فح الم ح    من ج ولأ الألمالأ: اموال بعثة الأمم 161البن  

 (A/C.5/72/L.44) )تابف( جنوب السو ا 
ة جنو   المتحدة   تمويل بعثة الأممA/C.5/72/L.44مشـــــــــرو  القرار 

 السودان
 .A/C.5/72/L.44ا تُمد مشرو  القرار  - 42

الم حددد    من جددد ولأ الألمدددالأ: اموادددل بعثدددة الأمم 162البنددد  
 (A/C.5/72/L.43))تابف(  للاس   اء فح الصحراء الغربية

للاإــــــتفتا  المتحدة    تمويل بعثة الأممA/C.5/72/L.43مشــــــرو  القرار 
 ة الصحرا  الغربية

 .A/C.5/72/L.43ا تمُد مشرو  القرار  - 43
لمددددالأ: امواددددل العمليددددة المخ لطددددة من جدددد ولأ الأ 163البندددد  

)تــــــــابـــف(  فدددح  ارفدددورالدددمددد دددحدددددد    لدددلاادددحددددددا  الأفدددرادددقدددح والأمدددم
(A/C.5/72/L.45) 
  تمويــــل العمليــــة الم تلطــــة للاتحــــاد A/C.5/72/L.45مشـــــــــــــــرو  القرار 
 ة داررورالمتحدة  الأرريقي والأمم

 .A/C.5/72/L.45 ا تمُد مشرو  القرار - 44
من ج ولأ الألمالأ: اموال الأ شطة الناائة لن  رار  164البن  

 (A/C.5/72/L.46))تابف(  (2009) 1863مجلس الأمن 
تمويل الأنشــــــــــطة الناشــــــــــئة  ل قرار   A/C.5/72/L.46مشــــــــــرو  القرار 
 (2009) 1863 لس الأمل 

 .A/C.5/72/L.46 ا تمُد مشرو  القرار - 45
الم حددد    الألمدددالأ: اموادددل بعثدددة الأمممن جددد ولأ  165البنددد  

 (A/C.5/72/L.37))تابف(  ل لم   ام الع الة فح هاا ح
تمويل بعثة الأمم المتحدة لد م نظام   A/C.5/72/L.37مشــــرو  القرار 

 هايتيالعدالة ة 

 . A/C.5/72/L.37ا تمُد مشرو  القرار  - 46
من جددد ولأ الألمدددالأ: الجوا ددد  ا  ارادددة والم علقددة  149البنددد  

 )تابف( لح ظ السلامالم ح    بالميزا ية ل موال لمليا  الأمم
 اســــــا  د م  ملياس افظ الســــــلام، وقا دة الأممتمويل  

للوجســــــــتياس ة برينديزي، إيطاليا، ومركز الخدماس المتحدة 
 (A/C.5/72/24)الإقليمي ة  نتيبي،  وغندا 

المعـتـمــــــــدة لعـمـلـيــــــــاس افـظ الســــــــــــــــلام للـفـترة مل الموارد  
 2019يـــونـــيـــــــه /اـــزيـــران 30إ   2018يـــولـــيـــــــه /تمـــوز 1

(A/C.5/72/25) 

د ــا اللجنــة إ  الإاــاطــة  لمــا بــالمعلومــاس الواردة ة  الرئيس: - 47
مذكرة الأمين العام بشـــــأن تمويل اســـــا  د م  ملياس افظ الســـــلام، 

للوجســـتياس ة برينديزي، إيطاليا، ومركز الخدماس المتحدة  وقا دة الأمم
، التي  شـــارس إ  الموارد التي (A/C.5/72/24)الإقليمي ة  نتيبي،  وغندا 

إـــيجري تخصـــيصـــها ل ل بعثة مل بعثاس افظ الســـلام ورقاً لإجرا اس 
بــا ،  50/221الحصــــــــــــــع التنــاإــــــــــــــبيــة المحــددة ة قرار ا معيــة العــامــة 

تحدة الم الأممالتناإـــــــــــبية لحســـــــــــا  الد م وقا دة ة يشـــــــــــمل الحصـــــــــــ  ا
للوجســـــــتياس ومركز الخدماس الإقليمي. ود ا اللجنة  يضـــــــا إ  الإااطة 

العام بشــــــــأن الموارد المعتمدة لعملياس افظ الســــــــلام   لما  ذكرة الأمين
 2019يـــونـــيـــــــه /اـــزيـــران 30إ   2018يـــولـــيـــــــه /تمـــوز 1مـــل  لـــلـــفـــترة

(A/C.5/72/25). 
من ج ولأ الألمالأ: اسدددد عراض ك اء  الأ اء ا  ار   134البن  

 )تابف(  والمالح للأمم الم ح  
)تــــــــابــــف( المــــتــــحــــــــدة  تــــغــــيــــير الــــنــــمــــوذج الإداري ة الأمــــم 

(A/C.5/72/L.53) 
   تغيير النموذج الإداري ة الأممA/C.5/72/L.53مشـــــــــــــــرو  القرار 

 المتحدة 
 .A/C.5/72/L.53ا تُمد مشرو  القرار  - 48

التقدم المحرز نحو إنشـــــــــــا  نظام للمسُـــــــــــا لَةَ ة الأمانة العامة  
 (A/C.5/72/L.35)للأمم المتحدة )تابف( 

نحو إنشـــــــــــــــــا  نظــام   التقــدم المحرز A/C.5/72/L.35مشـــــــــــــــرو  القرار 
 للمسُا لَةَ ة الأمانة العامة للأمم المتحدة

 .A/C.5/72/L.35ا تُمد مشرو  القرار  - 49
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 (A/C.5/72/L.56)المسائل التي  رجئ النظر ريها إ  مرالة لااقة 
جئ النظر ريهـــا إ  مرالـــة التي  ر   A/C.5/72/L.56مشـــــــــــــــرو  القرار 

 لااقة
 .A/C.5/72/L.56ا تمُد مشرو  القرار  - 50

 أخرىمسائل 
قاع إنه إيعتبر  ن اللجنة ترغب ة توصية ا معية  الرئيس: - 51

العامة بأن جميف القراراس المتصـــــــــــــــلة  يزانية افظ الســـــــــــــــلام والبعثاس 
 1السياإية الخاصة المعتمدة ة الاجتما  الحالي تعُدر إارية ابتدا  مل 

 .2018يوليه /تموز
 وقد تقرر ذلك. - 52

الثا ح من ألمالأ اللجنة الخامسددددددة خلالأ الجزء اخ  ام  
 ال ور  الثا ية والسبعين المس أ  ة للجمعية العامة

)مصـــر(  ت لم باإـــم  مو ة الســـبعة والســـبعين  السددي  أحم  - 53
رلااظ  ن المجمو ة التي يمثلها  بدس ة وق  مب ر مل ا ز   والصــــــــــــــين

  ماع  الثاني للدورة الثانية والســبعين المســتأنفة انشــغا ا اياع ثقل جدوع
 بــدس مرونتهــا ة  تــأخر  رض البنود المــدرجــة  ليــه، ومف ذلــكاللجنــة و 

إـــــــبيل إاراز التقدم. و بدى شـــــــ ر المجمو ة للرئيس والم تب لدورهِا ة 
إ ـــانـــة اللجنـــة  لى اختتـــام   مـــا ـــا بنجـــاح، وتم   ن ي ون  ط العمـــل 

 الذي إاد هذح الدورة هو الاإتثنا  وليس القا دة.
افظ الســــــلام، الذي يشــــــ ل جز ا و رده قائلا إن ميزانية  - 54

ارجــا ة  مــل المنظمــة، لا بــد  ن تورر الموارد اللازمــة للاضــــــــــــــطلا  
بالولاياس. وقد  ارضــــــــ  المجمو ة الممارإــــــــاس التعســــــــفية والشــــــــاملة 
لخفض الت الية التي لا تأخذ بعين الا تبار الحالة  لى  رض الواقف. 

توارق، عدو وبالرغم مل و ورة المشــــــــــاوراس وصــــــــــعوبة التوصــــــــــل إ  ال
المجمو ــة الأمــل ة ان تم ل  صـــــــــــــــلــة الــدورة الأمــانــة العــامــة مل  دا  

  ملها  لى نحو  كثر كفا ة ورعالية.
و بدى  إــــــــة المجمو ة لعجز اللجنة ثانية  ل التوصــــــــل إ   - 55

اتفاق بشـــــــــأن التعامل مف اســـــــــاباس بعثاس افظ الســـــــــلام المنتهية، 
 ند النظر ة الموضــو  ل نها  ول   لى  نه إــيجري  رض خياراس 

 ددا تم رل مل التوصـــــــــــــل إ  الوع مســـــــــــــتدامة لتســـــــــــــوية المطالباس 
مل ميزانيــاس هــذح البعثــاس المنتهيــة،  المســـــــــــــــتحقــة للــدوع الأ ضــــــــــــــــا 

ة بقواس وبأرراد شــــرطة. ونورح بالتقدم الذي 
وبالأخع للبلدان المســــاهِم

لســلام  لى  ارزته الأمانة العامة ة الســنة الماضــية لزيادة تركيز افظ ا

الميدان وتعزيز رعاليته، وقاع إن المجمو ة تتطلف إ  مواصـــــلة ا هود ة 
هذا الصـــــــــــــــدد،  ا ة ذلك الاإـــــــــــــــتفادة ال املة مل مركز الخدماس 
نه المجمو ة لحفَظة  الإقليمي ة  نتيبي. و  ر   ل الإجلاع الذي ت ر
 السلام الذيل قدموا تضحياس ة إبيل قضية السلام، وراب بنتائ 
ة  اإــــــــتعراض المعدلاس الموادة لســــــــداد الت الية إ  البلدان المســــــــاهِم
بقواس وبأرراد شــــــــــــــرطة، وزيادة معدلاس التعويض  ل الوراة والعجز، 

 .2010وذكرر بأن ذلك عدأ للمرة الأو  منذ  ام 
وانتقـــل إ  نقطـــة  خرى رـــأبـــدى ترايـــب المجمو ـــة بـــا تمــاد  - 56

للســـــلام والأمل المتحدة  بنية الأممقراراس تاريخية بشـــــأن إ ادة هي لة 
وبشــــأن الإصــــلاح الإداري. وضصــــوص الموضــــو  الأوع،  شــــاد باإــــم 
المجمو ة بالتحوع إ   إـــــــــاليب  مل جديدة والتوجه صـــــــــو  منظمة 
عب قائمة بذا ا   كثر اندماجا واتســـــــــاقا، وبالأخع إنشـــــــــا   ربف شـــــــــُ

لتعزيز   ل اق؛ “لالركيزة ك ”م ررإــــــة لأرريقيا، وتب ر نه  يشــــــمل 
د م  ملياس الســــلام واإــــتجابا ا  لى كل  طة مل  طاس متوالية 
الســــــــــــلام. وضصــــــــــــوص الموضــــــــــــو  الثاني،   ر   ل ارت ار المجمو ة 
بالتوصــــل إ  نتائ  متوازنة ترإــــي الأإــــا  لوجود منظمة  كثر رعالية 
وكفا ة ومُســــــــــاَ لَة وشــــــــــفارية، وإاداأ تغييراس ة بنية الأمانة العامة 

هام الحرجة  لى نطاق المنظومة  ا ريها المشترياس وت نولوجياس وة الم
المعلوماس والاتصـــاع. واختتم قائلا، إن المجمو ة، وهي تتأهب للدورة 
الثالثة والســـــــــــــبعين للجمعية العامة عدوها الأمل ة  ن تســـــــــــــتمر روح 
التعاون والمرونة هي الغلاربة، مل  جل بلو  ا ده المشــــترك الرامي إ  

  مم متحدة  رضل تعمل لصالح جميف الدوع الأ ضا . بنا 
) نغولا(  ت لم باإم  مو ة الدوع الأرريقية  السي  بيوراح - 57

رقاع إن  مو ته ولئل راب  بالقراراس التي جرى التوصــــــــــــل إليها ة 
الدورة الحالية للجنة، شعرس بالقلق للطريقة التي إارس ةا المناقشاس 

ةا مل تأخيراس غير ضــــرورية ة نظر كثير التي إــــبق  ذلك، وما شــــا
مل البنود المــدرجــة  لى جــدوع   مــاع اللجنــة، وبــالأخع ميزانيــاس 
 ملياس افظ الســلام التي خ ينُظر ريها إلا قبل بضــعة  يام مل بداية 
العام المالي ا ديد  ذح البعثاس. ولااظ ة هذا الصــــــــــدد  ن الاتفاق 

 ملية تســـــــــــــوية مؤلمة. وإـــــــــــــاور   لى ميزانية افظ الســـــــــــــلام  بُرم  بر
 مو ته القلق إزا  التوجه نحو تخفيض الموارد الم صــــــــــــصــــــــــــة لعملياس 
افظ الســلام، التي ينصــب هدرها الأإــاإــي  لى د م جهود الدوع 
الأ ضــــا  ة تحقيق الســــلام وإالاع الاإــــتقرار وحماية المدنيين، و لى 

ا ية إ  الأخع النســـا  والأطفاع. ور ى  نه لو اإـــتمرس ا هود الســـ
تحقيق ال ثير باإت دام القليل، إينتهي الأمر إ  ترك  ملياس افظ 

https://undocs.org/A/C.5/72/L.56
https://undocs.org/A/C.5/72/L.56
https://undocs.org/A/C.5/72/L.56


A/C.5/72/SR.48 
 

 

18-11169 11/18 

 

 ليها  ن  - ا ريها الموارد البشـــــــرية  -الســـــــلام مد ومة  وارد  دودة 
تتدبر  مر اإـــــــــــــــت دامها ة تنفيذ ولايا ا، و  تبر  ن هذح العملياس 
إــــتحا  بالمظنرة إــــنة بعد  خرى. ولااظ  ن الاتفاق الذي توصــــل  
إليه اللجنة يؤمرل الأنشـــــطة الأإـــــاإـــــية لعملياس افظ الســـــلام، ل ل 
المحاولاس الرامية إ  ررض اقتطا اس كبيرة وشـــــــــاملة مل شـــــــــأنها النيل 

وزيادة مخاطر التوصل إ  نتائ  لا تقوم  لى التوارق المتحدة  مل الأمم
ريما يتصــل  يزانياس افظ الســلام ة المســتقبل. ود ا   ضــا  اللجنة 

لعمل البنرا   لى مســــتوى الخبرا  لتفادي الوصــــوع إ  هذا الم ع. إ  ا
واث باإـــــــــــــــم المجمو ة ررادى الدوع الأ ضـــــــــــــــا  و مو اس الدوع 
الأ ضـــــــا ،  لى تجنب التما  اقتطا اس ضـــــــ مة ة الميزانية باإـــــــم 
تحقيق ال فا ة، ود ا جميف الدوع الأ ضا  إ  تسديد  نصبتها المقررة 

د لتجنــرب تراكم المتــأخراس واــدوأ نواقع كــاملــة وة الوقــ  المحــد
 نقدية  دد تنفيذ الولاياس.

وانتقل إ  نقطة  خرى رد ا إ  بذع ا هود ل فالة اختتام  - 58
دوراس اللجنة ضمل الوق  الم صع  ا  لى  إا  برنام   ملها. 

بد  ونورح إ   ن هذح الممارإـــــة كان  هي ما يعمل به ة الماضـــــي، ولا
يســــمن جدوع   ماع اللجنة. باس ليها رغم التعقرد الذي مل الإبقا   

 لى غرار ما جرى مل قبل، إـــــــــــتســـــــــــعى المجمو ة إ  منف اتخاذ  ي و 
إجرا اس تتسبب ة تقويض  ملية اتخاذ القرار الح ومي الدولي، مثل 

 النظر ة قضايا  ديدة  لى مستوى الخبرا .
)المراقب  ل الاتحاد الأورو (  اإــــــــــتهل  السددددددددي     برا ر - 59

ملااظا  ن اللجنة اإــتطا   بروح توريقية وتف ير جما ي اإــتهده 
صــــــــالح المنظمة، التوصــــــــل إ  توارق اوع جميف البنود الرئيســــــــية تقريبا 
ة  ل الإرادة الســـــــــياإـــــــــية للورود ة  المدرجة  لى جدوع   ما ا، معبرر

التحدياس ا ســـــــــــــــيمة التي التوصـــــــــــــــل إ  الوع متفاوض  ليها إزا  
تواجهها، والعمل يدا بيد، والورا  بالمســــــــــؤولياس الواقعة  لى  اتقها. 
و ضـــــــــــاه  ن الاتحاد الأورو  ود  لى وجه الخصـــــــــــوص الإ را   ل 
تقـديرح للعمـل الـذي  داح جميف الأرراد المن رطين ة المهمـة العســـــــــــــــيرة 

ســلام، وإجلاله لحفظ الالمتحدة  والأإــاإــية التي تمثلها  ملياس الأمم
 ميف مل ضحوا بأروااهم وهم يخدمون ة بعثاس السلام. و كد  ن 
الاتحاد الأورو  يثمرل الشـــــــــــــــراكة الفريدة لحفظ الســـــــــــــــلام القائمة بين 
الأمانة العامة والدوع المســــاهِة بقواس وبأرراد شــــرطة والبلدان المضــــيفة 

لمبنية وجهاس التمويل. ويثمل الاتحاد  يضـــــــــــا  إـــــــــــاليب  مل اللجنة ا
 لى التوارق التي تســـــعى إ  ضـــــمان اصرا  جميف  صـــــحا  المصـــــلحة 
مل  جل اإــــــــــتمرارية هذح الشــــــــــراكة. إلا  نه مل دوا ي الأإــــــــــة  ن 

اللجنة خ تتم ل مل التوصل إ  اتفاق بشأن المسائل الشاملة، و لى 
الأخع التوجيهاس المتعلقة بالتدابير الخاصــــة بالحماية مل الاإــــتغلاع 

ا نســـــــــــــيين، وإـــــــــــــوى ذلك مل المســـــــــــــائل المحددة،  ا ريها  والانتهاك
اإــــــــــت دام الت نولوجياس المتطورة ة بعثاس  ملياس افظ الســــــــــلام 
وتطبيق المعــايير البيئيــة  ليهــا. واــث بــاإـــــــــــــــم الاتحــاد الأورو  الأمين 

 العام  لى مواصلة اإت شاه إُبل تناوع هذح المسائل.
ة بشــــــأن اإــــــتعراض بنية و رده يقوع إن ا تماد قراراس رارق - 60
رئيسـية  شـ ل خطواسللسـلام والأمل وإصـلاح الإدارة المتحدة  الأمم

لزيادة رعالية وكفا ة المنظمة. ور ى  نه إـــي ون بوإـــف المنظمة التعامل 
 لى نحو  كثر اندماجا وتنســــــيقا مف المســــــائل الســــــياإــــــية، والمســــــائل 

م. وا تبر  ن المتعلقة بالمنف، والوإــــــاطة، وافظ الســــــلام، وبنا  الســــــلا
 صــــــــــــلة إنشــــــــــــا  إدارتين جديدتين ة الأمانة العامة إــــــــــــي ون وجود 
ـــائ  و كثر شـــــــــــــــفـــاريـــة وخضـــــــــــــــو ـــا  منظمـــة  كثر ميلا إ  تحقيق النت
للمُســــــــــــــاَ لَة، ت فل بيروقراطية  قل ود ما  رضــــــــــــــل لعملياس الميدان. 
ويتطلف الاتحاد الأورو  للنظر ة الدورة الثالثة والســـــــــــــــبعين ة هياكل 

البشـــــــرية التي تســـــــتد ي التغيير مل  جل  اس جديدة للمواردوإـــــــياإـــــــ
 تد يم الإنجاز الفعَّاع للولاياس.

واختتم قائلا إنه مل  إــــــــــــــة  ن تعجز اللجنة  ل اختتام دورة  - 61
  تيد  لى ت ريسها لمسائل افظ السلام، ريما خصع  ا مل الوق . 

للجنة رهل و ضاه  ن الاتحاد الأورو  يرى ضرورة وضف  إاليب  مل ا
الاإـــــــــتعراض، و ن ي ون  ملها لســـــــــا اس متأخرة مل الليل وإـــــــــا اس 

 مب رة مل الصباح هو الاإتثنا  وليس القا دة ة اتخاذ قرارا ا.
)اإـــــــــــتراليا(  ت لم   يضـــــــــــا باإـــــــــــم كندا  السددددددددي   رايس - 62

ونيوزيلندا رقال  إن ورود اإــــــــــــتراليا وكندا ونيوزيلندا رارب   لى وجه 
مشـــــــرو ي القراريل المتعلقين ببنية الســـــــلام والأمل  الخصـــــــوص با تماد

والإصـــــــــلاح الإداري ة المنظمة، وهو ما يؤدي ة االة القرار الأوع، 
إ  تقديم د م  كثر اتســــاقا  لى نطاق متوالية الســــلام، بد ا مل منف 
النزا  إ  بنا  الســـــلام، وة االة القرار الثاني، إ  وجود منظمة  كثر 

وخضـــو ا للمُســـاَ لَة. ورغم  ن القراريل اادا ة بعض رعالية وشـــفارية 
ا وانب  ل المقترااس الأإـــــــاإـــــــية للأمين العام، تعوع الورود الثلاثة 

قُدماً للدرف  لى  ن الأمين العام إـــــيتمتف  ا ي في مل الصـــــلااياس 
 برويته للإصلاح.

ود   اللجنة إ  توجيه اهتمامها ة المرالة المقبلة للموارد  - 63
بشـــرية وتزويد الأمين العام بالتوجيه ة هذا الخصـــوص. و ضـــار   ن ال

الورود الثلاثة شـــــــــــــــغورة لتنفيذ  وذج تقديم الخدماس  لى الصـــــــــــــــعيد 
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العالمي، وذكررس ة هذا الخصـــــــــــوص بأن ا معية العامة شـــــــــــددس ة 
 لى ضــــــــــرورة وجود خطة واضــــــــــحة لتحقيق الفوائد  71/272قرارها 

ياكل الأإــــــــــــاإــــــــــــية المتااة  ا ة ذلك والنظر ة اإــــــــــــت دام جميف ا 
و كـــدس  ن الـــدوع الأ ضـــــــــــــــــا  ترغـــب يوجـــد منهـــا خـــارج المقر.  مـــا

خصيصا ة  ن ترى  ائدا للاإتثماراس الض مة التي  جر ا ة نظام 
الثلاثـــة ة هـــذا   وموجـــا للت طيط المركزي للموارد. ولااظـــ  الورود

)انظر الصـــــــــــــــــدد، الآرا  التي   ربـــ   نهـــا اللجنـــة الاإـــــــــــــــتشـــــــــــــــــاريـــة 
A/72/7/Add.50 ووادة التفتيش المشتركة ة تقريرها بشأن خدماس )

(، ولا إـــــــــــــــيمــا ريمــا يتعلق بــإ ــاع A/72/299الــد م الإداري )انظر 
ذا النه . واسبما  شارس الوكالاس المت صصة والصناديق والبرام  ة

 دة ورود و شـــــارس إليه  يضـــــا اللجنة الاإـــــتشـــــارية، توجد ااجة إ  
تقديم خدماس كاملة بلغتي  مل المنظمة،  لى النحو الذي يع س 
رجحان الاضطلا  بعملياس لحفظ السلام ة بلدان ناطقة بالفرنسية 

 وقراراس ا معية العامة بشأن تعدد اللغاس.
لة إن اإـــتراليا وكندا ونيوزيلندا د م  راية الأمين واختتم  قائ - 64

العام للإصــلاح، وتعتره بســلطته ة إ ادة تنظيم الأمانة العامة مل  جل 
زيـــــادة الفعـــــاليـــــة وال فـــــا ة، وتعتقـــــد  ن  لى ا معيـــــة العـــــامـــــة تم ينـــــه 

 بالصلااياس اللازمة لإنجاز الإصلاح، و ن تح م  ليه بالنتائ .
(  المتحدة الأمري ية )الولاياس لي السدددددددددددي    ورما  اددددددددددددا - 65

اإـــــــــــــــتهل  بقو ا إن اللجنة نجح ، رغم المصـــــــــــــــا ب التي اكتنف  
 الدورة، ة إقرار ميزانية مســـــؤولة لحفظ الســـــلام التي تضـــــطلف به الأمم

تورر لبعثاس افظ الســــلام التمويل ال اة وت فل الانضــــبا  المتحدة 
ط العملياس اســـــب الاقتضـــــا ، وتشـــــجف  اتبا   إـــــاليب المالي وتبســـــر

 مل  رضـــل. ومنح  الدوع الأ ضـــا   يضـــا د مها الســـياإـــي لراية 
الأمين العــــام للإصـــــــــــــــلاح وإجرا  تحوع ة  وذج الإدارة ة المنظمــــة 
بالموارقة  لى  دد كبير مل مقترااته بشـــــــــأن إ ادة ا ي لة، التي ر س 
 نها تمثل  وع  ملية إصلاح شامل مل هذا القبيل خلاع  ربعين إنة. 

ذهب  اللجنة  يضـــا ة ا ز  الثاني مل الدورة المســـتأنفة إ   بعد مل و 
الحدود المعتادة لعملها بالنظر ة  دد مل المســــــــــائل الإضــــــــــارية  ل  
المُـــسَاَ لة، و وذج تقديم الخدماس  لى الصعيد العالمي، والآلية الدولية 
لتصـــــــــــــــرية الأ مـــاع المتبقيـــة للمح متين ا نـــائيتين، واإـــــــــــــــتراتيجيـــة 
ت نولوجياس المعلوماس والاتصـــــــــــالاس، ونقح   يضـــــــــــا ميزانيتي بعثة 

المتحدة  لتقديم المســـــــــــا دة إ   رغانســـــــــــتان وبعثة الأممالمتحدة  الأمم
 لتقديم المسا دة إ  العراق.

و ضــــــــــــــار   ن قراراس اللجنة بشــــــــــــــأن الإصــــــــــــــلاح الإداري  - 66
 والإصـــــــــــلاح ة ميدان الســـــــــــلام والأمل إـــــــــــتعين المنظمة  لى معا ة
التحدياس العالمية  لى نحو  كثر رعالية، بالحد مل التجزا وتيســــــــــــــير 
الإجرا اس البيروقراطية وتبســـــــــــيطها والتركيز  لى تحقيق النتائ . ور س 
 ن المنظمة  ظهرس معدنها الحقيقي  ندما تصـــــدس لأشـــــد التحدياس 
والنزا اس العالمية إلحاااً بطريقة كفؤة ورعالة وخاضـــــــــــــعة للمُســـــــــــــا لَةَ. 

س  ن اللجنــة بتــأييــدهــا اقتراح الأمين العــام إ ــادة هي لــة ركيزة وا تبر 
الأمل والســــلام،  ززس التركيز الذي يوليه لمنف النزا اس وبنا  الســــلام 
مل  جل الدرف يلوع الســــــياإــــــة نحو تســــــوية النزا اس، ومل تم تقليل 
إم انية الااتياج إ  بعثاس لحفظ الســـــــــــــــلام. و قرس اللجنة  يضـــــــــــــــا 

التنســـــيق بين العمل الســـــياإـــــي والعمل التشـــــغيلي  خطواس لتحســـــين
 بإنشا  هي ل وااد يشملهما معا.

)البرازيل(  اإـــــــتهل بالتأكيد  السددددددي  فوكس  رومو   جو  - 67
 لى  نــه يقف  لى  ــاتق الــدوع الأ ضــــــــــــــــا  جميعــا التزام  مــام دارعي 

ر المتحدة  الضــــــــــــــرائب ريها بالعمل  لى زيادة كفا ة الأمم وتقليل ا دَن
عي إ  تخفيض الإنفاق إن  م ل. ل ل اللجنة الخامســـــة  جرس والســـــ

للســــنة الثانية  لى التوالي تخفيضــــاس كبيرة ة ميزانياس افظ الســــلام 
 مف  ن مهمتها هي ضــــــمان تورير التمويل ال اة لتنفيذ ولاياس الأمم

ودراإــــــــــــة ااتياجاس كل بعثة اتى تتوصــــــــــــل إ  تحديد المبلغ المتحدة 
. ل ل  ــارإـــــــــــــــتهــا المتمثلــة ة التفــاوض اوع مبلغ الإجمــالي للميزانيــة

إجمــالي للميزانيــة  ولا تم النظر بعــد ذلــك ريمــا يترتــب  ليهــا مل آثــار 
 لى ررادى بعثاس افظ السلام، يشير إ  ادوأ   س ة ترتيب 
الأولوياس. و ضـــــاه  نعدم ورا  اللجنة بالمو د المضـــــرو   ا لتحديد 

، يدع  لى  دم رعالية يونيه/ازيران 30مخصـصـاس افظ السـلام ة 
العملية. و كد  ن افظ السلام ليس بالمسعى المجرد. و ب  لا تغيب 
المقـاصــــــــــــــــد النهـائيـة للأمم المتحـدة  ل اللجنـة وهي تنظر ة وضـــــــــــــــف 

  إاليب العمل.
و رده يقوع إن  لس الأمل لطالما إـــــلرم بأن نشـــــر القواس  - 68
لبرازيل مل قبل، يم ل وكما  كدس اي في وادح لإالاع السلام.  لا

للأنشطة البرنا ية التي تؤديها  ملياس افظ السلام، كتد يم إيادة 
القانون وتخفيض العنة ة المجتمعاس و دا  مهام نز  الســـلاح وإ ادة 
الإدماج،  ن ت تســي  هِية ااسمة ة تنفيذ مهام افظ الســلام. وهذا 

المقررة يع س ضـــرورة التنو  ة الأنشـــطة البرنا ية التي تموع بالأنصـــبة 
الت ية مف التطور الذي يطر   لى ولاياس افظ الســــــــــلام. وقاع إن 
وردح وإن شــــعر بالأإــــة لعجز اللجنة  ل التوصــــل إ  اتفاق بشــــأن 

https://undocs.org/A/72/7/Add.50
https://undocs.org/A/72/299
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المســــــــائل الشــــــــاملة المتصــــــــلة يفظ الســــــــلام، اإــــــــتراح لإاجامها  ل 
المشــاركة ة نه  التشــ يك الذي تبنته اللجنة الاإــتشــارية إزا  مســألة 

 نشطة البرنا ية الشاملة المتصلة بعملياس افظ السلام.الأ
الثقة ة   قا   ،إن ورد البرازيل يعتقداإــــــــــــــترإــــــــــــــل قائلا و  - 69

اللجنة الخامســـــة ة الأمين العام وإصـــــلاااته المدوية التي   رب   نها 
س الإدارة والســـــــــــــــلام والأمل،  ن إ ادة هي لة الأمانة العامة ة  الا

هياكل و إـــــاليب  مل متمترإـــــة  مارإـــــاس إـــــيســـــا د  لى إالاع 
 كثر دينــاميــة. و لى وجــه الخصـــــــــــــــوص، ر ى ورــدح  ن دائرة التم ين 
والتواصــــــل ا ديدة، يم ل  ن تقوم بدور ااإــــــم ة ضــــــمان مشــــــاركة 
 البلدان النامية  لى قدم المسـاواة ة  ارإـاس الشـرا  التي تجريها الأمم

لأمين العام بدون إبطا  . و ضاه  ن وردح يتم   ن يتصدى االمتحدة
للمجالاس الأخرى التي يعوز المنظمة ريها التناإـــــــــق والفعالية، و برزها 
مســــــــــــــألة التمثيل ا غراة العادع التي طاع  مدُها، وتمويل ومســــــــــــــاندة 

 البعثاس السياإية الخاصة.
وضصــــوص إصــــلاح بنية الســــلام والأمل ة المنظمة، قاع إن  - 70

  ل الأمــــاني التي   ربــــ   نهــــا ا معيـــة ورــــدح رهم دائمــــا  ن التعبير
ينبغي  ، بإنشــــا  إدارة  ملياس الســــلام، لا72/199العامة ة قرارها 

لحفظ المتحدة  الأممالمبادئ الأإــاإــية المتفق  ليها لعملياس يمس  ن 
الســـــلام. وقد  وجد إنشـــــا  هذح الإدارة ا ديدة ضـــــرورة لإرإـــــا  رهم 

اصـــة و ملياس افظ الســـلام. واضـــق لطبيعة العملياس الســـياإـــية الخ
وة هذا الســــــــــياق، راب  البرازيل بإلماح ا معية العامة  وارقتها  لى 
توصــية اللجنة الاإــتشــارية، وهو ما يتماشــى  يضــا مف موقة  مو ة 

والصـــــــين، بضـــــــرورة وجود  مو ة معايير واضــــــحة الســـــــبعة والســـــــبعين 
الســـــــياإـــــــية لتحديد الخاصـــــــياس المنفردة والقواإـــــــم المشـــــــتركة للبعثاس 

 الخاصة وبعثاس افظ السلام.
، (2017) 2367وذكرر بـــأن  لس الأمل طلـــب ة قرارح  - 71

إجرا  تقييم مســــــــــتقل لعدة مســــــــــائل  ل  هي ل ملاك موظفي بعثة 
ذح الخطوة لتقديم المســا دة إ  العراق، ور ى وردح ة هالمتحدة  الأمم

انتهاكا لاختصـــــــاصـــــــاس اللجنة الخمســـــــة وهدرا ة اإـــــــت دام الموارد. 
و كــد  ن لــدى الأمــانــة العــامــة القــدرة، ويقف  ليهــا الالتزام، بوضــــــــــــــف 
هياكل ملاك موظفي البعثاس قيد الاإـــــــــتعراض والتأكد مل ملا متها 

ازدواجية  إ يؤدي للغرض.  ما درف  مواع لمســـــــــــــتشـــــــــــــاريل خارجيين ر
لأمانة العامة ويمثل اإـــــت داما إـــــيئاً للموارد التي  إـــــهم  العمل ة ا

ةا الدوع الأ ضــــــــــا  للمنظمة. و  ر   ل غبطة وردح لأن مشــــــــــرو  
القرار المتعلق بالمواضيف الخاصة المتصلة بالميزانية البرنا ية لفترة السنتين 

الـــذي ا تمـــدتـــه ا معيـــة العـــامـــة ة دور ـــا الراهنـــة،  2018-2019
لة  ندما  شــــــــــار إ  ضــــــــــرورة اإــــــــــت دام القدرة المتااة  الج هذح الحا

داخل المنظمة والتأكيد  لى دور ا معية العامة ة المســــــــــــــائل الإدارية 
 .المتحدة والمتعلقة بالميزانية،  لى النحو الذي ينع  ليه ميثاق الأمم

)الصـــــين(  اإـــــتهل بالتنويه إ  المنجزاس  السددددي  فو  اوبن  - 72
ة التي اققتهــا اللجنــة  لى مــدى الفترة ال ــاملــة للــدورة الثــانيــة  المهمــر

والســبعين ور ى  نها شــ رل   لامة رارقة ايث تضــمن  الموارقة  لى 
العمل بفترة جديدة للميزانية مد ا إــــنة واادة؛ واتخاذ قراراس بشــــأن 
معايير تحديد درجاس الســـــــــــــــفر بالطائرة؛ والموارقة  لى ميزانية افظ 

؛ واتخـــــــاذ قراراس تتعلق 2019-2018الســـــــــــــــلام لفترة الســـــــــــــــنتين 
بالإصـــــلاح الإداري وإصـــــلاح ركيزة الســـــلام والأمل ة المنظمة. وقاع 
إن اللجنة ورررس بذلك القا دة المؤإـــســـية وقا دة الموارد التي تحتاجها 

 المنظمة لأدا  مهامها ولعب دورها المحوري ة الحوكمة العالمية.
 ب  ميزانية المنظمة لاومضـــــــى قائلا إن الصـــــــين تعتقد بأن  - 73

رقط  ن تؤمرل الورا  بالولاياس، بل تســـا د  يضـــا ة زيادة الانضـــبا  
المالية وتحســــين كفا ة اإــــت دام الأمواع وضــــمان توجيه  والإدارةالمالي 

الأمواع التي تتأتى مل دارعي الضــــــــــرائب ة الدوع الأ ضــــــــــا  وإدار ا 
ناقشــــــاس الأخيرة بشــــــ ل رعاع. و و ز إ   ن وردح قدم ة إــــــياق الم

المتعلقة  يزانية افظ الســـــــــــلام مقترااس بنرا ة اظي  بتأييد واإـــــــــــف 
النطـــاق لتفـــادي الوقو  ة را اقتطـــا  الأمواع لمجرد اقتطـــا  الأمواع. 
واذر مل  ن إجرا  تخفيضــــاس مفرطة ة إــــياق اإــــتعراض الميزانياس 
ينطوي ببســــــــــــــــاطــة  لى  ــازرــة حمــل الأمــانــة العــامــة  لى طلــب موارد 

يل الاقتطا اس الأصـــلية عإضـــارية ة  ثنا  تنفيذ الميزانية، الأمر الذي 
إ  إجرا   ديم الفعالية ارريا. و ضــاه  ن الصــين  صــرس دائما  لى 
 ن  ري الاإـــــتناد ة اإـــــتعراضـــــاس مســـــتوياس الميزانية إ  الولاياس، 
و لى  ن تح مهـــا الأنظمـــة والقوا ـــد و ن  ـــده إ  تحقيق ال فـــا ة 

 لت لفة.وخفض ا
و شـــــار إ  د م الصـــــين  هود الإصـــــلاح التي يبذ ا الأمين  - 74

العام، وقاع إنها تتمســــــــــــك بقوة  بادئ الإصــــــــــــلاح، ل نها تحاوع  ن 
تتوخى المرونة و ن تشـــــــارك بفعالية ة المناقشـــــــة والتشـــــــاور  لى النحو 
الذي ييســـــر التوصـــــل إ  اتفاق نهائي ريما بين جميف الأطراه. و كد 

لاح  مليــة  كثر منــه إجرا  يت ــذ لمرة وااــدة، و ن إنجــازح  ن الإصـــــــــــــــ
يم ل  ن يتم بين  شية وضحاها. وتتوقف الصين مل الأمانة العامة  لا

اَ لة الدوع   ن توإــف نطاق تشــاورها مف الدوع الأ ضــا  و ن تعزز مُســَ
ة الإدارة وة ركيزة  -الأ ضـــــــا   ا لضـــــــمان  ن تحقق الإصـــــــلاااس 
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 - وذج تقديم الخدماس  لى الصــــــــــــعيد العالمي الســــــــــــلام والأمل وة 
النتائ  المنشــــــودة منها وبنا   تمف يلتة اوع الدور المحوري للمنظمة 

 ة الحوكمة العالمية المتعددة الأطراه.
واإـتطرد قائلا إن الصـين، انطلاقا مل الولاية الصـعبة والدور  - 75

ة تشــــــــاورية الخاص المنوطين باللجنة الخامســــــــة، د   إ  إرإــــــــا  ثقار
ضـــــــرورة  ن تدار ، “ةبالتشـــــــاوري”وبنرا ة ومتقاسمة. و وضـــــــق  نها تع  

اللجنة و ن تعالج القضـــــايا ريها  ل طريق التشـــــاور، مف الاإـــــتمســـــاك 
ضـــرورة  ن ين ر  جميف الأطراه “ ةبالبنا ” بد  توارق الآرا . وتع  

بشــ ل هاده ة وضــف القوا د والأنظمة وإنشــا  آلياس تســيير  مل 
فضي  مل اللجنة إ  تحسين ضرورة  ن ي“ لمتقاسمةبا”لجنة. وتع  ال

 مل المنظمة، و ن  ري تشــــــــاطر النتائ  بين جميف الدوع الأ ضــــــــا . 
واختتم قائلا إن وردح إيواصل مشاركته النشطة والإ ابية، وإيحارظ 
 لى روح التشاور الديمقراطي والتعاون القائم  لى تبادع المنارف، إعيا 

ا فة رعالية  مل اللجنة وزيادة اإــــــــــتجابته  يضــــــــــا للظروه إ  مضــــــــــ
 والولاياس والتحدياس ا ديدة.

)النروي (  قال  إن دورة اللجنة التي جا س  السي   مي انا - 76
ة آن وااد صـــــــــــــــعبة وتاريخية، انته  با تماد اقترااين للإصــــــــــــــلاح 
 الشــــــــــــــــامل مثرلا اثنين مل   ظم التحولاس شــــــــــــــــأنا ة منظومة الأمم

 لى مدار  دة  قود، ودللتا  لى الثقة التي تضـــــــــــــــعها الدوع تحدة الم
الأ ضــــــــــــــــا  ة الأمين العــام وقــدرتــه  لى قيــادة المنظمــة بــا تبــارح كبير 
موظفيهـــا الإداريين. وتوقعـــ   ن تجلـــب الإصـــــــــــــــلااـــاس إ  الأمـــانـــة 
العامة، و برزها التغييراس ة بنية الســــلام والأمل، ةياكل ومســــؤولياس 

و ددة بوضوح، تساندها مساراس  مل موادة وتشغيل مد ة وكلية 
 إــــــلس. و  رب   ل الأمل ة  ن يســــــفر ذلك  ل تحســــــين الانتقاع 
بين افظ الســــــــلام وبنا  الســــــــلام ووضــــــــف مهمة المنف ة قلب جهود 

 صون السلام.
ـــــاس  - 77 ولأن إصـــــــــــــــلاح الإدارة هو  داة التم ين  ميف  ملي

رر وردها مل الد  م الذي  بدته للجنة لتنفيذ الإصـــــــــلاح الأخرى، إـــــــــُ
نظام شــــفاه لتفويض الســــلطة. إلا  نه  إــــة لعدم تم رل اللجنة مل 
التوصـــل إ  اتفاق بشـــأن تنســـيب وظائة الموارد البشـــرية، با تبار  ن 
هذح الموارد البشـــرية هي شـــريان الحياة للمنظمة وتمثل جز ا ضـــروريا ة 

لعمل مل  جل التوصــل البنية العامة للإدارة. وقال  إن وردها تعهد با
ة  قر  وق    ل إ  توارق ة الآرا  بشـــأن هذح المســـألة ة الدورة 
المرتقبــة للجمعيــة العــامــة، اتى يتم ل الأمين العــام مل تنفيــذ  مليــة 

. واختتم  2019الثاني/يناير   كمل للإصــــــلاح بد ا مل  وع كانون

تود  ن تحث قائلة إن النروي ، وهي تعر   ل تأييدها للأمين العام، 
 لى تغيير الثقــــارــــة داخــــل المنظمــــة ل ي ي ون النجــــاح اليفــــاً  ــــذح 

 الإصلاااس.
)الم ســــــيك(  ر ى إنه  م ل  السددددي  فيلاسدددداواز كاسدددد يو - 78

بفضــــــــــــــــل توارق الآرا  والحوار البنــرا ، الإذن ة ا ز  الثــاني مل الــدورة 
الثانية والســـــــــــــــبعين المســـــــــــــــتأنفة بالموارد اللازمة لتم ين الاضـــــــــــــــطلا  
بالولاياس المهمة للمنظمة ة  اع افظ الســـــــــــــــلام، وإـــــــــــــــط ظروه 

راب  لى متزايدة التعقيد وم شـــــــــــــــورة  لى الم اطر. وقاع إن وردح 
لد م نظام العدالة المتحدة  وجه الخصـــوص بتمويل  نشـــطة بعثة الأمم

ة هايتي. ولااظ  نه إضــــــارة إ  اصرا  الدوع الأ ضــــــا  ة مناقشـــــة 
المســــــائل المتعلقة يفظ الســــــلام، ارتفع  إ  مســــــتوى التحدي الذي 
انطوس  ليه مناقشـــــــــة مقترااس الإصـــــــــلاح المقدمة مل الأمين العام، 

ها ما ر ته ضــروريا مل التعديلاس، واتفق  ة نهاية المطاه و جرس ري
 لى تغييراس بنيوية و لى تخصــــــيع الموارد الضــــــرورية للتم ين لإ ادة 
تنظيم إدارة المنظمة وركيز ا للسلام والأمل. وا تبر  ن ذلك يؤدي إ  

مشـــــــــفو ة بترتيباس  2019الثاني/يناير  إنشـــــــــا  بنية جديدة ة كانون
رعالية للمُســــــاَ لَة وتفويض الســــــلطة. و لى الأمين العام  متطورة و كثر

الآن  ن ينفذ هذح الإصــــــلاااس كاملة وبســــــر ة. و ضــــــاه  ن الدوع 
الأ ضـــــــــا  إـــــــــت ون ة وضـــــــــف  رضـــــــــل لمطالبة الأمانة العامة بتحقيق 
النتائ . وإــي ون بوإــعها  ن تطلب إجرا  تعديلاس  ندما تســتشــعر 

قترح إدخاع التحســـــيناس. و لى وجود المشـــــاكل  و انعدام ال فا ة وت
اللجنة، وقد   ط  الأمين العام  دواس إضـــــــــــــارية ومنحته مرونة  كبر 
لاتخاذ الإجرا اس،  ن تزيد قدر ا  لى الإشــراه والرصــد ة بيئة تركز 

  لى تحقيق النتائ  وكفالة الشفارية.
واإـــــترإـــــل يقوع إنه مف بداية الدورة الثالثة والســـــبعين، وهي  - 79

يدة، يرى وردح ضـــــرورة لأن تمضـــــى خطى الإصـــــلاح دون ليســـــ  ببع
إبطا . وهو ينتظر باهتمام تفاصـــــــــــــيل مقترااس الأمين العام بشـــــــــــــأن 
إصــلاح إدارة الموارد البشــرية إــوا  مل المنظور اللوجســتي وا ي لي،  و 
مل منظور تعديلاس السياإاس اللازمة لتنفيذ وتقييم النتائ . واختتم 

كرر بــأن ا معيــة العــامــة طلبــ  تقــديم تقرير قــائلا إن ورــدح يود  ن يــذ 
جديد  ل  وذج تقديم الخدماس  لى الصعيد العالمي، ور ى ة ذلك 
مســـــــــاهِة رئيســـــــــية ة إـــــــــبيل تحســـــــــين رعالية وكفا ة إجرا اس الأمانة 

 بأإرها.المتحدة  العامة، ور ا  يضا منظومة الأمم
 )كوس ديفوار(  قال  إن ا هد فوا -السددددددددددي   سددددددددددياا  - 80

الم ثة الذي بذلته اللجنة  لى مدى دورة اإــــــــــتمرس رترة طويلة   ر 
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ة كوس المتحدة   دة نتائ  مل بينها الاتفاق  لى تمويل  ملية الأمم
ــــــاهتمــــــام الاطلا   لى  ديفوار. و ضــــــــــــــــــــارــــــ   ن ورــــــدهــــــا انتظر ب
الاإــتنتاجاس المتصــلة بالدرو  المســتفادة مل النشــا  الذي  دته هذح 

ثة  شـــر  اما. وراب وردها  نق ا معية العامة البعثة  لى مدى ثلا
إذنا باإت دام موارد مل اسا  د م  ملياس افظ السلام لتغطية 

ة ليبريــا، وتم  المتحــدة  النواقع غير المنظورة بعــد انتهــا  بعثــة الأمم
 يضـــــــــــا  ن تتم ل بعثاس افظ الســـــــــــلام الأخرى مل تنفيذ الولاياس 

لفعالية، رغم الت فيضــــــاس ال بيرة المنوطة ةا بأقصــــــى قدر   ل مل ا
 التي  لم   يزانيا ا.

وانتقل  إ  مقترااس الإصـــــــــــــــلاح المقدمة مل الأمين العام  - 81
رراب  بإنشا   ربف شُعب إقليمية لأرريقيا وبد وة اللجنة إجرا  تقييم 
مقارن لتنســـــيب مهام الموارد البشـــــرية ة إدارة واادة  و  كثر. وقال  

لى  ن يـأخـذ المقترح ا ـديـد للأمين العــام بشــــــــــــــــأن إن ورـدهـا يعوع  
مواقف  وذج تقديم الخدماس  لى الصـــــــــــــــعيد العالمي، ب امل الا تبار 
كون معظم العملا  الـــذيل  ري خـــدمتهم هم مل  رريقيـــا النـــاطقـــة 
بالفرنســــية، و ن مل اقهم الحصــــوع  لى خدماس آنية  الية ا ودة. 

علق بصـــــــــــــــياغة  وذج تقديم ورغب   يضـــــــــــــــا ة ملااظة  ن الأدا  المت
الخدماس  لى الصــــــعيد العالمي كان، ة  ثنا  المشــــــاوراس غير الرسمية، 
غير معتاد بصـــــــورة كبيرة. ر روجا  ل الممارإـــــــة المعهودة، خ يقدم ة 
القرا تين الأو  والثانية مشـــــــــــــرو  قرار يتضـــــــــــــمل مقترااس مل الورود 

ية. و كدس  ن لنظر اللجنة،  و جرى د مه ضدماس للترجمة الشــــــــــــفو 
ورد كوس ديفوار التزم قدرا كبيرا مل المرونة إزا  هذا الوضــــف ل نه تم  

 غير المسبوقة. الظروهتلك تت رر ة المستقبل   لا
و ردرــ  تقوع إن الوقــ  قــد  زه لاإـــــــــــــــت لاص العمبَر مل  - 82

هذح الحالاس الشـــاذة، ومل الممارإـــاس التي ظل  تنتقل مل دورة إ  
اس الورود. ومل بين هــذح الممــارإــــــــــــــــاس  قــد  خرى رغم منــاشــــــــــــــــد

الصـــــــفقاس ريما بين  مو اس صـــــــغيرة مل المفاوضـــــــين، والعمل نهارا 
وليلا وة نهاية الأإــــــــبو . وطالب  باتخاذ إجرا اس لعلاج هذح الحالة 
و ن  ري ذلك،  ولا وقبل كل شـــــــــــــي ، با تماد برنام   مل واقعي. 

قبل انعقاد الدورة الثالثة واختتم  قائلة إن  ة تحدياس جســــــــام ماثلة 
والســـــــــــــــبعين، و ن قـدرة اللجنـة  لى القيـام بـدورهـا المحوري ة المنظمـة 

 موضو ة  لى المحك.
)اليابان(   و ز إ   ن وردح قدم مشــــــــــــاركة  السدددددددددي   اما ا - 83

إ ابية وبنرا ة و بدى ما يلزم مل المرونة طواع رترة الدورة الحالية، و نه 
ار الآخريل بالاختلاه ة المواقة، وارصـــــــــهم شـــــــــعر بالغبطة إزا  إقر 

 لى التعامل بااترام، والتماإـــــــــــــهم الولا مبت رة  رضـــــــــــــ  إ  التئام 
 ا ميف.

و رده يقوع إن ورــدح اتبف نهجــا بشــــــــــــــــأن اتخــاذ القرار المتعلق  - 84
 يزانية افظ السلام اإتند ريه إ  مستوياس ال فا ة المبنية  لى البراهين 

المتحدة  كبعثة الأمم  -البعثاس، وتســليمه بأن بعضــها الملتمســة مل جميف 
 -المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاإتقرار ة جمهورية  رريقيا الوإطى 

برز كمثاع لل فا ة العالية. واسبما  شار وردح ة المشاوراس غير الرسمية 
بشـــــأن تمويل بعثاس افظ الســـــلام، رإنه ا تقد ة إم انية إجرا  تخفيض 

 ة الميزانية الإجمالية لحفظ الســــــــــلام  ل المســــــــــتوى المقترح، شــــــــــاملا كبير
 ترتيب الســــــــــــــتة  شــــــــــــــهر لتمويل العملية الم تلطة للاتحاد الأرريقي والأمم

ة داررور. وقاع إن وردح ر ى  ن التســــــــــوية التي  م ل التوصــــــــــل المتحدة 
ارد إليها ضصــــوص الميزانية الإجمالية المعتمدة لحفظ الســــلام وتخصــــيع المو 

 ل ل بعثة، جا س  لى اسا  ال فا ة.
وقاع إن وردح   ر   يضا ة المشاوراس غير الرسمية  ل الأهِية  - 85

التي يعلقها  لى زيادة مســـــــــتوى مُســـــــــا لَة الأمانة العامة  لى اإـــــــــت دام 
الميزانية المقررة لحفظ الســـــــــلام، إذا ما  خذ بعين الا تبار  ن الأمانة العامة 

لتمويــل  نشــــــــــــــطــة كيــانــاس  خرى مل غير كيــانــاس اولــ  بعض الموارد 
الأمــانــة العــامــة،  ــا ريهــا الصــــــــــــــنــاديق والبرام  ومنظمــاس غير ا وميــة. 
و ضــــــــــــــاه  نه لا  لس الأمل ولا ا معية العامة  ذنا للأمين العام بولاية 
إجرا  مثـــل هـــذح التحويلاس. وإذا ا تقـــد الأمين العـــام  ن تحويـــل  مواع 

ظ الســــــــــــــلام لمثل هذح ال ياناس الخارجة  ل نطاق الميزانياس المقررة لحف
إـــــــلطته القانونية مســـــــألة مبررة  وجب الســـــــلطة الممنواة له  ملا بالمادة 

، تعين  ليه  ن ينشـئ آلية مناإـبة للمُسـا لََة المتحدة مل ميثاق الأمم 97
 تغطي مسائل الأدا  وإو  السلوك  ذح ال ياناس.

عر ضيبـة  مـل لعـدم تم رل و رده قـائلا إن ورـد اليـابـان شـــــــــــــــ - 86
اللجنة مل التوصـــــــــــــــل إ  توارق ة الدورة الحالية بشـــــــــــــــأن قرار يتعلق 
بالقضــــايا الشــــاملة المتصــــلة يفظ الســــلام، ل نه ا تقد  ن واادة مل 

، تمثل خطوة مهمة ‘ةبشـــر  الاإـــتشـــار ’الفقراس التي ا تمد ا اللجنة 
 وتنع كما يلي 

طارا للمُســـــــــــــــاَ لَة يتعلق إ  الأمين العام  ن يقترح إ تطلب” 
بالأدا  وإـــــــو  الســـــــلوك لل ياناس التي لا تشـــــــ ل جز ا مل 

 لحفظ الســــــلام،  ا ريها وكالاس الأممالمتحدة  بعثاس الأمم
وصــــناديقها وبرا ها،  ندما تؤدي  نشــــطة  ولة مل المتحدة 

الميزانياس المقررة لحفظ الســـــــلام، باإـــــــتثنا  تقديم الســـــــلف  و 
 “.تيباس تعاقديةالخدماس  ل طريق تر 
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و ضــــاه  ن وردح يعورع  لى  ن الأمين العام إــــيتصــــره ورقا لذلك، 
اَ لة ريما يتصـــل بتحويل  ســـَ ـــــــــــــــــُ وإـــيت ذ التدابير المناإـــبة لمعا ة قلرة المـ

 الموارد مل الميزانية المقررة لحفظ السلام.
وانتقل إ  نقطة  خرى رقاع إن وردح راغب ة مشـــــــــــــــاطرة  - 87

لإصــــــــلاح التي تركز  لى مســــــــألتي إدارة المنظمة آرائه بشــــــــأن جوانب ا
وبنية الســــــــــــلام والأمل ريها. و شــــــــــــار  ولا، ريما يتعلق بالبنية المقتراة 
القائمة  لى ازدواجية خط الإبلا   ذيل المجالين للإصـــــــــلاح، إ   ن 
ورـــــدح يفهم وجـــــاهـــــة النه  الرامي إ  زيـــــادة الانـــــدمـــــاج بين إدارة 

دارية ومســــائل الامتثاع وإدارة الد م الاإــــتراتيجياس والســــياإــــاس الإ
العملياتي المقتراتين، وبين إدارة الشؤون السياإية وبنا  السلام وإدارة 
 ملياس الســــــــــــلام المقتراتين. ل نه ر ى ااجة لزيادة إمعان النظر ة 
المســـــــألة. و ضـــــــاه  نه ة ضـــــــو  رد الأمانة العامة  لى الأإـــــــئلة التي 

 ن وكيلي الأمين العـــام للشـــــــــــــــؤون  وجهتهـــا إليهـــا اللجنـــة، وجـــا  ريـــه
الســـياإـــية وبنا  الســـلام، و ملياس الســـلام إـــيقومان بصـــورة مشـــتركة 
بتقييم الأمنا  العامين المســــــا ديل المســــــؤولين  ل المناطق المحددة، يود 

 وردح  ن يعره كيفية مباشرة هذا التقييم المشترك لموظة وااد.
وظيفــة  و رده يقوع إن ورـــدح وإن كـــان يـــد م تخصـــــــــــــــيع - 88

المشـــــــــــــــترياس لإدارة الد م العملياتي،  لى النحو الذي اقتراه الأمين 
العام، يرى  ن الاتفاق الذي توصل  إليه اللجنة بشأن مشرو  القرار 

يع س ارتفــا  درجـة المتحــدة  المتعلق بتغيير النموذج الإداري ة الأمم
وردح  ن  للمشترياس. ويعتقدالمتحدة  المجازرة المتأصلة ة  نشطة الأمم

رصــل الواجباس ة وظائة المشــترياس  مر ي تســي  هِية ااسمة. وود 
ة هذا الخصــوص  ن يشــير إ  المقترااس التي قدمها وردح، و إــســها 
 لى الردود الواردة مل الأمانة العامة  لى الأإــــــــــئلة التي وجهتها إليها 

بشأن  مل تقرير الأمين العام 38اللجنة، وإ  ا ملة لأخيرة ة الفقرة 
 .(A/72/492/Add.2)المتحدة  تغيير النموذج الإداري ة الأمم

إن ورد اليابان مســــــــــتمر ة د م مبادرة الأمين  واختتم قائلا - 89
العام للإصـــلاح، وإن ر ى  ن إضـــارة مســـائل لا تتصـــل يفظ الســـلام 
إ  جدوع   ماع ا ز  الثاني مل الدورة المســــــــــــــتأنفة كان مرهقاً، وزاد 
مل  ب  العمل الملقى  لى  اتق اللجنة والدوع الأ ضــــا . وقاع إنه 

قشـــــــة الإصـــــــلاااس المقتراة لفترة مل الم يب للآماع  ن تســـــــتمر منا
،  ا  دى إ  التضــحية بالمناقشــاس 2018يوليه /طويلة مل شــهر تموز

المتعلقة بصياغة قرار ضصوص المسائل الشاملة المتصلة يفظ السلام، 
مؤكدا  ن مثل هذا القرار كان بوإـــــــــــــــعه  ن يورر توجيها مهمرا للأمانة 

 ظ السلام.العامة بشأن اإت دام الأمواع المقررة لحف

)كينيـا(  لااظ  ن اللجنـة ااتـاجـ  قرابة  السدددددددددددي   مااو - 90
شـــهريل لاختتام   ما ا خلاع ا ز  الثاني مل الدورة الثانية والســـبعين 
المســـــــــــــتأنفة، و رجف ذلك جزئيا إ  البنود المتصـــــــــــــلة بالإصـــــــــــــلاح التي 
 ضـــــــــــــــيف  إ  برنام   ملها. وتم   ن تحرص اللجنة وا يئاس ذاس 

 المستقبل  لى العمل معا لالتما  إُبل مبت رة لتعجيل إير الصلة ة
المشــــاوراس والاتفاق  لى الميزانياس ة مو د مب ر بالقدر الذي يتيق 
لعملياس افظ الســـــلام ما ي في مل الوق  للتأهب لبد  العام المالي 
اللااق. وقـاع إن المنظمـة وإن واجهـ  ة المـاضـــــــــــــــي تحـديـاس تتعلق 

مل تحقيق تقدم ملمو  وإنقاذ  دد كبير مل  يفظ الســــــــلام، تم ن 
الأرواح. و كــد  ن ورــدح يرى  ن مــا يعُتمــد مل الموارد لبعثــاس افظ 
الســـــــــــــلام ينبغي  ن يُســـــــــــــت دم مل  جل التنفيذ الفعاع للولاياس التي 
 نشـــــــــــــــأها  لس الأمل. وانطلاقا مل الأهِية ال بيرة التي تعلقها كينيا 

، ومشـــاركتها ة كثير مل  ملياس  لى صـــون الســـلام والأمل الدوليين
 و بقيادة كياناس إقليمية، المتحدة  افظ الســــــلام إــــــوا  بقيادة الأمم

ة بقواس  ا تبر  ن الموارقة  لى زيادة معدلاس الســــداد للبلدان المســــاهِم
وبأرراد شرطة وة تعويضاس الوراة والعجز خطوة ة الاتجاح الصحيق. 

التــابعين لــه، ويعوع  لى  نــه  و كــد  ن بلــدح اريع  لى ررــاح الأرراد
إــــــــــــيتم إجرا  مثل هذح الاإــــــــــــتعراضــــــــــــاس بشــــــــــــ ل  كثر انتظاما ة 

 المستقبل.
وضصــــــــوص الإصــــــــلاااس التي تركز  لى إدارة المنظمة وبنية  - 91

الســــــــــلام والأمل ريها، قاع إن وردح يثمل التدابير التي تشــــــــــمل إ ادة 
رى  نها تعمل تنظيم إداراس االية وتفويض إلطاس وتبسيط المهام وي

ة اتجاح تحســــــين مســــــاهِة المنظمة ة رراح البشــــــرية. وورقما ذكر وردح 
مل قبل، رإنه واثق مل  ن الإصــــلاااس إــــتلتزم بالمحارظة  لى الطابف 
الح ومي الـــــدولي للمنظمـــــة والـــــدور التشـــــــــــــــريعي للجمعيـــــة العـــــامـــــة، 

 تؤدي، اسبما ذكر الأمين العام، إ  رقدان الوظائة. ولل
يتعلق بإدماج الخدماس الإدارية ة كياناس مشــــــــــتركة،  وريما - 92

لااظ وردح الطلب الذي قدمته اللجنة بأن  ري التقدم إليها باقتراح 
جديد بعد التشـــــــاور مف الدوع الأ ضـــــــا ، و ن يعُرض  ليها ة وق  
يصــــــــاده انعقاد ا ز  الأوع مل دور ا الثالثة والســــــــبعين المســــــــتأنفة. 

ماج اإـــــت مالا للإصـــــلاااس الأخرى، وتم  ور ى وردح ة هذا الاند
للأمين العــام النجــاح ة مســــــــــــــــا يــه و  ر   ل الأمــل ة بــذع جميف 
ا هود للتعجيـــل بـــالاقتراح ا ـــديـــد. و  ـــاد تـــأكيـــد د م كينيـــا لعمليــة 
الإصــــلاح و ضــــاه  نه ة ااع اختيار نيرو  لاإــــتضــــارة  اد مراكز 
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إـــــتعمل ا ومته مف  تقديم الخدماس المشـــــتركة  لى الصـــــعيد العالمي،
 المنظمة لضمان إنشا  المركز ودخوله ايرز العمل بطريقة إلسة.

)مدغشــــــقر(  اإــــــتهل  قائلة إن  السدددددي   أ  راا ا ااوا  رو - 93
وردها راب  لى وجه الخصـــــــوص با تماد مشـــــــرو  القرار المتضـــــــمل 
مســـــــــــألة  وذج تقديم الخدماس  لى الصـــــــــــعيد العالمي و نه راغب، ة 

نة تقديم اقتراح جديد ة وق  مصـــــــــــاده لانعقاد صـــــــــــدد طلب اللج
ا ز  الأوع مل الدورة الثالثة والســـــــــــبعين المســـــــــــتأنفة، ة  ن يذكرر بأن 

 ملوا ة بيئاس ناطقة بالفرنسية، المتحدة  ة المائة مل  رراد الأمم 65
وهي اقيقة لفت  اللجنة الاإــــــــــتشــــــــــارية الانتباح إليها ة تقريرها ذي 

. وود وردها  يضـــــا، مل منطلق  ن ا ده (A/72/7/Add.50)الصـــــلة 
مل إقامة مراكز تقديم الخدماس المشـــــــتركة هو تحســـــــين الد م الإداري 
وتم ين المنظمة مل الاضطلا  بش ل  رضل بالمهام الموكولة إليها،  ن 

وهي بعثة  -م يشــــــــدد  لى  ن ثلاأ مل  كبر  مليا ا لحفظ الســــــــلا
المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاإــــتقرار ة جمهورية المتحدة  الأمم

لتحقيق الاإــــــــــتقرار ة المتحدة   رريقيا الوإــــــــــطى، وبعثة منظمة الأمم
المت ــاملــة المتعــددة المتحــدة  جمهوريــة ال ونغو الــديمقراطيــة، وبعثــة الأمم
 بلــــدان نــــاطقــــة مورــــدة إ  -الأبعــــاد لتحقيق الاإـــــــــــــــتقرار ة مــــالي 

وهم البلدان التي  -بالفرنســـية. وإذا ما وُضـــف ة الأذهان المســـتفيدون 
والرغبة ة تحقيق   لى درجاس  - ري نشر قواس افظ السلام ريها 

الامتيـاز، ي ون مل الحيوي والمنطقي  ن تســـــــــــــــتجيـب المراكز ا ـديـدة 
للااتيـــــاجـــــاس  لى  رض الواقف بتلبيـــــة الطلبـــــاس  لى الخـــــدمـــــاس 

رنســــــية. ولذلك د ا وردها الأمين العام إ   ن يعطي  ولوية  الية بالف
لل فا ة اللغوية كا تبار يطبق ة تحديد مواقف البلدان المضــــــــــــيفة، و ن 

 ينشئ واادا مل هذح المراكز  لى الأقل ة بلد ناطق بالفرنسية.
) وغندا(  راب  باإم وردها بإقرار ميزانية  السي    الوا غا - 94

م بتوارق الآرا ، وتمن  الاإتمرار  ذح الممارإة. و ضار  افظ السلا
 نها تعوع  لى  ن الت فيضــــــــــــاس التي  جري  ة الميزانياس ة دوراس 
إـــــــابقة إـــــــتبقى تمثل الاإـــــــتثنا  وليس القا دة. وراب وردها  يضـــــــا 
بالاتفاق  لى مخصــــــــصــــــــاس الميزانية للآلية الدولية لتصــــــــرية الأ ماع 

للســــــــــــــوقياس ة المتحدة  ائيتين، وقا دة الأممالمتبقية للمح متين ا ن
ــــديزي، ومركز الخــــدمــــاس الإقليمي ة  نتيبي، واســــــــــــــــــا  د م  برين

  ملياس افظ السلام.
و شــارس إ  إن المناقشــاس التي تناول  مقترااس الإصــلاح  - 95

المقدمة مل الأمين العام  إـــــفرس  ل إطالة  مد الدورة وتحميل برنام  
ا تناوع هذح المســـــــــــــــألة  ملها  بئا  كثر مل الم عتاد، إلا  نه كان مهمر

لأنها إتأتي  لى الأرجق ب ثار مهمة  لى تسيير  مل المنظمة. ور س 
 ن إ ادة هي لة الأمانة العامة وإنشـــــــــا  إداراس جديدة وإنشـــــــــا   ربف 
عب إقليمية لأرريقيا لل يؤدي إ  تحســــــــــين  ملها رحســــــــــب، بل  شــــــــــُ

إ  العملياس الميدانية وزيادة  إيؤدي  يضا إ  تحسين تقديم الخدماس
سَاَ لة. ولااظ وردها النية المتجهة إ  زيادة دور المراكز الإقليمية  ــــــــــُ المـ
ة  اع المشــترياس وتم ر  ن يتحســل نتيجة لذلك تقديم الخدماس إ  
بعثاس افظ الســــــــــلام. ولااظ  يضــــــــــا إ ادة التنظيم المقترح ة  اع 

نولوجيا المعلوماس والاتصـالاس خدماس المشـترياس واللوجسـتياس وت 
وتطلف إ  الحصوع  لى معلوماس إضارية مل الأمانة العامة ضصوص 

 إ ادة تنظيم إدارة الموارد البشرية.
وانتقلـــ  إ  نقطـــة  خرى رـــأشــــــــــــــــــارس إ  الاقتراح المتعلق  - 96

بنموذج تقـــديم الخـــدمـــاس  لى الصـــــــــــــــعيـــد العـــالمي وقـــالـــ  إنـــه انتهى 
ام بتقـــديم اقتراح جــديــد، وتمنـــر   ن  ري ة بــالطلـــب إ  الأمين العـــ

 ثنــا  مواصـــــــــــــــلــة الأمين العــام نظر المســــــــــــــــألــة، إ طــا  كــامــل الا تبــار 
لملااظاس وتوصــــــــياس اللجنة الاإــــــــتشــــــــارية وآرا  الدوع الأ ضــــــــا . 
و ضــــــــار   نها تعورع  يضــــــــا  لى اشــــــــتماع الاقتراح ا ديد  لى خطة 

لا تبار مراكز الخدماس المنارف، و ن يأخذ بعين ا -لتحقيق الت الية 
القــائمــة بــالفعــل التي تقــدم خــدمــاس إ  الأمــانــة العــامــة، وتمنــ   ــدم 
التســـــر  ة اتخاذ قرار ة هذا الشـــــأن. ومضـــــ  تقوع إنه يتعين لتلاة 
الحالة التي ادث  ة الدورة الحالية، وشـــــــــهدس تغييراس بينه ة الر ي 

أني والتشـــاور. و ضـــار  المتعلق بالمواقف المحتملة، الحرص  لى النظر المت
 ن وردها  وصــــــــــــى بإنشــــــــــــا  مركز خدماس لعملياس افظ الســــــــــــلام 
مستقل  ل  ي مركز للعملياس موجود خارج المقر واللجان الإقليمية، 
مف إم انية إنشـــــــــــــــا  م اتب لخدماس العملا  ة موقف ثالث. و قر 
وردها بتوصــــية اللجنة الاإــــتشــــارية بشــــأن تقديم الخدماس بالفرنســــية 

ودر  ن يشـــــــــير إ   ن هذح الخدماس مســـــــــتقلة  ل مواقف تقديمها ل نه 
كما يم ل  ن  ري ت ييفها. وإـــــــــــي ون مل المهم ة  ي موقف يُختار 
اإـــــــــــــــتقـدام  ـدد  كبر مل الموظفين القـادريل  لى خـدمـة ااتيـاجـاس 

 العملا  الناطقين بالفرنسية.
)المغر (  قاع إن وردح راب بإقرار  السدددددددي  أوسدددددددح حمو - 97

ميزانية لحفظ الســـــــــــلام كارية لبعثاس افظ الســـــــــــلام، وراب  يضـــــــــــا 
بالإصــــلاااس المقتراة ة الإدارة وة بنية الســــلام والأمل ة المنظمة. 
و  اد تأكيد الد م الذي يمنحه وردح لمقترااس الأمين العام التي تعين 

 بولايا ا.المنظمة  لى تحسين  مليا ا والورا  
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ي   بيغيل - 98 )وكيلــة الأمين العــام للشـــــــــــــــؤون الإداريـة(   السددددددددددد
اإــــــــــتهل  بتوجيه التهنئة إ  اللجنة الخامســــــــــة  لى جهودها ة  ثنا  
الدورة الحالية التي شـــــــهدس،  لاوة  لى برنام   ملها المثقل  صــــــلا، 
نظراً معجلاً ة خطـة الأمين العـام للإصـــــــــــــــلاح ة  ـاع الإدارة وبنية 

لام والأمل ة المنظمة. و وضـح   ن اللجنة نظرس ة تقارير بلغ السـ
واصرط  الأمانة العـامة ة صـــــــــــــــفحـة،  000 3إجمالي صـــــــــــــــفحـا ا 
صـــــفحة مل المعلوماس الإضـــــارية  500 1تقديم بمســـــا دة المداولاس 

وتمن   ن تنقل ة  لى الأإــــــئلة. صــــــفحة مل الردود الخطيَّ  000 2 و
 ل موظفي المقر الــذيل يقــدمون إ  اللجنــة شـــــــــــــــ ر خــاص بــالنيــابــة 

الــد م لبعثــاس افظ الســـــــــــــــلام، لتوريرهــا الموارد التي عتــاجهــا موظفو 
الميدان الم لفون بالورا  بالولاياس الأإــــاإــــية المتصــــلة بصــــون الســــلام 

 والأمل الدوليين.
وانتقل  إ  الإصـــــلاح الإداري المقترح وقال  إنه يمثل تحولا  - 99

 وذج   ماع جديد يتيق إاداأ تحوع  إــــاإــــيا ة النموذج وينشــــئ 
ة المنظمــــة ومــــا يتــــأتى  نهــــا مل  ثر  لى النــــا  الــــذيل تقــــدم  م 
الخدماس. وشــــ رس اللجنة  لى قرارا ا وتوجيها ا ة  الاس  ل  
إدارة الموارد البشـــــــــــــرية و وذج تقديم الخدماس  لى الصـــــــــــــعيد العالمي. 

الإصـــــــــــلاح الإداري  ولااظ   نه ورقما  شـــــــــــار كثير مل الورود، رإن
ليس ادثا واادا إ ا  ملية، وليس غاية ة ذاته إ ا مســـــــــــــــعى يرت ز 
 ليه إصــــــلاح بنية الســــــلام والأمل ومنظومة التنمية ة المنظمة. ور س 

مل المتحدة   ن هذح الإصـــــــــــــلاااس تؤدي معا إ  إ ادة تنظيم الأمم
ا يتصل  جل إنجاز الولاياس المنوطة ةا  لى نحو  رعل، وبالأخع ريم

. و ضـــــــــــــــار   ن الأمانة العامة 2030ضطة التنمية المســـــــــــــــتدامة لعام 
إــــــــتشــــــــر  الآن ة جهود التغيير الإداري اللازم لتنفيذ قراراس اللجنة، 
وة إ ـــداد التقـــارير التي طلبـــ  تقـــديمهـــا إ  دور ـــا المقبلـــة. و كـــدس 
يــة التزام الأمــانــة العــامــة ببنــا  الثقــة مف اللجنــة  بر المشــــــــــــــــاوراس الرسم

الرسمية اتى تســـتطيف الدرف قُدُما بالإصـــلاااس ة إـــبيل تحقيق  وغير
  رضل صوالح المنظمة.

قاع إنه يود  ن يضــــية شــــ رح الخاص إ    ضــــا   الرئيس: - 100
اللجنة الخامســــــــة،  ل ة ذلك منســــــــقو المشــــــــاوراس غير الرسمية، وإ  
الأمانة العامة واللجنة الاإــــتشــــارية وجميف المشــــاركين الآخريل لما بذلوح 
مل جهد هائل  لى مدار الدورة الثانية والســـــــــــــبعين؛ ويود  يضـــــــــــــا  ن 

 إـــــــــفرس  ل النظر ة  دد قياإـــــــــي مل  يشـــــــــيد بالروح التوريقية التي
 التقارير واتخاذ قراراس  لى  إا  التوارق.

 30 18ررُع  ا لسة ة السا ة  


