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RESTRUCTURATION DES SECTzuRS BCOI{OI'IIQUE ET SOCIAL DU SYStS,{E DES

i'tATIOl'iS UNIES : RAPI'ORIS DU SECREf,AIRE GflllEFAI,

x
ltenez'te1a: nro.iet de rf'solutior:

LrAsseLnbl6e i,'6n6rale,

I'lappelant ses r6solutions 3201 (s-\tl) et 3202 (s-''n) clu ler nai 19?lr'

"ont"ffiliL"tio.,etlePrograrrynerllactionconcernani1|instaurationdrun nouvel ordre economio.ue itt"t"tJiontr' :zCr (x\Ix) au tz d6cenbre I9?\'
contenant la Charte des clroits et Oevoirs iconotio-Ltes cles iltats' et 3362 (S-VII)

du t5 seoten:bre I9;5;";";;;i;; "" a6.roiopp.rent e{ - la coon'cration 6conomique

internationale,

R6affirrnant ses r6sorutions 32119? du ro t1,-icernbre l-977 et 33/202 du

2g janvier 1g?g, reiatives I la restructrrration des seeteurs 6conomique

du syst3rqe aes Fations Unies, en oerticulier'la section I/III de lrannexe

r6aolution 32/]:97 et Ia. section IV 'le la r6solution 33/2O2 concernant le

su"iCtoi"t de lrOrganisation cles ilations tlnies'

Rappelant 6ga}erent sa r6solutloo 3\/2]5 du 19 d6cerrbre 19?9'

Totojet de r6solution est sounis rrer la d6l6gntion du

no,n de8 f,tats ue,,rur"s-.r.u i,ctrr.nieation cles llations llnies qui

du Groulr dee ?7.
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l. hend note du rapport d,u Seer6teire g6n6rd intitul.6 "Feetrtrturatiqr
des secter6-66ffi-i.Iue et social ilu systErne tles Nationg llnies : application
cle Ia section VIII cte lrannexe i Ia' r6solution 321L97 cle lrAssembl6e et ile la
section IV de la r6solution 33/202 de I'AssembLiee" Ui

2. Accueille avec satisfaction Les n6canismes de consultation que le
secr6taire@er,iI'6che1ontlessecr6tariats'gurl'e8
questions rte pofitique g6n6ra1-e relatives aLD( activit6s 6cononriques et gociaLea U
et en rnatibre de pJ.anification, de programation, ile budg6tisatioo et
<ttGvaluation ]/i

3. Prie }e Secr6taire 66n6ral de faire le n6cessaire pour que toutes lea
entit6s inT6Fss6es cle lrOrganisation des Nations Unies pr6tent, i lr6cbelon
des secr6tariats, au Directeur g6n6ra1 au cl6veloppenent et E la cool€ration
6conornique internationale 1e concours et lrassistance voulus pour assurer le
fonetionnerent efficace de ces rn6canismes de consultationr

L. R6affirme la n6cessit6 de orendre des rqesqres cmrpl6nentaires,
confor.6refrffil6solution 3l+/2L5 de L'.0^ssembl6e g6n6rale, pow alpliquer
effectivernent les dispositions de la section IV de la r6solution 33/202 de
1'Assenbl6e i

5. h.ie le Secr6taire g6n6ra1 <1 
rapoorter 1es ajustements n6cessaires arrr

arrangemenEe-ctuels en rnatiBre de rapoorts, cotme il est incliqu6 au paragrapbe 2l
de son rapport I/, afin qurils perrnettent drassurer pleinenent 1tautorit6 et les
fonctions de reiponsauifit6 envisag6es pour Ie Directer:r g6n6ral. au ct6veJ.olryenent
ert I la coop6ration 6eononique internationale dans les r6solutions 32/19? et
33/2oZ cle lfAssenbl6e, en particulier i 1'aLin6a c) du garagranhe 5 cte Ie
gection IV rte cette tterniEre, et de pr6senter un rapport i lrAssenbl6e g€n6rale,
lore de sa trente-sixiBne session, y coropris un organigrntln,e r5vis6 inccporant
ces ajustements;

6. R6affirne que le Directeur g6n6ra1 a 1a responsabilit6 dr6tablir
les airectffi-;;;iitiq.r. g6n6ra1-e n6cessaires pour toutes les activitEe
entrepiseg par les services et organes de ltOrganisation ctes Nations Unics
dans 1e doruaine 6conornique et social, afin drassurer leur coh6sion, lerrr
coordination et leur gestion efficace, et c1uril a la responsabilit6 ) 461 6garcl

de sulnrvieer drune raniire g6n6rale les propositions foites et actions
entreprieee B lr6chelon ctee secr6tariats dans le ctonaine 6concnique et social,
en prticqtier du point de vue des ineidences qurelles ont sur les politigucs
ct lee structureE pour }rensemble de lt0rganisation;

T. p6cilg drexa,niner i sa trente-sixiEne session, conpte tenu des
renacigncrrEilf,i-donn6s d,ans le rapport tlu Secr6taire g6n6ral ]/, les qucsliona
quriqriique I'exercice effectif par 1e Directeur g6n6ral dee fonctiong d6finieg
i f'aiin6a a) du paragraphe 6lr ae lrannexe i la r6solution 321L97 ite lrAsscnbl6G

A Al35l52? et corr.l.
3,/ Ibid., ps. 9 i 15.

3/ Ibia. r pa. 15 A 20.
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g€n€rale, s11r la bsse tles pnincipes relatifs i la coordination interorganieatian
i11i fig1;1."nt dans les r6solutions 32lf9T ef 331202 tle lrAeserrbl6c;

8. prenrt note des consid6rations exlns6es dlans les paragraohes 3U a 39

du raplnrtlffiaire g6n6ral J/ au sujet cles ressources n6cessaircs pola
p""ruii"u a,, oireci.*-eeie.t"r de1 tacquiiter efficacenent d.e ses rellnnsabiLit6c;

9. Invite le Secr6taire g6n6ral b incLure dans son rapport i ltAes€nb16c
g6n6rate, iFest denand6 au paragra.phe 5 ci-dessus, des renseit'nertcgtg sur lca
iu",u."" o..iit envisage de pnendre i propoe des questions trait6es iane 18

section III de 
"or, 

tipport sur Ia restructuration des seeteure 6conomiqrr et
social ttu systEne des llations 'Jnies f/.
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