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1. Outre les rense i gnements relat ifs 8 la pe.rtici:pation dos te!IIDea aux tonot1ons 
1 

et services publics que contient, sous forme de tableau;x, lo document E/r:JN .6/15K/ 
Add .1, établi :pour la siXième session de la Commission de la condition de la · . ' 

femme, coni'o:c'lllél118nt à la résolution 3?.5 G (XIII) d? Conseil éoonc:mique ~t eooial, 

le Secrétai re général e. reçu dea renseignements dea Oouvernell18nts dee paya 

suivante : Ch1ne 1 Ire.k, Liban, Norvèse, Paye-Bas et Syrie. 

2. Le Seo:réte.ire général a 1 'honneur de présenter cee reneeignemente è. la 

Commission dans le présent document. Le Cbapitre I - Adminiatre.tion - eonti~~t 

des rensei gnements sur l' I re.k, le Liban, lA Norvège, lee Paye-Bas et la Syrie ~ 

Le Chapitre II · Service militaire et service du travail • contient dee reneei-
·1 

gnements sur la Chine, l'Irak 1 la Norvèse 1 les Pays -Bas et la Syrie. Lee Gou.,er• 

noments de. la Chine, de l'Irak et de la Syrie ont répondu au chart\re 4u qU&s 

tionnaire relatif à la fonction de Juré en dé'olare.nt que la t'onction de jurd 

n'existe pas dans leure paye. 
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SI t' en se 19ne-

l
vu•:ertes a"x femmes dans les mGmes cond- .'consulaires sont-e l les ouvertes tl ons re li g ie use s ment <~ s\ yn~ ça r~ 

----------------------
·1· EKis t e- · 6y Les femmes sont.. 7. Les dispos lt/ .Jns Nia~ ·s . Les femmes 
t-11 des · e )es r eprésentée s 1 Uves aux r etra t es ~ t - . b~ n ::f lclen 1-

Observations 
t!on E qu 'aux hom~es en ce 4ul c~noerne 1 'jaux femmes dan s les m~mes cond it i ons sont cons a~ rées ·. r têre aa~ n( s tra-

"' , qu'aux hommes_.en ce qui conc erne 1 comme des f onct i ons : tlve , cette car• 
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~ 0
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sl t uatlons aux al loca ti ons sont~ ~ell es J 1avan• 
:administra.. ~ 1 ~! elles les ml!mes peur les-; · tages ~" cas 
tjves réser- , o - 0 c f onc ti onna ires hommes e t > :de !lla te rn jtf 
v ces uni que- : -;;;~ ., ., E , femmes en. c e qui con• .:. ·et en quo 

· men t au x ., " - ., o "' • t t 
r - u o ., ·Ë c~ ,: cerne : 61 1 ~ t ~ .cons1s en 
: femmes 1 ~ ., ~:: fi ., 0 - ., ., c ~·;; , ;! ., .ces ava ntages? 
t o ~ e .. o • a.._, , ~~ % _, ~= -- c c c 
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Ou i ma is vo ir observetlon 

Oui Ou[ 1 • i r~ k â New-York est actue 1-
Yolr fement occupé pa r une femme ;! 
ob a • 

' 
2 

1 

2) Le ma ri s urv i vant n 1a pa s dro it 
à une pens ion cv , d ' a flr ès le droit 
ci v il Irak ien , 1 ~ f emme n 'es t pas 
t enue de pourvo i r a 1 ' en tre t ien de 

dro : t a une ,> Gns ion f sa uf si e l l e · 
se r ema rie ou si el e est nomm~e 

1 

son m~ ri . Pa r contre 1 la veuve a 

! . • 1 à un pos te de J ' a cml n is t r ati on qu i 
. ! , ·[ . . j . lui Jonne ·j rolt ?1 une pension de 

' · j 1 r e t r a 1 t e , 
---------------~--·-------------+--------r--vëT-;t;;--r-------l--o~ï-5~ï--5~ïO~nr;;} Ou 1 -.,.vol;- ëï;;-:3---ïn:;;-~;;:-;r&r:e s a dm in i s t ra tl v es 

. i 1 r • . 1 sont cuvertes ~~ f emmes J epul s la 
1 , • 1 Hn de 1 e pr em "'re 3ue ~re mond iale 1 
Il 

1

. l'admission n ' e s t soum1se ~ aucune 
res t r ictl on . 

1 2) Aucun" di SflOS i ti on lé 3'll e n 'in t · r -
' dit n 1 "!! permet (a rep r~sentatlor, 

! de s femmes. En ia lt 1 (es.femn:es s <>n t 
revrfsên l ée s ~ la Co~m •ss1 on d 1 ex~~~~ 
du Min istèr e je 1 ' éducation nat io-
na Je , 
3) La lo i n~ ~r~vo it pas d ' avantage a 
en cas de ma t erni té , mais un conge 
es t gén~ra l e~en t accordé au ~ femme~ 
s ur pré s ent~ ti on de cert i f ica ts mé
d 1 caux. ------------------------------
Tou t ~fo l s 1 aucun pos te de ce 
genre n l est à pr~ se nt ucc upl p&r 
une femme . 

-"---'--· -·-· ------------------------------
-~----_.,:_ _____________ ,_ ____________________ _ 
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1 t lon a qu l auK hom~•• en c: e qu i c:oneerne: 
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L•• c•rrllres dtplona t lqae• et J• 
cone11talres sont-ellu ouverh a 
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CHAPI TRE 1 • AOM IN I Sl~A T I ~N (a ul t• ) 

SI le• foncti~ 
ra ll9luau son t 
COll s 1 d~ r ées com
me dea fonctlona 
admlnlstratlvet, 
sont-e llu ac:
c:esal bln llUJC. 

h .... , et •v• 
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_....,.... ______________________________________________________________________ _ 
4 ,SI 1 '•nse l - ~5- fJ. i ste- il) , Lu ftiMiea aont- Î7,Lu dl s ~>o;l tl ona rela t ives '

1
:e, Le s femmes ; Obs erva ti on• 

9"t111ent nt ~ t-il des ! ellu reprhent.œs: auK r etrl ltes et awx allo- !lf nHicl ent-ll 
unecarrlàre 1 situa- 1 ; ce tl ons sont-elles les t ~ f1 es tP a-
ad,.h,istra tl.; tlons , 1 
vt., cette ad,.lnJ,...; ,. mf me s pour le s fonc t io.;n- vant ages en 1 

c:a·rrlôre tat-l tratlves ! • ,:! . na !ret hom .. ~s et femmes en cas de IM t er-l 
eft• ouverte! r~tervlœi •.. g:;:; , ce qui conc:erne: ., ., 1 nité e t en j' 

·~·ho-u &i uni que- : .. :~ ~:; e 1 1 1 ~ : ~ quoi con-
elia ftlllllts i 111ent au • ~ ;:; : ~ ~.,; 

1
! ~ t .2. ,: ; 1:: ~ ; si s ten t c0s 1 

da:n• lu ... o- ~ fera~t~et ? l ·;;;-g.!; ., e o: ,•- ., ., .1::'; o c avant laes 1 

•~aco"dl - "' " " • o·- j·;t o t..~t 
t {ons ? ïi u 'ë Ë e .g ~ = ., ~ ~ "' ~ .., 

i Il Il ~~ i g~: ~ ~.g :~ = ~ ~~ g 
• c ., " .. : ! ~ ~ ; g .~ 0 ·; ~ " 
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lEe Yert w de 1 tadic:le 'H dw Rllalemen t g~n~ r-:~ 1 de 
ta fonction p11bllque , l a fe!Mie fonctionnai re 
cesse de fa i re part ie ~u pe rsonne l de 11a dmi
n i stra tl on aprôs son ..art aga. A 1 1 e•ceptior~ d~ 
la loi qwi r àgl eraen te 11enaelgnement univers i
t a ire , t owtes les lol 5 r ela tives A l'e"sel gne 
ment dl tpoa .. t que la femme ma rl ~t ne peut ft re 
no~m~e à u" potte que d1ns un • es spécial ou 
po11r eftseigner d&a ma t lôrts pa rt lcul i èr~s , et à 
condi t ion qwe leur no~ i n a t io" s o it prononefe 
pa rd~crtl r oya( , En ra i son du manque de pr ofn 
seurs, ces ràgl e~ Re son t pa s strictement 
observhs tt ln f enunts ma rlh 's sant admises ! 
t ltre tempor aIre , Les femmes qu i eol'ltractent 
mariage doivent r Es ilier leur contrat de ser~ 

ivlce perntu .. t, ma ls cl lu j)euvent Otrw admise' 
'de no11veau l titre tee poral re. 
O'aprh les t \atlsti quu, ta s i tua tion a11 

1 

Jer ja" vler ~~~0 H a lt la aulv anh• 

1 - Nombre d 1hontmts foncti onna Irae 
de 1 1Etet: 

Noa bre j e feMmes f oncti onnaire• 
de l'E tat: 

Nombre de hMmu M&rl~•• 
fMct lonnal ru de 1 •Etats 

11 -Nombre d '~o .. ea f oncti onnalrea 
pro v \ne (Il uKt 

Nombre de feames fonct lonn~lree 

vrovincla (u: 

1 Nombre je f emMI ~~~&dhs 
1 fo"ct ionna lre a ~rovil'lc l aleat 

: 111 -Noabr~ d'hou .. fonct ionnairee 
1 11 u" ietpa w11 : 

1 

Nc11bre de h11ne 1 foncti onna 1 r es 
10un l e lpa lee: 

l N o~t~b re de ft10mea ma ri ha 
1 f unetlonnai rt a aunl cl palu: 

! 
1 
1 
i 
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aux h-••1 ta pd<\rt p11bllqwe Hant 
rh•rvh au• ho111•~• · 

Ce l i•• du aaget-fell'lmt a t•ployh a ' 0 
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Ministère de la ueH pvb llq~o~c . 

Lee avefttagee accord6 1 en caa de ~aternlt{ 
coneisteRt en 11" co" gf ré11un~rê de qu~tre 
IIIOÎ I• 
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2. Les r~g lements ~pp llcabl~s a ux femmes q•l son t l 3• Les f emmes peuvent~ lies : 4. Le service du travaI l obllgato lre a~t~l ( j 5• Ex(ste-t~ll 1 
sous les drapcaull dif f èrent-Ils des r ôg lemen ts apM l ê tre mob ili sées pour le t ra- ~ lieu dans le s mêmes conditions po r 1 • t · 1 

Obse rva t lons 
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obser. 
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Nous, eauf Oul 
pour pa rU- 1 · 

elpe.- aux 

travaux de 

défense 

eont" 'af .. 

ronefe 

Oui Oui Oui Oui 
~ 

Oui Non 
)) Dans (a République d.e Ch i ne, du (er janvier qui 
~ult leur. dl ll•hul tlê~e anniversal r e 1 au 31 décembre 
'qu.l su(t. le ur- 45ème anniversaire, le s femmes peuvent 
:s 'engage r comme vot.ontalres pour le servlce mili t ai re 
'auxillt. ireJelles ne son.t nullement t enue s de servir 
dans les forces ana~e s • . 
~) Les femmes n·lexer cen t des fond lons que dans .. (es 
se rvices •lllta lres aullllial re s , 
.3) Les femmes peuvent ~tre mobi lisées pour les trois 
sortes de trava I l obl lga t o 1re c i -aprôs 1 

.l ) llobl[lsa tl oA de Ja 111alnMd ' oe uvre • . En t<?mps de guerre , 
ou lorsqu tIl y a menace de guerre , 1 es ar mées de terr e 1 

:cie mer et de )la i r, en ·réquisitionnent, pour des besc !ns 
' .111 ! 1 i ta l re\i , tous les. moy.ms de transport e t les ln sta 1-
l~tlons tel tes que : chant l ~ rs de const r uctions nav&les, 

hep lta ux et us ines .. peuvent, en mt me · temps, mobiliser 
des personnes qui assarent 1 ~ fonctionnement de ces 
moyens de transport ou qu i sont emp(oyGe~ ~~n$ ces 
H ab((ssuents. 
li) OHense antiaérienne. · . 
i i i ) Exécution de )a •oblllsatlon g én ~ro lc e 

'Toute foi s , 1 I:Jccomp l lssem<1n t -ju service rd lit<> Ire et du 
;ser lv l ce du travaIl par les femmes ne s'est ilas encore 
g'néra Ils'• ' ' ---'.-------------------· t---- ----------------------------------------------- ---

Non . Non ; . ..----·---L_'!o_n _ ________ N_o_n ____ _: ___ : --------- ----------------
--N;;V~rOb;;:l-------------------------------- Oul Non 

Non 
-------f-----------,-,...--.------.-~---------·-----------------------·-----------

Volr obse 

Out 

Vo lr 

ob s. 
2 

VoIr obs. 2 

Le trava il obit .. 
galo lre n'existe 

pas 

' l ~ 1) Il conv ient · toutefols de mentlonM r qu ' une commission 
a H a In stituÉe pour pr~p.lr ..r ur. proj'il t di' loi re latif 

11 n.ien 

n t ell! ste 

pU 

au service milita Ire des fernmes en ter.:ps de guerre ou 
cie menace de guerre. 

· 2) La l oi No 7 du 15 d~cembre 1~,0 , rd otlve aux mer 
sures sp~da (es .à prendre en t emps de :~u~ rre ou de !lltnaco 

'de guerre ou ' dans Jes circonstances excet>tionncl l es du 
:mtme ordre, h:Jbi I !te le Gouv ·; r nemi'n t A prendre des ràg(e ... 
:11ents prescrivant ta mobi lisa tl on de ta maln-<! 19euvre dan" 
des emplo is e l l ltalr es ou clvllse ··Toutefo! s, autun règ1e_. 
•men .t de ce :~ en re n ta encore H é pr ts. l i y a lieu d'a

.1jou·tcr que le Min istère des aff.~ l res soe.:Iale t élabore ac--
. ' tue l lement une lo i . r,,Jatlve au service r;>btlsatol re du tre

'v~l J qu i s 1app ( jquera a la fofs 3UX hommes et aUlt fttttntj?S 

,en t eaps de guerre ou de menace de guerre. .r:------ -
.La section militaire Hmin ine· (MI Iva) doit remplacer gra"' 
!d~ ljement · Je Corps a uxltla lre f~mlnln et le Cow~ d'ln .. 
:nr• ~res des Pap~eu. Une partie Ju pers onne l .aètompll
lre un service mtl lta·lre ac:'tlf a t tt" pe naanent, 1114 1• ne 
·S'engagera; pour aequfrlr la foroaa tlon •lli talr. néçe ... 
,saire, qulil p:lrtl clper ! .. des exer c ices et à det conff ... 
renee-s alllte.(res qui auront lie u le soir ou le aamedl 

; (cette catégorie peut ~tre·c~ée à la Réserve Natt~ale}. 
, t,a "Mil•a" comprendra c:fnq divisions , l a:!vol r t la dfvl
:s,on âdm l nlstra tlve, Ja divis i on de a tommunlcatlona, }' 
d v ls lon des forces afrlennes,, la' div is l on •~dl cale, a · 

. d vision de flartlllcrle ant iaérienne. · ------· ----------------j:Lts femmes ne rempl lssent pas de fonc tions J~ns l ' armée. 
;:El l es ne sont pas assujetties eu servi ce mll rta lre ob tl
.gatolre , bien que (!article 13 de ta fol ~ur l ' a rmée 
· No 1521 du 22 ju in 1 ~4~1 e t l'article 14 de la fol sur 
· (e serv i ce mlll hlre f du I l ma r s 1950 , emploient ,te terme 

·. " tout Syrien" sans v se r uniquement les hommes . 




