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 جدول الأعمال المؤقت المشروح   
 بيانان افتتاحيان لرئيس المجلس التنفيذي والمديرة التنفيذية لليونيسيف  - 1 

يســــــــــــــتمع المجلس التنفيذي إلى بيان افتتاحي من كل من رئيس المجلس التنفيذي والمديرة التنفيذية  
 لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسف(. 

 
 المسائل التنظيمية والاجرائية   

 إقرار جدول الأعمال المؤقت المشروح والجدول الزمني وتنظيم الأعمال  - 2 
 (E/ICEF/2018/19) لاتخاذ قرار
أعُد جدول الأعمال المؤقت بالتشاور مع مكتب المجلس التنفيذي، وهو يستند إلى برنامج العمل  

. وســـــــــــــــوت يعتمـد المجلس التنفيذي ٢٠١7الـذي اعتمـدا المجلس التنفيـذي في دورتـه العـاديـة اللـانيـة لعـام 
 عد إدخال أية تعديلات يراها ضرورية.جدول أعمال الدورة ب

 
 2019برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام  - ٣ 

 (E/ICEF/2018/20) لاتخاذ قرار
المجلس التنفيذي،  يســـــــــــــــتند برنامج العمل المقترح إلى المقترحات المقدمة من الأمانة وإلى مقررات 

. وقد أعُد بالتشــاور مع مكتب المجلس التنفيذي لليونيســيف، وهو معرو  ٢٠١٠/١١في ذلك القرار  بما
على المجلس للموافقة عليه. ويُستخدم برنامج العمل المقترح بعد إقرارا كإطار لوضع جداول أعمال دورات 

ن قرارات وبالتعديلات التي تُدخل بالتشـــاور مع ، رهنا بما يتخذا المجلس م٢٠١9المجلس التنفيذي في عام 
 مكتب المجلس التنفيذي. 

 منسق اليونيسف: 
 السيد راندال غونساليس فيالوبوس 

 نائب أمينة المجلس التنفيذي 
rgonzalezvillalobos@unicef.org/212-824-6880  

 أساليب العمل - ٤ 
 لاتخاذ قرار
، شـــــــــــــــجع المجلس التنفيـذي أمـانـة المجلس التنفيـذي على العمـل مع أمـانات ٢٠١٨/7في القرار  

برنامج الأمم المتحـدة الإنمائي، وصـــــــــــــــنـدوق الأمم المتحـدة للســـــــــــــــكـان، ومكتـب الأمم المتحـدة لخدمات 
 المرأة )هيئة الأمم المتحدة للمرأة( وبرنامج المشـــــــاريع، وهيئة الأمم المتحدة للمســـــــاواة بن الجنســـــــن وتمكن

الأغذية العالمي، على إعداد رد مشـــترك للاجتماع المشـــترك لجزء المجالس التنفيذية المتعلق بأســـاليب العمل، 
، لإفســــــــاح المجال أمام إجراء ٢٠١٨في موعد أقصــــــــاا أربعة أســــــــابيع قبل انعقاد الدورة العادية اللانية لعام 

، وشجع أيضا اليونيسف ٢٠١٨الدول الأعضاء قبل انعقاد تلك الدورة من دورات عام  عملية تشاور بن
على مواصــلة الســعي إلى إساد ســبل لتحســن أســاليب عمل المجلس وتقيق وفورات إضــافية في التكاليف، 

 .٢٠١٨وقرر أن ينظر في عدد الزيارات الميدانية السنوية في دورته العادية اللانية لعام 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/19
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/20
https://undocs.org/ar/٢٠١٨/٧
https://undocs.org/ar/٢٠١٨/٧
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 يونيسف: منسقة ال
 السيدة هاي كيونغ يون
 أمينة المجلس التنفيذي 

hkjun@unicef.org/212-326-7118 
 

 المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات  
 2021-2018الحوار المنظّم بشأن تمويل نتائج الخطة الاستراتيجية لليونيسيف،  - ٥ 

 (UNICEF/2018/EB/9) للعلم
 . ٢٠١7/١٤لعدد من قراراته، وأحدثها القرار  وفقايعُر  الحوار المنظّم على المجلس التنفيذي  

 منسقة اليونيسف:
 السيدة كارلا حداد مارديني
 مديرة شعبة الشراكات العامة

chaddadmardini@unicef.org/212-326-7160 
 

 سيفإحاطة شفوية عن المستجدات في مجال العمل الإنساني لليوني - ٦ 
 للعلم 

ستقدم للمجلس التنفيذي إحاطة شفوية عن المستجدات في مجال العمل الإنساني لليونيسيف.  
وســتتضــمن الإحاطة عةم عامة عن حالة الأطفال الذين يعيشــون في مل الأزمات ووصــفا موجزا لاســتجابة 

 اليونيسف وما تجابهه من تديات وما حققته من إنجازات. 
 منسق اليونيسف:

 د مانويل فونتنالسي
 مدير مكتب برامج الطوارئ

mfontaine@unicef.org/212-326-7163 
 

 التعاون البرنامجي لليونيسف - ٧ 
 وثائق البرامج القطرية )أ( 

 لاتخاذ قرار
تعُر  وثــائق البرامج القطريــة الأربعــة عشـــــــــــــــر ووثيقــة البرنــامج المتعــدد الأقطــار المبينــة أدنــاا على  

. وتنشــــــر في ٢٠١٤/١لإقرارها على أســــــاس عدم الاعترا ، وفقام لقرار المجلس التنفيذي المجلس التنفيذي 
موقع المجلس التنفيذي لليونيسيف على الإنترنت خطة تقييم محددة التكاليف لكل برنامج قطري مشفوعة 
ب بالوثائق. وتتاح أيضــــــــــــام في الموقع مصــــــــــــفوفات نتائج إطار الأمم المتحدة للمســــــــــــاعدة الإنمائية، حســــــــــــ
 الاقتضاء. وتعُر  وثائق البرامج القطرية الأربعة عشر ووثيقة البرنامج المتعدد الأقطار بحسب المنطقة:
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 شرق آسيا واعيط الهادئ 
 (E/ICEF/2018/P/L.22كمبوديا ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.8الفلبن ) 

 
 شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي 

 (E/ICEF/2018/P/L.9بوروندي ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.10ليسوتو ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.11ناميبيا ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.12جنوب السودان ) 

 
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 (E/ICEF/2018/P/L.13إكوادور ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.14نيكاراغوا ) 

 
 منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 

المتحــدة، والبحرين، وقطر، والكويــت، البرنــامج دون الإقليمي لمنطقــة الخليج )الإمــارات العربيــة  
 (E/ICEF/2018/P/L.15والمملكة العربية السعودية( )

 (E/ICEF/2018/P/L.16ليبيا ) 
 

 جنوب آسيا
 (E/ICEF/2018/P/L.17بوتان ) 

 
 غرب ووسط أفريقيا 

 (E/ICEF/2018/P/L.18بنن ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.19غينيا الاستوائية ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.20السنغال ) 
 (E/ICEF/2018/P/L.21توغو ) 

 منسق اليونيسف:
 السيد تيد شَيبان
 مدير شعبة البرامج

tchaiban@unicef.org/212-326-7540 
 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.22
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.8
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.9
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.10
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.11
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.12
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.13
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.14
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.15
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.16
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.17
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.18
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.19
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.20
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/P/L.21
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 تمديد البرامج القطرية الجارية  )ب( 
 ( E/ICEF/2018/P/L.23) لاتخاذ قرار
يُُاط علمام بالتمديد الأول ‘ ١’، ٢٠٠9/١١إن المجلس التنفيذي، وفقام لقرار المجلس التنفيذي  

ليشــــتي لمدة ســــنة واحدة   - والتمديد الأول للبرنامج القطري لتيمورللبرنامج القطري للنيجر لمدة شــــهرين 
يطلب إليه أن يوافق على التمديدين اللانين لمدة ســـــــــــــنة واحدة للبرنامجن القطرين لجمهورية الكونغو ‘ ٢’

 الديمقراطية وليبريا.
 منسق اليونيسف:
 السيد عيسى أشوبا

 انيةالمدير المعاون للفريق المعني بالنتائج الميد
iachoba@unicef.org/212-326-7936 

 
 المسائل المتعلقة بالتقييم ومراجعة الحسابات والرقابة   

 تقرير التقييم ورد الإدارة  - 8 
للتصففففففدي لوباء ال وليرا في اليمن   ٣تقييم الإجراءات التي اتخذتها اليونيسففففففف من المسففففففتوى   

 أزمة داخل أزمة، ورد الإدارة 
 (E/ICEF/2018/21  E/ICEF/2018/22) لاتخاذ قرار
يعر  التقرير النتائج والاســـــــــــتنتاجات والتوصـــــــــــيات التي تمخر عنها التقييم الذي أجري مؤخرا  

اليمن. والغر  من ذلك التقييم هو الاســـــترشـــــاد به في النهج الذي لإجراءات التصـــــدي لوباء الكوليرا في 
يتبعه اليونيســــف إزاء حالات وباء الكوليرا الإضــــافية التي يُتمل أن تدن في اليمن، بالاســــتناد إلى تليل 

  وإتاحة أساس من نوع ٢٠١7-٢٠١6الدروس المستفادة من إجراءات التصدي لتفشي الوباء في الفترة 
ستناد إليه في المساءلة عن تلك الإجراءات  والإضافة إلى الدروس التي تعلمتها اليونيسف على ما يمكن الا

الصـــــعيد العالمي بشـــــأن الوقاية من الكوليرا والتصـــــدي لها. وســـــيُعر  على المجلس التنفيذي موجز تنفيذي 
 التقييم التابع لليونيسف.لتقرير التقييم ورد من الإدارة. والتقرير الكامل متاح على الموقع الشبكي لمكتب 

 منسق اليونيسف المعني بتقرير التقييم: 
 أدجي  -السيد جورج لاريا 
 مدير التقييم 

glaryeaadjei@unicef.org/212-824-6393 
 منسق اليونيسف المعني برد الإدارة: 

 السيد غيرت كابيلاييري
 المدير الإقليمي للمكتب الإقليمي للشرق الأوسط وشمال أفريقيا

gcappelaere@unicef.org/+962 6 5502 401 
 

http://www.undocs.org/e/icef/2018/P/L.23
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/21؛
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/21؛
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/21؛
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/22
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 المسائل المتعلقة بالموارد والشؤون المالية والميزانية  
 2021–2018الخطففة الاستراتيجيففة لليونيسيففف  التقديفرات المالية المست ملة،  - 9 

 ( E/ICEF/2018/AB/L.4) لاتخاذ قرار
، تعُر  على المجلس التنفيذي ســــــــــــــنويا التقديرات المالية ٢٠١3/٢٠وفقا لقرار المجلس التنفيذي  

المســتكملة للخطة الاســتراتيجية لليونيســيف. وتوفر التقديرات أســاســا لتحديد مســتوى النفقات من الموارد 
. وسيندرج تت هذا البند ٢٠١9 عام العادية، بما في ذلك بالنسبة للبرامج التي ستُقدم للموافقة عليها في

، 7٢/٢79عر  شـــــــــــــــفوي لتحليــل أولي لرثــار المــاليــة وارثــار الأخرى المترتبــة على قرار الجمعيــة العــامــة 
 .٢٠١٨/7حسب ما طلبه المجلس في قرارا 

 منسق اليونيسف: 
 السيد توماس أساري 

 المراقب المالي ومدير شُعبة الإدارة المالية والتنظيم الإداري 
tasare@unicef.org/212-824-6336 

 
جمع الأموال من القطاع الخاص وإقامة الشفففففففرا:ات معر  التقرير المالي عن السفففففففنة المنتهية في  - 10 

  201٧:انون الأول/ديسمبر   ٣1
 (E/ICEF/2018/AB/L.5) لاتخاذ قرار
يعُر  التقرير ســــــنويا على المجلس التنفيذي لاســــــتعراضــــــه والتعليق عليه، وفقا للمرفق الأول لقرار  

 .١993ول/ديسمبر كانون الأ  ٢٠المؤرخ  ٤٨/١6٢الجمعية العامة 
 ف: منسق اليونيس

 السيد غاري ستال
 مدير شعبة جمع الأموال من القطاع الخاص وإقامة الشراكات معه

gstahl@unicef.org/+41-229-095-701 
 

 التقرير المشترك المتعلق باسترداد الت اليف - 11 
 ( DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1) قرارلاتخاذ 
يعر  التقرير المشـــــــــــــترك لليونيســـــــــــــيف وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــــــــــندوق الأمم المتحدة  

ة للمرأة( بشــــــــأن للســـــــــكان وهيئة الأمم المتحدة للمســـــــــاواة بن الجنســـــــــن وتمكن المرأة )هيئة الأمم المتحد
ا لقرارا  ، الــذي طلــب فيــه ٢٠١7/7ولقرارا  ٢٠١7/١٤اســـــــــــــــترداد التكــاليف على المجلس التنفيــذي وفقــم

صــــــــندوق وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، المجلس إلى اليونيســــــــف أن يقوم، بالاشــــــــتراك مع البرنامج الإنمائي وال
بمواصلة المشاورات مع الدول الأعضاء فيما يتعلق بسياسة استرداد التكاليف وتقديم مقترحات قائمة على 
الأدلة لوضـــع ســـياســـات منســـقة لاســـترداد التكاليف لأجل البرنامج الإنمائي والصـــندوق واليونيســـف وهيئة 

ت حسب الاقتضاء، لتنظر فيها المجالس التنفيذية المعنية في موعد الأمم المتحدة للمرأة، مع إدخال تعديلا
. وتجدر الإشارة إلى أنه قد تم إطلاع المجلس التنفيذي ٢٠١٨لا يتجاوز موعد انعقاد دوراتها السنوية لعام 

https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.4
https://undocs.org/ar/٧٢/٢٧٩
https://undocs.org/ar/٧٢/٢٧٩
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2018/AB/L.5
https://undocs.org/ar/A/RES/48/162
https://undocs.org/ar/A/RES/48/162
mailto:gstahl@unicef.org/+41-229-095-701
https://undocs.org/ar/DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1
https://undocs.org/ar/2017/14
https://undocs.org/ar/2017/14
https://undocs.org/ar/2017/7
https://undocs.org/ar/2017/7
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. وفي وقت لاحق، وافق المجلس التنفيذي ٢٠١٨لليونيســف على مشــروع التقرير المشــترك في نيســان/أبريل 
 .٢٠١٨إرجاء النظر رسميا في التقرير المشترك المتعلق باسترداد التكاليف إلى الدورة العادية اللانية لعام على 

 منسق اليونيسف: 
 السيد توماس أساري 

 المراقب المالي ومدير شُعبة الإدارة المالية والتنظيم الإداري 
tasare@unicef.org/212-824-6336 

 
 مسائل أخرى واعتماد مشاريع القرارات   

إل   1٧تقرير عن الزيففففارة الميففففدانيففففة لم تففففب المجلس التنفيففففذي لليونيسفففففففففففيف إل  بوتففففان،  - 12 
، وتقرير عن الزيارة الميدانية المشففففففففففتر:ة للمجالس التنفيذية لبرنامج 2018نيسففففففففففان/أبريل  22

ب خدمات المشفففاريع واليونيسففف الأمم المتحدة الإنمائي/صفففندولأ الأمم المتحدة للسففف ان/م ت
نيسففففففففففففففان/أبريففل إل   ٣0وهيئفففة الأمم المتحفففدة للمرأة وبرنفففامج الألفففذيفففة العفففالمي إل  أولنفففدا، 

 2018أيار/مايو  ٤
 ( UNICEF/2018/EB/10( )DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-WFP/2018/1) للعلم

إلى  ١7مقدم للعلم تقرير عن الزيارة الميدانية لمكتب المجلس التنفيذي لليونيســـــــــــــــيف إلى بوتان،  
، وتقرير عن الزيارة الميدانية المشـــــــتركة للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة ٢٠١٨نيســـــــان/أبريل  ٢٢

ة الأمم المتحدة للمرأة الإنمائي/صــندوق الأمم المتحدة للســكان/مكتب خدمات المشــاريع واليونيســف وهيئ
. ويعُر  التقريران عملا ٢٠١٨أيار/مايو  ٤نيســـــــــــــــان/أبريل إلى  3٠وبرنامج الأغذية العالمي إلى أوغندا، 

من المبـــادئ التوجيهيـــة للزيـــارات الميـــدانيـــة التي يقوم بهـــا  ١7والفقرة  ٢٠٠٤/١3بقرار المجلس التنفيـــذي 
 (. E/ICEF/2004/19أعضاء المجلس التنفيذي )

 
 مسائل أخرى  - 1٣ 

تعُر  على المجلس التنفيـــذي حـــاليـــا القـــائمـــة المؤقتـــة لبنود جـــدول أعمـــال دورتـــه العـــاديـــة الأولى  
 ، وقد ينظر المجلس في مناقشة أي مسألة أخرى في إطار هذا البند من جدول الأعمال.٢٠١9 لعام
 

 مشاريع القرارات اعتماد - 1٤ 
 

 البيانان الختاميان للمديرة التنفيذية لليونيسيف ورئيس المجلس التنفيذي - 1٥ 
 سيستمع المجلس التنفيذي إلى بيان من كل من المديرة التنفيذية ورئيس المجلس التنفيذي. 

  

https://undocs.org/ar/DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-WFP/2018/1
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2004/19
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الجدول الزمني المؤقت وتنظيم أعمال الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي   
 2018لليونيسيف لعام 

 (١)2018أيلول/سبتمبر  12-1٤  

 
__________ 

بنود جدول الأعمال قبل انتهاء الوقت المخصص له، ينُظر في البند التالي من جدول الأعمال حن ينتهي النظر في بند من  (١) 
 ويعُدَّل الجدول الزمني وفقا لذلك.

    
 الأربعاء
 أيلول/سبتمبر ١٢

 بيانان افتتاحيان لرئيس المجلس التنفيذي والمديرة التنفيذية لليونيسف ١البند  ١3:٠٠-١٠:٠٠ صباحا

 إقرار جدول الأعمال المؤقت المشروح والجدول الزمني وتنظيم الأعمال ٢البند   
 مشاورات غير رسمية   ١٤:٤5-١5:١3 
 جلسة تركيز خاصة بشأن الابتكار   ١7:٠٠-١5:٠٠ بعد الظهر 
 مشاورات غير رسمية  ١٨:٠٠-٠٠:١7 

 الخميس
 أيلول/سبتمبر ١3

 التعاون البرنامجي لليونيسف:  7البند  ١3:٠٠-١٠:٠٠ باحاص
 وثائق البرامج القطرية  )أ(
 تمديد البرامج القطرية الجارية )ب(

 مشاورات غير رسمية   ١٤:٤5-١5:١3 
 7الــبــنــــــــد  ١7:٠٠-١5:٠٠ بعد الظهر 

 )تابع(
 التعاون البرنامجي لليونيسف:

 وثائق البرامج القطرية  )أ(
 تمديد البرامج القطرية الجارية )ب(

 إحاطة شفوية عن المستجدات في مجال العمل الإنساني لليونيسف 6البند   
 أساليب العمل ٤البند   
 مشاورات غير رسمية   ١٨:٠٠-٠٠:١7 

 الجمعة
 أيلول/سبتمبر ١٤

 تقرير التقييم ورد الإدارة ٨البند  ١3:٠٠-١٠:٠٠ صباحا
للتصــــــــــدي لوباء الكوليرا في اليمن: أزمة  3تقييم الإجراءات التي اتخذتها اليونيســــــــــف من المســــــــــتوى 

 داخل أزمة، ورد الإدارة
 ٢٠٢١-٢٠١٨نتائج الخطة الاستراتيجية لليونيسف، حوار منظَّم بشأن تمويل  5البند   
 ٢٠٢١-٢٠١٨ــف: التقديـرات المالية المستكملة، لليونيسالخطــة الاستراتيجيــة  9البند   
المــالي عن الســـــــــــــــنــة المنتهيــة في  جمع الأموال من القطــاع الخــاص وإقــامــة الشـــــــــــــــراكــات معــه: التقرير ١٠البند   

 ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر  3١
 مشاورات غير رسمية  ١٤:٤5-١5:١3 
 التقرير المشترك المتعلق باسترداد التكاليف ١١البند  ١7:٠٠-١5:٠٠ بعد الظهر 
نيســــــــان/أبريل  ٢٢إلى  ١7تقرير عن الزيارة الميدانية لمكتب المجلس التنفيذي لليونيســــــــف إلى بوتان،  ١٢البند   

، وتقرير عن الزيـــــارة الميـــــدانيـــــة المشـــــــــــــــتركـــــة للمجـــــالس التنفيـــــذيـــــة لبرنـــــامج الأمم المتحـــــدة ٢٠١٨
حدة الإنمائي/صــندوق الأمم المتحدة للســكان/مكتب خدمات المشــاريع واليونيســف وهيئة الأمم المت

  ٢٠١٨أيار/مايو  ٤نيسان/أبريل إلى  3٠للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي إلى أوغندا، 
 ٢٠١9برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام  3البند   
 مسائل أخرى ١3البند   
 اعتماد مشاريع القرارات ١٤البند   
 التنفيذية لليونيسف ورئيس المجلس التنفيذيالبيانان الختاميان للمديرة  ١5البند   


